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PROCESO DE CONTRATACION CAS N° 081-2014

TECNICO EN RELACIONES COMUNITARIAS - TECNICO | - OF ICINA DE COORDINACION GENERAL
DE GESTION DE CONFLICTOS SOCIOAMBIENTALES

CUADRO DE RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LAFICHAD E POSTULACION

El Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental — OEFA, presenta la relacion de postulantes
APTOS Y NO APTOS :

N° APELLIDOS Y NOMBRES (Orden alfabético) CALIFICACIO N APTO/NO APTO
1 |AQUINO CHILON, Alex Ivan APTO

2 |CORDOVA AMAY, Silvia Inés APTO

3 [CASTROMONTE CASTILLO, Evelhyn Fabiola APTO
4 |HUARHUA ROJAS, Roddy Edison APTO

5 |MARINO SAAVEDRA, Harlem Siu APTO

6 [MELGAR LUYO, Vania APTO

7 |QUISPE SALAZAR, Silvia Esther APTO

8 [QUISPE RAMOS, Carla APTO

9 [SALAZAR MICHA, Ana Cecilia APTO
10 |SANCHEZ CAMPOS, Victor Emilio APTO
11 |ORTIZ BARRIENTOS, Joe Daniel APTO
12 |VILLALOBOS ROJAS, Jaime Daniel APTO
13 |ALCOCER OJEDA, Alexandra Jesus NO APTO
14 |AMAYA URBINA, Harold Ronald NO APTO
15 |ANGLES CHIPANA, Juan Isaac NO APTO
16 |PALACO CANDELA, Paola Giuliana NO APTO

Nota: Los candidatos considerados APTOS deberan presentar el curriculum vitae documentado en
copia simple, foliado y firmado en cada una de sus hojas, incluidos los documentos gue lo
sustentan. En esta fase, la Ficha de Postulacion del candidato deberd ser enviada nuevamente
especificando los nimeros de folios correspondientes, los mismos que deberan tener relacién directa con
los requisitos contenidos en el perfil del puesto conforme_ al orden establecido en el numeral 8.1.y de
acuerdo al cronograma de las bases de la convocatoria.

Lugar de Presentacion: Av. Republica de Panama N° 3 542 - San Isidro -Lima- Perd.

Lima, 19 de Mayo del 2014.




