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Resolucion de Administracién
N° 119-2013-OEFA/QOA

Lima, 28 de mayo de 2313

VISTO:

El Informe N® 1069-2013-OEFA/OA-RRHH de fecha 23 de mayo de 2013, de Recursos
Humanos, mediante el cual solicita la asignacion de fondos bajo la modzlidad de “Encargo” para
~atender los gastos provenientes de la realizacion del Talter de Integracion y de Reforzamiento de
Valores Institucionales del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacidon Ambiental — QEFA, para el
lersonal de las ODES, a realizarse en la ciudad de Lima, el dfa 31 de mayo de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Segunda Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo

N° 1013 — Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio del Ambiente, se crea el
SR M Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental, como organismo publico técnico especializado,
! "f’% on personeria juridica de derecho plhlico interno, constituyéndose en pliego presupuestario, adscrito

ey zal Ministerio del Ambiente y encargado de la fiscalizacion, ia supervision, ef control y la sancién en
Sateria ambiental que corresponde,

Que, el inciso a) del numeral 40.1 del articulo 40° de la Directiva de Tesoreria

N® 001-2007-EF/77.15 aprobada por Resolucion Directoral N° 002-2007/77.15, modificada por la
Resolucitn Directoral N® 004-2008-EF-77.15 establece que ios "Encargos” a Personal de la Insfitucion
consisten en la entrega de dinero mediante cheque o gire bancario a personal de la institucion para el
pago de obligaciones que, por 1a naturaleza de determinadas funciones ¢ caracteristicas de ciertas
tareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos instifucionales, no pueden ser
efectuados de manera directa por la Oficina Generai de Administracion o la que haga sus veces en la
A\, Unidad Ejecutora, tales como el desarrollo de eventos, talleres o investigaciones, cuyo detalle de

20 &} gastos no pueda conocerse con precision ni con Ja debida anticipacion.

Que, asimismo, el numeral 40.2 del articulo 40° de la citada Directiva de Tesoreria, sefiala
que esta modalidad de ejecucion del gasto se regula mediante Resolucion dei Director Generai de
Administracidn o de quien haga sus veces, estableciendo el nombre de la(s) persona(s), la
descripcién del objeto del “Encarge”, los conceptos del gasto, los monios, las condiciones a que
deben sujetarse las adquisiciones y contrataciones a ser realizadas, el tiempo que tomara el
desarrollo de las mismas y el plazo para la rendicion de cuentas debidamente documentada.,

Que, mediante el documento de! Visto, Recursos Humanos, salicita la asignacién de fondos
en la modalidad de "Encargo” a Personal de la Institucién para atender los gastos provenientes de la
realizacion del Taller de integracion y de Reforzamiento de Valores Institucionales del Organismo de
Evatuacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA, para el personal de las QDES, a realizarse en la
ciudad de Lima, el dia 31 de mayo de 2013.

Que, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, mediante Certificade de Crédito
Presupuesiario N° 2426-2013-OEFA/OPP-CCP de! 28 de mayo de 2013, comunica la existencia del
crédito presupuestario para atender lo solicitade por Recursos Humanos.

Que, en consecuencia resulta procedente aprobar la entrega de dinero en la modalidad de
Encargo a Personal de la institucién, en los montos necesarios para la realizacion del Taller de



integracion v de Reforzamiento de Valores Institucionales del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental — QEFA, para el personal de ias QDES, a realizarse en la ciudad de Lima, el
dia 31 de mayo de 2013, de conformidad con lo establecido en el inciso a) del numeral 46.1 dei
artieuio 40° de la Directiva de Tesorerfa N° 001-2007-EF/77.15 aprobada por Resolucion Directoral
N° 002-2007/77.15, modificada por |a Resolucién Directoral N° 004-2009-EF-77.15.

De confarmidad a o dispuesto en el inciso a) def numeral 40.1 del articulo 40° de la Directiva
de  Tesoreria N°  001-2007-EF/77.15, aprobada mediante  Resoiucion  Directoral
N® Q02-2007-EF/77.15, modificada por 1a Resoiucién Directoral N® 004-2009-EF-77.15; el Decreto
Legislativo N° 1013, que aprueba la Ley de Creacién, Organizacion y Funciones del Ministerio del
Ambiente, v en uso de sus atribuciones conferidas por los articulos 29° y 30° del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Organismo de Evatuacién y Fiscalizaciéon Ambiental — OEFA, aprobado
por el Decreto Supremo N° 022-2008-MINAM v el numeral 40.2 del articuio 40° de la citada Directiva
de Tesoreria.

SE RESUELVE:

: Articulo 1°.- Aprobar la asignacion de fondos bajo la modalidad de “Encargo” a Personal de
¢ la Institucion a nombre de JULIA SILVANA VELASQUEZ PEREZ, Responsable de Recursos
Humanos, hasta por el importe de $1. 3,234.00 {Tres mil doscientos treinta y cuatro con 00/100
Nuevos Soles), destinados a financiar el Taller de Integracién y de Reforzamiento de Valcres
Instifucionales de! Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — QEFA, para el personal de
tas ODES, a realizarse en la ciudad de Lima, el dia 31 de mayo de 2013, conforme al siguiente detalle
de gastos:

2.3.2.7.10.1 SEMINARIOS, TALLERES Y SIMILARES ORGANIZADOS POR LA INSTITUCION /. 3,234.00

Articulo 2°.- Los gastos que se ocasionen para el desarrollo del evento sefialado en el
articuio 1°, de |a presente Resolucidn es con cargo a la Fuente de Financiamiento: 03 Recursos
Directamente Recaudados, Meta 0030: Gestion Administrativa.

Articulo 3°.- Los fondos a ser otorgados bajo la modalidad de “Encargs” a que se refiere el
articulo 1° de la presente Resolucidn, seran rendidos a la Oficina de Adminisiracion, debiendo
presentar la liquidacion total de los fondos asignados, adjuntando las facturas originales y demas
documentacion sustentatoria, en el plaze maximo de tres (03) dias habiles siguientes a la fecha de
conclusion del mencionado Taller, conforme a lo establecide en el numeral 40.3 del articulo 40° de la
Directiva de  Tesoreria  N°  001-2007-EF/77.15, aprobada por Resolucidon  Direcioral
Ne¢ (02-2007-EF/77.15 modificada por la Resolucion Directoral N° 004-2009-EF-77.15.

Articulo 4°.- En caso de existir saldo en efectivo, debera ser devuelio a Tesoreria en e plazo

maximo de tres (03) dias habiles siguientes a ia fecha de conclusién del Taller referido en el articulo
1° de |la presente Resolucion, para efectuar el depdsito a 1a cuenta corriente respectiva.

Registrese y Comuniquese




