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Tribunal de Fiscalizacion Ambiental
Sala Especializada en Mineria, Energia,
Pesqueria e Industria Manufacturera

RESOLUCION N° 384-2019-OEFA/TFA-SMEPIM

EXPEDIENTE N° :  1691-2018-OEFA/DFAI/PAS
DIRECCION DE FISCALIZACION Y APLICACION DE
PROCEDENCIA INCENTIVOS
ADMINISTRADO : HYDRIKA 4 S.A.C.
SECTOR : ELECTRICIDAD
APELACION : RESOLUCION DIRECTORAL N° 0803-2019-OEFA/DFAI

SUMILLA: Se CONFIRMA la Resolucién Directoral N° 0803-2019-OEFA/DFAI del 6
de junio de 2019, que declar6 improcedente el recurso de reconsideracion
interpuesto por HYDRIKA 4 S.A.C contra la Resolucion Directoral N° 3369-2018-
OEFA/DFAI del 31 de diciembre de 2018, por los fundamentos expuestos en la
parte considerativa; quedando agotada la via administrativa.

Lima, 21 de agosto de 2019
. ANTECEDENTES

1. HYDRIKA 4 S.A.C." (en adelante, Hydrika 4) es titular de la unidad fiscalizable
Central Hidroeléctrica Hydrika 4, ubicada en el distrito de Pampas, provincia de
Pallasca, departamento de Ancash (en adelante, CH Hydrika 4).

2. Mediante Resolucién Directoral N° 165-3015-GRA/DREM, del 26 de noviembre
del 2015, la Direccién Regional de Energia y Minas de Ancash aprobé la
Declaracién de Impacto Ambiental del proyecto “Central Hidroeléctrica Hydrika 4”.

3.  Del 7 al 8 de setiembre de 2017, la Direccioén de Supervisién (DS) del Organismo
de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental (OEFA) realizé una supervision especial
en la CH Hydrika 4 (en adelante, Supervision Especial 2017), durante la cual se
detectaron presuntos incumplimientos a las obligaciones ambientales fiscalizables
a cargo de Hydrika 4, cuyos resultados se encuentran contenidos en el Documento
de Registro de Informacion del 8 de setiembre de 2017 (en adelante, DRI)?, y en
el Informe de Supervision N° 1043-2018-OEFA/DSEM-CELE del 22 de enero de
2019 (en adelante, Informe de Supervision)®. '

! Registro Unico de Contribuyente N° 20556453021.
Documente contenido en disco compacto que obra a folio 15 del Expediente.

S Folios 1 at 14.



Sobre esa base, la Subdireccién de Fiscalizacién en Energia y Minas del OEFA
(SFEM) emiti6 la Resolucién Subdirectoral N° 2410-2018-OEFA/DFAI/SFAP de 17
de agosto de 2018, a través de la cual se inicié un procedimiento administrativo
sancionador contra Hydrika 4.

Luego de la evaluacion de los descargos formulados por Hydrika 4%, se emiti6 el
Informe Final de Instruccion N° 1854-2018-OEFA/DFAI/SFEM del 26 de octubre
de 2018, (en adelante, Informe Final de Instruccién).®

Analizados los descargos al Informe Final de Instruccién’, la Direccion de
Fiscalizacion y Aplicaciéon de Incentivos del OEFA (DFAI) emitié la Resolucién
Directoral N° 3369-2018-OEFA/DFAI del 31 de diciembre de 20188, (en adelante,
Resoluciéon Directoral [), mediante la cual declaré la existencia de
responsabilidad administrativa de Hydrika 4, por la siguiente conducta infractora:

Cuadro N° 1: Detalle de la conducta infractora

Conducta infractora Normas sustantivas Normas tipificadoras

Hydrika 4 no realizé la | -Articulo 24° de la Ley N° 28611, Ley | -Literal a) del Numeral 4.1 del
capacitacibn a la| General del Ambiente (LGA)°. Articulo 4° del Cuadro de
Comunidad -Articulos 15° y 55° de la Ley del Sistema | Tipificacién de Infracciones y
Campesina de | Nacional de Evaluacién de Impacto| Escala de Sanciones
Pampas en temas de | Ambiental, Ley N° 27446 (LSEIA)°. vinculadas con los
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Folios 17 al 19. Notificada el 22 de agosto de 2018 (Folio 20).

Folios 22 al 54. Escrito N° 078168 presentado el 21 de setiembre de 2018.

Folios 60 al 67. Notificado el 12 de noviembre de 2018, mediante Carta N° 3581-2018-OEFA/DFAL. (Folio 68).
Folios 70 al 77. Escrito N° 094956, presentado el 22 de noviembre de 2018.

Folios 93 al 102. Notificada el 8 de enero de 2019 (Folio 103).

LGA, publicada en el diario oficial E/ Peruano el 15 de octubre de 2005.

Articulo 24.- Del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental

24.1 Toda actividad humana que implique construcciones, obras, servicios y otras actividades, asi como las
politicas, planes y programas publicos susceptibles de causar impactos ambientales de caracter
significativo, esta sujeta, de acuerdo a ley, al Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental - SEIA,
el cual es administrado por la Autoridad Ambienta! Nacional. La ley y su reglamento desarrollan los
componentes del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental.

24.2. Los proyectos o actividades que no estdn comprendidos en el Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto
Ambiental, deben desarrollarse de conformidad con ias normas de proteccién ambiental especificas de la
materia.

LSEIA, publicada en el diario oficial E/ Peruano el 23 de abril de 2001.

Articulo 15.- Seguimiento y control

15.1 La autoridad competente sera la responsable de efectuar la funcién de seguimiento, supervision y control
de la evaluacién de impacto ambiental, aplicando las sanciones administrativas a los infractores.

15.2 EI MINAM, a través del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, es responsable del
seguimiento y supervision de la implementacion de las medidas establecidas en la evaluacién ambiental
estratégica.

Articulo 55.- Resolucién aprobatoria

La Resolucién que aprueba el EIA constituye la Certificacién Ambiental, por lo que faculta al titular para obtener
las demas autorizaciones, licencias, permisos u otros requerimientos que resulten necesarios para la ejecucién
del proyecto de inversién. La Certificacion Ambiental obliga al titular a cumplir con todas las obligaciones para
prevenir, controlar, mitigar, rehabilitar, compensar y manejar los impactos ambientales sefialadas en el Estudio
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incumpliendo de este
modo, lo establecido
en su DIA.

-Literal h) del articulo 31° de la Ley de
Concesiones Eléctricas,
N° 25844 (LCE)"3.

Decreto Ley

Conducta infractora Normas sustantivas Normas tipificadoras
procedimientos de | -Articulo 29° del Reglamento de la Ley del | Instrumentos de Gestion
compensacion, Sistema Nacional de Evaluacion de| Ambiental y el Desarrollo de
indemnizacion Y| Impacto Ambiental. Decreto Supremo N° | Actividades en  Zonas
negociacion de forma | 019-2009-MINAM (RLSEIA)". Prohibidas aprobado por
previa a la realizacion | _Articulo 5° del Reglamento de Proteccién | Resolucion  de  Consejo
de actividades de| ampiental en las Actividades Eléctricas, | Directivo — N° _049-2013-
negociacion y firma de aprobado por el DS N° 029-94-EM OEFA/CD (RCD N° 049-
acuerdos ylo (RPAAE) "2 2013-OEFA/CD)™4,

contratos, ; -Numeral 2.2 del Rubro 2

Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de
Sanciones de la RCD N° 049-

2013-OEFA/CD'S.

Fuente: Resolucién Subdirectoral N° 2410-2018-OEFA/DFAI/SFEM.
Elaboracién: Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (TFA)

de Impacto Ambiental. Su incumplimiento esta sujeto a sanciones administrativas e incluso puede ser causal de
cancelacion de la Certificacién Ambiental. El otorgamiento de la Certificacion Ambiental no exime al titular de las
responsabilidades administrativas, civiles o penales que pudieran derivarse de la ejecucion de su proyecto,
conforme a ley.

RLSEIA, publicada en el diario oficial E/ Peruano el 25 de setiembre de 2009.

Articulo 29.- Medidas, compromisos y obligaciones del titular del proyecto

Todas las medidas, compromisos y obligaciones exigibles al titular deben ser incluidos en el plan correspondiente
del estudio ambiental sujeto a la Certificacion Ambiental. Sin perjuicio de ello, son exigibles durante la
fiscalizacién todas las demas obligaciones que se pudiesen derivar de otras partes de dicho estudio, las cuales
deberan ser incorporadas en los planes indicados en la siguiente actualizacién del estudio ambiental.

DECRETO SUPREMO N° 29-94-EM, Reglamento de Proteccion Ambiental en tas Actividades Eléctricas,
publicada en el diario oficial £/ Peruano el 8 de junio de 1994.

Articulo 5°- Durante el ejercicio de las actividades eléctricas de generacion, transmisién y distribucién, los
Titulares de las Concesiones y Autorizaciones, a que se refieren los articulos 3° y 40. de la Ley, tendran la
responsabilidad del control y proteccién del medio ambiente en lo que a dichas actividades concierne.

LCE, aprobada con Decreto Ley N° 25844, publicada en el diario oficial £/ Peruano el 19 de noviembre de
1992, y modificatorias.

Articulo 31°. - Tanto los titulares de concesién como los titulares de autorizacién, estan obligados a: (...)

h) Cumplir con las normas de conservacion del medio ambiente y del Patrimonio Cultural de la Nacién, y; (...)

Resolucion de Consejo Directivo N° 049-2013-OEFA/CD, que tipifica las infracciones administrativas y
establece la escala de sanciones relacionadas con los instrumentos de gestion ambiental y el desarrollo
de actividades en zonas prohibidas, publicada en el diario oficial E/ Peruano el 20 de diciembre de 2013. (...)
Articulo 4.- Infracciones administrativas relacionadas al incumplimiento de lo establecido en el
Instrumento de Gestion de Gestion Ambiental
4.1 Constituyen infracciones administrativas relacionadas al incumpiimiento de lo establecido en un Instrumento
de Gestion Ambiental (...)
a) Incumplir lo establecido en los Instrumentos de Gestion Ambiental aprobados, sin generar dafio potencial
o real a la flora, fauna, la vida o salud humana. Esta infraccion se refiere al incumplimiento de
compromisos contemplados en los Instrumentos de Gestion Ambiental que tienen un caracter social,
formal u otros que por su naturaleza no implican fa generacién de un dafio potencial o real.
La referida infracciéon es grave y sera sancionada con una multa de cinco (5) hasta quinientas (500)
Unidades Impositivas Tributarias.

Cuadro de Tipificacion de Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de
Gestion Ambiental y el desarrolio de actividades en zonas prohibidas de la RCD N° 049-2013-OEFA/CD.

Infraccion | Gravedad l PSanclén

'ecuniaria
2. Desarrollar Actividades incumpliendo lo establecido en el Instrumento de Gestion Ambiental
Incurr’1pllr lo _establecldo en los _mstrumentos c_ie Articulo 24° de la LGA, Articulo 15°
gestion ambiental aprobados, sin generar dafio de la Ley del SEIA y Articulo 29° del
potencial o real a la flora, fauna, la vida o salud RLSEIAy y
humana.

Rubro 2 Base Legal Referencial

DeS5a
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Cuadro N° 2: Medida Correctiva

Asimismo, mediante el articulo 3° de la Resolucion Directoral |, la DFAI ordené a
Hydrika 4 el cumplimiento de la siguiente medida correctiva:

Medida Correctiva

Conducta Forma y plazo para
Infractora Obligacién Plazo de cumplimiento acreditar el
cumplimiento
! ! ) En un plazo no mayor de
“HA;c?rlﬁ(: correctlva(;éberé dnegl ()ldieerichics En el mismo plazo
comunicar de manera contados a partir d.el Qia establecido para el
oportuna y por escrito: (i) sigtiiente"da suscnp_cm’:n cumplimiento de la medida
la  finalizacion  del | 981 actaconlos distintos | oo™ el
conflicto; o, (i) el SEtoleSy que a_zcuerda ol administrado , debera
mandatc; , judicial cese qe.l conflicta Jo.ide presentar a la DFAI copia
relacionado a la Jlﬂ dﬁ:rigls I?eqagizln::j?)ngatg del acta suscrita de
cosioad de 2 3 agaicad ce ls unia| U0 8 fese o
Comunidad F)ampesma Comunidad Campesina mandato judicial, lo que
de Pampas; lo que de Pampas: lo que corresponda.
Hydrika il et ocurra primero.
incumplié lo En un plaze no mayor de

establecido en
su Declaraciéon
de Impacto
Ambiental,
debido a que no
capacitd a la
Comunidad
Campesina de
Pampas en
temas de
procedimientos
de
compensacion,
indemnizacion
y negociacion
de forma previa
a la realizacién
de actividades
de negociacion
y firma de
acuerdos  ylo
contratos.

Medida correctiva 2:

Hydrika debera
implementar una
estrategia de

comunicaciéon para el
traslado oportuno de
informacion relevante a
la Comunidad
Campesina de Pampas.

Esta estrategia debera
incluir los talleres y
capacitaciones en temas
de procedimientos de

compensacion,
indemnizacién y
negociacion.

Cabe indicar que, la
estrategia de

comunicacion  debera
verse reflejada en un
Plan de Trabajo, el cual
debera informar a los
pobladores en temas de
procedimiento de
compensacion,
indemnizacién
negociacion de forma

En un plazo no mayor de
treinta (30) dias habiles
contados a partir del dia
siguiente del vencido el

plazo de la medida
correctiva 1, el
administrado debera
elaborar el plan de

trabajo de la estrategia
de comunicacion.

cinco (56) dias habiles
adicionales a los
otorgados para la
elaboracién del plan de
trabajo de la estrategia de
comunicacion, debera
remitir a la DFAI, el plan de
trabajo que incluya un
cronograma que detalle
las actividades a ejecutar
en el marco de Ia
estrategia de
comunicacion.

En un plazo no mayor de
treinta (30) dias habiles
contados a partir del dia
siguiente de remitido el
plan de trabajo de la
estrategia de
comunicacion a
implementar con la
Comunidad Campesina
de Pampas, la DFAI
evaluara el referido plan.
De acuerdo a dicha
evaluacion, se realizara
una de las siguientes

y | acciones:

a) En el supuesto que el

En un plazo no mayor de
cinco (5) dias habiles
adicionales a los
otorgados para la
evaluacién del plan de
trabajo, la DFAIl emitira
pronunciamiento respecto

de la aprobacion o
desaprobacion.
De ser el caso de la

desaprobacion de Ila
propuesta de plan de
trabajo, en un plazo de
treinta (30) dias habiles
siguientes a la notificacién
del pronunciamiento de
desaprobacién de la

previa a la realizacién de plan de trabajo
actividades de propuesto por el g:j?:l);?sstt; gon B D;';':
negociacién y firma de administrado cumpla A, - a’s edidas
acuerdos y/o contratos. con lo requerido por la adicionales e
DFAI, esta Direccién q
correspondan.
4
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aprobara dicha
propuesta.

b) En el supuesto que el
plan de trabajo
propuesto  por el
administrado no
cumpla con lo
requerido por la DFAI,
esta Direccién dictara
las medidas
adicionales que
considere pertinente.

En un plazo no mayor de
noventa (90) dias habiles
contados a partir de la
aprobacién del plan de
trabajo por la DFAI, el
administrado debera
implementar la
estrategia de
comunicacién para el
traslado oportuno de la
informacion relevante a
la Comunidad
Campesina de Pampas.

En un plazo no mayor de
cinco (5) dias habiles
contados a partir del dia
siguiente de vencido el
plazo para cumplir la
medida  correctiva 2,
debera remitir a la DFAI un
informe final que detalle

las comunicaciones
cursadas, talleres y otros
con la Comunidad

Campesina de Pampas,
asi como medios visuales
(fotografias o  videos)
debidamente  fechados,
guias de asistentes o
actas suscritas que

acrediten la
implementacion de la
estrategia de

comunicacién; asimismo
debera presentar la lista
de asistentes de los
talleres que se realicen y/o
actas que se firmen, asi
como todos los medios
probatorios adicionales
que se consideren
pertinentes.

Fuente: Resolucién Directoral N° 3369-2018-OEFA/DFAL.
Elaboracién: TFA.

De otro lado, impuso a Hydrika 4, una multa de seis
Unidades Impositivas Tributarias (UIT).

con 495/1000 (6.495)

El 30 de enero de 2019, Hydrika 4 interpuso recurso de reconsideracién’® contra
la Resolucién Directoral |, el cual fue declarado improcedente mediante
Resolucion Directoral N° 0803-2019-OEFA/DFAI del 6 de junio de 2019" (en

adelante, Resolucion Directoral I1).

Folios 104 al 250, Escrito N° 013082.

Folios 251 al 253, notificada el 14 de junio de 2019 (folio 254).
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Posteriormente, mediante Escrito N° 064200 presentado el 2 de julio de 2019,
Hydrika 4 interpuso recurso de apelacién contra la Resolucion Directoral 11,
planteando los siguientes argumentos:

Sobre la cuestion procesal previa que determind la improcedencia de su recurso

de reconsideracion:

a)

b)

La Resolucion Directoral N° 3369-2018-OEFA/DFAI fue notificada a Hydrika
4, el 9 de enero de 2019 conforme consta en nuestro cargo de notificacion,
y no el 8 de enero de 2019, como refiere la Entidad.

Conforme se aprecia en los cargos de notificacién de las resoluciones
recibidas en el marco del presente procedimiento, en la constancia de
recepcion se consigna la fecha y hora en que fueron recibidos, el nombre y
apellido de la persona que recibe el documento y un cédigo de tramite
documentario para registrar digitalmente el documento en nuestro sistema.

En el cargo de notificacién que presenta la Autoridad, en el cargo de
notificacion de la Resolucién Directoral |, se advierten ciertas
inconsistencias, tales como, el ndmero del piso, el color de la fachada y la
negativa de recepcion, la cual fue recibida por el Sr. Julio Alfonso Paz Pérez.

De otro lado, se invoca la aplicacién de los principios de presuncion de
veracidad y de informalismo a favor del administrado, considerando que
existe duda respecto al computo del plazo y que, al resolverse nuestro caso,
no se estaria afectando derechos de terceros ni el interés publico; en tal
sentido, corresponde declarar la nulidad de la Resolucién Directoral 803-
209-OEFA/DFAI y emitir pronunciamiento sobre la cuestién de fondo.

Sobre la cuestion de fondo:

e)

9)

No existen razones juridicas que justifiquen la implementacién de la medida
correctiva dispuesta por la autoridad, dado que las capacitaciones debieron
realizarse antes de la suscripcion de los contratos con la Comunidad; no
obstante, a la fecha, éstas no cumplen su finalidad y, dado el conflicto social
existente, se genera un riesgo a la integridad fisica de las personas que
forman parte del proyecto, lo cual podria originar pérdidas lamentantes e
irreparables.

El calculo de la multa, debe efectuarse sobre el monto del ingreso anual
percibido el afio anterior a la fecha en que se cometi6 la infraccion; en tal
sentido, corresponde revisar el Programa de Declaracion Telematica
presentado ante SUNAT por el ejercicio 2015.

Asimismo, debe respetarse la aplicacion del principio de no confiscatoriedad
y debe tenerse en consideracion que la empresa se encuentra en etapa de

Folios 255 al 444.
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cierre o paralizacién, por lo que corresponde aplicar Ias disposiciones
previstas en el numeral 12.5 del articulo 12 del Reglamento del
Procedimiento Administrativo Sancionador, aprobado mediante Resolucién
N° 027-2017-OEFA/PCD.

h)  Teniendo en consideracién que la CH Hydrika 4 se encuentra en la misma
zona de influencia que el proyecto Hydrika 1, en aplicacién del principio de
imparcialidad, corresponde a la Administracion, resolver en similar sentido a
lo resuelto en el procedimiento administrativo sancionador seguido contra
Hydrika 1.

COMPETENCIA

Mediante la Segunda Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo
N°® 1013, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Creacién, Organizacion y
Funciones del Ministerio del Ambiente (Decreto Legislativo N° 1013)'°, se crea
el OEFA.

Segln lo establecido en los articulos 6° y 11° de la Ley N° 29325, Ley del Sistema
Nacional de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental, modificada por Ley N° 300112°
(Ley del SINEFA), el OEFA es un organismo publico técnico especializado, con
personeria juridica de derecho ptiblico interno, adscrito al Ministerio del Ambiente
y encargado de la fiscalizacién, supervisién, control y sancién en materia
ambiental.

Asimismo, la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley del SINEFA
dispone que, mediante Decreto Supremo, refrendado por los sectores

DECRETO LEGISLATIVO N° 1013, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Creacién, Organizacién y
Funciones del Ministerio del Ambiente, publicado en el diario oficial £/ Peruano el 14 de mayo de 2008.
Segunda Disposicién Complementaria Final. - Creacién de Organismos Publicos Adscritos al Ministerio
del Ambiente.
1. Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental
Creéase el Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental - OEFA como organismo publico técnico
especializado, con personeria juridica de derecho publico interno, constituyéndose en pliego presupuestal,
adscrito al Ministerio del Ambiente y encargado de Ia fiscalizacion, la supervision, el control y Ia sancion en
materia ambiental que corresponde.

LEY del SINEFA, publicada en el diario oficial £/ Peruano el 5 de marzo de 2009, modificada por la Ley N° 30011,
publicada en el diario oficial E/ Peruano el 26 de abril de 2013.

Articulo 6°. - Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental (OEFA)

El Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental (OEFA) es un organismo publico técnico especializado,
con personeria juridica de derecho publico interno, que constituye un pliego presupuestal. Se encuentra adscrito
al MINAM, y se encarga de la fiscalizacion, supervision, evaluacién, control y sancién en materia ambiental, asi
como de la aplicacion de los incentivos, y ejerce las funciones previstas en el Decreto Legislativo N° 1013 y ia
presente Ley. El OEFA es el ente rector del Sistema de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental.

Articulo 11°. - Funciones generales

Son funciones generales del OEFA: (...)

¢) Funcién fiscalizadora y sancionadora: comprende la facuitad de investigar la comisién de posibles
infracciones administrativas sancionables y la de imponer sanciones por el incumplimiento de obligaciones y
compromisos derivados de los instrumentos de gestion ambiental, de las normas ambientales, compromisos
ambientales de contratos de concesién y de los mandatos o disposiciones emitidos por el OEFA, en
concordancia con lo establecido en el articulo 17. Adicionalmente, comprende la facultad de dictar medidas
cautelares y correctivas.
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involucrados, se estableceran las entidades cuyas funciones de evaluacion,
supervision, fiscalizacion, control y sancién en materia ambiental seran asumidas
por el OEFA?".

De esta manera, mediante Decreto Supremo N° 001-2010-MINAM?? se aprob6 el
inicio del proceso de transferencia de funciones de supervision, fiscalizacion y
sancién en materia ambiental del Osinergmin?® al OEFA. Siendo que mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 001-2011-OEFA/CD* se establecio que el
OEFA asumiria las funciones de supervision, fiscalizacién y sancién ambiental en
materia de hidrocarburos en general y electricidad desde el 4 de marzo de 2011.

Por otro lado, el articulo 10° de la Ley del SINEFA® y los articulos 19° y 20° del
Reglamento de Organizacién y Funciones del OEFA aprobado por el Decreto
Supremo N° 013-2017-MINAM?8, disponen que el TFA es el érgano encargado de

23

24

26

LEY del SINEFA

Disposiciones Complementarias Finales

Primera. Mediante Decreto Supremo refrendado por los Sectores involucrados, se estableceran las entidades
cuyas funciones de evaluacion, supervisién, fiscalizacion, control y sancién en materia ambiental seran asumidas
por el OEFA, asi como el cronograma para la transferencia del respectivo acervo documentario, personal, bienes
y recursos, de cada una de las entidades.

Decreto Supremo N° 001-2010-MINAM que aprueba el inicio del proceso de transferencia de funciones de
supervision, fiscalizacion y sancién en materia ambiental del OSINERGMIN al OEFA, publicado en el diario
oficial E/ Peruano el 21 de enero de 2010.

Articulo 1°.- Inicio del proceso de transferencia de las funciones de supervision, fiscalizacién y sancién
en materia ambiental del OSINERGMIN al OEFA.

Apruébese el inicio del proceso de transferencia de las funciones de supervisién, fiscalizacién y sancién en
materia ambiental del Organismo Supervisor de la Inversién en Energia y Minerfa - OSINERGMIN, al Organismo
de Evaluacién y Fiscalizacion Ambientai - OEFA.

Ley N° 28964, Ley que transfiere competencias de Supervision y Fiscalizacién de las actividades mineras
al Osinerg, publicado en el diario oficial £/ Peruano el 24 de enero de 2007.

Articulo 18°.- Referencia al Osinerg

A partir de la entrada en vigencia de la presente Ley, toda mencion que se haga al OSINERG en el texto de leyes
o normas de rango inferior debe entenderse que est referida al OSINERGMIN.

Resolucién de Consejo Directivo N° 001-2011-OEFA/CD, aprueban aspectos objeto de la transferencia de
las funciones de supervision, fiscalizacién y sancién ambiental en materia de hidrocarburos en general
y electricidad, entre OSINERGMIN y el OEFA, publicada en el diario oficial E/ Peruano el 3 de marzo de 2011.
Articulo 2°.- Determinar que la fecha en la que el OEFA asumira las funciones de supervision, fiscalizaciéon y
sancién ambiental en materia de hidrocarburos en general y electricidad, transferidas del OSINERGMIN, sera el
4 de marzo de 2011.

Ley del SINEFA

Articulo 10°.- Tribunal de Fiscalizacién Ambiental

10.1 El Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (OEFA) cuenta con un Tribunal de Fiscalizacién
Ambiental (TFA) que ejerce funciones como dltima instancia administrativa. Lo resuelto por el TFA es de
obligatorio cumplimiento y constituye precedente vinculante en materia ambiental, siempre que esta
circunstancia se sefale en la misma resolucion, en cuyo caso debe ser publicada de acuerdo a ley.

DECRETO SUPREMO N° 013-2017-MINAM, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del

OEFA, publicado en el diario oficial E/ Peruano €l 21 de diciembre de 2017.

Articulo 19°. - Tribunal de Fiscalizacion Ambiental

19.1 El Tribunal de Fiscalizacién Ambiental es el 6rgano resolutivo que ejerce funciones como segunda y ultima
instancia administrativa del OEFA, cuenta con autonomia en el ejercicio de sus funciones en la emision de
sus resoluciones y pronunciamiento; y esta integrado por Salas Especializadas en los asuntos de
competencia del OEFA. Las resoluciones del Tribunal son de obligatorio cumplimiento y constituyen
precedente vinculante en materia ambiental, siempre que esta circunstancia se sefiale en la misma
resolucion, en cuyo caso deberan ser publicadas de acuerdo a Ley.
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V.

/ 16.

ejercer funciones como segunda y Ultima instancia administrativa del OEFA, en
materias de su competencia.

ADMISIBILIDAD

El recurso de apelacién ha sido interpuesto dentro de los quince (15) dias habiles
de notificado el acto impugnado 'y cumple con los requisitos previstos en los
articulos 218° y 220° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS (TUO de la LPAG)?Z, por lo que es admitido a tramite.

CUESTION CONTROVERTIDA

Determinar si correspondia declarar improcedente el recurso de reconsideracion
presentado por Hydrika 4 el 30 de enero de 2019.

ANALISIS DE LA CUESTION CONTROVERTIDA

Sobre el plazo para interponer recursos impugnatorios

El ordenamiento juridico nacional reconoce a los administrados la facultad
procesal de cuestionar las decisiones adoptadas por la Administracién, a través
de la interposicion de recursos impugnatorios®, entre los cuales se encuentra el
recurso de reconsideracion.

27

/
3

19.2 La conformacién y funcionamiento de la Salas del Tribunal de Fiscalizacion Ambiental es regulada
mediante Resolucion del Consejo Directivo del OEFA.

Articulo 20°. - Funciones del Tribunal de Fiscalizacion Ambiental

El Tribunal de Fiscalizacion Ambiental tiene las siguientes funciones:

a)  Conocer y resolver en segunda y Gltima instancia administrativa los recursos de apelacion interpuestos
contra los actos administrativos impugnables emitidos por los érganos de linea del OEFA.

b)  Proponer a la Presidencia del Consejo Directivo mejoras a la normativa ambiental, dentro del ambito de su
competencia.

c)  Emitir precedentes vinculantes que interpreten de modo expreso el sentido y alcance de las normas de
competencia del OEFA, cuando corresponda.

d)  Ejercer las demas funciones que establece la normativa vigente sobre la materia.

Texto Unico Ordenado aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, publicado en el diario oficial £/
Peruano el 25 de enero de 2019.
Articulo 218.- Recursos administrativos
218.1 Los recursos administrativos son:
a) Recurso de reconsideracién
b) Recurso de apelacién (...)
218.2 Eltérmino para la interposicién de los recursos es de quince (15) dias perentorios, y deberan resoiverse
en el plazo de treinta (30) dias.

Articulo 220.- Recurso de apelacion

El recurso de apelacion se interpondra cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las
pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad
que expidi6 el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico.

TUO de la LPAG.

Articulo 217°.- Facultad de contradiccion (...)
217.2 Sélo son impugnables los actos definitivos que ponen fin a la instancia y los actos de tramite que
determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento o produzcan indefension. (--)



18.

19.

20.

Al respecto, en el numeral 218.2 del articulo 218° del TUO de la LPAG, el
ordenamiento juridico nacional prevé, entre otros, la posibilidad de interponer
recurso de reconsideracién contra la determinacion de una infraccion
administrativa, en el plazo perentorio de quince (15) dias habiles, contado desde
el dia siguiente de la notificacion del acto que se impugna.

Este plazo perentorio debera ser valorado en funcion de lo establecido en el
articulo 222°2° del mencionado cuerpo normativo; a partir del cual, una vez
vencidos los plazos para interponer los recursos administrativos, se perdera
el derecho a articularlos quedando firme el acto.

Aunado a ello, corresponde indicar que, en efecto, el plazo fijado por norma
expresa tiene el caracter de improrrogable, de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 142.1 del articulo 142° y numeral 147.1 del articulo 147° del TUO de la
LPAG®,

Llegados a este punto, resulta pertinente acotar que, en el articulo 219° del TUO
de la LPAG®, se sefiala que el recurso de reconsideracion se interpondra ante el
mismo o6rgano que dictd el primer acto que es materia de la impugnacion,
debiéndose sustentar en nueva prueba.

En esa linea, en el numeral 4.3 del articulo 4° del Reglamento del Procedimiento
Administrativo Sancionador del OEFA®, aprobado por Resolucién de Consejo

29

30

31

32

TUO de la LPAG

Articulo 222.- Acto firme

Una vez vencido los plazos para interponer los recursos administrativos se perdera el derecho a articularlos
guedando firme el acto.

TUO de la LPAG

Articulo 142°.- Obligatoriedad de plazos y términos

142.1 Los plazos y términos son entendidos como maximos, se computan independientemente de cualquier
formalidad, y obligan por igual a la administracién y a los administrados, sin necesidad de apremio, en
aquello que respectivamente les concierna. Los plazos para el pronunciamiento de las entidades, en los
procedimientos administrativos, se contabilizan a partir del dia siguiente de la fecha en la cual el
administrado presentd su solicitud, salvo que se haya requerido subsanacién en cuyo caso se
contabilizan una vez efectuada esta.

Articulo 147.- Plazos improrrogables
147.1 Los plazos fijados por norma expresa son improrrogables, salvo disposicion final habilitante.

TUO de la LPAG.

Articulo 219.- Recurso de reconsideracién

El recurso de reconsideracion se interpondra ante el mismo 6rgano que dicté el primer acto que es materia dela
impugnacion y debera sustentarse en nueva prueba. En los casos de actos administrativos emitidos por 6rganos
que constituyen Unica instancia no se requiere nueva prueba. Este recurso es opcional y su no interposicién no
impide el ejercicio del recurso de apelacién.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado con Resolucién de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD, publicada en el diario oficial E/ Peruano del 12 de octubre de 2017.
Articulo 4.- De las autoridades involucradas en el procedimiento administrativo sancionador

Las autoridades involucradas en el procedimiento administrativo sancionador son las siguientes: (...)

4.3 Autoridad Decisora: Es la Direccion de Fiscalizacion, Sancion y Aplicacion de Incentivos, la cual constituye
la primera instancia y es competente para determinar la existencia de responsabilidad administrativa, imponer
sanciones, dictar medidas cautelares y correctivas, asi como para resolver el recurso de reconsideracion
interpuesto contra sus resoluciones.

10



23.

24.

Directivo N° 027-2017-OEFA/PCD, se establece que la Autoridad Decisora sera
el érgano competente para resolver el recurso de reconsideracion interpuesto
contra sus resoluciones.

De la notificacién como garantia del debido procedimiento

De otro lado, cabe sefialar que, en todo procedimiento administrativo sancionador,
resulta de elemental importancia el respeto de las garantias propias del debido
procedimiento por parte de la autoridad encargada de su tramitacién. En esa linea,
ello implica, que la responsabilidad administrativa, o una sancién, no podra ser
determinada ni impuesta al administrado sin que previamente el ente resolutor
cumpla con tramitar dicho procedimiento conforme a ley.

En ese sentido, la notificacién del acto administrativo ha de ser entendida, por un
lado, desde una perspectiva garantista en el marco de un procedimiento
sancionador y, por otro lado, conforme se sefiala en el articulo 16°% del TUO de
la LPAG, como un mecanismo que incide en la eficacia del propio acto, en la
medida en la que, solo a partir de su debida realizacion, el acto desplegara sus
efectos. Correspondiendo, que se cumpla con los alcances del articulo 21° del
referido cuerpo normativo:

Articulo 21.- Régimen de Ia notificacién personal

21.1. La notificacién personal se hara en el domicilio que conste en el expediente,
o en el ultimo domicilio que la persona a quien deba notificar haya sefialado
ante el 6rgano administrativo en otro procedimiento analogo en Ia propia
entidad dentro del Gltimo afio.

21.2. En caso que el administrado no haya indicado domicilio, o que éste sea
inexistente, la autoridad debera emplear el domicilio sefialado en el
Documento Nacional de Identidad del administrado. De verificar que la
notificacion no puede realizarse en el domicilio sefialado en el Documento
Nacional de Identidad por presentarse alguna de las circunstancias descritas
en el numeral 23.1.2 del articulo 23, se debera proceder a la notificacién
mediante publicacion.

21.3 En el acto de notificacién personal debe entregarse copia del acto notificado
y sefialar la fecha y hora en que es efectuada, recabando el nombre v firma

de la persona con quien se entienda la diligencia. Si ésta se niega a firmar o
recibir copia del acto notificado, se hara constar asi en el acta, teniéndose por
bien notificado. En este caso la notificacién dejara constancia de las
caracteristicas del lugar donde se ha notificado.

21.4 la notificacién personal, se entendera con la persona que deba ser notificada
0 su representante legal, pero de no hallarse presente cualquiera de los dos
en el momento de entregar la notificacion, podra entenderse con la persona
que se encuentre en dicho domicilio, dejandose constancia de su nombre,
documento de identidad y de su relacién con el administrado.

21.5 En el caso de no encontrar al administrado u otra persona en el domicilio

TUO de la LPAG

Articulo 16.- Eficacia del acto administrativo

16.1. El acto administrativo es eficaz a partir de que la notificacién legalmente realizada produce sus efectos,
conforme a lo dispuesto en el presente capitulo.

16.2. El acto administrativo que otorga beneficio al administrado se entiende eficaz desde la fecha de su emision,
salvo disposicién diferente del mismo acto.

11
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28.

29.

sefialado en el procedimiento, el notificador debera dejar constancia de ello
en el acta y colocar un aviso en dicho domicilio indicando la nueva fecha en
que se haréa efectiva la siguiente notificacion. Si tampoco pudiera entregar
directamente la notificacién en la nueva fecha, se dejara debajo de la puerta
un acta conjuntamente con la nofificacién, copia de los cuales seran
incorporados en el expediente.

(Subrayado agregado)

Sobre la improcedencia del recurso de reconsideracién interpuesto por Hydrika 4

Expuesto el marco normativo en torno al plazo para interponer un recurso
impugnatorio, en el presente caso se tiene que la DFAI, con la Resolucion
Directoral 1, declaré improcedente el recurso de reconsideracion interpuesto por
Hydrika 4, al determinar que no fue presentado dentro del plazo de 15 dias habiles
previsto en ley.

Para estos efectos, la DFAI indicé que la Resolucion Directoral |, cuestionada por
el administrado, fue notificada el 8 de enero de 2019, venciendo el plazo de 15
dias, el 29 de enero; sin embargo, el recurso de reconsideracion fue presentado
el 30 de enero de 2019. £

Frente a esta decisién, en su recurso de apelacién, Hydrika 4 manifiesta que la
Resolucién Directoral | le fue notificada el 9 de enero de 2019; de ahi, que el escrito
de reconsideracién fuera presentado dentro del plazo legal. Hydrika 4 sustenta lo
manifestado en base al siguiente documento:

Cargo de recepcion de Hydrika 4 de la Resoluci6n Directoral |

—————

Fuente: Recurso de apcién, folio 256.

Como se advierte, la posicién del administrado se sustenta en que la Resolucion
Directoral | fue recibida por Hydrika 4 e ingresada en el sistema de control interno
de la empresa, el dia 9 de enero de 2019.

Sin embargo, de la verificacion de los actuados obrantes en el expediente, esta

Sala observa que la Resolucién Directoral | fue notificada en el domicilio de
Hydrika 4, ubicado en calle Chichon N° 1018, Piso 6, Interior 2, distrito de San

12



30.

31.

NN

Isidro, provincia y departamento de Lima, el 8 de enero de 2019, como se
desprende del siguiente documento:

Cargo de recepcion de la Resolucién Directoral I, que obra en el expediente
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Fuente: Folio 103 del Expediente.

De la imagen anterior se aprecia que el encargado de la diligencia se present6 en
el domicilio procesal declarado por Hydrika 4, el 8 de enero de 2019, consignando
sus datos de identificacion, firma y descripcion de las caracteristicas de lugar,
ademas, dejé constancia de la negativa a identificarse por parte de la persona que
recibio la Resolucién Directoral |, quien colocd el sello de la empresa y una firma.

De esta manera, se evidencia que el acto de notificacion efectuado se enmarca
en lo dispuesto en el numeral 21.3 del articulo 21° del TUO de Ia LPAG, el cual
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32.

33.

34.

35.

dispone que en el acto de notificacion personal se entrega copia del acto
notificado, recabando el nombre y firma de la persona con quien se entienda la
diligencia, y, en caso de negativa, se deja constancia de tal hecho en el acta.

Respecto a los argumentos de Hydrika 4 referidos la improcedencia de su recurso
de reconsideracién

Hydrika 4 indica que, conforme se aprecia en los cargos de recepcién de las
resoluciones recibidas en el marco del presente procedimiento, la empresa
consigna los siguientes datos: fecha y hora en que fueron recibidos; nombre y
apellido de la persona que recibe el documento y un codigo de tramite
documentario para registrar digitalmente el documento en nuestro sistema.

Con la finalidad de acreditar sus afirmaciones, Hydrika 4 presenta los registros de
recepcion de notificacion de los actos administrativos emitidos por la DFAI en el
presente procedimiento, de acuerdo a su sistema de registro interno, conforme se
aprecia a continuacion:

Registro de recepcion de notificacién presentadas por Hydrika 4
Recepcién de Notificacion de la Resolucién Rcepcion de Notificacién del
Subdirectoral N° 2410-2018-OEFA/DFAI/SFEM informe Final de Instruccién
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Al respecto, cabe resaltar que corresponde a la Administraciéon efectuar la
notificacion de los actos administrativos emitidos en el marco del presente
procedimiento, observando las disposiciones establecidas en el TUO de la LPAG,
asi como conservar en el expediente los cargos que acreditan la realizacion de la
citada notificacién, conforme se advierte en el presente procedimiento.

Ahora bien, los documentos ofrecidos por el administrado pertenecen a su sistema

de registro interno y son distintos a los cargos de notificacién que obran en el
expediente, por lo tanto, estos registros internos no enervan la validez de los
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39.

36.

cargos de la Administracién. De hecho, se puede apreciar que el registro interno
del administrado y la fecha de notificacién tampoco coincidian desde la emision
de la resolucién de inicio del procedimiento.

Registro interno de

Hydrika 4 Fecha de notificacién

Documento notificado

Recepcion de Notificacion de la Resolucién
Subdirectoral N° 2410-2018-OEFA/DFAI/SFEM 24/08/2018 22/08/2018

De otro lado, Hydrika 4 sefiala que, en el cargo de notificacion de la Resolucién
Directoral |, se advierten ciertas inconsistencias, tales como el néimero del piso, el
color de la fachada y la negativa de recepcién, indicando que en su cargo de
notificacion se observa que el documento fue recibido por el Sr. Julio Alfonso Paz
Pérez.

Sobre el particular, conforme se aprecia en la imagen inserta en el considerando
29 de la presente resolucion, contrario a lo sefialado por Hydrika 4, la Resolucion
Directoral |, fue notificada mediante negativa de recepcién, en calle Chichén N°
1018, Piso 6, Interior 2, distrito de San Isidro, provincia y departamento de Lima:
siendo que en la descripcion general del inmueble figuran otros datos como
numero de pisos de la edificacion y material de la fachada, esto es vidrio, lo cual
coincide con las imagenes obtenidas del navegador Google maps3 sobre la
ubicacién del domicilio del administrado.

A ello se debe agregar que, en el acta de notificacion, consta el sello de recepcién
de Hydrika 4. Por lo que, en el presente caso, contrario a lo sefalado por la
recurrente, existe certeza respecto a la fecha de notificacion y computo del plazo.

Asimismo, este Colegiado advierte que, en el presente procedimiento, no se ha
vulnerado el principio de informalismo®, toda vez que la Administracién no ha
exigido el cumplimiento de aspectos formales afectando los derechos e intereses
de Hydrika 4, sino que ha limitado resguardar el cumplimiento de los requisitos
legales previstos en el TUO de la LPAG, los cuales garantizan la tramitacién de
un debido procedimiento administrativo, por lo que corresponde desestimar los
argumentos planteados, en este extremo de su apelacion.

Google maps. Recuperado:
https://www.google.com/maps/place/Calle+Chinch%C3%B3n+1018,+San+Isidro+1 5046/@-12.0950578,-
77.0263282,3a,75y,167.61h,90t/data=!3m6!1e1!3m4!1sb14876 QWcKXKmm5bik_ng!2e0!7i1331218i6656!14m5!3
m4!1s0x9105¢865952bc367:0x765666de4fb8ad75!8m2!3d-12.095218914d-77.026 2655

Fecha de Consulta: 13/08/2019.

TUO de la LPAG

Articulo IV.- Principios del procedimiento administrativo. -

1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de
la vigencia de otros principios generales del Derecho Administrativo: (...

1.6. Principio de Informalismo. - Las normas de procedimiento deben ser interpretadas en forma
favorable a la admision y decisién final de las pretensiones de los administrados, de modo que sus
derechos e intereses no sean afectados por la exigencia de aspectos formales que puedan ser
subsanados dentro del procedimiento, siempre que dicha excusa no afecte derechos de terceros o
el interés publico. (...)

15



40.

41.

42.

43.

En este orden de ideas, mas alla de las derivaciones y procedimientos internos
que pudieron haberse efectuado al interior de Hidrika 4, la notificacién de la
Resolucion Directoral | fue validamente realizada el 8 de enero de 2019; de ahi,
que el recurso de reconsideracion ha sido presentado fuera del plazo legal,
conforme se advierte del siguiente grafico:

Grafico N° 1: Plazo para la interposicion del recurso de reconsideracion

| Fecha de notificacién Recurso de
| de la Resolucién reconsideracion
Directoral | presentado por Hydrika 4
} | -
Fecha limite para
08/01/2019 presentar el recurso |
de reconsideracion | 30/01/2019
\ il e
s |
Plazo para presentar recurso Presentado 1 dia hébil
de reconsideracion - TUO de después de la fecha limite
la LPAG: 15 dias habiles EEbO L

Elaboracién: TFA

Como se puede observar del cuadro precedente, y conforme lo sefial6 la primera
instancia, el plazo con el que contaba Hydrika 4 para ejercer su derecho de
contradiccién culminé el 29 de enero de 2019.

Asi las cosas, la declaracion de improcedencia realizada por la DFAl mediante
Resolucién Directoral Il tiene sustento, en tanto, para considerar la procedencia
del recurso de reconsideracion, Hydrika 4 debié presentar dicho medio recursivo
dentro de los quince dias habiles siguientes a la notificacion del acto impugnado,
y no después de vencida la fecha limite.

Por lo tanto, de conformidad con lo sefialado en la presente Resolucion, el acto
materia de impugnacién deviene en firme® —y por tanto consentido- al haber
transcurrido el plazo establecido legalmente para ejercer la facultad de
contradiccién por parte del administrado; en ese sentido, no corresponde
pronunciamiento respecto de los argumentos de fondo expuestos por Hydrika 4
en su escrito de apelacion.

36

Al respecto, la doctrina nacional sefiala que:

(...) los actos firmes, que son aquellos no impugnados dentro de los plazos legales y que

por ende han quedado consentidos, perdiendo los interesados toda posibilidad de cuestionarlos, al
margen de que causen estado o no estado. El acto administrativo firme es un acto irrecurrible o
insusceptible de ser impugnado en via administrativa (...)
DANOS ORDONEZ, Jorge. La impugnacién de los Actos de Tramite en el Procedimiento Administrativo
y la
Queja. Derecho & Sociedad. Revista de Derecho Recuperado de: http://revistas.pucp.edu.pe/index.ph
p/derechoysociedad/article/viewFile/17237/17524 L
Consulta: 1 de febrero de 2019
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44. En consecuencia, corresponde confirmar el pronunciamiento de la DFAI, en tanto
la resolucién venida en grado fue emitida conforme a derecho.

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS; la Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental: el Decreto Legislativo N° 1013, que aprueba la Ley de Creacion,
Organizacién y Funciones del Ministerio del Ambiente; el Decreto Supremo N° 013-
2017-MINAM, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del OEFA; y la
Resolucién N° 020-2019-OEFA/CD, que aprueba el Reglamento Interno del Tribunal de
Fiscalizacion Ambiental del OEFA.

SE RESUELVE:

PRIMERO. - CONFIRMAR la Resolucién Directoral N° 0803-2019-OEFA/DFAI del 6 de
junio de 2019, que declara improcedente el recurso de reconsideracion interpuesto por
HYDRIKA 4 S.A.C. contra la Resolucién Directoral N° 3369-2018-OEFA/DFAI del 31 de
diciembre de 2018, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa; quedando
agotada la via administrativa.

SEGUNDO. - Notificar la presente Resolucion a HYDRIKA 4 S.A.C. y remitir el
expediente a la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del OEFA para los
fines pertinentes.

Registrese y comupiguese.

APEGORARI RODRIGUEZ

Presidenta

Sala Espetializada en Mineria, Energia,
Pesqueria e Industria Manufacturera
Tribunal de Fiscalizacién Ambiental

CARLA LORE

Pesqueria e Ifdustria Manufacturera
Tribunal de Fiscalizacion Ambiental
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MARCOS MARTIN YUI PUNIN

Vocal

Sala Especializada en Mineria, Energia,
Pesqueria e Industria Manufacturera

Tribunal de Fiscalizacion Ambiental -~

J/ASSANO VELAOCHAGA
ocal
da en Mineria, Energia,

Sala Especializada en Mineria, Energia,
Pesqueria e Industria Manufacturera
Tribunal de Fiscalizacion Ambiental

.............. ot Y85

RICARDO HERNAN IBERICO BARRERA
Vocal
Sala Especializada en Mineria, Energia,
Pesqueria e Industria Manufacturera
Tribunal de Fiscalizacion Ambiental

Cabe sefialar que la presente pdagina forma parte integral de la Resolucion N° 384-2019-OEFA/TFA-
SMEPIM, la cual tiene 18 paginas.
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