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RESUMEN EJECUTIVO

La gestidn institucional del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (OEFA)
es parte fundamental del quehacer sectorial y del Estado. Su presencia y funcionamiento
como rector y actor estratégico del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental (SINEFA) lo vincula con diversas entidades del sector publico y privado, asi
como con comunidades, poblacién organizada, y medios de comunicacién social.

El primer semestre del afio 2018 se ha desarrollado en un contexto nacional
caracterizado por la aplicaciéon de medidas de reordenamiento en la organizacién del
Estado, con cambios en la politica gubernamental y la gestion sectorial. Se ha sumado
a ello la tensién en la gestion de los gobiernos sub nacionales, ante el préximo proceso
electoral de autoridades que conducen las politicas regionales y locales.

Otro factor externo con incidencia en la gestion institucional ha estado motivado por el
Plan de Impulso Econémico promovido por el Ministerio de Economia y Finanzas en
procura de la eficiencia en el gasto corriente, traducido en el Decreto de Urgencia
N°005-2018, lo que ha significado el reordenamiento y la repriorizacion de acciones y
gastos.

En el plano interno, el OEFA inici6 un afio de gestién con fuertes desafios que le
plantean la nueva organizacion estructural y funcional aprobada en diciembre del afio
2017 mediante el Decreto Supremo N° 013-2017-MINAM; el comienzo de una etapa
orientada a la gestion por procesos con la aprobaciéon de nuevo mapa de procesos
mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 012-2018-OEFA/PCD.

Especial lugar y tiempo ha tomado el impulso a las mejoras en los procedimientos
misionales, con el perfeccionamiento en el monitoreo y la evaluacion ambiental,
impulsando la evaluacién ambiental temprana con participacion ciudadana; la vigilancia
y el monitoreo de la calidad ambiental en aire, agua y suelo apoyados con tecnologia de
informacién; y la evaluacion ambiental que determina causalidad. Asimismo, las
_ estrategias de mejora en la supervision ambiental, promoviendo y aplicando medidas
~administrativas que advierten peligros, instruyen frente a altos riesgos o determinan
-acciones de mitigacioén frente a riesgos de contaminacion ambiental y de la salud de las
fbersonas. La culminacion de informes en el tratamiento de las supervisiones
“ ambientales, controlando los tiempos éptimos y cuidando la calidad de cada informe
para el buen inicio del procedimiento administrativo sancionador. El debido y oportuno
tratamiento de los expedientes para determinar las resoluciones en primera y segunda
instancias. Estos importantes impulsos promovidos por los equipos de trabajo integrado
por profesionales especializados en temas sectoriales y conducidos por lideres con
experiencia; ha sido posible por la politica de institucionalizacién de la contratacion
administrativa de servicios, procurando la conformacién de equipos preparados y
comprometidos con la mision de la fiscalizacién ambiental.

La generacion, atencion y cumplimiento de compromisos en espacios y mecanismos de
informacion, comunicacién y de dialogo con los diversos actores institucionales y la
poblacion con los que interactiia el OEFA, ha sido fundamental en la gestion.

Secundando las acciones misionales, se han continuado fortaleciendo los procesos y
procedimientos estratégicos y de soporte, procurando simplificar pasos y tiempos en la
gestion de diversos bienes y servicios para el cumplimiento de los objetivos y metas.



Otras importantes medidas que han secundado las buenas practicas en la gestion
institucional, son el fortalecimiento del Sistema de Control Interno, mediante la
implementaciéon del plan de cierre de brechas; las acciones orientadas a promover la
ética y medidas anticorrupcion; las acciones de gestiéon de riesgos frente a desastres,
asi como las de seguridad y salud en el trabajo.

La evaluacion del POI al | semestre toma en cuenta estos factores internos y externos
como parte del andlisis de contexto. Los resultados de la evaluacion muestran en general
un avance del 97% de las metas fisicas programadas al semestre, lo que, analizado por
procesos, indica que se ha logrado el 96.7% de avance de las metas fisicas para los
procesos misionales, el 134.9% para los estratégicos y el 153.7% para los de apoyo.

El Presupuesto Institucional que ha permitido dicho avance, ha ascendido a
S/. 105 383 007.13 constituyendo el 44.7% del Presupuesto Institucional Modificado
establecido en S/ 235 790 580.00. El presupuesto programado al | semestre por un
importe total de S/. 125 987 444.00 ha alcanzado el 83.6% de ejecucion, registrandose
una brecha entre los avances en la ejecucion de metas fisicas y presupuestarias,
asociada a diversos factores, de mejoras en los procedimientos pero también de retrasos
en la logistica.

Entre los principales problemas o limitaciones registrados con relaciéon a la baja
ejecucion, se observan factores operativos ( ampliacion de plazos solicitados por los
administrados para presentar informacion que le es requerida; retrasos en la informacion
de ensayos de laboratorios; arreglos institucionales en formatos y otros); logisticos
(retrasos en la contratacion de servicios de laboratorio y alquiler de camionetas) y de
sistemas ( ausencia de sistemas que faciliten la automatizacién de procedimientos y flujo
de informacién integral).

Ante esta situacion y la necesaria toma de decisiones para la mejora, la entidad viene
asumiendo medidas de mejora operativa y procedimental, asi como logistica. Sin
embargo, quedan fuertes retos y desafios para continuar consolidando la articulacion y
coordinacién basada en la gestién por procesos; asi como para innovar con el uso cada
vez mas intensivo de tecnologias de informacion y comunicacion, y ser mas efectivos
organizando las actividades orientadas a fines similares en inversiones a través de
proyectos,y otras modalidades sjmplificadas bajo la mefodologia de Invierte.



Analisis General

Al cierre del primer semestre del 2018, han destacado en la ejecucién de metas fisicas,
el Organo de Control Institucional (OCI) con el 190.9%, la Subdireccion de
Fortalecimiento de Capacidades en Fiscalizacién Ambiental con el 150.0%, la Direccién
de Supervision Ambiental en Infraestructura y Servicios (DSIS) con el 133.3% v, el
. Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (TFA) con el 106.4%. Dichos avances han estado
acompafados de una ejecucion presupuestal del 62.4%, 74.7%, 97.4% y el 84.1%. En
el resumen de las metas fisicas a nivel de actividades, y del presupuesto ejecutado al
primer semestre, que se muestran a continuacion, se aprecia el comportamiento de lo
ejecutado respecto a lo programado por actividad y area responsable.

Cuadro N° 1
Nivel de cumplimiento de actividades al primer semestre 2018
SEGUIMIENTO DE METAS | SEMESTRE - POI 2018

Meta Fisica 4k

Meta Pmsupu-mlﬁ

Actividad Indicador

% de
Unidad de | Programacion | Elecucion b g t88 0L o C | Hecuclon ]
Sem. E=r

Medida I Semestre Seamestre
Porcentaje do  proyectos y
v senicios implementados en el "
Secretaria General Conduccion y Orientacion Superior aree: He i rRodemizaciid Porcentaje 0.0% 0.0% - 3,234,508.00 2,305,732.01 7M3%
tecnologica del OEFA
" Numero de informes de wigilancial
Direccion de a y de la Calidad 2 2 =
Ambiontal (DEAM) Ambiental ylo seguimiento de la calidad| Informe 42 6 14.3% | 13,988,119.06 | 10,073,723.24 | 72.0%
lambiental
Direceion de imiento y i6n del Numero de superdsiones paral o d
[Ambiental en Energia y Cumplimiento de las Obligaciones. verificar el cumplimiento de las| SUPOMsion 401 308 76.3% | 19,043,691.74 | 14,165,840,56 | 74.4%
i § Directa
Minas (DSEM) [Ambientales
Seguimiento y Verificacién del Numero de supenisiones paral o L
Cumplimiento de Ias Obligaciones verificar el cumplimiento de las) ‘; 5 502 501 99.8% 6,716,677.80 | 4,780,448.97 71.2%
[Ambientales obligacicnes ambientales wecta
Direccion de Supersion D'“""’""';rc‘:i‘"::‘ﬂ:;“ parata [Nomero de instrumentos,
en Acti 4 5 para la izaci 0 0 - 10,500.00 0.00 -
Productivas (DSAP) Fiscallzacis:de Emisionie omisiones atmosforicas
Atmostéricas
: Numero de  expodientes  de)
Supendsion y Fiscalizacion de las 5 =
Emisiones Atmosfericas ge: lies o o = 0.0 0.00 =
atmosféricas
'Seguimiento y Verificacion del Numero de supervsiones para) SupBNBIoR
Cumplimiento de las Obligaciones verificar el cumplimiento de las ;"m- 12 12 100.0% 187,185.61 182,252.49 97.4%
Ambientales igaci i
Direccion do - =
lental en i do la Gestién y Manejo do | VUmere de MUDEIpe o .
y Senicios (DSIS) (sl el e :::::z:m;‘m a la gestién do| Municipio %0 61 67.8% 2,794.24 2.794.24 100.0%
|Fiscalizacién y Control en Materia de  |Numero do i
| srmiy i Bhatsdhnm oy o Entidad 21 22 104.8% | 199,984.70 199,989.41 | 100.0%
Gostion del Programa Informe de gestién administrativa Informe 189 190 100.5% | 4,888,316.73 | 3,467,955.79 | 70.9%
Nimero de supervsiones paral 7
verificar ol cumplimiento de  las| SVAETEION 566 522 92.2%
Oficinas D i y ion del obligaciones ambientales
Cumplimiento de las Obligaciones = 7.307.729.72 | 6,023,647.91 82.4%
Ambientales Numero de supenisiones pamal g, o igion
verificar el cumplimiento de las| UMH 1,855 1,838 99.1%
obligaciones ambientales
Direccion de Sancién y Aplicacion de | : =
Fetersdridaamalll et Namero de resoluciones de fiscaliz| Resolucién 977 984 100.7% | 7.446,208.51 | 7.437,342.81 | 99.9%
Tribunal de Fi: i Sancién y i do [Nomero de resoluciones de "
P e e Resolucién 141 181 128.4% | 1,808,240.50 | 1,521,365.89 | 84.1%
[Numero de instrumentos técnicos
Asvtomniafe AT Mede:  lema I evaitactin. supepbilon Y wammentos 3 3 1000% | 84195735 | 619747.07 | 736%
iente de
b . Namero de supenisiones paral
[Buoccion do Pollicas ¥ |Supervsién a EFA verificar ol cumplimiento do- fas| SURSTASION 61 62 101.6% | 2,627.199.65 | 2.210,227.00 | 841%
atmiegas oh o obligaciones ambientales
Nomero de capacitaciones y
Copaci y Seistencian thenicos e of mersol Emidad 264 265 100.4% | 1,091.409.60 | 815777.68 | 747%
OEFA
Unidad Coordinadora dol  |Expediente Tecnico S [0 ibudsnias hioicos| e 8 10 125.0% | 30,011,422.00 | 27.616.233.41 | 92.0%
Programa de lnversion
Publica . Nimero do informes para o] "
Gestién y Administracién [gestion e proyecton do inversitn Informe 6 6 100.0% | 1,656,773.00 | 1,258,229.19 | 82.0%
Numero de informes resultantes|
Organo de Control ’ de los sendcios de control .
iy Acciones de Control y Auditoria iecitados de mowds o lea| (e 24 39 162.5% | 1.068,923.62 | 6€67,338.75 | 624%
normas de control gubemnamental
Porcentaje do procesos|
et optimizados con respecto al total
B cina de Planeamiento y 5110 amiento y Presupuesto de  procesos  de  soporte| Porcentaje 0.00% 0.0% - 1,527,692.92 | 1,423,247.42 | 932%
TesLpLssto identificados  on el mapa do
procesos
Porcentaje de  trabajadores|
segun del i 0.00% 0.0% - 1,795,217.35 | 1,204,202.04 | 67.1%
Recursos Humanos Gestion de Recursos Humanos clima laboral
Implementacion _ del  Plan de|
B e Har P Informe 2 1 50.0% | 174,560.60 124,26060 | 712%
) de
Oficina de de i de la on de i segun| o, o, 0,
la Informacisn Fiscalizacion Ambiental la programacién del PETI y PEGE ¥ 50:00%6, = 87.6% | 3,573,668,95 | ‘3.576;313.90' | 100:1%
en el 2018
Porcentaje  do  procedimientos|
Procuraduria Publica do istrati i 35.00% 147.5% | 421.4% | 606,790.67 510,177.19 | 84.1%
concluidos
Oficina de Relaciones jo do
y Atencion a |C: iony Atencion al Usuario  [al OEFA  en medios do| Porcentaje |  63.00% 70.7% 112.2% | 1,560,259.15 | 1.406,262.28 | S0.1%
la Ciudadania [comunicacion masiva
jo do de la) o
(A Gestién Administrativa el e ol i 50.00% 71.8% 143.7% | 13,455,125.23 | 12,906,425.14 | 95.9%
Gestion y Administracion Numero de Informes. Informe 4 2 50.0% 80,000.00 25,000.00 31.3%
Porcentaje deo expedientes
Oficina de Asesoria Juridica [Asesoramiento Técnico y Juridico atendidos  dentro  del  plazo| Porcentaje | 86.90% 87.5% 100.7% | 1.082,487.35 | 75647214 | 69.9%
ostablecida

Fuente: informes de cada érgano y reportes del SIAF. Elaboracién: OPP



Metas Fisicas Ejecutadas

2.1 Alta Direccion

Al cierre del primer semestre se han emitido 312 documentos, generados por la
Gerencia General, Tramite Documentario y Archivo, y la Coordinacion General de
. Integridad, Responsabilidad, Etica y Anticorrupcién; alcanzando como meta fisica el
131.6% respecto a lo programado en el POI al primer semestre y el 67.9% de la meta
anual.

Los documentos estan referidos principalmente a las veintiin (21) sesiones de Consejo
Directivo y la emisién de ocho (08) documentos dirigidos a la Oficina de Administracion.
Asimismo, a las 263 personas informadas en el OEFA en el marco de la promocién de
una cultura de ética en la entidad, llevada cabo por la Coordinacién de Integridad,
Responsabilidad, Etica y Anticorrupcién Personal.

Entre las principales acciones realizadas en el primer semestre destacan:

» Se aprobo el Manual de Gestién de Procesos y Procedimientos, cuya importancia
radica, en el que define el proceso (Nivel 2) de “Elaboracién, aprobacion, difusién y
actualizaciéon del Manual de Gestién de Procesos y Procedimientos” que servira de
ruta para todos los procesos de apoyo, estratégicos y misionales de la entidad.

» Se comunicé a la Secretaria General del MINSA, la designacion de representantes
ante la Comisién de Transferencia que tendra a su cargo la conduccion vy
coordinacién del proceso de transferencia de funciones de supervision, fiscalizacién
y sancién, en lo que se refiere a residuos solidos.

» Con relacion al proceso de transferencia de funciones de Fiscalizacion Ambiental
MINAGRI — OEFA, se culminé el diagnéstico situacional del acervo documentario
objeto de la transferencia, efectuado por el OEFA en coordinacién con el MINAGRI.

El segundo trimestre fue el periodo con mayor ejecucion presupuestal, principalmente
por el pago de la contratacion CAS, servicios diversos, embalaje y almacenamiento. A
nivel de programacioén semestral quedaron saldos por el monto de S/ 928 775.99;
correspondiendo el mayor monto a la partida de servicios de mensajeria debido a la
menor demanda por parte de las Oficinas Desconcentradas. . .

A continuacién, se muestra la ejecucién y saldos en las especificas de gastos con mayor
participacion en el PIM de la Gerencia General:

o
Cuadro N° 2
ESPEC DETALLE P |FROG-ISEM it TOTAL (g), || SALPONE | SALDOVS
: (b) PIM (ac) |PROG. (b=c)
I TRIM 11 TRIM
232811 CONTRATO ADMNISTRATIVO DE SERVICIOS  3,377,70000 167560000 76875375 73120946 150005321 1,877.646.79 175546.79
232231 CORREOSYSERVICIOS DE MENSAJERIA 131095300  579,353.00 150.00 17669000  176840.00 1,134,113.00 402,513.00
2327111 EMBALAJE Y ALMACENAJE 76825400 22230000 3819324 7773508 11592832 65232568 106,371.68
PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO
211114  INDETERMNADO (REGIVEN LABORAL 45906000  162,060.00 0.00 0.00 0.00 459,060.00  162,060.00
PRIVADO)
23.2.7.11.99 SERVICIOS DNVERSOS 43965000 27177700 18357260 11389560 20746820 142,181.80 -25691.20
21.1.10.1.1 DIETAS DE DIRECTORIO YDEORGANISMOS 55530500 85,102.00 3000000 3600000 6600000 13430200  19,102.00
COLEGIADOS
OTRAS ESPECIFICAS 607,964.00 23831600 5677410 9266818 14944228 45852172 8887372
TOTAL 7163,883.00 3,234,608.00  1,077,443.69 1,228,288.32 2,305,732.01 4,858,160.99 928,776.99

Elaborado por la OPP - Fuente SIAF



2.2 Procesos Misionales

2.2.1 Politicas y Estrategias en Fiscalizacion Ambiental (SMER)

Las acciones de la Subdireccién de Politicas y Mejoras Regulatorias (SMER), vinculadas
a formular mejoras regulatorias en el marco del SINEFA, han culminado con la
aprobacién de 03 instrumentos normativos referidos a: la tipificacion de infracciones
administrativas y escala de sanciones aplicables a los administrados del sector industria,
manufactura y comercio interno; al incumplimiento de las obligaciones vinculadas a la
Remediacion de Sitios Impactados por Actividades de Hidrocarburos; y a los
Instrumentos de Gestion Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran
bajo el ambito de competencia del OEFA.

Los instrumentos aprobados han significado el 100.0% de lo programado en el primer
semestre que, a nivel de ejecucion anual, representd un avance del 25.0% de lo
programado (12 instrumentos) en el 2018. En lo que respecta a las metas
presupuestales, ha alcanzado el 23.3% de ejecucién de manera anual y el 73.6% de
forma semestral.

Cuadro N° 3
META FiSICA META PRESUPUESTAL
Oficina PROGRAMACION EJECUCION % | % L ’
U:;'E;%"\JE AVAN.|AVAN.|  PIM PROG.T | cucion “VAE' “;’,:N'
1 1w o | SEM ANUAL | SEM.
ANUAL TOTAL TOTAL -
TRIM. | TRIM. TRIM. | TRIM.

Subdireccion de Politicas y T —

; ; 12 3 0 3 3 0 3 25.0% 100.0% 2,662,282.00 841957.35 619,747.07 23.3%  736%
Mejora Regulatoria

TOTAL
Baborado por la OPP- Fuente SMER

En adicion a sus funciones la SMER atendié 44 proyectos normativos externos para
opinion técnica, basadas en proyectos de ley, propuestas de reglamentos, entre otros
instrumentos para la gestion ambiental.

El segundo trimestre fue el perieodo con mayor ejecucion presupuestal, principalmente
por el pago del CAS, Servicios Diversos y Otros Servicios Similares. A nivel de
programacion semestral quedaron saldos por la suma de S/ 222 210.28,
correspondiendo el mayor monto a los contratos CAS.

Cuadro N° 4
EJECUCION TRIMESTRAL

ESPEC. DETALLE PIM (a) PRO‘;; . TOTAL (c) s;';fg;’)s Pi"égo(;’j
I TRIM I TRIM )
2.3.28.1.1 gg};\%gg ARMNETRAIVO DR 1,477,500.00  534,900.00 162,040.70 204,249.74  366,280.44 1,111,209.56 168,609.56
2.3.2.7.11.89 SERVICIOS DIVERSOS 1,085,000.00  243,800.00 89,120.00 121,725.00 210,845.00 874,155.00  32,955.00

2.3.2.7.2.88 OTROS SERVICIOS SIMILARES 32,000.00 32,000.00 12,000.00 20,000.00 32,000.00 0.00 0.00
OTRAS ESPECIFICAS 67,782.00 31,257.35 3,374.00 7,237.63 10,611.63 57,170.37 20,645.72
TOTAL 2,662,282.00 841,957.35 266,534.70 353,212.37  619,747.07 2,042,534.93 222,210.28

Elaborado por la OPP - Fuente SIAF



C N

En consideracion al andlisis de los avances obtenidos en la evaluacion semestral, la
SMER plante6 la incorporacion de una nueva tarea, que responde a las labores que ha
venido llevando a cabo respecto a la emision de opiniones técnicas a proyectos
normativos externos.

Asimismo, en lo relacionado a la meta financiera, se estan liberando saldos por la suma
de S/ 86 521.00, vinculadas a las partidas de CAS, propinas para practicantes, entre
otros.

2.2.2 Supervision a Entidades de Fiscalizacion Ambiental (SEFA y CODE)
El OEFA, como ente rector tiene a su cargo la funciéon de supervision a las EFA de
ambito nacional, regional y local.

a) La Subdireccion de Seguimiento a Entidades de Fiscalizacion Ambiental (SEFA)
En el primer semestre ha realizado las siguientes actividades de supervision en campo
en los tres niveles de gobierno y en el marco de sus competencias:

Cuadro N° 5
NIVEL DE EFA TIPO DE SUPERVISION | | SEMESTRE
NACIONAL ERser;icllaarl g
REGIONAL ERSeF;iclz'l g
e 2
TOTAL 73

En relacién con las 73 acciones de supervision realizadas en el primer semestre, ha
elaborado 62 informes de seguimiento a las EFA en materia de residuos sélidos,
quedando por culminar con la elaboracién de 11 informes de supervision que
corresponden a supervisiones realizadas a partir de la segunda semana de junio.

La SEFA, cumplié su funcién supervisora a las Entidades de Fiscalizacion Ambiental
(EFA), ejecutando el 101.6% de la meta programada y el 37.8% de lo programado en el
afo, con el objetivo de verificar que las EFA ejerzan sus funciones de manera eficaz,
eficiente y -oportuna. En términos presupuestales, al cierre del | semestre. se ha
ejecutado el 84.1% con respecto a los programado y el 38.7% con relacién al PIM.

o
Cuadro N° 6
META FisIcA META PRESUPUESTAL
Oficina UNIDAD DE PROGRAMACIGN EJECUCION % AVAN. AV./A.N o PROG.1 | o6y | % AVAN. | % AVAN.
MEDIDA T m 1 M ANUAL | “cp ™ SEM ANUAL | SEM.
ANUAL I TRIN. lmM_ImTAL TRIM.ITR!M.|T°TAL i

Subdireccién de Seguimiento
de Entidades de Fiscalizacién Informe 164 16 45 61 16 46 62
Ambiental

Baborado por ka OFP - Fuente: SEFA

37.8% 101.6% 5,707,495.00 2,627,199.65 2,210,227.00 38.7% 84.1%

El segundo trimestre fue el periodo con mayor ejecucion, principalmente por el pago de
la contratacion CAS, los terceros supervisores en la especifica de gasto de servicios
relacionados al medio ambiente, pasajes y viaticos. A nivel de programacion semestral
quedaron saldos por la suma de S/ 416 972.65, correspondiendo el mayor monto a la
partida CAS.



Cuadro N °7

EJECUCION TRIMESTRAL
ESPEC. DETALLE PIM (a) FREALISEN TOTAL (c) RAEIEVE | EHARRG
(b) ITRIM I TRIM PIM (a-c) | PROG. (b-c)
23281.1 ggg&ig g AEIRECTIRAIRAG e 4053100.00 1537,511.55 634487.00 63307503 1.267,562.03 2,785537.97 269,949.52
SERVICIOS RELACIONADOS CON 5
B3AITN o penie apeas 102049500 521,00000 32833300  450,291.94 77862494 241870.06 -257,62494
PASAJES Y GASTOS DE
PARAZN wemmpre 164,805.00  68,900.00 8,020.37 7,438.12 1545849  149,34651 5344151
VIATICOS Y ASIGNACIONES POR
232122 e DE SERVICIO 105595.00  91,200.00 7,538.00 17,999.72 2553772  80,057.28 6566228
OTRAS ESPECIFICAS 363,500.00 40858810  68,032.97 5501085  123,04382 240,456.18 28554428
TOTAL 5707,495.00 2,627,199.65 1,046,411.34  1,163,815.66 2,210,227.00 3,497,268.00 416,972.65

Elaborado por la OPP - Fuente SIAF

De acuerdo con el analisis realizado por la SEFA, se han determinado saldos de libre
disponibilidad segun el siguiente detalle:

Cuadro N° 8

Saldo de Libre

E ifi G D i
specifica de Gasto Determinada Disponibilidad

2:3:1.1.1.1 ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 17,403.45
2.3.1.99.1.99 OTROS BIENES 7,000.00
2.3.2.5.1.2 DE VEHICULOS 13,135.80

SEMINARIOS ,TALLERES Y SIMILARES ORGANIZADOS POR LA

2.3.2.7.10.1 INSTIUCION 2,855.00

2.3.2.8.1.1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 311,600.00

232842 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S. 5,670.10
TOTAL 357,664.35

Fuente: SEFA

Las asistencias técnicas que la SEFA realizan, estan vinculadas a fortalecer las
capacidades para que las Entidades de Fiscalizacion Ambiental, ejerzan de manera
. Optima la Fiscalizacion Ambiental — EFA, habiendo ejecutado 27 asistencias técnicas
- focalizadas a las EFA en los tres niveles, conforme lo evidencia el siguiente cuadro:

. Cuadro N° 9 ) )
AMBITO TEMA DESAROLLADO TOTAL
Nacional Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - PLANEFA 01

Procedimiento de Supervision 03

Regional Rol de gobiernos regionales en la ley de gestion integral de 01

residuos sélidos

Elaboracién del plan de accidén para la prevencion y control de la 01
contaminacion sonora

Local Fiscalizacion ambiental en materia de ruidos 19

Implementacion del PLANEFA 01

Instrumentos legales para la fiscalizacién ambiental 01

TOTAL 27

Fuente: SEFA

b) La Coordinacion de Oficinas Desconcentradas (CODE)

Al primer semestre del 2018, se ha logrado realizar el seguimiento y verificacion del
cumplimiento de las funciones de fiscalizacion ambiental que les corresponde a las
Entidades de Fiscalizacion Ambiental, asi como, el seguimiento a la implementacién de
sus instrumentos legales, técnicos y operativos.



Dentro del ambito de sus competencias, ha elaborado quinientos noventa y dos (592)
informes de seguimiento y verificacion del cumplimiento de las funciones de
Fiscalizacion Ambiental de las Entidades de Fiscalizacion Ambiental, es decir ha logrado
una ejecucion fisica del 92.2% de lo programado en el semestre. Cabe resaltar, que los
informes emitidos se derivan de supervisiones de tipo especial y estan referidas
principalmente a la disposicién inadecuada de residuos sélidos municipales.

Con las asistencias realizadas, se ha logrado dar a conocer las funciones de
fiscalizacion ambiental de los gobiernos locales, regional y del OEFA en el marco del
SINEFA; reforzar la importancia de contar con los instrumentos legales y PLANEFA
debidamente formulados, aprobados e implementados y; finalmente dar a conocer las
competencias de los gobiernos locales en fiscalizacion ambiental del ruido ambiental.

Al cierre del semestre, se han realizade ochocientos cuarenta y tres (843) asistencias
técnicas, siendo las oficinas de Cusco, Ancash y Puno quienes han recibido la mayor
asistencia. Es decir, se ha logrado el 126.2% de ejecucion respecto a la programacion
semestral y el 59.9% en lo relacionado a la programacién anual.

En el siguiente cuadro se puede apreciar que las Oficina Desconcentradas de Cusco,
Amazonas y Ancash, han cumplido con la meta programada en el | semestre. Respecto
a la ejecucion presupuestaria podemos observar que han logrado un mayor nivel de
ejecucion respecto a la programacion al | semestre, las oficinas desconcentradas de
Ayacucho, Puno, Tacna y Amazonas.

Cuadro N° 10

Meta Fisica Meta Presupuestal
Segulml.e.nb yverlﬁcat::L:e’l l‘::'m;pllm:en:) denlas tu!nclong's de . % de
Meta | CHEDS [ : A% de | pvance Programacién | Devengado [ Avnce% | Avance%
\vance PIM (Prog
Programado Ejecutado (Prog.Sem) i::]o::) i oL Seastry o) L Somasve Semestral) Anual)
Anual |_. ! ] leis “_._ Total |_. ! o e . Total

0037 |  Amazonas 14 0 45 45 0 45 45 100.0% | 395% | 61436400 | 25907850 | 275,621.21 106.4% 44.9%
0038 Ancash 135 0 45 45 0 40 40 83.9% 296% | 91370400 | 49691800 | 327,176.71 65.8% 35.8%
0039 |  Apurimac 109 4 2% 0 2 27 2 96.7% 266% | 906,179.00 | 482187.00 | 356,106.34 73.9% 39.3%
0040 Arequipa 138 0 2 2 0 2 2 95.7% 159% | 58948400 | 28468150 | 277,355.67 97.4% 47.1%
0041 |  Ayacucho 8 0 3% 3% 0 2% 24 66.7% 21.3% | 49506900 | 226,15596 | 243,165.00 107.5% 49.1%
0042 |  Cajamarca " 0 12 12 0 T 1 91.7% 9.9% | 631,71800 | 295287.00 | 220,598.53 T4.1% 3.9%
0043 Cusco 152 2 53 5 4 51 55 100.0% | 36.2% | 1,451,969.00 | 70661850 | 478424.12 67.7% 3.0%
0045 |  Huancawlica <] 0 % % 0 30 30 115.4% | 323% | 44454400 | 22141042 | 19069268 86.1% 429%
0046 Hudnuco 8 0 20 20 0 2 21 1050% | 25.3% | 497,351.00 | 27221250 | 223,950.09 82.3% 450%
0047 ka % 0 2% 2% 0 2% 2% 100.0% | 25.0% | S532371.00 | 22942617 | 234,804.50 102.3% 44.1%
0048 Junin 173 5 4 46 5 2 K] 73.9% 19.7% | 1,205845.00 | 573877.00 | 373124.28 65.0% 30.9%
0049 |  La Libertad 0 0 20 2 0 11 1 85.0% 122% | 58603500 | 268,043.00 | 271,715.46 101.4% 46.4%
0050 | Lambayeque LE] 1 1 12 1 15 16 1333% | 20.3% | 56008500 | 26627450 | 208,232.21 78.2% 31.2%
0057 Loreto 61 1 15 16 1 16 17 106.3% | 27.9% | 63030200 | 301,53450 | 226,119.63 75.0% 35.9%
0058 | Madre De Dios 24 0 4 4 0 4 4 100.0% | 16.7% | 398,559.00 | 217,285.17 | 190,705.87 87.8% 47.8%
0059 |  Moquegua 37 1 4 8 1 0 1 125% 27% | 44867500 | 21307633 | 199,497.45 93.6% 445%
0080 Pasco 57 0 15 15 0 20 20 1333% | 35.1% | 477,59200 | 240,191.00 | 189,109.60. 78.7% 396%
0061 Piura 109 1 K 37 1 %5 % 70.3% 289% | 65226200 | 2%0,779.00 | 276816.15 95.2% 424%
0062 Puno 130 1 2% % 1 % % 100.0% | 20.0% | 632397.00 | 28388350 | 253,300.76 89.2% 40.1%
0063 [  San Martin 100 1 2 2 1 2% % 1136% | 25.0% | 540570.00 | 236613.00 | 270,116.39 114.2% 50.0%
0064 Tacna 58 4 15 19 4 15 19 100.0% | 328% | 49638200 | 23238400 | 199,971.13 86.1% 40.3%
0065 Tumbes 3 1 9 10 1 10 11 110.0% | 355% | 40719300 | 229261.67 | 212,789.56 928% 52.3%
0066 Ucayali 51 0 10 10 0 6 60.0% 11.8% | 46815400 | 22419150 | 186273.47 83.1% 39.8%
0044 VRAEM k<] 0 5 5 0 5 5 100.0% | 15.2% | 52447500 | 25641000 | 137,981.40 538% 26.3%
Total general 2,152 2 544 666 2 600 622 92.2% 24.3% | 16,105,280.00 | 7,307,729.72 | 6,023,647.91 82.4% 39.9%

Elaborado por la OPP — Fuente: CODE

El 1l trimestre fue el periodo con mayor ejecucién presupuestal, principalmente por el
pago de la contratacion CAS, los terceros supervisores en la especifica de gasto de
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servicios relacionados al medio ambiente, viaticos y, servicios diversos. A nivel de
programacién semestral quedaron saldos por la suma de S/ 1 284 081.80,
correspondiendo el mayor monto a la partida de viaticos.

Cuadro N° 11

EJECUCION TRIMESTRAL

X PROG. | SEM SALDOVS | SALDOVS
{o ETALLE M
ESPE! DETALI PIM (a) ®) TOTAL(e) | Lm (<) | PROG. (bc)
3 1 TRIM Il TRIM
23.2.8.1.1 ggg\;’égg AOMINSTRATMOIDE 8,2200,200.00 3,985443.33 1,614,149.49  2,155542.74  3,769,692.23 4,430,507.77  215751.10
SERVICIOS RELACIONADOS CON EL
232771 yEDio AVBIENTE 2,925,000.00 1,539,432.00  720,000.00 719,000.00  1,439,000.00 1,486,000.00  100,432.00
VIATICOS Y ASIGNACIONES POR
2321922 L oMa N DE SERVICIO 1,204,105.00  652,224.00 12697275 241,405.78 368,378.53 83572647 28384547
2.3.2.7.11.98 SERVICIOS DIVERSOS 785,006.00  191,931.3¢  18,457.90 30,281.60 48739.50 736266.50  143,191.89
OTRAS ESPECIFICAS 1,990,969.00  938,698.99  134,700.20 263,137.45  397,837.65 1,593,131.35 540,861.34

TOTAL 15,105,280.00 7,307,729.71 2,614,280.34 3,409,367.57  6,023,647.91 9,081,632.09 1,284,081.80
Elaborado por la OPP - Fuente SIAF

2.2.3 Evaluacion Ambiental

La Direccion de Evaluacion Ambiental (DEAM), ha realizado acciones destinadas a la
ejecucion de visitas de reconocimiento en las zonas a intervenir; seguido de la
elaboracién y ejecucién de Planes de Evaluacion Ambiental (PEA); en el sector de
Energia y Minas, y Actividades Productivas a cargo de la Subdireccion Técnica
Cientifica (STEC) y; Pasivos Ambientales del Subsector Hidrocarburos (PASH), y
Sitios Impactados a cargo de la Subdireccion de Sitios Impactados (SSIM).

La meta fisica anual de la DEAM es de 183 informes técnicos finales, habiéndose
elaborado en el primer semestre 06 informes No PASH, es decir se ejecuto el 3.3% de
las metas fisicas programada en el afio, tomando en consideraciéon que las metas
alcanzadas, son producto de las actividades realizadas durante el afio 2017 en el marco
de la identificacion de posibles pasivos ambientales del subsector hidrocarburos.

Asimismo, en el primer semestre, se ha previsto la elaboraciéon de informes de visitas
de reconocimiento e informes de planes de evaluacion ambiental; donde se tiene que la
STEC ha elaborado 111 informes y la SSIM 95 informes, siendo el total 206 informes.

Respécto a la ejecucion preéupuestal, se alcanzé una ejecucion del 44.2% de su PIM
(S/22768,782.00) y el 72.0% respecto a lo programacién semestral (S/ 13 988,119.06),
conforme se aprecia en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 12

META FiSICA META PRESUPUESTAL
PROGRAMACION EJECUCION o P
SECTOR/SUBSECTOR |;nipap DE % AVAN. [% AVAN. . % %
e ] PIM  |PROG.ISEM| EJECUCION | AVAN. | AVAN.
Anva| ! " |rora|. ! I lrotaL ’ ANUAL| SEM.
TRIM. |TRIM. TRIM. | TRIM.
;T::"s'de Energlay Informe 32 0 0 0 0 0 0 0.0% - 14,980,454.00 9,038,446.68 7,277,153.28 48.6%  80.5%
Electricidad mome 2 0 0 0 0 0 0  00% - 179320200 1,065516.80 903,713.51 50.4%  84.8%
Mineria morme 3 0 0 0 0 0 0  00% - 13,187,162.00 7.972,.929.88 6373.439.77 48.3% 79.9%
Pasivos Amblentalesdel |\ . 436 o 40 40 & 0 6 46%  15.0% 2,996,250.00 1,651,073.46 1,133,891.19 37.8% 68.7%
Subsector Hidrocarburos
Actividades Productivas Infome 5 0 0 0 0 0 0 0.0% - 2,897,656.00 2229.659.97 1,038,685.59 35.8% 46.6%
sitios Impactados Informe 16 0 2 2 0 0 0 0.0%  0.0% 1,894422.00 1,068,938.95 623,993.18 32.9% 56.4%
TOTAL 183 0 4z 42 6 0 6 33%  14.3% 22,768,782.00 13,988,115.06 10,073,723.24 44.0% 72.0%

Elaborado por la OPP - Fuente DEAM
El segundo trimestre fue el periodo con mayor ejecucion presupuestal, principalmente
por el pago a los terceros supervisores en la especifica de gasto de servicios
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relacionados al medio ambiente, la contratacién CAS y viaticos. A nivel de programacion
semestral quedaron saldos por la suma de S/ 3 438,201.02, correspondiendo el mayor
monto a la partida servicios relacionados al medio ambiente.

Cuadro N° 13

EJECUCION TRIMESTRAL

PROG. | SEM ! SALDOVS | SALDOVS
TOTAL (c)

(b) TR SR : PIM (ac) | PROG. (b-c)

ESPEC. DETALLE PIM (a)

232771 SERVCIOSRELACIONADOS ¢ 51 5000 570401491 204244195 224567679 428911874 523193126 143489617

CON EL MEDIO AMBIENTE
232811 CONTRATO ADMNISTRATVO - 7 05760000 4,436,707.15 171891548 161829138 333720686 372039344  1,099,50029

DE SERVICIOS

VIATICOS Y ASIGNACIONES
232122 PO e SERUG 161368000 141168000 68295003 31279005 99574008 61793992  415930.92
232.41.5 DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS  1,074,876.00 0.00 0.00 26,850.31 2685031 104802569  -26,850.31
2325.1.2 DE VEHCULOS 92064000 87317651 4985000 42634480 47619480 44444520  396,981.71
OTRAS ESPECIFICAS 350157600 154254049 41470497 101010228 142480725 207676875  117.73324

TOTAL 23,689,42200 13,088,119.06 4,008,862.43  5641,055.61  10,549,918.04 13,139,503.95 3,438,201.02

Elaborado por la OPP - Fuente SIAF

La programacién de las actividades en mencién, son ordenadas segun sector y metas
presupuestales conforme se detalla a continuacion:

a) Sectores de Energia y Minas

Las evaluaciones ambientales que realiza la Subdireccion Técnica Cientifica en el
Sector de Energia y Minas comprenden acciones de monitoreo y estudios
especializados, generando dos tipos de informacion: la primera sirve como linea de base
para la fiscalizacién ambiental y la segunda sirve para demostrar la transgresion de los
estandares de calidad por parte de una inadecuada operacién de un proceso.

Para este sector destacan las acciones de Evaluacién Ambiental Temprana, las
Evaluaciones Ambientales que Determinan Causalidad y la Vigilancia ambiental.

En el primer semestre se emitieron un total de 79 informes de visitas de reconocimiento
(39) y Planes de Evaluacion Ambiental (40), que tendran como resultado al cierre del
ano, la emision de 32 informes finales, los mismos que se encuentran previstos en el
POI 2018. . . y

> Evaluaciones Ambientales Tempranas (EAT)

Al primer semestre se elaboraron un total de veintidés (22) informes de Evaluacion
Ambiental Temprana, correspondientes a trece (13) visitas de reconocimiento y nueve
(09) Planes de Evaluacién Ambiental; dichas evaluaciones se vienen realizando en las
areas de influencia de unidades fiscalizables ubicadas en los departamentos de Lima,
Puno, Moquegua, Ayacucho, Cajamarca y Apurimac. Cabe resaltar que para el segundo
semestre se ha previsto la realizacién de informes de visitas de reconocimiento y Planes
de Evaluacion Ambiental del Proyecto Minero Chancas, que terminara con un informe
final.
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Cuadro N° 14

; G - Planes de | Culminan con
Unidad Fiscalizable/ Visitas de i ;
Departamento - Subsector N Evaluacion | Informe Final
Administrado Reconocimiento p
Ambiental enel2018
Lima | Empresa Neptunia Mineria 1 0 0
PMCorani/ Fission Energy del Peri SA Mineria 1 1 Informe Final
Puno
PMCorani/ Bear Creak Mining SAC Mineria 2 1 Informe Final
PMSan Gabriel / Compaiiia de Minas ;
Moquegua BUSiaveAtir SAA Mineria 2 1 Informe Final
Ayacucho PM Sancos / Apumayo SAC Mineria 2 1 Informe Final
PMEI Galeno / Lumina Copper SAC Mineria 2 1 Informe Final
Cajamarca UM Shahuindo / Shauindo SAC Mineria Se realizé en el 2017 1 Informe Final
PMLa Granja/ Rio Tinfo Minera Limitada SAC Mineria Se realizo en el 2017 1 Informe Final
Apurimac PMUtunsa / Anabi SAC Mineria 1 1 Informe Final
Moquegua PMQuellaveco/ Anglo American Quellaveco S.A Mineria 1 1 Informe Final
Cajamarca PMMchqu|l!ay/ s Co;')per Mineria 1 0 Informe Final
Corporation Sucursal del Peru
PMChancas/ Souther Perti Copper Corporation
Apurimac % Mneria 0 0 Informe Final
Sucursal del Pert
TOTAL 13 9 11

*Su ejecucion programada para el segundo semestre 2018
Fuente: DEAM - STEC

> Evaluaciones Ambientales que Determinan Causalidad (EADC)

En lo que respecta al primer semestre se han elaborado un total de treinta y siete (37)
informes, distribuidos de la siguiente manera: dieciocho (18) corresponden a visitas
de reconocimiento, de las cuales 10 (diez) fueron realizadas en el area de influencia de
unidades fiscalizables ubicadas en la cuenca del rio Rimac, y ocho (8) en el area de
influencia de las unidades mineras de Cuajone, Toromocho, Pallca, Pierina,
Antapaccay, Cerro Verde, Toquepala y Santa Barbara. Asimismo, se emitieron
diecinueve (19) informes correspondientes a los Planes de Evaluacion Ambiental.

Los informes de Visitas de Reconocimiento y de Planes de Evaluacion Ambiental,
permitiran la elaboracién de informes finales de Evaluacion Ambiental, donde la STEC
emitird 10 informes a fines del 2018, los mismos que se encuentran programados en
el POI, y estan relacionadas a las unidades mineras de Cuajone, Toromocho, Pallca,
Pierina, Antapaccay, Cerro Verde, Toquepala, Santa Barbara, Andaychagua y Raura.
Cabe resaltar que se tienen 03 informes de visitas de reconocimiento y Planes de
Evaluacion Ambiental, que se emitieron en el 2017, considerados en la programacion
del POI 2018 como informes finales.

A continuacion, se detallan los informes generados por la STEC:
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Cuadro N° 15

. - g Planes de ’ .
Unidad Fiscalizable/ Visitas de .. | Culminan con Informe Final
Departamento g Subsector LR Evaluacion
Administrado Reconocimiento R en el 2018
Ambiental
*CH Huanza/ Empresa Generacion Huanza SA Energia 1 1 A cargo del Banco Mundial
" CHH I Hidroeléctrica Huanchor SA Energia 1 " A cargo del Banco Mundial ‘
*‘CHC: Huinco, yopamp . 3
Huampani y CT Santa Rosa / Enel Generacion Peni SAA Energla 1 1 A cargo del Banco Mundial
UM Americana / Compaiiia Casapalca SA Mineria 1 1 A cargo del Banco Mundial
UM Ticlio / Volcan Comaiiia Minera SAA Mneria 1 1 A cargo del Banco Mundial
Lima
UM chu / Compaiiia Minera Las Camelias SA Mineria 1 1 A cargo del Banco Mundial
UM Coricancha / Nyrstar Coricancha SA Mineria 1 1 A cargo del Banco Mundial
UM Casapalca, Casapalca 7, pasivos N 2
ambientales/Empresa Minera Los Quenuales SA Mnignia 1 ! A cargo del Banco Mundial
ExUM Casapalca, pasivos de la ExUMHuanchurina y . 5
Huamuyol Empresa Activos Mneros SAC Mineria 1 1 A cargo del Banco Mundial
UMRefineria de Zinc - Cajamarquilla Mineria 1 1 A cargo del Banco Mundial
Noquegua UM Cuajone / Southern Peru Cogper Corporation Mineria 1 1 Informe Final
Sucursal del Perd
UM Andaychagual Vélcan Compaiiia Minera SAA Mneria Serealizo en el 2017 1 Infurme Final
Junin
UM Toromocho/ Minera Chinalco Perti SA Mneria 1 1 Informe Final
UMPallca/ Compaiiia Minera Santa Luisa SA Mneria 1 1 Informe Final
Ancash
UM Pierina/ Compaiiia Minera Barrick Misquichilca SA Mineria 1 1 Informe Final
Cusco UM p y/ Compaiiia Minera P ySAC Mineria 1 1 Informe Final
Arequipa UM Cerro Verde/ Sociedad Minera Cerro Verde SAA Mineria 1 1 Informe Final
Taena UMToquepala/ Souther Per Copper Corporation Mineria 1 1 Informe Final
Sucursal del Peru
Huancawelica UM Santa Barbara Sociedad Minera El Brocal SAA Mneria 1 1 Informe Final
Lima yHuénuco UMRaura Compaiiia Minera Raura SA Mineria Informes se realizaron en el 2017 Informe Final
TOTAL 18 | 19 10

Fuente: DEAM - STEC

> Vigilancia Ambiental

La Vigilancia ambiental, consiste en analizar de manera periédica, sistematica y acorde
con las innovaciones tecnolégicas, el comportamiento de un componente ambiental
evaluado en una determinada area de estudio. La misma que permite consolidar data
histérica con el objetivo de analizar el comportamiento del componente ambiental con
relacion al desarrollo de las actividades.

A cierre del primer semestre, se elaboraron ocho (08) informes de Visitas de
Reconocimiento Social y doce (12) informes de PEA,; realizados en los departamentos
de Loreto, Piura, Apurimac, Cajamarca, Moquegua, Cusco, Junin, Puno y Pasco. Es
importante sefalar, que el tratamiento de informes de PEA proviene de informes finales
de evaluacion realizadas en afos anteriores. Para el caso de la Oroya y Pasco, no aplica
las Visitas de Reconocimiento Social.

Los informes de Planes de Evaluacién Ambiental permitiran la elaboracion de informes
finales de Evaluaciéon Ambiental, donde la STEC emitira 11 informes a fines del 2018,
los mismos que se encuentran programados en el POI, relacionadas a las unidades
fiscalizables descritas en el siguiente cuadro:
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Cuadro N° 16

Planes de |Culminan con

Unidad Fiscalizable/ Visitas de i -
Departamento T Sector Recomag ol o Evaluacion | Informe Final
Ambiental enel 2018
Loreto ONP/ Petroperu SA Energia 1 d Informe Final
Piura Refineria Talarsy/ Mineria 1 1 Informe Final

Petropera SA

UMLas Bambas /Las

Apurimac Bambas SAC Mineria 1 1 Informe Final

UM Tantahuatay

Cajamarca /Compania Minera Mineria 1 1 Informe Final
Coimolache S.A
Moquegua UM Tucari / Aruntani SAC Mineria 1 Informe Final
Cusco UM Anabi / Aruntani SAC Mineria 1 1 Informe Final
. Estacion la Oroya/ Doe . X,
Junin Run Peru S.R.L Mineria 1 Informe Final
UM Cuajone/ Souther
Moquegua Pert Copper Corporation Mineria 1 1 Informe Final
Sucursal del Peru
Puno UM Arasi / Aruntani SAC Mineria 1 0
UM Cerro Corona/ Gold . 5
Moquegua Fields La Cima S.A Mineria 1 1 Informe Final
UM Constancia/ Hudbay ; ;
Cusco Pert SAC Mineria 1 1 Informe Final
Oxidos de Pasco/ Oxidos ; s
Pasco de Pasco SAC Mineria 1 Informe Final
TOTAL 8 12 11

Fuente: DEAM - STEC

b) Pasivos Ambientales del Subsector Hidrocarburos

Al cierre del primer semestre, se elabor6 un (01) informe de visita de reconocimiento
y un (01) Plan de Evaluacién Ambiental, en atencién a la denuncia ambiental
relacionada a un posible pasivo ambiental en el distrito de La Brea, provincia de Talara,
departamento de Piura. El informe corresponde a la denuncia ambiental perteneciente
al Instituto Educativo N° 14906 “Cristo Rey”. Asimismo, se tiene la Institucion Educativa
José Pardo y Barreda, donde se elabor6é un (01) informe de Plan de Evaluacion
Ambiental, dado que se realiz6 acciones in situ y de gabinete en afos anteriores y por
su complejidad, culminara con informe final de Evaluacion Ambiental.

Asimismo, se elaboraron dos (02) informes de visitas de reconocimiento y dos (02)
informes de Planes de Evaluacion Ambiental; en el distrito de Zorritos, provincia de
Contralmirante Villar, departamento de Tumbes. Dichos informes corresponden a un
pozo petrolero Z_322 con abandono técnico, localizado al interior de una vivienda, y a
la visita de reconocimiento para el diagnostico de impactos ambientales originados por
la presencia de pasivos ambientales del subsector Hidrocarburos, ubicados en las
inmediaciones de la playa Puerto Loco — Sector Los Cocos. Dichos informes, culminaran
con dos (02) informes finales, de acuerdo a lo previsto en el POl 2018.

Finalmente, se elaboré un (01) informe de visita de reconocimiento y un (01) informe
de Plan de Evaluacion Ambiental; para realizar el diagnoéstico de impacto ambiental
originados por la presencia de pasivos ambientales del subsector hidrocarburos,
ubicados en las inmediaciones de la albufera Punta Balcones. Segun lo expuesto, al
cierre del 2018, se culminara con la elaboracion de un (01) informe final, de acuerdo a
lo previsto en el POI 2018.

Asimismo, al cierre del primer semestre, se elaboraron 06 informes finales de
diagnostico ambiental, los cuales comprendieron cuatro (4) en El Alto, uno (1) en
Lobitos y uno (1) en Los Organos, de la provincia de Talara en el departamento de Piura.
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Estos informes son productos de las actividades realizadas durante el afio 2017 en el
marco de la identificacion de posibles pasivos ambientales del subsector hidrocarburos,
que estuvieron a la espera de respuesta por parte de Perupetro y el operador China
National Petroleum Corporation Pert S.A.

Con la ejecucion alcanzada, al cierre del primer semestre se alcanzé 4.6% de la meta

fisica anual y el 15.0% de la meta semestral. El incumplimiento de la meta programada

se deberia a los siguientes factores:

> Los pozos petroleros programados para el 2018 se han visto reducidos, considerando
los criterios establecidos por la Direccion General de Asuntos Ambientales de
Energia (DGAAE) del Ministerio de Energia y Minas relacionados al aspecto juridico
de los PASH. (Informe N.° 197-2017-MEM-DGAAE/DNAE)

> Demoras en el proceso de contratacion del servicio de analisis de parametros de
suelo.

c) Actividades Productivas
Para este sector destacan las acciones de Evaluaciones Ambientales que Determinan
Causalidad y Vigilancia ambiental, realizado por la Subdireccién Técnica Cientifica.

Se elaboraron dieciséis (16) informes de visitas de reconocimiento de los cuales (08)
pertenecen a la cuenca del Rio Rimac, (01) al area de influencia de la zona industrial de
la cuenca baja del Rio Moche, (01) al Parque Industrial de Trujillo, (01) a la Zona de
Ladrilleras de San Gerénimo, (01) a la Zona Industrial — Comas, (01) Trupal, (01)
Cartavio, (01) Villa El Salvador y (01) a Mi Perd. Asimismo, se emitieron dieciséis (16)
informes correspondientes a los Planes de Evaluacion Ambiental.

Los informes de visitas de reconocimiento y de Planes de Evaluacion Ambiental,
permitiran la elaboracion de informes finales de Evaluacién Ambiental, donde la STEC
emitira 05 informes a fines del 2018.

Cuadro N° 17

. S Planes de 5
Unidad Fiscalizable/ Visitas de ; Culminan con Informe
Departamento S0 A Evaluacién
Administrado Reconocimiento A Final en el 2018
Ambiental
. Empresas: Trupal , entre otras (Grupo 8) . 1 1 A cargo del Banco Mundial
Empresas: Caliza, Cemento Inca, Trupal (Grupo 3) 1 i A cargo del Banco Mundial
Empresas: Grafipapel, entre otras (Grupo 1) 1 1 A cargo del Banco Mundial
Empresa Cerdmica Lima, entre otras (Grupo 2) 1 1 A cargo del Banco Mundial
Lima
Empresas: Compaiila Universal Texil, Papelera Nacional, Molitalia (Grupo 5) 1 1 A cargo del Banco Mundial
Empresas: Corporacién Ceramica, Alicorp, Good Year y Otras (Grupo 7) 1 1 A cargo del Banco Mundial
E G Ci del Perd Backus yotras (Grupo 4) 1 1 A cargo del Banco Mundial
Empresas: Aleaciones de Cobre, Protex, entre otras (Grupo 6) 1 1 A cargo del Banco Mundial
2Zona Industrial - Rio Moche 1 Programado para el 2019
La Libertad
Parque Industrial de Trujillo (La Esperanza) 1 1 Informe Final
Cusco Zona de Ladrilleras de San Jerénimo 1 1 Informe Final
Lima Zona Industrial - Comas (Gardenias) 1 1 0
Piura Bahia de Sechura 1 Informe Final
Trupal 1 1 0
La Libertad
Cartavio 1 1 0
Lima Villa El Salvador 1 1 Informe Final
Lima/Callao Ventanilla - Mi Peri 1 1 Informe Final
TOTAL 16 16 5

Fuente: DEAM - STEC
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d) Sitios Impactados
Se elaboraron sesenta y seis (66) informes de visitas de reconocimiento a posibles sitios
impactados y 20 informes de Planes de Evaluacién Ambiental.

Los informes de visitas de reconocimiento y de Planes de Evaluacion Ambiental,
permitiran la elaboracion de informes finales de Evaluacion Ambiental, donde la SSIM
emitira 16 informes a fines del 2018. A continuacion, se muestra la elaboracion de
informes por cuenca.

Cuadro N° 18

Resumen de productos relacionados a la identicacién de sitios impactados al |l semestre -

2018
o,
Tipo de accién Programado .Totnl e Lo Cuenca 'Totnl de
informes Avance informes
Tigre 33
Visitas de reconocimiento 58 66 113.8% Corrientes 4
Pastaza 29
Informes de aprobacién de "
Plan de Evaluacién Ambiental =6 20 75.9% ranoh 20
Total 84 86 102.4% Total 86

Fuente: DEAM

2.2.4 Supervision Directa (DSEM, DSAP, DSIS y CODE)

El proceso de Supervision Directa, toma en cuenta el trabajo realizado por la Direccion
de Supervision Ambiental en Energia y Minas (DSEM), la Direccion de Supervision
Ambiental en Actividades Productivas (DSAP), la Direccion de Supervision Ambiental
en Infraestructura y Servicios (DSIS), y la Coordinaciéon de Oficinas Desconcentradas
(CODE); las mismas que en su conjunto alcanzaron una ejecucion de su meta fisica del
35.7% respecto a lo programado en el afo, y el 89.5% en relaciéon a la meta fisica
semestral. Respecto a la ejecucion presupuestal, alcanzé una ejecucion del 31.2% de
su PIM (S/ 61 761,707.65) y el 73.7% de lo programado (S/ 10 855,344.42) en el
semestre.

a) A nivel de Direcciones de Supervision

Para llevar a cabo el proceso de Supervision Directa, se requiere pasar por tres etapas:
Planificacién y preparacion de la supervision al administrado, la Supervision del
cumplimiento de las obligaciones fiscalizables del administrado, y la Elaboracién del
Informe de Supervision; todo este proceso, ha permitido elaborar 819 informes de los
cuales a la DSEM le corresponde 306 informes, a la DSAP 501 informes y a la DSIS 12
informes, con la ejecucion de S/ 14 165 840.56, S/ 4 780,448.97 y S/ 182 252.49
respectivamente.

Cuadro N° 19

META FisICA META PRESUPUESTAL

SECTOR/SUBSECTOR PROGRAMACION EJECUCION P y e P
UNIDAD DE % AVAN. |% AVAN. PIM PROG. | SEM | EJECUCION | % AVAN: % AVAN.

MEDIDA ANUAL | SEM. ANUAL | SEM,
anuaL 1 TRin. [ TR, [roTaL i TRim[u TRim.[roTaL

Energia y Minas Supervision 1,404 160 241 401 136 170 306  27.0%  76.3% 44,139,841.00 19,043691.74 1416584056 32.4%  T4d%

Electricidad Supevision 315 23 98 121 46 70 116  36.8% 959% 508467700 218149000 1927,018.13 37.9%  88.3%

Hidrocarburos Supendsion 310 43 57 100 44 27 Ll 22.8% 71.0% 14,649,613.00 §6,823,865.29 4,513,887.11 30.8%  6€6.1%

Mineria Swpenision 478 84 85 180 46 73 119 248%  66.1% 2440555100 10,03833645 772493432 30.7%  77.0%

Actividades Productivas ~ Supervision 1,168 140 362 502 149 352 501 42.9%  99.8% 16,183,305.00 6,716,677.80 4,780,448.97 29.5% T71.2%

Pesca Supendsion 312 60 mn 137 64 64 128 41.0%  934% 6272,876.00 2780,114.31 2162,958.63 34.5% 77.8%
Industria Supendsion 441 80 115 195 85 12 197 44.7% 101.0% 8,601,330.00 3,441,047.61 2395,687.61 27.9%  69.6%
Agricultura Supenvision 415 0 170 170 0 176 176 424% 103.5% 1,309,100.00  495,515.88 22080273  16.9%  446%
Infraestructura y Servicios Supervision 23 6 6 12 5 T 12 52.2% 100.0%  981,597.00 187,185.61 182,252.49  18.6%  97.4%

TOTAL 2,235 306 609 915 290 529 818 35.7%  89.5% 61,304,744.00 2594755515 19,128,542.02 31.2% 73.7%

Elaborado por la OPP - Fuente: DSEM, DSAP y DSIS
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El segundo trimestre fue el periodo con mayor ejecucién presupuestal, principalmente
por el pago a los terceros supervisores en la especifica de gasto de servicios
relacionados al medio ambiente, la contratacién CAS y viaticos. A nivel de programacion
semestral quedaron saldos por la suma de S/ 6 819,013.19, correspondiendo el mayor
monto a la partida de Servicios Relacionados con el Medio Ambiente.

| \ ' '

Cuadro N° 20

EJECUCION TRIMESTRAL
ESPEC. DETALLE ey | PROG-ISEM TOTALfe) | SADONS! [ SALDOVS
®) — T PIM (a-c) | PROG. (b-c)
SERVICIOS RELACIONADOS
232771 SO RELCITADOS 2523088700 1244961610 4556187.42 515589933 971408675 1551680025 273552935
232811 CONTRATO ADMNSTRATNVO (g ,5977900 560120037 246113800 249233707 485347516 1427630384 647.72521
DE SERVICIOS
VIATICOS Y ASIGNACIONES POR

2ABA22 conminie ERYIG 438702600 270469382 97096879 93827760 190924648 247777952 795447.34

232512 DE VEHICULOS 4,187,169.00  1,891,654.00 59,488.00  383436.80 442,924.80 3,744,24420 1,448,729.20
2.3.2.7.11.99 SERVICIOS DIVERSOS 2,602,596.00 1,070,292.48 603,138.08  454,346.00 1,057,484.08 1545111.92  12,808.40

OTRAS ESPECIFICAS 5,667,287.00 2,230,098.44 561,416.04 489,908.71 1,051,324.75 461596225 1,178,773.69

TOTAL 61,304,744.00 25,947,655.21  9,214,336.42 9,914,205.60 19,128,542.02 42,176,201.98 6,819,013.19

Elaborado por la OPP - Fuente SIAF

Para el afio se programé dos mil doscientos noventa y cinco (2 295) informes de
supervision referidos a las acciones de seguimiento y verificacion del cumplimiento de
las obligaciones fiscalizables a los administrados, llegando a ejecutarse en el primer
semestre 819 informes de las 915 programadas.

Cuadro N° 21

Informes de Supervisién

(AT U;i::;:le Me:::;slica | Trimestre Il Trimestre Total | Semestre .%de -%de

Programada | programado | Ejecutado al |Programado en|Ejecutado en el| Programado |Ejecutado | [S stral|  Anual
al | Trimest | Trimest: el Il Trimestre Il Trimestr | S st

Mineria Supendsion 479 94 46 86 73 180 119 66.1% 24.8%
Hidrocarburos | Supenision 310 43 44 57 27 100 7 71.0% 22.9%
Electricidad | Supenisién 315 23 46 98 70 121 116 95.9% 36.8%
Pesca Supenision 312 60 64 77 64 137 128 93.4% 41.0%
Industia | Supenision| 441 80 85 115 112 195 197 | 101.0% | 44.7%
Agricultura | Supension 415 0 0 170 176 170 176 103.5% | 42.4%
Sonsulor@s | supendsion| 23 6 5 6 7 12 12 | 100.0% | 522%
Total 2,295 306 290 609 529 915 819 89.5% 35.7%

Fuente: DSEM, DSAP y DSIS

Del total de 819 Informes de supervision: 241 informes de supervision corresponden a
acciones de supervision realizadas en el periodo 2017 y 578 corresponden a acciones
de supervision realizadas en el presente afo.
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Cuadro N° 22

Subsector I Trimestre Il Trimestre S:n‘::aasltlre
Acciones de Se:peelr\znos‘llgn Realizadas 213 28 241
Mineria 46 27 73
Hidrocarburos 40 1 41
Electricidad 46 (0] 46
Pesca 35 (0] 35
Industria 46 (0] 46
Agricultura (o] (0] (o]
Acciones de Se:peelr\zr:)s“lgn Realizadas 77 501 578
Mineria (o} 46 46
Hidrocarburos 4 26 30
Electricidad [o] 70 70
Pesca 29 64 93
Industria 39 112 151
Agricultura o 176 176
Consultoras Ambientales 5 I 12
Total 290 529 819

Fuente: DSEM, DSAP y DSIS

De los informes de supervision elaborados, 578 Informes corresponden a acciones de
supervision de tipo regular y 241 a supervisiones de tipo especial.

Cuadro N° 23

| Trimestre Il Trimestre Total | Semestre
Subsector Informes de Supervision|Informes de Supervision| Informes de Supervision Total
Especial Regular Especial Regular Especial Regular
ASEpnele ipeniin 129 84 12 16 141 100 241
Mineria 32 14 11 16 43 30 73
Hidrocarburos 39 1 1 0 40 1 41
Electricidad 13 33 0 0 13 33 46
Pesca 9 26 0 0 9 26 35
Industria 36 10 0 0 36 10 46
Agricultura *0 0 0 0 0 i 0 0
Consultoras Ambientales 0 0 0 0 0 0 0
geal i i 28 49 78 423 106 472 578
Mineria 0 0 18 28 18 28 46
Hidrocarburos 4 0 12 14 16 14 30
Electricidad 0 0 3 67 3 67 70
Pesca 8 21 16 48 24 69 93
Industria 15 24 26 86 41 110 151
Agricultura 0 0 0 176 0 176 176
Consultoras Ambientales 1 4 3 4 4 8 12
Total 157 133 90 439 247 572 819

Fuente: DSEM, DSAP y DSIS

Asimismo, en el 2018 se programoé dos mil trecientos veintiin (2 321) Acciones de
Supervision del cumplimiento de las obligaciones fiscalizables del administrado,
llegando a ejecutarse 1 195 acciones de supervision, con lo que se alcanz6 una
ejecucion del 51.5% de la programacion anual y el 103.9% de la programacion
semestral.
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Cuadro N° 24

Acciones de Supervisién
Unidad de | Meta Fisica | Trimestre Il Trimestre Total | Semestre ‘% de %de
Subsactor Medida Anual Avance
Programada |Programado| Ejecutado (Programado| Ejecutado |Programado Eiscutasdosdl Semestral | Anual
enell enell enelll enel Il all ljesc ;a
’ Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre | Semestre emessre: 1)

Mineria Supenvsion 387 79 83 102 115 181 198 109.4% | 51.2%

Hidrocarburos Supenision 393 85 90 108 106 193 196 101.6% | 49.9%

Electricidad Supervision 315 70 74 95 99 165 173 104.8% | 54.9%

Pesca Supendsion 302 55 55 79 87 134 142 106.0% | 47.0%

Industria Supenvision 486 100 108 160 151 260 259 99.6% | 53.3%

Agricultura Supension 415 65 69 140 142 205 211 102.9% | 50.8%
Consultoras —

Ambisiales Supernvision 23 6 8 6 8 12 16 133.3% | 69.6%

Total 2,321 460 487 690 708 1,150 1,195 103.9% | 51.5%

Fuente: DSEM, DSAP y DSIS

Del total de 1 195 acciones de Supervisiéon del cumplimiento de las obligaciones
fiscalizables al administrado: 833 supervisiones se realizaron cumpliendo la
programacion (Supervision de tipo regular) y 362 se realizaron en atencién a
emergencias de caracter ambiental, denuncias, reportes de emergencias formulados
por los administrados, otras actividades que evidencien la necesidad de efectuar una
supervisiéon (Supervisién de tipo especial).

Cuadro N° 25

Subsectores :
Tipo de Acciones de Eje::ﬂ'::l-:do
Supervision Mineria |Hidrocarburos|Electricidad Pesca Industria | Agricultura ::l;is::\t;z:ss Semestre
Acciones de Supervision
de Tipo Presenclal 166 190 173 142 243 207 12 1,133
Especial 87 131 16 31 72 0 0 337
- Regular 79 1 59 157 111 171 207 - 12 796
Acciones de Supervision
de Tipo No Presencial 32 6 0 0 16 4 4 62
Especial 16 3 0 0 3 0 4 25
Regular 17 3 0 0 13 4 0 37
Total 198 196 173 142 259 211 16 1,195

Fuente: DSEM, DSAP y DSIS

Al primer semestre, 386 Informes de Supervisiéon iniciaron el procedimiento
administrativo sancionador y 433 fueron derivados a archivo. Asimismo, se han
detectado 1 023 presuntos incumplimientos de las obligaciones fiscalizables. Cabe
resaltar que el nimero de incumplimientos, estan referidos a la lista que detallan el
nimero de cumplimientos ambientales por parte de los administrados y que no fueron
cumplidos.
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Cuadro N° 26

| Trimestre Il Trimestre Total | Semestre
Subsector Informes de Supervision, N° de Informes de Supervision N° de Informes de Supervisién N° de
PARRIvY PAS Incumplimientos AEERIvS PAS Incumplimientos| Archivo PAS Incumplimientos
sl ol 82 131 3a7 5 23 64 87 154 461
Mineria 15 31 87 5 22 64 20 58 151
Fidrocarburos 12 28 56 0 1 0 12 2 56
Electricidad 26 20 105 0 0 0 26 20 105
Pesca 23 12 21 0 0 0 23 12 21
Industria 6 40 128 0 0 0 6 40 128
Agricultura 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Consultoras Ambientales 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A;:‘:.’:::::::";’;L‘:g" 29 48 114 317 184 448 346 232 562
Mineria 0 0 0 15 31 81 15 31 81
Hidrocarburos 3 1 4 7 19 24 10 20 28
Electricidad 0 0 0 55 15 24 55 15 24
Pesca 13 16 31 34 30 66 47 46 97
Industria 9 30 78 24 88 252 33 118 330
Agricultura 0 0 0 176 0 0 176 0 0
Consultoras Ambientales 4 1 1 6 1 il 10 2 2
Total 11 179 511 322 207 512 433 386 1,023

Fuente: DSEM, DSAP y DSIS

Con la finalidad de lograr la proteccion ambiental, el OEFA ha dictado medidas
administrativas que forman parte de las obligaciones ambientales fiscalizables de los
administrados y deben ser cumplidas en el plazo, forma y modo establecido; es asi, que
al cierre del primer semestre se han aplicado 71 medidas administrativas, entre ellas 54
en mineria, 7 en hidrocarburos y 10 en pesqueria.

Dentro de las intervenciones mas importantes destacan: i) el cierre de las operaciones
de la Minera Aruntani (Puno y Moquegua), para evitar la contaminacion que se venia
generando en los cuerpos de agua ubicados en su entorno (rios Coralaque, Margaritani
y Apostoloni) ii) la paralizacion de las actividades de las empresas pesqueras Maress
(Santa) y del grupo Velebit S.A.C (Coishco) en Ancash, para evitar la contaminacion de

- las bahias con efluentes no tratados.

i b) A nivel de Oficinas Desconcentradas

/Al cierre del primer semestre, en la elaboracién de los informes de superwsmn de
Unidades Menores de Hidrocarburos, se logré una ejecucién del 99.1% de los 1 855
informes de supervisién programados en el primer semestre.

A nivel de Oficina Desconcentradas, se puede observar en el Cuadro N° 27 que se ha
realizado un mayor nimero de supervisiones en los departamentos de La Libertad (132)
y Madre de Dios (142). Por otro lado, los departamentos con menor ejecucion fueron:
Tumbes (13), Huancavelica (18), San Martin (29), Huanuco (30), y Moquegua (39).
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Cuadro N° 27

Supervision del cumplimiento de las obligaciones fiscalizables
Oficinas

Meta | Desconcentrada D o

y Enlace Programado Total Ejecutado Total afa::e a\f’ a::e
\ . S tre L S tre L
Anual | | Trimestre | ll Trimestre 1 Trimestre | Il Trimestre Anual | Semestral

0037 Amazonas 43 24 17 41 23 18 41 95.3% 100.0%
0038 Ancash 99 79 20 99 80 13 93 93.9% 93.9%
0039 Apurimac 80 49 29 78 27 51 78 97.5% 100.0%
0040 Arequipa 165 86 60 146 41 87 128 77.6% 87.7%
0041 Ayacucho 53 32 20 52 36 15 51 96.2% 98.1%
0042 Cajamarca 140 70 58 128 52 76 128 91.4% 100.0%
0043 Cusco 98 55 30 85 71 13 84 85.7% 98.8%
0045 Huancavelica 19 18 0 18 18 0 18 94.7% 100.0%
0046 Huanuco 30 20 10 30 12 18 30 100.0% 100.0%
0047 Ica 88 60 19 79 55 24 79 89.8% 100.0%
0048 Junin 111 68 40 108 58 50 108 97.3% 100.0%
0049 La Libertad 136 70 48 118 31 101 132 97.1% 111.9%
0050 Lambayeque 102 72 28 100 0 100 100 98.0% 100.0%
0057 Loreto 119 50 68 118 10 108 118 99.2% 100.0%
0058 | Madre De Dios 142 68 60 128 56 86 142 100.0% 110.9%
0059 Moquegua 42 15 25 40 26 13 39 92.9% 97.5%
0060 Pasco 42 18 23 41 41 0 41 97.6% 100.0%
0061 Piura 110 60 39 89 10 89 99 90.0% 100.0%
0062 Puno 109 53 40 93 46 47 93 85.3% 100.0%
0063 San Martin 32 20 10 30 16 13 29 90.6% 96.7%
0064 Tacna 56 30 26 56 12 41 53 94.6% 94.6%
0065 Tumbes 26 26 0 26 13 0 13 50.0% 50.0%
0066 Ucayali 79 25 54 79 31 47 78 98.7% 98.7%
0044 VRAEM 63 24 39 63 40 23 63 100.0% 100.0%
TOTAL 1,984 1,092 763 1,865 805 1,033 1,838 92.6% 99.1%

Elaborado por la OPP - Fuente: CODE

2.2.5 Fiscalizacion e Incentivos (DFAIl y TFA)
a) Primera Instancia
Las resoluciones emitidas por la DFAI implican la investigacién de presuntos

incumplimientos a las obligaciones ambientales de los administrados para determinar la
existencia de responsabilidad administrativa e imponer, cuando corresponda, una multa;
con la finalidad de disuadir futuros incumplimientos a la normativa ambiental.

De esta manera, se han emitido 984 resoluciones en primera instancia de procesos
administrativos sancionadores en los sectores de Mineria (253), Industria (83),
Electricidad (93), Hidrocarburos (432) y Pesca (123). De las resoluciones émitidas en el
primer semestre el 100,0% forma parte de la carga de pasivos (expedientes derivados
de supervisiones correspondientes al afio 2017 y afios anteriores).

Asimismo, dentro del periodo de analisis no se contemplaron metas para Infraestructura
y Servicios por dos factores: i) Las denuncias proyectadas por la DSIS no estan siendo
concretadas para consultoras ambientales y ii) a la fecha la DSIS no ha derivado ningun
informe de supervision de residuos sélidos.

22



Cuadro N° 28

META FiSICA META PRESUPUESTAL

PROGRAMACION EJECUCION
SECTOR/SUBSECTOR UNIDAD DE SAVAN G AVAN. oo ool eecucion | B AVAN [#AVAN.
MEDIDA T T ANUAL | SEM. . ANUAL | SEM.

ANUAL i, [ ri. | TOTAY [ rrm. | Trim, | TOTA-

Sector de Energia y Minas Resolucior 1,948 250 532 782 256 622 778  339.9% 99.5% 10,840,324.00 5.802,099.15 5793,088.45 63.4%  $9.8%

Electricidad Resolucion 264 30 64 94 30 63 93  352% 98.9% 29838800 207,880.85 297.880.15 99.8%  100.0%
Hidrocarburos Resolucion 1,096 121 316 437 121 311 432 30.4% 98.9% 1,191,047.00 1,185,861.36 1,166,851.36 99.6%  100.0%
Mineria Resolucion 588 99 152 251 105 148 263  43.0% 100.8% 9,350,880.00 4,317,356.94 430832694 46.1%  ©.8%

Actividades Productivas Resolucién 707 80 115 195 90 116 206  29.1% 105.6% 3,161,541.00 1,644,109.36 1,644274.36 52.0%  100.0%

Industria Resolcion 432 28 55 83 34 49 83 10.2% 100.0% 251212000 11568501 115635001 46.0%  100.0%
Pesca Resolicion 275 52 60 112 56 67 123 447% 109.8% 64942100 48792435 48792435 75.%  100.0%
Sectorde Infraestructuray Loy ien 3 0 0 6 0 0 0 00% - 0.0 0.00 0.00
Servicios
TOTAL 2658 330 64T 97T 35 638 984  31.0% 100.7% 14001,865.00 7,446,20851 7,437,34281 63.A%  %98%

Elaborado por la OPP - Fuente DFAI

Lo descrito en el cuadro N° 28, muestra que la DFAI a nivel de metas fisicas ha
alcanzado el 37.0% de ejecucion de manera anual y el 100.7% de forma semestral. En
lo que respecta a las metas presupuestales ha alcanzado el 53.1% de ejecucion de la
programacién anual y el 99.9% de lo programado en el semestre.

En términos comparativos tanto en metas fisicas y presupuestales, se puede inferir que
la DFAI ha obtenido una ejecuciéon éptima en comparacion a lo programado en el primer
semestre; mientras, que en la programaciéon anual no se evidencia una correlacion de
metas fisicas y presupuestales, debido a la priorizacién en la elaboraciéon de
resoluciones directorales de inicio y los informes finales de instruccion.

El segundo trimestre fue el periodo con mayor ejecucion presupuestal, principalmente
por el pago del CAS, terceros fiscalizadores, locadores, entre otros. A nivel de
programacion semestral quedaron mayores saldos, en la partida.de CAS por la suma .

de S/ 1 000 063.87.
Cuadro N° 29

EJECUCION TRIMESTRAL]
PROG. | SEM 2 B SALDO VS | SALDOVS

(b) I TRIM | ntrRm | TOTAY@) | oimac) | PROG. (be¢)

ESPEC. DETALLE PIM (a)

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

232811 SERVICIOS 6,826,289.00 4,090,750.00 1,611,160.33 1,479,525.80 3,090,686.13 3,735602.87 1,000,083.87
SERVICIOS RELACIONADOS CON
23.27.71 EL MEDIO AVBIENTE 6,546,000.00 3,090,686.13 1,739,000.00 2,351,750.00 4,090,750.00 2,455,250.00 -1,000,063.87
2.3.2.7.11.99 SERVICIOS DIVERSOS 197,499.00 146,045.00 66,600.00 70,440.00  137,040.00  60,459.00 9,005.00
OTRAS ESPECIFICAS 432,077.00 118,727.38 59,371.85 59,494.83  118,86668 313,210.32 -139.30
TOTAL 14,001,865.00 7,446,208.51 3,476,132.18 3,961,210.63 7,437,342.81 6,564,522.19 8,865.70

Elaborado por la OPP - Fuente SIAF

A continuacion, se muestra los pasivos atendidos distribuidos segun el afio que se derivo
producto de las supervisiones realizadas, observandose que el mayor numero de
expedientes atendidos corresponden a los afios 2014 y 2015, con 255 y 352 expedientes
respectivamente.
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Cuadro N° 30

SU:SI?V:JSEION ELECTRICIDAD HID':'IC:::Y%';BE[;ROS HIDTWOE(:‘AORRBEL;ROS INDUSTRIA MINERIA PESCA TOTAL
2012 0 4 1 0 0 0 5
'2013 2 . 6 22 ' 3 9 k2 44
2014 29 52 62 20 73 19 255
2015 29 37 176 12 64 34 352
2016 13 40 14 11 65 35 178
2017 20 17 1 37 42 - 33 150

TOTAL 93 156 276 83 253 123 984
Fuente: DFAI

Finalmente, en el caso de la carga procesal (1 134 informes) derivada por la Direccién
de Supervision y recepcionada por la DFAI en el primer semestre del afio 2018, se ha
tramitado 283 informes, tal como se detalla a continuacioén:

Grafico N° 1

Informes de Supervision recepcionadas por la DFAI en el periodo enero-junio
2018

% promedio de

informes
tramitados 48%

Hidrocarburos Industria  Infraestructura y Mineria Pesqueria Electricidad
Servicios

J ® Informes pendientes de tramitar ® Informes tramitados,

Fuente: DFAI

De los 283 informes que han iniciado con el proceso de tramitacién, corresponden al
afio 2015, 28 informes; al afio 2016, 33 informes; al afio 2017, 173 informes vy, al afio
i 2018, 49 informes. Dichos informes se encuentran entre la fase de resolucién directoral
" de inicio y la fase de informe final de instruccion.

En conclusién, las 984 resoluciones emitidas por la DFAI corresponden a informes
presentados por la Direccién de Supervisién en afios anteriores, mientras que los
informes presentados en el 2018 se encuentran pendientes de tramitar o tramitados
(fase de resolucion directoral de inicio y la fase de informe final de instruccién).

b) Segunda Instancia

En segunda y ultima instancia administrativa, a cargo del Tribunal de Fiscalizacion
Ambiental — TFA, se resuelven los recursos de apelacion interpuestos por los
administrados contra las resoluciones o actos administrativos emitidos en primera
instancia (resoluciones de sancién, medidas correctivas o cautelares y multas
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coercitivas, también por medidas preventivas, mandatos de caracter particular y otros),
asi como las quejas por defectos de tramitacion.
Al cierre del primer semestre del 2018, el TFA emitid un total de 181 resoluciones
directorales, donde el mayor nimero de resoluciones corresponde al Sector de Energia
y Minas con 151 resoluciones. Los expedientes resueltos provenian en un 2.2% de la
Direccién de Supervision y un 97.8% de la DFAL

A continuacion, se muestra la programacion fisica y presupuestal por sectores:
Cuadro N° 31

META FiSICA META PRESUPUESTAL
PROGRAMACION EJECUCION

SECTOR/SUBSECTOR UNIDAD DE % AVAN. [% AVAN. . PROG.1 |- ccicion| % AVAN. [ % AVAN.

MEDIDA 1 m 1 M ANUAL | SEM. SEM ANUAL SEM.

ANUAL [reim. |trim. | TOTAS [rrim. | Trim. [TOTA-

Sector de Energia y Minas  Resolucién 197 55 64 119 63 88 161  76.6%  126.9% 3,224,692.00 1,674,384.60 1,329,806.74  41.2% 84.6%
Electricidad Resolucién 36 2 4 6 2 7 9 250% 150.0% 323,624.00 152462.10 166,351.61  51.4% 103.1%

86 20 3 56 2 43 71 B26% 1268% 1,157,10200 57558250 44171149  38.2% 76.7%

Mineria Resolucién 75 3 24 57 38 32 71 94.7% 124.6% 1,743,865.00 846,340.00 721,743.64  41.4% 853%

P 27 1M1 1 22 12 18 30 111.1% 136.4% 406,173.00 233,865.30 191,669.16  47.2% 81.5%

Industria Resolucién 8 4 4 8 5 4 9 1125% 1125%  96179.00  55059.00 45,000.00  46.8% 81.7%

Pesca Resolucion 19 7 & 14 7 14 21 1105% 150.0% 309,994.00 178,796.90 146,559.15  47.3% 820%

TOTAL 224 66 75 141 76 106 181  80.8%  128.4% 3,630,765.00 1,808,240.50 1,621,366.89  41.9% 84.1%

Elaborado por la OPP - Fuente TFA

A nivel de subsectores, el TFA emiti6é veintitin (21) resoluciones en pesca, nueve (09)
en electricidad, nueve (09) en Industria, setenta y un (71) en Mineria, y setenta 'y un (71)
en Hidrocarburos.

Grafico N° 2

Resoluciones emitidas, por subsector

Hidrocarburos

Mineria
Pesqueria s 12%
Industria 5%
Electricidad = 5%
0% 10% 20% 30% 40% 50%

Asimismo, del total de resoluciones emitidas, el TFA ha confirmado 213 conductas
infractoras, 42 revocadas, 44 nulas y 02 que califican como pronunciamiento para su
evaluacion en primera instancia (Prorroga para cumplimiento de medida correctiva).

Con respecto a la ejecucion presupuestal, alcanzé una ejecucion del 41.9% con

respecto a su PIM (S/ 3 630,765.00) y el 84.1% con respecto a lo programado
(S/ 1 808 240.50), conforme se aprecia en el siguiente cuadro:
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Cuadro N° 32

o,y | o GO TRMESTRAL SALDOVS | SALDOVS
ESPEC. DETALLE PIM (2) P TR | T |nRos b

; ' I TRIM 11 TRIM i :
232814 gg&z’gg ADMNSTRATVO DE - » 02060000 137630400 509,116.98 60103267 111014965 171945035 26615435
2327.1199 SERVICIOS DVERSOS M0B0000 22659800 8105820 14851530 22957350 21102650 297550

2327.299 OTROS SERVICIOS SIMLARES 21550000 13260200  71,04000 6621000 137,250.00 7825000  -4,648.00

OTRAS ESPECIFICAS 14506500 7273650  18356.59 2603615 4439274 10067226  28,343.76

TOTAL 3,630,765.00 1,808,240.50 679,571.77  841,794.12  1,521,365.89 2,109,399.11 286,874.61
Elaborado por la OPP - Fuente SIAF

2.2.6 Capacitacion y Asistencia Técnica (SFOR)

El OEFA como ente rector del SINEFA, contribuye al fortalecimiento de capacidades
para el cumplimiento de las funciones de fiscalizacién ambiental de las EFA. En virtud a
ello la Subdireccion de Fortalecimiento de Capacidades (SFOR), desarrolla cursos
virtuales; actividades académicas para colaboradores, terceros, jueces y fiscales; asi
como, el fortalecimiento de capacidades a EFA locales, provinciales y regionales.

El fortalecimiento de capacidades es el producto final que determina el cumplimiento de

la meta, habiendo alcanzado al cierre del primer semestre 265 EFA capacitadas.

Dentro de las actividades desarrollas al primer semestre tenemos:

> Taller sobre Procedimiento Administrativo Sancionador Ambiental, con veinte (20)
horas lectivas y dos (02) EFA capacitadas.

> Taller sobre Sistema de Informacién Geografica, con siete (07) horas lectivas y una
(01) EFA capacitada.

> Curso taller sobre Fiscalizacion del Ruido Ambiental, con ochenta y un (81) horas
lectivas y ciento veinte dos (122) EFA capacitadas.

» Curso sobre Procedimiento Administrativo Sancionador, con ciento veinticuatro (124)
horas lectivas y ciento once (111) EFA capacitadas.

> Taller sobre competencias y fiscalizacion ambiental de la DICAPI, con diez (10) horas
lectivas y una (01) EFA capacitada.

» Curso sobre Fiscalizacion Ambiental en el Sector Turismo, con dieciséis (16) horas
lectivas y veinticinco (25) EFA capacitadas.

» Curso sobre Evaluacién, Supervisién y Fiscalizacion Ambiental, con diecinueve (19)
horas lectivas y una (01) EFA capacitada.

» Conferencia sobre Fiscalizacion Ambiental en Mineria, con cuatro (04) horas lectivas
y dos (02) EFA capacitadas.

En el siguiente cuadro, se muestra que la SFOR a nivel de metas fisicas ha alcanzado
el 71.0% de ejecucién de manera anual y el 100.4% de forma semestral. En lo que
respecta a las metas presupuestales, ha alcanzado el 38.1% de ejecucién de manera
anual y el 74.7% de forma semestral.
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Cuadro N° 33

META FiSICA META PRESUPUESTAL
Ofcina PROGRAMACION EJECUCION Y :
UNIDAD DE % AVAN. PROG.| % AVAN, [% AVAN.
MEDIDA w1 ] ar ANUAL ASVE%N PN e (BYECUCIOND unc | s,
TOTAL :
ANGAL oo, i, i, [T, | Ot
Subdireccion dz
Fotalecimieniode gy a2 g e 3 K %5 TLO% 1004% 204160900 109140960 SISTIIES 1% AT
Capacidades en Fiscalizacion
Ambiental

Babarado por la OPP- Fuente: SFOR

El segundo trimestre fue el periodo con mayor ejecucion presupuestal, principalmente
por el pago de servicios de diversos, contrato CAS, Seminarios y Talleres, entre otros.
A nivel de programacion semestral quedaron saldos por la suma de S/ 275 631.92,
correspondiendo el mayor monto a la partida de servicios diversos.

Cuadro N° 34

EJECUCION TRIMESTRAL
ESPEC. DETALLE Gy | oe-ESEM TomAL(gy | SAEOVS | SALDOYE
(b) 1TRIM I TRIM PIM (a-c) | PROG. (b-c)
2.327.11.99 SERVICIOS DVERSOS 1,017,00000 63211455 188608.00 26237300 450,981.00 566,019.00 18113355
232811 (S:S;&Egg ADMNISTRATNO DE 637,900.00 230,500.00 76,585.35 11331223 189,897.58 448,002.42 40,602.42

SEMINARIOS , TALLERES Y SIMILARES

23.2.7.101 ORGANIZADOS POR LA INSTITUCION 212,000.00 159,789.00  1419.00 4860200 50,021.00 161979.00  109,768.00
OTRAS ESPECIFICAS 274799.00  69,006.05 2105237 10382573 12487810 14992080  -55872.05
TOTAL 2,141,699.00 1,091,409.60 287,664.72 528,112.96 815777.68 1,325921.32  275,631.92

Elaborado por la OPP - Fuente SIAF

En términos comparativos tanto en metas fisicas y presupuestales, no se evidencia una

, correlacion entre” metas fisicas y presupuestales, tanto en la programacion semestral
icomo en la anual, lo que significaria una posible reprogramacion de metas para el
'/ segundo semestre.

La menor ejecucion presupuestal se explicaria por demoras en los tramites del proceso
de convocatoria para la contratacion CAS contempladas para el primer semestre,
generando saldos de libre disponibilidad por la suma de S/ 40 602.42.

Asimismo, en la partida de “Servicios Diversos” se tenia presupuestado el servicio de

disefio e implementacion de una plataforma de aprendizaje virtual, la misma que se ha
reprogramado para el segundo semestre, por la suma de S/ 63 375.00.
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2.3 Procesos Estratégicos

2.3.1 Planeamiento Institucional

La Oficina de Planeamiento y presupuesto tiene programado para el presente afio 87
informes y para el primer semestre 37 informes, logrando ejecutar el 110.8% con
respecto a la programado en el semestre. En relacion a la meta presupuestal, se
contempla un presupuesto que asciende a S/ 3 060 341,00 de forma anual y de forma
semestral a S/ 1 527 692,92, logrando ejecutar la suma de S/ 1 423 247,42, ello
representa una ejecucioén del 93.2% con respecto a lo programado en el semestre.

A continuacién, se muestra la ejecucion fisico — presupuestal:
Cuadro N° 35

Meta Fisica Meta Presupuestal
Prog iénalll | Ejecuciénalll . .
No Actividad/ Tarea Meta trimestre trimestre % do Programado e
Avance PIM Ejecucion | Avance
Anual | I 1 I all Semestre
TOTAL TOTAL | semestral semestral
TRIM [TRIM TRIM|TRIM
de Pl iento y Presupuest 87 | 16 [ 21 ) 37 |2 |19 | 41 110.8%
Elaborar los documentos técnicos en materia
1 |de planeamiento en consideracion a los| 23 5 6 1" 6 6 12 109.1%

lineamientos de CEPLAN y el MEF
2 Gestionar el procg§o pr?supueslario en el 2 6 8 14 7 8 15 107.1%
marco de la normatividad vigente
Gestionar mejoras en la organizacion, 3,060,341.00( 1,527,692.92 |1,423,247.42| 93.2%
3 |[métodos y calidad en el marco de la| 15 0 3 3 2 1 3 100.0%
normatividad vigente
4 |Gestonar proyectos de inversion 4, | 5 | 5 | 5 [ 3| 2| 5 | 1000%
cooperacion nacional e intemacional

Realizar la asistencia técnica y seguimiento a
5 |la implementacion del sistema de control] 8 2 2 4 4 2 6 150.0%
interno en el OEFA

Elaborado por la OPP

a) Gestion Operativa y Presupuestal:

En Planeamiento y Presupuesto, se remitié el avance de la ejecuciéon mensual en lo que
corresponde a metas fisicas y presupuestales. En el seguimiento realizado se tomé en
cuenta el comportamiento de las actividades operativas; asi como, el cumplimiento de,
metas de los indicadores por actividad que, para dicho periodo reportaron ORI, OAJ,
OAD y Procuraduria Publica.

Se ha desarrollado el seguimiento mensual del Plan Operativo Institucional 2018, la
evaluaciéon trimestral del POl 2018, la evaluacién 2017 de los Programas
Presupuestales donde interviene el OEFA y, de las actividades a cargo del OEFA en el
CODEVRAEM y CODEHUALLAGA.

Por otro lado, se elabor6 el Plan Operativo Institucional Modificado al primer trimestre,
lo cual incluye las modificaciones de programacion fisica y presupuestaria solicitadas
por las Unidades Orgénicas; asi como la elaboracién del Resumen Ejecutivo de la
Programacion Multianual de Presupuesto 2019-2021.

También, se han efectuado adecuaciones presupuestarias por la suma de
S/ 64 831,605.00 y la incorporacién de recursos por un importe de S/ 27 925 440.00 a
nivel de actividades presupuestarias, facilitando a los responsables de metas el
reordenamiento necesario entre metas fisicas y presupuestarias al iniciar el afio fiscal.
Estas modificaciones han tenido implicancia en la programacion fisica del POl 2018.
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Se cumplio con la entrega de informacién presupuestaria para la presentacion de los
Estados Financieros y Presupuestarios del 2017.

Se elaboraron 08 informes de opinion técnica sobre los planes tematicos (Plan de
Seguridad y Salud en el Trabajo, Plan de Desarrollo de las Personas, Plan de Integridad
y Lucha Contra la Corrupcion, el Plan de Comunicaciones 2018, Plan'anual de Trabajo
del 6rgano de Administracion de Archivos del OEFA, Plan Operativo Informéatico, Plan
Anual de Ecoeficiencia y Plan para Mejorar la Calidad de Servicios a la Ciudadania
2018).

Finalmente, la OPP en su condiciéon de Secretaria Técnica ha reportado el 80% de
avances en la implementacion del Sistema de Control Interno del OEFA. Dicha
implementacion, se rige de acuerdo a las normas establecidas por la Contraloria
General de la Republica.

b) Gestion de Inversiones

Dentro de las acciones de formulacién, evaluacién y seguimiento de proyectos de

inversion, se tiene lo siguiente:

» En el marco de la formulacion de proyectos de inversion, se han formulado 02

Proyectos de Inversion (Pl) de monitoreo y vigilancia ambiental del componente aire:

o Proyecto de inversion “Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia
ambiental del componente aire en la provincia de llo - Moquegua”.

o Proyecto de inversion “Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia
ambiental del componente aire en la provincia de Pisco - Ica.

Mediante Informe técnico N°02-2018-OEFA/OPP-CTP del 29.05.2018, se viabilizo el

Pl de monitoreo y vigilancia de llo, con un monto de inversion estimado de S/ 5

830,286.00.

» Se encuentra en evaluacion el Pl “Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia
ambiental del componente aire en la provincia de Pisco — Ica, el cual tiene un monto
de inversion estimado de S/ 5 082,564.

» Con Resolucion Ministerial N° 151-2018-MINAM del 12.04.2018, se aprobo el
Programa Multianual de Inversiones (PMI) 2019-2021 del Sector Ambiental, el mismo
gue contiene la cartera de inversiones del OEFA, asi como el diagndstico del servicio
de fiscalizaciéon ambiental y el indicar brecha. Dicha informacién fue alcanzada con
Informe N° 05-2018-OEFA/CTP del 14.03.2018 y remitida a la OPMI-MINAM con
Oficio N° 110-2018-OEFA/SG del 19.03.2018.

» Se elabor6 los términos de referencia para la contratacion del servicio que desarrolle
los estudios de ingenieria y arquitectura para el Pl del local institucional del CEFA.
Se emitio la conformidad al servicio con el Informe N°06-2018-OEFA/OPP-CTP del
16.03.2018.

> Se remitié a la OGPP-MINAM la informacion sobre avances en la ejecucion fisica y
financiera del programa de inversion PROG-N°011-2014 "Mejoramiento y ampliacion
de los servicios de calidad ambiental a nivel nacional". La OPP remitié dicha
informacion mediante Memorando N° 298-2018-OEFA/OPP del 06.04.2018.

» Con Oficio N° 091-2018.0EFA/SG del 06.03.2018, se dio cuenta a la Direccion
General de Endeudamiento y Tesoro Publico del MEF, la Incorporacion de saldos de
balance destinada a financiar actividades en el marco del Programa de Inversion
Publica PROG-011-2014-SNIP. Ello se sustenté en el Informe N° 035-2018-
OEFA/OPP del 05.03.2018.

Y
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2.3.2 Procesos e Innovacioén
Las acciones realizadas en temas de organizacién y procesos son los siguientes:
> Se aprobo el mapa de procesos del OEFA, el mismo que es coherente con el nuevo

Reglamento de Organizacién y Funciones, su disefio esta orientado a evidenciar el

doble rol y misién, que cumple el OEFA, ser un organismo rector y a la vez ser un

.organismo ejecutor, en otras palabras, ser al mismo tiempo drgano rector y EFA.

> Se aprob6 el Manual de procesos y procedimientos de innovacién y gestion por
procesos, documento descriptivo que establece los procedimientos para la
formulacion, actualizacién y aprobacién de los documentos de gestion (Lineamientos,

Reglamentos y Manuales de gestion de procesos y procedimientos) en el OEFA,

identificando los posibles riesgos en los procesos y desarrollando la mejora continua

de los mismos.
> Se formularon los manuales de gestion de procesos y procedimientos de los procesos
estratégicos: planeamiento institucional, comunicaciones y procesos de apoyo:

Tecnologias de la informacién, gestion documental, ejecuciéon coactiva y asesoria

juridica.

> Emitir opinién técnicos: -

o Informe sobre la aprobacién del Clasificador de Cargos, el cual permitira contar
con un documento técnico normativo de gestion institucional, que establece un
ordenamiento racional de cargos y el disefio de los perfiles requeridos por el
OEFA.

o Informe sobre la propuesta de delegaciéon de la funcién de supervision a
consultoras ambientales de la Direccién de Politicas y Estrategias en Fiscalizacion
Ambiental, a la Direccién de Supervision Ambiental en Infraestructuras y Servicios.

o Informacién sobre eliminacion de barreras burocraticas en el Organismo de
Evaluaciéon y Fiscalizacion Ambiental — OEFA, dirigido la INDECOPI, se informa
sobre la eliminacion de barreras burocraticas, asi como las medidas
implementadas con la finalidad de prevenir la imposicion de barreras burocraticas
a los administrados desde el 1 de julio hasta el 31 de diciembre del 2017.

o Informe a la Secretaria General, sobre los avances en la implementacion de las
acciones en el marco de las modificaciones de la normativa de transparencia y
acceso a la informacién publica.

o Informe sobre la propuesta de reordenamiento territorial del ambito de intervencién
de las Oficinas Desconcentradas del OEFA, cuya implementacién permitira que el
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental a través de las Oficinas
Desconcentradas y de las Oficinas de Enlace, atienda con mayor eficiencia las
acciones o eventos en materia de fiscalizacion ambiental en el marco de sus
competencias, haciendo un adecuado uso de la calidad del gasto y coadyuvando
a posicionar la imagen institucional.

o Informe sobre la viabilidad de la propuesta de Cuadro para Asignacién de Personal
Provisional del OEFA, cuadro para asignacion de personal provisional.

o Informe sobre la propuesta de modificacion de la Escala Remunerativa del
personal del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA sujeto
al Régimen de Contrataciéon Administrativa de Servicios — RECAS la misma que
permitira establecer los montos minimos y maximos en atencién a la formacién
académica, la experiencia profesional, entre otros aspectos.

o Informe de opinién favorable sobre el proyecto de Reglamento Interno de
Servidores Civiles del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion — OEFA.

o Informe sobre el Cumplimiento de las disposiciones administrativas y/o de
interoperabilidad previstas en el TUO de la Ley N° 27444, mediante el cual se
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informa que se ha cumplido en el plazo establecido con el ingreso del “Reporte de
Cumplimiento - Simplificacién Administrativa e Interoperabilidad.

o Informe favorable del Reglamento Interno del Comité para la Igualdad de Género

del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA
» Emitir opinién técnica sobre proyectos de actualizacion de Directivas:

o “Normas y procedimientos para la administracion de la Caja Chica del Organismo |
de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA”, que permitird establecer
procedimientos de la caja chica para el afio fiscal.

o Medidas de Prevencion y Sancion ante el Hostigamiento y Acoso Sexual en el
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, permitira contar con
procedimientos que establezcan acciones de caracter preventivo y de sancion
interna que permitan al servidor interponer una queja en caso que sea victima de
hostigamiento sexual, siendo que dicho procedimiento debe ser puesto en
conocimiento de todos los servidores del OEFA, asi como para las nuevas
contrataciones laborales que se presenten, por lo que consideramos pertinente la
prosecucion del tramite de aprobacion.

o Gestion del Sistema de Archivo Institucional del Organismo de Evaluacién y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA, que permitira establecer procedimientos y
criterios uniformes para la ejecucion y desarrollo de los procesos técnicos
archivisticos.

o Procedimientos para la autorizacién de viajes, otorgamiento de viaticos y rendicion
de cuentas por comision de servicios al exterior y en el territorio nacional en el
Organismo de Evaluaciéon y Fiscalizacion Ambiental - OEFA”, que permitira
uniformizar criterios y procedimientos para la solicitud, autorizacion, otorgamiento
de pasajes al interior y exterior del pais y la rendicion de cuentas respectivamente,
a fin de contar con un procedimiento agil y oportuno para la eficiencia y eficacia
en el trabajo de campo.

o Procedimiento para la atencién de solicitudes de acceso a la informacion publica
en el Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA”, que regula el
procedimiento para la atenciéon oportuna y adecuada de las solicitudes de acceso
a la informacion en el OEFA.

o Directiva “Lineamientos para el uso del Cédigo Unico de Multa (CUM) para las
multas administrativas por incumplimiento de la normativa ambiental y las multas
coercitivas del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA”,
permitira establecer los criterios que deben tenerse en cuenta al momento de la
generacion del CUM.

o Directiva “Lineamientos de austeridad, racionalidad y calidad en el gasto publico
del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental-OEFA para el afio 2018,
regula la implementacion adecuada de las medidas de austeridad, racionalidad y
calidad del gato en el Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental.

> Emitir opinién técnica sobre proyectos de convenios:

o Proyecto de convenio marco entre el OEFA, ANA, SENAHMI y SERNANP, se
recomienda ser remitido a las instituciones involucradas, continuar con el tramite
correspondiente.

o Informe favorable del Proyecto de adenda al Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional suscrito entre el OEFA y el SENACE.

o Informe favorable del proyecto Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre
el Ministerio del Ambiente (MINAM), el Organismo de Evaluaciéon y Fiscalizacién
Ambiental (OEFA) y el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Pert
(SENAMHI).
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o Informe favorable del proyecto de Convenio de Cooperacion Interinstitucional a
suscribirse entre el Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental — OEFA y
la Municipalidad Distrital de Simén Bolivar.

o Informe favorable del proyecto de convenio de Cooperacién Interinstitucional a
suscribirse entre el Organismo de Evaluacion y Fiscalizaciéon Ambiental — OEFA y
la Municipalidad Provincial de Talara. ;

2.3.3 Comunicaciones

La Oficina de Relaciones Institucionales y Atencion a la Ciudadania (ORI) es el 6rgano
responsable de desarrollar actividades de difusién de la labor del OEFA a través de los
medios de comunicacion social; tiene a su cargo la imagen institucional, administrar el
portal institucional, el protocolo y las relaciones publicas institucionales e
interinstitucionales, asi como del material de comunicacion.

En el primer semestre, destacaron dos acciones para el cumplimiento de la tarea
“Implementacién del Plan de Comunicaciones”, relacionadas a “Realizar seguimiento de
medios de comunicacion” y “Realizar acciones de comunicacion estratégica en zonas
de conflictividad ambiental”.

En la accion de realizar seguimiento de medios de comunicacién y redes sociales, que
tiene como objetivo conocer la presencia que tiene el OEFA, asi como el alcance de sus
publicaciones a través de los medios de comunicacion y redes sociales; se programaron
8 informes cumpliéndose con el 100.0%, donde se deja evidencia de las menciones del
OEFA, tanto en medios de comunicacién como en las redes sociales, donde se ha
obtenido un 89,3% y 93,6% entre menciones positivas y neutras, respectivamente. En
el caso de Medios, las menciones positivas, alcanzaron el 70.7%.

En lo que respecta a las acciones de comunicacidn estratégica en zonas de

conflictividad ambiental, se realizaron 11 coberturas periodisticas en zonas de

conflictividad ambiental, entre los cuales destacan las siguientes coberturas:

» Cobertura audiovisual y periodistica de la presentacion de resultados de la
Evaluacién Temprana en la zona de influencia del proyecto minero Tia Maria.

> Cobertura audiovisual de los talleres de presentacion del plan de la propuesta de
Evaluacién Ambiental Temprana en el area de influencia del proyecto minero San
Gabriel.

» Cobertura audiovisual de la visita de verificacion de las medidas preventivas dictadas
sobre problematica de pasivos ambientales mineros en la region Cajamarca.

» Cobertura comunicacional de la mesa de dialogo de la cuenca de Llallimayo y la
difusion de medidas preventivas a la empresa minera Aruntani S.A.C. en la region
Puno.

Por otro lado, como parte del “Plan para la mejora de la calidad de servicios a la
ciudadania 2018”, se ha se avanzado en la estandarizacién y difusién de los nuevos
formatos para la presentacion de sugerencias al OEFA, en la Sede Central y las ODE.

La ejecucién presupuestal al cierre del | semestre ascendié a S/ 1 406 262.28, cuyo
monto representa el 90.1% de lo programado en el primer semestre y el 37.9% en el
afio, principalmente por el pago de la contratacion CAS, servicios de terceros, e
impresiones. A nivel de programacion semestral quedaron saldos por S/ 153 996.87,
correspondiendo el mayor monto la partida de servicios diversos.
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Cuadro N° 36

EJECUCION TRIMESTRAL
PROG. | SEM SALDO VS | SALDOVS

-+ TOTAL(®) | o (a-c) |PROG. (b-c)

ESPEC. DETALLE PIM (a)
I TRIM Il TRIM

232811 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 1,821,400.00 829486.25  404,701.21  422,459.78  827,160.99 994,233.01 232526

2.3.2.7.11.99 SERVICIOS DIVERSOS 82736800  378530.04  135031.02 160,360.99 295392.01 531,975.93  83,138.03
SERVICIO DE IMPRESIONES,
232244 ENCUADERNACION Y EMPASTADO 137,750.00  107,425.75 19,298.75 83771.00 103069.75 3468025  4336.00
OTRAS ESPECIFICAS 919,486.00  244,817.11 80,126.48 90513.05  180,639.53 738,846.47 64,177.58
TOTAL 3,706,004.00 1,560,259.15 649,157.46  757,104.82 1,406,262.28 2,299,741.72 153,9%.87

Elaborado por la OPP - Fuente SIAF

2.3.4 Socioambiental

El OEFA a través de la Coordinacién de Gestiéon de Conflictos Socioambientales
(CGSA), impulsa la gestion socio ambiental oportuna con actores sociales de las areas
de influencia en el que se desarrollan las actividades productivas de los administrados
bajo supervision y fiscalizacion del OEFA; es asi, que se ha priorizado su intervencion
a partir de criterios basados en la presencia de conflictos sociales por la vulnerabilidad
de afectacién socioambiental, que han permitido focalizar las intervenciones de
Fiscalizacion Ambiental en 30 espacios priorizados por conflictos socioambientales en
el pais. A continuacion, se muestra un mapa que tiene como objetivo mostrar
territorialmente estos espacios de dialogo.

Grafico N° 3

( ESPACIOS DE DIALOGO ACTIVOS (30) )
[ 55 cass e PREVENCION |

LORETO (5)
@e 9 PIURA (3 e
: CAJAMARCA (1) *_
i PASCO'(1) @
0 @ ANCASH (3) v
JUNIN (4)
@ LIMA - CALLAO (2) .
’ \ CUSCO (5) M
@ APURIMAC (2)

PUNO (2)

@ MOQUEGUA (2)

Fuente: CGSA

Al cierre del primer semestre se participd en 103 reuniones convocadas en el marco de
22 espacios de dialogo en doce (12) regiones de Ancash, Apurimac, Cajamarca, Cusco,
Callao, Piura, Junin, Lima, Loreto, Moquegua, Pasco y Puno.

Segun etapa del conflicto, cuatro (04) se encuentran en seguimiento y dieciocho (18) en
tratamiento.
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Dentro de estos espacios de dialogo, la CGCSA, asumié veintiun (21) compromisos
socioambientales; de los cuales se han ejecutado diecisiete (17) compromisos. Los
compromisos cumplidos corresponden a la mesa de didlogo de Jangas, Cotabambas,
Hualgayoc, Saramurillo, Torata — Cuajone, Tucari — Rio Coralaque, Ocuviri — Vila Vila,
Llallimayo, Ventanilla/Mi Perd, Espinar, Sechura, Oyon y Huancapeti.

A continuaciéon, se muestra los espacios de didlogo donde la OEFA ha asumido
compromisos en las etapas de Conflictos Socioambientales:

Cuadro N° 37

COMPROMISOS
ETAPADEL : PRIMER
REGION DENOMINACION DEL CASO
CONFLICTO SEMESTRE | osumMIDOS CUMPLIDOS
Mesa de Dialogo Ambiental y Sostenibilidad de Andaychagua -
SEGUMIENTO' |  ANCASH (Mesa de dialogo Andaychagua) & 0 0
TRATAMIENTO |  ANCASH M'esa de Dialogo Multisectorial para el gistrito de Jangas - (Mesa de 8 1 1
Dialogo Jangas)
: Mesa de Trabajo para el Desarrollo de la provincia de Cotabambas -
TRATAMIENTO | APURIMAC (Mesa de Trabsjo Cotabambas) 8 0 0
Espacio tecnico multisectorial Post Declaratoria de Emergencia
TRATAMIENTO | CAJAMARCA |Ambiental de la Provincia de HUalgayoc (Espacio Tecnico 6 3 3
Multisectorial Post DEA Hualgayoc)
Reunion Trimestral entre el Estado, Comunidades Nativas del Bajo
TRATAMIENTO CUSCO  [Urubamba y empresas (Pluspetrol, Repsol, GSP y CNPC) (Mesa de 1 0 0
Dialogo Bajo Urubamba)
: Mesa de Dialogo del Proceso de de Reasentamiento Poblacional de
1
TRATARIENTS AN Morococha (MDPRPM) - (Mesa de dialogo Morococha) . ¢
TRATAMIENTO JUNIN Grupo Tecnico Estrategico Mantaro (Grupo Tecnico Mantaro) 3 1 0
TRATAMIENTO JUNIN Mesa de Dialogo Chinchaycocha 3 0 0
TRATAMIENTO LORETO Dialogo gstablecxdo entrg el Estado y ontganlzacwnes indigenas en " 4 1
Saramurillo - (Mesa de dialogo Saramurillo)
Mesa de dialogo entre el Poder Ejecutivo, PETROPERU y la CCNN
TRATAMENIO. | LORETD de Chapis (Mesa de dialogo de Chapis) ! 0 L
Mesa de Trabajo encargada de realizar acciones de coordinacion
TRATAMIENTO LORETO para el desarollo de las cuencas del Pastaza, Tigre, Cormientes y 4 0 0
Mararion del departamento de Loreto (CUATRO CUENCAS) (Mesa
de trabajo Cuatro Cuencas)
TRATAMIENTO | MOQUEGUA |Caso Torata - Cuajone (Southem Peni Cooper Corporation) 6 1 1
TRATAMIENTO | MOQUEGUA Comite Ambiental Participativo del rio Coralaque (Caso Tucari-fio 3 2 2
Coralaque) z %
TRATAMIENTO PASCO Mesa de d@logo para el desgrrollo del distrito de Simon Bolivar - 4 0 0
(Mesa de dialogo Simen Bolivar)
Mesa de Trabajo para el Desarrollo de los distritos de Ocuviri y Vila
TRATAMIENTO PUNO Vila, Provincia de Lampa, departamento de Puno (Mesa de trabajo 9 2 2
Ocuviri-Vila Vila)
Comision Multisectorial de Alto Nivel de la Cuenca Llallimayo
TRATAMIENTO PUNO (antes, Mesa de dialogo de Llalli) (Comision Multisectorial 10 1 1
LLallimayo)
Grupo Tecnico Regional para la Prevencion de la Contaminacion por
TRATAMIENTO! | GALLAG Metales Pesados en el distrito de Ventanilla/Mi Peru R» s ;.
Comite de Gestion y Seguimiento Ambiental Sanitario para la
SECLIMENTR GERD provincia de Espinar - (Comite de Gestion Espinar) 8 3 1
SEGUIMIENTO CUSCO  [Mesa de dialogo del distrito de Velille - (Mesa de dialogo Velille) 2 0 0
Comite de Gestion y Seguimiento Sechura (CGSS) de la Comision
Multisectorial encargada de elaborar y proponer el plan de
SESUMENTD FILRA prevencion y mejoramiento de la calidad ambiental de la Bahia de 1 L 1
Sechura (Comite de Seguimiento Bahia de Sechura)
TRATAMIENTO LIMA Mesa de DiAlogo de Oyon 6 2 2
TRATAMIENTO | ANCASH Problematica soctoamblental. en torf\o al derrame de: relaves 2 1 1
procedentes de la unidad minera Huancapeti
TOTAL 103 21 17

Fuente: CGCSA

34



2.4 Procesos de Apoyo

2.4.1 Recursos Humanos

a) Plan de Bienestar Social y Desarrollo Humano

En relacién a las metas fisicas, se ejecutaron 12 informes que represento el 100.0% de
la meta fisica semestral y el 50.0% de la meta anual.

Respecto al presupuesto programado en el semestre, se ha ejecutado S/ 1204 202. 04
soles alcanzando una ejecucion del 67.1%. A nivel de programacion semestral quedaron
saldos por la suma de S/ 591 015.31, siendo el mayor monto la partida de talleres.

Cuadro N° 38

ESPEC.

DETALLE

PIM (a)

PROG. | SEM
(b)

EJECUCION TRIMESTRAL

| TRIM

Il TRIM

TOTAL (c)

SALDO VS PIM
(a-c)

SALDO VS
PROG. (b-c)

232811

23.27.10.1

23.2.7.11.99

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS

SEMINARIOS ,TALLERES Y SIMILARES
ORGANIZADOS POR LA INSTITUCION

SERVICIOS DIVERSOS

2,040,771.00

637,360.00

295,710.00

909,624.10

544,181.00

202,610.00

420,804.23

57,696.60

101,384.00

487,590.58

29,408.95

26,991.40

908,394.81

87,105.55

128,375.40

1,132,376.19

550,254.45

167,334.60

1,22929

457,075.45

74,234.60

OTRAS ESPECIFICAS 217,189.00  138,802.25  48,182.35 32,143.93 80,326.28 136,862.72 58,475.97

TOTAL
Elaborado por la OPP - Fuente SIAF

3,191,030.00 1,795,217.35 628,067.18  576,134.86  1,204,202.04 1,986,827.96  591,015.31

b) Plan de Bienestar

En el mes de enero se aprobé el Plan Anual de Bienestar Social y Desarrollo Humano
2018 del OEFA, mediante Resolucion de Secretaria General N°004-2018-OEFA/SG,
cuyo objetivo, que coadyuvara al cumplimiento de los objetivos institucionales del OEFA
y mejorar la prestacion de los servicios publicos a la ciudadania, elevando de vida de
los trabajadores y sus familias.

En ese marco, se plantearon doce (12) lineas de acciéon que contribuyen a cinco (5)
objetivos estratégicos.

Al cierre |l trimestre del 2018, se realizaron 28 actividades relacionadas al
fortalecimiento de las relaciones humanas y sociales de los trabajadores que
adicionadas a lo realizado en el | trimestre suman 44, ejecutando el 46% (99
actividades).

Con respecto a la ejecuciéon presupuestal, alcanzé una ejecucion del 34.1% con
respecto a su PIM (S/ 364 000.00) y el 71.2% con respecto a lo programado
(S/ 174 560.60)

El indice de satisfaccion por la actividad realizada (Dia del Asistente administrativo) en
el segundo trimestre ha sido del 100%(segun encuestas de satisfaccion), lo que se
evidencia la gran aceptacion de los colaboradores por actividades que generen practicas
orientadas al mejoramiento del clima organizacional.

2.4.2 Administrativa y Financiera

La Unidad de Administracion, ha programado su actividad a través de un indicador de
desempenfo, que mide el cumplimiento de la Gestion Administrativa, alcanzando al cierre
del primer semestre el 71.8%, siendo la meta anual de 100%.

Respecto al presupuesto programado en el semestre S/ 14 061,862.90, se ha ejecutado
S/ 12 931,425.14 alcanzando una ejecucion del 92.0% con relacion a lo programado y
el 49.6% con relacion al PIM (S/ 26 082 595.00).
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Cabe precisar que las acciones realizadas en gestion de inversiones alcanzaron al
primer semestre la suma de veinticinco mil soles (S/ 25 000.00), distribuido de la
siguiente manera: i) asesoria técnica por doce mil soles (S/ 12 000.00), y ii) asesoria
legal por 13 mil soles (S/ 13 000.00), ambas acciones relacionadas a la adquisicién del
terreno para la construccion del local institucional

Cuadro N° 39 :

EJECUCION TRIMESTRAL
PROG. | SEM SALDOVSPIM| SALDOVS
ESPEC. DETALLE PIM (a) " TOTAL (c) s ey
I TRIM 11 TRIM
232514 ALQUILER DE EDIFICIOS 054120400 477065200 259082175 256781508 5158636.83 438265717  -367,984.83
232811 CONTRATO ADMNISTRATNO 7 76471400 371651400 175382127 173344828 3487.260.55 4297,44445 22924445
DE SERVICIOS
23271199  SERVICIOS DIVERSOS 90720400 74469400 45377500 29397230 74774730 15954670  -305330
232342 \SIIEG?L\:SC'OIADE SEGURIDADY 4 498387.00 65497600 32369874  337.687.82 66138656 83700044  -641056
2323.1.1 gEGTE\I:ﬂCEEIO DELIMPIEZAE 99317000 64379172 22004837 24599062 46603899 52713101 17775273
OTROS SEGUROS
232634 libietinte, 36513400  617,32435  7,41551  81,04026 8845577 27667823  528,868.58
OTRAS ESPECIFICAS | 499260200 291391083 104164028 128024986 232189014 267071185  592,02069
TOTAL 26,082,595.00 14,061,862.90 6,391,220.92 6,540,204.22 12,931,42514 13151,169.86 1,130,437.76

Elaborado por la OPP - Fuente SIAF
Incluye la Gestién de Proyectos de Inversién

a) Gestion Logistica

La Coordinacién de Logistica ha tramitado los pagos de los servicios basicos de la Sede
Central y las Oficinas Desconcentradas, destacando en su ejecucién el servicio de
Alquiler de Edificios con el 52% respecto a su marco presupuestal. Mientras tanto las
especificas que han mostrado una baja ejecucion presupuestal estan referidas a
Correos y Servicios de Mensajeria (13.4%), Servicio de agua y desagile con el (14.7%)
y Mantenimiento de Vehiculos (17.8%). Es importante resaltar que las especificas en su
conjunto relacionadas a los gastos fijos del OEFA, han alcanzado al cierre del primer
semestre, una ejecucion de 37.6%. En el siguiente cuadro se muestra por trimestre la
ejecucion por especificas de gastos.

Cuadro N° 40
° S DEVENGADO * :
Espec. Detalle PIM EJECUCION AVANCE %
I TRIMESTRE || TRIMESTRE TOTAL
2.325.1.1 DEEDIFICIOS Y ESTRUCTURAS 11,262,104.00 2,923,564.75 2,908,003.08 5,831,567.83 51.8%
232512 DEVEHICULOS 5,236,696.00 109,938.00 822,360.40 932,298.40 17.8%
23.23.1.2 SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCK  4,165,987.00 488,302.99 1,036,126.37 152442936  36.6%
2.3.2.3.1.1 SERVICIOS DE LIMPIEZA E HIGENE 1,792,859.00 319,585.38 323,783.95 643,369.33 35.9%
232231 CORREOS Y SERVICIOS DE MENSAJERK  1,331,863.00 390.00 177,577.53 177,967.53 13.4%
2.3.22.23 SERVICIO DE INTERNET 908,189.00 90,509.81 107,730.60 198,240.41 21.8%
SERVICIO DE SUMINISTRO DE ENERGIA
23221 ELECTRICA 682,248.00 118,436.49 171,699.47 290,135.96 42.5%
DE EDIFICACIONES, OFICINAS Y
232411 ESTRUCTURAS 346,182.00 34,526.00 35,058.46 69,584.46 20.1%
2.3.24.1.3 DEVEHICULOS 327,685.00 35,711.84 79,392.01 115,103.85 35.1%
2.3.2.22.2 SERVICIO DE TELEFONIA FUA 313,179.00 53,617.15 94,662.51 148,279.66 47.3%
232221 SERVICIO DE TELEFONIA MOVL 280,536.00 5,353.67 101,605.78 106,959.45 38.1%
2.3.2.2.1.2 SERVICIO DE AGUA Y DESAGUE 55,700.00 4,127.62 4,069.92 8,197.54 14.7%
TOTAL 26,703,228.00 4,184,063.70 5,862,070.08 10,046,133.78  37.6%

Elaborado por la OPP = Fuente SIAF
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En el Il trimestre, la Oficina de Logistica ha procesado trescientos diez (310)
requerimientos remitidos por las areas usuarias para que sean atendidas mediante
adjudicaciones sin proceso (ASP) o menores de ocho (08) UIT; de los cuales se han
atendido doscientos veintiocho (228) requerimientos, cincuenta y tres (53) estan en
estudio de mercado y veintinueve (29) han sido devueltos.

Cuadro'N° 41
REQUERIMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS ATENDIDOS MEDIANTE ASP

MES REQUERIMIENTOS EN ESTUDIO REQUERIMIENTOS REQUERIMIENTOS PORngTAJE
RECIBIDOS DE MERCADO DEVUELTOS ATENDIDOS .
ATENCION
Abril 117 0 10 107 91.45%
Mayo 92 6 12 74 80.43%
Junio 101 47 7 47 46.53%
Total 310 53 29 228

En el PAC inicial, la distribucion de los procedimientos de seleccion en el | trimestre
2018, era la siguiente.

Cuadro N° 42

Plan Anual de Contrataciones 2018

ITEM MES CANTIDAD VALOR ESTIMADO S/.
1 Febrero 11 7 922 802.20
2 Marzo 07 1204 800.00
3 Abril 06 3227 323.00
4 Mayo 04 306 700.00
5 Junio 07 4 300 998.22
6 Julio 06 1 405 664.04
Fi Septiembre 08 1797 500.00
8 Octubre 06 2 174 189.79
9 Noviembre 02 146 000.04
10 Diciembre 02 9421 372.09

TOTAL 59 31 907 049.38

Fuente — Unidad de abastecimiento

_:,‘_—1} _Durante el Il trimestre, se ha realizado 13 inclusiones y 14 exclusiones en el Plan Anual
_““de Contrataciones, cuyo monto ascendié a S/ 32 758,324.76, quedando configurada de
- la siguiente manera:

Cuadro N° 43

Detalle Cantidad de
Procesos
PAC Inicial 59
Inclusién (+) 13
Excluido (-) 14
PAC Actualizado 58

Dentro las inclusiones tenemos a la “Adquisicion de una solucién de control de
asistencia para las oficinas desconcentradas y las oficinas de enlace del OEFA”. En la
exclusion tenemos el “Servicio de capacitacién y taller de entrenamiento en primeros
auxilios y reanimacion cardio vascular”.
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A continuacién, se muestran los procedimientos de seleccion convocados en el |

trimestre:
Cuadro N° 44
ID PAC Tipo:de Descripcién | Valor Est Mae Monto Observac
Proceso i Conv. Adjud. )
Adquisicién .
de cintas
6 AS backup LT05 42 000.00 47 399.5 46 800 CULMINADO
y LTO06
Utiles de
22 AM escritorio 400 000.00 | 400 000.00 6 448.90 EN EJECUCION
52 AS Aggﬂgkﬂ?“ 240 000.00 | 240000.00 | 79834.90 | EN EJECUCION
Contratacion
57 CcP de sequros 760 987.00 | 817 385.29 | 466742.13 | CULMINADO
Servicio de
60 AS Coffe break 44 311.50 44 311.5 36 926.25 CULMINADO
Adquisiciéon
61 AS de Soluciéon | 103 084.80 103 084.8 100 000 CULMINADO
de Control

Fuente — Unidad de abastecimiento

Asimismo, se muestran los procedimientos de selecciéon convocados en el Il trimestre:
Cuadro N° 45

PAC

Tipo de
Proceso

Descripcion

Valor Est.

Monto
Conv.

Monto
Adjud.

Observac.

50

CpP

SERVICIO DE
ALMACENAMIENTO Y
CUSTODIA DE
DOCUMENTOS

481,650.00

804,000.00

EN
EJECUCION

58

ACUERDO
MARCO

EMISION DE BOLETOS
PARA TRANSPORTE
AEREO NACIONAL DE
PASAJEROS

823,960.00

823,960.00

146,698.00

EN
EJECUCION

AS

CONTRATACION DEL
SERVICIO PARA LA
IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE
REGISTRO
SEGUIMIENTO Y

EN EL OEFA

| CONTROL DE MULTAS |

324,500.00

324,500.00

240,000.00

CULMINADO

63

AS

ADQUISICION DE
TIRAS REACTIVAS DE
FLUJO LATERAL PARA

LA DETECCION DE

OVM EN LOS
CULTIVOS DE MAIZ Y
ALGODON

100,189.79

100,189.79

EN
EJECUCION

64

AS

CONTRATACION DEL
SUMINISTRO DE
BIDONES DE AGUA
PARA LAS OFICINAS
DEL ORGANISMO DE
EVALUACION Y
FISCALIZACION
AMBIENTAL - OEFA

55,066.68

55,066.68

EN
EJECUCION

AS

RENOVACION DE
LICENCIA ANTIVIRUS

74,000.00

71,552.89

71,550.00

CULMINADO

23

CpP

SERVICIO DE ANALISIS
DE PARAMETROS
EMISIONES
ATMOSFERICAS

3,540,338.20

3,533,966.25

EN
EJECUCION
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PAC

Tipo de
Proceso

Descripcion

Valor Est.

Monto
Conv.

NMonto
Adjud.

Observac.

65

AS

ADQUISICION DE
CHALECOS DE DRILL
CON CINTA
REFLECTIVA PARA EL
PERSONAL DEL OEFA

77,099.40

77,099.40

47,000.00

CULMINADO

66

CONVENIO

ESTUDIO PARA LA
DETERMINACION DE
LA UBICACION DE LAS
ESTACIONES FIJAS
DEL MONITOREO DE
AIRE EN PROVINCIAS

874,545.00

874,545.00

874,545.00

CULMINADO

67

AS

CONTRATACION DEL
SERVICIO DE
SOPORTE DEL
SOFTWARE DE
GESTION
DOCUMENTAL -
ALFRESCO

82,441.50

82,441.50

82,441.50

CULMINADO

68

CD

SERVICIO DE ANALISIS
DE SUELOS

562,415.69

562,415.69

562,415.69

CULMINADO

69

AS

CONTRATACION DEL
SERVICIO DE
INSTALACION DE
ENLACE VPN PARA
LAS SEDES EN
PROVINCIA DEL OEFA

71,272.00

71,272.00

EN
EJECUCION

70

AS

ADQUISICION DE
EQUIPO DE
ALMACENAMIENTO -
STORAGE

223,020.00

223,020.00

EN
EJECUCION

71

AS

CONTRATACION DEL
SERVICIO DE ANALISIS
DE MUESTRAS DE
CALIDAD DE AIRE

226,517.52

226,517.52

EN
EJECUCION

O 72

AS

SERVICIO DE ANALISIS
DE PARAMETRO DE
SUELO

2,142,901.54

2,142,901.54

EN
EJECUCION

Fuente — Unidad de abastecimiento

b) Gestiéon Financiera
Dentro de la Gestion financiera tenemos lo siguiente:

En el siguiente cuadro se muestra que se aprobaron 13,181 comprobantes de pago,
destacando el mes de junio con dos mil quinientos noventa y uno (2591):

Cuadro N° 46

Al 28 de Junio

Comprobantes de
Vies pago emitidos NMonto girado S/
ENERO 1750 5,658,766.07
FEBRERO 1967 17,782,298.33
MARZO 2162 14,141,024.70
ABRIL 2156 39,881,919.80
MAYO 2555 14,778,692.40|
JUNIO 2591 12,975,744.59
TOTAL 13181 105,218,445.89

Fuente: Unidad de Finanzas



Se han atendido viaticos y encargos para la sede central por la suma de S/ 5 277 487.00.
A continuacion, se muestra el monto desagregado por direcciones y oficinas:

Grafico N° 4

GASTOS DE VIATICOS DE LA SEDE CENTRAL
(30.DE JUNIO DEL 2018) !

CGOD 1 31,000
sG 1,110
PP 1 24,760
PCD mmm 135,086
oci ® 45,540
OTI 1 18,070
ORI ® 33,108
OPP 4,360
OAJ | 1,600
OAD H 49,880
DESEN e e N e B A Gy ezl 3,167,234
DPEF ™ 58,010
DFAl 2,240
DEAM EEEEEESES——— 1,693,010
UCP | 12,480

(6] 500,000 1,000,000 1,500,000 2,000,000 2,500,000 3,000,000 3,500,000

Fuente: Unidad de Finanzas

Se han atendido viaticos y encargos para las Oficinas Desconcentradas por la suma de
S/ 577 171.00. A continuacion se muestra el monto desagregado por Oficina
Desconcentrada:

GraficoN° 5

GASTOS DE VIATICOS DE LAS OFICINAS
DESCONCENTRADAS Y DE ENLACE
(30 DE JUNIO DEL 2018)

OD APURIMAC | 320
OD VRAEN s 8,720
OD UCAYALl e 14,330
OD TUMBES s 9,280
OD TACNA  Ee— 15,680
OD SAN MARTIN 39,565
OD PUNO smsssmm 8,640
OD PIURA messssssssssssssssss 25,360
OD PASCQ s 16,230
OD MOQUEGUA mmsssmss 10,390
OD MADRE DE DIOS mmsmm 6,080
OD LORETO s 17,615 |
OD LAMBAYEQUE mmsmm 6,080 |
OD LA LIBERTAD esssssssssss 20,480
oD IUNIN EEEEEEEEEEE———— 21,662

oD IcA 31,444
OD HUANUCO messsssssssssss 18,880
OD HUANCAVE LICA 27,670

0D CUsco 828,140
OD CAIANMARCA s 11,020 |
OD AYACUCHO maammssmssmsmmm 18,560
OD AREQUIPA IEEESSSSSSSSESSSm— 25,375

©OD APURIMAC 33,900
OD ANCASH messsssssssm 15,240
OD AMAZONAS 41,090

OF PICHANAK! s 10,890
OE ESPINAR masmmmms 10,070
OE COTABAMBAS mmmm 5,690
OE CHIMBOTE EaESEEamsss——— 182,770

o 10,000 20,000 30,000 40,000 50,000 60,000 70,000 80,000 90,000 100,000

Fuente: Unidad de Finanzas
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c)

Al mes de junio, la Unidad de Finanzas mantuvo en custodia 61 cartas fianzas; de las
cuales el 82.2% se encuentran vigentes y el 1.37% vencidas.

Cuadro N° 47

CARTAS FIANZAS % N°
VIGENTES 82.19% 60

VENCIDAS (Ya Renovado en cartera) 1.37% 1
DEVUELTAS (A Prov. y Unidad de Abast) 16.44% 12
TOTAL 100% 73

De acuerdo a los expedientes remitidos por el Area de Logistica, en el |l trimestre 2018
se recibio 1 157 expedientes de pago.

En lo que respecta a la gestion del control y recaudacion del Aporte por Regulacion,
cabe sefalar, que se cuenta con solo una actividad relacionada a la recaudacién que ha
sido proyectada para el ejercicio 2018 de la siguiente manera:

Cuadro N° 48

céoigo

TRiBUTO | SECTOR

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JuNIo JuLie AGOSTO |SETIEMBRE | OCTUBRE |NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL

220544878 | 2wass231 | 20365384 | 2u774183 | 27me7ses | 20848008 | 207528153 | 20234872 | 20830223 | 2040828 | 20733743 | 2m22014 | 254seessse

o1 Mrocamuros | 204482084 | 26055035 | 193100760 | 2862005 | 193005603 | 20057500 | 203905048 | 2006060 | twiesses | 22567853 | 26785388 | 22m702m 258380041

978992442 | 63posses | 7msom32 | sesraronr | sopossam | 7smezezs | 72ewse7es | emizms 77070121 | ssusn7s | 7728885 | 7e3am: 900010831

Total 01 4,980,203 .04 | 10,635.397.32 | 11.301,884.76 | 11,291.821.89 | 10,072,833.23 | 11,592,564.60 | 11,263.909.87 [ 10.195,317.83 | 11.760,370.23 | 13,875,409 49 | 11.924,086 43 | 12,299,279.55 | 141,295,778 .26

En ese sentido, las acciones ejecutadas respecto de la recaudacion tienen el siguiente
resultado:

Cuadro N° 49

Concepto ENERO |FEBRERO| MARZO | ABRIL MAYO JUNIO JULIO [AGOSTO |SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE | TOTAL

Recaudacion 2018 | 829509933 | 2,8503593 | 148303836 | £.35820785| 207756324 4813106 000 000 000 000 000 6558032177

.

PI’OYECCiéﬂ 2018 | 198020304 63539732 | 130158476 | 129182189 | 007283323 | 1158256460 | 1136390987 [ D, B3T3 | 176037023 | BETS540943| 1193403545 | 029927955 | 4129577828

Gestion de Ejecucion Coactiva

En el primer semestre, se recibieron cincuenta (50) valores aptos de los 6rganos
resolutores, los mismos que fueron iniciados ejecutandose el 100.0%. Asimismo, al
primer semestre la recaudacion por ejecucion coactiva ascendié a S/ 7 752, 906.96,
ejecutandose el 98.3% de lo programado, conforme se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 50

Meses Programado Ejecutado Avance %
Enero 1,216 500.00 2, 099 660.42 172.6%

Febrero 1,417 500.00 330 220.90 23.3%
Marzo 1,362 000.00 1,103 419.41 81.0%
Abril 1,360,000.00 2,068,027.42 152.06%
Mayo 1,315,000.00 795,730.29 60.51%
Junio 1,215,000.00 1,355,848.52 111.59%
Total 7, 886,000.00 7,752, 906.96 98.3%

Fuente — Oficina de Administracion
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2.4.3 Tecnologias de la Informacion

La Oficina de Tecnologias de la Informaciéon (OTI) esta encargada de desarrollar y

mantener los sistemas de informacion y sistemas de informacion georreferenciado, asi

como dar soporte a los sistemas informaticos del OEFA, garantizando su seguridad y

confiabilidad. Entre las principales tareas desarrolladas al primer semestre destacan:

a) Gestion del Desarrollo

> Actualizacion del sistema SIA de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos,
implementandose descuentos de capacitacion y descuentos de licencias en meses

posteriores.

> Implementacion de una solucién informatica para la vigilancia ambiental en linea de
la Oroya.

> Implementacion del portal de datos abiertos (Se elaborado un catalogo de datos con
informacién de los Organos de Linea).

» Implementacion del servidor de aplicaciones.

» Fortalecimiento de la intranet institucional.

> Implementacion del médulo de seguridad de las aplicaciones web del OEFA.

> Implementacién del registro centralizado de personas naturales y juridicas del OEFA.

> Implementacion del sistema de Bolsa de Trabajo.

> Implementacion del aplicativo informatico web para el registro de los postulantes CAS
y carga de documentos sustentatorios para la postulacion de plazas Cas en el OEFA,
las cuales se han implementado en coordinacion con la Unidad de Gestién de
Recursos Humanos.

» Culminacién del proyecto “Adquisicion de una Plataforma de Integracion Empresarial

de Aplicaciones — Enterprise Service Bus”
> Se implementd el sistema de Reserva de Salas, que permitirda gestionar
eficientemente los recursos para las reuniones de la Entidad.

b) Gestion de Infraestructura

> Relevamiento de informacién de la infraestructura tecnolégica para la transicién al
protocolo IPV6.

> Servicio de Interconexion de Sedes Desconcentradas.

> Adquisicion e instalacién del Appliance, que permite agilizar el respaldo vy
recuperacion de informacion de los usuarios del OEFA.

i ¢) Gestién de Soporte Técnico ) )
“/» Se adquirieron 1 054 monitores y 16 equipos Workstation
__.~>/ » Servicio para la solucion de gestion de servicios de Tl — Mesa de ayuda. Este servicio
- permitird adicionalmente el registro de requerimientos, soporte técnico remoto,
administrar de manera automatizada el inventario de hardware y software.

.

Segun lo programado en el POI al primer semestre, la OTI ha ejecutado 14 proyectos
relacionados a Gestién de Desarrollo (11 proyectos) y Gestion de Infraestructura (03
proyectos), que representa el 87.5% de lo programado. La ejecucién presupuestal
alcanzé el 100.1% de la programacién semestral y el 31.0% de la programacién anual.

Cuadro N° 51

META FiSICA META PRESUPUESTAL
Ofilia PROGRAMACION EJECUCION %
UNIDAD DE % AVAN. %AVAN. (% AVAN.
frteny T3 T L :VEI:LN. PIM PROG.ISEM | EJECUCION (0 ™ 1" cen
ANUAC | A o, [, PO

ﬁg;’:;;:“""’”m“'a Womes 30 12 04 16 12 02 14 467% 675% 115218300 357366895 357831380 31.0%  100.1%

Baborado por 2 OPP- Fuente: OTI
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El primer trimestre fue el periodo con mayor ejecucion presupuestal, principalmente por
la compra de equipos computacionales, contrato administrativo de servicios (CAS) y
renovacion de licencias.

Cuadro N° 52

P | IO TREESTRA. SALDOVS | SALDOVS
3 D
ESPEC. DETALLE PIM
ol (b) TOTALE) | by (a-c) | PROG. (b-c)
I TRIM I1TRIM
232811  CONTRATOADMINISTRATNODE 5 ea370000 1,057,515.18  539,95818  517,557.18 1,057,51536 1576,18464  -0.18
SERVICIOS
OTROS SERVICIOS DE
2327499 DIROSSERY 157823100 31076460  147,607.30  163,157.30 31076460 1,267.466.40 000
2325199  DE OTROS BIENES Y ACTVOS 151757400 19151086 17511856 1639250 191,511.06 132606294  -0.20
EQUIPOS COMPUTACIONALES Y
T 147822800 978207.00 97364891 455800 97820691  500,021.09 0.09
23271199 SERVICIOS DVERSOS 133774000 34437800 11699000  227,388.00 34437800  993362.00 0.00
OTRAS ESPECIFICAS 300671000 69129331  391581.35 30435662 695937.97 231077203  -4,64466
TOTAL 11,552,183.00 2,344,904.30 1,233,409.60 3,578,313.90 7,973,869.10  -4,644.95

3,573,668.95

Elaborado por la OPP - Fuente SIAF

2.4.4 Asesoria Juridica

La Oficina de Asesoria Juridica como 6rgano responsable de asesorar y emitir opinion
sobre los asuntos de caracter juridico del OEFA que le sean consultados por las
diferentes areas de la institucién; ha considerado dos (02) tareas en su programacion
del POI 2018, donde se cumplié en atender el 87.5% de los 297 expedientes ingresados
dentro del plazo legal (menor o igual a 7dias); es decir 260 expedientes que fueron
formalizados con informes legales (260 informes), conforme se muestra en el siguiente
detalle:

Cuadro N° 53

A Meta
b 20 Unidad de 0 Exp. Exp. % de
Descripcion de la actividad Medida SeFr:'nseI:taral Ingresados Atendidos atencion
Brindar asesoria y emitir opinién sobre
los asuntos de caracter juridico — Porcentaje 79.0% 100 88 88.0%
Evaluacién de Proyectos Normativos
Brindar asesoria y emitir opinién sobre
los asuntos de caracter juridico del Porcentaje 79.0% 197 172 87.3%
OEFA — Asesoria Legal
Total 297 260 87.5%

Fuente - OAJ

La ejecucion presupuestal al cierre del primer semestre ascendi6 a S/ 756 472.14, cuyo
monto representa el 69.9% de lo programado en el semestre y el 33.1% en el afo,
principalmente por el pago de la contratacion CAS vy servicios de terceros. A nivel de
programacion semestral quedaron saldos por la suma de S/ 326 015.21, siendo el de
mayor monto la partida de Servicios Diversos.

Cuadro N° 54

EJECUCION TRIMESTRAL

PROG. | SEM SALDO VS | SALDOVS

ESPEC. DETALLE PIM (a TOTAL (¢
@ b) | TRIM I TRIM © i (ac) | PROG. (b-c)
232811 CONTRATO ADMINISTRATNO 4 40440000 63430000 30598391 27481241 58079632 91360368 5350368

DE SERVICIOS

23.27.11.93 SERVICIOS DIVERSOS 49527000 23185000 111.450.00 4600000  157,450.00 337,820.00  74,400.00
OTRAS ESPECIFICAS 209139.00 216337.35 657914 1164668 1822582 28091318  198,111.53
TOTAL 2,288,809.00 1,082,487.35 424,013.05  332,450.09 75647214 1,532,336.86 326,015.21

Elaborado por la OPP - Fuente SIAF
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2.5 Control Institucional (OCI)

El OCI programé la emisién de cincuenta y seis (56) documentos producto de labores
de control en sus distintas modalidades (posterior, simultaneo y relacionado), de los
cuales se ejecutaron treinta y nueve (39) al primer semestre que representa un avance
del 162.5% a nivel programacion semestral y el 69.6% a nivel anual.

La ejecucion presupuestal al cierre del primer semestre ascendi6 a S/ 667 338.75, cuyo
monto representa el 62.4% de lo programado en el primer semestre y el 32.9% en el
afno, principalmente por el pago de la contratacion CAS, servicios de terceros, pasajes
y viaticos. A nivel de programacion semestral quedaron saldos por S/ 401 584.87,
correspondiendo el mayor monto a la partida de CAS.

Cuadro N° 55

EJECUCION TRIMESTRAL

ESPEC. DETALLE PIM (a) |PROG:ISEM TOTAL ()| S/ALPOVS | SALDO V5
(b) TRIR | I TRIM PIM (a<c) | PROG. (b-c)
zazadq  SONIRATOADMRISIRATMOBE \iiipje000 650/800.00 20625211  205,598.51 411,850.62 707,749.38  147,949.38
23.27.11.99 SERVICIOS DNVERSOS 425689.00  169,580.02 84,150.00  94,465.00 17861500 247,074.00  -9,034.98
VIATICOS Y ASIGNACIONES POR
PR L Ll o Lo 201,990.00  107,520.00 19,053.80  13,230.35 3228415 16970585 7523585
PASAJES Y GASTOS DE
2a2t21 PLRLES O 167,907.00  150,597.00 14,000.30  13,319.82 27.320.12 140,586.88  123,276.88
OTRAS ESPECIFICAS 111,342.00  81,426.60 4,792.69 12,476.17 17.268.86 9407314  64,157.74
TOTAL 2,026,628.00 1,068,923.62  328,248.90 _ 339,089.85 667,338,756 1,369,189.26 401,584.87

Elaborado por la OPP - Fuente SIAF

2.6  Defensa Judicial del Estado (PRO)

La Procuraduria Publica del OEFA, participa en los procesos y procedimientos en los
que la entidad es parte para lo cual define las estrategias de defensa, elabora escritos
y recursos, y participa en diligencias judiciales y extrajudiciales, en materia contencioso
administrativo, constitucional, administrativa, civil, laboral, conciliacién, arbitral, penal
entre otros. A nivel de cumplimiento de meta, se elaboraron informes de archivo
dispuesto por el Organo Jurisdiccional donde el proceso termina con una sentencia; sin
embargo, también pueden concluir por conciliacién, allanamiento y reconocimiento,
transaccioén judicial, desistimiento o abandono, que son formas de conclusion del
proceso. Al primer semestre se tenia contemplado una programacion del 35% de
procedimientos contenciosos administrativos concluidos, estableciéndose como meta
anual 40 informes de archivo; alcanzando el 147.5% de lo programado. Con lo descrito,
se evidencia que la meta fue superada ampliamente; por lo que se recomienda su
analisis y reformulacién para el segundo semestre.

Con relacion a la elaboracion y presentacion de escritos y recursos de defensa; los
documentos elaborados fueron las contestaciones de demandas, apelaciones,
casaciones, recurso de anulacioén arbitral, para lo cual se establecié y ejecuté la
estrategia de defensa de cada caso, agrupandose por materia procesal e identificando
los casos emblematicos para la Entidad. Al cierre del primer semestre se cumplié con el
100.4% de los programado en el semestre y el 50.2% de manera anual, es decir se
elaboraron 241 escritos.

Asimismo, se participé en diversas diligencias programadas por el Organo
Jurisdiccional, por el Ministerio Publico y demas entidades del Estado, que comprenden
informes orales, audiencias, entrevistas con los Magistrados a cargo de los procesos,
los fiscales responsables de los casos, gestorias, lectura de expedientes a fin de asumir
la defensa y representacién de la institucién. Al cierre del primer semestre se cumplié
con el 258.3% de los programado y el 85.5% de la meta anual, es decir se elaboraron
124 actas.
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La ejecucion presupuestal alcanzo el 84.1% de la programacion semestral y el 42.0%
de la programacion anual. El primer trimestre fue el periodo con mayor ejecucion
presupuestal, principalmente por el pago de la contratacion CAS, viaticos y pasajes. A

nivel de programacion semestral quedaron saldos por la suma de
S/ 96 713.48, correspondiendo el mayor monto a la partida Servicios Diversos.
o
Cuadro N° 56
EJECUCION TRIMESTRAL
ESPEC. DETALLE PIM (a) PROG. | SEM TOTAL (c) SALDO VS SALDO VS
(b) I TRIM [ Il TRIM PIM(aic) | PROG. (bc)
232811 CONTRATO ADMINISTRATVO DE 64560000  471,000.00 233,560.89  208,738.06  442,298.95 506,301.05 28,701.05
SERVICIOS
VIATICOS Y ASIGNACIONES POR
2.3.214.22 COMISION DE SERVICIO 76,800.00 35,520.00 4,572.02 10,076.80 14,648.82 62,151.18 20,871.18
PASAJES Y GASTOS DE o
232121 TRANSPORTE 64,800.00 30,426.36 2,516.38 5,584.85 8,101.23 56,698.77 22,335.13
2.3.2.7.11.88 SERVICIOS DIVERSOS 39,445.00 36,000.00 6,000.00 5.00 6,005.00 33,440.00 29,895.00
OTRAS ESPECIFICAS 84,077.00 33,834.31 11,582.51 27,440.68 39,023.19 45,053.81 -5,188.88

TOTAL
Elaborado por la OPP - Fuente SIAF

1,213,722.00 606,790.67 258,231.80 251,845.39 510,077.19 703,644.81 96,713.48

2.7 Fiscalizacion y Control en Materia de Residuos Sdlidos (CRES)

En la fiscalizacién y control en materia de residuos sélidos que realiza la Coordinacion
de Supervisién Ambiental en Residuos Sélidos (CRES), destaca las acciones referidas
a la supervision a gobiernos locales responsables de la recuperacién o reconversién de
areas degradadas por residuos solidos, donde al cierre del semestre se tenian
programados catorce (14) acciones de supervision a los gobiernos locales responsables
de la recuperacion de las areas degradadas por residuos sélidos, siendo ejecutadas
veintidés (22) acciones de supervision.

Se logro que la Municipalidad Provincial de Huancayo cumpla con formular, presentar y
aprobar su Plan de recuperacion del area degradada para el botadero Villa Mantaro y
Hermosa.

Se realizaron acciones para coadyuvar al MINAM a la Declaratoria de Emergencia en la
Gestion y Manejo de Residuos Sélidos de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado
(Huanuco), Municipalidad Provincial de Pasco (Cerro de Pasco) y Municipalidad
Provincial de San Roman (Puno) lo cual permitira que dejen de emplear sus botaderos
y construyan celdas transitorias donde realizaran la disposicién final ambientalmente
segura de sus residuos solidos.

Para el cumplimiento de las acciones relacionadas se empleé la suma de
S/ 199 989.41, cuyo monto programado al primer semestre asciende a S/ 260 320.11,
es decir se registré un avance del 76.8%, principalmente para cubrir los costos del pago
de personal CAS, costos del pago de terceros supervisores, viaticos, alquiler de
camionetas, pasajes aéreos y servicios de monitoreo de la calidad ambiental.

Cuadro N° 57

META FiSICA META PRESUPUESTAL
—— PROGRAMACION EJECUCION %
UNIDAD DE % AVAN. PROG. | 21| % AVAN. |% AVAN.
VAN. CUCION
MEDIDA | B heensl ¥ 1 W (o ANUAL ASE?J FiM sem | S/ECUCION) aniac | sem.
ANUAL, TRIM. | TRIM. TRIM. | TRIM.
Coordinacion de Supenvsién
Ambiental en Residuos Sélidos  Informes 51 5 16 21 5 17 22 43.1% 104.8% 982,841.00 260,320.11 199,989.41 20.3%  76.8%

(CRES)

Baborado por la OPP- Fuente: CRES
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El segundo trimestre fue el periodo con mayor ejecucion presupuestal, principalmente
por el pago de servicios relacionados al medio ambiente y pasajes. A nivel de
programacion semestral quedaron saldos por la suma de S/ 60 330.70, correspondiendo
el mayor monto a la partida servicios relacionados al medio ambiente.

Cuadro N° 58

EJECUCION TRIMESTRAL

ESPEC. DETALLE PIM (a) PROG(;’; SEM TOTAL (c) S:Il;nD(C:-::I)S PSRAé'go(:i)
ITRIM Il TRIM
2327741 gfﬁgggiﬁggggwos EON 803,752.00 240,281.14 58,000.00 90,000.00 148,000.00 655,752.00 92,281.14
232122 ESLIEIOOSNYDAES&NRA\%OQES POR 37,827.00 14,534.45 2,084.10 10,510.25 12,604.35  25,222.65 1,830.10
23.21.21 .I?QSAQéEPSOYR?éSTOS e 21,000.00 1,401.00 160.00 2,384.07 2,544.07 18,455.93 -1,143.07
OTRAS ESPECIFICAS 120,262.00 4,103.52 442.00 36,398.99 36,840.99  83,421.01 -32,737.47

TOTAL 982,841.00 260,320.11 60,696.10 139,293.31 199,989.41 782,851.59 60,330.70
Elaborado por la OPP - Fuente SIAF

Dentro de las actividades que realiza la Coordinacién de Supervision Ambiental en
Residuos Sélidos (CRES) destaca la capacitacion a gobiernos locales, donde se tenia
programado capacitar al primer semestre a noventa (90) gobiernos locales del
departamento de Lima en diez (10) talleres de capacitacion; realizando doce (12) talleres
de capacitacién a funcionarios de sesenta y un (61) gobiernos locales de la provincia de
Oyén, Cajatambo, Canta, Huaral, Barranca, Huarochiri, Yauyos y Cariete. Es decir, en
el primer semestre, de las capacitaciones programadas a 90 gobiernos locales, se
cumplié con el 67.7%.

2.8 Programa “Mejoramiento y Ampliacion de los Servicios de Calidad
Ambiental a Nivel Nacional”

El objetivo central del Programa es alcanzar un adecuado servicio de generacién y
acceso a informacién para el control de la calidad ambiental a nivel nacional.

Componente 1: Mejoramiento y Ampliacién del Servicio de Control de la Calidad

Ambiental a Nivel Nacional

Para implementar un adecuado control de la calidad ambiental a nivel nacional, se

contara con equipamiento e infraestructura para monitorear los diferentes parametros

ambientales en aire, agua y suelo, en el marco del sistema nacional de evaluacion y

fiscalizacion ambiental; asimismo, se formularan estudios y generara informacién que

servird como insumo para la actualizacion de los Estandares de la Calidad Ambiental

(ECA) vy los Limites Maximos Permisibles (LMP). Dentro de las actividades realizadas

tenemos:

» Consultoria para la elaboracién de propuesta de Protocolo Nacional de Monitoreo de
la Calidad de Aire y Directiva para realizar auditorias de aseguramiento de monitoreo
de calidad de aire: La consultoria finalizdé en el mes de abril; debido a demoras en la
aprobacién de los entregables contractuales por parte de la DGCA, el pendltimo pago
se realiz6 en mayo.

> Estudio para la determinacién de la ubicacién de las estaciones fijas del monitoreo
de aire en provincias: consultoria inicié sus actividades en el mes de marzo, en junio
se deveng6 el monto correspondiente al primer entregable.

> Estudio detallado de la demanda y andlisis de riesgo: consultoria finalizada, el tltimo

pago se devengd en el mes de marzo.
> Andlisis legal para implementar el laboratorio de dirimencia: consultoria finalizada, el

ultimo pago se devengd en marzo.
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Y

Adquisicion del terreno para el Laboratorio: el contrato fue firmado en el mes de abril,
el monto se deveng6 en el mes de mayo.

Estudio de suelos para el terreno: estudio finalizado, solicitado por el Comité de
evaluacion.

Alcabala: pago realizado en el marco de la adquisicion del terreno.

» Tramites realizados por la notaria: tramites finalizados, requeridos en el marco de la
adquisicion del terreno.

Elaboracién de TdR para seleccionar a consultora cargo de la elaboraciéon del
Expediente Técnico de la infraestructura de laboratorio y las Especificaciones
Técnicas de los equipos de laboratorio: consultoria finalizada, el ultimo pago se
deveng6 en mayo.

Y

Y

v

Con respecto a la ejecucion presupuestal, al mes de junio alcanz6 el
84.5% (S/ 27 616 233.41) de ejecucion con respecto al PIM (S/ 32 669,435.00), recaido
en las especificas 2.6.5.1.1.1 Terrenos Urbanos y; en la 2.6.8.1.4.3 Gasto por la
Contratacion de Servicios para la consultoria de elaboracion de términos de referencia
sobre el expediente técnico de la infraestructura y equipos del laboratorio, y la
consultoria para la elaboracion de propuesta de Protocolo Nacional de Monitoreo de la
Calidad de Aire y Directiva para realizar auditorias de aseguramiento de monitoreo de
calidad de aire.

Componente 2: Mejoramiento y Ampliacién del Servicio de Informaciéon para el
Control de la Calidad de Ambiental a Nivel Nacional

El objetivo de este componente es tener un adecuado sistema de informacion para el
control de la calidad ambiental a nivel nacional, para lo cual se implementara una
plataforma tecnolégica para intercambiar y procesar informacién ambiental, soluciones
tecnolégicas para la comunicacién con los ciudadanos, talleres con la sociedad civil,
entre otros aspectos.

Al primer semestre, se realizaron tres (03) consultorias relacionadas a la elaboracion de
términos de referencia para la supervision del componente, la consultoria de estudio de
demanda de los usuarios del servicio de informacion para el control de la calidad
ambiental en el marco del Sistema Nacional de Informacién Ambiental, y la consultoria
de elaboracion de términos de referencia para expediente técnico. El presupuesto
ejecutado para dichos servicios ascendié a S/ 128 194.40, que representd un avance
del 17.7% con respecto al PIM (S/ 722 784.00).

Componente 3: Gestion del Programa

Se elaboraron seis (06) informes de gestion segun lo programado. Con respecto a la
ejecuciéon presupuestal, se realizé el pago a consultores del Equipo de la Unidad
Coordinadora de Proyectos (UCP) y la adquisicion de muebles para acondicionamiento
de la oficina. El monto para dichos servicios ascendié a S/ 1 358 229.19, que representd
un avance del 35.7% respecto al PIM (S/ 3 807 282.00).

Analisis de resultados de los Planes Tematicos

3.1 Plan Anual de Bienestar Social y Desarrollo Humano 2018 del OEFA

En el segundo trimestre del afio se alcanz6 un 88 % de avance (28 actividades),
respecto a su programacion trimestral (32 actividades). Respecto a su meta anual (99
actividades), ha alcanzado el 47% de avance fisico, con la ejecucién de 46 actividades,
considerando los dos primeros trimestres.
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Asimismo, en lo que respecta a su meta anual financiera (S/ 1°022,000.00), alcanzé el
13% de ejecucion.

En el siguiente cuadro se puede observar que no existe una correlacion entre el avance
fisico y financiero, ello se atribuiria al menor costo de las actividades previstas en el
primer semestre, asimismo se informa que existira una reprogramacion de las
actividades. ‘ ' '
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3.2 Plan Anual de Desarrollo de las Personas 2018 del OEFA

En el segundo trimestre se alcanzé el 79 % de avance (19 actividades), respecto a su
programacion trimestral (24 actividades). Respecto a su meta anual (54), ha alcanzado
el 35% de avance fisico, con la ejecucién de 19 actividades. Asimismo, se alcanzo el
57% de avance respecto al numero de beneficiarios programados para las
capacitaciones a nivel trimestral (1 008) y el 27 % frente a la programacién anual (2 121)
de beneficiarios.

Respecto a la meta financiera, alcanzé el 92% de lo programado (S/ 183 600.00). En lo
que respecta a su meta anual financiera (S/ 350 000.00), alcanzé el 48% de ejecucion
con la-suma de S/ 168 846.00. . .
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3.3 Plan Anual de Ecoeficiencia 2018 del OEFA

En lo relacionado a la meta fisica, en el segundo trimestre se tuvo una ejecucion (28
actividades) del 85% respecto a su programacion trimestral (33 actividades). Respecto
a su meta anual (94 actividades), se tiene un avance fisico del 44% de avance fisico,
con la ejecucion de 41 actividades. La menor ejecuciéon se deberia a la limitada
asistencia del personal en las actividades, manifestando que se debid a la alta carga
laboral y a la coincidencia con otros eventos institucionales, causando el incumplimiento
en las actividades programadas.

Asimismo, respecto a la meta financiera, alcanzé el 347 % de lo programado para el
trimestre (S/ 4 416.00). En lo que respecta a su meta anual financiera (S/ 34 500.00),
alcanzé el 54% de ejecucion.
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3.4 Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo 2018 del OEFA

El Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo 2018 del OEFA, a nivel de meta fisica,
en el segundo trimestre ha alcanzado el 82 % de avance (58 actividades), respecto a su
programacion trimestral (71 actividades). Respecto a su meta anual (292 actividades),
ha alcanzado el 27% de avance fisico, con la ejecucion de 78 actividades. Asimismo,
respecto a la meta financiera, alcanzé el 59 % de lo programado para el trimestre (S/
. 130 000.00). En lo que respecta a su meta anual financiera (S/ 450 800.00), alcanzo el
.. 17% de ejecucion.
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3.5 Plan para Mejorar la Calidad de Servicios a la Ciudadania 2018 del OEFA

El Plan para Mejorar la Calidad de Servicios a la Ciudadania 2018 del OEFA, a nivel de
meta fisica, en el segundo trimestre ha alcanzado el 67 % de avance (12 actividades),
respecto a su programacion trimestral (18 actividades). Respecto a su meta anual (38
actividades), ha alcanzado el 34% de avance fisico, con la ejecucién de 13 actividades.
Asimismo, respecto a la meta financiera, alcanzé el 41.25 % de lo programado para el
trimestre (S/ 337 660.00). En lo que respecta a su meta anual financiera (S/ 437 854.00),
alcanzé el 31.8% de ejecucion.

En el siguiente grafico se muestra el avance fisico y el financiero, evidenciandose una
correlacion entre ambas dimensiones.
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3.6 Plan Operativo Informatico 2018

El Plan Operativo Informatico 2018 del OEFA, a nivel de meta fisica, en el segundo
trimestre ha alcanzado el 95 % de avance (55 actividades), respecto a su programacion
trimestral (58 actividades). Respecto a su meta anual (456 actividades), ha alcanzado
el 13% de avance fisico, con la ejecucién de 61 actividades. Asimismo, respecto a la
meta financiera, alcanzé el 55% de lo programado para el trimestre (S/ 333 833.00) En
lo que respecta a su meta anual financiera (S/4 190 312.00), alcanzé .el 7% de

.. €jecucion.
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3.7 Plan Anual de Trabajo del Organo de Archivos 2018

El Plan Anual de Trabajo del Organo de Archivos 2018, a nivel de meta fisica, en el
segundo trimestre ha alcanzado el 53% de avance (9 actividades), respecto a su
programacion trimestral (17 actividades). Respecto a su meta anual (60 actividades), ha
alcanzado el 27% de avance fisico, con la ejecucion de 16 actividades. Respecto a la
meta financiera, alcanzo el 72% de lo programado para el trimestre (S/ 162 760.00). En
lo que respecta a su meta anual financiera (S/ 760 713.80), alcanz6 el 26% de ejecucion.

En el siguiente grafico se muestra una correlacion entre el avance fisico y el financiero,
ello atribuido a la equidad entre el cumplimiento de las acciones programadas y la
ejecucion del presupuesto.
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3.8 Plan de integridad y lucha contra la corrupcion del OEFA para el afio 2018

El Plan de integridad y lucha contra la corrupcion del OEFA para el afio 2018, a nivel de
meta fisica, en el segundo trimestre ha alcanzado el 225% de avance (36 actividades),
respecto a su programacion trimestral (16 actividades). Respecto a su meta anual (50
actividades), ha alcanzado el 84% de avance fisico, con la ejecucion de 42 actividades.
Asimismo, respecto a la meta financiera, alcanz6 el 37% de lo programado para el
trimestre (S/ 121 264.48). En lo que respecta a.su meta anual financiera (S/ 195 455.80),

“o. alcanzo el 35% de ejecucion.
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» De manera agregada, los planes tematicos tienen una programacion presupuestal de
S/ 7 441 635.70, que representa el 3.2% del PIM institucional (S/ 235 790 580.00).

Grafico N° 14
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> Respecto a la ejecucion financiera de los planes tematicos, se tuvo una ejecucion de
S/ 1,109,426.85, lo que corresponde al 1.1 % de participacion en la ejecucion
presupuestal del OEFA al cierre del primer (S/ 105°383,007.13).
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Para el periodo los planes con menor ejecucion son los siguientes:

-Plan Operativo Informatico (7%).
-Plan Anual de Bienestar Social y Desarrollo Humano 2018 (13%).
-Plan de Seguridad Salud en el Trabajo del OEFA (17%).

Las areas atribuyen la baja ejecucion de las actividades programadas, por lo dispuesto
en el Decreto de Urgencia N° 005-2018 “Establecen medidas de eficiencia del gasto
publico para el impulso econémico”. En ese sentido, se reprogramaron las actividades
para los siguientes trimestres, buscando mecanismos que minimicen los gastos
programados sin afectar la programacion fisica.
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4. Gestion Presupuestaria
Al cierre del | semestre 2018 el Presupuesto del OEFA ascendié a S/ 235 790,580.00
Soles, conformado por cuatro Fuentes de Financiamiento: Recursos Directamente
Recaudados con el 90.1%, Recursos Ordinarios con el 8.9% del PIM, Recursos por
Operaciones Oficiales de Crédito con el 0.8% y, Donaciones y Transferencias con el
0.2%. | ; ;

Cabe indicar que en el mes de marzo del 2018, se incorporé la suma de
S/ 27 925,440.00 en el presupuesto institucional del OEFA, provenientes de los saldos
de balance del afio fiscal 2017 que permitira: continuar con la ejecucién del Programa
de Inversion Publica "Mejoramiento y ampliacién de los servicios de la calidad ambiental
a nivel nacional; continuar con el proceso de implementacion del nuevo Reglamento de
Organizacion y Funciones del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental;
ejecutar eficaz y eficientemente las nuevas funciones que viene asumiendo el OEFA,
producto de la transferencia del Ministerio de la Produccién y aquellas que asumirg
producto de las transferencias de otros sectores programadas para el presente afio; y
ejecutar diversos lineamientos para el adecuado cumplimiento de funciones,
establecidos por el titular del Pliego como prioridad.

Cuadro N° 59

PRESUPUESTO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y GENERICA DE GASTO
(EN NUEVOS SOLES)

Presupuesto Presupuesto
Institucional

Modificado

Estructura %

Fte.Fin. Gen del PIM

Institucional de
Apertura

RECURSOS ORDINARIOS

21,038,000.00

21,038,000.00

8.9%

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 1,278,000.00 1,278,000.00 0.5%
2.3 BIENES Y SERVICIOS 19,724,000.00 19,724,000.00 8.4%
2.5 OTROS GASTOS 36,000.00 36,000.00 0.0%
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 185,059,000.00 212,444,741.00 90.1%
2.3 BIENES Y SERVICIOS 156,457,350.00 173,103,289.00 73.4%
2.5 OTROS GASTOS 134,650.00 274,763.00 0.1%
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 28,467,000.00 39,066,689.00 16.6%
RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE

CREDITO 1,768,140.00 1,887,839.00 0.8%
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 1,768,140.00 1,887,839.00 0.8%
DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0.00 420,000.00 0.2%
2.3 BIENES Y SERVICIOS 0.00 318,000.00 0.1%
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0.00 102,000.00 0.0%

100.0%

207,865,140.00

235,790,580.00

Fuente:SIAF - Fecha de corte al 30.06.2018
Elaborado: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

El presupuesto del OEFA a nivel de Categoria Presupuestal estuvo distribuido entre el
Programa Presupuestal con el 72.3% del PIM total, seguido de Acciones Centrales con
el 19.2%, luego por las Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Producto con
el 8.5%.

La ejecucion presupuestal al | semestre 2018 alcanzé el 44.7% respecto a su PIM,
resaltando la categoria del Programa Presupuestal 0144 con 46.6% seguido de la
categoria Acciones Centrales con el 43.9% de ejecucién, Asignaciones Presupuestarias
que no Resultan en Productos con el 32.0% y por el PP 0036 con el 20.1%.

A nivel de PP 0144, resalta que las actividades con mayor porcentaje de ejecucion
respecto a su PIM son: i) 6000001 Expediente Técnico con un 84.5% de ejecucion por
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la suma de S/ 27 616,233.41 Soles; ii) 5005942 Fiscalizacién, Sancién y Aplicacién de
Incentivos con 50.8% de ejecucion que representa un monto de S/ 8 958,708.70 Soles
y; iii) 5005940 Vigilancia y Seguimiento de la Calidad Ambiental con 43.1% de ejecucion
que corresponde al monto de S/ 10 073,723.24 Soles.

Cuadro N° 60

. EJECUCION POR CATEGORIA PRESUPUESTARIA Y ACTIVIDAD
(En Nuevos Soles)

Presupuesto
CatPptal. Act/Al/Obr Institucional Devengado SEL Avance %
Modificado
0036 GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 1,009,043.00 202,783.65 806,259.35 20.1%
MONITOREO DE LA GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS 5
5.004330 SOLIDOS MUNICIPALES 26,202.00 2,794.24 23,407.76 10.7%
5.004331 FISCALIZACION'Y CONTROL EN MATERIA DE RESIDUOS 982,841.00 199,989.41 782,851.59 20.3%
SOLIDOS
0096 GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE 51,000.00 0.00 51,000.00 0.0%
DISENO E IMPLEMENTACION DE INSTRUMENTOS
5.004114 TECNICOS LEGALES PARA LA FISCALIZACION DE 21,000.00 0.00 21,000.00 0.0%
EMISIONES ATMOSFERICAS
SUPERVISION Y FISCALIZACION DE LAS EMISIONES 5
5.004115 ATMOSFERICAS 30,000.00 0.00 30,000.00 0.0%
CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE ECOSISTEMAS PARA LA
0144 PROVISION DE SERVICIOS ECOSISTEMICOS 169,379,461.00  78,862,267.26 90,517,193.74 46.6%
5.000276 GESTION DEL PROGRAMA 9,980,413.00 3,467,955.79 6,512,457.21 34.7%
VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO DE LA CALIDAD ”
5.005940 AMBIENTAL 23,349,071.00 10,073,723.24 13,275,347.76 43.1%
5.005941 SEGLIMIENTO Y VERIFIGAGION DEL CUMPLIMIENTO DE 81,537,230.00 27,362,416.93 54,174,813.07 33.6%

LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES
FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE

10/
5.005942 INCENTIVOS 17,632,630.00 8,958,708.70 8,673,921.30 50.8%
6.000001 EXPEDIENTE TECNICO 32,669,435.00  27,616,233.41 5,053,201.59 84.5%
6.000016 GESTION Y ADMINISTRACION 4,210,682.00 1,383,229.19 2,827,452.81 32.9%
9001 ACCIONES CENTRALES 45,288,908.00  19,897,855.29  25,391,052.71 43.9%
5.000001 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 3,060,341.00 1,423,247 .42 1,637,093.58 46.5%
5.000002 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR 7,163,883.00 2,305,732.01 4,858,150.99 32.2%
5.000003 GESTION ADMINISTRATIVA 25,982,895.00 12,906,425.14  13,076,469.86 49.7%
5.000004 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO 2,288,809.00 756,472.14 1,532,336.86 33.1%
5.000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS 3,555,030.00 1,328,462.64 2,226,567.36 37.4%
5.000006 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA 2,026,528.00 667,338.75 1,359,189.25 32.9%
5.000007 DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO 1,211,422.00 510,177.19 701,244.81 42.1%
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN a
) 9002 PRODUCTOS ) " 20,062,168.00 6,420,100..93 13,642,067.07 32.0%

5.000486 ASESORAMIENTO Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE 2,662,282.00 619,747.07 2,042,534.93 23.3%

5.000538 CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO 2,141,699.00 815,777.68 1,325,921.32 38.1%
5.000558 COMUNICACION Y ATENCION AL USUARIO 3,706,004.00 1,406,262.28 2,299,741.72 37.9%
5.001204 SISTEMA DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES 11,552,183.00 3,578,313.90 7,973,869.10 31.0%

TOTAL 235,790,580.00 105,383,007.13 130,407,572.87 44.7%

.Fuente: SIAF - Fecha de corte al 30.06.2018
Elaborado: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
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5. Anadlisis de principales logros obtenidos, problemas presentados y propuesta de medidas correctivas

Actividades Logros Obtenidos Problemas Presentados Medidas Correctivas
En el | semestre, la DEAM ejecuté el 3.3% de las metas fisicas
programadas en el afio.
Para el seguimiento del primer semestre, se considerd
documentos programados para todas las tareas de cada meta
presupuestaria de la DEAM, entre informes de visitas de
reconocimiento e informes de planes de evaluacién ambiental;
Evaluaciéon llegando a ejecutar 206 informes (EAT “22”, EADC “37”, Vig.
Ambiental Ambiental “20", PASH “09", Activ. Productivas “32" y Sitios
Impactados “86").
*Se han elaborado 819 informes de supervision directa que | *No se cumplié con la meta fisica programada al primer semestre, | * Se realizd reuniones con los
corresponden al subsector Mineria, Hidrocarburos Mayores, | debido a la demora en la entrega de los informes de ensayo por parte | laboratorios contratados, a fin de que
Electricidad, Pesa, Industria, Agricultura y Consultoras | de los laboratorios y levantamiento de observaciones por parte del | puedan remitir sus informes de
Ambientales. . personal técnico de la Coordinacién de Supervision Ambiental en | ensayo y levantamiento de No
Supervision *Las Oficinas Desconcentradas, han elaborado 1 838 informes | Mineria. conformidades en el mas breve plazo
Directa de supervisién, referidos a Unidades Menores de | *No se conté con los contratos del servicio de Alquiler de Camionetas | para el -trdmite de conformidad de
Hidrocarburos (UMH), las cuales corresponden a | 4x4 para las rutas de centro, selva y sur. servicio.

supervisiones de tipo regular y a supervisiones especiales las
mismas que se dieron en respuesta a la atencion de
emergencia o denuncias ambientales.

*Asimismo, al cierre del primer semestre, 386 Informes de
Supervisién iniciaron el procedimiento administrativo
sancionador y 430 fueron derivados a archivo.

* No se contd con el contrato del servicio de medicién y andlisis de
calidad emisiones atmosféricas.

* No se conté con proveedores de laboratorios acreditados, que
cuente con todos los parametros requeridos y tampoco con la
disponibilidad de fecha para el monitoreo de emisiones.

*Los servicios de Alquiler de
Camionetas 4x4 fueron solicitados
por otra modalidad (Servicios
diversos), por el cual el monto
ejecutado fue menor a lo
programado, ya que los mencionados
servicios fueron de menor costo
porque fueron servicios directos.
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Actividades

Logros Obtenidos

Problemas Presentados

Medidas Correctivas

Procedimiento
Administrativo
Sancionador y
Aplicacién de
Incentivos

*Se emitieron 984 resoluciones emitidas en primera instancia,
donde el 100.0% forma parte de la tramitaciéon de carga de
pasivos.

*En segunda y ultima instancia administrativa, a cargo del
Tribunal de Fiscalizacién Ambiental — TFA, se emitieron 181
resoluciones directorales. Los expedientes resueltos provenian
en un 2.2% de la Direccion de Supervision y un 97.8% de la
DFAL.

Proyectos
Normativos

Se aprobaron 03 instrumentos normativos referidos a la
tipificacion de infracciones administrativas y escala de
sanciones aplicables: a los administrados del sector industria,
manufactura y comercio interno, al incumplimiento de las
obligaciones vinculadas a la Remediacion de Sitios
Impactados por Actividades de Hidrocarburos, y a los
Instrumentos de Gestion Ambiental, aplicables a los
administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del OEFA.

*Demora en los plazos otorgados a las areas para realizar aportes
correspondientes a los proyectos normativos en elaboracion.

*Retrasos en la aprobacién de proyectos normativos debido a factores
que no estan bajo el control del area, tales como precisiones
realizadas desde el Consejo Directivo del OEFA y demas areas
involucradas, posterior a la exposiciéon de los proyectos normativos
para su aprobacion.

*Dificultades en la obtencién de informacion sistematizada de parte de
las éareas involucradas en el proceso de formulaciéon de proyectos
normativos, asi como para la ejecucion de los estudios programados.

*Se ha implementado una matriz para
el control del flujo normativo, a fin de
manejar los plazos y necesidades
vinculadas a la elaboracion de
politicas y Proyectos Normativos de
la institucion.

*Promocion de la mejora de la calidad
de la informacion registrada por las
areas del OEFA, a efectos de realizar
adecuados diagnosticos de la
problematica y obtener mayores
evidencias para el sustento de los
proyectos normativos y estudios
elaborados.

“;|-Procesos de
_|/Asesoramiento
"y apoyo del
OEFA

Planeamiento y Presupuesto

El ordenamiento de metas fisicas y presupuestarias
producidas en el POl y Presupuesto modificados y alineados al
PEI, han facilitado mejoras en la programacion y ejecucion.
La revisién y actualizacion del disefio del Programa
Presupuestal 144 permitiendo una estructura programatica
acorde al nuevo ROF.

Retrasos

La presentacion de diversas propuestas sea de modificaciéon del POI
o el Presupuesto, asi como del seguimiento a la ejecucion de metas
fisicas y presupuestarias ha registrado retrasos considerables en
algunos organos de linea y de apoyo, generando retrasos en la
atencion de solicitudes y también en la generacion de alertas durante
la ejecucion.
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Actividades

Logros Obtenidos

Problemas Presentados

Medidas Correctivas

Plan Anual de Bienestar Social y Desarrollo Humano 2018
del OEFA:

-El indice de satisfaccién por la actividad realizada por el Dia
del Asistente Administrativo en el segundo trimestre 2018 ha
sido del 100.0% (segun encuestas de satisfaccion), lo que
evidencia la gran aceptaciéon de nuestros colaboradores por
actividades que generen préacticas orientadas al mejoramiento
del clima organizacional.

-Se encuentra realizando la actividad denominada “Los
Guardianes del Medio Ambiente”, dicha actividad coadyuvara
a la integracién de los colaboradores del OEFA, fomentando el
compromiso, la responsabilidad y el trabajo en equipo.
-Durante el |1l Trimestre se realizaron reuniones de
coordinacién con los jefes de las unidades orgéanicas
(programado en el | Trimestre), en los cuales se brindaron
alcances sobre las actividades previstas en el Plan de
Bienestar Social y Desarrollo Humano 2018, asi como también
escuchar sus inquietudes y sugerencias en temas de clima
laboral.

-Con la finalidad de propiciar aptitudes, talentos y habilidades
de los colaboradores, que permitiran generar identificacion y
compromiso para lograr las metas institucionales, se ha visto
pertinente adelantar actividades del Ill Trimestre que tienen
relacién con las habilidades artisticas (Concurso de Talentos).

Plan de Ecoeficiencia 2018

-Designacion de un promotor en cada 6rgano de la entidad
para la difusion de las medidas de ecoeficiencia.

-Adaptacién del Decalogo de Ecoeficiencia del MINAM para su
aplicacion en el OEFA.

-Participacion en la iniciativa ecolP del MINAM, 6cupando los
primeros lugares en el ranking de implementaciéon de las
medidas de ecoeficiencia.

Plan Anual de Bienestar Social y Desarrollo Humano 2018 del
OEFA:
No present6 problemas en su ejecucion

Plan de Ecoeficiencia 2018

-Poca predisposicion para la realizaciéon de reuniones o acciones de
sensibilizacion en materia de ecoeficiencia.

- Carga laboral que impide realizar adecuado seguimiento a todas las
actividades programadas.

- Decreto de Urgencia que generé un stand by para la revisién del
presupuesto asignado al presente Plan

Plan Anual de Bienestar Social y
Desarrollo Humano 2018 del
OEFA:

Al no presentar problemas en su
ejecucion, no contara con medidas
correctivas.

Plan de Ecoeficiencia 2018

-Se cambia el método de
sensibilizacion a través de charlas en
cada -drea de acuerdo a

disponibilidad de tiempo.

-Se iniciaran las coordinaciones con
mayor anterioridad para ejecutarlas
en los plazos.

Plan Anual de Seguridad y Salud
en el Trabajo 2018

-Se comunicara mediante
memorando circular la programacion
de las capacitaciones para facilitar la
participacion.

- Busqueda de alternativas sin costo,
para ejecutar las actividades
afectadas por el Decreto de Urgencia.
Plan anticorrupcién y promocion
de la ética 2018

-Al no contar con presupuesto para
vigjar a las ODE, la Coordinacién se
vio en la necesidad de plantear
nuevas estrategias que coadyuven al
logro de sus objetivos, a fin de cumplir
con las metas fisicas propuestas; por
ello, se optd por llevar a cabo las
capacitaciones programadas de
manera virtual.
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Actividades

Logros Obtenidos

Problemas Presentados

Medidas Correctivas

Procesos de
Apoyo y
Asesoramiento
del OEFA

Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo 2018
-Aprobacién del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en
el Trabajo 2018 del OEFA.

-Implementacion de equipos de emergencia (camillas,
inmovilizadores de cabeza, collarines cervicales y correas) en
todas las sedes a nivel nacional.

Plan anticorrupcién y promocién de la ética 2018

-Se llevaron a cabo 13 talleres o eventos de capacitacion en el
segundo trimestre; cuando solo se tuvo previsto realizar 8
talleres o eventos de capacitacion.

-El dictado de los talleres estuvo a cargo de destacados
profesionales que prestaron sus servicios de manera gratuita.

Plan Anual de Trabajo del Organo de Archivos 2018

-Se culmind con el diagnéstico del Sistema de Archivo
Institucional, actividad mediante la cual se identificé 1 022.2
metros lineales de documentos que no se encuentran
trabajados bajo los procesos técnicos archivisticos y se
encuentran pendientes de ser transferidos al Archivo Central.
En relaciéon a dicho pasivo, surge la necesidad de adoptar
acciones para garantizar la adecuada custodia del acervo
documentario del OEFA.

Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo 2018

-Alta carga laboral de los involucrados en la ejecucién de las
actividades que impedia el cumplimiento del cronograma.
-Actividades de otros 6rganos que condicionaban la ejecucion de
algunas actividades del plan.

- Poca participacién de los colaboradores en las capacitaciones y
actividades de sensibilizacion.

- Decreto de Urgencia que generd un stand by para la revision del
presupuesto asignado al presente Plan.

Plan anticorrupcion y promocion de la ética 2018

-A raiz de lo dispuesto por el Decreto de Urgencia N° 005-2018 se
recortaron los viajes a las Oficinas Desconcentradas previstos en el
Plan, con el objeto de llevar a cabo talleres sobre integridad y ética
publica; y capacitacion sobre las disposiciones establecidas en la
Directiva N° 010-2017-OEFA/SG.

Plan Anual de Trabajo del Organo de Archivos 2018

-Por falta de proveedores, no se logré contratar el servicio para la
formulacion del "Programa de Control de Documentos" a partir del
mes de mayo. :

- Las actividades relacionadas a la aprobacién de normativa en
archivos, programada en el Plan, llegaron soélo a la formulacion de
normas, dado que su aprobacién esta condicionada a la aprobacion
del procedimiento denominado “Elaboracion, aprobacion, difusion y
actualizacion del Manual de Gestién por Procesos y Procedimientos”,
el cual forma parte del Manual de Gestién de Procesos vy
Procedimientos del proceso estratégico “Innovacion y Gestion por
Procesos”.

- La modificacién del cronograma del proceso de seleccion (CP 002-
2018-OEFA, por consultas y observaciones y elevacion al OSCE)
convocado para suscribir nuevo contrato de custodia de documentos,
el cual condiciona el inicio de la actividad "elaboracion del inventario
general de documentos del archivo central”, no permitié dar inicio a la
mencionada actividad programada para entre junio a noviembre de
2018.

- Al no contar con presupuesto para
imprimir banners o material grafico de
difusion se disefiaron campanas de
difusion de los valores institucionales
y sensibilizacion de forma virtual, a
través de mensajes pop up y
mediante correos electronicos
dirigidos a todos los servidores de la
Entidad.

Plan Anual de Trabajo del Organo
de Archivos 2018

-En relacién al "Programa de Control
de Documentos”, la CTDA reformuld
los TDR para la contratacién del
servicio requerido para su
elaboraciéon, con la finalidad de
reducir el plazo de ejecucion del
servicio (de 08 meses a 03 meses).
Con fecha 18 de junio de 2018 se
emitié la orden de servicio N° 1246
por el mencionado servicio, el mismo
que se encuentra en curso.

Plan de Desarrollo de Personas
del OEFA 2018

- A fin de que la asistencia de los
colaboradores alcance las vacantes
establecidas en los cursos de
capacitacion, se buscara que la
mayor parte de cursos se desarrollen
en las instalaciones del OEFA (sede
Jesls Maria) aunque los espacios
fisicos disponibles para este fin son
pocos y de espacio reducido para la
cantidad de colaboradores.
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Actividades

Logros Obtenidos

Problemas Presentados

Medidas Correctivas

::i\'/"'

Plan de Desarrollo de Personas del OEFA 2018

-Se ha logrado capacitar a 584 colaboradores en materias
como desarrollo de habilidades blandas, gestién administrativa
y programas de apoyo administrativo.

- Al cierre del primer semestre se ha comprometido el 49.87%
del presupuesto anual otorgado al PDP 2018. |,
Plan para Mejorar la calidad de Servicios a la ciudadania
2018

-El desarrollo e implementacién del sistema de atencién por
turnos ha permitido generar un orden determinado al momento
de realizar la atencién a los ciudadanos que acuden a la Sede
Central del OEFA. Por otro lado, con este sistema se viene
obteniendo informacién estadistica importante a fin de evaluar
la productividad de los colaboradores del OEFA.

-Con el desarrollo el SIGED, se ha logrado constituir una
herramienta tecnolégica que permite la digitalizacion y revision
de la calidad de los documentos ingresados por mesa de
partes; asimismo, permite la interconexién con las demas
aplicaciones preexistentes del OEFA.

-Con la incorporacién de las consultas ciudadanas formuladas
a través de redes sociales a las funciones de la CSAC, se ha
permitido obtener informaciéon respecto de la cantidad de
consultas realizadas a través de este medio, tiempos de
atencion, temas mas consultados, asi como conocer la red
social mas utilizada por los ciudadanos para realizar consultas.
Asimismo, se ha dispuesto que se utilicen formatos de
respuesta que respondan de manera eficaz a la ‘consulta que
realice el ciudadano.

-Con la plataforma de atencién telefénica inicamente a cargo
de la CSAC, se ha logrado el control y la contabilizacién de las
atenciones realizadas, de modo que se puedan obtener datos
certeros de la atencién brindada y si la misma cumplié con las
expectativas del ciudadano.

Plan de Desarrollo de Personas del OEFA 2018

-La participacién de los colaboradores en algunas acciones de
capacitacion no es completa, por lo que no se ha alcanzado el total de
beneficiarios. Entre las razones que se presentan al no asistir a las
capacitaciones esta la carga laboral o las comisiones de servicio que
se les programan de urgencia

Plan para Mejorar la calidad de Servicios a la ciudadania 2018
-La modificaciéon del (ROF) del OEFA generd la necesidad de una
nueva configuracién del SIGED, situaciéon que implicaria cambios en
los perfiles de los usuarios del sistema.

-Al encontrarse el nuevo sistema informatico de gestiéon de denuncias
ambientales en fase de prueba y control de calidad, no se ha logrado
validar la totalidad de sus funciones; por lo que no ha sido posible la
elaboracion de la propuesta del nuevo Reglamento que dispone las
reglas para la atencién de denuncias ambientales presentadas ante el
OEFA.

-Respecto a la adquisicién de los buzones de sugerencia fisicos para
todas las sedes del OEFA, cabe sefialar que debido al Decreto de
Urgencia N° 005-2018, se tuvieron que ajustar las cantidades
requeridas por las areas, correspondiente a la adquisicién de los
materiales promocionales, por lo que el proceso se dilaté mas de lo
previsto.

-En lo vinculado al Desarrollo de un Repositorio Digital que contenga
Informacién Publica mas solicitada por los ciudadanos, la OTI indicé
que se encontraba pendiente la migracién de informacién del servidor
denominado “laserfiche”

Plan para Mejorar la calidad de
Servicios a la ciudadania 2018

-En atencién a la nueva configuracién
del SIGED, situacién que implicaria
cambios en los perfiles de los
usuarios del sistema, se modificara el
cronograma de la puesta en
produccién del SIGED.

-‘La CSINADA informé que realizara
las pruebas necesarias a fin de
determinar si el flujo de informacién
planteado sera eficaz y efectivo, o en
todo caso si se necesitan mejoras.
-Se realizarda el seguimiento
correspondiente al proceso de
adquisicion  del merchandising
institucional, para que una vez
realizado, se pueda ejecutar la
implementacién del buzén de
sugerencias.
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6. Conclusiones y Recomendaciones

6.1

6.2

6.3

6.4

El fortalecimiento del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
(SINEFA) ha implicado en el | semestre del afio 2018, implementar medidas en la
organizacion estructural y funcional del OEFA para asumir el rol rector que le
corresponde, a través de la puesta en operacion de la Direccion de Politicas y
Estrategias en Fiscalizacion Ambiental; produciendo instrumentos de caracter
normativo, de planeamiento y de generaciéon de informacion acerca del estado de
situacion de las EFA integrantes del sistema, sus potencialidades y también sus
limitaciones. En esta perspectiva, ha sido asumido también, el fortalecimiento de las
ODE, con mas personal calificado para supervisar y recursos para cumplir con las
funciones delegadas. El desafio para el segundo semestre, es lograr desde la sede
central, una mayor supervision a las ODE en su labor de supervision a EFA en su
jurisdiccion.

El OEFA como ente rector del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental (SINEFA), ha continuado con la implementacién de instrumentos
regulatorios orientados a estandarizar criterios y procedimientos de fiscalizacion
ambiental en las Entidades de Fiscalizacion Ambiental; es asi, que al cierre del
primer semestre, se ha culminado con la aprobacién de 03 instrumentos normativos
referidos a: la tipificacion de infracciones administrativas y escala de sanciones
aplicables a los administrados del sector industria, manufactura y comercio interno;
al incumplimiento de las obligaciones vinculadas a la Remediacion de Sitios
Impactados por Actividades de Hidrocarburos; y a los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del OEFA.

Las metas fisicas programadas en el POl 2018 al primer semestre, han sido
cumplidas en un 97.0%; en tanto que con relacion a las metas presupuestarias se
ha alcanzado el 83.6% de lo programado para el mismo periodo. Las metas
pendientes de ejecuciébn se esperan efectivizar en el segundo semestre,
ocasionando que la carga de este periodo se incremente; por lo que sera necesario
redoblar esfuerzos con mas equipos de trabajo en doble turno, que se han propuesto
fundamentalmente los 6rganos de linea.

En las actividades misionales, se destacan importantes avances en la identificacion
de oportunidades de mejora procedimental y de calidad de los servicios de
evaluacion y fiscalizacion ambiental; no obstante, se debera continuar fortaleciendo
los esfuerzos de articulacién, coordinacion vy complementariedad entre los
procesos.

La Evaluacion Ambiental entre las que se encuentran la Evaluacion Ambiental
Temprana (EAT) y la Evaluacién Ambiental que Determina Causalidad (EADC), los
procesos toman su tiempo, siendo que al | semestre se han avanzado muchas
acciones de planeamiento y preparatorias de campo, en la perspectiva de alcanzar
al cierre del 2018, alrededor de 58 informes finales de diagnéstico ambiental. Ello
comprendera, 11 EAT a proyectos mineros, en procura de la prevencion de conflictos
socioambientales; asi como, 47 EADC a las Unidades Mineras, refinerias, parques
industriales, zonas industriales, entre otros, para la determinacion de posibles
fuentes de alteracion que permitan identificar los factores externos que podrian
estar influenciando en los diferentes componentes ambientales en las areas de
influencia de las actividades economicas fiscalizables.
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6.6 La Supervision Ambiental orientada a corroborar el cumplimiento de las

6.7

6.8

obligaciones ambientales, con la finalidad de prevenir dafios ambientales; asi como,
promover la subsanacién voluntaria de los incumplimientos de obligaciones
fiscalizables; ha avanzado con 1 195 acciones de supervision del cumplimiento de
las obligaciones fiscalizables al administrado: 833 supervisiones de tipo regular y;
362 en atencién a emergencias de caracter ambiental, denuncias, reportes de
emergencias formulados por los administrados, otras actividades que evidencien la
necesidad de efectuar una supervision. En dicho marco de supervisiones se ha
dictado 71 medidas administrativas que forman parte de las obligaciones
ambientales fiscalizables de los administrados (54 en mineria, 7 en hidrocarburos y
10 en pesqueria) y deben ser cumplidas en el plazo, forma y modo establecido.

Entre las intervenciones, destacan: i) el cierre de las operaciones de la Minera
Aruntani (Puno y Moquegua), para evitar la contaminacién que se venia generando
en los cuerpos de agua ubicados en su entorno (rios Coralaque, Margaritani y
Apostoloni) ii) la paralizacion de las actividades de las empresas pesqueras Maress
(Santa) y del grupo Velebit S.A.C (Coishco) en Ancash, para evitar la contaminacion
de las bahias con efluentes no tratados.

El desarrollo del procedimiento Administrativo Sancionador, ha permitido la emision
de 984 resoluciones en primera instancia en los sectores de Mineria (253), Industria
(83), Electricidad (93), Hidrocarburos (432) y Pesca (123). De las resoluciones
emitidas en el primer semestre el 100.0% forma parte de la carga de pasivos
(expedientes derivados de supervisiones correspondientes al afio 2017 y afos
anteriores). En segunda instancia, se emitieron un total de 181 resoluciones
directorales, donde el mayor numero de resoluciones corresponde al Sector de
Energia y Minas con 151 resoluciones.

El OEFA ha participado gestionando riesgos de Conflictos Socioambientales
(CGSA) en 103 reuniones convocadas en el marco de 22 espacios de dialogo en
doce regiones (Ancash, Apurimac, Cajamarca, Cusco, Callao, Piura, Junin, Lima,
Loreto, Moquegua, Pasco y Puno). Dentro de estos espacios de dialogo, el OEFA,
asumié veintiun (21) compromisos socioambientales; de los cuales se han cumplido
diecisiete. Esta estrategia de fiscalizacion ambiental, debe continuar fortaleciendo
su presencia funcional transversal a los procesos misionales, sistematizando su
experiencia y aportes al control de riesgos de conflictos socioambientales.

La busqueda de una mayor articulacién entre las metas fisicas y presupuestales en
la ejecucion del POI y del Presupuesto Institucional, también ha tenido en el |
semestre del afio 2018, importantes avances en la programaciéon y seguimiento,
mostrando cada vez una mayor aproximacion. En dicha perspectiva, es necesario
gue los procesos misionales de evaluacion, supervision y fiscalizacién ambiental,
contintien fortaleciendo su ejecucion, tomando en consideracién la revisiéon de la
programacion de metas fisicas y presupuestales al segundo semestre, optimizando
el uso de los saldos presupuestales generados al | semestre, en el marco del limite
del gasto, asi como, con criterios de priorizacion, eficiencia y calidad en el gasto.

6.10 Para superar las limitaciones logisticas, la Oficina de Administracién, debera

sostener coordinaciones permanentes con los érganos de linea fundamentalmente,
para la mayor celeridad de la contratacion de servicios de laboratorio, indumentaria,
transporte, entre otros gastos de especial relevancia para el cumplimiento de los
procesos misionales; para lo cual, los 6rganos de linea también deberan prever los
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tiempos y los requisitos necesarios en la gestion; y la OPP debera habilitar los
recursos necesarios en el marco del Limite del Gasto.

6.11El insuficiente soporte tecnoldgico para la generacion de informacion integral e
integrada entre procesos operativos y de apoyo, debera ser repuntada con los
proyectos que viene impulsando la entidad en materia de tecnologias de la
informacion, lo que permitira un mayor y mejor flujo y control de informacion de
procesos y procedimientos. Se recomienda que la OTI, trabaje en coordinacién con
los procesos misionales y de soporte, para lograr la simplificacién de los tiempos y
controles necesarios; asi como, el desarrollo de un sistema integral que articule
todos los procesos del OEFA.
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