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RESUMEN EJECUTIVO 

El año fiscal 2017 constituye para el OEFA una etapa de consolidación de una serie de medidas de 
mejora en su organización y funcionamiento, para lo cual viene gestionando un nuevo Reglamento de 
Organización y Funciones que corresponda a la magnitud de sus servicios en el ámbito nacional y 
fundamentalmente a los procesos operativos que desarrolla. Esta mejora destaca en lo fundamental, 
al rol rector que asume en materia de fiscal ización ambiental , para lo cual se ha iniciado el 
fortalecimiento de las 24 Oficinas Desconcentradas junto a las mejoras de la Sede Central. Destaca 
asimismo el rol de gestión socioambiental que asume el OEFA con enfoque participativo y de suma a 
la necesaria gobernanza en zonas de alto riesgo de conflictividad socioambiental, en donde lidera 
mesas de diálogo en 29 espacios priorizados, promoviendo en otras Entidades de Fiscalización 
Ambiental (EFA) el cumplimiento de su rol supervisor, para así promover una mayor articulación 
alrededor del cuidado del ambiente junto a la población. 

A partir del análisis sobre el estado de situación de los procesos y procedimientos, y la perspectiva de 
mayores resultados y con calidad en la fiscalización ambiental, se viene logrando una mayor 
articulación en el desempeño de las funciones de evaluación y supervisión; asimismo se mejoran las 
metodologías de intervención; lo que implica, además de la innovación de los instrumentos normativos, 
como reglamentos y otros, el enriquecimiento y mayor precisión hacia resultados prioritarios en el Plan 
Anual de Evaluación y Fiscalización Ambiental (PLANEFA) y la mayor capacitación operativa de los 
equipos de trabajo especializados según las materias sectoriales de competencia del OEFA. 

El enfoque de la gestión institucional por procesos, viene consolidando criterios de priorización basada 
en el análisis de riesgos (conflictos, vulnerabilidad ambiental , incumplimientos de compromisos, otros) . 
Se reafirma en el OEFA, el rol evaluador y supervisor, acompañados con gestión socioambiental 
preventiva y la comunicación estratégica para el cambio en los territorios donde se interviene. 

La evaluación temprana que hoy impulsa el OEFA está basada en conceptos de prevención, 
recuperación y articulación entre actores involucrados en el cuidado del ambiente. Incluye la 
participación ciudadana, informada y consciente de los valores de su ecosistema, con lo cual se busca 
la sostenibilidad de los cambios que promueve la fiscalización ambiental. 

El OEFA viene impulsando en este marco de fortalecimiento institucional , la implementación del 
Sistema de Control Interno, como un medio orientado a efectivizar el cumplimiento de metas con 
enfoque de gestión de riesgos en los procesos que desarrolla. Al primer semestre ha logrado establecer 
el diagnóstico con el cual se ha propuesto un plan de cierre de brechas a ejecutar en el segundo 
semestre. 

Respecto a las principales actividades ejecutadas en el tercer trimestre tenemos: 

En julio se elaboró un (1) informe de evidencias (In Situ) de Evaluación, identificadas durante la visita 
, ··rn Y , de reconocimiento a los sitios de derrame de petróleo en el ámbito del Oleoducto Norperuano. En 

/! 'N ' osto se concluyó con la elaboración de un (1) informe de medición de ruido ambiental realizado del 
¡ PLA 

1 
·M~~~o ! al 11 de mayo en las inmediaciones de la Central Termoeléctrica Puerto Bravo, donde uno de los 

:~RE um,}f~ ntos de monitoreo superó el ECA para nivel de presión sonora. 

~ _t,:;1/ En las evaluaciones ambientales en minería y energía; se elaboraron tres (3) planes de evaluación 
ambiental correspondiente a la Refinería de Talara, Lote 31 - B y Raura; un (1) informe final 
correspondiente a la evaluación ambiental en el área de influencia de la Central Hidroeléctrica Cheves; 
y cuatro (4) informes finales correspondiente a la evaluación ambiental en el área de influencia de la 
Central Hidroeléctrica Cheves; UM Retamas, UM Anabi y Lote XIII. 

En las Evaluaciones Ambientales en Pesquería, Industria y Otros, se elaboraron dos (2) informes; 
referidos a la Evaluación Ambiental de la cal idad de agua y prospección geofísica, en el ámbito del 
parque industrial de Río Seco, distritos de Cerro Colorado y Uchumayo de la provincia y departamento 
de Arequipa ; así como, la Evaluación Ambiental de la calidad de agua y suelo, en el ámbito del parque 
industrial del distrito de Mi Perú. 
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La Coordinación para la Identificación de Pasivos ambientales del Subsector Hidrocarburos (Cipash) , 
ha realizado 384 informes de Pasivos Ambientales que a nivel departamental corresponden 380 
informes a Piura, 1 informe a Puno y 03 a Junín . En el departamento de Piura, se encuentran el mayor 
número de informes PASH y no PASH , con 295 y 85 informes respectivamente. 

En su función supervisora a las Entidades de Fiscalización Ambiental (EFA), el OEFA logró 273 
supervisiones; mientras que en la supervisión directa que es una acción de seguimiento y verificación 
de las actividades de los administrados, para asegurar el buen desempeño ambiental y el cumplimiento 
de las obligaciones ambientales fiscalizables, realizó 1,413 acciones de supervisión , en el sector Pesca, 
Industria, Energía y Minas; destacando la mayor cantidad de supervisiones en el sector Industria con 
351 supervisiones y el sector Minería con 295 supervisiones. 

Como consecuencia de las supervisiones, la fiscalización en primera instancia, comprende la 
investigación de posibles infracciones administrativas sancionables y la determinación de la 
responsabilidad administrativa para imponer las medidas correctivas, sanciones y/o multas, de ser el 
caso, por el incumplimiento de obligaciones derivadas de los instrumentos de gestión ambiental , así 
como de las normas ambientales y de los mandatos o disposiciones emitidos por el OEFA. 

Las sanciones pueden ser de carácter monetario, como las multas, y de carácter no monetario, como 
las amonestaciones. Para ello, las infracciones y sanciones deben estar descritas en una norma que 
establezca su tipificación y escala de sanciones para que los administrados conozcan antes de cometer 
la infracción cuáles serían las posibles consecuencias. Las medidas correctivas son dictadas por el 
OEFA estableciendo obligaciones a cargo del administrado, para revertir o disminuir, en lo posible, el 
efecto nocivo que la conducta infractora hubiera podido producir en el ambiente, los recursos naturales 
y/o la salud de las personas. La multa coercitiva es un medio de ejecución forzosa, que consiste en la 
imposición de una multa pecuniaria al administrado, la cual se duplica sucesiva e ilimitadamente en el 
tiempo hasta que se verifique el cumplimiento de la medida correctiva o medida cautelar impuesta. 

Al tercer trimestre del 2017, la Dirección de Fiscalización, Sanción y Aplicación de Incentivos emitió un 
total de 945 resoluciones directorales, de las cuales corresponden al subsector Hidrocarburos y el 
sector Minería el mayor número de resoluciones con 462 y 205 respectivamente . Asimismo, se superó 
la meta en el sector Pesca con 139 resoluciones emitidas, el sector Industria con 68 resoluciones 
emitidas y el subsector Electricidad con 71 resoluciones emitidas. 

En resumen , el OEFA ha alcanzado en promedio, un avance del 69.9% de las metas físicas 
_,_--:-,..._ rogramadas en el 2017, con una ejecución presupuesta! ascendente a S/ 95 760,356.14 del 

supuesto anual, lo que representa el 52 .1 % del Presupuesto Institucional Modificado que asciende 
183 671 ,370.00. 
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1. GENERALIDADES 

1.1 BASE LEGAL 

a. Ley Nº 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto. 
b. Ley Nº 27658, Ley Marco de Modernización de la Gestión del Estado 
c. Decreto Legislativo Nº 1013, Ley de Creación del Ministerio del Ambiente, se crea el Organismo 

de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA, del 13 de mayo del 2008. 
d. Reglamento de Organización y Funciones del OEFA. Decreto Supremo N°022-2009-MINAM, del 

15 de diciembre del 2009. 
e. Directiva Nº 001-2014-CEPLAN, Directiva General del Proceso de Planeamiento Estratégico -

Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico. 
f. Plan Estratégico Institucional - PEI 2017-2019 del OEFA, aprobado con Resolución del Consejo 

Directivo Nº 030-2016-OEFA/CD, del 28 de diciembre 2016. 
g. Plan Operativo Institucional 2017, aprobado con Resolución de Presidencia del Consejo Directivo 

N° 193-2016-OEFA/PCD, del 30 de diciembre del 2016. 
h. Ley Nº 30518, Ley del Presupuesto del sector público para el año fiscal 2017, a nivel de Unidad 

Ejecutora. 
i. Directiva Nº 006-2017-OEFA/SG de "Lineamientos para la Programación, Formulación, 

Aprobación, Ejecución, Seguimiento y Evaluación del Plan Operativo Institucional y el Presupuesto 
Institucional del OEFA, del 04 de abril 2017. 

1.2 MARCO ESTRATÉGICO 

El Plan Operativo Institucional del OEFA 2017, se encuentra articulado a los siguientes documentos: 

Política Nacional del 
Ambiente 

Plan Nacional de 
Acción Ambiental 

Plan Estratégico 
Institucional 2013-

2017 

u 

Agenda Nacional de 
Acción Ambiental 

2015-2016 

Plan Estratégico 
Sectorial Multianual 

2017-2021 ., 
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Visión del Sector Ambiental1 : 

Un país moderno que aproveche sosteniblemente sus recursos naturales y que se preocupe por 
conservar el ambiente conciliando el desarrollo económico con la sostenibilidad ambiental en beneficio 
de sus ciudadanos . 

Misión Institucional del OEFA1
: 

Impulsar y promover el cumplimiento de las obligaciones ambientales en los agentes económicos y la 
mejora del Sistema Nacional de Gestión Ambiental, de manera articulada, efectiva y transparente, 
contribuyendo con el desarrollo sostenible del país. 

Objetivos Estratégicos y Acciones Estratégicas lnstitucionales1 : 

---
Servicios integrales de desarrollo 
continuo de capacidades , con 

- enfoque técnico, especializado y de 
seguimiento de resultados dirigido a 
los actores involucrados 

Supervisión para verificar el 
- cumplimiento de las funciones de 

fiscalización ambiental en las EFA 

Monitoreo y evaluación integral del 

- estado de los componentes 
ambientales en las zonas priorizadas 
por el OEFA 

Supervisión para verificar el 
cumplimiento de las obligaciones - ambientales en los agentes 
económicos que son competencia 
de la OEFA 

Fiscalización efectiva para evaluar - las posibles infracciones ambientales 
de los administrados supervisados 
por el OEFA 

Gestión socioambiental oportuna 
con actores involucrados en el - cuidado del ambiente 

Ejercer la defensa jurídica 
del OEFA 

Implementar iniciativas de 
gobierno electrónico 
dirigidas a los grupos de 
interés del OEFA 

Gestionar el desarrollo 
institucional del OEFA 

Implementar el Sistema 
de Planeamiento 
Estratégico en la 
Institución 

Transferir las funciones 
competencias planificadas 
la gestión del OEFA 

Mejorar la imagen 
institucional del OEFA 

1 Según el Plan Estra iég ico lnstiiucional (PEI) 2017-2019 aprobado Resolución de consejo Directivo 
Nº 030-2016-OEFA/CD . 
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1.3 BASE INSTITUCIONAL Y ÁMBITO DE COMPETENCIA 

El Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental (OEFA) es un organismo público técnico 
especializado, adscrito al Ministerio del Ambiente, encargado de la fiscalización ambiental y 
de asegurar el adecuado equilibrio entre la inversión privada en actividades económicas y la protección 
ambiental. El OEFA es, además, el ente Rector del Sistema Nacional de Evaluación y Fiscalización 
Ambiental (SINEFA). 

El OEFA se creó en el año 2008 mediante Decreto Legislativo N° 1013 - Decreto Legislativo que 
aprueba la Ley de Creación, Organización y Funciones del Ministerio del Ambiente, e inició sus 
actividades de fiscalización ambiental directa en el año 201 O. 

Esta entidad se encarga de fiscalizar a los administrados que pertenecen a los sectores de minería 
(mediana y gran minería), energía (hidrocarburos y electricidad), pesquería (procesamiento pesquero 
industrial y acuicultura de mayor escala) e industria manufacturera (rubros de cerveza, papel, cemento, 
curtiembre, fundición de metales, biocombustible, elaboración de bebidas y otros). 

El OEFA ejecuta directamente las acciones de fiscalización y sanción respecto de actividades bajo su 
competencia, y supervisa el desempeño de las Entidades de Fiscalización Ambiental Nacional, 
Regional o Local, que se encargan de fiscalizar las demás actividades económicas; ello con la finalidad 
de garantizar que estas entidades desarrollen sus funciones de manera imparcial, ágil y eficiente. 

La fiscalización ambiental que desarrolla el OEFA es un macroproceso, que comprende las siguientes 
funciones: 

• La función evaluadora: comprende la vigilancia y monitoreo de la calidad del ambiente y sus 
componentes (v. gr. agua, aire, suelo, flora y fauna) . Además, implica la identificación de pasivos 
ambientales del Subsector Hidrocarburos. 

• La función de supervisión directa: contempla la verificación del cumplimiento de obligaciones 
ambientales fiscalizables. Asimismo, comprende la facultad de dictar medidas preventivas, 
mandatos de carácter particular y requerimientos de actualización de instrumentos de gestión 
ambiental. 

• La función de fiscalización y sanción: comprende la investigación de la comisión de posibles 
infracciones administrativas, y la imposición de sanciones, medidas cautelares y correctivas. 

• La función de aplicación de incentivos: mediante la cual se administra el Registro de Buenas 
Prácticas Ambientales y se otorgan incentivos para promover el sobrecumplimiento de la 
normativa ambiental. 

La fiscalización ambiental que realiza el OEFA promueve una protección ambiental efectiva a través de 
la transparencia, la participación ciudadana y la capacitación. en fiscalización ambiental. Para ello, 
cuenta con el Servicio de Información Nacional de Denuncias Ambientales (SI NADA) mediante el cual 
todo ciudadano puede presentar una denuncia respecto a hechos que podrían constituir infracciones 
ambientales y realiza diversos talleres, foros, entre otros espacios académicos dirigidos a la población 
en general. 

La eficiente fiscalización ambiental del OEFA crea y fortalece lazos de confianza entre la población y 
las empresas. La pronta identificación de incumplimientos a la normativa ambiental previene la génesis 
de conflictos socioambientales, y en aquellos casos en los que persiste la conflictividad, el OEFA 
cumple un importante rol en la gestión de los citados conflictos, brindando información técnica en los 
espacios de diálogo a efectos de facilitar la adopción de acuerdos. 
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1.4 ESTRUCTURA ORGÁNICA 

La Estructura Orgánica del OEFA está desarrollada en su Reglamento de Organización y Funciones, 
aprobado con Decreto Supremo Nº 022-2009-MINAM publicado el 15 de diciembre de 2009. 
Comprende la siguiente organización básica, a partir del cual y en función al proceso gradual de 
transferencia de funciones , ha ido creciendo con funciones de fiscalización ambiental especializadas 
según los sectores en los que asume competencias. 

ORGANISMO DE EVALUACIÓN Y FISCALIZACIÓN AMBIENTAL - OEFA 

Coowjo Dim-fü·o 

Óig~oo de Contr Pmidcncioécl 
Tri UD~ld 
rim , clóo ln<Ut cli>oil Co,~JQ O~cel \'O 
Arnblcntal 

Snc ~!arla G.lr,oral 

Olido.\110 Ofieili3 (lo, MC~On 
Tr,crdoglas de JllrídkJ 

l~lormJcl~ 

Oflcim d~ 
Oílc,n.1do 

Admlnls!r JC.ó~ J- P lai'IO~ril~ y 
?rcsip1m!o 

O~cina do 
Cornunim:ionoi r 

A.lrnci6ii ~, 
CiudJfaJHi 

1 

O- , ceeló n l10 
Oircc,:11n do D,mcd6n d~ fücJlizai; ión, Sandén 

~o¡v~ !:v,11 .,,eló11 Sup,:,rvision y Aplre~etó11 d~ 
lncenti·,o~ 

l Ok inas 
OH-corccnir,1 clJ 
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2. AVANCES EN LA GESTIÓN DEL OEFA 

2.1 ALTA DIRECCIÓN INSTITUCIONAL 

La Presidencia del Consejo Directivo como máxima autoridad ejecutiva de la entidad, ha 
cumplido con ejercer la titularidad del Pliego Presupuesta!, conduciendo el funcionamiento 
institucional y representando a la entidad ante las entidades públicas y privadas, nacionales y 
extranjeras. 

En orden a sus principales funciones, impulsa políticas institucionales de innovación en la gestión 
institucional y de calidad en la prestación de servicios de fiscalización ambiental; conduce las 
políticas de recursos humanos, promoviendo la institucionalidad de los servicios profesionales en 
un marco de un adecuado clima laboral. 

Con su inducción se dio inicio al año fiscal, recibiendo los servidores, las orientaciones de la política 
institucional orientadas a: 

• Fortalecimiento organizacional basada en la gestión por procesos y resultados. 
• Evaluación temprana en etapa previa a la explotación. 
• Supervisión con enfoque de prevención de conflictos. 
• Procedimientos eficientes y con simplicidad para su aplicación. 
• Evaluación y supervisión en trabajo coordinado. 

La Secretaría General es la máxima autoridad administrativa y actúa como nexo de coordinación 
entre la Alta Dirección y los órganos de asesoramiento y de apoyo, actúa como Secretario del 
Consejo Directivo, asiste a las sesiones del Consejo Directivo con voz, pero sin voto. 

En el Cuadro Nº 01 , se observa que la Secretaría General como responsable de meta ha cumplido 
con el 100.9% de la ejecución de la meta física programada en el tercer trimestre y, con el 76.8% 
en forma anualizada, resultado de la gestión y aprobación de los documentos en el marco de sus 
funciones. 

Al tercer trimestre del 2017 se han emitido 449 documentos generados por: Secretaría General, 
Procuraduría Pública, Trámite Documentario y Archivo, y la Coordinación General de Integridad, 
Responsabilidad, Ética y Anticorrupción; alcanzando como meta física el 100.9% programada en 
el POI. 

A nivel de Áreas, la Secretaría General y la Procuraduría Pública; alcanzaron la mayor ejecución 
de metas físicas con el 106.9% y 100.8% respectivamente de las metas físicas programas en el 
tercer trimestre. 

Respecto al avance financiero, se aprecia una ejecución del 103.1 % de ejecución, esto es 
S/ 3 415,247.00 Soles de los S/ 3 519,702.34 Soles programados en el tercer trimestre. 
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CUADRO Nº 1 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

' .. 

l!lfilB l~:{tltNI •1•11 '"""""'' --. , .. . , , ..... , dU M 

al Dllll , 11 

o m lllJ m iiiilJl m 1111 :0 
11mm -llii\.; llilLl \LilL:¡ @ID llilLllJi!L: lli!L:! 

MP: 0098 CONDUCCIÓN Y ORIENTACIÓN Documento 
230 138 140 

SUPERIOR Emitido 
77 585 229 228 137 594 133.5% 101.5% 

PRESIDEIICIA DEL COIISEJO DIRECTIVO 4 4 4 1 16 4 4 4 12 100.0% 75.0% 

T.01 
Reef~ar la e1,cución de los Acue111os del Consejo Acu,rdos 

J J J J 12 3 3 3 9 100.0% 75.0% llirectr,u Ej,cutados 

Alenciónoportunadelassclicrrudesdeopnión Solicitudes de 
T.02 técnica y/o de infoílll1ción del Congreso de la Alención 1 w=~ 1f 4 1 11 1 J 100.0:ó 

' % Re¡@ica dirigidos a la PCD. Técnica -.. ... i.... - -SECRETARIA GEIIERAL 8 11l ·r :J~' t¡¡ 
;,-:, 4iT ,~ 

r'I 
11 10 ~ 

~ /05 9% ns; 

T.o3 
Cor~ucir y sup¡r,isar la n.rcha d, la g,stión 

Documento 8 1~ 10 ~ ·1 4~ ~~ ~11 10 ~ ij 069% 7151! administrat~~delainstitución .. ~ 
PROCURADURÍA PÚBLICA 51~ ~Íto 6,592,572.00 3,415,247.00 3,519,702.34 103.1% 53.4% 

60 210 120 120 208 120 538 137.9% 105.5% 

T.o.l Gestionar la defensa ~dicia Documento 
60 210 120 120 510 210 208 120 538 137.9:~ 105.5% 

Emtrdo 

TRÁI.IITE OOCUI.IEIITARIO Y ARCHIVO 8 1 1 7 29 7 1 7 21 95.5% 72.4% 

T.05 llnndar el senicio de gestión documenlal Reporte 6 6 6 6 24 6 6 6 18 100.0% 750% 

T.06 Elaborar y e;ecutar el ¡t,n de arch~u ln'.orme 2 1 1 1 5 1 1 1 J 750% 60.0% 

COOROIIIACIÓII GEIIERAL DE 1/ITEGRIDAD, RESPOIISABILIDAD, 
1 2 1 2 6 2 2 o 4 1000% 66.7% ÉTICA Y AIITICORRUPCIÓII 

Proma.,r y su11<oim el cum?inienlo d, los f~es 
T.07 de la cOO!dinación de in!egrnfad, élica y Docu~,er,to 1 2 1 2 6 2 2 o 4 100.0% 667% 

anticorru¡xión 

Fuente: Secretaria General 

Entre las principales tareas desarrolladas en el tercer trimestre destacan: 

> Conforme a las actividades programadas en el Plan Anual del Órgano de Administración de 
Archivos del OEFA - 2017, se iniciaron las supervisiones a los archivos de las Oficinas de 
Enlace de las Oficinas Desconcentradas de Cusca, Madre de Dios y Junín . 

>- A través de la Procuraduría Pública se han realizado coordinaciones con los órganos 
desconcentrados de la entidad y con las Procuradurías Públicas de los Gobiernos 
Subnacionales para optimizar los tiempos de atención de las notificaciones y presentación de 
los escritos al Poder Judicial y/o Centros de Conciliación a nivel nacional , a fin de garantizar la 
defensa legal del OEFA 

de iniciativas 
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Implementación del sistema de control interno 

Continuando con la implementación del Sistema de Control Interno en el OEFA, el Comité de 
Control Interno presidido por la Secretaría General, sesionó según su reglamento interno, de 
manera ordinaria una vez por mes, impulsando acciones para la implementación del sistema 
de control interno en el OEFA. Con sus acuerdos, la Secretaría Técnica hizo posible las 
siguientes actividades: 

a) Presentación del Plan de Cierre de Brechas: 
Se elaboró el Plan de Cierre de Brechas, el mismo que se ha presentado a Secretaria 
General para que lo eleve ante la Titular de la Entidad, a fin que sea aprobado mediante 
resolución de Presidencia del Consejo Directivo y disponga su implementación en los plazos 
establecidos. 

b) Conformación del Grupo de Gestión de Riesgos: 
En atención a los riesgos encontrados en el análisis de la gestión de riesgos en el OEFA, el 
Comité de Control Interno acordó en la sesión ordinaria Nº06-2017-CCI , de fecha 
25/07/2017, conformar el Grupo de Gestión de Riesgos, con el fin de lograr una eficaz y 
eficiente implementación del Sistema de Control Interno en la Entidad, el mismo que está 
integrado por los representantes de los órganos identificados con los procesos críticos en la 
Entidad y que cuentan con más brechas en el Diagnóstico Situacional del Sistema de Control 
Interno en el OEFA; por lo cual el Grupo de Gestión de Riesgos está integrado por la jefa 
de la Oficina de Administración, la jefa de la Oficina de Tecnologías de la Información y el 
Director de la Dirección de Supervisión. 

c) Capacitación en Gestión de Riesgos: 
Dando cumplimiento a lo estipulado en la Resolución de Contraloría Nº 004-2017-CG, "Guía 
para la implementación y fortalecimiento del sistema de control interno en las enti.dades del 
Estado", la Secretaría Técnica en Control Interno programó la realización de Talleres de 
Inducción en Gestión de Riesgos dirigido a todo los Directores, jefes y/o coordinadores del 
OEFA, así como a los miembros del Equipo de Trabajo y Coordinadores en Control Interno. 

d) Elaboración de La Política en Plan de Trabajo en Gestión de Riesgos: 
El Grupo de Gestión de Riesgos, cumplió con elaborar y presentar dos documentos 
directrices para que la Entidad pueda gestionar riesgos, como .son, la propuesta de la 
"Política y Plan de Gestión de Riesgos en el OEFA", de acuerdo a lo indicado en la 
Resolución de Contraloría Nº 004-2017-CG, ("Guía para la implementación y fortalecimiento 
del sistema de control interno en las entidades del Estado"); los mismos que fueron 
aprobados en la Sesión Ordinaria N°0S-2017-CCI de fecha 29/09/2017 y que deben ser 
remitidos a la Oficina de Asesoría Jurídica, a efectos que se gestione su aprobación ante la 
Alta Dirección. 
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2.2 PROCESOS OPERATIVOS 

A continuación , se presenta los principales resultados de los 06 Procesos Operativos del OEFA. 

2.2.1 EVALUACIÓN 

La Dirección de Evaluación , en el marco de sus funciones contribuye con el objetivo estratégico 
institucional : "Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados, bajo 
la competencia del OEFA" y la acción estratégica institucional: "Monitoreo y evaluación integral del 
estado de los componentes ambientales en las zonas priorizadas del OEFA". 

Las actividades y tareas desarrolladas durante el tercer trimestre han permitido elaborar siete (07) 
informes de monitoreo y vigilancia ambiental (1 en La Oroya, 5 en el ámbito del Oleoducto Norperuano 
y 1 en Arequipa); tres (3) planes de evaluación ambiental correspondiente a la Refinería de Talara, 
Lote 31 - B y Raura; cuatro (4) informes finales correspondiente a la evaluación ambiental en el área 
de influencia de la Central Hidroeléctrica Cheves; UM Retamas, UM Anabi y Lote XIII ; dos (2) informes 
referidos a la Evaluación Ambiental en Pesquería, Industria y Otros; y 185 informes técnicos finales de 
diagnóstico ambiental. 

En el tercer trimestre, la Dirección de Evaluación ejecutó el 101 .0% de las metas físicas programadas 
en dicho periodo, y el 66.8% de lo programado en el año. Con respecto a la ejecución presupuesta! , 
alcanzó una ejecución del 91 .3% con respecto a lo programado de S/ 15 198,466.00 en el tercer 
trimestre y el 60.4% con respecto a su PIM de S/ 22 995,077.00 conforme se aprecia en el siguiente 
cuadro. 

CUADRO Nº 2 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

1 11 1 

1·1 

\1Gll}/1Cl\YSEGUO,l(IITODELAC/l!O!D//JEl8IT/l IMFOffi,IE &I i¡¡ 1~ 11J 611 11 U! 101 4W mm% óó.i% 21,!%,m.ii 1rnoAH 1J,iil,1oo\l !ll¾ 611% 

Fuente: Dirección de Evaluación 

A nivel de las tareas comprendidas en la actividad operativa los avances reportados fueron los 
siguientes: 

Monitoreo y Vigilancia de la Calidad Ambiental 

En el tercer trimestre, los resultados obtenidos a partir de la estación fija de monitoreo en la Oroya, 
concluyó con un (1) informe de monitoreo de calidad del aire, donde se analizó el parámetro de dióxido 
. e azufre (S02) , cumpliendo para ese periodo (mayo) con los Estándares de Calidad Ambiental. 

En el mes de julio se elaboró un (1) informe de evidencias (1 n situ) de Evaluación, relacionado a la 
praxis del administrado, que fueron identificadas durante la visi ta de reconocimiento a los sitios de 
derrame de petró leo en el ámbito del Oleoducto Norperuano. 

Fina lmen te, en agosto se concluyó con un (1) informe de medición de ru ido ambienta l realizado del 8 
al 11 de mayo en las inmed iaciones de la Cen tral Termoeléctrica Puerto Bravo, donde uno de los pun tos 
de monitoreo superó el ECA para nivel de presión sonora. 



De acuerdo a lo expuesto, se puede inferir que en la actividad de "Vigilancia y Seguimiento de la Calidad 
Ambiental", la Coordinación de Monitoreo y Vigilancia de la Calidad Ambiental ejecutó el 72.2% de las 
metas físicas programadas en dicho periodo. Con respecto a la ejecución presupuesta!, registró un 
avance del 84.8% con respecto a lo programado de S/ 5 083,796.00 en el tercer trimestre. 

En el acumulativo al tercer trimestre del 2017, alcanzó el 35.1 % de los informes de Monitoreo y 
Vigilancia Ambiental, es decir trece (13) informes de los treinta y siete (37) informes programados, de 
los cuales; seis (06) se realizaron en la ciudad de La Oroya, provincia de Yauli, departamento de Junín; 
uno (01) en la ciudad de Espinar, provincia de Espinar, departamento de Cuzco; cinco (05) en Loreto; 
y uno (01 )_ en Arequipa. Asimismo, la meta presupuestaria alcanzó el 60.8% de los recursos 
presupuestales programados para el 2017. 

CUADRO Nº 3 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

META PRESUPUESTAL / TAREAS 

MP : 0029 MONITOREO Y 11GILANCIA 
AMBIENTAL 

lrlFORME 9 19 37 13 721¼ 35.1¼ 

T-01 Vistas de Reconocim'enlo REPORTE 18 12 o 36 12 18 12 42 116.7% 116.7% 

T-02 Elaborac~n de Planes de Traba~ PIAN 27 11 11 25 108.7% 92.6% 

T-03 Ejecución de las Ac~iliades de Cam¡x¡ REPORTE 27 11 24 104.3% 88.9% 7,094 ,390.00 5,083,796.00 4,312,978.56 84.8% 60.8% 

T-04 Errisión deldorrne INFORME 27 13 72.2% 48.1% 

T-05 Rerrisión y Difusión del Informe ACTA 12 0.0% 0.0% 

T-00 
ilJencijn de Ennerge,,cias y Denuncias 

INFORME 10 10 Mlb:entales 

Fuente: Dirección de Evaluación 

Evaluaciones Ambientales en el Sector Minería y Energía 

En el tercer trimestre 2017, se cubrieron las metas físicas programadas en las tareas previas a la 
elaboración de informes de evaluación ambiental integral, alcanzando en las actividades de campo el 
100.0% y, en la elaboración de los planes de evaluación ambiental el 123.1%. 

Respecto a las Evaluaciones Ambientales en Minería y Energía, . se elaboraron tres (3) planes de 
evaluación ambiental correspondiente a la Refinería de Talara, Lote 31 - B y Raura; y cuatro (4) 
informes finales correspondiente a la evaluación ambiental en el área de influencia de la Central 
Hidroeléctrica Cheves; UM Retamas, UM Anabí y Lote XIII. 

Asimismo, la Coordinación de Evaluaciones Ambientales en Pesquería, Industria y Otros, contribuyó a 
la meta con dos (2) informes; referidos a la Evaluación Ambiental de la calidad de agua y prospección 
geofísica, en el ámbito del parque industrial de Río Seco, distritos de Cerro Colorado y Uchumayo de 
la provincia y departamento de Arequipa; así como, la Evaluación Ambiental de la calidad de agua y 
suelo, en el ámbito del parque industrial del distrito de Mi Perú. 

En total, ejecutó nueve (9) informes finales de evaluación ambiental, que representó el 111 .1 % de las 
metas físicas programadas en el tercer trimestre. Con respecto a la ejecución presupuesta!, registró un 
avance del 94.8% con respecto a lo programado de S/ 6 524,294.00 en el tercer trimestre. 

En el acumulativo al tercer trimestre del 2017 versus la programación anual, se alcanzó el 45.5% del 
total de los informes finales de evaluación ambiental y el 61.7% de los recursos presupuestales. 
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CUADRO N° 4 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

~ 
. . 

.. 
.:.r:,1 . . 

l'iltf m 1111' li'J ldro El. IJ ' 
... 
~ ' ' ' 

111 ... ,., '""""" 5iim!i mmi - ....... 
MP: 0030 EVALUACIONES AMBIEtHALES Etl INFORME o 1 8 13 22 o 1 9 10 11 1.1% 45.51

/ , MINERÍA Y ENERGIA 

T-01 Visir.a de reconocimiento INFORI.IE 6 1 o o 7 6 3 1 10 142.9% 142.9% 

T-02 Elaboración de Planes de Evaluación INFORI.IE 12 1 o o 13 9 2 5 16 123.1% 1231% Ambienta! 

T-03 Ejecución de l3s Actividades de Campo REPORTE 8 11 10 o 29 7 11 11 29 1000% 1000% 10,028,820.00 6,524,294.00 6, 185,905 3o 948% 617% 

T-04 Errusión de informes técnicos ambienta!ES /NFORI.IE o 1 6 12 19 o 1 6 7 100 O~'.i 36.S~ó 

T-05 Remisión y difusión del informe té<:nicos a REPORTE o 11 10 2 23 o 11 4 15 71.4% 652% las instituciones 

T-06 Atención de Emergencias y Denuncias lt!FORl.lE o o 2 1 3 o o 3 3 1500% 1000% Ambienta!es 

Fuente : Dirección de Evaluación 

Cabe mencionar que, en el marco de la alineación del PLANEFA 2017 y el POI 2017 se ha venido 
apoyando los requerimientos de las Evaluaciones Ambientales de Pesquería, Industria y Otros con 
cargo a la Meta 0030: Evaluaciones Ambientales en Minería y Energía. 

Identificación de Pasivos ambientales del Subsector Hidrocarburos (PASH) a nivel nacional 

En el entendido que un pasivo ambiental del subsector hidrocarburos está definido como pozos 
petroleros e instalaciones mal abandonadas, suelos contaminados, efluentes, emisiones, restos o 
depósitos de residuos ubicados en cualquier lugar del territorio nacional producidos como consecuencia 
de operaciones del subsector hidrocarburos real izados por parte de empresas que han cesado sus 
actividades en el área donde se produjeron dichos impactos; la Coordinación para la Identificación de 
Pasivos ambientales del Subsector Hidrocarburos ejecutó el 102.1 % de la meta física programada al 
tercer trimestre 2017, es decir un total de 420 informes de los 416 programados, utilizando para ello el 
94.3% de los recursos financieros programados. 

En el acumulativo al tercer trimestre del 2017 versus la programación anual , se alcanzó el 69.6% del 
total de los Informes Técnicos del Diagnóstico Ambiental y el 57.6% de los recursos presupuestales. 

CUADRO N° 5 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

11 

MP: 0031 IDEtlllFICACIÓN DE PASIVOS 
AMBIENTALES DEL SUBSECTOR INFORME 60 162 167 181 570 67 145 185 397 102.1% 69.6% 
HIDROCARBUROS 

T-01 
Visi1a de Reconocimiento de las Zonas a 

REPORTE 360 470 474 316 1620 361 286 597 1244 954% 76 8'.I 
Intervenir 

T-02 Elaboración de Planes de Trabajo PlAN 20 18 112.5% 900% 5,871,867 00 3,590,376.00 3.384,282.13 943% 57.6% 

Ejecución de las AclMdades de Campo 
FICfv\ 

131 176 175 58 540 164 117 195 476 98.8% 88\'o 
TECNIC~. 

isión de un Informe Técn:co Fin,! del 
INFORME 60 162 167 181 570 67 145 185 397 102.1 % 69.6'1 ,nó,tico Ambiental 

TOTAL 64 168 184 213 629 70 149 201 420 101.0'/, 66.8% 22,995,077 15,198,466 13,883,166 

Fuente : Di rección de Eva lu ació n 
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Cabe mencionar que, en atención a la Ley Nº 30321 - Ley que crea el Fondo de Contingencia para la 
Remediación Ambiental y su reglamento aprobada el 26 de diciembre de 2016, se viene apoyando los 
requerimientos de la Coordinación de Sitios Impactados- CSI con cargo a la meta presupuestaria 0031; 
toda vez que, no se consideró en la programación inicial para el presupuesto del año fiscal 2017 por 
ser aprobada en un plazo posterior. En el tercer trimestre se han aprobado 13 informes relacionados a 
actividades de reconocimiento de sitios impactados, de las cuales se generaron 6 informes de las visitas 
a botaderos de residuos y 7 a posibles sitios impactados con hidrocarburos; pertenecientes a las 
cuencas de los ríos Corrientes, Marañón, Tigre y Pastaza del departamento de Loreto. 

2.2.2 SUPERVISIÓN A ENTIDADES DE FISCALIZACIÓN AMBIENTAL 

Dirección de Supervisión 

En el tercer trimestre del 2017, la Dirección de Supervisión cumplió su función supervisora a las 
Entidades de Fiscalización Ambiental (EFA), ejecutando el 122.4% de la meta programada, que 
corresponden a un total de 273 supervisiones con el objetivo de verificar que ejerzan sus funciones de 
manera eficaz, eficiente y oportuna. 

Respecto al PIM asignado para el cumplimiento de la meta presupuesta!, se llegó a ejecutar el 90.0% 
de lo programado al mes de septiembre de 2017. 

En el acumulativo al tercer trimestre del 2017 versus la programación anual, se alcanzó el 103.0% del 
total de los informes finales de evaluación ambiental y el 55.0% de los recursos presupuestales. 

CUADRO Nº 6 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

'" 
' .. . .. 

,, 
' .. ,- - - ' 1:,,: tt r11 • , 1 ... 1 

• . , 1 - 1 m7ffl:ll ltllmr.1 
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"" . • ,1 ........... ; 1 fillLl) D fillLl) ~ 1mm llliil,í! 
:1,',I:,,,,.,..,.~, .. ,· 

MP: 0060 SUPERVISIÓN A EFA SUPERVISIÓN 85 86 52 42 265 85 122 66 273 122.4¼ 103.0¼ 

T-01 
Super¡isión a EFA Nacional, Regional y ACTA DE 

85 86 52 42 265 85 122 66 273 122.4¼ 103.03/, 
Local SUPERVlSIÓN 

Asistencia técnica EFA Nacional, Reg'onal y NUl,1cnu Ut 

T-02 CAPACITACIONE 43 40 44 30 157 43 42 63 148 116.5% 94.3¼ 
local 

~ 

T-03 
ITT/orme de super,isión a EFA Nacional, 

INFORME 21 112 53 79 265 21 129 75 225 121.0% 84.9¼ 
Region~ y Local 

Vaificar que las EFA ejecutaron su 
MATRIZ DE 

T-04 PLANEFA 2016 (EFA Nacional, Regional y 
SUPERVlSIÓN 

42 68 59 60 229 42 o o 42 24.Sr, 18.3'/, 4,338,798 2,651,004 2,384,725 90.0% 55.0% 
Local) 

T-05 
Elaboración de informes especializados 

INFORME 1 o 1 o 2 1 o o 1 50.0¼ 50.03/, 
para la supervisión a EFA 

T-06 ~entifrnión de Puntos cnlicos (EFA local) 
ACTA DE 

87 10 10 10 117 87 o o 87 81.33/, 74.4¼ 
CONSTACIÓN 

H2!Tamierrtas de difusión de OEFA como 
T-07 ente rector del SINEFA a nivel de EFA PUBLICACIÓN o o 1 2 3 o o o o 0.0'/2 0.03/, 

regional 

Fuente: Dirección de Supervisión 

Oficinas Desconcentradas 

La Coordinación General de Oficinas Desconcentradas, al cierre del tercer trimestre ejecutó un total de 
1,190 supervisiones a entidades de fiscalización ambiental , que representa del 103.2% con respecto a 
lo programado al tercer trimestre (1,153 supervisiones). 



Con respecto a la ejecución presupuesta! , se alcanzó una ejecución del 59.1 % con respecto al PIM de 
S/ 9 482,596.00, registrando los mayores niveles de ejecución presupuesta! los departamentos de: 
Ucayali (70.5%), Tumbes (70.1 %) y Huancavelica (68.6%); mientras los departamentos con menores 
niveles de ejecución fueron: Lambayeque (35.6%), La Libertad (47.6%) y Tacna (48.4%) . 

CUADRO N° 7 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

' ' . - .. - -~~ ~ ' - - 1!.m llfillltilllllll lill:llU!IHIII I ..:: - - .., 
-lll!l.'fllt"ll lll !l l; ... ,:-1,.., 1!m:t1filllti !IHIIII - - l.ll!llllllUIIII l.ll!lll l!IHIII 
=.:.:."=' w".1.:.1"":i.:J'""· lilllill!aJ tilllill!aJ - - 1 l t - ..n 

1 j 

11 

1, 

0032 Ama zonas 57 

r 0035 Ancash 80 

r 0037 Apurimac 61 

r 0039 Arequipa 93 
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r 0043 Ca~marca 92 

r 0045 Cusco 104 

r 0048 Huancavelica 61 

r 0050 Huanuco 64 

r 0053 lea 44 

r 0055 Junin 101 

r 0057 La Libertad 62 

r 0059 Lambayeque 40 

r 0068 Loreto 45 

r 0070 l,ladre de Dios 14 

r 0072 l,loquegua 22 

r 0074 Paseo 31 

r 0076 Piura 67 

r 0078 Puno 92 

r 0079 San l,l artin 67 

r 0082 Tacna 30 

r 0084 Tumbes 16 

r 0085 Ucayali 16 
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104.9% 75.4% 334,629.00 177,154.17 157,474.83 52.9% 

103:1 % 82.5% 544,552.00 304,538:15 240,013.85 55.9% 

100.0% 78.7% 518,222.00 293,815.98 224,406.02 56.7% 

105.1% 88.2% 391,020.00 262,707.62 128) 12.38 67.2% 

102.1% 81.7% 392,779.00 247,682. 01 145,096.99 63. 1% 
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105.6% 86.4% 380,892.00 222,669.02 158,222.98 58.5% 

11 5.7% 95.0% 685,936.00 422,632:13 263,303.87 6'1.6% 

106.7% 77.4% 373,623.00 177,913.45 195,709.55 47.6% 

78.9% 75.0% 257,0'10.00 91 ,413.05 165,596.95 35.6% 
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,.¡,J,,.1/0 BS.6% 460,m.oo 302,·19u1 1~s,2a2.29 65.6% 

103.6% 93.S% 435,068.00 262,448.92 "172,6'19.08 60.3% 

103.6% 8, .6% 337,471.00 199,689.47 "137,781.53 59.2% 

91.3% 70.0% 327,178.00 1:-8,351.76 168,826.24 48.4% 
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Entre las principales tareas desarrolladas en el tercer trimestre destacan: 

> Se han desarrollado talleres de fortalecimiento de capacidades a las entidades de fiscalización 
ambiental, donde los servidores y funcionarios públicos de las Municipalidades han tomado 
conocimiento de los alcances de la Resolución del Consejo Directivo Nº 005-2017-OEFA/CD, 
referente al Reglamento de Supervisión y su aplicación supletoria. 

También, se dieron alcances sobre el Decreto Legislativo Nº 1278 - Ley de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos, relacionado a sus principales competencias en materia de gestión, manejo 
y fiscalización ambiental en materia de residuos sólidos. 

> Se brindó asistencia técnica sobre la elaboración, aprobación y registro del PLANEFA 2018; la 
implementación de Procedimientos de Denuncias Ambientales; y la importancia de elaborar y 
aprobar el Reglamento de Supervisión Ambiental; a fin de cumplir con sus funciones de 
fiscalización ambiental en el marco de sus competencias. 

> Se ha realizado acciones de constatación, atención a diligencia fiscales, acompañamientos y 
participaciones en espacios de diálogo sobre competencias del OEFA. 

2.2.3 SUPERVISIÓN DIRECTA 

La supervisión directa es una acción de seguimiento y verificación de las actividades de los 
administrados que se llevan a cabo para asegurar el buen desempeño ambiental y el cumplimiento de 
las obligaciones ambientales fiscalizables contenidas en: (i) la normativa ambiental; (ii) los instrumentos 
de gestión ambiental; (iii) las medidas administrativas dictadas por el OEFA y; (iv) otras fuentes de 
obligaciones ambientales. 

Dirección de Supervisión 

La Dirección de Supervisión tiene a su cargo la supervisión directa de actividades económicas sujetas 
a la fiscalización ambiental del OEFA (Minería, Hidrocarburos, Electricidad, Pesquería e Industria) con 
el objeto de evaluar su desempeño y el cumplimiento de sus obligaciones ambientales. 

Al tercer trimestre del 2017 se han ejecutado 1,413 supervisiones directas al Administrado que 
corresponden al sector Pesca, Industria, Energía y Minas. Asimismo, la mayor cantidad de 
supervisiones al tercer trimestre se realizó en el sector Industria con 351 supervisiones y el subsector 
Hidrocarburos con 304 supervisiones. 

A nivel de avance porcentual el subsector Hidrocarburos alcanzó la mayor ejecución con el 115.6% de 
con relación a la programación trimestral y 99.0% de avance anual; seguido del. sector Industria que 
alcanzó una ejecución del 111 .8% a nivel trimestral y 91 .6% a nivel anual. 

Con respecto a la ejecución presupuesta 1, se alcanzó una ejecución del 46. 7% con respecto al PIM de 
S/ 49 023,431.00; y el 87.6% con respecto a lo programado (S/.26 135, 773.00) al tercer trimestre, 
registrando los mayores niveles de ejecución presupuesta!, los Sectores Pesca, Electricidad e Industria. 
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CUADRO N° 8 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

1 
... """""""" .. 

1 11 -.. 1111111:11:11, 11 
, • ,r...a,1.ur.l',,11, 1 

' 
mm.J!lII IID IT 111 1] ;1•1n·1•111.•1;;;a..-, 1~ .1'.I: 

1) l!I EII w 1mm o m IIIl limm 11:!hn 111:,,:,1 111:41/,1 ii:!rn 
MP: 0061 PESQUERÍA SUPERVISION 60 74 78 77 289 60 80 76 216 101.91/, 74.7% 

T--01 Planmcación y Preparación de la 
PlAN 78 74 78 59 289 78 78 76 232 100.9¼ 80.3¼ Supervi~ón al Administrado 

ACTA DE 4,838,648.00 3,169,135.00 2,959,166.12 934% 61.2% 
T--02 Acción de Supervisión 

SUPERVISIÓN 
60 74 78 77 289 60 80 76 216 101.9¼ 74.7% 

T--03 Elaboración del lnlonne de Supeí\isión INFORME 97 75 71 79 322 97 65 86 248 102.1¼ 77.0% 

MP : 0063 INDUSTRIA SUPERVISION 92 115 107 69 383 92 129 130 351 111.8¼ 91.6¾ 

T--01 Pla~lic ación y Preparación de la PlAll 92 115 107 69 383 92 80 130 302 96.2% 78.9% S1meM~ón al Administrado 
4,498,294 00 2,948,699 00 2,664,34246 90 4% 592% ACTA DE 

T--02 Acción de Supervisión 
SUPERVISIÓN 

92 115 107 69 383 92 129 130 351 111.8¼ 91.6¼ 

T--03 Elaboración del Informe de Supeí\is1ón INFORME 92 113 110 95 410 92 71 77 240 76.2¾ 58.5¼ 

MP : 0064 HIDROCARBUROS SUPERVISION 90 91 82 44 307 90 123 91 304 115.6¼ 99.0% 

T--01 
Plan~c ación y Preparación de la 

PlAll 90 91 81 44 307 90 125 101 316 120.2¼ 102.9% Supervi~ón al Administrado. 

ACTA DE 15,638,18100 7,300,657.00 5,966,115.66 817% 38.1% 
T--02 Supervisión Diree1a al Administrado 

SUPERVISIÓN 
90 91 82 44 307 90 123 91 304 115.6¼ 99.0¼ 

T--03 Elaboración del lnlonne de Supeí\isión IN FORME 19 85 85 66 265 29 91 69 189 95.03/, 71.3¼ 

MP: 0065 ELECTRICIDAD SUPERVISION 40 120 76 40 276 40 88 119 247 104.7¼ 89.5¼ 

T--01 
Plan:licación y Preparación de la 

PlAli 40 110 76 40 276 40 95 111 256 108.5¼ 92.8¼ 
Supervi~ón al Administrado 

ACTA DE 
4,430,188.00 2,589,904.00 2,363,640.11 91.3¼ 53.4% 

T--02 Supervisión Directa al Administrado 
SUPERVISIÓN 

40 120 76 40 276 40 88 119 247 104.7¼ 89.5¼ 

T--03 Elaboración del ln/onne de SupmisKin INFORME 111 85 80 100 378 111 103 48 263 94.6% 69.6% 

MP: 0066 MINERÍA SUPERVISION 67 135 130 80 412 67 152 76 295 88.9% 71.6¼ 

T--01 Plan:ficación y Preparación de la 
PlAli 111 136 118 37 412 111 108 101 321 85.6¼ 77.9¼ 

Supervi~ón al Administrado. 

ACTA DE 19,618,020.00 10,117,378.00 8,935,187 11 882% 45.5% 
T--02 Supervisión Oiree1a al Administrado 

SUPERVISIÓN 
67 135 130 80 412 67 152 76 295 88.9¼ 71.6¼ 

T--03 Elaborac~n del Informe de Super.isión INFORl,IE 174 125 128 109 536 174 60 126 360 84.3% 67.2¼ 

TOTAL 

Fuente: Dirección de Supervisión 

De las 1,413 supervisiones directas realizadas , 867 corresponden a supervisiones regulares, 519 a 
supervisiones especiales y 27 en plan de abandono. 

Minería 

Hidrocarburos 

Electricidad 

P esquería 

CUADRO N° 9 
SUPERVISIONES DIRECTAS POR SECTOR 

41:2 :214 81 

307 107 170 

276 203 44 

:289 160 56 

183 168 

867 519 

o 295 

:27 304 

o 247 

o 216 

o 351 

27 1413 

En el Cuadro Nº 1 O, se observa mayores intervenciones en el sector de Industria en los departamentos 
de Lima (160) y Arequipa (59) , en el subsector de Hidrocarburos en los departamentos de Loreto (92) 
y Piura (65), el sector de Minería en los departamentos de Arequipa (36), Cajamarca (32) y Apurímac 
(25), en el subsector de Electricidad en los departamentos de Lima (48), Junín (27) y Cajamarca (22) , 
y en el sector de Pesquería en los departam entos de Ancash (86) y Piura (52) 
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CUADRO Nº 10 
ACCIONES DE SUPERVISIÓN POR SECTOR Y SUBSECTOR SEGÚN DEPARTAMENTO AL 111 

TRIMESTRE 2017 

t~ .d, .... _,_ ·.·· ...,, :;_ ·:e:" ·.:'· • .... ,. 'C, _.;•: c/;.\"ci ::e·,; " ::·,~~,[ ,_·-~--!91.~· id'.~Í .:'-:' <;:· >':;; ·- _r¡.¡ 

ll ~ lo!I :-.n D1 ::.,1e r,; - ~ ll ::.,1 11 e J(,.. 111 1• I. L-. • ,. ¡•· ::1; rre 11. •1"' .. • • ·· ·L._-· L!J;::¡ - • 1N1• • 9 1:::'j ;"1 .. • ll••• n 
'-'Ut-' ~· 7r,·,., ,~.,. C ,, ;;:,, '' .;· . • " p _., , ... ,. ;:~ ..... .: ,,: . •< " 

1 MADRE DE DIOS o o o 5 o 5 
2 AMAZONAS o 1 2 3 o 6 
3 UCAYALI 2 7 o 1 o 10 
4 HUANUCO 1 3 1 10 o 15 
5 SAN MARTÍN o 2 o 15 o 17 
6 HUANCAVELICA o o 16 3 1 20 
7 PASCO 1 o 12 7 o 20 
8 TUMBES 2 2 o o 17 21 
9 TACNA 13 2 6 4 1 26 

10 AYACUCHO o 5 20 2 o 27 
11 LAMBAYEQUE 17 5 o 6 o 28 
12 PUNO 5 1 20 6 o 32 
13 APURIMAC 2 o 25 8 o 35 
14 ICA 4 10 7 7 12 40 
15 MOQUEGUA o 5 24 7 10 46 
16 LA LIBERTAD 29 6 10 3 2 50 
17 cusco 6 20 14 11 o 51 
18 JUNÍN 1 4 22 27 o 54 
19 CAJAMARCA 3 4 32 22 o 61 
20 CALLAO 35 9 7 1 17 69 
21 LORETO 1 92 o 7 o 100 
22 ANCASH 2 1 18 11 86 118 
23 AREQUIPA 59 6 36 20 1 122 
24 PIURA 8 65 4 13 52 142 
25 LIMA 160 54 19 48 17 298 

TOTAL 
Fuente: Dirección de Supervisión 

A nivel departamental, los cinco (5) departamentos con mayores intervenciones son: Lima (298), Piura 
(142), Arequipa (122), Ancash (118) y Loreto (100). Por otro lado, los departamentos de Amazonas (6) 
y Madre de Dios (5) presentan las intervenciones más bajas. 

GRÁFICO 1 

ACCIONES DE SUPERVISIÓN SEGÚtJ DEPARTAMENTO AL 11 
TRIMESTRE 2017 
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Oficinas Desconcentradas 

Al tercer trimestre del 2017, en la supervisión de Un idades Menores de Hidrocarburos se logró una 
ejecución del 100.2% de las 451 supervisiones programadas para el tercer trimestre. Cabe resaltar que 
el número de supervisiones realizadas está en correlación con el número de administrados, por lo que 
al mes de septiembre se habría supervisado a 452 administrados de Unidades Menores de 
Hidrocarburos. 

A nivel de Oficina Desconcentradas, se puede observar en el Cuadro Nº 11 que se ha realizado un 
mayor número de supervisiones en los departamentos de Lambayeque (38) , Loreto (37) , Madre de Dios 
(34) , Cusca (32) y Junín (28) . Los departamentos con menos ejecución son: San Martín (9) , VRAEM 
(9), lea (1 O) , Huancavelica (11 ), Moquegua (11) y Paseo (11 ). 

Asimismo, se puede apreciar que las Oficinas Desconcentradas de San Martín (128 .6%), 
La Libertad (123.1%), Ucayali (122.2%) , Huánuco (118.2%), Tacna (116.7%) y Arequipa (110.0%), 
tienen un mejor cumplimiento de sus metas físicas con respecto a lo programado en el tercer trimestre. 

Entre las principales tareas desarrolladas en el tercer trimestre destacan: 

>- Se brindó alcances para la implementación y ejecución de obligaciones ambientales por parte de 
los administrados. 

>- Se realizó eventos de capacitación dirigido a administrados directos de Unidades Menores de 
Hidrocarburos (UMH) respecto a la supervisión en base al reglamento de Supervisión del OEFA, 
aprobado con Resolución de Consejo Directivo Nº 005-2017-OEFA/CD. 

CUADRO N° 11 
EJECUCIÓN DE SUPERVISIONES A NIVEL DE OFICINAS DESCONCENTRADAS 

M• .,,. l!l~""I,. 

mm - - .,.... ... ~ - ~ 

lmml . 
" '" '" ""''" -,. 

'" 1r. 1r. 
•u·,1 "" ~ EIIE1 

l::11r•Y0ólfll(flll 

~ . 'iDim "" 
t..i."1i!m!I ~ . ' ' 

IHl+, ¡ 11 
1•••• 0 lti:J "' . u 

li.ml IIIIIH~i"'I 

0033 Amazonas 20 15 13 86.7ª,~ 65.0% 95,932.0 0 29,264.4-4 66,667.56 30.5% 

0034 Aneash 35 21 20 95.2%. 57.1% 285, 143.0 0 151,285.27 133,857.73 53. 1% 

0036 Apurimae 27 17 15 88.2%- 55.6% 192,557.00 80,926.99 111,630.01 42.0% 

0038 Arequipa 30 20 22 110.0% 73.3% 162,695.00 73,432.77 89,262.23 45.1% 

0040 Ayacuch o 20 13 13 100.0% 65.0% 158,804.00 73,380.74 85,423.28 46.2ª/é 

0042 Cajamarea 30 21 22 104.8% 73.3% 102,589.00 9,227.30 93,361.70 9. 0% 

0044 Cu seo 47 31 32 103.2% 68.1% 229,799.00 83,778.94 146,020.06 36.5%, 

0046 1/RAEl,I 15 9 9 100.0% 60.0% 121,396.00 22,440.21 98,955.79 18.5%-

0049 Huanca·.relica 15 11 11 100.0% 73.3% 168,149.00 79,6-6154 88,487.46 47.4% 

0051 Huanueo 20 1'1 13 118.2% 65.0% 149,708.00 7 1,483.76 78,224.24 47.7% 

0052 lea 20 11 10 90.9% 50.0% 1:-4,051.00 74,790.50 79,264.50 48.5% 
~ctl Y,:,-
~ ~ ~ ;:,._005-4 

Ju nin 50 32 28 87 .5% :-6 .0% 172,749.00 84;189.82 88,559.18 48.7% 

<iJ u "br La Libertad 20 13 16 123.1% 80 .0% 133,449.00 56,839.07 76,609.93 42.6% f!:í O ICI ADE .., . o 

í! PLAf '"""ó ~I'" Lambayeque 60 38 38 100.0% 63.3% 161,31 1. 00 67,180.79 94,130.21 ~1.6%-

~ YPR S PUESTCJ~57 Lo reto 60 38 37 97.4% 61 .7% 148,352.00 66,79-0.70 81.:,55.30 45.0% 

:6ó--o .-3/0059 !,ladre de Dios 54 35 34 97.1% 63.0% 163.198.00 72,559.11 90,638.89 44.5% 
· , ¡:Ff>,· 

- ' 007 1 1,loquegua 29 14 11 78.6% 37.9% 140,433. 00 64,720.87 75,712.13 46.1% 

0073 Paseo 25 14 1'1 78.6% ~4 .0% 1:5,022.00 75,: 83.87 S2,43B.·13 47.B% 

' 0075 Piu ra 40 23 25 108.7% 62.5% 164,207.00 74,863.25 89.3l3.75 45.6% 

' 0077 Puno 30 12 13 ·108.3% 43.3% 157,783. 00 69,244 .16 88,538.S.4 43.9% 

0080 San l,lartin 10 7 9 128.5% 90.0% 177.315.00 72,542.35 104,772.65 40.9% 

0081 Taena 25 12 10 11 6.7% 5-6.0% 115-,2e.9.00 17, 113.80 98, 15:-.20 1.! .8% 

0083 Tumbes 15 15 1' 93.3% 93.3% 128,897.00 57.878.5-2 81,01B.48 .! ·1.7% 

00 86 Uea1•ali 31 18 22 122.2% 71. 0% 145-,578.00 72,332. 15 73, 195-.85 ~9.7% 

'~ ' "' 
Fuente: Coordinación Genera l de Oficinas Desconcen tradas 
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2.2.4 PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR Y APLICACIÓN DE INCENTIVOS 

En la fiscalización , sanción y apl icación de incentivos, desarrollada por el OEFA se encuentra orientada 
a velar por el cumplimiento de la normativa ambiental y los compromisos ambientales de los 
administrados, con la finalidad de prevenir que se produzcan impactos ambientales negativos al 
ambiente, desincentivando las conductas infractoras y, en caso de producirse, asegurar su efectiva 
reparación. 

La fiscalización en primera instancia, comprende la investigación de la comIsIon de posibles 
infracciones administrativas sancionables y la determinación de la responsabilidad administrativa para 
imponer las medidas correctivas, sanciones y/o multas, de ser el caso, por el incumplimiento de 
obligaciones derivadas de los instrumentos de gestión ambiental, así como de las normas ambientales 
y de los mandatos o disposiciones emitidos por el OEFA. 

Las sanciones pueden ser de carácter monetario, como las multas, y de carácter no monetario, como 
las amonestaciones. Para ello, las infracciones y sanciones deben estar descritas en una norma que 
establezca su tipificación y escala de sanciones para que los administrados conozcan antes de cometer 
la infracción cuáles serían las posibles consecuencias. Las medidas correctivas son dictadas por el 
OEFA estableciendo obligaciones a cargo del administrado, para revertir o disminuir, en lo posible, el 
efecto nocivo que la conducta infractora hubiera podido producir en el ambiente, los recursos naturales 
y/o la salud de las personas. La multa coercitiva es un medio de ejecución forzosa, que consiste en la 
imposición de una multa pecuniaria al administrado, la cual se duplica sucesiva e ilimitadamente en el 
tiempo hasta que se verifique el cumplimiento de la medida correctiva o medida cautelar impuesta. 

Al tercer trimestre del 2017, la DFSAI emitió un total de 945 resoluciones directorales, donde el mayor 
número de resoluciones corresponde al subsector Hidrocarburos y sector minería con 462 y 205 
resoluciones respectivamente. 

CUADRO Nº 12 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

EJECUCIÓN FislCAANUAI! 

MP: 0087 MINERÍA RESOLUCION 57 61 80 90 288 57 61 87 205 103.5% 71.2% 

Emisión de reso!uciones en pnmera 4.683,049 2,424.474 2,091,098 86.2% 44.7% 
T-01 instancia administrativa en el sector RESOLUCON 57 61 80 90 288 57 61 87 205 103.5% 71.2% 

Mneria 

MP : 0088 INDUSTRIA RESOLUCION 18 18 19 21 76 20 21 27 68 123.6% 89.5% 

Emisión de resoluciones en pnmera 775,949 398,578 342,659 86.0% 44.2% 
T -01 instancia adm11istrativa en el sector RESOLUCON 18 18 19 21 76 20 21 27 68 123.6% 89.5% 

lrdustria 

MP : 0091 ELECTRICIDAD RESOLUCION 18 18 19 21 76 20 18 33 71 129.1% 93.4% 

Emisión de resoluciones en pnm era 1,931,978 1,284,200 1,191,297 92.8% 61.i¾ 
T -01 instancia administratria en el RESOLUCKJN 18 18 19 21 76 20 18 33 71 129.1% 93.4% 

subsector Electncidad 

MP : 0092 HIDROCARBUROS RESOLUCION 200 144 117 161 622 200 145 117 462 100.2% 74.3% 

Emisión de resoiuciores en pnmera 3,525,399 1,929,165 1,737,iSS 00.1¼ 49.3% 
T -01 instancia administrativa en el RESOLUCKJN 200 144 117 161 622 200 145 117 462 100.2% 74.3% 

subsector Hdrocarburos 

MP : 0095 PESCA RESOLUCION 36 38 40 42 156 40 38 61 139 121.9% 89.1% 

EmGión de rtso'.uciones en p,imera 2,434.359 1,276,578 i,216,260 95.3% 50.0% 
T -01 ins1ancia admin·suatVa en el s:etcr RESOLUCKJN 36 38 40 42 156 40 38 61 139 121.9% 89.1% 

Pesca 

~ 107.0% 77.6½ 13.350,734 7.31 2,996 6,579,069 90.0'/, 49.33/, 
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En segunda y última instancia admin istrativa, a cargo del Tribunal de Fiscalización Ambiental - TFA, 
está orientada a resolver los recursos de apelación interpuestos por los administrados contra las 
resoluciones o actos administrativos emitidos en primera instancia (resoluciones de sanción, medidas 
correctivas o cautelares y multas coercitivas, también por medidas preventivas, mandatos de carácter 
particular y otros) , así como las quejas por defectos de tramitación . 

Al tercer trimestre del 2017, el TFA emitió un total de 108 resoluciones directorales, donde el mayor 
número de resoluciones corresponde al subsector Hidrocarburos y el sector minería con 50 y 26 
resoluciones respectivamente. 

CUADRO N° 13 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

-,,., ... 'l ..... . 1 IIJL. 

... ,, , •••. 'J :Jl't - -
·~·111t1 •1-1 .1.1-11111 '' ''"'ª"""'' , ,· 1,11 

1·11 • -1 1 l!BI! IBm . til -lllt1•11r, -1111 1~ 
Uiill ll.i.!11 a mm m mm íillll ül ffili 

1m111:1"111m1;¡¡11t~.11 11111i1 

MP: 008! PESQUERÍA RESOLUCION 4 6 1 o 11 5 1 2 8 72.1% 12.1% 

Emisión de la Resolución que 293,79700 202,881.00 188,41425 919% 641% 
T--01 resuelve el recurso de apelación RESOLUCIOll 4 6 1 o 11 5 1 2 8 12.7% 12.7% 

en segunda instancia 

MP: 0090 ELECTRICIDAD RESOLUCION 11 9 1 o 21 9 4 o 13 61.9% 61.9% 

Emis~n de la Resolución que 211 ,156.00 169,526.00 113, 16662 1021% 63.9% 
T--01 resuwe el recurso de apelación RESOLUCION 11 9 1 o 21 9 4 o 13 61.9% 61.9% 

en seounda instancia 

MP: 0093 INDUSTRIA RESOLUCION 8 8 o 1 11 1 2 2 11 68.8% 64.l¾ 

Emisión de la Resolución que 48.498.00 35,25000 32,000.00 908% oo.0% 
T-01 resuelve ~ recurso de apelación RESOLUCIOll 8 8 o 1 11 l 2 2 11 68.8% 64.7% 

en segunda instancia 

MP: 0094 MINERÍA RESOLUCION 13 12 1 2 28 12 8 6 26 100.0¼ 92.9% 

Emisión de la Resolución que 1,888,636.00 1,141,252.00 1,061,811.64 9J1% 56.5% 
T-01 resue/1e ~ recurso de apelación RESOLUCION 13 12 1 2 28 12 8 6 26 lllll0% 929% 

en seounda instancia 

: 0096 HIDROCARBUROS RESOLUCION 31 28 1 3 63 31 8 11 50 83.3% 19 .4% 
r\ 

011c11P- oE ~' misión de la Resolución que 1,302.94800 502A89.00 W.038.98 89.0\1 3(3% 
PLA -~r.;~~~~-§ esue/1e el recurso de apelación RESOLUCIOII 31 18 1 3 63 31 8 11 50 83.3% 79.4% 

YPI ~ / en-ilsla1cia 
~ OEl'I'-.' TOTAL g ~ 1 6 140 64 23 21 108 80.6% 11.1% 3,805¡035.00 2,051,398.00 1,908,437.49 92.8% 50.2% - - - -

Fuente: Tribunal de Fiscalización Ambiental 

2.2.5 CONFLICTOS SOCIO AMBIENTALES 

La OEFA ha participado en ciento noventa y cinco (195) reuniones convocadas en el marco de espacios 
de diálogo y/o reuniones interinstitucionales en distintas reg iones del país. 

Presentó una ejecución por la suma de S/ 664,654.72 Soles con un nivel de avance del 42.7%, 
justificándose su ejecución principalmente por el Contrato Administrativo de Servicios y viáticos y 
asignaciones por comisión de servicio 
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CUADRO N° 14 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

l,IP: 0028 VIGILAIICIA Y SEGUl l,IIEIITO DE LA 
IHFORIJE 3 3 3 3 11 3 3 3 o 100,00'/, 15.00% CALIDAD AJJBIEHTAL 

T-01 Particip;ciónen EspaciosdelJiálogo REPOOTE 73 60 60 50 24] 73 61 61 o 195 100.00% ~)15% 

T-01 
~niento d~ Cumpiniento de 

MAlRIZ 35 15 15 15 80 35 15 15 o 65 100.oo~. 81.25% Co~onisos Asumidos pill el OEFA 
1,557,350.00 664,654.72 664,654.72 100.0'/, 42.7% 

Acciooes de Pr~.~nción de Conlictos 
T-OJ Socioamtienlales Vinc~alas a la REPOOTE J J 17 8 J 3 1l 100.00\. 8235% 

Fisci~ación Amtierila/ 

T-04 Elabo!ación del Informe de Gestión de IHFORJJE 3 3 3 3 11 3 3 3 o 
los ConHidos Socioambientales 100.00% 15.00% 

Fuente: Coordinación de Gestión de Conflictos Socioambientales 

2.2.6 PROYECTOS NORMATIVOS 

La Coordinación General de las Políticas, Estrategias y Proyectos Normativos en Fiscalización 
Ambiental (CG-PEPNFA) del OEFA desarrolla sus funciones en el marco de la función normativa que 
el OEFA ejerce como ente rector del Sistema Nacional de Evaluación y Fiscalización Ambiental. Entre 
otras funciones tiene la de conducir el proceso de elaboración de propuestas normativas relacionadas 
al ejercicio de las funciones de fiscalización ambiental. 

En el tercer trimestre se aprobaron 03 instrumentos técnicos legales de mejora regulatoria en el marco 
del SINEFA, conforme se detallan continuación: 

• Mediante Resolución de Consejo Directivo Nº 023-2017-OEFA/CD, se aprobó el Reglamento de 
los Regímenes de Aplazamiento y Fraccionamiento de Deudas y de Gradualidad de Sanciones 
derivadas del aporte por Regulación del OEFA. El objetivo de su implementación es brindar 
alternativas a los administrados, facil idades de pago de manera expeditiva, incentivando un cambio 
en su comportamiento frente a las obligaciones derivadas del Aporte por Regulación. 

• Mediante Resolución de Consejo Directivo N° 023-2017-OEFA/CD, se aprobó la modificación a la 
metodología para el cálculo de las multas base y la aplicación de los factores agravantes y 
atenuantes a utilizar en la graduación de sanciones, aprobado mediante Resolución de Presidencia 
de Consejo Directivo N°035-2013-OEFA/PCD. La modificación responde a las disposiciones 
contenidas en el Decreto Supremo Nº006-2017-JUS, que aprueba el Texto Único Ordenado de la 
Ley Nº 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual regula nuevos alcances para 
el ejercicio de la potestad sancionadora. 

• Mediante Resolución de Consejo Directivo Nº 025-2017-OEFA/CD, se aprobó el Reglamento del 
Procedimiento Especial de Vigilancia, Control y Sanción en el marco de la moratoria al ingreso y 
producción de Organismos Vivos Modificados - OVM en el territorio, a cargo del Organismo de 
Evaluación y Fiscalización Ambiental. 

Al tercer trimestre, se aprobaron 7 instrumentos técnicos legales de mejora regulatoria en el marco del 
SINEFA, que representa un avance del 77.8% de lo programado al tercer trimestre y el 46.7% con 
respecto al avance anual. 

La ejecución presupuesta! alcanzó una ejecución del 82. 3% con respecto a lo programado de 
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S/ 728,143.32 Soles y el 52.0% con respecto a su PIM de S/ 1 152,255.00 Soles, siendo las partidas 
con mayores niveles de ejecución el de Contrato Administrativo de Servicios y Servicios Diversos. 

CUADRO Nº 15 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

15 77.8% 46.73/, 

T-01 Fo1TI1ulacion de me¡oras regu!atorias INSTRUI.IENTOS 
en el marco del SINEFA 

15 77.8% 46.7'/, 

-+--------+-----+-+---+--+----+- -+----+--+----t---+----+-----t 1,152,255.00 728,143.32 598,979.00 82.3¾ 520% 
T-0

2 
Elaboracion de estudios sobre 
cumpfimiento de la no1TI1a&1a 

ESTUDIO 

T-03 Elaboración de anáflSis costo beneficio ESTUDIO 

100.0% 50.0'/4 

10 100.03/, 30.0'/, 

Fuente: Coordinación General de las Políticas, Estrategias y Proyectos Normativos en Fiscalización Ambiental 

2.3 PROCESOS ESTRATÉGICOS 

2.3.1 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL 

> Se elaboró y presentó el resumen ejecutivo de la Programa Multianual 2018 - 2020, formalizado a 
través del Oficio Nº 054-2017-OEFNOPP. 

> Se brindó asistencia técnica a la determinación de la meta para el Programa de Incentivos a la 
Mejora de la Gestión Municipal del año 2018 - PP 036. Oficio Nº 385-2017-OEFNPCD. 

> Se presentó documentos en materia de planificación como: 
• Las reformulaciones del Plan Operativo Institucional del 2017: al 31 de septiembre. 
• Seguimiento mensual del POI 2017 de los meses de julio y agosto. 

> Revisión y seguimiento de planes aprobados por el MINAM. 

• 

Plan de Desarrollo Territorial para la zona de Huallaga 2021 . 
(Oficio Nº308-2017-OEFA/SG) 
Programa de Intervención Multisectorial del Gobierno Central en el VRAEM 2013-2016. 
(Oficio Nº308-2017-OEFA/SG) 

• Plan Anual de Trabajo del Órgano de Administración de Archivos del Organismo de Evaluación 
y Fiscalización Ambiental. 

º Plan Anual de Bienestar Social y Desarrollo Humano 2017 del Organismo de Evaluación y 
Fiscalización Ambiental. 

º Plan Anual de Ecoeficiencia 201 7 del Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental -
OEFA 

º Plan de Desarrollo de las Personas 201 7 del Organ ismo de Evaluación y Fiscalización 
Ambiental - OEFA 

º Plan Anual de Seguridad y Sa lud en el Trabajo 2017 del Organismo de Evaluación y 
Fiscalización Ambiental. 

º Plan para Mejorar la Ca lidad de Atención a la Ciudadanía 2017 del Organismo de Evaluac ión 
y Fi scalización Ambiental. 

º Plan de Com unicaciones 2017 del Organismo de Evaluación y Fiscal ización Ambien tal-OEFA 
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• Plan Operativo Informático 2017 del Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental. 
Se adjunta como anexo, los resultados de los planes temáticos mencionados 

2.3.2 MODERNIZACIÓN INSTITUCIONAL 

El OEFA cuenta con los documentos de gestión que regulan su organización y funcionamiento 
conforme da cuenta el siguiente cuadro: 

CUADRO Nº 16 
DOCUMENTOS DE GESTIÓN DEL OEFA QUE SE ENCUENTRAN VIGENTES 

Documentos de Gestión Base legal 

Reglamento de Organización y 
ROF Decreto Supremo N° 022-2009-MINAM 

Funciones 
Resolución Suprema N° 006-2010-MINAM 
Resolución de Presidencia de Consejo Directivo Nº 093-2012-
OEFA/PCD 

Cuadro de Asignación de Personal CAP Resolución de Presidencia de Consejo Directivo Nº 003-2013-

OEFA/PCD 
Resolución de Presidencia de Consejo Directivo Nº 141-2012-
OEFA/PCD 

Manual de Organización y 
Resolución de Consejo Directivo Nº 005-2010-OEFA/PCD 

MOF Resolución de Consejo Directivo Nº 009-2012-OEFA/PCD 
Funciones 

Resolución de Consejo Directivo Nº 046-2015-OEFA/PCD 

Texto Único de Procedimientos 
TUPA Resolución Ministerial Nº 036-2017-MINAM 

Administrativos 

Resolución de Presidencia de Consejo Directivo Nº 004-2010-
OEFA/PCD 

Clasificador de Cargos 
Resolución de Presidencia de Consejo Directivo Nº 096-2012-

OEFA/PCD 
Resolución de Presidencia de Consejo Directivo Nº 141-2013-

OEFA/PCD 
Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto-Organ1zac1ón, Métodos y Calidad 

Uno de los principales desafíos institucionales asumidos en el año 2017 es el reordenamiento 
organizacional en el OEFA, lo que implica la actualización de la estructura orgánica y el consiguiente 
Reglamento de Organización y Funciones (ROF) en correspondencia con las exigencias que la 
asunción de la transferencia de funciones especializadas impone al OEFA. La propuesta ha sido 
planteada de conformidad a normas y procedimientos, al Ministerio del Ambiente (MINAM) y a la 
Secretaría de Gestión Pública de la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM). La innovación central 
en la propuesta es la relevancia de la función rectora que en materia de fiscalización ambiental asume 
el OEFA, por el cual también se ven fortalecidas las funciones y competencias de los Órganos 
Descoricentrados (ODE). La magnitud de las funciones de supervisión especializada según sectores, 

<;)~~Y,c-~"'\_constituye uno de los sustentos técnicos fundamentales de la propuesta. · · 

q PI.A . IIENTO icha propuesta de fortalecimiento organizacional del OEFA, a nueve años de funcionamiento, está en l!f ~ NADE~ 

~PRE ' uesro?: orrespondencia con el enfoque de la gestión por proce~os, considerando entre los procesos misionales 
6b. 

0 
-~'? a la conducción de políticas y estrategias en fiscalización ambiental; la evaluación ambiental ; la 

EF" supervisión ambiental por sectores, así como la fiscalización y aplicación de incentivos. 

En tanto se aprueba e implementa la nueva organización, el OEFA opera sobre la base de equipos de 
trabajo especializados, tanto en la sede central, como en 24 ODE, con alrededor de mil servidores 
profesionales contratados en su mayoría todavía bajo la modalidad de servicios de terceros, teniendo 
previsto institucionalizar sus servicios bajo la modalidad de CAS, para lo cual continuará desarrollando 
gestiones durante el cuarto trimestre ante el Ministerio de Economía y Finanzas. 
Al 111 trimestre, se cuenta con 60 directivas que establecen procedimientos internos, habiéndose iniciado 
la actualización y desarrollo de los procesos y procedimientos de los órganos y áreas del OEFA (ver en 
Anexo la relación de directivas vigentes al tercer trimestre) . Asimismo, en el marco de las relaciones 
interinstitucionales tiene suscritos convenios de cooperación. 
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2.3.3 PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA 

En el marco del Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones, el MINAM 
aprobó, mediante R.M . Nº 271 -2017-MINAM del 26 de setiembre de 2017 , la actualización del 
Programa Multianual de Inversiones 2018-2020 del Sector Ambiental , el cual contiene las iniciativas de 
inversión pública identificadas en el OEFA; así como el Programa de Inversión Pública Nº PROG-011-
2014-SNIP "Mejoramiento y ampliación de los servicios de calidad ambiental, a nivel nacional", viable 
y en fase de inversión . 

CUADRO Nº 17 
INICIATIVAS DE INVERSIÓN A NIVEL DE IDEA Y PROGRAMA DE INVERSIÓN PROG 011-2014-SNIP 
Nº Nombre Costo de Estado Respon 

Inversión S/ sable 
Iniciativas a nivel de Idea: 
1 Mejoramiento de la capacidad de prestación de los 70 107,857.00 Formulación UF-

servicios de fiscalización ambiental de la sede central 2017 OPP 
institucional del OEFA 

2 Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia 6 100,000.00 Formulación UF -
ambiental del componente aire en la provincia de Pisco 2017 OPP 
- lea. 

3 Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia 6 100,000.00 Formulación UF -
ambiental del componente aire en la provincia de llo - 2017 OPP 
Moquegua 

4 Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia 10 000,000.00 Formulación UF -
ambiental del componente aire y agua en el distrito de 2018 OPP 
Challhuahuacho, provincia de Cotabambas - Apurímac 

5 Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia 7 575,000.00 Formulación UF -
ambiental del componente aire en la provincia de Yauli 2018 OPP 
- Junín 

6 Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia 1 O 000,000.00 Formulación UF -
ambiental del componente aire y agua en el distrito de 2018 OPP 
Velille, provincia de Chumbivilcas - Cusca 

7 Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia 1 O 000,000.00 Formulación UF -
ambiental del componente aire y agua en la provincia 2018 OPP 
de Espinar - Cusca 

8 Mejoramiento del servicio de monitoreo y vigilancia 6 100,000.00 Formulación UF -
ambiental del componente aire en la zona de 2018 OPP 
Cajamarquilla , distrito de Lurigancho - Chosica, Lima -
Lima 

Sub Total: 125 982,857.00 
éJ OFl~ DE - Jnversiones que cuentan con viabilidad: Programa "Mejoramiento y ampliación de los servicios de la \i PLANE NTO ~Calidad Ambiental a nivel nacional" - PROG 011-2014-SNIP 

~YPREs ESTO_¿ 1/1 Mejoramiento y ampliación de los servicios de la 230 933,138.00 Ejecución UCP -
0b ~~ Calidad Ambiental a nivel nacional OA 

· o~-y Sub Total: 230 933,1 38.00 
Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto-Proyectos de Inversión Publica 

Programa "Mejoramiento y Ampliación de los Servicios de Calidad Ambiental a Nivel 
Nacional" - PROG 011 -2014-SNIP: 

El programa, cofinanciado por el Banco Mundial , consta de 3 componentes: 

>-- Componente 1: Mejoramiento y Ampliación del Servicio de Control de la Calidad Ambiental a 
Nivel Nacional (PI P 1) 

>-- Componente 2: Mejoramiento y Ampliación del Servicio de Información para el control de la 
calidad ambiental (PIP 2) 

>-- Com ponente 3 Gestión del Programa. 

El programa inició su ejecución el 21 de abri l de 2017, al crearse, median te Resolución de Presidencia 
de Consejo Directi vo Nº 046-2017-OEFA/PCD, la Unidad Coordinadora del Programa. 
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Con fecha 26 de abril de 2017, mediante resolución de Presidencia de Consejo Directivo Nº 048-2017-
OEFA/PCD, se aprueba la incorporación de mayores fondos públicos al presupuesto institucional para 
el año fiscal 2017, a fin de gestionar y empezar la ejecución del Programa Nº 011-2014-SNIP y se le 
asigna la suma de S/. 2 072,787.00 (Dos millones setenta y dos mil setecientos ochenta y siete con 
00/100 soles). 

Con Resolución de Presidencia de Consejo Directivo Nº 079-2017-OFA/PCD del 31 de julio del 2017, 
se aprobó el Plan Operativo 2017-2018 del Programa de Inversión "Mejoramiento y Ampliación de los 
Servicios de Calidad Ambiental a Nivel Nacional" - PROG 011-2014-SNIP. 

Con Decreto Supremo Nº 276-2017-EF, publicado el 24 de setiembre del 2017, se autorizó la 
transferencia de recursos del MINAM a OEFA, en la fuente de financiamiento ROOC, la suma de 
S/ 168 349.00 soles, destinada a financiar los componentes 1 y 2 del Programa de Inversión. Mediante 
Resolución de Presidencia del Consejo Directivo N° 105-2017-PCD del 29 de setiembre del 2017 se 
aprobó la desagregación de los recursos transferidos. 

La suma total asignada al presupuesto del programa, para el año 2017, es de S/. 2 241,136.00 
(Dos millones doscientos cuarenta y un mil ciento treinta y seis con 00/100 soles). 

Al 30 de setiembre de 2017, el Programa tiene el siguiente nivel de ejecución física y financiera: 

CUADRO Nº 18 

Programa de inversión PROG N° 011-2014-SNIP "Mejoramiento y ampliación de los servicios de calidad ambiental a nivel nacional" 

Metafísica 
Meta 

%de %de 
Meta Metafísica 

Meta 
Saldo financiera 

Compon Código 
Nombre 

Metafísica 
financiera Programada 

financiera ejecutada al 
financiero 

avance con avance con 
ente SNIP total PIP Programada IIITrim 

ejecutada 
respecto al respecto al 

total PIP S/ 2017 alll!Trim S/ 
2017 2017 2017 total 

2017 

Mejoramiento y ampliación de los 

PIP 1 324583 servicios de control de la calidad 5,667 201,449,065 2 370,262 o o 370,262 0.0% 0.0% 

ambiental a nivel nacional 
\ 

Mejoramiento y ampliación del 
) servicio de información para el 

PIP2 337566 
control de la calidad ambiental a 

7 15,841,671 2 244,226 o o 244,226 0.0% 0.0% 

nivel nacional 

PROG N° 
Programa mejoramiento y 

Gestión ampliación de los servicio.s de 86 13,642,402 23 1,626,648 5 449,19S 1,177,453 27.6% 3.3% 
011-2014 

calidad ambiental a nivel nacional 

Total 5,760 230,933,138 27 2,241,136 5 449,195 1,791,941 20.0% 0.2% 

Fuente: elaboración OPP 

La ejecución financiera al tercer trimestre 2017, corresponde sólo a la ejecución del componente de 
Gestión del Programa (Componente 3); los componentes 1 y 2 que representan el 27.42% del PIM 
2017, no presentan ejecución. 

En respuesta a la solitud de OEFA, el Director de Créditos de la Dirección General de Endeudamiento 
y Tesoro Público del MEF, mediante Oficio Nº 679-2017-EF/52.04 del 05 de julio del 2017, comunicó la 
asignación de desembolsos para el año fiscal 2018, la suma de US$ 516,847 dólares, por la fuente de 
financiamiento Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito (ROOC), para el Programa de Inversión 
"Mejoramiento y Ampliación de los Servicios de Calidad Ambiental a Nivel Nacional" - PROG 011-2014-
SNIP. 

Con respecto a la adquisición del terreno para el laboratorio, correspondiente al PIP 1, se encuentra en 
la fase de los actos preparatorios (estudio de mercado), para iniciar el proceso de adquisición. 
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Inversiones No PIP: 

En el marco de la Quinta Disposición Complementaria Transitoria del D.L. Nº 1252, que crea el Sistema 
Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones, se registró en el Banco de Inversiones 
del MEF la adquisición del terreno para el local institucional del OEFA, como una inversión de 
optimización para el año 2017, con lo que se busca maximizar los recursos del Estado, pues ahorraría 
recursos públicos -al dejar de alquilar- los cuales pueden ser utilizados en actividades propias a las 
funciones de la entidad y contar con una infraestructura adecuada a sus necesidades y a las 
características de sus funciones, tomando en consideración las transferencias de funciones de los 
sectores en materia de fiscalización ambiental (Agricultura , Vivienda y Construcción , Saneamiento, 
Industria, Pesca, Salud, Comunicaciones, Comercio Exterior, Turismo y Defensa). 

Mediante Oficio Nº 063-2017-OEFA/OPP del 22 de agosto del 2017, dirigido a la Dirección General de 
Inversión Pública de MEF, se solicitó orientaciones con respecto a la estrategia normativa para abordar 
el sustento de la inversión de optimización , adjuntando un informe técnico sobre la adquisición del 
terreno institucional como inversión de optimización, en el marco de Invierte.pe. 

CUADRO Nº 19 
INVERSIONES NO PIP 2017 

Nº Servicio que presta rá el Inversión Oficina de OEFA 
Programación en 

activo/equipo/bien el PMI 

1 
Adquisición del terreno Optimización de la 

Oficina de Administración 2017 
institucional oferta .. 

Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto-Cooperac1on Tecn1ca y Proyectos 

Otras acciones: 
En el marco de la formulación del Proyecto de monitoreo y vigilancia de calidad ambiental en agua 
y aire, se ha culminado con las visitas de campo en las zonas identificadas: Pisco, llo, 
Chalhuahuacho, Yauli , Velille , Espinar y Cajamarquilla; las mismas que han tenido como objetivo 
la de hacer un reconocim iento a la zona de influencia del proyecto; informar a las autoridades 
locales sobre el proyecto y recoger sus apreciaciones e inquietudes; así como recoger información 
de salud y otros, para la formulación de la propuesta. Con esos resultados, se vienen formulando 
los estudios de pre inversión para cada zona identificada. 
Se ha iniciado el trabajo conjunto con profesionales de OEFA y la OPMI - MINAM, para formular 
lineamientos que orienten la formulación de proyectos de inversión en servicios de fiscalización 
ambiental 

'q)~! \.\l>CIO'o,,c, .4 COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL 
! PO CINADE . 
~ y u:'ENr-e g on Informe Nº 007-2017-OEFA/OPP-CTP del 31 de agosto del 2017, se reportó sobre el estado 
\efe, UEsr°./ situacional del Convenio Específico de Cooperación lnterinstitucional entre el OEFA y el SENACE, 

• EFA·-vi~ en el marco del cual el OEFA implementará el SIGA. 

2.3.5 COMUNICACIÓN E IMAGEN INSTITUCIONAL 

La Oficina de Comunicaciones y Atención al Ciudadano (OCAC) es el órgano responsable de 
desarrollar actividades de difusión de la labor del OEFA a través de los medios de comunicación social ; 
tiene a su cargo la imagen institucional , administrar el portal institucional , el protocolo y las relaciones 
públicas institucionales e interinstitucionales, así como del material de comunicación. 

Asimismo, está encargada de brindar a los ciudadanos atención de sus denuncias, a través del Servicio 
de Información Nacional de Denuncias Ambientales - SINADA y orientación de información de los 
servicios y actividades, a través del Servicio de Información y Atención al Ciudadano - SIAC, respecto 
de las materias que se encuentran bajo el ámbito de evaluación , supervisión y fi sca lización del OEFA. 

Con re lación a la ta rea de "Implementación del Plan de Comunicaciones", en el tercer trimestre se 
elaboraron 34 notas informativas y 03 info rmes referidos a los impactos obtenidos en los medios de 
comunicación . De la misma manera, se realizaron acciones de comunicación estratégica por la 
presunta contaminación del río Cora laq ue a consecuencia de las actividades de la mina Tucari de la 
empresa Atuntani en el departamento de Moquegua, llevándose a cabo 1 O reuniones de trabajo y un 
taller de capacitación con los periodistas más influyentes del departamento de Moqueg ua 
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Con el objetivo de dar a conocer la importancia de las evaluaciones ambientales tempranas, para 
identificar a tiempo los cambios que podría sufrir los componentes ambientales a causa de la actividad 
extractiva, interactuando con las comunidades en posibles conflictos ambientales; se llevó a cabo un 
conversatorio sobre "Evaluación ambiental temprana como una estrategia de mirada al futuro". 

Con respecto a la tarea de "Fortalecimiento del SINADA" se atendieron 408 denuncias ambientales a 
través del correo electrónico, forma presencial, teléfono, trámite documentario, WEB, WhatsApp y 
aplicativo móvil, todo ello se logró por los talleres a la sociedad civil , concientizando sobre el acceso a 
la justicia ambiental y el servicio de Información Nacional de Denuncias Ambientales. 

Al cierre del tercer trimestre se ejecutó el 109.5% de la meta física programada en dicho periodo y el 
78.0% en forma anual. Respecto a la meta financiera, se alcanzó el 89.2% de lo programado al tercer 
trimestre y el 48.6% en forma anual. A continuación, se muestra lo programado y ejecutado al cierre 
del 111 trimestre. 

CUADRO Nº 20 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

MP : 0109 COMUNICACIÓN Y 
AlENCIÓN AL USUARIO 

IIIFORME 12 18 12 17 59 14 20 12 46 109.5% 78.0% 

T.Ol lmplementadón del Plan de INFORME 10 14 Comunicac10nes 10 43 12 17 37 112.1% 86.0% 

T .02 Fortal&mienlo del SIIWJA INFORME 2 11 100.0% 72.7% 

Implementación para mejorar la 
T .03 calidad de atención a la NFORI.IE 100.0% 20.0% 

ciudadania 2017 

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Atención al Ciudadano 

5,005,098.00 2,726,673.00 2,433,079.19 89.2% 48.6% 

Durante el tercer trimestre ha orientado sus acciones a realizar el diagnóstico de brechas de 
capacitación en materia de fiscalización ambiental, y a diseñar programas y actividades de capacitación 
orientadas al fortalecimiento de capacidade~ en materia de fiscalización ambiental. 

Según el Cuadro Nº 21 , se observa que la Actividad de Capacitación y Perfeccionamiento registra para 
sus metas físicas el 11 O. 7% de ejecución de capacitaciones programadas al tercer trimestre del 2017, 
y el 93.0% del avance anual. 

Respecto a la ejecución financiera, presentó una ejecución por la suma de S/ 629,915.63 Soles con un 
nivel de avance del 39,8% anual con respecto al PIM (S/ 1 582,757.00 Soles) , proyectándose impulsar 
la ejecución en el 111 trimestre. 
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CUADRO Nº 21 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

.. ~ .. .. 
. .. .. •• ,l<0-1 • , • 

11.Ultl-1 mm,11 • lll'lffl'l':I ~ """"' ll"l'l7Tll::I 
w:El!lJ 

D m 1 [17 D m & T r:.m!!J!, ~ ~ i¡¡¡Jl1Ji lr:Jm!J! 
u . ,,. .. mn mm!. iI!m! mmmJ. 
.,,. . . 1liilí¡ i~ li'.J ~ lu.lW 

MP : 108 CAPACITACIÓN Y 
CAPACITACIÓN 22 30 32 16 100 27 34 32 93 110.7% 93.0% 

ASISTENCIA TÉCNICA 

T-01 
Programas de Capacdación y 

CAPACITACIÓN 22 30 32 16 100 27 34 32 93 110.7% 93.0% Dnusión 

T-02 Gestionar el curso de extensión INFORME o o o 1 1 o o o o 0.0% 1,582,757 00 629,91600 629,91563 100 0% 398% 

T-03 
Gestionar la elaboración de l,IATERIAL 

1 6 3 o 10 1 o 1 2 20.0% 20.0% maleria!es EDUCATIVO 

T-04 
Centro de información y l,IATERIAL o o o 2 2 o o o o 0.0% documentación EDUCATIVO 

Elaborado por la OPP 

Entre las principales tareas desarrolladas en el tercer trimestre destacan: 

~ Cuatro (04) capacitaciones para un total de 296 participantes de Lima; en temas de rol 
supervisor, NTP ISO/IEC 17020:2012, presentaciones efectivas y argumentación jurídica. 

~ Cuatro (04) talleres sobre elaboración y planificación del PLANEFA, implementación de 
instrumentos legales y el Reglamento de Supervisión Ambiental ; para un total de 90 
participantes de los Gobiernos Regionales y Locales de Lima y Callao; la Municipalidad Distrital 
de Ayacucho y el Gobierno Regional de Ucayali . 

~ Cuatro (04) capacitaciones para un total de 201 participantes de la Sede Central en temas del 
Rol del Supervisor, Administrativo Sancionador, Cálculo de Multas, Prueba Indiciaria y 
Valoración de la Prueba. 

~ Once (11) talleres sobre la elaboración de los reglamentos de supervisión ambiental e 
instrumentos de supervisión ambiental , contando con un total de cuarenta y seis (46) personas 
capacitadas de los Gobiernos Regionales y Locales de Lima y Callao; y los Gobiernos 
Regionales de Cajamarca, Ucayali , Arequipa,. Cusca y Loreto. 
Cinco (05) capacitaciones para un total de 283 participantes de la Sede Central y Oficinas 
desconcentradas, en temas de escritura competente para el lenguaje ciudadano, construcción 
de indicadores aplicados al sector minero, operatividad del sector minero, procedimiento 
administrativo sancionador, y fiscalización y cumplimiento de la Ley Ambiental. 
Cuatro (04) talleres sobre el PLANEFA, implementación de instrumentos legales, Reglamento 
de Supervisión Ambiental y el Reglamento de atención de Denuncias; para un total de 98 
participantes de las Municipalidades Distritales de la Región de Lima, Gobiernos Regionales 
de Lambayeque, San Martín, y del Ministerio de Vivienda y construcción . 
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2.4 PROCESOS DE APOYO DEL OEFA 

2.4.1 RECURSOS HUMANOS 

>- Plan de Desarrollo de las Personas (POP) 

En el mes de marzo con Resolución de Secretaría General Nº 028-2017-OEFNSG se aprobó el Plan 
de Desarrollo de Personas 2017 del Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental-OEFA, 
ejecutándose al cierre del tercer trimestre el 81 .5% de ejecución de la meta física programada y 42.3% 
anual, con un total de 65 acciones de capacitación y 876 participaciones de los servidores del OEFA. 

Respecto a la meta financiera anual programada, se alcanzó al tercer trimestre 2017, el 28.2% de 
avance al tercer trimestre y 19.5% anual. A continuación, se muestra lo programado y ejecutado: 

CUADRO N° 22 
AVANCE DEL PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS -111 TRIMESTRE 2017 

MP: 0107 RECURSOS HUMANOS 
PERSONA 

CAPACITADA O 1,098 344 673 2,115 O 230 665 895 81.5% 42.3Y, 

GESTlotWl El RECURSO HUl,W!O DE 700,000.00 482,993.00 136,327.06 28.2% 19.5% 

T-01 lAEtmDADPARAELLOGRODE c~:i~:A O 1,098 344 673 2,115 O 230 665 895 81.5% 42.3% 
0BJETN0S INSTITUCION.11.ES 

Fuente: Oficina de Administración-Recursos Humanos 

>- El Plan de Bienestar 

En el mes de enero se aprobó el Plan Anual de Bienestar Social y Desarrollo Humano 2017 del OEFA, 
mediante Resolución de Secretaría General Nº011 -2017-OEFNSG, en el cual se plantearon catorce 
(14) líneas de acción que contribuyen a cuatro (4) objetivos estratégicos. 

YF'-'t; En el tercer trimestre 2017 se realizaron 33 actividades relacionadas al fortalecimiento de las relaciones 

DE 
umanas y sociales de los trabajadores. 

!!.{ ICINA ~ 
0 EAMIENTO ;¡,. . 

urur:s10 relación a las metas físicas, al cierre del tercer trimestre se ejecutaron 06 informes que representaron 
~~ n avance del 150% en relación a la meta física programada y el 66. 7% a la meta física anual. 

Ef~- · . . 

Respecto al presupuesto programado para el año 2017, se ha ejecutado S/ 414,476.84 Soles 
alcanzando una ejecución del 34.0%. 

CUADRO Nº 23 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

MP: 0099 RECURSOS HUMANOS INFORME 100.0% 66.7% 

GESTIONAR EL RECURSO HUl,Wlü DE 1,220,000 00 414,476 84 34.0% 

T-01 lA ENTIDAD PARA EL LOGRO DE INFORl,IE 100 0% 66.7% 
OBJETIVOS INSTITUCIONALES 
Fuente: Ofic ina de Adm inistración-Recursos Humanos 
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};,- Respecto al Presupuesto Analítico de Personal- PAP 

Mediante Resolución Presidencia del Consejo Directivo Nº 022-2017-OEFNPCD, del 15 de febrero del 
2017, se aprobó el Presupuesto Analítico de Personal del Año 2017 del Organismo de Evaluación y 
Fiscalización Ambiental - OEFA, el cual tiene previsto (11) plazas presupuestadas, de los cuales (3) se 
encuentran ocupados por personal contratado bajo el régimen laboral del DL 728, régimen de la 
actividad privada, trabajadores transferidos de OSINERGMIN. 

Al tercer trimestre del Año Fiscal 2017 se ejecutó el importe de S/ 310,394.37 Soles en la fuente de 
financiamiento Recursos Ordinarios tal como se muestra a continuación: 

CUADRO N° 24 
EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO ANALÍTICO DE PERSONAL- PAP-AL TERCER TRIMESTRE 2017 

l --- - - -, ... ~,. 
"' nuum 11,; l!tll . 1 .... ; 1 . , • 1 • 1 . 11 1 "111!..lllltJ(;. 1 • . -

2.1.11.14 CHAHUA JARA,ISRAEL 12,525.00 12,525.00 12,525.00 12,525.00 12,525.00 12,524.88 12,525.00 12,525.00 12,525.00 112,724.88 

PERALTA MEDINA, JUAN ALBERTO 8,153.68 8,535.00 8,404.72 8,505.07 8,470.57 8,479.30 8,458.95 7,963.57 8,433.25 75,404.11 

ZAPATA CARl,IEN, PEDRO PABLO 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 5,999.73 6,000.00 5,99115 6,000.00 53,990.98 

Total Remuneraciones 26,678.68 27,060.00 26,929.72 27,030.07 26,995.57 27,003.91 26,983.95 26,479.82 26,958.25 242,119.97 
2.1.19.11 CHAHUA JARA,ISR4EL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,652.25 0.00 0.00 13,652.25 

PERALTA I.IEDINA, JUAN ALBERTO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,303.15 0.00 0.00 9,303. 15 

ZAPATA CARI.IEN, PEDRO PABLO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,540.00 0.00 0.00 6,540.00 

Total Gratificaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,495.40 0.00 º·ºº 29,495.40 

2.1.19.13 CHAHUA JARA,ISR4EL 400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400.00 

PERALTA I.IEDINA, JUAN ALBERTO 400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400.00 

ZAPATA CARl,I EN, PEDRO PABLO 400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400.00 

Total Bonificac. Escolaridad 1,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 

2.1 .19.21 CHAHUA JAR4,ISR4EL 0.00 0.00 0.00 0.00 7,306.25 0.00 0.00 0.00 0.00 7,306.25 

~ 
PER4LTA I.IEDINA, JUAN ALBERTO 0.00 0.00 0.00 0.00 4,978.75 0.00 0.00 0.00 0.00 4,978.7S 

<i¡~~1~YF~ ZAPATA CARl,IEN, PEDRO PABLO 0.00 0.00 O.DO 0.00 3,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500.00. t"' 'ó\ 
l#J 
o 

TotalCTS 0.00 0.00 0.00 0.00 15,785.00 0.00 0.00 0.00 º·ºº 15,785.00 

\ 
P MIENTO "' 
Y UPUESTO 1,:1/31 .15 CHAHUA JARA,ISR4EL 1,127.17 1,127.25 1,127.58 1,127.54 1,127.25 1,127.57 1,127.25 1,127.25 1,127.25 10,146.11 

61) ~j1/ PER4LTA l,IEDINA, JUAN ALBERTO 733.83 768.15 756.42 765.46 762.35 763.03 761.75 716.72 759.75 6,787.45 
·OEFf>-· - ZAPATA CARl,IEN, PEDRO PABLO 540.00 540.00 540.00 S40.00 540.40 540.00 540.00 540.03 540.00 4,860.43 

Total Aportes Es Salud 2,401.00 2,435.40 2,424.00 2,433.00 2,430.00 2,430.60 2,429.00 2,384.00 2,427.00 21,794.00 

Total 30,279.68 29,495.40 29,353.72 29,463.07 45,210.57 29,434.51 58,908.35 28,863.82 29,385.25 310,394.37 
.. . . .. 

Fuente : Recursos Humanos de Of1c1na de Adm1n1strac1on 

2.4.2 LOGÍSTICA 

La Coordinación de Logística ha tramitado los pagos de los servicios básicos de la Sede Central y las 
Oficinas Desconcentradas, destacando en su ejecución el servicio de suministro de energía eléctrica 
con el 76.3% respecto a su marco presupuesta!. Es importante resaltar que el servicio de seguridad y 
vigilancia que contiene el mayor marco en este rubro, al cierre del tercer trimestre ha alcanzado una 
ejecución de 64. 7%, mostrando una ejecución media en relación a su marco presupuesta!. Mientras 
tanto las específicas que han mostrado una baja ejecución presupuesta! están referidas a servicio de 
agua (12.7%), servicio de telefonía móvi l (16.1%), el servicio de internet (20.2%) y el servicio de 
transporte de carga con el 21. 9%. En el siguiente cuadro se muestra por trimestre la ejecución por 
específicas de gastos: 
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CUADRO Nº 25 
EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO EN SERVICIOS BÁSICOS POR TRIMESTRE 

-
I,' 1.-1.1•11•1tJL' (11• 1.II 1...._,. , 11 l 

.... ~, ru • rfJ ' 1aoia• 11 • 1]11 
1 

' ' LnJ?Jl .f.l::a. ... • 11~ llr"' !1:1 WJ'• !11 .I. I::l.~1m 1 .. ·-
2.3.2.3.1.2 SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 4,140,133.00 2,680,622.20 416,057.82 1,112,368.32 1,152.196.06 64.7% 

2.3.2.3.1.1 SERVICIOS DE LIMPIEZA E HIGIENE 2,402,098.00 1,456,327.56 199,501.73 706,255.97 550,569.86 60.6% 

2.3.2.7.11.2 TRANSPORTE Y TRASLADO DE CARGA. 584,181.00 127,647.05 23,817.61 51 ,802.79 52,026.65 21.9% 
BIENES Y MATERIALES 

2.3.2.2.2.3 SERVICIO DE INTERNET 986,937.00 199,341.77 51 ,909.20 65,286.60 82,145.97 20.2% 

2.3.2.2.3.1 CORREOS Y SERVICIOS DE MENSAJERIA 1,161 ,048.00 364.325.02 54,173.65 138,166.21 171 ,985.16 31.4% 

2.3.1.3.1.1 COMBUSTIBLES Y CARBURANTES 491 ,065.00 158,387.62 29,345.01 60,758.39 68,28422 32.3% 

2.3.2.22.2 SERVICIO DE TELEFONIA FUA 580,458.00 337.430.17 7,017.63 213,221.13 117,191.41 58.1% 

2.3.22.1.1 
SERVICIO DE SUMINISTRO DE ENERGIA 

508,038.00 387,466.81 118,004.90 140,387.26 129,074.65 76.3% 
ELECTRICA 

2.3.2.2.2.1 SERVICIO DE TELEFONIA MOVIL 478,782.00 76,924.67 358.77 70,923.88 5,642.02 16.1% 

2.3.2.4.1.1 
DE EDIFICACIONES, OFICINAS Y 

372,553.00 207,820.68 38,333.76 51.496.80 117,990.12 55.8% ESTRUCTURAS 

2.3.2.2.1.2 SERVICIO DE AGUA Y DESAGUE 125,536.00 15,931.18 5,415.69 6,467.03 4,048.46 12.7% 

0011elL ~ ~ ·,ll~Xl.'911 ----- g¡m 111Ril 11 1 i.-.i..! •llll 11111 ·-· ·-,¡1 76!. "'.._ _ ... , .. 1a 
-· - ' Fuente: SIAF - Elaborado por la OPP 

>"' Plan Anual de Contrataciones 

El Plan Anual de Contrataciones inicial consideró 62 procedimientos de selección por un monto total de 
SI 39 846,742.84 Soles; que fue susceptibles de modificaciones al tercer trimestre (inclusiones y 
exclusiones), concluyendo en 66 procedimientos de selección por SI 40 725,053.50 Soles. Con 
respecto a la programación anual el número de procedimientos de contrataciones registró un avance 
del 71,2%, mientras que la ejecución presupuesta! alcanzó un avance del 22,3%. A continuación, se 

F 
etalla los procedimientos de selección al tercer trimestre del 2017, en el cual se puede evidenciar un 

1 /NADE SI 3 6 S S? PLA, MIENTO "' Ido por la suma de 1 52,419.96 oles. 
~y PR 'PUESTO j 

(y;, ~ 
'OEFf\-~ 

CUADRO Nº 26 
PROGRAMACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2017 

Concurso Público 14 29,402,312.49 11 5,042,030.53 3 24,360,281.96 78.6% 17.1% 

Licitación Pública 3 2,728,210.52 309,575.36 2 2,4 18.635.16 33.3% 11.3% 

Adjudicación 42 6,615,445.47 28 2,637,222.70 14 3,978,222.77 66.7% 39.9% 
Simplificada 

Compras por Catalogo 
3 1,195,404.57 3 881 .004.95 314,399.62 100 0% 737% 

(Convenio Marco) 

Contratación Directa 4 783.680.45 4 202.800.00 o 580,880.45 100.0% 25.9% 
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2.4.3 APORTE POR REGULACIÓN 

La Coordinación General de Recaudación y Control del APR al cierre del tercer trimestre, tiene a treinta 
y nueve (39) empresas inscritas en el Registro de Sujetos Obligados al Pago del Aporte Por Regulación . 

2.4.4 EJECUCIÓN COACTIVA 

En cuanto a la recaudación por ejecución coactiva, al cierre del tercer trimestre se logró recaudar la 
suma de S/. 14 995,876.51 Soles. 

2.4.5 FINANCIERA Y CONTABLE 

En 15 de agosto, el área de Contabilidad de la Oficina de Administración presentó a la Dirección General 
de Contabilidad Pública (DGCP), la información financiera y presupuestaria correspondiente al primer 
semestre 2017. 

Entre otras actividades, la oficina de contabilidad realizó lo sigu iente: 

>- Asignaciones de Viáticos. 

Al cierre del mes de septiembre se atendieron 3,826 requerimientos de viáticos, presentados por las 
áreas usuarias de los cuales la mayor demanda se concentra en la Dirección de Supervisión con 1,763 
atenciones de viáticos, seguidos por las Oficinas Desconcentradas con 1,055 atenciones y la Dirección 
de Evaluación con 654 atenciones. 

CUADRO N° 27 
ASIGNACIÓN DE VIÁTICOS POR DEPENDENCIA 

1 
EE!) miiiii crr.mTt1 rar;mn m:l'1i' mmTi .f!Jmi ~ l11 1l~1••1.•~r,1 nr11 ... ,:1!.lllil.Tiltt~tii Wlfm ' ...... .. 

DIRECCIÓN DE SUPERVISIÓN 40 202 277 220 221 156 134 256 257 1,763 46.1% 

OFICINAS DESCONCEMTRADAS 5 73 166 117 183 123 129 143 116 1,055 27.6% 

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓl•J 28 62 73 55 106 88 71 82 89 654 17.1% 

COORDINACIÓN GENERAL DE 
FORTALECIMIENTO EN CAPACIDADES o o 9 2 o o o 21 71 103 2.7% 
EN FISCALIZACIÓN AMBIENTAL 

OFICINA DE ADMINISTRACIÓN 1 14 4 6 2 6 10 3 43 89 2.3% 

-4~~Ft:!,_ y ~~FICINA DE COMUNICACIÓN Y 
'<i ,, , 

Of ICillA DE ,...-, EMCION AL CIUDADANO 
7 9 10 10 10 4 7 3 6 66 17% 

PlAI EAIMIENTO j JOCURADURIA PÚBLICA o 1 4 3 7 5 6 7 3 36 0.9% Y PR SU UESTO 

~ RGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 8 1 3 4 8 3 o 2 6 35 0.9% 

SECRETARÍA GENERAL o o o o 1 o o 2 6 9 0.2% 

DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN, o 2 o 1 3 1 o o 1 8 0.2% SANCIÓN Y APLICACIÓN DE INCEIIJTIVOS 

COORDINACIÓN DE GESTIÓN DE o o o 1 o 3 o o o 4 O 1% CONFLICTOS SOCIOAfv\BIEMTALES 

OFICINA DE PLANEAfvllEMTO Y o o o o o o o 4 o 4 O 1% 
PRESUPUESTO 

' ' . 1 

Fuente : Oficina de Adm1n1strac1on - Contabilidad 
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>- Asignaciones de Fondos por Encargo 

De acuerdo a los requerimientos de las áreas usuarias, al mes de septiembre se atendieron 58 
requerimientos de asignaciones de Fondos por Encargo por la suma de S/. 958,790.00 Soles, de 
acuerdo al siguiente detalle: 

CUADRO Nº 28 
RESOLUCIONES DE FONDOS POR ENCARGO PARA OS Y DE 

• 
DIRECCIÓN DE SUPERVISIÓN 48 790 . 975 . 00 

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN 10 167, 815 . 00 

• : ••• t 

Fuente: Oficina de Administración - Contabilidad 

>- Expedientes Devengados 

De acuerdo a los expedientes remitidos por el Área de Logística, en el tercer trimestre se recibió 3,017 
expedientes de pago, ejecutándose de la siguiente manera: 

1,448 expedientes a pagos de proveedores incluido locadores. 
44 expedientes a pagos de planillas (Planilla CAS, DL 728, Dietas del Consejo Directivo, 
practicantes, secigristas) 
1,524 expedientes a pagos de terceros supervisores, evaluadores y fiscalizadores. 
1 expedientes de reconocimientos de devengado 

En el tercer trimestre, el área de Tesorería cumplió con efectuar el reg istro de la fase girado, emitir 
comprobantes de pago (6,587), manejar y controlar los recursos de caja chica; así como también 
custodiar las cartas fianzas, que al cierre del trimestre sumaron 58, de las cuales, el 82.5% se 
encuentran devueltas, 16.3% vigentes y 1.2% vencidas. 

2.4.6 GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES 

Tiene como objetivo reducir la vulnerabilidad y fortalecer la resiliencia de los trabajadores del OEFA 
ante el riesgo de desastres. Es por ello, que se desarrolló cinco (05) actividades durante el año 2017, 
que se detallan a continuación: 

Elaboración del Plan de Emergencia para el OEFA. 
Capacitación especializada a los brigadistas del OEFA (Primeros auxilios y RCP, protección 
contra incendios, evacuación en casos de emergencias, etc.). 
Capacitación a colaboradores del OEFA (Primeros auxilios y RCP, protección contra incendios, 
evacuación en casos de emergencias, etc.) . 

>- Inspección de instalaciones y equipos de·emergencia de las Oficinas Desconcentradas y de 
Enlace. 

>- Planificar, programar y ejecutar simulacros de evacuación en caso de sismos. 

Entre las actividades desarrolladas en el tercer trimestre destacan : 

> En el mes de julio, se cursó invitación a los trabajadores para participar en la capacitación 
teórico - práctico, de fuego y uso de extintores, la misma que se llevó a cabo en la sala de 
capacitaciones del piso 20, contando con la participación de 17 colaboradores . 

> En el mes de agosto, se convocó a los brigadistas de la Entidad a una reu nión en la cual se 
designaron a los jefes de brigadas por piso; entregando maletines de emergencia y capacitando 
a los brigadistas en el uso de los materiales contenidos. 
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2.4.7 TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 

La Oficina de Tecnologías de la Información está encargada de desarrollar y mantener los sistemas de 
información y sistemas de información georreferenciado, así como dar soporte a los sistemas 
informáticos del OEFA, garantizando su seguridad y confiabilidad. Depende jerárquica y funcionalmente 
de la Secretaría General. 

En el Cuadro Nº 29, se observa que las metas relacionadas a la actividad de Tecnologías de la 
Información, alcanzaron en su conjunto el 85.7 % de ejecución física, mientras la ejecución 
presupuesta! alcanzó el 100.0 %. 

CUADRO N° 29 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

.. 
.. , . - · ·•t · . , .. , ' ' """"' """"" mmr.ll l\'l1'ffl:I 

' T T IW IT ~ ~ 1 .. , 
""' 

,. 11~111:1 11 111 I& I& l.r.ml D ¿ ai mJ:m 
, 1!1,u, :11::i-••• llillw 'llillill ,_ 

MP : 110 FORTALECIMIENTO ltlSTITUCIONAL IIIFORME o 3 4 7 14 o 3 4 7 100.0% 50.0¼ 

T-01 Administración de la plataforma de TI ACCIÓN o 1 1 2 4 o 1 1 2 100.0% 50.0% 

T-02 
Gestión de acti'vos tecnológicos y sopone a 

ACCIÓN o usuano 1 o o 1 o 1 o 1 100.0% 100.0% 4.586.609.00 1,701.462.00 1.101,m .s2 100.0% 37.1% 

T-OJ ~esarroD_~ y mantenimiento de sistemas de 

1
m1onnacion 

INFORl,IE o 1 3 5 9 o 1 3 4 100.0"/2 44.4% 

MP : 111 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL INFORME 3 7 4 13 27 3 5 3 11 78.6% 40.7% 

T-01 Administración de la plataforma de TI ACCIÓN 2 3 4 6 15 2 2 3 7 77.8% 46.7% 

Gestión de activos tecnológicos y soporte a 4,952,959 00 1,343,119.00 1,343,116.80 100.0% 27.1% 
T-02 ACCIÓN 1 3 o 6 10 1 2 o 3 75.0% 30.0"/, 

usuano 

T-03 
Desarrollo y mantenimiento de sistemas de 

INFORME o 1 o 1 2 o 1 o 1 100.0'/2 50.0'/4 
información 

TOTAL 3 10 8 20 41 18 85.7% 43.9'/, 9,539,568.00 3,044,581.00 3,044,579.32 100,0% 31.9¼ 

Fuente: Oficina de Tecnologías de la lnformación-OTI 

Entre las principales tareas desarrolladas en el tercer trimestre destacan: 

}- La implementación de cambios al Sistema de Denuncias, por infracción al código de ética y 
presuntos actos de corrupción . 

}- Ejecución de actividades de soporte y mantenimiento a los 45 sistemas de la Entidad. 
¡:~"":<; Implementación de controles de seguridad informática en la plataforma de tecnologías de la 

~ OFI ~ información que involucra la creación de perfiles e implementación de cambios de contraseñas. 
~ PLAN" ~ iN~oij La ejecución de 3,900 atenciones de soporte técnico y atención al usuario. 
~ PRE u umo i El mantenimiento preventivo del aire acondicionado de los equipos del Data Center. 

6b. ~~ 
o F/V 2.4.8 ASESORÍA LEGAL 

La Oficina de Asesoría Juríd ica es el órgano responsable de asesorar y emitir opinión sobre los asuntos 
de carácter jurídico del OEFA que le sean consultados por las diferentes áreas de la institución . 
Depende jerárquica y funcionalmente de la Secretaría General. 

Respecto a las tareas establecidas en el POI y el detalle descrito en el párrafo precedente, se puede 
indicar que la Oficina de Asesoría Jurídica ha cumplido y superado a nivel cuantitativo las metas y 
actividades establecidas en el POI al tercer trimestre 2017, alcanzando el 161. 7% con respecto a lo 
programado de forma trimestral y el 121 .2% respecto a lo programado en el año. 

Con respecto a la ejecu ción presupuesta! , se alcanzó una ejecución del 80.4% respecto a lo 
programado de S/ 1 380,285.00 y el 514% respecto a su PI M de S/ 2 159,589.00 Soles, siendo la 
ejecución de mayor relevancia, en las específica Contrato Administrativo de Servicios por la suma de 
S/ 625,813.52 So les y Servicios Diversos por S/ 321,000.00 Soles. 
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De acuerdo a lo detallado en el siguiente cuadro, en relación del avance físico financiero, se aprecia 
que en el tercer trimestre ha ejecutado lo siguiente: 

~ 173 informes de asesoramiento técnico jurídico. 
~ 30 proyectos de contratos y convenios. 
~ 520 cartas de respuesta a las solicitudes de acceso a la información pública. 
~ 94 reportes legales de normas jurídicas relevantes para la entidad. 

CUADRO Nº 30 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

'l ~ ' .. 
-

~ ,-

~ l :.i ~lllfl•, ,.,,.1. .. ~'°"""'' !W \ ,11 11,IR 

l\'mB, a l!, l:J'"'' , , •l."I 

lmlllll 11 • m 
lr.:!lf m lliJ ,,, .. ,. ll!l1.8 

,, ... 
lll!W! Uilll. 11!.!liJ 
~ -· ~ -

MP : 0100 ASESORAMIENTO lECNICO Y 
INFORME 88 91 90 90 359 126 136 173 435 161.rt, 121.2% 

JURIDICO 

Briooar Asesorimierlo Técnico Jtrilico 
T.01 que le sean solidados ¡x>r las ólSli'ilas ~!FORME 88 91 90 90 359 126 136 173 435 161.7'/4 121.2% 

áreas de la klstlución 

T.02 Re.isar y 1isar los proyeclos de 
DOCIJUENTO 13 15 15 15 58 15 18 30 63 14S.5% 108.6% 

Contratos y Co~ienios 

Afeooer las so~ilxles de Dáensa 
2,159,589.00 1,380,285.00 

T.03 Juiá.~a presefltadas por los serMores o JIFORI.IE o 1 o 1 2 o 1 o 1 100.0% 50,0¼ 
ex ser.ilores 

·r.04 Blidar información de acceso pib!co DOCUIJHITO 90 91 92 92 365 507 630 520 1,657 607.0¼ 454.0% 

T.05 
Dfürx!r las oorrnas j1rifkas relac~nadas 

DOCUl,IEt/TO 90 91 92 92 3S5 90 89 94 273 100.01/, 74.81/, ala Erfüad 
. . 

Fuente: Oficina de Asesona Jund1ca 

2.4.9 TRÁMITE DOCUMENTARIO 

1111. 

m ra ~ --

1.109272.01 804% 51.4% 

Al tercer trimestre del 2017, el área de Trámite Documentario y Archivo, alcanzó el 95.5% de la meta 
física programada en dicho periodo y el 72.4% de la meta anual. 

De acuerdo a las acciones relacionadas a la tarea de "Elaborar y ejecutar el Plan de Archivo", tenemos: 

~ Organizar y elaborar los inventarios de la documentación remitida al Archivo Central. 
~ Supervisar la correcta transferencia documental de acuerdo a los lineamientos internos de .la 

institución. 
Ejecutar las transferencias de los Archivos Periféricos y Archivos de Gestión al Archivo Central. 
Atender los requerimientos de préstamo de documentos de manera oportuna. 
Supervisar las condiciones de conservación de documentos del Archivo Central. 
Supervisar las labores archivísticas en los Archivos de las Oficinas Desconcentradas. 

CUADRO N° 31 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

TRÁMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO 7 7 29 7 7 7 21 95.5% 72.4% 

T-05 Brindar el servicio de gestión documental Reporte 6 6 24 6 18 100 0% 75.0% 

T-06 Elaborar }' ejecutar el plan de arch~,o Informe 2 75.0% 60.0% 

Fuente: Trám ite Documentario 
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2.4.10 PROCURADURÍA PÚBLICA 

La Procuraduría Pública del OEFA por mandato de la Ley y la Constitución Política, ejerce la 
representación y la defensa de los intereses jurídicos institucionales. 

Asimismo, participa en los procesos y procedimientos en los que la entidad es parte para lo cual define 
las estrategias de defensa, elabora escritos y recursos, y participa en diligencias judiciales y 
extrajudiciales, en materia constitucional, administrativa, civil , laboral , conciliación , arbitral, penal entre 
otros. 

En el tercer trimestre, la Procuraduría Pública ha cumplido con la elaboración y presentación de 395 
documentos tales como contestaciones de demandas, apelaciones, casaciones, nulidades y otros, 
alcanzando una ejecución del 101.3% de la meta física programada al tercer trimestre y el 77.5% de la 
meta anualizada. 

CUADRO N° 32 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

PROCURADURÍA PÚBLICA 

T-07 Gestionar la defensa judicial 

Fuente: Procuraduría Pública 

2.4.11 CONTROL INSTITUCIONAL 

Documento 
Emitido 

60 210 120 120 510 65 210 120 395 101.3% 77.5% 

60 210 120 120 510 65 210 120 395 101.3% 77.5% 

El Órgano de Control Institucional está encargada de ejecutar el control gubernamental interno 
preventivo y posterior, en cumplimiento de planes y programas anuales y el control gubernamental 
externo, por encargo de la Contraloría General de la República, en adelante la Contraloría General , de 
conformidad con lo establecido por la Ley Nº 27785, Ley Orgánica del Sistema Nacional de Control y 
demás disposiciones legales vigentes. Depende funcional y administrativamente de la Contraloría 
General. 

1 tercer trimestre, se ejecutó 64 informes de labores de control resultantes de la ejecución de servicios 
control con sus distintas modalidades (posterior, simultaneo y relacionado) que representó el 63.4% 

f1 OFct ADE la programación trimestral y el 87.7% de la meta anual. Con relación a la ejecución presupuesta! 
i ;~R" P'u1~NTO - anzó el 58.3% con respecto al presupuesto programado al tercer trimestre de S/1 338,890.00 y el 
-z; · cSTO' 
,c>Ób .1 % del presupuesto anual asignado de S/ 2 035,216.00. 

'Ol=F/'.·~ 

CUADRO N° 33 
EJECUCIÓN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUESTARIAS 

MP : 101 ACCIONES DE CONTROL INFORME 23 22 28 28 101 22 22 20 
Y AUDITORIA 

64 87.7% 63.4% 

~-------+----+-+---+--+---+--+---+---+-+--+---+---+-----,2,035.216.00 1.338.890 00 713,426.93 53.3% 35.1% 

T-01 SelVICÍOS de Control INFORME 23 22 28 28 101 22 22 20 64 87.7% 63.4% 

Fuente : Órgano de Contro l Interno 
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2.5 RESUMEN DE METAS FÍSICAS Y PRESUPUEST ALES 

A nivel agregado, la programación anual y ejecución de metas físicas por las actividades, es como 
sigue: 

C:>e fa 

, . . , .. 
, - - -
··, 

Okecclón de Evaluación 

1 

Dirección de Supervisión 

Dirección de Flscallzaclón, 
Sanción y Apllcaclón de 
lncenUvos 

Oficinas Desconcentradas 

Coordinación General de las 
Polidcas, Estrategias y 
Proyectos Nonnatlvos en 
Flscallucl6n Amblent.al 

Oftclna de Administración 

Recursos Humanos 

s~~~~~ne,'.árf;:{ 
.;,;e-, •, .t 'Y 

Tribunal de Flscallzac:16n 
Amblental 

Organo De Control 
lnstttuclonal 

Offcfna de Asesoria .Jurfdlca 

encina de Planeamiento y 
Presupuesto 

.ecnologil!IIS de la 
n 

Oficina ~ ~,unlcaclones y 
~na dadano 

~~mc1 ~}-eneral de 
oen 

Cap~en Flscallzaclón 
Ambl 

~ 
Unidad Coordinadora del 
Programa de Inversión 
Pública 

CUADRO N° 34 
METAS FÍSICAS POR DEPENDENCIAS Y ACTIVIDAD 

... 
Vigilancia y Seguimiento de la 
Calidad Ambiental 

Seguimiento y Verificación del 
Cumplimiento de las 
Obligaciones Ambientales 

Vigilancia y Seguimiento de la 
Calidad Ambiental (Conflictos 
Socioambientales) 

Dise~o e Implementación de 
Instrumentos Técnicos 
Legales para la Fiscalización 
de Emisiones Atmosféricas 

Supervisión y Fiscalización de 
hss Emisiones Atmosféricas 

Monitoreo de la Gestión y 
Manejo de Residuos Sólidos 
Municipales 

Fiscalización y Control en 
Materia de Residuos Sólidos 

Fiscalización, Sanción y 
Aplicación de Incentivos 

Seguimiento y Verificación del 
Cumpfimiento de las 
Obligaciones Ambientales 

Gestión del Programa 

Fiscalización y Control en 
Materia de Residuos Sólidos 

Asesoramiento y Gestión del 
Medio Ambiente 

Gestión Administrativa 

Capacitación y 
Perfeccionamiento 

Conducción y Orientación 
Superior 

FiscallZllción, Sanción y 
Aplicación de Incentivos 

Acciones de Control y 
Auditoria 

Asesoramiento Técnico y 
Jurídico 

Planeamiento y Presupuesto 

Sistematización de la 
Información de FiscallZllc ión 
Ambiental 

Comunicación y Atención al 
Usuario 

Capacitación y 
Perfeccionamiento 

Gestión y Administrac ión 

Fortalecimiento de 
Capacidades 

NIVEL ltlSTITUCIONAL DE EJECUCION DE 1,\ET,"I. S FÍ SICAS 

~-' 
• E.tOid.:1'~ 
0 ~ 11..sa 
•E.J-.o61,.l,Q 

. ... 
~ n -

Informe 64 

Supervisión 
349 

Directa 
Supervisión 85 

EFA 

Informe 3 

Instrumentos o 

Expediente 1 

Municipio o 

Entidad o 

Resolución 329 

Supervisión 257 

Informe 88 

Entidad o 

Instrumentos 2 

Informe 26 

Persona o 
Capacitada 

Documento 
69 

Emitido 

Resolución 67 

Informe 23 

Informe 88 

Informe 12 

Acción 3 

Informe 12 

Capacitac ión 22 

Informe o 

Informe o 

- . , ¡.-. • . 

m rm 
- ,_ 

168 184 

535 524 

86 52 

3 3 

2 o 

o o 

o o 

o o 

279 319 

465 882 

88 88 

o o 

5 2 

34 17 

1,098 344 

230 138 

63 75 

22 28 

91 90 

16 19 

10 6 

18 12 

30 33 

2 3 

o o 

·-... 
ll"J . . n 

I"""" IHÓ,W 

213 629 70 

349 1,757 349 

42 265 85 

3 12 3 

o 2 o 

o 1 o 

49 49 o 

10 10 o 

333 1,260 337 

500 2,104 280 

88 352 88 

8 8 o 

6 15 3 

19 96 34 

673 2,115 o 

140 577 84 

75 280 64 

28 101 22 

91 360 126 

27 74 12 

20 41 3 

17 59 14 

21 106 27 

3 8 o 

5 5 o 

WVEL IUSTITUClC tU\L DE EJECUCIOH DE 1.1ETAS PRESUPUESTALES 

0%' I 52.1•4 

. . 

"' 
... ,,. 

. - '"""'" . ... ... . . m ld!J lii:im E!II E!II 
~ .. 
149 201 420 66.B'/o 22,995,077.00 13,883,166.15 9,111,910.85 

572 492 1,413 80.4% 49,023,431 .00 22,888,561.57 26,134,869.43 

122 66 273 103.0% 4,338,798.00 2,384,724.77 1,954,073.23 

3 3 9 75.0% 1,589,350.00 664,654.72 924,695.28 

o o o o.oe;. 21 ,000.00 4,200.00 16,800.00 

o o o O.O¾ 500,040.00 0.00 500,040.00 

o o o 0.0% 97,737.00 0 .00 97,737.00 

o o o o.o-;. 22,500.00 0.00 22,500.00 

283 325 945 75.0% 13,350,734.00 6 ,579,069.23 6 ,771 ,664.77 

482 880 1,642 78.0% 13,279,992.00 7 ,202,132.56 6 ,077,859.44 

88 88 264 75.0% 9,419,976.00 5,201,064.80 4 ,218,893.20 

o o o O.O¾ 9 ,390.00 0.00 9,390.00 

1 3 7 46.7% 1,152,255.00 598,979.00 553,276.00 

35 17 86 89.6% 31 ,047,218.00 20,189,670.91 10,857,547.09 

230 618 848 40.1% 700,000.00 136,327.06 563,672.94 

226 137 449 77.8% 6,592,572.00 3 ,519,702.34 3 ,072,869.66 

23 21 108 38.6% 3,805,035.00 1,908.437.49 1 ,896,597.51 

22 20 64 63.4% 2,035,216.00 713,426.93 1,321,789.07 

136 173 435 120.8% 2,159,589.00 1,109,272.01 1,050,316.99 

16 19 47 63.5% 3,106,207.00 2,220.177 .96 886,029.04 

8 7 18 43.9% 9,539,568.00 3 ,044,579.32 6,494,988.68 

20 12 46 78.0% 5 ,005,098.00 2,433,079.19 2,572,018.81 

34 32 93 87.7% 1,639,449.00 629,915.63 1,009,533.37 

2 3 5 62.5% 1,626,648.00 449.194.50 1,177,453.50 

o o o 0.0% 614,488.00 0.00 61 4 ,488.00 

Elaborado: Oficina de P!aneam iénto y Presupuesto 
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60.4'/4 

46.7% 

55.0% 

41 .81/o 

20.0% 

0.0% 

O.Oº!. 

O.O¾ 

49.3% 

54.2% 

55.2% 

O.QP/. 

52.0% 

65.0% 

19.5°/o 

53.4% 

50.2% 

35.1% 

51.4% 

71.51/p 

31 .9º/p 

48.6% 

38.4°/., 

27.6% 

0.0% 



3. GESTIÓN PRESUPUESTARIA 

3.1 EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 

Al tercer trimestre del 201 7 el Presupuesto del OEFA ascend ió a S/ 183 671 ,370.00 Soles, conformado 
por tres Fuentes de Financiamiento: Recursos Ordinarios con el 11.2% del PIM, Recursos Directamente 
Recaudados con el 88.7% y Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito con el 0.1 %. 

Cabe indicar que en el mes de febrero del 2017, se incorporó la suma de S/ 16 159,918.00 en el 
presupuesto institucional del OEFA, provenientes de los saldos de balance del año fiscal 2016; en el 
marco de la implementación de la Academia de Fiscal ización Ambiental (AFA), las acciones 
preparatorias para el inicio de ejecución del programa de inversión pública "Mejoramiento y ampliación 
de los servicios de calidad ambiental a nivel nacional", la atención de las previsiones presupuestales 
de los contratos del año fiscal 2016 (Seguridad y vigilancia , Limpieza e higiene, Seguros personales, 
Combustibles y carburantes , y Telefonía fija y móvil) , la ejecución de planes (Plan de Bienestar Social , 
Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo , Plan Anual de Control y Plan para mejorar la calidad de 
atención al ciudadano en el OEFA), gastos de mantenimiento, estudio de percepción de la imagen del 
OEFA, implementación de escenarios de contingencia según exigencias de la NTP 27001 que permiten 
garantizar la operatividad de los sistemas de toma de decisiones, y la renovación del parque informático 
de computadoras. 

En el mes de abril, se realizó otra incorporación en la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente 
Recaudados por la suma de S/ 4 824,292.00 Soles, a fin de gestionar el Programa de Inversión Pública 
"Mejoramiento y ampliación de los servicios de calidad ambiental a nivel nacional", así como 
implementar diversas iniciativas tecnológicas para el desarrollo de las funciones de la OEFA. 

Para el mes de agosto, se transfirió recursos a favor de la Reserva de Contingencia, de acuerdo a lo 
señalado en el numeral 2.1 del Artículo 2º de la Ley Nº 30624, correspondiendo al Pliego 051: 
Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental el importe de S/ 1 781, 998.00 Soles. 

En septiembre, mediante Decreto Supremo N° 276-2017-EF, se autorizó una transferencia por la suma 
de S/.168 349.00 Soles, a favor del Pliego 051: Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental, 
destinada a financiar los componentes 1 y 2 del Programa de Inversión Pública N° 011 -2014-SNIP 
"Mejoramiento y Ampliación de los Servicios de Calidad Ambiental a Nivel Nacional". 

CUADRO N° 35 
PRESUPUESTO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y GENÉRICA DE GASTO 

(EN NUEVOS SOLES) 

1 REC U RSOS ORDI NARIOS 

,..2 _ 1 PERSONAL Y O BLIGA CION E S SOCIALES 
... 2 .3 BIEN E S Y S ERV IC IO S 
... 2 .5 O TROS G A S TOS 

R ECURSOS DIRECTAM E N TE REC AUDADOS 

... 2 .3 BIEN ES Y SERV IC IOS 

... 2 .5 O TROS GAST OS 

... 2 .6 A D Q UIS IC ION DE A CT IVOS N O F INAN C IEROS 

,.. REC URSO S POR OPE RAC IONES O FI C IALE S DE 
3 

CRE DITO 

... 2 .6 A D O UIS IC IO N D E A CTIVOS r,Jo FINAí'-l CIE RO S 

Fuente:SIAF 
Elaborado Oficina de Planeamiento y Presupuesto 

22,319 ,000.00 

2 .557.000 .00 
19 . 726.000 .0 0 

36 .0 0 0 .00 

14 1 .981 .809 .00 

139 .757 .427.0 0 
12 .726 .00 

2 .2 11 .65 6 .00 

0.00 

0 .0 0 

20 ,537 ,002.00 

775 .002 .00 

19. 7 2 6 .0 00 .00 
36 .0 00 .00 

162 .966 ,019.00 

156 .423 .8 13 .0 0 
2 0 8 .709 . 0 0 

6 .333 .497.00 

168, 349 .0 0 

168 .349 .0 0 

11 .2% 

0 .4 % 
10.7% 
0 .0% 
0 .0% 

88.7% 

85 .2% 
0 .1% 
3 .4% 
0 .0% 

0.1% 

0 . 1% 
0 .0% 
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El presupuesto del OEFA a nivel de Categoría Presupuesta! estuvo distribuido entre el Programa 
Presupuesta! (PP) 0144 con el 65.4% del PIM total de S/ 185 285,019.00, seguido de Acciones 
Centrales con el 24.5%, luego por las Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Producto con 
el 9.8%, por el (PP) 0096 con el 0.3% y finalmente el (PP) 0036 con el 0.1 %. 

La ejecución presupuesta! al tercer trimestre alcanzó el 52.1 % respecto a su PIM, resaltando la 
categoría Acciones Centrales con el 61.8% de ejecución, seguido por el PP 0144 con el 50.9%. 

A nivel de PP 0144, resalta que las actividades con mayor porcentaje de ejecución respecto a su PIM 
son: i) 5.005940 Vigilancia y Seguimiento de la Calidad Ambiental con 59, 1 % de ejecución que 
representa un monto de S/ 14 547,820.87 Soles; ii) 5.000276 Gestión del Programa con 55.3% de 
ejecución que corresponde al monto de S/ 5 201,084.80 Soles y; iii) 5.005942 Fiscalización, Sanción y 
Aplicación de Incentivos con un 49.5% de ejecución por la suma de S/ 8 487,506.72 Soles. 

CUADRO Nº 36 
EJECUCIÓN POR CATEGORÍA PRESUPUESTARIA Y ACTIVIDAD 

(En Nuevos Soles) 

-1 

0036 GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 129,627.00 º·ºº 129,627.00 0.0% 

5.004330 
MONITOREO DE LA GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS 

97,737.00 0.00 97,737.00 0.0% 
SOLIDOS MUNICIPALES 

5.004331 
FISCALIZACION Y CONTROL EN MATERIA DE RESIDUOS 

31,890.00 0.00 31,890.00 0.0% 
SOLIDOS 

0096 GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE 621,040.00 4,200.00 616,840.00 0.8% 

DISEÑO E IMPLEMENTACION DE INSTRUMENTOS 
5.004114 TECNICOS LEGALES PARA LA FISCALIZACION DE 21,000.00 4,200.00 16,800.00 20.0% 

EMISIONES ATMOSFERICAS 

5.004115 
SUPERVISION Y FISCALIZACION DE LAS EMISIONES 

500,040.00 0.00 500,040.00 0.0% 
ATMOSFERICAS 

CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE ECOSISTEMAS PARA LA 
º144 

PROVISION DE SERVICIOS ECOSISTEMICOS 
120,043,631.00 61,161,026.79 68,882,606.21 60.9% 

5.000276 GESTION DEL PROGRAMA 9,404,978.00 5,201,084.80 4,203,893.20 55.3% 

5.005940 
VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO DE LA CALIDAD 

24,599,427.00 14,547,820.87 10,051,606.13 59.1% 
AMBIENTAL . SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE 

5.005941 
LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES 

66,642,221.00 32,475,418.90 34,166,802.10 48.7% 

5.005942 
FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE 

17,155,769.00 8,487,506.72 8,668,262.28 49.5% 
INCENTIVOS 

'6.000008 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 614,488.00 0.00 614,488.00 0.0°/o 
'6.000016 GESTION Y ADMINISTRACION 1,626,648.00 449,194.50 1,177,453.50 27.6% 

9001 ACCIONES CENTRALES 44,940,802.00 27,762,260.16 17,188,651.86 61.8% 

5.000001 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 3,106,207.00 2,220,177.96 886,029.04 71.5% 

5.000002 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR 6,592,572.00 3,519,702.34 3,072,869.66 53.4% 

'5_000003 GESTION ADMINISTRATIVA 31,047,218.00 20,189,670.91 10,857,5.47.09 65.0% 

'5_000004 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO 2,159,589.00 1,109,272.01 1,050,316.99 51.4% 

2,035,216.00 713,426.93 1,321,789.07 35.1% 

18,036,370.00 6,842,880.20 11, 193,489.80 37.9% 

5.000486 ASESORAMIENTO Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE 1,152,255.00 598,979.00 553,276 .00 52.0% 

5.000538 CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO 2,339,449.00 766,242.69 1,573,206.31 32.8% 

5.000558 COMUNICACION Y ATENCION AL USUARIO 5,005,098.00 2,433,079.19 2,572,018.81 48.6% 

5.001404 
SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION DE 

9,539,568.00 3,044,579.32 6,494,988.68 31.9% 
FISCALIZACION AMBIENTAL 

TOTAL 183,671,370.00 96,760,366.14 87.911,013.86 52.1% 

Fuente: SIAF 
Elaborado: Oficina de Planeamiento y Presupuesto 

Si se analiza por Genérica de Gasto (GG), tal como lo muestra el Cuadro Nº 37, se observa que, dentro 
de la categoría presupuesta! Acciones Centrales, la G.G 2.5 Otros Gastos ha ejecutado el 75.9% de su 
presupuesto; seguido de la G.G. 2.3 Bienes y Servicios con el 62.3%. Finalmente se tiene la G.G 2.1 
Personal y Obligaciones Sociales con el 53.0% de ejecución , del presupuesto asignado en el Programa 
Presupuesta! 0144 "Conservación y Uso Sostenible de Ecosistemas para la Provisión de Servicios 
Ecosistémicos". 

42 



CUADRO Nº 37 
EJECUCIÓN POR CATEGORÍA PRESUPUESTARIA Y GENÉRICA DE GASTO 

(En Nuevos Soles) 

'0036 GESTION INTEGRAL D E RE SIDU O S S OLID O S 

'2 .3 B IEN E S Y S E RVIC IOS 

'0096 GE STION DE LA C ALIDAD D EL AI RE 
'2 . 3 BIEN E S Y S E RVIC IOS 

01 44 

... 9 001 

9 002 

CONSERVACION Y U SO SOSTE NIBLE DE 
ECOSISTEM A S PARA LA PROVISION DE SERVI C I OS 
'2 . 1 P E R SONAL Y OBLIGAC IONES SOCIA LES 
'2 . 3 BIENES Y S E RVICIOS 
'2 .5 O T ROS GAST OS 
'2 .6 A D QUIS IC ION D E ACT IV OS NO F INANCIEROS 

ACCIONES C ENT RALES 
'2 . 1 P ERS O NAL Y O BLI GACIONE S SOCIALE S 
'2 . 3 BIENES Y SERVICIOS 
'2 . 5 O TRO S GASTOS 
'2 . G A D Q UI S IC ION D E ACTIVOS NO F INANCIEROS 

ASIGNACIONES P RESUPUE S T A RIAS Q UE NO 
R E SULTAN EN PRODUCTO S 

'2 . 3 BIEN E S Y S ERV IC IOS 
' 2 .5 O TROS GASTOS 
'2 .G A DQUISIC ION D E ACTIVOS NO F INANCIEROS 

Elaborado: Oficina de Planeamiento y Presupuesto 

1 29 .627.00 

129 .627 00 

5 21 ,0 4 0 . 0 0 
521 . 040 00 

120,04 3 ,53 1 . 00 

5 8 5 .868. 0 0 
114 ,905 ,364 . 00 

23 , 11 5 . 00 
4 .529 , 1 84 . 0 0 

44-,94 0 ,80 2.0 0 
1 89 . 134. 0 0 

44 . 188 .858 . 00 
1 67 .556. 00 
395 ,254. 00 

1 8, 0 3 6 ,370 . 0 0 

1 6 ,4 0 4 .924 . 00 
54 . 038 . 0 0 

1 .577.408 . 00 

t ti 

. , ! . ' ' 

0.0 0 

0 . 00 

4 ,200.00 
4 . 200 . 0 0 

61.1 6 1 ,025 . 7 9 

310.394. 37 
G0 . 376,008 . 90 

6 ,587.82 
468 .034 . 70 

2 7 , 7 5 2 ,25 0 . 1 5 
57. 60 0 . 0 0 

2 7 ,522 , 3 79. 25 
1 27.250. 65 
45 ,0 2 0 .25 

6,84 2,880 . 20 

6 .453 .518. 03 
53 .282. 09 

336. 0 8 0 . 08 .. 

0 . 0% 

0 . 0 % 

0.8% 
0 .8% 

50.9% 

53.0 % 
52.5% 
28 .5% 
10fi3% 

6 1.8 '% 
30 .5% 
62 .3 % 
75 .9% 
11 .4% 

3 7 .9 % 

39.3% 
98 .6% 
21 .3º/4 

1 29,627 . 0 0 

129.627. 00 

5 1 6,84 0.00 
5 1 6 .840. 00 

58,882.50 5.21 

275.4 73 . 6 3 
54 . 529 ,3 55 . 1 0 

1 6 .527 . 1 8 
4 . 0 61 . 149 . 3 0 

1 7 ,1 88,551 .85 
1 31 .534 . 00 

1 6 ,666 ,478.75 
4 0 .3 0 5 . 35 

350 .233 .75 

11 ,193,48 9 .80 

9 . 95 1 .4 0 5 . 97 
755 . 9 1 

1 .24 1 .327 . 92 

Por otro lado, en el Cuadro Nº 38 se muestra las modificaciones que se aplicaron al Presupuesto 
Institucional de Apertura (PIA) del OEFA al cierre del tercer trimestre 2017 y cuyo PIM actual asciende 
a la suma de SI 183 671 ,370.00 Soles, de acuerdo al sigu iente detalle: 

CUADRO Nº 38 
MARCO INICIAL DE GASTOS Y SUS MODIFICACIONES 

(En Nuevos Soles) 

... 0 0 36 GESTI ON I NTEGRAL DE RES IDUOS SOLI D OS º·ºº 0 .00 0.00 129.627 . 00 1 29,627.00 
'2 R ECURSOS D IRECTAMENTE RECAUDADOS 0.00 0 .00 0.00 129,627. 00 1 29,627.00 

·2 . 3 B IENES Y SERVIC IOS 0 . 00 0 . 00 0 . 00 1 29 . 627 .00 129.627 . 00 

... 0096 GESTI ON DE LA CALIDAD DEL AlnE 521,040.00 0.00 0.00 0.00 521,040.00 ·, RECURSOS ORD I NARI OS 21 ,000.00 º·ºº o.oo º·ºº 2 1 ,000.00 
•2 3 BIENES Y SERVIC IOS 2 1 .000 00 O 00 O 00 O 00 21 .000 00 

·2 REC U RSOS DIRECTAME N TE RECA U DADOS 500. 040.00 0.00 0.00 0.00 5 0 0,040.00 

'2 . 3 B IE N ES Y SERVIC IOS 500 .040 .00 O 00 0 . 00 0 . 00 500.040 00 

CONSERV AC I ON Y USO SOSTE N I BL E D E 
0144 E C OS I STEMAS PARA LA PROVI S I ON D E 11 6.791 ,377.00 92,520.00 2,522.187 .00 637 . -1 •17 ·ºº 1 20,0<13,53 1 .00 

SERV ICIOS ECOSI STEM ICOS ·, RECURSOS ORD INARI OS 14.00G.967 .00 -1 ,750.00 0.00 -512,729.00 1 J.572.408.00 
... 2 . 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOC IALES 1 . 100 . 347 00 O 00 O 00 -5 1 4 .479 00 585.868 00 
... 2 . 3 BIENES Y SERVIC IOS 12 986 .620 .00 - 1 ,750 . 00 0 .00 1 750 00 12.986.620 . 00 

·2 REC U RSOS O IRECTA f111ENTE RECAU DADOS 102. 704.410.00 9,1,210.00 2.522 .1 07 . 00 90 1 .027.00 1 OG.:J02 .G94.00 
·2 . 3 B IEN E S Y SERVIC IOS 10 1 . 643 . 780 .00 -944 . 875 . 00 -562 .905. 00 1 , 783,344 . 00 1 01 , 9 1 9 . 34-1 . 00 
'2 5 OTROS GASTOS O 00 1 2 . 1 04 00 7 .778 00 2 . 633 00 22 .5 , s oo 
·2 6 A DOUJSICIO r-J DE ACTIVOS r\10 F INANCIEROS 1 .060 .630 00 1.027 ,04 1 00 3 . 077 . 314 00 -8 04 . 1 5 0 .00 4 . 360 .835. 00 

.3 RECURSOS POR OPERAC I ONES OF I C I ALES DE 
CREDI TO 

0.00 0 .00 0 .00 1 68,349.00 168 ,349.00 

... 2 G ADOU IS IC IO N DE ACTIVOS NO F INAMClEROS O 00 O 00 0 . 00 168 .349 00 168 ,349 00 

A CCI ONES C E U TRALES 33.890.074.00 12.143.567 .00 -21.083.00 -1.071 . 756.00 44.9-10.802.00 

·, RECURSOS ORDIN AR I OS 6.025.445.00 37 , 555.00 0.00 -1.21,7.51 9.00 5,595,401 .00 
•2 1 PERSONAL Y OBLI GAClOMES SOC IA L ES 1 --lSG . 653 . 00 0 . 00 0 . 00 - 1 .267. 519 .00 189. 134 .00 
·2 3 BIENES Y SERVIC IOS 5 ,332 .792 00 3 7 .555 00 O 00 O 00 5 ,370 .3 47 00 
--2 5 O TROS GASTOS 36 .000 00 O 00 O 00 O 00 36 .000 00 

·2 RECURSOS D I RECTAf111ENTE n.ECAUDADO S 27 ,064 . 629.00 1 2.106.0 1 2.00 -2 1 .083.00 105.763.00 J!J ,345.321 .00 
·2 3 B IENES Y SERVIC IOS 27 .0 5 0 103 00 11 . 7 1 3 .99,1 00 - 11 8 .663 00 189 . 091 00 38 .834 .525 00 
.. 2 .5 O T ROS GASTOS 1 2 .726 00 --l0 . 994 00 58 .500 00 3 . 322 00 115.5-'2 .00 
·2 6 A OOUISlCIOM DE ACTIVOS r-.10 FINAMCIEROS , ·ªºº-ºº 35 1 .024 00 39 080. 00 3 . 350 00 395 _2s..i .oo 

9002 
ASIGNACION ES PRESUPU ESTARIAS QUE tJO 1 3.090 • .'.l1 o .oo J.922.001 . 00 2 . 323.108.00 -1 .307 . 217 ·ºº 1 0.03G.J70 . 00 
RESULTAN EN PRODUCTOS 

'1 RECURSOS ORD INAR I OS 1 . 385 .!:;88 .00 .37.555.00 0 .00 0.00 1 . 348 .0 33.00 
·2 3 BIENES Y SERVIC IOS 1 . 305 ,50 6 00 •37 , 555 00 O 00 O 00 1 ,3.JO 033 00 

·, RECURSOS O IRECT /\ME flTE í<l.EC/\ UD/\ 00S 11 .7 1 ¿,130. 00 3.!JS9,636.00 2.323 .1 88.00 1 .307 .21 1.00 1 6 ,688 ,337 ·ºº 
·2 3 BIENES Y SERVIC IOS 1 O 563 . 50--l 00 3 . 9 97 73.:t 00 1 82--l 167 00 - 1 292 . 35 1 00 1 5 .093.05--l 00 
·2 5 O TROS GAST OS O 00 60 000 00 60 .000 00 
"2 G A DQUIS ICIOM DE ACTIVOS NO F INANCIEROS 1 . 14 9 226 00 -33 0 90 00 --199 02, 00 -7 --1 866 00 1 .535 283 00 

Fuente: SIAF 
Elaborado: Oficina de Planeamiento y Presupuesto 



3.1.1 CERTIFICACIONES DE CRÉDITO PRESUPUESTARIO 

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto al tercer trimestre del 2017, autorizó aproximadamente 
1,138 solicitudes de Certificaciones de Crédito Presupuestario que alcanzó la suma de 
S/ 146 316,848.77 Soles que representó el 79.7% del PIM de S/ 183 671,370.00 Soles que han sido 
susceptibles de anulaciones, ampliaciones y rebajas realizadas por la Oficina de Administración. 

CUADRO Nº 39 
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL - CERTIFICACIONES DE CRÉDITO PRESUPUESTARIO 

(En Nuevos Soles) 

1 . . 1 • ' • 

0036 GESTION INTIEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS o 0.00 0.00 

5.004330 
MONITOREO DE LA GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS o 0.00 0.00 
SOLIDOS MUNICIPALES 

0096 GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE 21 ,000.00 4,200.00 

DISENO E IMPLEMENTACION DE INSTRUMENTOS 
5.004114 TIECNICOS LEGALES PARA LA FISCALIZACION DE 21 ,000.00 4,200.00 

EMISIONES ATlvlOSFERICAS 

0144 
CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE ECOSISTIEMAS PARA LA 
PROVISION DE SERVICIOS ECOSISTIEMICOS 

657 94,013,761.15 61 ,161 ,025.79 

5.000276 GESTION DEL PROGRAMA 150 7,559,016.80 5,201 ,084.80 
r 

5.005940 
VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO DE LA CALIDAD 

150 19,422,165.97 14,547,820.87 
AMBIENTAL 

r 

5.005941 
SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE 324 52.345,658.94 32.475,418 .90 
LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES 

r 

5.005942 
FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE 23 13,038,703.44 8,487,506.72 
INCENTIVOS 

r 
6.000008 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 304,499.00 0.00 
r 
6.000016 GESTION Y ADMINISTRACION 9 1,343,717.00 449,194.50 

9001 ACCIONES CENTIRALES 298 38,935,279.21 27,752,250.15 

PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 13 3,053,851 .88 2.220, 177.96 

CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR 44 5, 147,749.46 3,519 ,702.34 

GESTION ADMINISTRATIVA 230 27,933,950 .88 20, 189.670.91 
r 
5.000004 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO 3 1,411 ,698 .68 1.109,272.01 
r 
5.000006 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA 8 1,388,028.31 713,426.93 

9002 
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN 
PRODUCTOS 

182 13.346,808.41 6,842,380.20 

5.000486 ASESORAMIENTO Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE 3 859.777 86 598,979.00 

r 
5.000538 CAPACITA.CION Y PERFECCIONAJv1IEMTO 43 1.909,336.40 766.242.69 
r 
5 000558 COlvlUNICAClml Y ATEf,JCION AL USUARIO 75 3,706,736.81 2,433 .079.19 
r 

5.001404 
SISTEívlAJIZACIOl•l DE LA lf1JFORMACIOf•J DE 

61 6.870.957.34 3.044.579.32 
FISCALIZACIOf'J AívlBIENTAL 

Elaborado: Oficina de Planeamiento y Presupuesto 
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4. PRINCIPALES LOGROS, DIFICUL TADESY OPORTUNIDADES DE MEJORA 

4.1 PRINCIPALES LOGROS 

»- Se llegó a elaborar siete (07) informes de monitoreo y vigilancia ambiental (1 en La Oroya, 5 en 
el ámbito del Oleoducto Norperuano y 1 en Arequipa) ; tres (3) planes de evaluación ambiental 
correspondiente a la Refinería de Talara , Lote 31 - B y Raura; cuatro (4) informes finales 
correspondiente a la evaluación ambiental en el área de influencia de la Central Hidroeléctrica 
Cheves; UM Retamas, UM Anabí y Lote XIII ; dos (2) informes referidos a la Evaluación Ambiental 
en Pesquería, Industria y Otros; y 185 informes técnicos finales de diagnóstico ambiental. 

»- En el tercer trimestre se ejecutó 913 acciones de supervisión directa y 525 supervisiones a 
Entidades de Fiscalización Ambiental - EFA. Sólo en el tercer trimestre, se realizaron 

»- En el tercer trimestre, se realizó el Fortalecimiento de capacidades en fiscalización ambiental para 
un total de 98 participantes de las Municipalidades Distritales de la Región de Lima, Gobiernos 
Regionales de Lambayeque, San Martín, y del Ministerio de Vivienda y construcción ; sobre el 
PLANEFA, implementación de instrumentos legales, Reglamento de Supervisión Ambiental y el 
Reglamento de atención de Denuncias. 

»- En el tercer trimestre , se participó en sesenta y un (61) reuniones convocadas en el marco de 
espacios de diálogo y/o reuniones interinstitucionales correspondiente a once ( 11) regiones del 
país, en los cuales el OEFA ha sido convocado, siendo los siguientes: "Lima, Loreto, Paseo, Callao, 
Moquegua, Puno, Ucayali , Junín , Ancash , Apurímac y Cusca". 

»- A través de la Resolución de Consejo Directivo Nº 023-2017-0EFA/CD, se aprobó el Reglamento 
de los Regímenes de Aplazamiento y Fraccionamiento de Deudas y de Gradualidad de Sanciones 
derivadas del aporte por Regulación del OEFA; cuyo objetivo es brindar facilidades de pago de 
manera expeditiva a los administrados, incentivando un cambio en su comportamiento frente a las 
obligaciones derivadas del Aporte por Regulación. 

»- Con la Resolución de Consejo Directivo Nº 023-2017-0EFA/CD, se aprobó la modificación a la 
metodología para el cálculo de las multas base y la aplicación de los factores agravantes y 
atenuantes a utilizar en la graduación de sanciones, aprobado mediante Resolución de 
Presidencia de Consejo Directivo Nº035-2013-0EFA/PCD. Dicha modificación , responde a las 

~~ Y¡:~) disposiciones conten idas en el Decreto Supremo Nº006-2017-JUS, que aprueba el Texto Único 
,0 , "' 1'--. Ordenado de la Ley Nº 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General , el cual regula nuevos 

J5' pJ FC~~I E~~o ~ alcances para el ejercicio de la potestad sancionadora. 
l Y PR SUli EST~~ 
~~ 

íro. FP.. -~ Según la Resolución de Consejo Directivo Nº 025-2017-0EFA/CD, se aprobó el Reglamento del 
Procedimiento Especial de Vigilancia , Control y Sanción en el marco de la moratoria al ingreso y 
producción de Organismos Vivos Modificados - OVM en el territorio, a cargo del Organismo de 
Evaluación y Fiscalización Ambiental. 

>-- El Comité de Control Interno acordó en sesión ordinaria, conformar el Grupo de Gestión de 
Riesgos, con el fin de lograr una eficaz y eficiente implementación del Sistema de Control Interno 
en la Entidad , el mismo que está integrado por la jefa de la Oficina de Admin istración , la jefa de la 
Oficina de Tecnologías de la Información y el Director de la Dirección de Supervisión. 

>- Por Resolución del Consejo Directivo Nº 022-2017-0EFA/CD, publicada el 20 de Julio del 201 7, 
se resolvió aprobar el Sexto Cronograma de Transferencia de las Funciones de seguimiento, 
vigilancia , supervisión, control y sanción en materia ambiental del Subsector Industria de Produce 
al OEFA. 

> En cuanto a la recaudación por ejecución coactiva , al cierre del tercer trimestre se logró recaudar 
la suma de SI. 14 995,876.51 Soles. 
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>- La Coordinación General de Recaudación y Control del APR al cierre del tercer trimestre, tiene a 
treinta y nueve (39) empresas inscritas en el Registro de Sujetos Obligados al Pago del Aporte Por 
Regulación. 

>- Se elaboró la propuesta del Séptimo Cronograma de Transferencia de Funciones del Sector de 
Industria, la misma que se viene tramitando para ser elevada al Consejo Directivo para su 
aprobación. 

>- Las publicaciones del OEFA en redes sociales generaron una audiencia potencial de 6 millones 
de personas. 

>- Se adquirió diferentes materiales promocionales y de difusión con la nueva marca institucional, 
que han sido distribuidos en las diferentes actividades organizadas por la OCAC, como: (i) 
acciones de comunicación estratégica en zona de conflictividad ambiental, (ii) ferias de 
posicionamiento institucional, (iii) reuniones estratégicas de trabajo con grupos de interés, (iv) 
eventos nacionales o internacionales, entre otros. 

>- La CG - SIAC ha creado una base de datos de los contactos clave por municipalidad, con quienes 
se coordina la participación del OEFA en las diferentes ferias informativas. 

4.2 PRINCIPALES DIFICULTADES 

>- Las convocatorias a participar en espacios de diálogo se realizan con un corto tiempo de 
antelación, lo cual dificulta la oportuna atención. 

>- La reducida cantidad de especialistas de la Coordinación General de Conflictos Socio Ambientales, 
dificulta el adecuado monitoreo de todos los casos en prevención, así como la participación en 
espacios de diálogo. 

>- La convocatoria de la contratación del servicio de muestreo, medición y análisis de calidad del aire 
se declaró desierto el 31 de agosto del 2017. 

>- La convocatoria de la contratación del servicio de análisis de detección de OVM mediante PCR en 
muestras de semillas se declaró desierto por segunda vez el 31 de agosto del 2017. 

>- La adquisición de equipos de protección de personal - EPP y zapatos de seguridad se encuentran 
en estudio de mercado, por lo que existe carencia de dichos implementos de seguridad para el 
personal de campo de la Dirección de Supervisión. 

No se cuenta con proveedores de laboratorios acreditados, que cuente con todos los parámetros 
requeridos y tampoco con la disponibilidad de fecha para el monitoreo de emisiones. 

Difícil acceso a las unidades fiscalizables desde su ubicación (en región de la Selva) . 

>- Las labores de la Dirección de Supervisión, en la mayoría de los casos, se ejecuta a través de 
aplicativos aislados, archivos Excel y carpetas compartidas. 

>- Existencia de Instrumentos de Gestión de Ambiental (IGA) obsoletos o con omisiones en algunos 
sectores productivos que dificultan la identificación de los compromisos ambientales fiscalizables. 

>- Los ambientes de la CG - SI NADA no resultan proporcionales con el número de colaboradores; e 
insuficientes para la documentación que forma parte del archivo de la oficina, situación que ha 
generado apilamiento de las cajas archivadoras. 
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4.3 OPORTUNIDADES DE MEJORA 

> Reprogramación de metas físicas y financieras al IV trimestre 2017. 

> Fortalecimiento de la articulación interna con los Órganos de Línea para priorizar las acciones en 
los escenarios de conflictividad monitoreadas por la CGCSA. 

> Incrementar el personal para un abordaje integral a nivel nacional de los escenarios de 
conflictividad socioambiental de competencia de la OEFA 

> Establecer reuniones con la Oficina de Administración-OA y la Oficina de Planeamiento y 
Presupuesto-OPP de manera periódica, a fin de conocer de manera conjunta el estado situacional 
de los requerimientos logísticos y ejecución presupuesta! , para la toma de medidas necesarias 
que garanticen la capacidad de gastos del presente año. 

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

Al cierre del tercer trimestre del año 2017 el OEFA presenta en resumen los siguientes avances: 

5.1 . La Dirección de Supervisión al tercer trimestre realizó 1,686 acciones de supervisión: 1,413 
supervisiones directas al Administrado y 273 supervisiones a Entidades de Fiscalización 
Ambiental. Asimismo, la Dirección a través de la Subdirección de Supervisión a Entidades, brindó 
148 actividades de capacitación a las EFA 

5.2. A través de la coordinación de gestión de conflictos socioambientales realizó nueve (9) informes 
de sistematización de información e investigación de conflictos socioambientales. 

5.3. Se desarrolló durante el tercer trimestre siete (07) informes de monitoreo y vigilancia ambiental 
(1 en La Oroya, 5 en el ámbito del Oleoducto Norperuano y 1 en Arequipa) ; tres (3) planes de 
evaluación ambiental correspondiente a la Refinería de Talara , Lote 31 - B y Raura; cuatro (4) 
informes finales correspondiente a la evaluación ambiental en el área de influencia de la Central 
Hidroeléctrica Cheves; UM Retamas, UM Anabi y Lote XIII; dos (2) informes referidos a la 
Evaluación Ambiental en Pesquería, Industria y Otros; y 185 informes técnicos finales de 
diagnóstico ambiental. 

5.4. La Coordinación para la Identificación de Pasivos ambientales del Subsector Hidrocarburos 
(Cipash) , ha realizado 384 informes de Pasivos Ambientales que a nivel departamental 

Y corresponden 380 informes a Piura, 1 informe a Puno y 03 a Junín . En el departamento de Piura, 

l ~
. F~ e encuentran el mayor número de informes PASH y no PASH, con 295 y 85 informes 

/ FIC ADE Í spectivamente. 
9 N MIENTO ~ 

~ REº 'Pl§~!f~-· n total se realizaron 1,463 supervisiones a EFA y 1,865 supervisiones directas a unidades 
~- or:F ,..."4~ fiscalizables; y se emitieron 945 resoluciones en primera instancia, habiéndose reconfirmado el 

- 82.67% de infracciones detectadas en segunda instancia. 

El avance de las metas físicas ha implicado también la priorización de situaciones de urgencia 
presentadas a través de alertas o denuncias ambientales, quedando para el último trimestre 
mayores desafíos en la gestión de la evaluación y la supervisión; así como en la atención de 
expedientes de años anteriores, que habiéndose nivelado en su atención en el proceso de 
supervIsIon, se encuentran pendientes de atención en el proceso final de 
fi scalización (Resol uciones). 

Se recomienda impulsar el seguimiento de las metas fí sicas y presupuestarias en los procesos 
operativos y su relación con los de soporte y estratégicos, a efectos de facil itar la ejecución de la 
programación del Plan Operativo Institucional y del Plan Anual de Fiscalización Ambienta l en el 
cuarto trimestre, asumiendo las medidas admin istra tivas necesarias y pertinentes . 
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5.6. El presupuesto del OEFA según categoría presupuesta! comprende al Programa Presupuesta! (PP) 
0144 con el 65,4% del PIM (S/ 183 671 370,00), seguido por Acciones Centrales con el 24,5%, y 
por las Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Producto con el 9.81 %. El PP 0096 
mantiene una reserva del orden del 0.3% supeditado a su determinación en la estructura del PP 
0144. Finalmente, se cuenta con una reserva del 0.07% para el PP 036 correspondiente a la 
Gestión Integral de Residuos Sólidos. 

Al cierre del tercer trimestre la ejecución alcanzó en total S/ 95 760,356.14 Soles, esto es el 52.1 % 
del PIM (S/ 183 671,370.00 Soles) . 

Se recomienda a cada responsable de metas físicas y presupuestarias, analizar el comportamiento 
de las mismas al cierre del año 2017, y asumir las medidas para garantizar su óptima ejecución, 
informando oportunamente a la Secretaría General y a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto 
sobre los posibles saldos de libre disponibilidad para la correcta orientación de los recursos que 
deben ser utilizados con calidad del gasto y en correspondencia con la normatividad vigente. 

5. 7. La Oficina de Planeamiento y Presupuesto al tercer trimestre del 2017; autorizó aproximadamente 
1,138 solicitudes de Certificaciones de Crédito Presupuestario que alcanzó la suma de 
S/ 146 316,848.77 Soles que representó el 79.7% del PIM de S/ 183 671,370.00 Soles que han 
sido susceptibles de anulaciones, ampliaciones y rebajas realizadas por la Oficina de 
Administración. 

5.8. El Plan Anual de Contrataciones 2017 registró un valor de S/.40 725,053.50 Soles para la atención 
de 66 procedimientos de adjudicación, concluyó adjudicando 47 procedimientos por un importe de 
S/. 9 072,633.54 Soles, lo que significó alrededor del 22.3% del valor anual. 

Se recomienda a la Oficina de Administración, informe a la Secretaría General, sobre los posibles 
saldos generados de los procedimientos adjudicados y aquellos que no serán afectados para el 
presente año; a efectos de reorientarlos según las prioridades institucionales. 

5.9. El OEFA viene avanzando en la implementación del Sistema de Control Interno, como estrategia 
fundamental para impulsar la gestión institucional basada en procesos y con gestión de riesgos. 
Siguiendo la normativa de la Contraloría General de la República, en el tercer trimestre se elaboró 
el Plan de Cierre de Brechas, el mismo que se ha presentado a Secretaria General para que lo 
eleve ante la Titular de la Entidad, a fin que sea aprobado mediante resolución de Presidencia del 
Consejo Directivo y disponga su implementación en los plazos establecidos. 

Asimismo, el Comité de Control Interno acordó en sesión ordinaria, conformar el Grupo de Gestión 
de Riesgos, con el fin de lograr una eficaz y eficiente implementación del Sistema de Control 
Interno en la Entidad, el mismo que está integrado por la jefa de la Oficina de Administración , la 
jefa de la Oficina de Tecnologías de la Información y el Director de la Dirección de Supervisión. 
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6. ANEXOS 
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ANEXO 1: MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PLANES TEMÁTICOS -111 TRIMESTRE 2017 .-----
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AN EXO 2: RELACIÓN DE DIRECTIVAS VIGENTES DEL ORGANISMO DE EVALUACIÓN Y FISCALIZACIÓN 

Directiva Nº004-2009-
Directiva de Control Previo para el trámite de expedientes de Pago por la Adquisición Resolución de Secretaría 

1 de Bienes y/o Contratación de Servicios en el Organismo de Evaluación y General Nº00S-2009- 01/10/2009 
OEFA-SG/OA 

Fiscalización Ambiental-OEFA" OEFA_SG 

Guía Metodológica para la programación de Metas e Indicadores de Desempeño de Resolución de Secretaria 
2 

Directiva Nº005-2009-
las Políticas Nacionales y de los Informes Semestrales de Evaluación de las General Nº009-2009- 21/10/2009 

OEFA/OPP 
Políticas Nacionales de Cumplimiento del OEFA. OEFA_SG 

2009 1 

Normas y Procedimientos para el uso de los Procedimientos Informáticos del 
Resolución de Secretaría 

3 
I Directiva Nº 01 - 2009- General Nº0 10-2009- 22/10/2009 
OEFA/ SG/OPP Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA 

OEFA_SG 

4 1 
Directiva Nº006-2009-
OEFA /OPP 

. . . 

1 

Resolución de Presidencia 
1 Guía para la elaboración del Texto Unico de Procedimientos Administrativos - TUPA de Consejo Directivo Nº 

del OEFA 054-2009-OEFA/PCD 
1 11/11/2009 

1 Medidas de Prevenció_~ y Sa_nció~ an_t: el Ho~tigamiento y Acoso Sexual en el 
RESOLUCION DE 

5 
I Directiva Nº 004-201 O-

1 SECRETARIA GENERAL 01 /01 /201 O 
OEFA-OA Organismo de Evaluac1on y F1scallzac1on Ambiental - OEFA 

Nº043-2010-OEFA_SG 

1 Directiva que establece .Normas y _Proc~dimientos del Tramite Documentario del 

1 

Resolución de Secretaría 
6 

I Directiva Nº 001-201 O-
General Nº 002-201 O- 1 03/03/2010 

OEFA/SG Organismo de Evaluac1on y F1scallzac1on Ambiental - OEFA 
OEFA-SG 

. . . . . . Resolución de Presidencia 
7 1 

Directiva Nº 02-201 O- 1 Directiva sobre el Régimen de Fedatarios del Organismo de Evaluac1on F1scallzac1on I del Consejo Directivo Nº 17/09/2010 
OEFA/SG Ambiental OEFA 045-2010-OEFA-PCD 

1 Directiva para la Administración de Software en el Organismo de Evaluación y 
1 

Resolución de Presidencia 
20·11 1 8 

I DIRECTIVA Nº 001 -
del Consejo Directivo Nº 1 22/03/2011 

20 11-OEFA/OTI Fiscalización Ambiental - OEFA 
018-2011-OEFA-PCD 

2 



1 Directiva que establece el procedimiento de acceso a la información pública que \ Resolución de Consejo 
9 1 

Directiva Nº 02-2011-
Directivo Nº002-2011- 1 08/04/2011 OEFA/CD posea o produzca la entidad 
OEFA_CD 

1 Normas de Seguridad Interna del Organismo de Evaluación y Fiscalización Resolución de Presidencia 
10 I DIRECTIVA Nº 003-

de Consejo Directivo Nº 1 25/04/2011 2011 -OEFA/SG Ambiental - OEFA 
025-2011-OEFA-PCD 

1 
Directiva Nº 002-2011- Normas y Procedimientos para la Habilit~ción, Administra~ión, C_ontr?I y ~ustodia del Res~l~ción ~-e 

0 
1 24/06/2011 11 1 Fondo para Pagos en Efectivo del Organismo de Evaluac1on y F1scalizacIon Admm1strac1on N 030-OEFA/OA 

Ambiental 2011-OEF A_ OA 

1 Directiva que establece las pautas y procedimientos para el adecuado manejo y 

1 

Resolución de Secretaria 
12 I Directiva Nº 02-2012-

General Nº020-2012- 1 03/08/2012 OEFA/SG difusión de la información a nivel interno y/o externo del OEFA. 
OEFA_SG 

. . Resolución de Secretaría 
13 I Directiva Nº 003-2012- 1 Lineamientos para la Digitalización de Documentos en el Organismo de Evaluac1on Y I General Nº 023_2012_ 

1 14/08/2012 OEFA/SG Fiscalización Ambiental - OEFA OEFA/SG 

1 Directiva que promueve mayor trans?,arenc_ia re~pe~!º de la_información que 

1 

Resolución de Consejo 
'14 1 

Directiva Nº 001-2012-
Directivo Nº 015-2012- 1 28/12/2012 OEFA/CD administra el Organismo de Evaluac1on y F1scalizac1on Ambiental - OEFA OEFA-CD 

1 Directiva para la formulación de proyectos normativos en el Organismo de 

1 

Resolución de Presidencia 
15 1 

Directiva Nº 01-2013- de Consejo Directivo Nº 14/01/2013 
OEFA/PCD Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA 007-2013-OEFA-PCD 

. Resolución de Secretaría 
20·13 I 1 Directiva Nº 001-2013- 1 Toma de_ Inventario de las Existencias Físicas en el Almacén Central del Organismo I General Nº 003-2013-

1 31/01/2013 16 OEFA/SG de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA OEFA-SG 

Resolución de Secretaría I Directiva Nº 003-2013- 1 Normas de Procedimie_~tos p~ra la Ton:,a de ln_ventario Físico de Bienes Muebles del I General Nº 007_2013-
1 27/02/2013 17 

OEFA/SG Organismo de Evaluac1on y F1scal1zac1on Ambiental - OEFA OEFA-SG 

3 



1 Directiva para la Identificación de Pasivos Ambientales en e Subsector 

1 

Resolución de Consejo 
'18 

I Directiva Nº 01-2013- Directivo Nº 022-201 3- 22/05/2013 
OEFA/CD Hidrocarburos a cargo del OEFA OEFA/CD 

Lineamientos para la Formulación, Aprobación y Evaluación del Plan Anual de 
Resolución de Consejo 

19 1 Lineamientos 1 Evaluación y Fiscalización Ambiental - PLANEFA. 
Directivo N° 004-2014- 1 24/01/2014 
OEFA/CD 

Asistencia , permanencia, jornada, beneficios y obligaciones de los colaboradores del 
Resolución de Secretaría 

20 
I Directiva Nº 003-2014- 1 Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA sujetos al Régimen 

General Nº 052-2014- 1 29/08/2014 
OEFA/SG Especial de Contratación Administrativa de Servicios, modificada por RSG Nº 077-

OEFA-SG 
2014-OEFA-SG del 24-11-2014 

I Directiva Nº 004-2014-
Directiva para la Tramitación de Autorizaciones de Viaje por Comisión de Servicios al Resolución de Secretaría 

09/10/2014 21 1 Exterior e Interior del País en el Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental General Nº 067-2014-
OEFA/SG - OEFA OEFA-SG 

Directiva que regula el procedimiento para la atención de solicitudes de asesoría 
Resolución de Secretaria 

22 1 
Di rectiva Nº 05-2014- ¡ legal y defensa judicial presentadas p~r func_iona~ios,_ ~ervidores, exfuncionarios y ex General Nº 072-2014- 1 23/10/2014 
OEFA/SG servidores del Organismo de Evaluac1on y F1scallzac1on Amb1ental-OEFA, al amparo 

OEFA-SG 
del Decreto Supremo Nº 018-2002-PCM 

1 Lineamientos para la Contratación de Bienes y Servicios en el Organismo de 
Resolución de Secretaría 

23 
I Directiva Nº 005-2014- General Nº 083-2014- 1 19/12/2014 
OEFA/SG Evaluación y Fiscalización Ambiental- OEFA 

OEFA-SG 

Normas y Procedimientos para la Asignación, Control y Administración del Servicio 
Resolución de Secretaria 

24 
I Di rectiva Nº 001-2015- General Nº 022-2015- 1 28/04/2015 
OEFA/SG de Telefonía Móvil en el Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental 

OEFA/SG 
201 5 

Procedimiento para la Transferencia Documental en el Organismo de Evaluación y Resolución de Secretaria 
25 

I Direct iva Nº 002-2015- General Nº 026-2015- 1 07/05/2015 
OEFA/SG Fiscalización Ambiental - OEFA 

OEFA/SG 

4 



¡ Directiva Nº 003-2015- J Procedimiento para el registro y atención de reclamos interpuestos por los usuarios Resolución de Secretaría 
26 General Nº 033-2015- 1 03/06/2015 OEFA/SG en el Libro de Reclamaciones del OEFA 

OEFA/SG 

1 
Directiva Nº 004-2015- j Procedimiento para la atención de consultas en materia jurídica y solicitudes de Resolución de Secretaría 

27 opinión legal que se formulen ante la Oficina de Asesoría Jurídica del Organismo de General Nº 073-2015- 1 04/09/2015 OEFA/SG 
Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA OEFA/SG 

¡ Directiva Nº 005-2015-
1 

Normas y procedimientos para la contratación de bienes y servicios cuyo monto sea I Resolución de Secretaría 
28 igual o menor a tres (3) UIT en el Organismo de Evaluación y Fiscalización General Nº 074-2015- 1 08/09/2015 OEFA/SG 

Ambiental - OEFA . OEFA/SG 

I Lineamientos para la realización del taller de inducción para los nuevos · 
Resolución de 

29 \ Lineamientos 1 Administración Nº 331- 15/09/2015 colaboradores del Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental- OEFA 
2015-OEFA/OA 

1 

Directiva Nº 006-2015-
1 Normas para la Formulación, Aprobación y Actualización de Directivas en el OEFA 

Resolución de Secretaría 
30 General Nº 077-2015- 1 22/09/2015 OEFA/SG 

OEFA/SG 

¡ Directiva Nº 007-2015-
Procedimiento para la Apertura, Actualización, Depuración, Foliación, Resolución de Secretaría 

31 1 Sistematización , Organización, Custodia, Conservación, Archivo y Atención .de General Nº 080-2015- 1 30/09/2015 
OEFA/SG 

Solicitudes de Acceso al Legajo Personal en el OEFA OEFA/SG 

¡ Directiva Nº 008-2015- 1 Normas para la administración de las cuentas de usuarios y contraseñas para el 
Resolución de Secretaría 

32 General Nº 081-2015- 1 30/09/2015 
OEFA/SG acceso a las plataformas informáticas y sistemas de información del OEFA OEFA/SG 

¡ Directiva Nº 009-2015- 1 Lineamientos para el Desarrollo y/o Mantenimiento de Aplicativos y/o Sistemas 
1 

Resolución de Secretaría 
33 General Nº 082-2015- 30/09/2015 

OEFA/SG Informáticos en el OEFA OEFA/SG 

5 



J Directiva para la Elaboración y Ejecución del Plan de Desarrollo de las Personas al 
1 

Resolución de Secretaría 
34 

I Directiva Nº 010-2015- General Nº 083-2015- 1 30/09/2015 
OEFA/SG Servicio del OEFA · 

OEFA/SG 

1 
Directiva Nº 012-2015- 1 Procedimiento para la Provisión de Cobranza Dudosa y el Castigo de las Cuentas 

Resolución de Secretaría 
35 General Nº 085-2015- 1 30/09/2015 

OEFA/SG Incobrables en el Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental -OEFA 
OEFA/SG 

1 
Directiva Nº 01 3-2015-

Procedimiento para la formulación , aprobación, seguimiento, evaluación y Resolución de Secretaría 
36 1 modificación del Plan Estratégico Institucional (PEI) y del Plan Operativo Institucional General Nº 086-2015- 30/09/2015 OEFA/SG 

(POI) del Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA OEFA/SG 

I Directiva Nº 014-2015- 1 Normas y Procedimientos para el Registro, Uso, Custodia y Control de los Bienes 
Resolución de Secretaría 

37 General Nº 087-2015- 1 30/09/2015 OEFA/SG Muebles del Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA 
OEFA/SG 

I Directiva Nº 003-2015-
J Procedimiento para el Control, Registro, Custodia, Renovación, Devolución y Resolución de 

38 Ejecución de las Garantías presentadas a favor del Organismo de Evaluación y Administración Nº-474- 1 30/10/2015 OEFA/OA 
Fiscalización Ambiental - OEFA 2015-OEFA-OA 

I Directiva Nº 004-2015- J Lineamientos para la ejecución financiera y demás operaciones del área de 

1 

Resolución de 
39 Administración Nº 476- 1 30/10/2015 OEFA/OA Tesorería del Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA 

2015-OEFA-OA 

I Directiva Nº 005-2015- J Plan de Mantenimiento del Activo Fijo e Infraestructura del OEFA para el Período J Resolución de 
40 Administración Nº 477- 1 30/10/2015 OEFA/OA 2015 

2015-OEFA-OA 

1 
Directiva Nº 015-2015- J Directiva que establece el procedimiento para la atención de las solicitudes de 

Resolución de Secretaría 
41 General Nº 107-2015- 10/11/2015 OEFA/SG soporte técnico informático en el OEFA 

OEFA/SG 

I Directiva Nº 016-2015-
J Procedimiento para la elaboración, aprobación , monitoreo, evaluación y modificación Resolución de Secretaría 

42 del Plan Anual de Bienestar Social y Desarrollo Humano dirigido a los colaboradores General Nº 108-2015- 1 30/11/2015 OEFA/SG del Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA OEFA/SG 

6 



I Directiva Nº 017-2015-
\ Procedimientos para la Administración de Transportes, Uso de Vehículos, Control de Resolución de Secretaría 

43 Combustible, Lubricantes y Mantenimiento de la Flota Vehicular en el Organismo de General Nº 115-2015- 1 22/12/2015 OEFA/SG 
Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA OEFA/SG 

1 

Directiva Nº 001-2016- \ Directiva para la elaboración y remisión del Informe de Rendición de Cuentas del 
Resolución de Secretaría 

44 General Nº 003-2016- 1 20/01/2016 OEFA/SG Titular del Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA 
OEFA/SG 

I Directiva Nº 002-2016- \ Directiva de Respaldo y Recuperación de la Información en el Organismo de 

1 

Resolución de Secretaría 
45 General Nº 016-2016- 1 22/03/2016 OEFA/SG Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA 

OEFA/SG 

1 
Directiva Nº 003-2016- Lineamientos para realizar el inventario de software y hardware en el Organismo de Resolución de Secretaría 

46 General Nº 018-2016- 1 30/03/2016 OEFA/SG Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA 
OEFA/SG 

2016 
Procedimientos para solicitar, aprobar, ejecutar, rendir cuenta y efectuar el Resolución de Secretaría 

47 1 
Directiva Nº 004-2016-

seguimiento y control del gasto por la modalidad de encargo en el Organismo de General Nº 019-2016- 1 31/03/2016 
OEFA/SG 

Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA OEFA/SG 

1 
Directiva Nº 005-2016- \ Normas y procedimientos para la implementación de medidas de ecoeficiencia en el 

Resolución de Secretaría 
48 General Nº 065-2016- 1 19/07/2016 

OEFA/SG OEFA 
OEFA/SG 

\ Procedimiento para la Formulación, Ejecución y Seguimiento de los Proyectos de 

1 

Resolución de Secretaría 
49 1 

Directiva Nº 06-2016- General Nº 074-2016- 1 10/08/2016 
OEFA/SG Inversión Pública en el Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA 

OEFA/SG 

Normas y Procedimientos para la Administración de la Caja Chica del Organismo de 
Resolución de 

50 1 

Directiva Nº 001-2017- Administración Nº 014- 1 16/01/2017 
OEFA/OA Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA para el Año 2017 2017-OEFA-OA 

2017 

Normas para la Implementación y Funcionamiento del Lactario Institucional en el 
Resolución de Secretaria 

51 1 
Directiva N°002 -2017- General N° 006-2017- 1 17/01/2017 
OEFA/SG Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA OEFA/SG 

7 



I Directiva Nº002 -2017-
1 

Procedimiento de Contratación de personal bajo el régimen especial de contratación I Resolución de Secretaría 
52 Administrativa de Servicios - RECAS del Organismo de Evaluación y Fiscalización General Nº 009-2017 - 1 20/01/2017 

OEFA/SG Ambiental - OEFA OEFA/SG 

I Directiva Nº 003-2017-
Lineamientos para el control , seguimiento, registro contable y remisión de Resolución de Secretaria 

53 1 información sobre las obligaciones exigibles en el Organismo de Evaluación y General Nº 025-2017- 1 16/03/2017 
0EFA/SG 

Fiscalización Ambiental - OEFA OEFA/SG 

I Directiva Nº 004-201 7-
1 Lineamientos para la entrega y recepción de cargo del personal del OEFA 

Resolución de Secretaria 
54 General Nº 027-2017- 1 23/03/201 7 OEFA/SG 

OEFA/SG 

1 
Di rectiva Nº 005-2017-

Normas para la elaboración de los Términos de Referencia y Especificaciones Resolución de Secretaría 
55 1 Técnicas para la contratación de bienes, servicios y consultorías en general en el General Nº 030-2017- 1 30/03/2017 

OEFA/SG 
Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA OEFA/SG 

1 
Lineamien tos 001 - 1 Lineamientos para la elaboración de informes técnicos que sustenten las 

Resolución de Secretaría 
56 General Nº 031-2017- 30/03/2017 2017-OEFA/SG contrataciones directas en el OEFA 

OEFA/SG 

I Directiva Nº 006-201 7-
1 

Lineamientos para la programación , formulación , aprobación, ejecución , seguimiento Resolución de Secretaria 
57 y evaluación del Plan Operativo lnstitucional(POI) y el Presupuesto Institucional del General Nº 035-2017- 1 04/04/2017 OEFA/SG 

OEFA OEFA/SG 

I Directiva Nº 007-2017- 1 Normas para la Gestión de cuentas institucionales en las redes sociales del 
Resolución de Secretaría 

58 General Nº 044-2017- 1 09/05/2017 OEFA/SG Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental - OEFA 
OEFA/SG 

D f Nº 001 _ 201 7_ 

1 

Procedimiento para la formulación , suscripción , ejecución y monitoreo de los Resolución de Presidencia 
59 1 O

1
~~~~;CD Convenios de Cooperación interinstitucional en el Organismo de Evaluación y de Consejo Directivo Nº 1 31/05/201 7 

Fiscalización Ambiental - OEFA 057-2017-OEFA/PCD 

8 



60 
Directiva Nº 008- 2017-
OEFA/SG 

Elaboración: OPP - OMC 

Normas y procedimiento aplicables a las modalidades formativas laborales de 
prácticas Pre profesionales y Profesionales en el Organismo de Evaluación y 
Fiscalización Ambiental - OEFA 

Resolución de Presidencia 
de Consejo Directivo Nº 
066-2017-OEFA/PCD 

04/08/2017 

9 




