Resolucién Directoral N° 360-2017-OEFA/DFSAI

Expediente N° 358-2016-OEFA/DFSAI/PAS

358-2016-OEFA/DFSAI/PAS
BPZ EXPLORACION & PRODUCCION S.R.L.
LOTE Z-1

EXPEDIENTE N°
ADMINISTRADO
UNIDAD PRODUCTIVA

UBICACION DISTRITO DE CANOAS DE PUNTA SAL,
PROVINCIA DE CONTRALMIRANTE VILLAR Y
DEPARTAMENTO DE TUMBES

SECTOR HIDROCARBUROS LIQUIDOS

MATERIA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE MEDIDA

CORRECTIVA

SUMILLA: Se declara el cumplimiento de la medida correctiva ordenada mediante
Resolucién Directoral N° 1323-2016-OEFA/DFSAI del 31 de agosto del 2016, por
parte de BPZ Exploracion y Produccién S.R.L., consistente en realizar una
capacitacion dirigida a sus supervisores ambientales y personal relacionado ala
gestion ambiental, referida a la importancia de (i) la revision y seguimiento de los
compromisos presentes en los instrumentos de gestién ambiental del Lote Z-1;
y (ii) la realizacion de monitoreos ambientales.

Lima, 1 de marzo de 2017
CONSIDERANDO:
I ANTECEDENTES

1: Mediante Resolucion Directoral N° 1323-2016-OEFA/DFSAI del 31 de agosto del
2016", notificada el 9 de setiembre del 20162, la Direccion de Fiscalizacion,
Sanciéon y Aplicacion de Incentivos (en adelante, DFSAI) del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (en adelante, OEFA), declaré la existencia
de responsabilidad administrativa de BPZ Exploracion y Produccion S.R.L. (en lo
sucesivo, BPZ) por la comision de diversas infracciones administrativas y dispuso
el cumplimiento de una (1) medida correctiva, conforme se detalla en el Cuadro
N° 1 a continuacion:

Cuadro N° 1
Conductas infractoras y medida correctiva establecida en la Resolucion
Directoral N° 1323-2016-OEFA/DFSAI

= 3 Norma que establece la Medida
N Conductas infractoras oy 5 .
obligacién ambiental correctiva
BPZ Exploracion & Produccion S.R.L. | Articulos 89° y 90° del | Realizar una
1 | incumplié el compromiso asumido en el Plan | Reglamento  para la | capacitacion
de Abandono Parcial, al haberse detectado | Proteccion Ambiental en | dirigida a sus
que no realizé el monitoreo de los efluentes | las Actividades de | supervisores
domésticos provenientes de la Planta de | Hidrocarburos, aprobado | ambientales vy
Tratamiento Red Fox previo a su vertimiento | por el Decreto Supremo | personal
al cuerpo receptor. N° 015-2006-EM. relacionado a la
2| BPZ Exploraciéon & Produccion S.R.L. | Articulos 89° y 90° del | gestion
incumplié el compromiso asumido en el Plan | Reglamento  para la | ambiental,
de Abandono Parcial, al haberse detectado | Proteccion Ambiental en | referida a la
que no realizé el monitoreo de emisiones | las Actividades de | importancia de
gaseosas durante la ejecucion del Plan de | Hidrocarburos, aprobado | (i) la revision y
Abandono Parcial del Pozo Z1A-65-14-X-C | por el Decreto Supremo | seguimiento de
(C-18-X) de la Plataforma Piedra Redonda. N° 015-2006-EM. los compromisos

Folios 250 al 265 del expediente.

Folio 266 del expediente.
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BPZ Exploracion & Produccién S.R.L.
incumplié el compromiso asumido en el Plan
de Abandono Parcial, al haberse detectado
que no realizé el monitoreo de ruidos durante
las actividades del Plan de Abandono Parcial
del Pozo Z1A-65-14-X-C (C-18-X) de la
Plataforma Piedra Redonda.

Articulos 89° y 90° del
Reglamento para la
Proteccién Ambiental en
las Actividades de
Hidrocarburos, aprobado
por el Decreto Supremo
N° 015-2006-EM.

BPZ Exploracion & Produccion S.R.L.
incumplié el compromiso asumido en el Plan
de Abandono Parcial, al haberse detectado
que no realizé la disposicion de los lodos
residuales provenientes de la Planta de
Tratamiento de la Planta Red Fox con una
EPS-RS.

Articulos 89° y 90° del
Reglamento para la
Proteccion Ambiental en
las Actividades de
Hidrocarburos, aprobado
por el Decreto Supremo
N° 015-2006-EM.

presentes en los
instrumentos de
gestion
ambiental del
Lote Z-1; y (ii) la
realizacion de
monitoreos
ambientales.

El 14 de octubre del 2016, BPZ presentd a la DFSAI informaciéon que acreditaria
el cumplimiento de las medidas correctivas ordenadas mediante la Resolucion
Directoral N° 1323-2016-OEFA/DFSAL.

A través de la Resolucion Directoral N° 1727-2016-OEFA/DFSAI del 8 de
noviembre del 2016, se declaré consentida la Resolucién Directoral N° 1323-2016-
OEFA/DFSAI, toda vez que BPZ no interpuso recurso impugnatorio dentro de
plazo legal establecido.

Por ultimo, mediante el Informe N° 212-2016-OEFA/DFSAI-EMC del 11 de
noviembre del 2016, la DFSAI analiz6 la informacion presentada por el
administrado, con el objeto de verificar el cumplimiento de las medidas correctivas.

NORMAS PROCEDIMENTALES APLICABLES AL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Mediante la Ley N° 30230, Ley que establece medidas tributarias, simplificacion
de procedimientos y permisos para la promocién y dinamizacion de la inversion
en el pais (en adelante, Ley N° 30230), publicada el 12 de julio de 2014, se dispuso
que durante un plazo de tres (3) afhos, contado a partir de su publicacién, el OEFA
privilegiara las acciones orientadas a la prevencion y correccion de la conducta
infractora en materia ambiental.

El articulo 19° de la Ley N° 30230 establece que durante dicho periodo, el OEFA
tramitara procedimientos sancionadores excepcionales, en los cuales, si declara
la existencia de una infraccion, Unicamente dictara una medida correctiva
destinada a revertir la conducta infractora y suspendera el procedimiento
sancionador, salvo determinadas excepciones consideradas en la misma normas.

Ley N° 30230 - Ley que establece medidas tributarias, simplificacion de procedimientos y permisos para
la promocién y dinamizacién de la inversion en el pais

“Articulo 19. Privilegio de la prevencion y correccion de las conductas infractoras

En el marco de un enfoque preventivo de la politica ambiental, se establece un plazo de tres (3) afios contados
a partir de la vigencia de la presente Ley, durante el cual el Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
- OEFA privilegiara las acciones orientadas a la prevencion y correccion de la conducta infractora en materia
ambiental.

Durante dicho periodo, el OEFA tramitard procedimientos sancionadores excepcionales. Si la autoridad
administrativa declara la existencia de infraccion, ordenara la realizacion de medidas correctivas destinadas a
revertir la conducta infractora y suspendera el procedimiento sancionador excepcional. Verificado el cumplimiento
de la medida correctiva ordenada, el procedimiento sancionador excepcional concluira. De lo contrario, el referido
procedimiento se reanudara, quedando habilitado el OEFA a imponer la sancién respectiva.

Mientras dure el periodo de tres (3) afios, las sanciones a imponerse por las infracciones no podran ser superiores
al 50% de la multa que corresponderia aplicar, de acuerdo a la metodologia de determinacién de sanciones,
considerando los atenuantes y/o agravantes correspondientes. Lo dispuesto en el presente parrafo no sera de
aplicacion a los siguientes casos:
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En concordancia con ello, el articulo 2° de la Resolucion de Consejo Directivo
N° 026-2014-OEFA/CD que aprueba las Normas reglamentarias que facilitan la
aplicacion de lo establecido en el articulo 19° de la Ley N° 30230 - Ley que
establece medidas tributarias, simplificacion de procedimientos y permisos para la
promocion y dinamizacion de la inversion en el pais (en adelante, Normas
Reglamentarias), dispuso que si se verifica la existencia de infraccion
administrativa distinta a los supuestos establecidos en los literales a), b) y c) del
tercer parrafo del articulo 19° de la Ley N° 30230, correspondera aplicar lo
siguiente:

° Una primera resolucion que determine la responsabilidad administrativa y
ordene la medida correctiva respectiva, de ser el caso.

° En caso se haya dictado una medida correctiva, una segunda resolucion que
determine el cumplimiento o incumplimiento de dicha medida.

De acuerdo con la misma norma, de verificarse el cumplimiento total de la medida
correctiva, se declarara concluido el procedimiento administrativo sancionador en
tramite. Sin embargo, si se verifica el incumplimiento total o parcial de dicha
medida correctiva, se reanudara el procedimiento administrativo sancionador
quedando habilitado el OEFA a imponer la multa que corresponda, con la
reduccion del 50% (cincuenta por ciento) en caso dicha sancion se hubiera
determinado mediante la Metodologia para el calculo de las multas base y la
aplicacion de los factores agravantes y atenuantes a utilizar en la graduacion de
sanciones, aprobada por Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 035-
2013-OEFA/PCD, o norma que la sustituya.

Asimismo, el 24 de febrero del 2015 se publicé la Resolucion de Consejo Directivo
N°® 007-2015-OEFA/CD que aprueba el Reglamento de Medidas Administrativas
del OEFA (en adelante, Reglamento de Medidas Administrativas), mediante la
cual se regula, entre otras, la aplicacion de las medidas correctivas.

Adicionalmente, para la verificacion del cumplimiento de la medida correctiva,
cabe resaltar que corresponde al administrado acreditar dicho cumplimiento, de
acuerdo con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 39° de la Resolucién de
Presidencia del Consejo Directivo N° 045-2015-OEFA/PCD que aprueba el Texto
Unico Ordenado del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador
del OEFA (en adelante, TUO del RPAS)*.

En tal sentido, en el presente procedimiento administrativo corresponde verificar
el cumplimiento de las medidas correctivas ordenadas, en virtud de lo dispuesto

a) Infracciones muy graves, que generen un dano real y muy grave a la vida y la salud de las personas. Dicha
afectacion debera ser objetiva, individualizada y debidamente acreditada.
b) Actividades que se realicen sin contar con el instrumento de gestion ambiental o la autorizacion de inicio de

operaciones correspondientes, o en zonas prohibidas.
c¢) Reincidencia, entendiéndose por tal la comision de la misma infraccién dentro de un periodo de seis (6) meses

desde que quedo firme la resolucién que sanciono la primera infraccion.”

Texto Unico Ordenado del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA,
aprobado por la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 045-2015-OEFA/PCD

“Articulo 39°.- Ejecucion de una medida correctiva
39.1 Corresponde al administrado acreditar que ha cumplido con ejecutar la medida correctiva dispuesta por la

Autoridad Decisora.

()
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en la Ley N° 30230, en las Normas
Reglamentarias, en el Reglamento de Medidas Administrativas y en el TUO del
RPAS.

CUESTIONES EN DISCUSION
El presente pronunciamiento tiene por objeto determinar:

(i) Si BPZ cumplié con las medidas correctivas ordenadas mediante la
Resolucion Directoral N° 1323-2016-OEFA/DFSALL

(i)  Si, de ser el caso, corresponde imponer la sancién respectiva al verificarse
el incumplimiento de la medida correctiva.

ANALISIS DE LAS CUESTIONES EN DISCUSION

Analisis del cumplimiento de la medida correctiva consistente en realizar
una capacitacion dirigida a sus .supervisores ambientales y personal
relacionado a la gestiéon ambiental, referida a la importancia de (i) la revisién
y seguimiento de los compromisos presentes en los instrumentos de
gestion ambiental del Lote Z-1; y (ii) la realizacion de monitoreos
ambientales.

La obligacién establecida en la medida correctiva ordenada

Mediante la Resolucion Directoral N° 1323-2016-OEFA/DFSAI del 31 de agosto
del 2016, la DFSAI declard la existencia de responsabilidad administrativa de BPZ
por la comision de las siguientes infracciones:

“(i) BPZ Exploracion & Produccién S.R.L. habria incumplido el compromiso asumido en el
Plan de Abandono Parcial, al haberse detectado que no habria realizado el monitoreo de los
efluentes domésticos provenientes de la Planta de Tratamiento Red Fox previo a su
vertimiento al cuerpo receptor, conducta sancionable por los Articulos 89° y 90° del
Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por
el Decreto Supremo N° 015-2006-EM.

(i) BPZ Exploracion & Produccién S.R.L. incumplié el compromiso asumido en el Plan de
Abandono Parcial, al haberse detectado que no realizé el monitoreo de emisiones gaseosas
durante la ejecucion del Plan de Abandono Parcial del Pozo Z1A-65-14-X-C (C-18-X) de la
Plataforma Piedra Redonda., conducta sancionable por los Articulos 89° y 90° del
Reglamento para la Protecciéon Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por
el Decreto Supremo N° 015-2006-EM.

(iii) BPZ Exploracién & Produccion S.R.L. incumplié el compromiso asumido en el Plan de
Abandono Parcial, al haberse detectado que no realizé el monitoreo de ruidos durante las
actividades del Plan de Abandono Parcial del Pozo Z1A-65-14-X-C (C-18-X) de la Plataforma
Piedra Redonda, conducta sancionable por los Articulos 89° y 90° del Reglamento para la
Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por el Decreto Supremo
N° 015-2006-EM.

(iv) BPZ Exploracion & Produccién S.R.L. incumplié el compromiso asumido en el Plan de
Abandono Parcial, al haberse detectado que no realizé la disposicion de los lodos residuales
provenientes de la Planta de Tratamiento de la Planta Red Fox con una EPS-RS, conducta
sancionable por los Articulos 89° y 90° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en las
Actividades de Hidrocarburos, aprobado por el Decreto Supremo N° 015-2006-EM.”

Por esta razén, la DFSAI dispuso el cumplimiento de la siguiente medida
correctiva:
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18.

b)

19.

Cuadro N° 2

Resolucién Directoral N° 360-2017-OEFA/DFSAI

Expediente N° 358-2016-OEFA/DFSAI/PAS

Detalle de la medida correctiva

Medidas correctivas

Obligacion individual

Plazo de
cumplimiento

Forma y plazo para acreditar el
cumplimiento

Realizar una
capacitacion dirigida a
sus supervisores
ambientales y personal
relacionado a la gestién
ambiental, referida a la
importancia de (i) la
revision y seguimiento
de los compromisos
presentes en los
instrumentos de gestion

Veinte (20)
dias habiles
contados
desde el dia
siguiente  de
notificada la
presente
resolucion.

Remitir a esta Direccion, en un plazo no

mayor a cinco (5) dias habiles contados

a partir del dia siguiente de vencido el

plazo para cumplir con la medida

correctiva un informe que contenga lo

siguiente:

- Lista de asistencia a la capacitacion

- Temas tratados

- Registro  fotografico
fechado.

- Nombre del profesional o empresa

debidamente

ambiental del Lote Z-1; y
(i) la realizacion de
monitoreos ambientales.

encargada de realizarla.

Conforme se aprecia, la DFSAI dicto la medida correctiva puesto que el
administrado incumplid los compromisos asumidos en el Plan de Abandono
Parcial debido a que no realiz6 el monitoreo de los efluentes domésticos,
emisiones gaseosas, ruidos conforme lo establecia el referido instrumento y por
no realizar la disposicion de los lodos residuales provenientes de la Planta de
Tratamiento de la Planta Red Fox con una EPS-RS.

En este sentido, la medida correctiva ordenada tiene por finalidad que el
administrado capacite al personal responsable de la gestion ambiental del Lote Z-
1 sobre la importancia de cumplir con los compromisos ambientales presentes en
los instrumentos de gestion ambiental aprobados, puesto que estos contemplan
los posibles impactos ambientales causados por las actividades del proyecto, asi
como las medidas para su prevencion y minimizacion. Asimismo, a través del
dictado de la presente medida correctiva se busca evitar el futuro incumplimiento
de compromisos presentes en los instrumentos de gestion ambiental del Lote Z-1.

Adicionalmente, corresponde mencionar que del texto de la medida correctiva se
desprende que BPZ podia elegir la mejor via para cumplir con dichas obligaciones
ambientales, sin dejar de lado su propia gestion ambiental.

En tal sentido, se procedera a analizar si la informacion presentada por BPZ
cumple con el objetivo de la referida medida correctiva.

Analisis de los medios probatorios presentados por BPZ para acreditar el
cumplimiento de la medida correctiva

Para acreditar el cumplimiento de la medida correctiva, el administrado remitio a
la DFSAI la siguiente informacion:

(i)  Programa de la capacitacién elaborado por Certificaciones del Pert S.A. (en
adelante, CERPER)

(i)  Registro de asistencia del curso de capacitacion ambiental realizado el 5y
6 de octubre del 2016
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24.

25.

(ii)

26.
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(i) Informacion que acredita la
especializacion de CERPER en los temas brindados en la capacitacion.

(iv) Registro fotografico de la capacitacion

En este sentido, corresponde determinar si la referida informacién acredita el
cumplimiento de los tres (3) elementos que componen la medida correctiva de
capacitacion: (i) tema materia de la capacitacion, (ii) publico objetivo a capacitar;
y, (iii) expositor especializado.

Tema materia de la capacitacion relacionado a la conducta infractora

El curso de capacitacion debe desarrollar el proceso interno de la empresa en el
cual se identificaron las diversas conductas infractoras, a fin de instruir a los
sujetos involucrados sobre cual es el procedimiento adecuado a seguir. Conforme
a ello, la DFSAI considera que la relacion entre el tema de la capacitacién y la
conducta infractora puede acreditarse con la presentacion del temario o programa
de la capacitacion. «

En el presente caso, BPZ contraté a la empresa Cerper para que capacite al
personal en los temas referidos a los compromisos establecidos en los
instrumentos de gestion ambiental del Lote Z-1 y la realizacion de monitoreos
ambientales los dias 5 y 6 de octubre del 2016.

De la revision de las diapositivas, se advirtio el desarrollo de los siguientes temas:

Cuadro N° 3
Temario de la capacitacion

Marco normativo

Instrumento de gestién ambiental

Importancia del cumplimiento de los compromisos asumidos en el IGA.
Funciones y rol del OEFA

Monitoreo ambiental (objetivo, programa, estaciones, entre otros)
Fuente: Escrito presentado por BPZ el 14 de octubre del 2016.

Elaboracion: DFSAL.

DO B|W|N

En ese sentido, del analisis del detalle de los temas que conforman la capacitacion
se observé que en los puntos 4 y 6 del curso se brindé informacién referida a la
importancia y consecuencias de los compromisos asumidos en los instrumentos
de gestion ambiental, asi como de los monitoreos ambientales.

De esta manera, queda acreditado el primer elemento de la obligacion de la
medida correctiva ordenada.

Publico objetivo a capacitar

Las medidas correctivas de adecuacién ambiental relacionadas con las
capacitaciones ambientales, deben estar dirigidas al personal (propio o
subcontratado) involucrado en aquellas acciones en las que se requiere mejorar
su desempefio en aras de prevenir futuras infracciones e impactos negativos al
ambiente.
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27. En el presente caso, el curso de
capacitacion ambiental estuvo dirigido al personal involucrado en el area de
operaciones. De la revision de la lista de asistencia se verifica que se ha
consignado el nombre del participante y el area a la que pertenece, conforme se
indica en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 4
Relacion de Participantes a la Capacitacion

ju,e'h,_;'on, Heiantt ombre ellido
5/10/16 1 ' Rolando Oliva Pelaez Coordinacion de Seguridad Industrial
5/10/16 2 Felipe Gonzales Cruz Analista de Asuntos Regulatorios
5/10/16 3 Dona Cérdova Rios Analista de Contratos
5/10/16 4 Roosvelt Aniceto Sarmiento Analista de Seguridad
5/10/16 5 Ayme Godoy Mejia Coordinacién HSEQ
5/10/16 6 Félix Cuadros Logistica
5/10/16 7 Lorena Carrillo C. Gerente HSE
6/10/16 8 Omar Ramirez Coordinador HSE
6/10/16 9 Amadio Cruz Periche Supervisor HSE
6/10/16 10 Jorge Chavez Olaya Superintendente HSE
6/10/16 11 Alan Guerrero Rios Supervisor HSE
6/10/16 12 Sara Santana Saldarriaga Supervisor
6/10/16 13 Juan Seminario Arrosti Supervisor HSE
6/10/16 14 Via Garcia Moly Coordinadora
6/10/16 15 Roberto Chavez Flores Inspector

Fuente: Escrito presentado por BPZ el 14 de octubre del 2016

28. Las siguientes fotografias evidencian las capacitaciones realizadas al personal de
Ticlavilca.

Fotografia N° 1
Capacitacion a los trabajadores de BPZ realizada el 5 de octubre del 2016
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Fotografia N° 2
Capacitacién a los trabajadores de BPZ realizada el 6 de octubre del 2016

En ese sentido, teniendo en consideracion los documentos presentados por el
administrado, se advierte el cumplimiento del segundo elemento de la obligacién
de la medida correctiva ordenada.

Expositor especializado o institucion acreditada

La especializacion del expositor o de la institucion en el proceso de capacitacion
es fundamental para el éxito o fracaso de la misma. Al respecto, la DFSAI
considera que la acreditacion de la institucion en el tema materia de la
capacitacion puede darse mediante diversos instrumentos, como la trayectoria de
la institucion que brinda la capacitacion.

En el presente caso, el administrado sefiald que el dictado de los dos (2) sesiones
de la capacitacion estuvo a cargo de Cerper, empresa de servicios dedicada a
ofrecer servicios de inspeccion, muestreo, ensayos, certificacion de productos, de
sistemas de gestion, capacitaciones en el area ambiental, entre otros, con mas de
cuatro décadas de experiencia.

De esta manera, Cerper brinda capacitaciones in house o externas referidas a la
normativa ambiental aplicable y el planeamiento y ejecucion de monitoreos
ambientales.

Por lo tanto, considerando que el administrado sustent6 la trayectoria de Cerper,

queda acreditado el tercer elemento de la obligacién de la medida correctiva
ordenada.
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Conclusion

En tal sentido, de la valoracion en conjunto del Informe N° 212-2016-OEFA/DFSAI-
EMC vy de los medios probatorios presentados por BPZ se llega a la conclusion
que el administrado cumplié con la medida correctiva ordenada mediante la
Resolucion Directoral N° 1323-2016-OEFA/DFSAL.

En uso de las facultades conferidas en el literal z) del articulo 40° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental —
OEFA, aprobado por Decreto Supremo N° 022-2009-MINAM.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR el cumplimiento de la medida correctiva ordenada mediante
Resolucion Directoral N° 1323-2016-OEFA/DFSAI del 31 de agosto del 2016 en el
procedimiento administrativo sancionador seguido contra BPZ Exploracion y Produccion

S.R.L.

Articulo 2°.- DECLARAR concluido el presente procedimiento administrativo
sancionador, conforme a lo establecido en la Ley N° 30230, Ley que establece medidas
tributarias, simplificacion de procedimientos y permisos para la promocion y
dinamizacién de la inversion en el pais y en las Normas reglamentarias que facilitan la
aplicacion de lo establecido en el Articulo 19° de la Ley N° 30230, aprobadas mediante
la Resolucion de Consejo Directivo N° 026-2014-OEFA/CD.

Articulo 3°.- DISPONER la inscripcion de la presente resolucion en el Registro de Actos
Administrativos (RAA), conforme a lo establecido en el Texto Unico Ordenado del
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por la
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 045-2015-OEFA/PCD, en
concordancia con la Ley N° 30230, Ley que establece medidas tributarias, simplificacion
de procedimientos y permisos para la promocion y dinamizacion de la inversion en el
pais y las Normas reglamentarias que facilitan la aplicacion de lo establecido en el
Articulo 19° de la Ley N° 30230 aprobadas por la Resolucion de Consejo Directivo N°
026-2014-OEFA/CD.

lcm

Registrese y comuniquese.

Director de Fiscalizacion, Sancion
y Aplicacion de Incentivos
Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA

Pagina 9 de 9






