Resolucién Directoral N® 351-201 F-QEFA/DFSAL
Expedignte N® 024-2013-0EFA/DFSAIPAS

EXPEDIENTE N° : 024-2013-0OEFA/DFSAIPAS

ADMINISTRADO : BPZ EXPLORACION & PRODUCCION S.R.L.

UNIDAD AMBIENTAL : LOTE £-1

UBICACION : PROVIMCIA Y DEPARTAMENTO DE TUMBES

SECTOR : HIDROCARBUROS

MATERIA : VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE MEDIDAS
CORRECTIVAS

SUMILLA: Se declara el cumplimiento de las medidas correctivas ordenadas
mediante la Resolucidn Directoral N° 596-2016-OEFA/DFSAI del 29 de abril del 2016,
consistentes en que BPZ Exploracion & Produccion S.R.L. cumpla con capacitar al
gerente de operaciones y al gerente de medio ambiente, respecto de lo siguiente:

(i)

(ii)
(i)
(iv)
(v)
(vi)

D\ (i

(viii)

Realizar la medicion de peces (cardumenes), utilizando equipos de ecosonda
¥ sonar.

Realizar de las negociaciones y/o acuerdos con el gremio de pescadores
artesanales, antes de empezar las actividades de sismica.

Realizar de las coordinaciones con las autoridades competentes (Instifuto de
Mar del Perd y Ministerio de la Produccion) para la ejecucion del
levanfamiento sismico 3D durante la época de desove de los peces, antes de
empezar las actividades de sismica.

Realizar del mantenimiento regular de los compresores de aire y las planchas
del buque sismico “Gulf Supplier” a fin de evitar el riesgo de una fuga, durante
las actividades de sismica.

El adecuado almacenamiento de productos quimicos, durante las actividades
de sismica, referido a contar con un area debidamente impermeabilizada y con
sus respectivas hojas de seguridad (MSDS) en dicha area.

La aplicacion de manera oportuna de las medidas preventivas y correctivas
para la proteccion de mamiferos marinos (delfines y ballenas), durante las

actividades de sismica.

Realizar el monitoreo de peces (cardumenes), durante las actividades de
sismica.

No exceder los parametros de calidad de efluentes de aguas servidas,
regulados por la normatividad ambiental, y la importancia de no exceder los
limites maximos permisibles de dichos efluentes durante las actlividades de
sismica.

Lima, 1 de marzo de 2017

CONSIDERANDO:

ANTECEDENTES

Mediante la Resolucion Directoral N? 596-2016-0OEFA/DFSAI del 29 de abril del
2016, la Direccidn de Fiscalizacion, Sancién vy Aplicacion de Incentivos (en
adelante, la DFSAI) del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (en lo

Folio 1874 del expedienie.
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= |Mdel Ambiente

Expediente N* 024-2013-0EFA/DFSAIPAS

sucesivo, el OEFA) declard la existencia de responsabilidad administrativa de BPZ
Exploracion y Produccion S.R.L. (en adelante, BPZ) por la comision de diversas
infracciones a la normativa ambiental, y dispuso el cumplimiento de ocho (8)

medidas cormrectivas, de acuerdo al cuadro a continuacion:

Cuadro N* 1: Conductas infractoras y medida correctiva establecidas en la
Resolucion Directoral N 596-2016-0EFA/DFSAI
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La empresa BPZ no cuenta
con los  profesionales
especializados para el
monitoreo  ambiental  de
especies marinas (MMO)
en el buque sismico “Gulf
Supplier”, de acuerdo a lo
establecido en su EIA.

Articulo 9° del Reglamenio
para la Proteccion Ambiental
en las Aclividades de
Hidrocarburos,  aprobado
mediante Decreto Supremo
MN*® 015-2006-EM.

Mo se ordend el cumplimiento de una
medida correcliva.

La empresa BPZ no cuenta
con el equipo de rastrec
Sonar para el monitoreo de
la biota marina (peces).

Articulo 9° del Reglamento
para la Proteccion Ambiental
en las Actividades de
Hidrocarburos, aprobado
mediante Decreto Supremo
N® 015-2006-EM.

Capacitar al gerente de operaciones, y
al gerente de medio amblenle, respecio
al monitoreo de la biota marina (peces),
utiizando equipos de ecosonda y sonar.,

La empresa BPFZ no ha
cumplide con presentar al
QEFA e Cenificade de

3 | Prevencitn de la

Contaminacion por
Hidrocarburos  expedido
por la autoridad marina.

Ardiculo 9° del Reglamento
para la Proteccion Ambiental
en las Aclividades de
Hidrocarburos, aprobado
mediante Decreto Supremo
MN* 015-2006-EM,

Mo se ordend el cumplimiento de una
medida comectiva.

La empresa BPZ realizd
aclividades dentro de las
cinco (08) millas marinas
sin haber acreditado la

4 realizacian de las

Articulo 9° del Reglamento
para la Proteccidn Ambiental
en las Actividades de
Hidrocarburas, aprobado

Capacitar al gerenle de operaciones, y
al gerente de medio ambiente, respecto
a |a realizacidn de las negociaciones yio
acuerdos con el gremio de pescadores

acreditd la realizacion de
las coordinaciones con las
autoridades competentes

5 | (MARPE y PRODUCE)

para la ejecucin del
levantamiento sismico 3D
durante la época de
desove de los peces.

Arlicule 9° del Reglamento
para la Proteccién Amblental
en las Aclividades de
Hidrocarburos, aprobado
mediante Decrelo Supremo
N® (15-2006-EM.

negociaciones yio | mediante Decrefo Supremo | artesanales, anles de empezar las
acuerdos con el gremio de | N® 015-2006-EM. aclividades de sismica.

pescadores aresanales.

La empresa BPZ no Capacitar al gerente de operaciones, ¥

al gerente de medic ambiente, respecto
a la realizacion de las coordinaciones
con las  auloridades competentes
(IMARPE y PRODUCE) para la
ejecucion del levantamiento sismico 3D
durante la época de desove de los
peces, antes de empezar [as actividades
de sismica.

La empresa BPZ no realizd

Literal g) del articulo 43° del

Capacitar al gerente de operaciones, y

ubicada en la Planta de
Tratamiento de aguas

7 | servidas del barco escolla

“Gulf Provider” no contaba
con un drea debidamente
impermeabilizada ni con
sus respectivas hojas de
seguridad (MSDS).

Articulo 44° del Reglamento
para la Proteccion Ambiental
en las Aclividades de
Hidrocarburos, aprobado
mediante Decreto Supremo
N® 015-2006-EM.

el mantenimientc regular | Reglamento para la | al gerente de medio ambiente, respecto
de los compresores de aire | Proteccidn Ambiental en las (a la  realizacién del mantenimiznto
6 | v las planchas del bugue | Actividades de | regular de los compresores de aire v las
sismico “Gulf Supplier” a | Hidrocarburos, aprobado | planchas del bugue sismico “Gulf
fin de evitar el riesgo de | mediante Decreto Supremo | Supplier” a fin de evitar el riesgo de una
ung fuga. N*® 015-2006-EM. fuga, duranle las actividades de sismica.
El area de
almacenamiento de Capacitar al gerente de operaciones, y
productos quimicos al gerente de medio ambiente, respecto

al adecuade almacenamiento de
produclos quimicos, durante las
actividades de sismica, referido a contar
con un area debidamente
impermeabilizada y con sus respectivas
hojas de seguridad [MSDS) en dicha
area,

2

El sustento por el no dictado de una medida comeciiva se encuenira conforme a lo analizado en la Resolucidn
Direcloral N* 596-2016-0EFA/DFSAI del 28 de abril del 2016.
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En la cubiena del barco Mu'lm 40" el Raglamenid
escolta “Backley Express” para la Pmleoc:u.‘.l_n Ambiental
Ia &m BF‘E.I' en las Actividades de
amn:icinnam Hidrocarburos, aprobado
e e i mediante Decreto Supremo
& | resiciiog: salidas e bl Mn* 015-2006-EM, en | No se ordend el cumplimiento de wna
slicas i a1 concordancia con el arlicule | medida correctiva.
gmﬂs e 38° del Reglamenio de la Ley
contenedor, ala intemperie | Seneral  de Residuos
> Sdlidos, aprobado  por
¥ sin rofulado
3 Decreto Supremo N® 057-
2004-PCM.
En el area de compresores
¥ la cublerta del barco | Articulos 38° y 39° del
sismico  “Gulf Supplier” | Reglamento de la  Ley
g perteneciente a la empresa | General de Residuos | Mo se ordend & cumplimiento de una
BPZ se han dispuesio | Sdlidos, aprobade  por | medida comecliva.
cilindros con restos de | Decreto Supremo N® 057-
lubricantes de manera | 2004-PCM.
_inapropiada.
La empresa no habria . 7
cumplide  con . aplicar | Articulo 9° del Reglamenio CapRctar 11 gorsnid de UPICARCIRTI-
i . al gerenle de medio ambiente, respecto
oporiunamente las | para la Proteccion Ambiental a la aplicacién de manera e e
medidas prevenltivas vy | en las Aclividades de . : oportuna
10 . 4 las medidas preventivas y correclivas
cormeclivas para la | Hidrocarburos, aprobado ax -

k , para la proteccion de mamiferos
proteccidon de mamiferos | mediante Decrelo Supremo r delf ball ppnr
marinos  (delfines  y | N°® 015-2006-EM. maios. (dalfings v balams),, du

las actividades de sismica.
ballanas).
., | Ariculo 8° del Reglamenlo i .
con Tealzar of monitoreq | P2/ 12 Protecsion Ambiental | CESEC 8 SEEC TE SEEACOlR )
11 | de los peces (cardimenes) en ks Adcividades de de realizar el moniloreo :;E peces
correspondiente al mes de | Llorocarburos,  aprobado | g enae)  durante las aclividades
mediante Decrelo Supremo )
marzo de 2012, N® 015-2006-EM. de sismica.
Articulo 3% del Reglamento
En el punto de muestreo 3’“ ':.:' mbm?;
up-m_dn en el barco Hidrocarburcs, aprobado Capacilar al gerente de operaciones, y
sismico “Gulf Supplier, la madiante D &5 Bk al gerenle de medio ambiente, respecto
empresa BPZ excedid los Ne 015-2006-EM 3 en | MO exceder los parametros de calidad
12 | pora of parémetro DBO, | SoNG0rdaNGia con of e | [ 2 SN e 20U S
ﬁl‘fanﬂes fecales 5:' 1° del lo Supremo N* ;En?:ia'btal ywlé importancia de no
037-2008-PCM que * :
o ks, s | i " T | STl e L0 o i chomtn
2012 Maximos Pemmisibles de G
* efluentes liquidos para el
Subsector Hidrocarburos.

Mediante escrito del 28 de junio del 2016, BPZ remitid a la DFSAI informacion
relacionada al cumplimiento de la medida correctiva ordenada mediante la
Resolucion Directoral N® 596-2016-OEFA/DFSAI, dentro del plazo de cumplimiento
establecido en la misma.

A traves de la Resolucion Directoral N° 1186-2016-0EFA/DFSAI del 10 de agosto
del 2016, se declard consentida la Resolucidn Directoral N* 596-2016-
OEFA/DFSAI, toda vez que BPZ no interpuso recurso impugnatorio alguno dentro
del plazo legal establecido.

Finalmente, mediante el Informe N® 138-2016-0EFA/DFSAI-EMC del 19 de octubre
del 2016, la DFSAI analizd toda la informacion presentada por BPZ con el objeto de
verificar el cumplimiento de las medidas comectivas ordenadas mediante la
Resolucion Directoral N® 596-2016-0EFA/DFSAL
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Ministerio -

el Ambiente: 0 Expediente N° 024-2013-0EFA/DFSAIPAS

NORMAS PROCEDIMENTALES APLICABLES AL PRESENTE
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Mediante la Ley N® 30230, Ley que establece medidas tributarias, simplificacion de
procedimientos y permisos para la promocion y dinamizacion de la inversion en el
pais (en adelante, Ley N® 30230), publicada el 12 de julio del 2014, se ha dispuesto
que durante un plazo de tres (3) afios, contado a partir de su publicacion, el OEFA
privilegiara las acciones orientadas a la prevencion y correccion de la conducta
infractora en materia ambiental.

El Articulo 19° de la Ley N° 30230, establece que durante dicho periodo el OEFA
tramitara procedimientos sancionadores excepcionales, en los cuales, si declara la
existencia de una infraccion, Unicamente dictard una medida correctiva destinada a
revertir la conducta infractora y suspendera el procedimiento sancionador, salvo
determinadas excepciones consideradas en la misma norma®,

En concordancia con ello, en el Articulo 2° de las Normas reglamentarias que
facilitan la aplicacién de lo establecido en el Articulo 19° de la Ley N® 30230 - Ley
que establece medidas tributarias, simplificacién de procedimientos y permisos para
la promocion y dinamizacion de la inversion en el pais, aprobadas mediante
Resolucidn de Consejo Directivo N* 026-2014-OEFA/CD (en adelante, Normas
Reglamentarias) se dispuso que si se verifica la existencia de infraccion
administrativa distinta a los supuestos establecidos en los Literales a), b) y c) del
tercer parrafo del Articulo 19° de la Ley N°® 30230, correspondera aplicar lo
siguiente:

(i) Una primera resolucion que determine la responsabilidad administrativa y
ordene |la medida correctiva respectiva, de ser el caso.

(i) En caso se haya dictado una medida correctiva, una segunda resolucién que
determine el cumplimiento o incumplimiento de dicha medida.

De acuerdo a la misma norma, de verificarse el cumplimiento total de la medida
comrectiva se declarara concluido el procedimiento administrativo sancionador en
tramite. Sin embargo, si se verifica el incumplimiento total o parcial de dicha medida
correctiva, se reanudara el procedimiento administrativo sancionador quedando
habilitado el OEFA a imponer la la multa que corresponda, con la reduccion del 50%
(cincuenta por ciento) si la multa se hubiera determinado mediante la Metodologia

Ley N* 30230 - Ley que establece medidas tributarias, simplificacion de procedimientos y permisos para la
promocion y dinamizacion de la inversion en el pais

“Articulo 19. Privilegio de la prevencidn y correccién de las conductas infractoras

En &l marco de un enfoque preventivo de la polilica ambiental, establécese un plazo de tres (3) afos conlados a
partir de la vigencia de la presente Lay, duranle el cual el Organismo de Evaluacion y Fiscalizacidn Ambiental -
QEFA privilegiard las acciones orienladas a la prevencidn y commeccidn de la conducta infraciora en maleria
ambéental.

Durante dicho periodo, el OEFA tramilard procedimientos sancionadores excepcionales. Si la autoridad
administraliva declara la existencia de infraccién, ordenard la realizacion de medidas comeclivas deslinadas a
reverdir la conducta infraciora y suspenderd el procedimiento sancionador excepcional. Verificado el cumplimiento
de la medida correcliva crdenada, el procedimiento sancionador excepcional concluird. De lo conlrario, @l referido
procedimiento se reanwdara, quedando habilitado el DEFA a imponer la sancion respectiva.

Miantras dure &l periodo de tres (3) ahos, las sanciones a imponerse por [as infracciones no podrdn ser supericres
al 50% de la mulla que coresponderia aplicar, de acuerdo a la metodologia de delerminacidn de sancionas,
considerando los alenuanles yfo agravantes

cormespondientes, Lo dispuesio en &l presente parrafo no serd de aplicacion a los siguientes casos:

a) Infracciones muy graves, que generen un dafic real y muy grave a la vida y la salud de las personas. Dicha
afeclacidn deberd ser objetiva, individualizada y debidamente acreditada.

b) Actividades que se realicen sin contar con el instrumentio de gestién ambiental o la aulorizacion de inicio de
operaciones comaspondientes, o en zonas prohibidas.

¢} Reincidencia, entendiéndose por tal la comisién de ka misma infracckn dentro de un pericdo de seis (6) meses
desde que quedd firme la resclucion que sancicno la primera i Hon."
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para el calculo de las multas base y la aplicacion de los factores agravantes y
atenuantes a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada por Resolucién de
Presidencia del Consejo Directivo N* 035-2013-OEFA/PCD, o norma que la
sustituya.

9. Adicionalmente a ello, el 24 de febrero del 2015 se publico el Reglamento de
Medidas Administrativas del OEFA, aprobade mediante la Resolucion de Consejo
Directiva N® 007-2015-OEFA/CD* (en adelante, Reglamento de Medidas
Administrativas), el cual regula la aplicacién de dichas medidas, incluyendo a las
medidas correctivas.

10.  Asimismo, cabe resaltar que corresponde al administrado acreditar el cumplimiento
de la medida correctiva, de acuerdo a lo dispuesto por el Numeral 39.1 del Articulo
39° del Texto Unico Ordenado del Reglamento del Procedimiento Administrativo
Sancionador del OEFA, aprobado por la Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N® 045-2015-0OEFA/PCD (en adelante, TUO del RPAS)®,

11. Ental sentido, en la pfesente resolucion corresponde verificar el cumplimiento de la
medida correctiva ordenada, en virtud de las disposiciones contenidas en la Ley N°

30230, en las Normas Reglamentarias, en el Reglamento de Medidas
Administrativas y en el TUO del RPAS.

. CUESTIONES EN DISCUSION
12. El presente pronunciamiento tiene por objeto determinar :

(i) Si BPZ cumplié con las medidas correctivas ordenadas mediante la
Resolucion Directoral N®* 596-2016-0OEFA/DFSAL.

(i)  Si, de ser el caso, corresponde imponer la sancion respectiva al haberse
verificado el incumplimiento de las medidas correctivas.

IV. ANALISIS DE LAS CUESTIONES EN DISCUSION

IV.1 Analisis del cumplimiento de la medida correctiva ordenada: capacitar al
gerente de operaciones y al gerente de medio ambiente, respecto de la
medicién de peces (cardimenes), utilizando equipos de ecosonda y sonar

a) La obligacion establecida en la medida correctiva ordenada

4 Reglamento de Medidas Administrativas del DEFA, aprobado mediante Resolucién de Consejo Directive
007-2015-0EFAICD

“Articule 2°.- Medidas administrativas

2.1 Las medidas adminisirativas son disposiciones emitidas por los drganos competenies del OEFA que lienen por
finalidad de intards publico la proteceitn ambiental. Dichas medidas forman parte de las obligaciones ambienlales
fiscalizables de los adminisirados vy deben ser cumplidas en el plazo, forma y modo establecidos, 2.2 Consliluyen
medidas administrativas las siguientes:

a) Mandato de caricter particular;

b) Medida preventiva;

c) Requenimiento de aclualizacion de instrumento de gestién ambiental;

d) Medida cautelar;

&) Medida comectiva; y

f} Oiros mandalos emitidos de conformidad con la Ley N® 28325 - Ley del Sislema Nacional de Evaluacion y
Fiscalizacitn Ambiental.”

Texto Unico Ordenado del Reglamento del Procedimiento Administrative Sancionador del OEFA, aprobado
por la Resolucion de Presidencia del Consejo Directive N* 045-2015-0EFA/PCD

“Articulo 39°.- Ejecucién de una medida correctiva

39.1 Corresponde al administrado acredilar gue ha cumplido con sjecutar la medida correctiva dispuesta por ks
Autoridad Decisora.

L)
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13. Mediante la Resolucion Directoral N® 596-2016-OEFA/DFSAI del 29 de abril del
2016, la DFSAI declard la existencia de responsabilidad administrativa de BFZ por
incurrir en la siguiente conducta infractora que motivé el dictado de una medida
correctiva:

- i a5 el
fmﬂ. conduc!'a qua vu.fnera J'a d.-spuesm por EJ' MIcu.Fﬂ g° da.f Raglamnto para .fa
Proteccion Ambiental en las Aclividades de Hidrocarburas, aprobado por el Decrelo
Supremo N° 015-2006-EM.

(Subrayado agregado)

14. En virtud de la comisidon de la infraccion mencionada, la DFSAI dispuso el
cumplimiento de la siguiente medida correctiva®:

Cuadro N* 2; Detalle de la medida correctiva ordenada

En un plazo de cinco _|[5}| dias habiles
operaciones, y al gerente weinta (30) dias hdbiles contado desde el vencimiento del plazo de

CRpachar & garnia (du En un plazo no mayor de
la medida comectiva, remitir a la DFSAI

de medio ambiente, i :
contado a partir del dia | " Gel programa de capacitacion, la

respecto al moniloreo de | & 2
la biota marina (peces), Eggggudﬁngrﬁcf{:;"zﬁ lista de asistentes, los cerificados o

utilizando  equipos  de constancias que acredilen la capacitacion
ecosonda y sonar. 596-2016-OEFA/DFSAL efectuada a su personal,

15. Dicha medida correctiva fue dictada con el objetivo de que BPZ capacite al personal
encargado del cumplimiento de la normativa ambiental sobre el correcto monitoreo
de la biota mariana (peces), utilizando los equipos ecosonda y sonar de manera
complementaria durante el desarrollo de las actividades sismicas, para prevenir
impactos ambientales en la biota marina (peces).

16. Corresponde resaltar que del texto de la medida correctiva se desprende que BPZ
podia elegir la mejor via para cumplir con dicha obligacion ambiental, sin dejar de
lado su propia gestion ambiental.

b)  Andlisis de los medios probatorios presentados por la empresa para acreditar
el cumplimiento de la medida correctiva

17. Mediante escrito de fecha 28 de junio del 2016, BPZ remitié a la DFSAI, dentro del
plazo otorgado, la informacion referida al cumplimiento de la medida correctiva
ordenada mediante la Resolucidn Directoral N° 596-2016-OEFA/DFSAL Los
documentos presentados se detallan a continuacion:

- Copia del Programa de Capacitacion “Monitoreo de la Biota (peces),
utilizando equipos de ecosonda y sonar”.

- Lista de Asistencia.

- Certificados o Constancias que acrediten la capacitacién efectuada al
personal.

. Folio 70 del expedienta.
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19.

20.

21.

22,

23.

Resolucién Directoral N* 351-2017-0EFADFSAI
Expediente N* 024-2013-0EFA/DFSAIPAS

De la revision de la documentacion remitida por BPZ se verifica que la capacitacién
fue realizada el 16 de junio del 2016, tuvo una duracion de dos (2) horas y fue
dictada por la empresa consultora Servicios Geograficos & Medio Ambiente S.A.C
— GEMA, a cargo de la expositora Roxana Onofre Cordero, bidloga de profesion.

En este sentido, corresponde determinar si la informacion presentada por BPZ
acredita el cumplimiento de los tres (3) elementos esenciales de la medida

correctiva de capacitacion: (i) tema materia de la capacitacion relacionado con la
conducta infractora, (ii) publico objetivo a capacitar; v, (jii) expositor especializado.

Tema materia de la capacitacién relacionado a la conducta infractora
La capacitacion debe estar orientada a mejorar las actividades de la empresa
relacionadas con la infraccion —en este caso, no contar con el equipo de rasfreo

sonar para el monitoreo de la biota marina (peces)—, a fin de instruir al personal
involucrado para evitar futuras infracciones.

Sobre el particular, la DFSAI considera que la relacion entre el tema de capacitacion
y la conducta infractora se acredita con la presentacion de la copia del programa
del curso de capacitacion y los materiales de facilitacion utilizados.

De la revision del programa de capacitacion denominado Monitoreo de la Biota
(peces), utilizando equipos de ecosonda y sonar, se evidencia gue la capacitacion
desarrolld los siguientes nueve (9) temas:

1. Sonar (sound navigation and ranging) Localizacion Acustica.

2. Equipos de deteccion de pesca o ecosondas.

3. Caracteristicas esenciales de las sondas.

4. Frecuencia de la onda de sonido.

5.  Transductores: Tipos; Traductores Monofecuencia vy Transductores
Multifrecuencia.

6. Potencia de los equipos.

7.  Angulo de emision.

8. Pantallas y periféricos de lectura.

9. Equipos combinados para consulta de datos.

De la revision de los temas desarrollados se verifica que BPZ considerd en la
capacitacion los aspectos técnicos sobre el monitoreo de peces, los cuales implican
el uso de ecosonda y sonar.

En virtud de lo expuesto, queda acreditado el primer elemento de la obligacion de
la medida correctiva ordenada.

Publico objetivo a capacitar
Las capacitaciones, como medidas correctivas de adecuacion ambiental, deben

dirigirse al personal (propio o subcontratado) involucrado en las labores o
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actividades en las que es necesario que los administrados mejoren su desempeno
en aras de prevenir futuras infracciones o impactos negativos al ambiente.

26. En el presente caso, la conducta infractora determinada en la Resolucion Directoral
N® 596-2016-0OEFA/DFSAI esta vinculada a no contar con el equipo de rastreo
sonar para el monitoreo de peces. En ese sentido, la capacitacion ordenada como
medida correctiva debe ser dirigida a todos los trabajadores responsables de
asegurarse gue dicho equipo exista en el lugar de desarrollo de actividades y
observar su uso obligatorio y adecuado.

27. Al respecto, BPZ presentd el registro de asistencias a la capacitacion realizada el
16 de junio de 2016. En dicho registro se observa la participacion del personal a
cargo del mantenimiento y del cumplimiento de la normativa ambiental, tal como se
detalla a continuacion.

Cuadro N® 3; Relacion de participantes

_ Nombre y apellidos

"| Lorena Carrillo Cabanzo Pacic | Gerente de HSE
German Ospina Martinez Pacific Gerente de Produccién
Juan Carlos Alarcon Pacific Lider de Medio Ambiente

Elaboracion: DFSAI

28. Cabe sefalar que, a criterio de la DFSAI, el registro de asistencia es susceptible de
acreditar la concurrencia de los sujetos convocados a la capacitacion, en tanto en
éste se deja constancia del nombre, firna de los participantes y el area al cual
pertenecen. De la misma manera, el certificado de capacitacion permite dejar
constancia de la formalidad y realizacion de la misma.

29. Adicionalmente, BPZ remitid la lista de capacitacion v los certificados de
participacidn de cada asistente, tal como se aprecia en la siguiente imagen:
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30.

(iii)
31.

Resolucion Directoral N° 351-2017-0EFA/DFSAI

Expedienfe N° 024-2013-0EFA/DFSAIPAS

Lista de asistencia’ Certificado de capacitacion®

™
e L -
S CERTIFICADO

Fuenie: Escrilo presentado par BRZ el?ﬂ d&h:lruu del 2016.

En ese sentido, de la revision de los documentos presentados por BPZ, queda
acreditado el segundo elemento de la obligacion de la medida correctiva ordenada.

Expositor especializado o institucion acreditada

El papel que desempefia el instructor —o expositor— en el proceso de capacitacion,
es fundamental para el éxito o fracaso de la misma. Al respecto, la DFSAI considera
que la especializacion del instructor en el tema materia de la capacitacion es
susceptible de acreditarse mediante diversos instrumentos, como son el curriculurm
vitae del profesional en cuestion, asi como la acreditacion de la empresa contratada
para la capacitacion.

En el presente caso, la capacitacion fue realizada por la empresa consultora
Servicios Geograficos & Medio Ambiente $S.A.C (en adelante, GEMA) y tuvo como
expositora a la bidloga Roxana Onofre Cordero.

Al respecto, GEMA es una empresa consultora ambiental, identificada con R.U.C
N° 20100940621, que se dedica a brindar servicios de consultorias en temas
ambientales de los diferentes sectores productivos.

En virtud de lo anterior, queda acreditado el tercer elemento de la obligacion de la
medida correctiva ordenada referida a la especializacion del instructor.

Conclusion

De esta manera, se cumplid con la medida correctiva ordenada mediante la
Resolucion Directoral N° 596-2016-OEFA/DFSAI consistente en capacitar al
gerente de operaciones y al gerente de medio ambiente, respecto de la medicién
de la biota marina (cardimenes), utilizando equipos de ecosonda y sonar.

Listado de participantes. Folio 1892 del expedienie,

Faolic 1883 del expediente.

Pagina 9 de 39



o SRS Resolucion Direcforal N° 351-2017-0EFA/DFSAI
E PERLT | Winistesnio e
del Ambienta =<5 Expediente N* 024-2013-0EFA/DFSAIPAS

36. En virtud de lo analizado, la DFSAI concuerda con lo desarrollado en el Informe
Técnico, el mismo que de la revision de los documentos presentados por BFZ
dentro del plazo establecido por la DFSAI, concluye que el administrado cumplié
con la presente medida correctiva ordenada mediante Resolucion Directoral N° 596-
2016-0EFA/DFSAI .

37. Por todo lo expuesto, corresponde declarar el cumplimiento de la medida correctiva
cordenada en este extremo.

IV.3 Analisis del cumplimiento de la medida correctiva ordenada: capacitar al
gerente de operaciones y al gerente de medio ambiente, respecto de realizar
de las negociaciones yl/o acuerdos con el gremio de pescadores artesanales,
antes de empezar las actividades de sismica

a) La obligacién establecida en la medida correctiva ordenada

: 38. Mediante la Resolucion Directoral N® 596-2016-0OEFA/DFSAI del 29 de abril del
2016, la DFSAI declard la existencia responsabilidad administrativa de BPZ por
incurrir en la siguiente conducta infractora que motivo el dictado de una medida
correctiva:

ga!:zac.rﬂn de ras neaoc.’a{:mnas W0 _acuerdos con ef gremio de Descadores

artesanales; conducta que vulnera lo dispuesto por el Articulo 9* del Reglamento para
la Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por el Decrefo
Supremo N° 015-2006-EM.

(Subrayado agregado)

39. En virtud de la comision de la infraccién mencionada, la DFSAI dispuso el
cumplimiento de la siguiente medida cormectiva®:

Cuadro N° 4: Detalle de la medida correctiva ordenada

Capacitar al gerente de En un plazo de cinco {5} dias ha.hulas
operaciones, y al gerente de | En un plazo no mayor de | contado desde el vencimiento del
medio ambiente, respectoala | treinta (30) dias habiles | plazo de la medida comectiva, remitir
realizacion de las | contados a parlir del dia | a la DFSAI copia del programa de
negociaciones ylo acuerdos | siguiente dela notificacidn de | capacilacidn, la lista de asistentes, los
con el gremio de pescadores | la Resolucidn Directoral N® | cerificados o constancias que
arlesanales, antes de empezar | 596-2016-0EFA/DFSAL acrediten la capacitacitn efectuada a
las aclividades de sismica. su personal.

40. Dicha medida correctiva fue dictada con el objetivo de que BPZ demuestre que en
un futuro se efectuaran negociaciones ylo acuerdos con el gremio de pescadores
artesanales, antes de empezar las actividades de sismica marina y asi se evite
cometer futuras infracciones ambientales o impactos ambientales.

Comresponde resaltar que del texto de la medida correctiva se desprende que BPZ
podia elegir la mejor via para cumplir con dicha obligacion ambiental, sin dejar de
lado su propia gestion ambiental.

Folio 70 del expediante.
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43.

44,

47.

Resolucién Directoral N° 351-2017-0EFA/DFS AT
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Analisis de los medios probatorios presentados por la empresa para acreditar
el cumplimiento de la medida correctiva

Mediante escrito de fecha 28 de junio del 2016, BPZ remitid a la DFSAI, dentro del
plazo otorgado, la informacion referida al cumplimiento de la medida correctiva
ordenada mediante la Resolucion Directoral N® 596-2016-OEFA/DFSAL Los
documentos presentados se detallan a continuacion:

o Copia del Programa de Capacitacion "Negociaciones y acuerdos con
gremios de pescadores artesanales previo a actividades de sismica
marina en la zona de Tumbes™?,

e Lista de Asistencia.

s Certificados o constancias que acrediten la capacitacion efectuada al
personal'?.

De la revision de la documentacion remitida por BPZ se verifica que la capacitacion
fue realizada el 16 de junio del 2016, tuvo una duracién de una hora y treinta minutos
y fue dictada por la empresa consultora GEMA, a cargo del socidlogo Roberto

Quispe Lujan.

En este sentido, corresponde determinar si la informacion presentada por BPZ
acredita el cumplimiento de los tres (3) elementos esenciales de la medida
correctiva de capacitacion: (i) tema materia de la capacitacion relacionado con la
conducta infractora, (ii) publico objetivo a capacitar,; v, (iii) expositor especializado.

Tema materia de la capacitacion relacionado a la conducta infractora

La capacitacion debe estar orientada a mejorar las actividades de la empresa
relacionadas con la infracciébn —en este caso, realizar actividades dentro de las
cinco (5) millas marinas sin haber acreditado la realizacion de las negociaciones y/o
acuerdos con el gremio de pescadores artesanales—, a fin de instruir al personal
involucrado para evitar futuras infracciones.

Sobre el particular, la DFSAI considera que la relacion entre el tema de capacitacion
y la conducta infractora se acredita con la presentacion de la copia del programa
del curso de capacitacion y los materiales utilizados.

De la revision del programa de capacitacion denominado “Megociaciones y
acuerdos con gremios de pescadores artesanales previo a actividades de sismica

marina en la zona de Tumbes”, se evidencia que la capacitacién desarrolld los
siguientes cuatro (4) temas:

1. Negociacion. Concepto.
2. Megociacion en el Concepto socio ambiental. Etapas y principales elementos.

3.  Tacticas y herramientas. Dinamica de negociacién. Acuerdos y compromisos.
Plan de Tiempos.

Folio 1900 del expedianta,
Folio 1891 del expediente.
Fofios 1879, 1881 y 1883 del expediente.
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4.  Negociaciones y sus aspectos forales. Acercamiento a los grupos de interés:
pescadores artesanales en el litoral de Tumbes.

48. De la revision de los items expuestos se verifica que BPZ consideré en la
capacitacién los alcances y el desarrollo de los conceptos principales en el marco
de las negociaciones con los grupos de interés.

49. En virtud de lo anterior, queda acreditado el primer elemento de la obligacion de la
medida correctiva ordenada.

(ii) Pablico objetivo a capacitar

50. Las capacitaciones, como medidas comrectivas de adecuacion ambiental, deben
dirigirse al personal (propio o subcontratado) involucrado en las labores o
actividades en las que es necesario que los administrados mejoren su desempefio
en aras de prevenir futuras infracciones o impactos negativos al ambiente.

51. En el presente caso, la conducta infractora determinada en la Resolucién Directoral
N° 596-2016-0OEFA/DFSAI se encuentra vinculada a realizar actividades dentro de
las cinco (5) millas marinas sin las negociaciones yfo acuerdos con el gremio de
pescadores artesanales. En ese sentido, la capacitacion ordenada como medida
correctiva debe ser dirigida a los trabajadores responsables de asegurarse de
realizar dichas negociaciones.

52. Alrespecto, BPZ presento el registro de asistencia a la capacitacion realizada el 16
de junio de 2016. En dicho registro se observa la participacién del personal a cargo
del mantenimiento y del cumplimiento de la normativa ambiental, tal como se detalla

a continuacion.

Cuadro N* 5: Relacion de participantes

g 0

| Gerente de HSE

Nombr los

1 | Lorena Carrillo Cabanzo

Arca
A el

| Pacific_

2 Geman Ospina Martinez Pacific Gerenle de Produccidn
3 Juan Carlos Alarcon Pacific Lider de Medio Ambiente

Elaboracion: Direccion de Fiscalizacion, Sancion y Aplicacion de Incenlivos

53. Cabe senalar que, a criterio de la DFSAI, el registro de asistencia es susceptible de
acreditar la concurrencia de los sujetos convocados a la capacitacion, en tanto en
éste se deja constancia del nombre, firma de los participantes y el drea al cual
pertenecen. De la misma manera, el ceriificado de capacitacion permite dejar
constancia de la formalidad y realizacion de la misma.

54. Al respecto, BPZ remitio la lista de capacitacion y los certificados de participacion
de cada asistente, tal como se aprecia en la siguiente imagen:
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57.

58,

59,

b)

60.

Resolucién Directoral N® 351-2017-0OEFA/DFS AL

Expediente N° 024-2013-0EFA/DFSALPAS

Lista de asistencia™ Certificado de capacitacion™

T

PAA

{il
'fﬂh

CERTIFICADO

Fuente: Escrilo presenlado por BPZ el 28 de junio del 2016.

En ese sentido, de la revision de los documentos presentados por BPZ, queda
acreditado el segundo elemento de la obligacion de la medida correctiva ordenada.

Expositor especializado o institucion acreditada

El papel que desempefia el instructor —o expositor— en el proceso de capacitacion
es fundamental para el éxito o fracaso de la misma. Al respecto, la DFSAI considera
que la especializacion del instructor en el tema materia de la capacitacion es
susceptible de acreditarse mediante diversos instrumentos, como son el curriculum
vilae del profesional en cuestion, asi como la acreditacion de la empresa contratada

para la capacitacion,

En el presente caso, la capacitacion fue realizada por la empresa consultora GEMA
y tuvo como expositor al socidlogo Roberto Quispe Lujan.

Al respecto, GEMA es una empresa consultora, con R.U.C N* 20100940621, que
se dedica a brindar servicios de consultorias en temas ambientales de los diferentes

sectores productivos

En virtud de lo anterior, queda acreditado el tercer elemento de la obligacion de la
medida correctiva ordenada referida a la especializacidn del instructor.

Conclusion

De esta manera, se cumplid con la medida correctiva ordenada mediante la
Resolucion Directoral N° 596-2016-OEFA/DFSAI consistente en capacitar al
gerente de operaciones y al gerente de medio ambiente, respecto a la importancia
de realizar las negociaciones ylo acuerdos correspondientes con el gremio de

Listado de participantes. Folio 1891 del expediente.

Falio 1823 del expedianie.
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pescadores artesanales antes de iniciar las actividades dentro de las cinco (5) millas
marinas.

61. En virtud de lo analizado, la DFSAI concuerda con lo desarrollado en el Informe
Técnico, el mismo que de la revision de los documentos presentados por BPZ,
dentro del plazo establecido por la DFSAI, concluye que el administrado cumplié
con la presente medida correctiva ordenada mediante Resolucion Directoral N° 596-
2016-OEFA/DFSAI .

62. Por todo lo expuesto, cormesponde declarar el cumplimiento de la medida correctiva
ordenada en este extremo.

IV.4 Analisis del cumplimiento de medida correctiva ordenada: capacitar al
gerente de operaciones, y al gerente de medio ambiente, respecto de realizar
de las coordinaciones con las autoridades competentes (Instituto del Mar
Peruano y el Ministerio de la Produccion) para la ejecucion del levantamiento
sismico 3D durante la época de desove de los peces, antes de empezar las
actividades de sismica

a) La obligacion establecida en la medida correctiva ordenada

63. Mediante la Resolucion Directoral N® 596-2016-0EFA/DFSAI del 29 de abril del
2016, la DFSAI declard la existencia de responsabilidad administrativa de BPZ por
incurrir en la siguiente conducta infractora que motivéd el dictado de una medida

cormrectiva:

. No acredifd la realizacion de las coordinaciones con [as autoridades compelentes
{Instituio del Mar Peruano - IMARPE y Ministerio de la Produccion - PRODUCE] para
la elecucidn del levantamiento sismico 30 durante la época de desove de los peces;

conducta que wulnera lo dispuesto por el Arliculo 9° del Reglamento para la
Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por el Decreto
Supremo N® 015-2006-EM.

(Subrayado agregado)

64, En virtud de la comision de la infraccion mencionada, la DFSAI dispuso el
cumplimiento de la siguiente medida correctiva':

Cuadro N* 6; Detalle de la medida correctiva ordenada

Capaci!ar al gerente r.:!e
:r;af_::’;“& ¥ m;“ d: ’“"’dlr‘; En un plazo de cinco (5) dias habiles
real'izﬂciﬁh dé las coontngicnes En un plazo no mayor de|contade desde el vencimiento del
con las autoridades competentes freinta  (30) dias habiles | plazo de la medida correctiva, remitir
(MARPE y PRODUCE) para la contados a partir del dia|a la DFSAl copia del programa de
ratpte P ¥ dol levantamients | Siguiente de la notificacién de | capacitacién, la lista de asistentes,
“ la Resolucion Directoral N°|los cedificados o constancias que

3;% dSE Igl;mm iﬁ.:: :: 596-2016-OEFA/DFSAL acrediten la capacitacién efectuada a
empezar las aclividades de su personal.
sismica.

Dicha medida correctiva fue dictada con el objetivo de que BPZ capacite al personal
encargado del cumplimento de la normativa ambiental respecto a la importancia de
realizar de las coordinaciones con las autoridades competentes como el Instituto

Faolio 70 del expediente.
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66,

b)

67.

68.

69.

(i)

70.

71.

72

Resolucion Directoral N® 351-2017-0EFA/DFSAI

Expediente N° 024-2013-0EFA/DFSAIFPAS

del Mar Peruano y el Ministerio de la Produccién para la ejecucion del levantamiento
sismico 3D durante la época de desove de los peces, antes de empezar las
actividades de sismica, y asi prevenir los impactos ambientales sobre la biota
marina (peces), durante dichas actividades.

Corresponde resaltar que del texto de la medida correctiva se desprende que BPZ
podia elegir la mejor via para cumplir con dicha obligacidon ambiental, sin dejar de
lado su propia gestidn ambiental.

Analisis de los medios probatorios presentados por la empresa para acreditar
el cumplimiento de la medida correctiva

Mediante escrito de fecha 28 de junio del 2016, BPZ remitid a la DFSAI, dentro del
plazo otorgado, la informacion referida al cumplimiento de la medida correcliva
ordenada mediante la Resolucion Directoral N® 596-2016-OEFA/DFSAI. Los
documentos presentados se detallan a continuacion:

s Copia del Programa de Capacitacion "Coordinacion y relacionamiento con
autoridades competentes (IMARPE y PRODUCE) para la ejecucidn del
levantamiento geofisico 3D durante la época de desove de los peces,
previo al inicio de las actividades sismicas™®.

Lista de Asistencia’.
Certificados o Constancias que acredilen la capacitacion efectuada al
personal'®,

De la revision de la documentacion remitida por BPZ se verifica que la capacitacion
fue realizada el 16 de junio del 2016 y fue dictada por la empresa consultora GEMA,
a cargo del expositor Milton Quispe Carhuapoma, bidlogo de profesion.

En este sentido, corresponde determinar si la informacion presentada por BPZ
acredita el cumplimiento de los tres (3) elementos esenciales de la medida
correcliva de capacitacion: (i) tema materia de la capacitacion relacionado con la
conducta infractora, (ii) publico objetivo a capacitar; y, (iii) expositor especializado.

Tema materia de la capacitacién relacionado a la conducta infractora

La capacitacion debe estar orientada a mejorar las actividades de la empresa
relacionadas con la infraccion —en este caso, no realizar las coordinaciones con
las autoridades competentes para la ejecucion del levantamiento sismico 3D
durante la época de desove de los peces, antes de empezar las actividades de
sismica—, a fin de instruir al personal involucrado para evitar futuras infracciones.

Sobre el particular, la DFSAI considera que la relacion entre el tema de capacitacion
y la conducta infractora se acredita con la presentacion de la copia del programa
del curso de capacitacion y los materiales de facilitacion utilizados.

Ce la revision del programa de capacitacion denominado “Coordinacion y
relacionamiento con autoridades competentes (IMARPE y PRODUCE) para la
ejecucion del levantamiento geofisico 3D durante la época de desove de los peces,
previo al inicio de las actividades sismicas”, se evidencia que la capacitacion
desarrolld los siguientes siete (7) temas:

Folia 1899 del axpediants.
Folio 1880 del axpadianie,

Folios 1879, 1881 y 1883 del expediente.
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1. Identificacion de los sfakeholder (IMARPE, PRODUCE, Caleta de pesca y
otros grupos de interés).

2. Propuesta del establecimiento de puentes de comunicacion y relaciones
cordiales de los stakeholder,

3. Recopilacion y sistematizacion de la informacion, antecedentes de aspectos
biologicos - pesqueros y aspectos sociales relacionados.

d4, Enfoque paricipativo y de monitoreo planteado ante las autoridades
competentes.

5. Planteamiento de estrategias participativas entre instituciones involucradas.
6.  Elaboracion de programas y cronogramas (épocas de desove).

7." Organizacion para la implementacidn del plan de manejo ambiental durante
la ejecucion de proyectos sismicos.

73. De la revision de los temas desarrollados se verifica que BPZ considerd en la
capacitacion aspectos de identificacion de los stakeholder de las instituciones

piblicas y grupos locales, asi como el planteamiento de estrategias para la
realizacion de los proyectos sismicos.

74. En virtud de lo expuesto, queda acreditado el primer elemento de la obligacion de
la presente medida correctiva ordenada.

(i) Pablico objetivo a capacitar

75. Las capacitaciones, como medidas correctivas de adecuacidn ambiental, deben
dirigirse al personal (propio o subcontratado) involucrado en las labores o
actividades en las que es necesario que los administrados mejoren su desempefio
en aras de prevenir futuras infracciones o impactos negativos al ambiente.

76. En el presente caso, la conducta infractora determinada en la Resolucion Directoral
N® 596-2016-0EFA/DFSAI se encuentra vinculada a no realizar las coordinaciones
con las autoridades competentes (Instituto del Mar Peruano — Imarpe y el Ministerio
de la Produccion - PRODUCE) para la ejecucion del levantamiento sismico 3D
durante la época de desove de los peces, antes de empezar las actividades de
sismica. En ese sentido, la capacitacion ordenada como medida correctiva debe ser
dirigida a los trabajadores responsables de asegurarse que las referidas
coordinaciones con las distintas autoridades se realicen.

77. Al respecto, BPZ presentd el registro de asistencias a la capacitacién realizada el
16 de junio de 2016. En dicho registro se observa la participacion del personal a
cargo del cumplimiento de la normativa ambiental, tal como se detalla a
continuacion.
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Cuadra N° 7: Relacion de participantes

| Pacific | Gerente de HSE

1 Lorena Carrillo Cabanzo

2 German Ospina Marlinez Pacific Gerente de Produccidon
3 Juan Carlos Alarcdn Pacific Lider de Medio Ambiente

Elaboracion: Direccion de Fiscalizacién, Sancién y Aplicaciin de Incentivos

Cabe sefalar que, a criterio de la DFSAI, el registro de asistencia es susceptible de
acreditar la concurrencia de los sujetos convocados a la capacitacion, en tanto en
éste se deja constancia del nombre, firma de los participantes y el area al cual
pertenecen. De la misma manera, el cerificado de capacitacion permite dejar
constancia de la formalidad y realizacion de la misma.

Al respecto, BPZ remitio la lista de capacitacion y los certificados de participacion
de cada asistente, tal como se aprecia en la siguiente imagen:

Lista de asistencia® Certificade de capacitacién™
-
USTA DT ASSTLRSA =ERA J:'\_
3 - = CERTIFICADO
eI T = y German Ospina Mastines

2 EETIp . Wiy, p Canbas’ dmesnist o
Vppdarara St Maasw 1, i
Fod o Anawwetn 5 AL, of B dy o T

=i oy

Fuenie: Escrilo preseniado por BPEZ el 28 de jumio del 2016,

En ese sentido, de la revision de los documentos presentados por BPZ, queda
acreditado el segundo elemento de la obligacién de la presente medida correctiva
ordenada.

Expositor especializado o institucion acreditada

El papel que desempeia el instructor —o expositor— en el proceso de capacitacion
es fundamental para el éxito o fracaso de la misma. Al respecto, la DFSAI considera
que la especializacion del instructor en el tema materia de la capacitacion es
susceptible de acreditarse mediante diversos instrumentos, como son el curriculum
vitae del profesional en cuestion, asi como la acreditacion de la empresa contratada
para la capacitacion.

Listado de parlicipanies. Folio 1891 del expediente.
Fuolio 1883 de! expedienta.
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82. En el presente caso, la capacitacion fue realizada por la empresa consultora GEMA
y tuvo como expositor al bidlogo Nilton Quispe Carhuapoma.

Expediente N* 024-2013-0EFA/DFSAINPAS

83. Al respecto, GEMA es una empresa consultora, con R.U.C N* 20100940621, que
se dedica a brindar servicios a las empresas, en lo que respecta a consultorias en
temas ambientales de los diferentes sectores productivos

84. En virtud de lo anterior, gueda acreditado el tercer elemento de la obligacion de la
medida correctiva ordenada referida a la especializacion del instructor.

c) Conclusion

85. De esta manera, se cumplié con la medida correctiva ordenada mediante la
Resolucion Directoral N® 596-2016-OEFA/DFSAI consistente en capacitar al
gerente de operaciones y al gerente de medio ambiente, respecto a la importancia
de realizar las coordinaciones con las autoridades competentes para la ejecucién
del levantamiento sismico 30 durante la época de desove de los peces, antes de
empezar las actividades de sismica.

86. En virtud de lo analizado, la DFSAIl concuerda con lo desamollado en el Informe
Técnico, el mismo que de la revision de los documentos presentados por BPZ,
dentro del plazo establecido por la DFSAI, concluye que el administrado cumplio
con la presente medida correctiva ordenada mediante Resolucion Directoral N° 596-
2016-0EFA/DFSAI .

87. Por todo lo expuesto, corresponde declarar el cumplimiento de la medida correctiva
ordenada en este extremo.

IV.5 Andlisis del cumplimiento de medida correctiva ordenada: capacitar al
gerente de operaciones, y al gerente de medio ambiente, respecto de realizar
del mantenimiento regular de los compresores de aire y las planchas del
buque sismico “Gulf Supplier” a fin de evitar el riesgo de una fuga, durante
las actividades de sismica

a) La obligacion establecida en la medida correctiva ordenada

88. Mediante la Resolucion Directoral M? 5986-20168-0EFA/DFSAI del 29 de abril del
2016, la DFSAI declard la existencia de responsabilidad administrativa de BPZ por
incurrir en la siguiente conducta infractora que motivé el dictado de una medida
correctiva:

. No realizd el mantenimiento regular de los compresores de aire v fas planchas del
bugue sismico "Gulf Supplier” a fin de evitar ef riesgo de una fuga; conducta que
vulnera lo dispuesfo por el Literal g) del Articulo 43° del Reglamento para la Proteccion
Ambientsl en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por el Decrato Supremo N°
015-2006-EM.

(Subrayado agregado)

En vitud de la comisién de la infraccion mencionada, la DFSAI dispuso el
cumplimiento de la siguiente medida correctiva®':

Falio 70 del expediente.
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Resolucion Directoral N* 351-2017-0EFA/DFSAI

Expediente N* 024-2013-0EFA/DFSANPAS

al gerente de
operaciones, y al gerente de
medio ambiente, respecto a
la realizacion del
mantenimiento regular de los
compresores de aire y las
planchas del bugue sismico
“Gulf Supplier” a fin de evitar
el riesgo de una fuga, durante
laz actividades de sismica.

En un plazo no mayor de treinta
(30} dias habiles contados a
partir del dia siguiente de la

nolificacion de la Resolucion
Directoral N 296-2016-
OEFADFSAL

En un plazo de cinco (5) dias
habiles  conlado  desde el
vencimienio del plazo de la medida
commectiva, remitir a la DFSAI copia
del programa de capacitacidn, la
lista de asistentes, los certificados o

constancias que acrediten la
capacitacion  efectuada a su
personal.

Dicha medida correctiva fue dictada con el objetivo de que BPZ capacite al personal
responsable del cumplimiento de la normativa ambiental sobre la importancia del
mantenimiento regular de los compresores de aire y las planchas del buque sismico
“Gulf Supplier”, a fin de evitar el riesgo de una fuga durante las actividades de
sismica y asi, prevenir y mitigar los impactos ambientales sobre los mamiferos
marinos, durante las actividades de sismica marina.

Corresponde resaltar que del texto de la medida correctiva se desprende que BPZ
podia elegir la mejor via para cumplir con dicha obligacion ambiental, sin dejar de
lado su propia gestion ambiental.

Analisis de los medios probatorios presentados por la empresa para acreditar
el cumplimiento de la medida correctiva

Mediante escrito de fecha 28 de junio del 2016, BPZ remitié a la DFSAI, dentro del
plazo otorgado, la informacion referida al cumplimiento de la medida correctiva
ordenada mediante la Resoclucion Directoral N® 596-2016-0OEFA/DFSAIL. Los
documentos presentados se detallan a continuacion:

o Copia del programa de capacitacion “Mantenimiento de comprensora de
aire y las planchas de bugques sismicos tales como el Guff Supplier
evitando riesgo de fuga durante su operacion en las actividades de
sismica"®,

. Lista de Asistencia®®.

o Certificados o Constancias que acrediten la capacitacion efectuada al
personal®®,

De la revisién de la documentacion remitida por BPZ se verifica que la capacitacion
fue realizada el 16 de junio del 2016, tuvo una duracion de una hora y treinta minutos
vy fue dictada por la empresa consultora GEMA, a cargo del expositor Erwin Ramirez
Palomino, ingeniero de petréleo de profesion.

En este sentido, corresponde determinar si la informacion presentada por BPZ
acredita el cumplimiento de los tres (3) elementos esenciales de la medida

Folio 1898 del expedienta.
Folio 1882 del expedieme.
Folios 1879, 1881 v 1883 del expediente,
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98,
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(ii)

100.

101.

Resolucion Directoral N° 351-2017-0EFA/DFSAI

Expediente N° 024-2013-0EFA/DFSAIPAS

correctiva de capacitacion: (i) tema materia de la capacitacion relacionado con la
conducta infractora, (i) pablico objetivo a capacitar; y, (iii) expositor especializado.

Tema materia de la capacitacion relacionado a la conducta infractora

La capacitacion debe estar orientada a mejorar las actividades de la empresa
relacionadas con la infraccion —en este caso, no realizar el mantenimiento regular
de los compresores de aire y las planchas del buque sismico "Gulf Supplier” a fin
de evitar el riesgo de una fuga— a efectos de instruir al personal involucrado para
evitar futuras infracciones.

Sobre el particular, la DFSAI considera que la relacion entre el tema de capacitacion
y la conducta infractora se acredita con la presentacion de la copia del programa
del curso de capacitacion y los materiales de facilitacion utilizados.

De la revision del programa de capacitacion denominade ‘Mantenimiento de
comprensora de aire y las planchas de buques sismicos tales como el Gulf Supplier
evitando riesgo de fuga durante su operacion en las actividades de sismica", se
evidencia que la capacitacién desarrolld los siguientes cinco (5) temas:

1.  Especificaciones técnicas de una comprensora de aire.

2.  Funcionamiento de la Comprensora y de las pistolas de aire.
3. Mantenimiento de la Comprensora de aire.

4.  Funcionamiento de las planchas de buques sismicos.

5. Mantenimiento de las planchas de buques sismicos.

De la revision de los temas expuestos se verifica que BPZ considerd en la
capacitacion el desarrollo de los aspectos operativos (especificaciones,
funcionamiento y mantenimiento) de la comprensora de aire y las planchas de
bugues sismicos.

En virtud de lo anterior, queda acreditado el primer elemento de la obligacion de la
medida correctiva ordenada.

Publico objetivo a capacitar

Las capacitaciones, como medidas correctivas de adecuacion ambiental, deben
dirigirse al personal (propio o subcontratado) involucrado en las labores o
actividades en las que es necesario que los administrados mejoren su desempefio
en aras de prevenir futuras infracciones o impactos negativos al ambiente.

En el presente caso, la conducta infractora determinada en la Resolucion Directoral
N 596-2016-OEFA/DFSAI esta vinculada a no realizar el mantenimiento regular de
los compresores de aire y las planchas del buque sismico "Gulf Supplier” a fin de
evitar el riesgo de una fuga. En ese sentido, la capacitacion ordenada como medida
comrectiva debe ser dirigida a los trabajadores responsables de asegurarse de
realizar el mantenimiento de los referidos equipos.

. Al respecto, BPZ presento el registro de asistencia a la capacitacion realizada el 16

de junio de 2016. En dicho registro se observa la participacion del personal a cargo
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del mantenimiento y el cumplimiento de la normativa ambiental, tal como se detalla
a continuacion.

Expediente N* 024-2013-0EFA/DFSANPAS

Cuadro N° 9: Relacién de participantes

Carillo Cabanzo | Gerenle de HSE
2 German Ospina Marlinez Pacific Gerente de Produccion
3 Juan Carlog Alaredn Pacific Lider de Medio Ambiente

Elaboracion: Direccion de Fiscalizacion, Sancion y Aplicaciin de Incenlivos

103. Cabe sefalar que, a criterio de la DFSAI, el registro de asistencia es susceptible de
acreditar la concurrencia de los sujetos convocados a la capacitacion, en tanto en
éste se deja constancia del nombre, firma de los participantes y el area al cual
pertenecen. De la misma manera, el cerlificado de capacitacion permite dejar
constancia de la formalidad y realizacion de la misma.

104. Al respecto, BPZ remitié la lista de capacitacion y los certificados de participacion
de cada asistente, tal como se aprecia en |a siguiente imagen:

Lista de asistencia®™ Certificado de capacitacion®
T o

Liia DL &STHTE R

CERTIFICADO

P ———— German Cspina Manings

v ey, Mpdiior ¢ Costiod Eadierigl e

Frmigmruim Dremrn Marsaa 7, a0 ™0

] # i e Beli b e [T L

LR Lt = mr, o m i L

Fuenle: Escrilo presentado por BPZ el 28 de junio del 2016,

105. En ese sentido, de la revisidn de los documenlos presentados por BPFZ, queda
acreditado el segundo elemento de la obligacion de la medida correctiva ordenada.

(iii) Expositor especializado o Institucion acreditada

El papel que desemperfia el instructor —o expositor— en el proceso de capacitacion
es fundamental para el éxito o fracaso de la misma. Al respecto, la DFSAI considera
que la especializacion del instructor en el tema materia de la capacitacion es
susceptible de acreditarse mediante diversos instrumentos, como son el curriculum

Listado de paricipantes. Folio 1890 del expediente.
= Folic 1883 del expediente.
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vitae del profesional en cuestion, asi como la acreditacion de la empresa contratada
para la capacitacion.

107. En el presente caso, la capacitacion fue realizada por la empresa consultora GEMA
y tuvo como expositor al ingeniero de petrdleo Erwin Ramirez Palomino.

108. Al respecto, GEMA es una empresa consultora, registrada con R.U.C N°
20100940621, que se dedica a brindar servicios a las empresas, en lo que respecta
a consultorias en temas ambientales de los diferentes sectores productivos

109. En virtud de lo anterior, queda acreditado el tercer elemento de la obligacion de la
medida correctiva ordenada referida a la especializacion del instructor.

d) Conclusion

110. De esta manera, se cumplid con la medida correctiva ordenada mediante la
Resolucion Directoral N® 598-2016-OEFA/DFSAI consistente en capacitar al
gerente de operaciones y al gerente de medio ambiente, respecto a la importancia
de realizar del mantenimiento regular de los compresores de aire y las planchas del
buque sismico “Gulf Supplier” a fin de evitar el riesgo de una fuga durante las
actividades de sismica.

111. En virtud de lo analizado, la DFSAI concuerda con lo desarrollado en el Informe
Técnico, el mismo que de la revision de los documentos presentados por BPZ,
dentro del plazo establecido por la DFSAI, concluye que el administrado cumplié
con la presente medida correctiva ordenada mediante Resolucion Directoral N® 596-
2016-OCEFA/DFSAL .

112. Por todo lo expuesto, coresponde declarar el cumplimiento de la medida correctiva
ordenada en este extremo.

IV.6 Andlisis del cumplimiento de la medida correctiva ordenada: capacitar al
gerente de operaciones, y al gerente de medio ambiente, respecto del
adecuado almacenamiento de productos quimicos, durante las actividades de
sismica, referido a contar con un drea debidamente impermeabilizada y con
sus respectivas hojas de seguridad (MSDS) en dicha area

a) La obligacion establecida en la medida correctiva ordenada

113. Mediante la Resolucion Directoral N® 596-2016-OEFA/DFSAI del 29 de abril del
2016, la DFSAI declaro la existencia de responsabilidad administrativa de BPZ por
incurrir en la siguiente conducta infractora que motivo el dictado de una medida

correctiva:

»  Almaceno productos quimicos ubicados en la Planta de Tratamignio de aguas
senviidas del “Barco Escolta Gulf Provider” gin un drea debidamente impermeabilizada
ni con sus respectivas hojas de sequridad (MSDS); conducta que vulnera lo dispuesto

por el Articulo 44° del Regiamento de la Ley General de Residuos Sdlidos, aprobado
por el Decreto Supremo N*® 057-2004-PCM.

{Subrayado agregado)

. En virtud de la comisidn de la infraccion mencionada, la DFSAI dispuso el
cumplimiento de la siguiente medida correctiva?’:

Faolio 70 del expediente.
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116.
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117.

119,

Resolucién Directoral N® 3571-2007-0EFADFS AT
Expediente N* 024-2013-0EFA/DFSAIPAS

Cuadro N® 10: Detalle de la medida correctiva ordenada

'

Capacitar al gerente de

operaciones, y al gerente de madio En un plazo de cinco (5) dias habiles
ambiente, respecto al adecuado|En un plazo ne mayor de|contade desde el vencimiento del
almacenameento de productos | treinfa (30} dias habiles | plazo de la medida correctiva, remitir
quimicos, durante las actividades |contados a partir del diaja la DFSAI copia del programa de
de sismica, referido a contar con | siguiente de la notificacidn de | capacilacidn, la lista de asistentes,

un drea debidamente | la Resolucidon Directoral N*|los cedificados o conslancias que
mpermeabilizada y con  sus|586-2016-0EFA/DFSAL acrediten la capacitacion efectuada a
respectivas hojas de segundad su personal.

(MSDS) en dicha area.

Dicha medida correctiva fue dictada con el objetivo de que BPZ capacite al personal
encargado del cumplimiento de la normativa ambiental sobre la importancia de
realizar el adecuado almacenamiento de productos quimicos, durante las
actividades de sismica, en lo referidoc a contar con un drea debidamente
impermeabilizada y con sus respectivas hojas de sequridad (MSDS) vy asi prevenir
y mitigar la afectacion del ambiente marino.

Corresponde resaltar que del texto de la medida correctiva se desprende que BFZ
podia elegir la mejor via para cumplir con dicha obligacion ambiental, sin dejar de
lado su propia gestion ambiental.

Analisis de los medios probatorios presentados por la empresa para acreditar
el cumplimiento de la medida correctiva

Mediante escrito de fecha 28 de junio del 2016, BPZ remitié a la DFSAI, dentro del
plazo otorgado, la informacion referida al cumplimiento de la medida correctiva
ordenada mediante la Resolucion Directoral N° 596-2016-0EFA/DFSAI. Los
documentos presentados se detallan a continuacion:

o Copia del programa de capacitacion "Medidas de almacenamiento de
productos quimicos durante las actividades de sismica y condiciones
adecuadas gue deben de cumplir estas areas tales como la aplicacion de
geomembranas y las hojas MSDS de seguridad de estas sustancias”?.
Lista de Asistencia??,

Certificados o constancias que acredilen la capacitacion efectuada al
personal?®,

De la revision de la documentacion remitida por BPZ se verifica que la capacitacion
fue realizada el 16 de junio del 2016, tuvo una duracion de una hora y fue dictada
por la empresa consultora GEMA, a cargo del expositor Luis Ayala Huanca,
ingeniero ambiental de profesion.

En este sentido, corresponde determinar si la informacion presentada por BPZ
acredita el cumplimiento de los tres (3) elementos esenciales de la medida
correctiva de capacitacion: (i) tema materia de la capacitacion relacionado con la
conducta infractora, (i) publico objetivo a capacitar; y, (iii) expositor especializado.

Falio 1887 del expedienie.
Folic 1888 del expedients.
Folios 1879, 1881 y 1883 del expedienie.
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Tema materia de la capacitacion relacionado a la conducta infractora

La capacitacién debe estar orientada a mejorar las actividades de la empresa
relacionadas con la infraccion —en este caso, almacenar productos quimicos en la
Planta de Tratamiento de aguas servidas del Barco Escolta "Guif Provider” en un
area no impermeabilizada ni contar con sus respectivas hojas de seguridad
(MSDS)- a fin de instruir al personal involucrado para evitar futuras infracciones.

Sobre el particular, la DFSAI considera que la relacion entre el tema de capacitacion
y la conducta infractora se acredita con la presentacion de la copia del programa
del curso de capacitacion y los materiales de facilitacion utilizados.

De la revision del programa de capacitacion denominado “Medidas de
almacenamiento de productos quimicos durante las actividades de sismica y
condiciones adecuadas que deben de cumplir estas areas tales como la aplicacion
de geomembranas y las hojas MSDS de seguridad de estas sustancias”, se
evidencia que la capacitacion desarml]-.‘.- los siguientes cinco (5) temas:

1.  Caracteristicas fisico quimicas de las sustancias o insumos utilizados en las
actividades de sismica marina.

2. Caracteristicas especificas de los insumos utilizados en las plantas de

tratamiento de efluentes.

Riesgo a la salud y toxicidad de las sustancias quimicas.

Manejo; transporte, almacenamiento, uso, manipulacién y disposicion final de

sustancias.
Hojas MSDS y acciones de contingencia en caso de derrames y danos a la

salud de las personas.

n ko

De la revision de los temas expuestos se verifica que BPZ considerd en la
capacitacion el desarrollo de aspectos de identificacion, evaluacion,
almacenamiento y disposicion final de sustancias quimicas utilizadas en las
actividades de sismica.

En virtud de lo expuesto, queda acreditado el primer elemento de la obligacion de
la medida correctiva ordenada.

Publico objetivo a capacitar

Las capacitaciones, como medidas correctivas de adecuacion ambiental, deben
dirigirse al personal (propio o subcontratado) involucrado en las labores o
actividades en las que es necesario que los administrados mejoren su desempefio
en aras de prevenir futuras infracciones o impactos negativos al ambiente.

En el presente caso, la conducta infractora determinada en la Resolucién Directoral
M® 596-2016-0EFA/DFSAI esta vinculada a almacenar productos guimicos en la
Planta de Tratamiento de aguas servidas del Barco Escolta "Gulf Provider” en un
area no impermeabilizada ni contar con sus respectivas hojas de seguridad
(MSDS). En ese sentido, la capacitacion ordenada como medida correctiva debe
ser dirigida a los trabajadores responsables de asegurarse del adecuado
almacenamiento de productos quimicos.

. Al respecto, BPZ presenté el registro de asistencias a la capacitacién realizada el

16 de junio de 2016. En dicho registro se observa la participacion del personal a
cargo del mantenimiento y el cumplimiento de la normativa ambiental, tal como se
detalla a continuacion.
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Cuadro N® 11: Relacién de participantes

Lorena Carrillo Cabanzo
Geman Ospina Marlinez Pacific

3 Juan Carlos Alarcén Pacific
Elaboracidn: Direccidn de Fiscalizacion, Sancidn y Aplicacion de Incentivos

Gerenle de
Gerente de Produccidn
Lider de Medio Ambiente

Pacific

Cabe senalar que, a criterio de la DFSAI, el registro de asistencia es susceptible de
acreditar la concurrencia de los sujetos convocados a la capacitacion, en tanto en
esle se deja constancia del nombre, firma de los participantes y el area al cual
pertenecen. De la misma manera, el cerificado de capacitacion permite dejar
conslancia de la formalidad y realizacion de la misma.

Al respecto. BPZ remitid la lista de capacitacion vy los cerificados de participacion
de cada asistente, tal como se aprecia en la siguiente imagen:

Lista de asistencia®' Certificado de capacitacian®™

LETA O ASISTENELA et B

i
SBEa.

CERTIFICADD

Gemman Oegeng Mastine
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e e

Fuenle: Escrilo presentado por BFZ el 25 de junio del 2016,

En ese sentido, de la revision de los documentos presentados por BPZ, queda

- acreditado el segundo elemento de la obligacion de la medida correctiva ordenada.

Expositor especializado o institucion acreditada

El papel que desempefia el instruclor —o expositor— en el proceso de capacitacion
es fundamental para el éxito o fracaso de la misma. Al respecto, la DFSAI considera
gue la especializacion del instructor en el tema materia de la capacitacion es
susceptible de acreditarse mediante diversos instrumentos, como son el curriculum
vitae del profesional en cuestion, asi como la acreditacion de la empresa contratada
para la capacitacion.

Listado de paricipantes. Folio 1888 del expedienta.
Folio 1882 del expediente.

Pagina 25 de 39



=] g e e b Resolucidn Directoral N 351-2017-0EFA/DFSAI
%—' E PERL [IMinisteno =tiet ni s
dEIAmhl,l!ntE S Expediente N* 024-2013-OEFA/DFSALPAS

132. En el presente caso, la capacitacion fue realizada por la empresa consultora GEMA
y tuvo como expositor al ingeniero ambiental Luis Ayala Huanca.

133. Al respecto, GEMA es una empresa consultora, con R.U.C N° 20100240621, que
se dedica a brindar servicios a las empresas, en lo que respecta a consultorias en
temas ambientales de los diferentes sectores productivos

134. En virtud de lo anterior, queda acreditado el tercer elemento de la obligacion de la
medida correctiva ordenada referida a la especializacion del instructor.

e) Conclusion

135. De esta manera, se cumplid con la medida correctiva ordenada mediante la
Resolucion Directoral N® 586-2016-OEFA/DFSAI consistente en capacitar al
gerente de operaciones y al gerente de medio ambiente, respecto a la imporlancia
de realizar un adecuado almacenamiento de productos quimicos, durante las
actividades de sismica y contar con un area depfdamente impermeabilizada.

136. En virtud de lo analizado, la DFSAI concuerda con lo desarrollado en el Informe
Técnico, el mismo que de la revision de los documentos presentados por BPZ,
dentro del plazo establecido por la DFSAI, concluye que el administrado cumplic
con la presente medida correctiva ordenada mediante Resolucién Directoral N° 596-
2016-OEFA/DFSAI .

137. Portodo lo expuesto, corresponde declarar el cumplimiento de la medida correctiva
ordenada en este extremo.

IV.7 Andlisis del cumplimiento de medida correctiva ordenada: capacitar al
gerente de operaciones, y al gerente de medio ambiente, respecto de la
aplicacion de manera oportuna de las medidas preventivas y correctivas para
la proteccion de mamiferos marinos (delfines y ballenas), durante las
actividades de sismica

La obligacién establecida en la medida correctiva ordenada

. Mediante la Resolucion Directoral N® 596-OEFA/DFSAI del 29 de abril del 20186, la
DFSAI declard la existencia de responsabilidad administrativa de BPZ por incurrir
en la siguiente conducta infractora que motivo el dictado de una medida correctiva:

M@mﬁn de mam:femsfd‘a#‘ nes -.-f ba.fﬁan.as_]' conﬂuc.!a que vufne.r‘a Ia duspuas!n par

al Articulo 9° del Reglamento para la Protaccidn Ambiental en las Actividades de
Hidrocarburos, aprobado por el Decrefo Supremo N° 015-2006-EM.

(Subrayado agregado)

139. En virtud de la comision de la infraccion mencionada, la DFSAI dispuso el
cumplimiento de la siguiente medida correctiva®:

Folio 70 del expediente.
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Cuadro N° 12: Detalle de la medida correctiva ordenada

Cs gerenl e
operaciones, y al gerente de

En un plazo de cinco (5) dias habiles

medio ambienta, respecto a lal : : contado desde el vencimiento del plazo
oy treinta (30) dias habiles : . i
aplicacion de manera oportuna contados a partir del dia de la medida correctiva, remilir a la

En un plazo no mayor de

de las medidas preventivas y| _. . P .. |DFSAlI copia del programa de
coreclivas para la proteccidn de 3Eﬂf?;$?u£n"%ﬁggg: capacitacidn, la lista de asistentes, los
mamiferos mannos (delfines y N® 506-OEFA/DFSAI cerificados o constancias que actaditan
ballenas), durante las : la capacitacion efectuada a su personal.

actividades de sismica.

140. Dicha medida correctiva fue dictada con el objetivo de que BPZ capacite al personal
encargado del cumplimiento de la normativa ambiental sobre la importancia de
ejecutar de manera oporiuna las medidas preventivas y correctivas para la
proteccion de mamiferos marinos (delfines y ballenas), durante las actividades de
sismica, y asi prevenir y mitigar. los impactos ambientales sobre los mamiferos

marinos.

141. Corresponde resaltar que del texto de la medida correctiva se desprende que BPZ
podia elegir la mejor via para cumplir con dicha obligacion ambiental, sin dejar de
lado su propia gestion ambiental.

b) Analisis de los medios probatorios presentados por la empresa para acreditar
el cumplimiento de la medida correctiva

142. Mediante escrito de fecha 28 de junio del 2016, BPZ remitid a la DFSAI, dentro del
plazo otorgado, la informacién referida al cumplimiento de la medida correctiva
ordenada mediante la Resolucion Directoral N® 596-2016-OEFA/DFSAL. Los
documentos presentados se detallan a continuacion:

= Copia del Programa de Capacitacion “Aplicacion de las medidas preventivas
y correctivas para la proteccion de mamiferos marinos (delfines y ballenas)
durante las actividades de sismica™".

a Lista de Asistencia®®.
Certificados o Constancias gque acrediten la capacitacion efectuada al
personal®,

I | T T e |
5, V§ONLER 143, De la revision de la documentacion remitida por BPZ se verifica que la capacitacion
U fue realizada el 16 de junio del 2016, tuvo una duracion de una hora y media y fue
A dictada por la empresa consultora GEMA, a cargo de la expositora Roxana Onofre
Cordero, biologa de profesion.

144. En este sentido, corresponde determinar si la informacion presentada por BPZ
acredita el cumplimiento de los tres (3) elementos esenciales de la medida
correctiva de capacitacion: (i) tema materia de la capacitacion relacionado con la
conducta infractora, (ii) publico objetivo a capacitar; y, (iii) expositor especializado.

Tema materia de la capacitacién relacionado a la conducta infractora

Folio 1896 del expediente.
Folio 1887 del expediente.
Folios 1879, 1881 y 1883 del expediente.
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145. La capacitacion debe estar orientada a mejorar las actividades de la empresa
relacionadas con la infracciGn —en este caso, no ejecutar oportunamente las

medidas preventivas y comrectivas para la proteccion de mamiferos (delfines y
ballenas)—, a fin de instruir al personal involucrado para evitar futuras infracciones.

146, Sobre el particular, la DFSAI considera que la relacion entre el tema de capacitacion
y la conducta infractora se acredita con la presentacion de la copia del programa
del curso de capacitacion y los materiales de facilitacion utilizados.

147. De la revision del programa de capacitacion denominado "Aplicacion de las medidas
preventivas y correctivas para la proteccion de mamiferos marinos (delfines y
ballenas) durante las actividades de sismica”, se evidencia que la capacitacion
desarrolld los siguientes seis (6) temas:

1. Medidas generales de prevencion antes de la ejecucion del proyecto
exploratorio.

2, Medidas generales para el registro sismico.

3. Procedimiento Rump Up. Procedimiento estandar [NMFS 1985a, b, 19973,
1988, Richardson 1897b; JNCC 1998].

4, Diversidad de procedimientos para proteccion de mamiferos marinos, equipos
y técnicas necesarias.

5. Establecimiento de la Zona de Sequridad para Mamiferos Marinos.
6.  Monitoreo Visual de la Zona de Seguridad para Mamiferos Marinos.

148. De la revision de los temas abordados se verifica que BPZ considerd en la
capacitacion el desarrollo de medidas para la proteccién de mamiferos marinos, en

las que se incluye el establecimiento de zonas de seguridad y monitoreo.

149. En virtud de lo anterior, queda acreditado el primer elemento de la obligacién de la
medida correctiva ordenada.

(ii) Pdblico objetivo a capacitar

150. Las capacitaciones, como medidas correctivas de adecuacion ambiental, deben
dirigirse al personal (propio o subcontratado) involucrado en las labores o
actividades en las que es necesario que los administrados mejoren su desempefio
en aras de prevenir futuras infracciones o impactos negativos al ambiente.

151. En el presente caso, la conducta infractora determinada en la Resolucion Directoral
N® 596-2016-OEFA/DF SAI esia vinculada a no ejecutar oportunamente las medidas
preventivas y correctivas para la proteccién de mamiferos (delfines y ballenas). En
ese sentido, la capacitacion ordenada como medida correctiva debe ser dirigida a
los trabajadores responsables de asegurarse que se ejecuten las referidas medidas
preventivas y correctivas para la proteccidén de mamiferos.

152. Al respecto, BPZ presento el registro de asistencias a la capacitacion realizada el
16 de junio de 2016. En dicho registro se observa la participacion del personal a
cargo del cumplimiento de la normativa ambiental, tal como se detalla a
continuacion.

Cuadro N® 13: Relacidn de participantes
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Lorena Carrillo Cabanzo | Pacific Gerente de HSE
2 German Ospina Martinez Pacific Gerente de Produccidn
3 Juan Carlos Alarcon Pacific Lider de Medio Ambiente

Elaboracian: Direccidn de Fiscalizacion, Sancibn y Aplicacion de Incenlivos

Cabe sefialar que, a criterio de la DFSAI, el registro de asistencia es susceplible de
acreditar la concurrencia de los sujetos convocados a la capacitacion, en tanto en
éste se deja constancia del nombre, firma de los participantes y el area al cual
pertenecen. De la misma manera, el certificado de capacitacion permite dejar
constancia de la formalidad y realizacion de la misma.

Al respecto. BPZ remitio la lista de capacitacion y los certificados de participacion
de cada asistente, tal como se aprecia en la siguiente imagen:

Lista de asistencia® Certificado de eapacitacion®®

LELS L LM l:*
_GEMA

_—" CERTIFICADO

wATA B AT TENGIA " -

e ks Mg i s s 1 German Ouping Mamtines

Ao Dot Kmberetal ro

Fuente; Escrilo preseniada por BPZ el 28 de juro del 2016.

En ese sentido, de la revision de los documentos presentados por BPZ, queda
acreditado el segundo elemento de la obligacion de la medida correctiva ordenada.

Expositor especializado o Institucién acreditada

. El papel que desempena el instructor —o expositor— en el proceso de capacitacion

es fundamental para el éxito o fracaso de la misma. Al respecto, la DFSAI considera
gue la especializacion del instructor en el tema materia de la capacitacion es
susceptible de acreditarse mediante diversos instrumentos, como son el curriculum
vitae del profesional en cuestion, asi como la acreditacion de la empresa contratada
para la capacitacion.

Lislado de pariicipantes. Folio 1887 del expediente.

Folio 1882 del expediente.
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157. En el presente caso, la capacitacion fue realizada por la empresa consultora GEMA

y tuvo como expositora a la bidloga Roxana Onofre Cordero.

158. Al respecto, GEMA es una empresa consultora, con R.U.C N° 20100940621, que
se dedica a brindar servicios a las empresas, en lo que respecta a consultorias en
temas ambientales de los diferentes sectores productivos

159. En virtud de lo anterior, queda acreditado el tercer elemento de la obligacion de la
medida correctiva ordenada referida a la especializacion del instructor.

¢) Conclusién

160. De esta manera, se cumplié con la medida correctiva ordenada mediante la
Resolucion Directoral N° 5986-2016-OEFA/DFSAIl consistente en capacitar al
gerente de operaciones y al gerente de medio ambiente, respecto a la importancia
de la aplicacion de manera oportuna de las medidas preventivas y correctivas para
la proteccion de mamiferos marinos (delfines y ballenas), durante las actividades
de sismica.

161. En virtud de lo analizado, la DFSAI concuerda con lo desarrollado en el Informe
Teécnico, el mismo que de la revision de los documentos presentados por BPZ,
dentro del plazo establecido por la DFSAI, concluye que el administrado cumplié
con la medida correctiva ordenada mediante Resolucion Directoral N° 596-2016-
OEFAJ/DFSAI .

162. Por todo lo expuesto, corresponde declarar el cumplimiento de la medida correctiva
ordenada en este extremo,

IV.8 Analisis del cumplimiento de medida correctiva ordenada: capacitar al
gerente de operaciones, y al gerente de medio ambiente, respecto de realizar
el monitoreo de peces (cardimenes), durante las actividades de sismica

La obligacion establecida en la medida correctiva ordenada

. Mediante la Resolucién Directoral N® 598-2016-0EFA/DFSAI del 29 de abril del
2016, la DFSAI declard la existencia de responsabilidad administrativa de BPZ por
incurrir en la siguiente conducta infractora que motivé el dictado de una medida
comectiva:

. No realizd el monitoreo de los peces {eardidmenes) correspondiante al mes de marzo
de 2012: conducta que vulnera lo dispuesto por ef Articulo 8° del Reglamento para fa
Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por el Decrelo
Supremo N® 015-2006-EM.

(Subrayado agregado)

164. En virtud de la comision de la infraccion mencionada, la DFSAI dispuso el
cumplimiento de la siguiente medida correctiva®:

Folio 70 del expediente.
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166.

b)

167.

168.

169.

Resolucion Directoral N° 351-2017-0EFA/DFSAI
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Cuadro N® 14: Detalle de la medida correctiva ordenada

En un plazo de cinco (5) dias habiles
Capacitar al gerenle de | En un plazo no mayor de | contado desde el vencimiento del
operaciones, y al gerente de | treinta  (30) dias habiles | plazo de la medida correctiva, remilir
medio ambienle, respecto de | contados a parlir del dia | 2 la DFSAl copia del programa de
realizar el monitoreo de peces | siguiente de la notificacion de | capacilacidn, la lista de asistentes, los
(cardimenes), durante las | la Resolucidn Directoral N® | cerificades o constancias  que
aclividades de sismica. 5896-2016-0EFA/DFSAL acrediten la capacitacion efectuada a
su personal.

Dicha medida correctiva fue dictada con el objetive de que BPZ capacite al personal
encargado del cumplimiento de la normativa ambiental sobre la importancia de
efectuar de manera preventiva, oportuna y continua el monitoreo de peces
(cardimenes), durante las actividades de sismica, y asi prevenir y mitigar los
impactos ambientales sobre los peces. '

Corresponde resaltar que del texto de la medida correctiva se desprende que BPZ
podia elegir la mejor via para cumplir con dicha obligacién ambiental, sin dejar de
lado su propia gestion ambiental.

Analisis de los medios probatorios presentados por la empresa para acreditar
el cumplimiento de la medida correctiva

Mediante escrito de fecha 28 de junio del 2016, BPZ remitio a la DFSAI, dentro del
plazo otorgado, la informacion referida al cumplimiento de la medida correctiva
ordenada mediante la Resolucion Directoral N® 596-2016-OEFA/DFSAL. Los
documentos presentados se detallan a continuacion:

® Copia del Programa de Capacitacion “Monitoreo de peces (cardimenes)
durante las actividades de sismica™".

° Lista de Asistencia®'.

e Certificados o Constancias que acrediten la capacitacion efectuada al
personal®?.

De la revision de la documentacion remitida por BPZ se verifica que la capacitacion
fue realizada el 16 de junio del 2016, tuvo una duracién de una hora y treinta minutos
y fue dictada por la empresa consultora GEMA, a cargo del expositor Nilton Quispe
Carhuapoma, bidlogo de profesion.

En este sentido, corresponde determinar si la informacion presentada por BPZ
acredita el cumplimiento de los tres (3) elementos esenciales de la medida
correctiva de capacitacion: (i) tema materia de la capacilacién relacionado con la
conducta infractora, (i) piblico objetivo a capacitar; v, (iii) expositor especializado.

Tema materia de la capacitacion relacionado a la conducta infractora

Folic 1805 del expediente.
Folio 1886 del expediente.
Folios 1879, 1881 y 1883 del expediente.
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170. La capacitacion debe estar orientada a mejorar las actividades de la empresa
relacionadas con la infraccion —en este caso, no realizar el monitoreo de los peces
(cardimenes) correspondiente al mes de marzo de 2012—, a fin de instruir al
personal involucrado para evitar futuras infracciones.

171. Sobre el particular, la DFSAI considera gue la relacion entre el tema de capacitacion
y la conducta infractora se acredita con la presentacion de la copia del programa
del curso de capacitacion y los materiales de facilitacion utilizados.

172. De la revision del programa de capacitacion denominado “Monitoreo de peces
(cardimenes) durante las actividades de sismica”, se evidencia que la capacitacion
desarrolld los siguientes siete (7) temas:

1. Introduccién y antecedentes de areas a monitorear
2.  Equipos y materiales diversos

3.  Metodologias diversas para el monitoreo

4, Delimitacion de aspectos a monitorear

. Aspectos oceanograficos
. Recursos pesqueros (cardimenes) potenciales del area a monitorear.

5.  Determinacion de Indicadores de monitoreo.

6. Presentacion de Datos.

7.  Discusiones e inferencias de resultados.
. De la revision de los temas expuestos se verifica que BPZ considerd en la
capacitacion el desarrollo de la metodologia y alcances sobre el monitoreo para el

control del cardumen.

. Envirtud de lo anterior, queda acreditado el primer elemento de la obligacién de la
medida correctiva ordenada.

Piblico objetivo a capacitar

175. Las capacitaciones, como medidas comrrectivas de adecuacion ambiental, deben
dirigirse al personal (propic o subcontratado) involucrado en las labores o
actividades en las que es necesario que los administrados mejoren su desempefio
en aras de prevenir futuras infracciones o impactos negativos al ambiente.

176. En el presente caso, la conducta infractora determinada en la Resolucion Directoral
N°® 596-2016-OEFA/DFSAI esta vinculada a no realizar el monitoreo de los peces
(cardimenes) correspondiente al mes de marzo de 2012. En ese sentido, la
capacitacion ordenada como medida correctiva debe ser dirigida a los trabajadores
responsables de asegurarse del cumplimiento de los monitoreos ambientales.

177. Al respecto, BPZ presentd el registro de asistencias a la capacitacion realizada el
16 de junio de 2016. En dicho registro se observa la participacion del personal a
cargo del mantenimiento y el cumplimiento de la normativa ambiental, tal como se
detalla a continuacion,
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180.

(iif)

181.

Resolucién Directoral N° 351-2017-OEFA/DFSAI
Expediente N° 024-2013-OEFA/DFSAUPAS

Cuadro N 15: Relacién de participantes

1 Lorena Carrillo Cabanzo Pacific Gerente de HSE
2 German Ospina Marlinez Pacific Gerente de Produccion
3 Juan Carlos Alarcon Pacific Lider de Medio Ambienle

Elabaracion: Direccion de Fiscalizacidn, Sancidn y Aplicacion de Incentivos

Cabe sefialar que, a criterio de la DFSAI, el registro de asistencia es susceptible de
acreditar la concurrencia de los sujetos convocados a la capacitacion, en tanto en
este se deja constancia del nombre, firma de los participantes y el area al cual
pertenecen. De la misma manera, el cerlificado de capacitacion permite dejar
constancia de la formalidad y realizacién de la misma.

Al respecto. BPZ remitié la lista de capacitacion v los certificados de participacion
de cada asistente, tal como se aprecia en la siguiente imagen:

Lista de asistencia®? Certificado de capacitacion®

LILTA OF A28 ThGTA F:.F
SEMA.,
T CERTIFICADO

Gesmaen Caping Martingr

ro1 TErasm § Loster! fepee -ty e

& W

Fuenie: Escrilo presenlado por BPZ el 28 de junio del 2016,

En ese sentido, de la revision de los documentos presentados por BPZ, queda
acreditado el sequndo elemento de la obligacion de la medida correctiva ordenada.

Expositor especializado o institucion acreditada

El papel que desempeiia el instructor —o expositor— en el proceso de capacitacion
es fundamental para el éxito o fracaso de la misma. Al respecto, la DFSAI considera
que la especializacion del instructor en el tema materia de la capacitacion es
susceptible de acreditarse mediante diversos instrumentos, como son el curriculum
vitae del profesional en cuestion, asi como la acreditacion de la empresa contratada
para la capacitacion.

Listado de participanies. Folio 1891 del expedienta.

Folio 1883 del expediente.
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82. En el presente caso, la capacitacion fue realizada por la empresa consultora GEMA
y tuvo como expositor al bidlogo Nilton Quispe Carhuapoma.

183. Al respecto, GEMA es una empresa consultora, con R.U.C N° 20100940621, que
se dedica a brindar servicios a las empresas, en lo que respecta a consultorias en
temas ambientales de los diferentes sectores productivos.

184. En virtud de lo anterior, queda acreditado el tercer elemento de la obligacion de la
medida correctiva ordenada referida a la especializacion del instructor.

¢) Conclusion

185. De esta manera, se cumplid con la medida correctiva ordenada mediante la
Resolucion Directoral N°® 596-2016-0EFA/DFSAI consistente en capacitar al
gerente de operaciones y al gerente de medio ambiente, respecto a la importancia
de realizar el monitoreo de peces (cardimenes), durante las actividades de sismica.

186. En virtud de lo analizado, la DFSAI concuerda con lo desarrollado en el Informe '
Técnico, el mismo que de la revision de los documentos presentados por BPZ,
dentro del plazo establecido por la DFSAI, concluye que el administrado cumplié
con la presente medida correctiva ordenada mediante Resolucion Directoral N® 586-
2016-OEFA/DFSAI .

187. Por todo lo expuesto, corresponde declarar el cumplimiento de la medida correctiva
ordenada en este extremo.

IV.9 Analisis del cumplimiento de medida correctiva ordenada: capacitar al
gerente de operaciones, y al gerente de medio ambiente, respecto de no
exceder los parametros de calidad de efluentes de aguas servidas, regulados
por la normatividad ambiental, y la importancia de no exceder los LMP de
dichos efluentes durante las actividades de sismica

a) La obligacion establecida en la medida correctiva ordenada

' 188. Mediante la Resolucién Directoral N° 596-2016-OEFA/DFSAI del 29 de abril del
2016, la DFSAI declard la existencia de responsabilidad administrativa de BPZ por
incurrir en la siguiente conducta infractora que motivé el dictado de una medida
correctiva:

m!.fmrn'ras .I'ntal'es durgn!'e eF mes da dicaembm de 2{:'12 conducta que vul'nera o

dispuesto por el Articulo 3° del Reglamenio para la Proteccion Ambiental en las
Actividades de Hidrocarburos, aprobado por el Decreto Supremo N® 015-2006-EM,
en concordancia con el Articulo 1° del Decreto Supremo N® 037-2008-PCM que
establece los Limites Maximos Permisibles de efluentes liguidos para el Subsector
Hidrocarburos.

(Subrayado agregado)

189, En virtud de la comision de la infraccion mencionada, la DFSAI dispuso el
cumplimiento de la siguiente medida correctiva®®:

Folio 70 del axpediante.
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: Detalle de la medida correctiva ordenada

Capacitar al

efluentes de aguas servidas,
regulados por la nomatividad
ambiental, v la impaortancia de no
exceder los LMP de dichos
efluentes durante las actividades

gerente de
operaciones, y al gerente de medio
ambiente, respecto a no exceder
los parametros de calidad de

En un plazo no mayor de
treinta (30) dias habiles
contados a partir del dia
siguienta de la
natificacion de la
Resolucion Directoral W®
596-2016-0EFA/DFSAIL

En un plazo de cinco (5) dias hibiles
contado desde el wvencimienio del
plazo de la medida comrecliva, remitir
a la DFSAl copia del programa de
capacitacion, la lista de asistentes, los
cerlificados o© constancias que
acredilen la capacitacion efectuada a
su personal.

de sismica.

190. Dicha medida correctiva fue dictada con el objetive de que BPZ capacite al personal

191.

b)

192.

193.

194,

encargado del cumplimiento de la normativa ambiental sobre el adecuado
almacenamiento de productos quimicos, durante las aclividades de sismica, y la
importancia de no exceder los limites maximos permisibles - LMP de los parametros
de calidad de efluentes de aguas servidas, regulados por la normatividad ambiental,
y asi prevenir y mitigar la afectacion del ambiente marino.

Corresponde resaltar que del texto de la medida correctiva se desprende que BPFZ
podia elegir la mejor via para cumplir con dicha obligacion ambiental, sin dejar de
lado su propia gestion ambiental.

Analisis de los medios probatorios presentados por la empresa para acreditar
el cumplimiento de la medida correctiva

Mediante escrito de fecha 28 de junio del 2016, BPZ remitio a la DFSAI, dentro del
plazo otorgado, la informacion referida al cumplimiento de la medida correctiva
ordenada mediante la Resolucion Directoral N® 596-2016-OEFA/DFSAL Los
documentos presentados se detallan a continuacion:

s Copia del Programa de Capacitacion “Control de parametros de calidad de
efluentes de aguas servidas durante las actividades de sismica en el mar,
regulados por la normativa ambiental. Importancia de los limites maximos
permisibles (LMP) de dichos efluentes™&,

- Lista de Asistencia®’.

- Certificados o constancias que acrediten la capacitacion efectuada al
personal®®,

De la revision de la documentacion remitida por BPZ se verifica que la capacitacion
fue realizada el 16 de junio del 2016, tuvo una duracidn de una hora y treinta minutos
y fue dictada por la empresa consultora GEMA, a cargo de la expositora Nilda
Padilla, ingeniera ambiental de profesion.

En este sentido, corresponde determinar si la informacion presentada por BPZ
acredita el cumplimiento de los tres (3) elementos esenciales de la medida

Folio 1885 del axpediente.
Folio 1886 del expediente,
Folios 1879, 1881 v 1883 del expediente.
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correctiva de capacitacion: (i) tema materia de la capacitacion relacionado con la
conducta infractora, (i) pablico objetivo a capacitar; y, (iii) expositor especializado.

(i} Tema materia de la capacitacion relacionado a la conducta infractora

195, La capacitacion debe estar orientada a mejorar las actividades de la empresa
relacionadas con la infraccion —en este caso, exceder los LMP de aguas servidas
para el parametro DBO, coliformes fecales vy coliformes totales durante el mes de
diciembre de 2012—, a fin de instruir al personal involucrado para evitar futuras
infracciones.

196. Sobre el particular, la DFSAI considera que la relacion entre el tema de capacitacion
y la conducta infractora se acredita con la presentacion de la copia del programa
del curso de capacitacion vy los materiales de facilitacion utilizados.

197. De la revision del programa de capacitacién denominado “Control de pardmetros de
calidad de efluentes de aguas servidas durante las actividades de sismica en el
mar, regulados por la normativa ambiental. Importancia de los limites méaximos
permisibles (LMP) de dichos efluentes”, se evidencia que la capacitacion desarrollo
los siguientes siete (7) temas:

1.  Caracteristicas de las aguas residuales.

2. Procesos Unitarios para el tratamiento de aguas residuales.
3.  Parametros de Control de Efluentes.

4, Importancia de los Limites Maximos Permisibles.

5. Importancia de un adecuado control de operacion v mantenimiento de la
Planta de Tratamiento de las Aguas Residuales.

6. Importancia de los programas de mantenimiento preventivo y correctivo.

198. De la revision de los temas expuestos se verifica que BPZ considerd en la
capacitacion el desarrollo de aspectos técnicos y legales para el control y manejo
de los efluentes.

199. En virtud de lo anterior, queda acreditado el primer elemento de la obligacion de la
medida correctiva ordenada.

(i) Pdblico objetivo a capacitar

200. Las capacitaciones, como medidas correctivas de adecuacién ambiental, deben
dirigirse al personal (propioc o subcontratado) involucrado en las labores o
actividades en las que es necesario que los administrados mejoren su desempenio
en aras de prevenir futuras infracciones o impactos negativos al ambiente.

201. En el presente caso, la conducta infractora determinada en la Resolucion Directoral
N°® 596-2016-0EFA/DFSAI esta vinculada a exceder los LMP de aguas servidas
para el parametro DBO, coliformes fecales y coliformes totales durante el mes de
diciembre de 2012. En ese sentido, la capacitacion ordenada como medida
correctiva debe ser dirigida a los trabajadores responsables de asegurarse que el
resultado de los monitoreos de efluentes no exceda ningun valor establecido en la
norma.
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(iii)
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Al respecto, BPZ presentd el registro de asistencia a la capacitacin realizada el 16
de junio de 2016. En dicho registro se observa la participacion del personal a cargo
del mantenimiento y el cumplimiento de la normativa ambiental, tal como se detalla
a continuacion.

Cuadro N° 17: Relacion de participantes

Lorena lln Ca . de S
2 German Ospina Marlinez Pacific Gerenle de Produccion
3 Juan Carlos Alarcon Pacific Lider de Medio Ambiente

Elaboracién; Direccidén de Fiscalizacidn, Sanckdn y Aplicacion de Incenlivas

Cabe sefalar que, a criterio de la DFSAI, el registro de asistencia es susceptible de
acreditar la concurrencia de los sujetos convocados a la capacitacion, en tanto en
éste se deja constancia del nombre, firma de los participantes y el area al cual
pertenecen. De la misma manera, el certificado de capacitacion permite dejar
constancia de la formalidad y realizacion de la misma.

Al respecto, BPZ remitid la lista de capacitacion y los cerificados de participacion
de cada asislente, tal como se aprecia en la siguiente imagen:

Lista de asistencia™ Certificade de capacitacion™

USTA DL ASUTTNDR g
AR,

CERTIFICADO

Eerman Dapwna LS ines

i e A — — e —— -

T LT D s wtedpss p Eested dmbarinlss
o P
- eI, = 0 F i

e

Fop = ey

Fuenie: Escrilo presentado por BPZ ol 28 de junio del 2016,

En ese sentido, de la revision de los documentos presentados por BPZ, queda
acreditado el segundo elemento de |a obligacién de la medida correctiva ordenada.

Expositor especializado o Institucion acreditada

Listado de paricipantes. Folio 1885 del expediente.
Folio 1882 del expediente,
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206. Elpapel que desempenia el instructor —o expositor— en el proceso de capacitacion
es fundamental para el éxito o fracaso de la misma. Al respecto, la DFSAI considera
que la especializacion del instructor en el tema materia de la capacitacion es
susceptible de acreditarse mediante diversos instrumentos, como son el curriculum
vitae del profesional en cuestion, asi como la acreditacion de la empresa contratada
para la capacitacion.

207. En el presente caso, la capacitacion fue realizada por la empresa consuliora GEMA,
y tuvo como expositora a Nilda Padilla, ingeniera ambiental de profesion.

208. Al respecto, GEMA es una empresa consultora, con R.U.C N* 20100940621, que
se dedica a brindar servicios consultorias en temas ambientales de los diferentes
sectores productivos.

209. En virtud de lo anterior, queda acreditado el tercer elemento de la obligacion de la
medida correctiva ordenada referida a la especializacion del instructor.

c) Conclusion

210. De esfa manera, se cumplid con la medida correctiva ordenada mediante la
Resolucion Directoral N°® 586-2016-OEFA/DFSAIl consistente en capacitar al
gerente de operaciones, y al gerente de medio ambiente, respecto de no exceder
los pardmetros de calidad de efluentes de aguas servidas, regulados por la
normatividad ambiental, y la importancia de no exceder los LMP de dichos efluentes
durante las actividades de sismica.

211. En virtud de lo analizado, la DFSAI concuerda con lo desarrollado en el Informe
Técnico, el mismo que de la revision de los documentos presentados por BPZ,
dentro del plazo establecido por la DFSAI, concluye que el administrado cumplit
con la presente medida correctiva ordenada mediante Resolucion Directoral N° 586-
2016-0EFA/DFSAIL .

212. Por todo lo expuesto, corresponde declarar el cumplimiento de la medida correctiva
ordenada en este extremo.

IV.10 Conclusion final

213. Envirtud de lo analizado en la presente resolucion y conforme a lo desarrollado en
el Informe Técnico, la DFSAI, concluye que el administrado cumplic con las
medidas correctivas ordenadas mediante Resolucion Directoral N°® 596-2016-
OEFA/DFSAIL

214. Finalmente, se debe sefalar que lo dispuesto en la presente resolucion no impide
al OEFA verificar posteriormente el cumplimiento de las obligaciones ambientales a
cargo de BPZ, encontrandose dentro de ellas las vinculadas con el cumplimiento de
las medidas correctivas analizadas.

En uso de las facultades conferidas en el literal z) del articulo 40° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Organismo de Evaluaciéon y Fiscalizacion Ambiental —
OEFA, aprobado por Decreto Supremo N° 022-2009-MINAM.

SE RESUELVE:

A Articulo_1°.- DECLARAR el cumplimiento de las medidas correctivas ordenadas
mediante la Resolucion Directoral N° 586-2016-OEFA/DFSAI del 29 de abril del 2016 en
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el marco del procedimiento administrativo sancionador seguido contra BPZ Exploracion
& Produccion S.R.L.

Articulo 2°.- DECLARAR concluido el presente procedimiento administrativo
sancionador, conforme a lo establecido en la Ley N® 30230, Ley que establece medidas
tributarias, simplificacion de procedimientos y permisos para la promocion y dinamizacion
de la inversion en el pais y en las Normas reglamentarias que facilitan la aplicacién de lo
establecido en el Articulo 19° de la Ley N® 30230, aprobadas mediante la Resclucién de
Consejo Directivo N* 026-2014-OEFA/CD.

Articulo 3°.- DISPONER la inscripcion de la presente resolucion en el Registro de Aclos
Administrativos (RAA), conforme a lo establecido en el Texto Unico Ordenado del
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por la
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N* 045-2015-OEFA/PCD, en
concordancia con la Ley N® 30230, Ley que establece medidas tributarias, simplificacion
de procedimientos y permisos para la promocion y dinamizacion de la inversion en el pais
y las Normas reglamentarias que facilitan la aplicacion de lo establecido en el Articulo 19°
de la Ley N® 30230, aprobadas por la Resolucion de Consejo Directive N° 026-2014-

OEFAJCD.

Registrese y comuniguese.

pes

Eduardo Malgs _
Direclor de Fiscalizacion, _Sancu:m
Aplicacion de Incentivos
Organismo de Evaluacitn y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA
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