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Siendo las 15:00 horas del 30 de noviembre del 2016, en la sede del Organismo de EVMUHHBWW |"”|||“"||
Fiscalizacion Ambiental - OEFA, ubicada en Avenida Faustino Sanchez Carrién N° 603, 607 y 615
distrito de Jesus Maria, provincia y departamento de Lima, se reunié el Comité de Control Interno del
OEFA' (en adelante, el CCI), conforme a la convocatoria cursada mediante Memorando Circular
N° 104-2016-OEFA/SG.

. ASISTENCIA

1 Menica Diana Marid Buliz Veua g?:;::;glngg: (Miembro Titular) ¥
2 | Gl 2t ol Angles | Seter Toenia gl Trbunet de P |
5 | Aurea Hormelnda Cailo Vlafanca | 112 G2 Ofna de Planeamertoy resupuesto. |
4| MauriioGonzalesdel Rosaro | 46,2 18 0 e Comuicctres y Merckn 3|
5 | Ana Maria Gutiérrez Cabani z&gz:;rlg %?jg‘g O InIStECIon v
o | Gldys Kaihn RongioRedtogu | Cooronacors (@) Genera de s Ofnas |
7 | Miriam Alegria Zevallos ‘(JI\?IEZn(ile;rlg %{:ﬁg‘g ge s ol JLhing v
8 | Gonzalo Sanchez Lorenzo \(Jlalzz rggr:)asag?;?e(;e Tecnologias de la Informacion x
9 | Eduarc Robert Melgar Cordova | BU2C1 do 2 Dickn do Plscliactn Sancian y|
10 | Maria Haydeé Rojas Huapaya (Sh;llit;gitl)';eoctglr;g?‘tz?ncién € Incentivos v
11 | Alex Santiago Uriarte Ortiz ?'\iﬂriz(r:;(]%rr(()e%i?j;?)Direccién de Supervision v
12 | Cinthya Greysse Gavidia Meléndez (Sl\;lli?agg?ocgtrj?)lfrztgt)a Supervision Directa x
13 | Francisco Garcia Aragon P&ﬁiﬁ%ﬂg?ﬁ] IZ irr)ecci()n de Evaluacion W/
14 | Francisco Garcia Aragon iumbbie?miﬁit&:erfwegrodgupi\;latgf cion de la Calidad v

Asiste en calidad de veedora la auditora Haydeé Ramos Moran del Organo de Control Institucional
del OEFA

! Reconformado por Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 109-2016-OEFA/PCD del 16 de junio de 2016.
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. QUORUM E INSTALACION (LT

Habiéndose cumplido con remitir la convocatoria y agenda para la presente sesién y contandose
con la presencia de siete (7) Miembros Titulares del CCI, se dio por cumplido el quorum
reglamentario? declarandose en consecuencia validamente instalada.

. AGENDA

Actividades

Seguimiento a las recomendaciones formuladas en el Plan de Accion para la implementacién de
1 | recomendaciones derivadas del Informe de Auditoria sobre los Estados Financieros correspondientes
al ejercicio 2015

Seguimiento de las acciones para la aprobacién del “Programa de Trabajo para la Elaboracion del
Diagndstico del Sistema de Control Interno”

Charla de Gestion por Procesos y de Riesgos como actividades del Programa de Sensibilizacion en
Sistema de Control Interno, aprobado en Sesioén Ordinaria N° 07-2016

4 | Otros temas de interés.

IV. ORDEN DEL DiA

La sefora Monica Diana Maria Ruiz Vega, en su calidad de Presidenta del CCl, da la bienvenida
a los miembros del CCI, cediendo la palabra a la sefiora Aurea Hermelinda Cadillo Villafranca,
Secretaria Técnica del CCl, para que exponga los puntos a tratar de la agenda:

4.1. Seguimiento a las recomendaciones formuladas en el Plan de Accién para la
implementacion de recomendaciones derivadas del Informe de Auditoria sobre los
Estados Financieros correspondientes al ejercicio 2015

Se informa que con Oficio N° 002-2016-OEFA/FR, la Funcionaria Responsable del Monitoreo
del Proceso de Implementacion y Seguimiento de las Recomendaciones de los Informes de
Auditoria remiti6 al Organo de Control Institucional, el “Plan de Accién para la implementacién
de recomendaciones derivadas del Informe de Auditoria sobre los Estados Financieros
correspondientes al ejercicio 2015” (en adelante, el Plan), que contempla tres (3) acciones a
ser ejecutadas por el CCI.

Dichas acciones fueron propuestas y validadas por la Secretaria Técnica del CCl e informadas
en Sesion Ordinaria N° 06-2016. Sin perjuicio a ello, es necesario que los nuevos miembros
del CCI ratifiquen y convaliden dichas acciones, asi como la ejecucién de las mismas por

El quorum para la sesién valida del Comité de Control Interno debera ser la mayoria absoluta de sus componentes, es
decir el cincuenta por ciento (50 %) mas uno de sus miembros, incluyendo al Presidente y al Secretario Técnico, de acuerdo
a lo senalado en el Numeral 18.1 del Articulo 18° del Reglamento del Comité de Control Interno, aprobado mediante
Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 172-2016-OEFA/PCD del 28 de octubre del 2016.
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parte de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de Administracion el BlIRHHitd
de su competencia, conforme se detalla a continuacion:

Recomendacion

“Que, el Comité de Control Interno, en el proceso
de implementacion del Sistema de Control Interno,
priorice la identificacién de los riesgos que estan
afectando la consistencia, integridad y fiabilidad de
los estados financieros de la Entidad y procedan a
la implementacion de los Procedimientos de
Control Claves que les permita mitigar, eliminar o
controlar el impacto de dichos riesgos
cumplimiento de dicha labor, debe ser supervisada
por la Jefa de Administracion” '

1.

Accion aejecutar

Realizar un mapeo de todos los procesos
de contabilidad.

“ Estado

Una vez mapeados los procesos de
contabilidad se procedera a identificar los
posibles riesgos que puedan afectar la
consistencia, integridad y fiabilidad de los
estados financieros de la Entidad.

Recomendaclon N° 12

“La adecuacion del proceso de implementacion de
su Sistema de Control Interno, al modelo previsto
en la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD
Implementacion del Sistema de Control Interno en
las entidades del Estado, de conformidad con el
Articulo Cuarto de la Resolucién de Contraloria N°
149-2016-CG (Reporte de Deficiencia Significativa
relacionada a los Estados Financieros)”

1.

Elaborar y proponer al Comité de control
Interno una propuesta de modificacion del
"Reglamento del Comité de Control
Interno del OEFA", en el marco de lo
dispuesto en la Directiva N° 013-2016-
CG/GPPROD "Implementacion del
Sistema de Control Interno en las
Entidades del Estado", aprobada por
Resoluciéon de Contraloria N° 149-2016-
CG.

Gestionar ante la Presidencia del Consejo
Directivo la aprobacion de la modificacion
del Reglamento del Comité de Control
Interno del OEFA.

Recomendaclon N° 1,)

“Que, el Comité de Control Interno, elabore eI
Programa de Implementacion del Sistema de
Control Interno con plena observancia de los
plazos establecidos para cada una de las 5 fases
de las Etapas de Implementaciéon del Cl, de
acuerdo a lo establecido en el numeral 7.6 de la
Directiva N° 013-2016-CG/GPROD
Implementacion del Sistema de Control Interno en
las entidades del Estado, con la finalidad de
asegurar la implementacion del SCI dentro de los
plazos establecidos (Reporte de Deficiencia
Significativa relacionada a los Estados
Financieros)”

1.

Aprobar mediante Resolucién del Titular
de la Entidad el Programa de Trabajo para

la elaboracion del Diagnostico del Sistema Proceso

de Control Interno.
2. Elaborar el Diagnéstico. Proceso
3. Elaborar el Plan de Trabajo para el Cierre

de Brechas en el OEFA. Proceso
4. Aprobar mediante Resolucion del Titular el

Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas | Proceso

en el OEFA.

Respecto a la recomendacion 9, se informa que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
conjuntamente con la Oficina de Administracién realizé el mapeo de los procesos y riesgos
del Area de Contabilidad, lo cual sera informado a detalle al CCl en la proxima sesion para su

validacién correspondiente.
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En relacion a la recomendacion 12, mediante Sesiones Ordinarias nimeros 06 y Ommiﬂ@llﬁﬁl
CCl, en la que se acordod aprobar el nuevo Reglamento del Comité de Control Interno del
OEFA, el cual fue aprobado mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo
N° 172-2016-OEFA/PCD del 28 de octubre del 2016, implementando con ella dicha
recomendacion.

Respecto a la recomendacion 13, las acciones propuestas corresponden a: i) Lo informado
en la Sesion Extraordinaria N° 02-2016 del CCl, en la que se planteo las acciones a ejecutar
para dar cumplimiento a lo dispuesto por la Directiva N° 013-2016-CGR/GPROD
“Implementacion del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado”, y ii) Al primer
acuerdo de la Sesion Ordinaria N° 07-2016 del CCl, con él se aprobo el “Programa de Trabajo
para realizar el Diagndstico del Sistema de Control Interno” (en adelante, el Programa), y se
encargd a la “Secretaria Técnica del CCI su remision a la Oficina de Asesoria Juridica, a
efectos de que se gestione su aprobacion ante la Alta Direccion’.

Dicha recomendacion tiene como fecha maxima de implementacion el 30 de junio del 2017,
debiendo el CCl velar por la ejecucion oportuna de cada una de las actividades programadas.

4.2. Seguimiento de las acciones para la aprobacion del “Programa de Trabajo para la
Elaboracién del Diagnéstico del Sistema de Control Interno”

La Secretaria Técnica del CCl mediante Memorando N° 2452-2016-OEFA/OPP en el marco
del primer acuerdo de la Sesion Ordinaria N° 07-2016 del CCl, remitié el Programa a la Oficina
de Asesoria Juridica, el cual a la fecha se encuentra en evaluacion en dicha instancia, siendo
por ello necesario reprogramar las actividades propuestas para el afio 2017.

Asimismo, se informa que la Secretaria Técnica del CCI en el marco del Programa, mediante
Memorando N° 2456-2016-OEFA/OPP solicitd a la Secretaria General la “Contratacién del
Servicio de Consultoria para Actualizar el Diagnéstico Situacional y Propuesta del Plan de
Cierre de Brechas para la Implementacion del Sistema de Control Interno en el OEFA”, el cual
a la fecha se encuentra en estudio de mercado.

4.3, Charla de Gestion por Procesos y de Riesgos como actividades del Programa de
Sensibilizacion en Sistema de Control Interno, aprobado en Sesién Ordinaria
N° 07-2016
Conforme a las actividades previstas en el “Programa de Sensibilizacién en Sistema de
Control interno para los Colaboradores OEFA 2016”, se invita al sefior Carlos Antonio Puell
Palma, a exponer la Charla de Sensibilizacion denominada “el Sistema de Control Interno, la
Gestion por Procesos y la Gestion de Riesgos”.

4.4. Otros temas de interés.

No se presentaron

V. ACUERDOS

Al respecto, los Miembros del CCIl luego de intercambiar opiniones sobre la informacion
presentada, adoptaron los siguientes acuerdos:

B fﬁm%@ 1
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5.1. Primer Acuerdo

Validar las acciones de las recomendaciones 9, 12 y 13 del “Plan de Accién para la
implementacioén de recomendaciones derivadas del Informe de Auditoria sobre los Estados
Financieros correspondientes al ejercicio 2015”, conforme a lo expuesto en el Numeral 4.1 de
la presente Acta, encargandole a la Secretaria Técnica del CCl, requerir la documentacion
necesaria a la Oficina de Administracion y a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, para
evaluar en la préxima sesién del CCI la implementacion de la recomendacion 9 del citado
Plan. :

5.2. Segundo Acuerdo

Dar por ejecutada la recomendacion 12 del “Plan de Accién para la implementacion de
recomendaciones derivadas del Informe de Auditoria sobre los Estados Financieros
correspondientes al ejercicio 2015”, en el marco de las consideraciones expuestas en el
Numeral 4.1 de la presente Acta.

5.3. Tercer Acuerdo

Encargar a la Secretaria Técnica del CCl y a la Oficina de Asesoria Juridica, adoptar las
acciones necesarias para la reprogramacion de actividades y aprobacion ante la Alta
Direccion del “Programa de Trabajo para la Elaboracion del Diagndstico del Sistema de
Control Interno”.

Los presentes acuerdos contaron con los votos aprobatorios a mano alzada de todos los
miembros del CCl asistentes.

Siendo las 17:00 horas y no habiendo otros asuntos pendientes de tratar, se dio por concluida
la sesion, la que se suscribira en la préxima sesion del CCl, luego de leida la presente acta
en sefial de copformidad.

Gloria Zoila Cadillo Angeles
Secretaria Técnica del Tribunal de Fiscalizacién
Ambiental Presidenta del CCl (Miembro Suplente)

Ana Marfa Gutiérrez Cabani

Jefa de la Oficina de Administracion
(Miembro Titular)

Eduardo Robert Melgar Cordova
Director de la Direccion de Fiscalizacion Sancién
y Aplicacion de Incentivos (Miembro Titular)
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MariaRojds Huapaya
Sub Directora de Sancién e Incentivos
(Miembro Suplente)

ex SaW Ortiz
r (e) de fa Direccidon de Supervision

(Miembro Titular)

Franisco Garcia Aragén
Sub Director (e) de Evaluacion de la Calidad
' Ambiental (Miembro Suplente)

Franico Garcia Aragon
Director de la Direccién de Evaluacion
(Miembro Titular)
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