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Siendo las 11:00 horas del dia 20 de octubre del 2016, en la sede del Organismo de Evdlluﬁmﬂﬂl”

Fiscalizacion Ambiental - OEFA, ubicada en Avenida Faustino Sanchez Carrién N° 603, distrito de
Jesus Maria, provincia y departamento de Lima, se reunié el Comité de Control Interno del OEFA' (en
adelante, el CCIl), conforme a la convocatoria cursada mediante Memorando Circular N° 078-2016-
OEFA/SG.

ASISTENCIA

Secretaria General

1 | Monica Diana Maria Ruiz Vega | prosigenta del CCI (Miembro Titular) v
) . Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
2 | Aurea Hermelinda Cadillo Villafranca Secretaria Técnica del CCl (Miembro Titular) N
: i ; Jefa de la Oficina de Administracion
3 | Ana Maria Gutiérrez Cabani (Miembro Titular) v
. . Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica
4 | Miriam Alegria Zevallos (Miembro Titular) v
: Director de la Direccién de Fiscalizacion Sancion y

2 jEguadio Robert Meldar Cordova Aplicacion de Incentivos (Miembro Titular) v

6 | Alex Santiago Uriarte Ortiz Dlr_ector (e)_de la Direccion de Supervision %2
(Miembro Titular)

7 | Francisco Garcia Aragén Dlr.ector (e).de la Direccion de Evaluacion %3
(Miembro Titular)

Asistieron en representacion del Director (e) de la Direccidon de Supervision, la sefiorita Cinthya
Greysse Gavidia Meléndez?, por el Director (e) de la Direccién de Evaluacion, el sefior Gerson
Enrique Barboza de las Casas?, asi como los sefiores Edmundo Alfaro Herrera y Daniel Alberto
Alvarez Carrasco del Organo de Control Institucional del OEFA, en calidad de veedores?.

QUORUM E INSTALACION

Habiendose cumplido con remitir la convocatoria a la presente sesion y contandose con la
presencia de cinco (5) de los Miembros del CCl y dos (2) representantes, se dio por cumplido el
quorum reglamentario® declarandose en consecuencia validamente instalada la presente sesién.

AGENDA

A continuacion, la Presidenta del CClI previo cordial saludo a los asistentes de la presente sesion
expreso el compromiso asumido por la Alta Direccidon para la implementacion del Sistema de
Control Interno (en adelante, el SCI), cediendo la palabra al sefior Edmundo Alfaro Herrera (Jefe
del Organo de Control Institucional), quien expuso los objetivos e importancia de contar con el SCI
en el OEFA.

Seguidamente la sefiora Aurea Hermelinda Cadillo Villafranca, en su calidad de Secretaria Técnica
del CCI, por especial encargo de la Presidenta del CCl, procedi6é a exponer las actividades que
comprenden los puntos de la agenda para la presente sesion:

Reconformado por Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 109-2016-OEFA/PCD del 16 de junio de 2016.
Designada mediante Memorando N°4798-2016-OEFA/DS del 20 de octubre de 2016.

Designado mediante correo electronico institucional, de acuerdo a lo establecido en el Numeral 16.4 del Reglamento Comité de
Control Intemo del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, aprobado mediante Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N° 060-2015-OEFA/PCD.

Designados mediante Memorando N° 297-2016-OEFA/OCI del 14 de octubre de 2016.

El quorum debera ser no menor de seis (6) de sus Miembros incluyendo a la Presidencia del CCl, de conformidad al
Numeral 17.1 del Reglamento del Comité de Control Intemo.
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IV. DESARROLLO DE LA AGENDA T lIII!IIIII{II |

AGENDA

Actmdades o

1 | Elaboracion del Programa de Trabajo para realizar el Diagnéstico del Sistema de Control Interno

Modificaciones al Programa de Sensibilizacion en Sistema de Control intemo para los Colaboradores OEFA 2016

Modificaciones al Nuevo Reglamento del Comité de Control Interno

AT WIN

Oftros temas de interés.

4.1. Elaboracion del Programa de Trabajo para realizar el Diagnostico del Sistema de
Control Interno

En Sesion Extraordinaria N° 02-2016 del CCl, celebrada el 3 de octubre del 2016, se informd
sobre las acciones a ejecutar para dar cumplimiento a lo dispuesto por la Directiva
N° 013-2016-CGR/GPROD “Implementacién del Sistema de Control interno en las Entidades
del Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria General N° 149-2016-CG (en adelante,
la Directiva).

Al respecto, con Informe N° 178-2016-OEFA/OPP la Secretaria Técnica del CCl informé a la
Presidenta del CCI, la necesidad de elaborar el Programa de Trabajo para realizar el
Diagnostico del Sistema de Control Interno, que tiene por objetivo la formulacién de un nuevo
diagnostico acorde con el estado actual del SCI del OEFA, bajo un enfoque de gestion por
procesos y gestién de riesgos.

En ese sentido, se pone a consideracion el proyecto del citado Programa para su aprobacién.

4.2. Modificaciones al Programa de Sensibilizacion en Sistema de Control interno para los
Colaboradores OEFA 2016

En el marco de lo dispuesto en la Actividad 3 del Numeral 7.2.1 de la Directiva, se indica que
el programa debe contemplar aspectos de gestion por procesos y gestion de riesgos, para lo
cual es necesario reprogramar y priorizar las actividades a ejecutar en el presente afo,
conforme al proyecto alcanzado a los miembros del CCl, el cual se pone a consideracion para
su aprobacion.

4.3. Modificaciones al Nuevo Reglamento del Comité de Control Interno

En Sesion Ordinaria N° 06-2016 del CCl, celebrada el 27 de julio del 2016, mediante Acuerdo
N° 08 se aprobo el proyecto de modificacion del Reglamento del Comité de Control Interno
(en adelante, el Reglamento), encargandole a la Secretaria Técnica del CCI su remision a la
Oficina de Asesoria Juridica, a efectos de gestionar su aprobacién ante la Alta Direccion, la
cual fue remitida a dicha Oficina mediante Memorando N° 2070-2016-OEFA/OPP.

La Oficina de Asesoria Juridica mediante Informe N° 513-2016-OEFA/OAJ, recomendo
realizar ajustes al Reglamento, el cual fue comunicado oportunamente a los miembros del
CCI para la presente sesion, mediante Memorando Circular N° 064-2016-OEFA/OPP, a
efectos de someter a consideracion su aprobacion.

Seguidamente la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, sefiora Miriam Alegria Zevallos,
procedi6 a sustentar los cambios propuestos, recibiendo de los miembros del CCI, las
siguientes sugerencias: (i) las sesiones ordinarias se realicen una (1) vez al mes, dentro de
la dltima semana vy (ii) la votacion se realice a mano alzada, salvo se disponga una forma de
votacion distinta en sesion.
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4.4. Otros temas de interés.
No se presentaron.
V. ACUERDOS

Al respecto, los Miembros del CCl luego de intercambiar opiniones sobre la informacién
presentada, adoptaron los siguientes acuerdos:

5.1. Primer Acuerdo

Aprobar el Programa de Trabajo para realizar el Diagnéstico del Sistema de Control Interno,
encargandole a la Secretaria Técnica del CCl su remision a la Oficina de Asesoria Juridica, a
efectos de que se gestione su aprobacion ante la Alta Direccion.

5.2. Segundo Acuerdo

Aprobar las modificaciones al Programa de Sensibilizacion en Sistema de Control interno para
los Colaboradores OEFA 2016.

5.3. Tercer Acuerdo

Aprobar el proyecto de modificacién del Reglamento del Comité de Control Interno, conforme
a las sugerencias emitidas por los miembros del CCl, encargandole a la Secretaria Técnica
del CCI su remisiéon a la Oficina de Asesoria Juridica, a efectos de que se gestione su
aprobacion ante la Alta Direccién.

Los presentes acuerdos contaron con los votos aprobatorios de todos los Miembros del CCl asistentes.

Siendo las 13:00 horas y no habiendo otros asuntos pendientes de tratar, se dio por concluida la sesién
y se suscribe el acta-en senal de,conformidad.

a Maria Ruiz Vega
Secretaria General
Presidenta del CCI (Miembro Titular)

An{f ria Gutiérrez Cabani

Jefa de la Oficina de Administracion
(Miembro Titular)

Cinthya Gréysse Savidia Veléndez Eduardo Ro ert Melgar Cérdova

En representacion del Director (e) de la Director de la Direccién de Fiscalizacién, Sancién
Direccion de Supervision glicacion de Incentivos (Miembro Titular)

En representaCIon del Director (e)
de la Direccién de Evaluacion
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