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RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

SUMILLA: Se declara la existencia de responsabilidad administrativa de
Compania Minera Condestable S.A. al haberse acreditado que no comunico en
forma previa al Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental el inicio de
sus actividades de exploracion minera en el proyecto “Punta Colorada”, conducta
que infringe el Articulo 17° del Reglamento Ambiental para las Actividades de
Exploracién Minera, aprobado mediante Decreto Supremo N° 020-2008-EM.

Asimismo, en aplicacién de la Unica Disposicién Complementaria Transitoria del

Texto Unico Ordenado del Reglamento del Procedimiento Administrativo

Sancionador del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental — OEFA,

aprobado por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 045-2015-

OEFA/PCD, se declara que no corresponde ordenar una medida correctiva debido

a que el administrado cumplié con la propuesta de medida correctiva presentada
la Resolucién Subdirectoral N° 632-2015-OEFA/DFSAI/SDI.

I ANTECEDENTES

a, 23 de marzo del 2016

ONSIDERANDO:

1. El 24 de setiembre del 2014 personal de la Direccion de Supervision del
Organismo de Evaluacidn y Fiscalizacion Ambiental (en adelante, OEFA) realizd
una supervision regular en el Proyecto de Exploracion “Punta Colorada® (en
adelante, Supervision Regular 2014) de titularidad de Compafia Minera
Condestable S.A. (en adelante, Minera Condestable), a fin de verificar el
cumplimiento de las normas de proteccién y conservacion del ambiente y de los
compromisos establecidos en su instrumento de gestién ambiental.

2.  Los hechos verificados durante la referida supervision se encuentran en el Informe
N® 721-2014-OEFA/DS-MIN del 31 de diciembre del 2014 (en adelante, Informe
de Supervisién) y el Informe Técnico Acusatorio N° 683-2015/0EFA-DS del 30 de
setiembre del 2015 (en adelante, ITA), documentos que contienen el detalle del
presunto incumplimiento de una obligacion ambiental fiscalizable cometido por
Minera Condestable.

3. Mediante Resolucién Subdirectoral N® 632-2015-0EFA/DFSAI/SDI, emitida el 24
de noviembre del 2015" y notificada el 30 de noviembre del 2015?, la Subdireccion
de Instruccion e Investigacion del OEFA inicid el presente procedimiento

! Folios & al 12 del Expediente.

" Folio 13 del Expediente.
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administrativo sancionador contra Minera Condestable atribuyéndole a titulo de

cargo la supuesta conducta infractora que se detalla a continuacién:

Norma

2 Norma Tipificadora | Sancidn
N Hecho Imputado Sulﬁmt:rﬂl::ta Aplicable Aplicable
Mumeral 1.5 del
Rubro 1 del Anexo 1,
Articulo 17  del Egﬁﬁ;ﬁ:s E:E
El fitular minerc no habria | Reglamento Eiaio-de Muﬁas
comunicado en forma previa al | Ambiental para las el ksl aiinog Iag
1 QOEFA el inicio de sus | Actividades de Acli\ridadespa o Hasta 20
acltividades de exploracion | Exploracidén Minera, Exol ion Mi uIr
minera en el proyectc de | aprobado mediante pﬂ;a;; v Eépam'
exploracion Punta Colorada Decreto  Supremo ;Pm o KaG
N° 020-2008-EM. esolucion de
Consejo  Directivo
M® 211-2008-
QS/CD.

El 29 de diciembre del 2015® Minera Condestable presenté sus descargos al
presente procedimiento administrativo sancionador, sefialando lo siguiente:

(i) El 16 de diciembre del 2015 se realizd una capacitacién acerca de la
importancia del cumplimiento de las obligaciones formales, incluyendo la
obligacion de comunicar el inicio de actividades a OEFA.

A la capacitacion asistieron los responsables de las areas de Medio
Ambiente y Exploracién, dicho personal esta involucrado directamente con
el desarrollo de las actividades de exploracién que realiza la empresa.
Asimismo, la capacitacion estuvo a cargo del Abogado Elvis Ray Salazar
Nifio, especialista en el tema materia de capacitacién. Se adjunta el acta de
asistencia y la presentacién (diapositivas) de la capacitacion, asi como el
curriculum vitae y certificaciones del capacitador.

(ii)

Solicita tener por cumplida la medida correctiva dictada a través de la
Resolucién Subdirectoral N* 632-2015-OEFA/DFSAI/SDI.

(iif)

CUESTION EN DISCUSION

La cuestién en discusién en el presente procedimiento administrativo sancionador
es la siguiente:

Unica cuestién en discusién: Si Minera Condestable habria comunicado
previamente al OEFA el inicio de sus actividades de exploracién conforme a la
normativa ambiental vigente y, de ser el caso, si procede el dictado de una medida
correctiva.

CUESTION PREVIA

Normas procedimentales aplicables al procedimiento administrativo
sancionador. Aplicacion de la Ley N° 30230, de la Resolucion de Consejo

Directivo N° 026-2014-OEFA/CD y del Texto Unico Ordenado del Reglamento

Folios 14 al 52 del Expediente.
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del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 045-2015-OEFA/PCD

6. Mediante la Ley N® 30230 - Ley que establece medidas tributarias, simplificacién
de procedimientos y permisos para la promocién y dinamizacién de la inversién
en el pais (en adelante, Ley N® 30230), publicada el 12 de julio del 2014, se ha
dispuesto que durante un plazo de tres (3) afios, contado a partir de su publicacion,
el OEFA privilegiara las acciones orientadas a la prevencion y correccion de la
conducta infractora en materia ambiental.

T El Articulo 19° de la Ley N® 30230* establecié que durante dicho periodo el OEFA
tramitara procedimientos sancionadores excepcionales, esto es, si se verifica la
existencia de una infraccién, Gnicamente dictara una medida correctiva destinada
a revertir la conducta infractora y suspendera el procedimiento administrativo
sancionador, salvo las siguientes excepciones:

a. Infracciones muy graves, que generen un dafo real y muy grave a la vida y
la salud de las personas. Dicha afectacion debera ser objetiva,
individualizada y debidamente acreditada.

b. Actividades que se realicen sin contar con el instrumento de gestion
ambiental o la autorizacién de inicio de operaciones correspondientes o en
zonas prohibidas.

C. Reincidencia, entendiéndose por tal como la comision de la misma infraccion
dentro de un periodo de seis (6) meses desde que quedod firme la resolucién
gue sanciono la primera infraccion.

8. En concordancia con ello, en el Articulo 2° de las Normas reglamentarias que
facilitan la aplicacién de lo establecido en el Articulo 19° de la Ley N°® 30230 -
aprobadas mediante Resolucion de Consejo Directivo N°® 026-2014-OEFA/CD (en
adelante, Normas Reglamentarias), se dispuso que, tratdndose de los
procedimientos sancionadores en tramite en primera instancia administrativa,
corresponde aplicar lo siguiente:

(i) Si se verifica la existencia de infraccion administrativa en los supuestos
establecidos en los Literales a), b) y c) del tercer parrafo del Articulo 19° de

C Ley N® 30230 - Ley que establece medidas tributarias, simplificacion de procedimientos y permisos para
la promocidn y dinamizacién de la inversion en el pais

“Articulo 19°.- Privilegio de la prevencién y correccidn de las conductas infractoras

En el marco de un enfogue preventivo de la politica ambiental, establécese un plazo de tres (3) afos contados a
partir de la vigencia de la presente Ley, durante el cual el Organismo de Evaluacidn y Fiscalizacidn Ambiental —
QEFA privilegiard las acciones orientadas a la prevencidn y coreccidn de la conducta infractora en malena
ambienial.

Durante dicho periodo, el OEFA tremitard procedimientos sancionadores excepcionales. Si la auloridad
administrativa declara ja exiztencia de infraccidn, ordenard la realizacidn de medidas comreclivas destinadas a
revertir la conducta infractora y suspenderd el procedimiento sancionador excepcional. Venficado el cumplimisnto
de la medida comrectiva ordenada, el procedimiento sancionador excepcional concluird. De lo contrario, el referido
procedimiento se reanudard, quedando habilitado el OEFA a imponer la sancidn respectiva.

Mientras dure ef periodo de tres (3) afios, las sanciones a imponerse por las infracciones no podrén ser supenores
al 50% de la multa que corresponderia aplicar, de acuerdo a la melodologla de determinacidn de sanciones,
considerando los atenvantes ywo agravantes correspondientes. Lo dispuesto en el presente pdrmalo no serd de
aplicacidn a los siguientes casos:

a) Infracciones muy graves, que generen un daffo real y muy grave a la vida y la salud de las personas. Dicha
afectacidn deberd ser objetiva, individualizada y debidamente acreditada.

b) Aclividades que se realicen sin contar con f instrumento de gestidn ambiental o Ia auforizacidn de inicio de
operaciones correspondientes, o en zonas prohibidas.

¢) Reincidencia, entendidndose por fal la comisidn de la misma infraccion deniro de un perfodo de seis (6)
meses desde gque quedd firme la resolucion que sanciond la primera infraccidon”,
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10.

1.

la Ley N° 30230, se impondra la multa que corresponda, sin reduccion del
50% (cincuenta por ciento) a que se refiere la primera oracion del tercer
parrafo de dicho articulo y sin perjuicio de que se ordenen las medidas
correctivas a que hubiere lugar.

(i) Si se verifica la existencia de infraccion administrativa distinta a los
supuestos establecidos en los Literales a), b) y ¢) del tercer parrafo del
Articulo 19° de la Ley N°® 30230, primero se dictara la medida correctiva
respectiva, y ante su incumplimiento, la multa que corresponda, con la
reduccion del 50% (cincuenta por ciento) si la multa se hubiera determinado
mediante la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion
de los factores agravantes y atenuantes a utilizar en la graduacion de
sanciones, aprobada mediante Resolucién de Presidencia del Consejo
Directivo N° 035-2013-0EFA/PCD o norma que la sustituya.

(i) En caso se acredite la existencia de infraccion administrativa, pero el
administrado ha revertido, remediado o compensado todos los impactos
negativos generados por dicha conducta y, adicionalmente, no resulta
pertinente el dictado de una medida correctiva, la Autoridad Decisora se
limitara a declarar en la resolucién respectiva la existencia de
responsabilidad administrativa.

Asimismo, de acuerdo al Articulo 6° de las Normas Reglamentarias, lo establecido
en el Articulo 19° de la Ley N° 30230 no afecta la potestad del OEFA de imponer
multas coercitivas frente al incumplimiento de medidas cautelares y medidas
correctivas de conformidad con lo establecido en el Articulo 199° de la Ley
N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General (en adelante, LPAG), en
los Articulos 21° y 22° de la Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion
y Fiscalizacion Ambiental (en adelante, Ley del Sinefa), y en los Articulos 40° y
41° del Texto Unico Ordenado del Reglamento del Procedimiento Administrativo
Sancionador del OEFA, aprobado mediante Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N° 045-2015-OEFA/PCD (en adelante, TUO del RPAS del
OEFA).

Al respecto, la infraccion imputada en el presente procedimiento administrativo
sancionador es distinta a los supuestos establecidos en los Literales a), b) vy ¢) del
Articulo 19° de la Ley N® 30230 toda vez que de su revision no se advierte que se
haya generado un dafio real a la vida y salud de las personas, que se haya
desarrollado actividades sin certificacion ambiental ni que se haya configurado el
supuesto de reincidencia establecido en la referida ley. En tal sentido, de
acreditarse la existencia de infraccién administrativa, correspondera emitir:

(i) Una primera resolucion que determina la responsabilidad administrativa v
ordene la correspondiente medida correctiva, de ser el caso.

(i) En casec de incumplirse la medida correctiva, una segunda resolucién que
sancione la infraccion administrativa.

Cabe resaltar que en aplicacién de lo dispuesto en el Articulo 19° de la Ley
N°® 30230, la primera resolucién suspendera el procedimiento administrativo
sancionador, el cual sélo concluira si la autoridad verifica el cumplimiento de la
medida correctiva, de lo contrario se reanudara quedando habilitado el OEFA a
imponer la sancién respectiva.
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Por consiguiente, en el presente procedimiento administrativo sancionador
corresponde aplicar las disposiciones contenidas en la Ley N® 30230, en las
Normas Reglamentarias y en el TUO del RPAS del OEFA.

ANALISIS DE LA CUESTION EN DISCUSION

Antes de proceder con el analisis de la Unica cuestion en discusidén, es preciso
indicar que la conducta imputada materia del presente procedimiento
administrativo sancionador fue detectada durante el desarrollo de las acciones de
supervision del OEFA.

El Articulo 16° del TUO del RPAS del OEFA? sefiala que los informes técnicos,
actas de supervision u otros documentos similares constituyen medios probatorios
dentro del procedimiento administrativo sancionador y la informacién contenida en
ellos, salvo prueba en contrario, se presume cierta y responde a la verdad de los
hechos que en ellos se afirma.

Por consiguiente, los hechos constatados por los funcionarios publicos, quienes
tienen la condicion de autoridad y que se precisen en un documento publico
observando lo establecido en las normas legales pertinentes, como es el caso de
las actas y los informes emitidos en mérito a una visita de inspeccién, adquiriran
valor probatorio dentro de un procedimiento administrative sancionador, sin
perjuicio de las pruebas que puedan aportar los administrados en ejercicio de su
derecho de defensa.

De lo expuesto se concluye que el Acta de Supervision, el Informe de Supervision
v el Informe Técnico Acusatorio, correspondientes a la Supervision Regular 2014
realizada en el Proyecto de Exploracion Minera “Punta Colorada”, constituyen
medios probatorios fehacientes al presumirse cierta la informacién contenida en
los mencionados documentos; sin perjuicio del derecho del administrado de
presentar los medios probatorios que acrediten lo contrario.

Unica_cuestién_en_discusién: Si Minera Condestable ha comunicado
previamente al OEFA el inicio de sus actividades de exploracién conforme a
la normativa ambiental vigente

El Articulo 17° del Reglamento Ambiental para las Actividades de Exploracion
Minera, aprobado por Decreto Supremo N° 020-2008-EM (en adelante, RAAEM)®
establece que antes de ejecutar las actividades de exploracion minera, el titular
debera comunicar por escrito la fecha de inicio de las actividades a la Direccion
General de Asuntos Ambientales Mineros del Ministerio de Energia y Minas (en

Texto Unico Ordenado del Reglamento del Procedimiento Administrative Sancionador del OEFA,
aprobado mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directive N* 045-2015-0EFA/PCD

“Articulo 16°.- Documentos pablicos

La informacidn contenida en los informes lécnicos, aclas de supenvisidn u ofros documentos similares constituyen
medios probatarios y se presume cierta, salvo prueba en contrario”.

Reglamento Ambiental para las Actividades de Exploracidn Minera, aprobado por Decreto Supremo N°
020-2008-EM

“Articulo 17°.- Informe sobre actividades de exploracidn

El tiular esid obligado a informar lodas las aclividades de exploracidn gue realice conforme a los esfudios
ambientales aprobados por fa auloridad en la Declaracidn Esfadistica Mensual gue presenta ante ef Ministerio
de Energia y Minas, la cual se encontrard & disposicion del Osinergmin, para efectos del ejercicio de sus
funciones de supervisidn, scalizacion y sancidn.

Sin peruicio de lo sefialade en el pdrrafo anteror, el fitular debe comunicar por escrito, previamente a fa DGAAM
¥ al OSINERGMIN, el inicio de sus actividades de exploracidn”,
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18.

adelante, MINEM) y al Organismo Supervisor de |la Inversion en Energia y Mineria
(Osinergmin).

Sobre el particular, a partir del mes de julio del 2010, el OEFA es competente para
realizar el seguimiento y verificacion del cumplimiento de las obligaciones
ambientales fiscalizables de las actividades mineras bajo el régimen de la gran y
mediana mineria en virtud de las facultades transferidas del Osinergmin a este
organismo mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 003-2010-OEFA/CD.
Dichas facultades se iniciaron mediante Decreto Supremo N°® 001-2010-MINAM,
el cual en su Articulo 4°7, establece que toda referencia al Osinergmin se entiende
como efectuada al OEFA. Siendo asi, corresponde al titular minero comunicar por
escrito y previamente, tanto a la Direccion General de Asuntos Ambientales
Mineros del Ministerio de Energia y Minas como al OEFA, el inicio de sus
actividades de exploracion minera.

IV.1.1 Hecho imputado: El titular minero no habria comunicado en forma previa

20.

21.

22.

al OEFA el inicio de sus actividades de exploraciéon minera en el Proyecto
de Exploracién Minera “Punta Colorada”

Hecho detectado

Como consecuencia de la Supervision Regular 2014 se detecté que Minera
Condestable no habria comunicado previamente el inicio de sus actividades de
exploracién al OEFA, segun el siguiente detalle:

"Hallazgo N° 01 (gabinete).
Compafifa Minera Condestable S.A. no cumplié con comunicar en forma previa a
la autoridad competente el inicio de sus actividades de exploracién”.

Sobre el particular, cabe precisar que el Proyecto de Exploracion Minera “Punta
Colorada" cuenta con una Declaracién de Impacto Ambiental, conforme se
acredita con la Constancia de Aprobacion Automatica N° 072-2012-MEM-AAM del
20 de julio del 2012 (en adelante, DIA del Proyecto de Exploracién Punta
Colorada), cuyo plazo de ejecucién de actividades es de diecisiete (17) meses.

El 4 de diciembre del 2013 Minera Condestable comunico a la Direccion General
de Asuntos Ambientales Mineros del MINEM (en adelante, la DGAAM) que el 14
de enero del 2013 inicid las actividades del Proyecto de Exploraciéon Minera “Punta
Colorada®.

De esta manera, Minera Condestable debi6é comunicar al OEFA el inicio de sus
actividades de exploracidn minera antes del 14 de enero del 2013.

Aprueban inicio del proceso de transferencia de funciones de supervision, fiscalizacidn y sancién an
materia ambiental del GSINERGMIN al OEFA, aprobado mediante Decreto Supremo N* 001-2010-MINAM.
"Articulo 4.- Referencias Normalivas

Al término del proceso de transferencia de funciones, loda referencia a las funciones de supenvisidn, fiscalizacidn
¥ sancidn en materia ambiental que realiza el Qrganismo Suparvisor da la Inversion en Energfa y Mineria -
QSINERGMIN, se enfenderd como efecluada al Qrganismo de Evaluacidn y Fiscalizacidn Ambiental - QEFA,
pudiendo este dltimo sancionar las infracciones en materia ambiental gue hayan sido tipificadas mediante normas
¥ reglamentos emilidos por ef OSINERGMIN, aplicando la escala de sanciones que para fal efecto hubiere
aprobadeo dicho arganismo regulador.”

La mencionada comunicacidn se realizé mediante Carta N 104-SEG-13. En respuesta, la DGAAM emitid una
nota de atencidn y archive sefialando que el proyecto de exploracion Punta Colorada se ejecutaria hasta el 14
de junio del 2014. Paginas 125 y 127 del Informe de Supervision N°® 721-2014-0EFA/DS-MIN contenido en el
disco compacto que obra en el folio 5 del Expediente.
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Sin embargo, de la revision actual del Sistema de Tramite Documentario del OEFA
se verificd que Minera Condestable no comunicé al OEFA el inicio de las
actividades del Proyecto de Exploracion Minera “Punta Colorada”.

Analisis de los descargos

Minera Contestable sefiala en sus descargos que cumplié con la medida correctiva
propuesta en la Resolucién Subdirectoral N® 632-2015-OEFA/DFSAI/SDI, dado
que realizé una capacitacién acerca de la importancia del cumplimiento de las
obligaciones formales.

Cabe precisar que Minera Condestable no ha desvirtuado la presente imputacién,
por el contrario solo indica que realizd la medida correctiva dispuesta en la
resolucién que inicia el presente procedimiento administrativo sancionador.

Mo obstante, de conformidad con el Articulo 5° del TUO del RPAS del OEFA®, el
cese de la infraccion no exime de responsabilidad al administrado ni substrae la
materia sancionable. Por ende, ain en el caso que Minera Condestable haya
implementado medidas para subsanar el presente hecho infractor, no es posible
eximirla de responsabilidad administrativa. Estas acciones ejecutadas por la
empresa para revertir la conducta infractora seran evaluadas posteriormente en la
presente resolucion para determinar la procedencia de medidas correctivas.

En atencion a lo expuesto, se ha acreditado que Minera Condestable no comunico
en forma previa al OEFA el inicio de sus actividades de exploracién minera en el
proyecto "Punta Colorada®, conducta que infringe el Articulo 17° del RAAEM, por
tanto corresponde declarar la responsabilidad administrativa de Minera
Condestable.

Procedencia de medidas correctivas

Habiéndose determinado la responsabilidad administrativa de Minera
Condestable, corresponde verificar si amerita el dictado de medidas correctivas.

El 16 de junio del 2015 Minera Condestable comunicé al MINEM la paralizacion
de sus actividades de exploracién minera en el proyecto "Punta Colorada®,
precisando que iniciara las actividades de cierre de los componentes ejecutados.

Por otro lado, en el escrito de descargos el titular minero sefiala que cumplié con
ejecutar la propuesta de medida correctiva de la Resolucién Subdirectoral N® 632-
2015-0EFA/DFSAI/SDI, mediante la cual se ordend lo siguiente:

“Propuesta de Medida Correctiva

Capacitar al personal sobre la importancia del cumplimiento de sus obligaciones
formales, incluyendo la referida a informar previamente al OEFA el inicio de sus
aclividades de exploracién minera. Dicha capacitacién se debera realizar por un
instructor especializado que acredite conocimientos en el tema a capacitar”.

Texto Unico Ordenado del Reglamento de Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA,
aprobade mediante Resolucidn de Presidencia de Consejo Directive N*® 045-2015-0EFA/PCD

“Articulo 5°.- No substraccidn de la materia sancionable.
El cese de la conducia que constifuye infraccidn adminislrativa, no susirae la maleria sancionable, pero
serd considerada como wn alenvante de la responsabiidad adminisirafiva, de conformidad con lo indicado

en el articulo 35* del presente Reglamento,”
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Es asi que el titular minero indica que el 16 de diciembre del 2015 realizé una
capacitacion acerca de la importancia del cumplimiento de las obligaciones
formales, incluyendo la obligacion de comunicar previamente el inicio de
actividades a OEFA, para dicho efecto, adjunté las siguientes fotografias'®:

JE':]E'E']E]. |

Minera Condestable indica que a la capacitacion asistieron los responsables de
las areas de Medio Ambiente y Exploracion, personal que esta involucrado
directamente con el desarrollo de las actividades de exploracion que realiza la
empresa. Para acreditar lo antes mencionado el titular minero presento la lista de
asistentes'’.

Asimismo, el titular minero adjunta la presentacion (diapositivas)’® de la
capacitacion, de las cuales se puede observar que el tema correspondit a la
importancia del cumplimiento de las obligaciones formales y al andlisis del hecho
imputado.

Finalmente, indica que la capacitacion estuvo a cargo del Abogado Elvis Ray
Salazar Nifio, especialista en el tema materia de capacitacién. Para acreditar ello
adjunté el curriculum vitae y certificaciones del capacitador’®, documentos de los
cuales se acredita el conocimiento del tema y experiencia.

De lo antes expuesto, esta Direccién considera que Minera Condestable ha
cumplido con ejecutar la propuesta de medida correctiva establecida en la
Resolucién Subdirectoral N° 632-2015-OEFA/DFSAI/SDI, motivo por el cual no
corresponde ordenar una medida correctiva, de conformidad con lo sefialado en
la Unica Disposicién Complementaria Transitoria del TUO del RPAS del OEFA.

En uso de las facultades conferidas en el Literal n) del Articulo 40° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental -
OEFA, aprobado por Decreto Supremo N® 022-2009-MINAM, y de lo dispuesto en el
Articulo 19° de la Ley N® 30230, Ley que establece medidas tributarias, simplificacion

Folies 16 y 17 del Expadiente.
Folio 25 del Expediente.
Folios 26 al 33 del Expedienta.

Folios 35 al 52 del Expediente.
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de procedimientos y permisos para la promocién y dinamizacion de la inversion en el
pais, y en el Texto Unico Ordenado del Reglamento del Procedimiento Administrativo
Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, aprobado
mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 045-2015-OEFA/PCD;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Declarar la responsabilidad administrativa de Compafiia Minera
Condestable S.A. por la comisién de la infraccién que se indica a continuacion, de
conformidad con los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
Resolucioén:

Norma que Tipifica la Infraccion
Conducta Infractora Administrativa

El titular minero no comunicd en forma previa al OEFA | Articulo 17° Reglamento Ambiental para las
el inicio de sus aclividades de exploracion minera en | Aclividades de Exploracion Minera, aprobado
el proyecto de exploracién Punta Colorada. mediante Decreto Supremo N® 020-2008-EM

Articulo 2°.- Declarar que en el presente caso no resulta pertinente el dictado de
medidas correctivas por la comision de la infraccion sefialada en el parrafo anterior, por
los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion, de
conformidad con lo previsto en la Unica Disposicion Complementaria Transitoria del
Texto Unico Ordenado del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador
del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental — OEFA, aprobado por
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N? 045-2015-OEFA/PCD

Articulo 3°.- Disponer la inscripcion en el Registro de Actos Administrativos de la
presente resolucion; sin perjuicio de que si esta adquiere firmeza, el extremo que declara
la responsabilidad administrativa sera tomado en cuenta para determinar la reincidencia
y su posible inscripcidn en el registro correspondiente, de acuerdo a la Unica Disposicion
Complementaria Transitoria del Texto Unico Ordenado del Reglamento del
Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental, aprobado por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 045-2015-
OEFA/PCD.

Articulo 4°.- Informar a Compaiiia Minera Condestable S.A. que contra lo resuelto en
la presente resolucién es posible la interposicion del recurso de reconsideracion o
apelacién ante la Direccién de Fiscalizacién, Sancién y Aplicacién de Incentivos, dentro
del plazo de quince (15) dias habiles contado a partir del dia siguiente de su notificacién,
de acuerde a lo establecido en el Articulo 207° de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, y los Numerales 24.1, 24.2 y 24.3 del Articulo
24° del Texto Unico Ordenade del Reglamento del Procedimiento Administrativo
Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, aprobado
mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N® 045-2015-OEFA/PCD.

Registrese y comuniquese,

Organismo de Evaluacidn y
Fiscalizacion Ambiental - QEFA
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