Resolucicn Directoral N® 1063-2015-0EFA/DFSAI
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EXPEDIENTE : 082-2013-OEFA/DFSAIIPAS

ADMINISTRADO : PERU LNG S.R.L

UNIDAD AMBIENTAL : PLANTA DE LICUEFACCION PAMPA
MELCHORITA,

UBICACION DISTRITO DE SAN VICENTE DE CANETE,
PROVINCIA DE CANETE, DEPARTAMENTO DE
LIMA

SECTOR GAS NATURAL

MATERIA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE MEDIDA
CORRECTIVA

SUMILLA: Se declara el cumplimiento de la medida correctiva ordenada
mediante Resolucion Directoral N® 361-2015-OEFA/DFSAI del 20 de abril del
2015, consistente en gue Perd LNG S.R.L. capacite, a través de un instructor
calificado, al personal encargado de la operacion del sistema de tratamiento de
aguas domésticas e industriales, sobre la importancia de no exceder los
estdndares establecidos en su Estudio de Impacto Ambiental y normativa
ambiental.

Lima, 16 de noviembre del 2015
CONSIDERANDO:
I. ANTECEDENTES

Mediante la Resolucién Directoral N® 361-2015-0OEFA/DFSAI del 20 de abril del
2015, notificada el 27 de abril de 2015", la Direccién de Fiscalizacion, Sancion y
Aplicacion de Incentivos (en adelante, la DFSAI) del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacién Ambiental (en lo sucesivo, el OEFA) declard la responsabilidad
administrativa de Per( LNG S.R.L. (en adelante, PLNG) por la comisién de dos
(2) infracciones y dispuso el cumplimiento de una (1) medida correctiva respecto
de una de ellas, de acuerdo al siguiente cuadro:

Mad-lda correctiva ordenada

Conducta infractora

Normativa incumplida

La empresa Perd LNG SR.L.
superd el estandar de calidad
ambiental para el parametro de
coliformes fecales en el efluente
de los Sistemas de Tratamiento
de Aguas Domésticas durante el
mes de octubre del 2011, lo cual

Articulo o del
Reglamenio  para la
Proteccidbn  Ambiental en
las Actividades de
Hidrecarburos, aprobado
mediante Decrelo
Supremo N° 015-2005-
EM.

Capacitar, a ftravés de un
instructor calificado, al personal
encargado de la operacidn del
sistema de tratamiento de aguas
domésticas e industriales sobre
la impertancia de no exceder los
estdndares establecidos en su
ElA y normativa ambiental.

conslituye un incumplimiento al
Estudio de Impacto Ambiental del
Proyecto de Exportacidn de Gas
Matural Licuado en Pampa
Melchorita, aprobade mediante
Resolucion Directoral N* 081-
2004-MEMIAAE.

2.  Através de la Resolucion Directoral N® 539-2015-0OEFA/DFSAI del 8 de junio de
2015, notificada el 19 de junio de 2015% se declaré consentida la Resolucion
Directoral N° 361-2015-0EFA/DFSAI, toda vez que PLNG no interpuso recurso
impugnaterio alguno dentro de plazo legal establecido.

! Folios 484 al 497 del expediente,

z Folios 500 al 501 del expediente,
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Con escrito de fecha 12 de junio de 2015, PLNG presenté a la DFSAI
informacion referida al cumplimiento de las medidas correctivas, dentro del plazo
establecido en la Resolucién Directoral N° 361-2015-OEFA/DFSAP. La
informacién presentada comprendid el Informe “MEDIDA CORRECTIVA
Resolucién Directoral N° 361-2015-OEFA/DFSA. Expediente N° 082-2013-
OEFA/DFSAI/PAS”, cuyos anexos son: (a) lista de asistencia, (b) presentacion
en power point y evaluacién final, (c) competencias del instructor, y; (d) planes
de mantenimiento y procedimientos.

Asimismo, mediante el Proveido EMC-01 se requiric a PLNG la presentacion de
copia de los cerlificados de participacion de los asistentes a la capacitacion,
como informacion adicional para acreditar el cumplimiento de la medida
correctiva ordenada en la Resolucion Directoral N°® 361-2015-0OEFA/DFSAL

A través del escrito de fecha 28 de agosto de 2015%, PLNG atendi6 el
requerimiento realizado por la DFSAI, remitiendo copias de treinta (30)
certificados de participacion en el curso de capacitacion.

Por otro lado, a través del Informe N® 079-2015-0OEFA/DFSAI-EMC del 30 de
setiembre de 2015, la DFSAl analizé la informacién presentada por el
administrado con el objeto de verificar el cumplimiento de la medida correctiva.

NORMAS PROCEDIMENTALES APLICAEBLES AL PRESENTE
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Mediante la Ley N® 30230, Ley que establece medidas tributarias, simplificacion
de procedimientos y permisos para la promocion y dinamizacion de la inversién
en el pais (en adelante, Ley N° 30230), publicada el 12 de julio del 2014, se ha
dispuesto que durante un plazo de tres (3) afios, contado a partir de su
publicacién, el OEFA privilegiara las acciones orientadas a la prevencion y
correccion de la conducta infractora en materia ambiental.

El Articulo 19° de la Ley N® 30230 establece que durante dicho periodo, el OEFA
tramitara procedimientos sancionadores excepcionales, en los cuales, si declara
la existencia de una infraccion, Unicamente dictara una medida correctiva
destinada a revertir la conducta infractora y suspenderd el procedimiento
EEﬂCiO;'IEdDF, salvo determinadas excepciones consideradas en la misma
norma-.

Folios 503 al 538 del expadiente,
Folios 541 al 571 del expedienie.

Loy N* 30230 - Lay que establece medidas tributarias, simplificacidn de procedimientos y permisos para
la premecién y dinamizacién de la Inversion en el pais

“Articulo 19. Privilegio de la prevencién y correccion de las conductas infractoras

En el marco de un enfogue preventive de ja politica ambiental, astablécase un plazo de tras (3) afos conlados
a partir de la vigencia de [a presenfe Lay, durante el cual ¢f Qrganisme de Evaluacion y Fiscalizaciin Ambiental
= QEFA privilegiarad las acciones orantadas a la pravencidn y comeccitn de la conducta infractora en materia
ambiental,

Duranle dicho periodo, & OEFA framitard procedimientos sancionadores excepcionales. Si la swlorided
administraliva declara la existencia de infraccidn, ordenard la realizacidn de medidas comeclivas destinadas a
revertir la conducta infractora y suspenderd el procedimienlo sancionador sxcepcional Vevificado el
cumplimienfo de [a medida corectiva ordenada, ef procedimienfo sancionador excepcional concluird. De lo
confrario, @l referido procedimienio se reanudard, quedando habilitado el OEFA a imponer la sancidn
raspechiva,
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9.

10.

12,

En concordancia con ello, en el Articulo 2° de las Normas reglamentarias que
facilitan la aplicacién de lo establecido en el Articulo 19° de la Ley N® 30230 -
Ley que establece medidas tributarias, simplificacion de procedimientos y
permisos para la promocidn y dinamizacion de la inversion en el pais, aprobadas
mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 026-2014-0OEFA/CD (en adelante,
MNormas Reglamentarias) se dispuso que =i se verifica la existencia de infraccion
administrativa distinta a los supuestos establecidos en los Literales a), b) y c) del
tercer parrafo del Articulo 19° de la Ley N°® 30230, corresponderéa aplicar lo
siguiente:

(i) Una primera resolucién que determine la responsabilidad administrativa y
ordene la medida correctiva respectiva, de ser el caso.

(i) En caso se haya dictado una medida correctiva, una segunda resolucién
gue determine el cumplimiento o incumplimiento de dicha medida.

De acuerdo a la misma norma, de verificarse el cumplimiento total de la medida
correctiva se declarara concluido el procedimiento administrativo sancionador en
tramite. Sin embargo, si se verifica el incumplimiento total o parcial de dicha
medida correctiva, se reanudara el procedimiento administrative sancionador
quedando habilitado el OEFA a imponer la la multa que corresponda, con la
reduccion del 50% (cincuenta por ciento) si la multa se hubiera determinado
mediante la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacién de los
factores agravantes y atenuantes a utilizar en la graduacién de sanciones,
aprobada por Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N* 035-2013-
OEFA/PCD, o norma que la sustituya.

Adicionalmente a ello, el 24 de febrero del 2015 se publicé el Reglamento de
Medidas Administrativas del OEFA, aprobado mediante la Resolucién de
Consejo Directivo N° 007-2015-OEFA/CD® (en adelante, Reglamento de
Medidas Administrativas), el cual regula la aplicacion de dichas medidas,
incluyendo a las medidas correctivas.

Asimismo, cabe resaltar que corresponde al administrado acreditar el
cumplimiento de la medida correctiva, de acuerdo a lo dispuesto por el Numeral

Mientras dure el periodo de tres (3) efos, las senciones & imponerse por fas infraccionas no podrdn ser
supenores al 50% de la mulla que corresponderfa aplicar, de acuerde a la melodologls de delerminacién de
sanciones, considerando los alenuanies yo egravanies

commaspondiantas. Lo dispuasto en &l prasants parrafo no serd de aplicacion a los sigwientes casos:

a) Infracciones muy graves, que generen un dafio real y muy grave @ la vida y la salud de las parsonas. Dicha
afactacidn deberd ser objaliva, individualizada y debidamente acreditada.

b) Aclividades que se realicen sin conlar con el instrumento de geslion ambiental o la suforizacitn de inicio de
operacionas correspondientes, o en zonas prohibidas.

¢) Reincidencia, enfendiéndose por fal la comisidn de la misma infraccidn denlro de un periodo de seis (6]
mesas desde que quedd firme la resolucidn que sanciond la primera infraccidn.”

Reglamente de Medidas Administrativas del OEFA, aprobade mediante Resolucién de Consejo
Directivo 007-2015-0EFAJCD

“Articulo 2° - Medidas adminisiralivas

2.1 Las medidas administralivas son disposiciones emitidas por los drganos competentes del OEFA que lienen
por finslided de interés pablico le proteccidn ambiental. Dichas medidas forman parte de las obligaciones
ambigntales fiscalizables de los adminisirados y deben ser cumplidas en el plazo, forma y moda establecidos.
2.2 Constituyen medidas adminisiralivas las siguianles:

a) Mandalo de cardcler particular;

b} Medida preventiva;

¢) Requerimienio de aclualizacidn de instrumento de gestidn ambienial;

d) Medida cautelar,

&) Medida correctiva; y

) Otros mandatos emitidas de conformidad con la Ley N* 29325 - Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y
Fiscalizacidn Ambiantal ”

Pagina 3 de 10



Resolucidn Directoral N* 1063-2015-0EFA/DFSAI

G - s . ta .|...'_'
% r-.-1:l||;:‘.1:|;!r_;_r B ; e e
Gl Enedlein Anbienll Expediente N° 082-2013-0EFA-DFSAI/PAS

13.

14.

V.1

391 del Articulo 39° del Texto Unico Ordenado del Reglamento del
Procedimiento Administrative Sancionador del OEFA, aprobado por la
Resolucion de Presidencia del Consejo Directive N° 045-2015-CEFA/PCD (en
adelante, TUO del RPAS)'.

En tal sentido, en la presente Resolucion corresponde verificar el cumplimiento
de la medida correctiva ordenada, en virtud de las disposiciones contenidas en la
Ley N® 30230, en las Normas Reglamentarias, en el Reglamento de Medidas
Administrativas y en el TUO del RPAS.

CUESTIONES EN DISCUSION
El presente pronunciamiento tiene por objeto determinar :

(i) Si PLNG cumplid con la medida correctiva ordenada mediante la
Resolucion Directoral N° 361-2015-OEFA/DFSAL.

(ii) Si, de ser el caso, corresponde imponer la sancién por el incumplimiento
de la medida correctiva.

ANALISIS DE LAS CUESTIONES EN DISCUSION
Marco conceptual; capacitacion como medida correctiva de adecuacion

Las medidas correctivas se ordenan luego de un analisis técnico-legal de
adecuacién y proporcionalidad entre los efectos de las infracciones identificadas
y el tipo de medida que puede revertir, remediar o atenuar dichos efectos.
Asimismo, en la determinacién de la medida correctiva pertinente ante una
infraccion ambiental, la autoridad administrativa respeta el ambito de libre
decision de los administrados en lo que respecta a su gestion ambiental, siempre
y cuando se cumpla con la finalidad de la medida correctiva. En tal sentido, la
autoridad administrativa establece plazos razonables para su cumplimiento,
considerando factores ambientales, estacionales, geograficos, contexto de la
unidad productiva, implementacion de la medida, entre otros.

Entre los tipos de medidas correctivas que pueden ordenarse se encuentran las
medidas correctivas de adecuacion ambiental. Dichas medidas tienen como
objetivo que el administrado adapte sus actividades a estandares determinados
—como a los que derivan de la normativa ambiental—, para asi asegurar la
eliminacién o mitigacién de posibles efectos perjudiciales en el ambiente o en la
salud de las personas. Un ejemplo de estas medidas son los cursos de
capacitacion ambiental obligatorios.

Los cursos de capacitacion ambiental son ordenados luego de identificar fallas
en el control de los diferentes procesos de las empresas que incumplen la
normativa o los compromisos ambientales. Su objetivo es instruir a los sujetos
involucrados en dichos procesos sobre cudl es la manera adecuada en la que
deben proceder a efectos de que se respeten las obligaciones ambientales, asi

Texto Unico Ordenado del Reglamento del Procedimiento Administrative Sancionador del OEFA,
aprobado por la Resolucidn de Presidencia del Consejo Directivo N* 045-2015-0EFAIPCD

“Articelo 39.- Ejecueidn de una medida correctiva

9.1 Corresponde al adminisirado acredifar gue ha cumplide con sjecutar la medida comectiva dispuesia por fa
Aulorigad Decisora.

Al
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18.

18.

20.

21.

v.2

a)

como resaltar la importancia de su cumplimiento. Asi, se busca que la empresa
cumpla con los estandares requeridos a nivel ambiental, y evite incurrir en la
comision de la infraccién nuevamente, lo que implica un mejor desempefio
ambiental.

El tema a desarrollar en la capacitacién debe abordar el proceso interno en el
cual se identifico la falla explicando cual es el proceder adecuado que el
personal debe acatar, de conformidad con las obligaciones ambientales que le
corresponden, asi como la importancia que conlleva respetar dicho proceder.
Asimismo, la capacitacibn debe contener toda la informacién relevante
relacionada a la obligacion que fue incumplida.

Ademas, la capacitacién debe estar dirigida a los sujetos responsables de los
procescs en cuyo desarrollo se configurd la conducta infractora. Ello, a fin de
mejorar el desempefio de dicho personal en aras de prevenir futuras
infracciones.

Mas alin, se debe considerar que el papel que desempefia el instructor en el
proceso de capacitacion es fundamental para el éxito o fracaso en el desarrollo
de un curso, taller o evento, por lo que resulta conveniente que las empresas
cuenten con instructores calificados, es decir, personas o instituciones
especializadas —con amplia experiencia en el tema materia de la capacitacion—
capaces de contribuir en la mejora del desempefio de los trabajadores, asi como
a garantizar la idoneidad del dictado del curso. En la medida en que el personal
se encuentre mejor preparado y capacitado, menores seran las posibilidades de
que se infrinjan las normas ambientales.

Por otro lado, cabe precisar que si bien se contempla la posibilidad de que las
capacitaciones sean dictadas por instructores internos, considerando lo
beneficioso que puede resultar para la empresa aprovechar la experiencia de su
propio personal en los procesos de la organizacion, resulta necesario que dichos
instructores internos tengan adecuados conocimientos sobre métodos para
ensefiar, a fin de que las capacitaciones resulten efectivas. En ese sentido, la
eleccion entre uno u otro dependera del caso en concreto, en funcion al andlisis
de adecuacion y proporcionalidad de la medida correctiva a dictar por la
autoridad administrativa.

En sintesis, para garantizar su finalidad de adecuacién a la normativa ambiental,
la obligacion de la medida correctiva de capacitacion incluye, como minimo, los
siguientes elementos: (i) tema: materia de la capacitacién, que debe contener
toda la informacién relevante relacionada a la obligacidn que haya sido
incumplida, (ii) publico objetivo a capacitar: compuesto por los sujetos
responsables de los procesos relacionados al cumplimiento de la referida
obligacién; y, (iii) expositor especializado: que acredite conocimientos sobre el
tema a capacitar.

Andlisis del cumplimiento de la medida correctiva ordenada: capacitar, a
través de un instructor calificado, al personal encargado de la operacién
del sistema de tratamiento de aguas domésticas e industriales sobre la
importancia de no exceder los estandares establecidos en su EIA y
normativa ambiental.

La obligacion establecida en la medida correctiva ordenada
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23.

24,

Mediante la Resolucién Directoral N° 361-2015-OEFA/DFSAI del 20 de abril del
2015, la DFSAI declard la responsabilidad administrativa de PLNG por incurrir en
incumplimientos a la normativa ambiental en el siguiente extremo:

2_,5_ wnduc:a que vufnem lo drspueslo art af Arﬂcum 9' de-' Hegfam&nla para la leaccrdn
Ambiental en las Aclividades de Hidrocarbures, aprobado mediante Decreto Supremo N*
015-2006-EM.

(Subrayado agregado)

En virtud de la comisidn de la infraccién mencionada, la DFSAI dispuso el
cumplimiento de la siguiente medida correctiva®:

Hﬂdfdﬂ correctiva

Fluu dn*‘- S

R i'i"::?.-;'-':”: cumpimianto

SR PHA el

Copacitar, o tavés de UR| reista (30) dias | Cinco (5) dias hébiles contados
iz Tigonie m;ﬂ i) | Ndbiles contados a | desde el dia siguiente del término del
sim:nga o !r:l amhr{’; Yo mauas | Paric del dia siguiente | plazo anterior, para lo cual deberd
bRt “ﬁe a | d¢  notificada la | presentar un informe adjuntando el
Inoedancla: da e axeodor lag Resolucion Directoral | listado de asistencia ¥ las

P Ne 361-2015- | constancias correspondientes a la

estindares establecidos en su EIA Ay
y normativa ambiental, QOEFAJDFSAL capacitacidn efectuada a su personal.

Dicha medida correctiva fue dictada con el objetivo de capacitar y sensibilizar al
personal encargado del sistema de tratamiento de aguas domesticas e
industriales sobre el cumplimiento de los estandares de calidad ambiental, a
efectos que el administrado no incurra nuevamente en la conducta infractora.

Corresponde resaltar que del texto de la medida correctiva se desprende que
PLNG podia elegir la mejor via para cumplir dicha obligacion ambiental, sin dejar
de lado su propia gestion ambiental.

Analisis de los medios probatorios presentados por la empresa para
acreditar el cumplimiento de la medida correctiva

Mediante escrito de fechas 12 de junio y 28 de agosto de 2015, PLNG remitié a
la DFSAI informacién referida al cumplimiento de la medida correctiva ordenada
mediante la Resolucidn Directoral N® 361-2015-OEFA/DFSAI, dentro del plazo
otorgado. Los documentos presentados se detallan a continuacion:

() Informe "MEDIDA CORRECTIVA Resolucién Directoral N°® 3671-2015-
OEFA/DFSA. Expediente N° 082-2013-OEFA/DFSAI/PAS’, cuyos anexos
son: (a) Lista de asistencia, (b} Presentacién en power point y evaluacién
final, (c) Competencias del instructor, y; (d) Flanes de mantenimiento y
procedimientos®.

(il Copia de tremta {30) cerificados de participacion en el curso de
capacitacién'®.

Folio 485 del expediente.
Fuoliog 503 al 538 del expedienta.
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29,

30.

33.

Expediente N® 082-2013-0EFA-DFSAI/PAS

En este sentido, corresponde determinar si la informacién presentada por PLNG
acredita el cumplimiento de los tres (3) elementos esenciales de la medida
correctiva de capacitacion: (i) tema materia de la capacitacion relacionado con la
conducta infractora, (i) plblico objetivo a capacitar, v, (i) expositor
especializado.

Tema materia de la capacitacidn relacionado a la conducta infractora

La capacitacidn debe estar orientada a mejorar las actividades de la empresa
relacionadas con la infraccion —en este caso, el cumplimiento de los estandares
de calidad establecido en el estudio de impacto ambiental— a fin de instruir al
personal involucrado para evitar futuras infracciones.

Sobre el particular, la DFSAI considera que la relacion entre el tema de
capacitacion y la conducta infractora se acredita con la presentacion de copia del
programa del curso de capacitacién y los materiales de facilitacion utilizados.

Asimismo, de la lectura del informe presentado por PLNG se colige que el
contenido del curso fue el siguiente: (a) antecedentes; (b) conceptos generales;
(c) Estudio de Impacto Ambiental; (d) importancia del cumplimiento de los
estandares de calidad ambiental (ECA) y de los limites maximos permisibles
(LMP); (e) seguimiento y control, y; (f) evaluacion final.

Cabe resaltar que el programa del curso tiene correlato con la copia de las
presentaciones en power point utilizadas en la capacitacion.’

imagen 1. Dispositivas del curso realizado por PLNG

- TEMARIO -
ECA & LMP aplicados a la 1. Anlecedentes
operaci6n de sistemas de 2 °°E AP (noEiee.
tratamiento de aguas residuales i‘ ,mmmﬁ:};ﬂgmmﬂde ECAY LMP
5. Seguimiento y control

| %

| PERU LNG

‘ HﬂU‘Lﬂﬁ HRLP

Fuente: Informe “MEDIDA CORRECTIVA Resolucidn Directoral N* 381-2015-0EFAJDFSA,
Expediente N* 082-2013-0OEFA/DFSAIPAS", presentado por PLNG mediante el escrito de fecha
12 de junio de 2015.

En virtud de lo anterior, ha quedado acreditado el primer elemento de la
obligacion de la medida correctiva ordenada.

w

i

Folios 541 al 570 del expediente.
Folios 514 al 525 del expediente.
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Resolucién Direcforal N® 1063-2015-0EFA/DFSAI
Expediente N® 082-2013-0EFA-DFSAI/PAS

Publico objetivo a capacitar

Las capacitaciones, como medidas correctivas de adecuacion ambiental, deben
dirigirse al personal (propio o subcontratado) involucrado en las labores o
actividades en las que es necesario que los administrados mejoren su
desempefio en aras de prevenir futuras infracciones o impactos negativos al
ambiente.

En el presente caso, la conducta infractora determinada en la Resolucion
Directoral N® 361-2015-OEFA/DFSAI v respecto de la cual se ordend la medida
correctiva, esta vinculada al incumplimiento de los estandares de calidad
ambiental en el sistema de tratamiento de aguas domésticas e industriales. En
ese sentido, la capacitacion ordenada como medida correctiva debe ser dirigida
a todos los trabajadores encargados de dicho sistema.

Al respecto, PLNG realizd la capacitacién en dos (2) fechas a fin de cubrir las
cuatro (4) guardias de operadores entre los turnos de dia y noche. Por lo que
asistieron un total de 30 (treinta) participantes, 28 (veintiocho) pertenecientes a
la empresa Hunt LNG Operating Company S.A.C. vy 2 (dos) la empresa DISAL
S.AC,

Asimismo, el administrado presentd copia de los certificados de asistencia
otorgados a cada uno de los participantes del curso'®, tal como se muestra en la
siguiente imagen:

Imagen 2. Copia del certificado de asistencia al curso de capacitacion, otorgado por PLNG.

| )

PERU LNG
Certificado de Asistencia

ECA & LMP Aplicados a la Operacion de

Sistemas de Tratamiento de Aguas Residuales
Otorgado a

Jeico Lluen

Por su participacidn en el Curso: ECA & LMP Aplicados a la Operaciin do Sislomas de
Tiularnsnla de Aguas Residuales, realizads en Plants Malchorita of 28 de Mayo de 2016,

El curso dosamolld los siguientos temas;
Antecedentes, Conceptos generales, Estudio de Impacts Amblental, |
Imporlancia del eumplimiente de ECA y LMP, Seguimiento y Control. ¥

[ 5
LTt
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Fuente 1. Escrito con registro N* 44121, presentado por PLNG el 28 de agosto de 2015

Ademas, PLNG presentd el registro de asistencia a la capacitacién'™, en el cual
cada asistente consignd su nombre, compafia a la que pertenece, cargo que
desempena y firma.

Falios 541 al 570 del expediente.
Folios 528 al 531 del expediente.
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41,

43.

46,
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Sobre el particular, a criterio de la DFSAI, el registro de asistencia es susceptible
de acreditar la concurrencia de los sujetos convocados a la capacitacion, en
tanto en este se deja constancia del nombre y firma de los participantes.

En ese sentido, teniendo en consideracién los documentos presentados por
PLNG, es decir, el registro de asistencia en el cual se aprecia la concurrencia de
trabajadores y los cerificados de pardicipacién, queda acreditado el segundo
elemento de la obligacién de la medida correctiva ordenada.

Expositor especializado o institucion acreditada

El papel gue desempefia el instructor —o expositor— en el proceso de
capacitacion es fundamental para el éxito o fracaso del mismo. Al respecto, la
DFSAI considera que la especializacion del instructor en el tema materia de la
capacitacion, es susceptible de acreditarse mediante diversos instrumentos,
como son el curriculum vitae del profesional en cuestion o constancias o
acreditaciones oficiales emitidas por una entidad reconocida y con alto prestigio
a nivel nacional o internacional.

En el presente caso, el curso de capacitacion "LMP & ECA aplicados a la
operacidn de sistemas de tratamiento de aguas residuales” estuvo a cargo del
ingeniero José Luis Burga, quien es ingeniero sanitario con registro CIP N°
11847 vy representante ambiental senior de la empresa Hunt LNG Operating
Company S.A.C.

Por tanto, considerando que PLNG remitié el curriculum vitae del instructor a
cargo de la capacitacién'®, en el cual se aprecia su especializacién en monitoreo
ambiental de aguas residuales domésticas e industriales, queda acreditado el
tercer elemento de la obligacién de la medida correctiva ordenada.

Conclusiones

De esta manera, se cumplié con el objetivo de la medida correctiva ordenada
consistente en capacitar al personal responsable de sistema de tratamiento de
aguas residuales domésticas e industriales en temas referidos al cumplimiento
de estandares de calidad ambiental, a través de un instructor especializado en el
tema.

En este sentido, de la valoracion en conjunto de los medios probatorios
presentados por PLNG, queda acreditado que el administrado cumplié con la
medida correctiva ordenada mediante la Resolucidn Directoral N° 361-2015-
OEFAJDFSAL

En virtud de lo sefialado, la DFSAI concuerda con lo desarrollado en el Informe
N 079-2015-OEFA/DFSAI-EMC, el mismo que de la revision de los documentos
presentados por PLNG dentro del plazo establecido por la DFSAI, concluye que
el administrado cumplié con la medida correctiva ordenada mediante Resolucién
Directoral N° 361-2015-OEFA/DFSAI.

Folios 510 al 512 del expediente.
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47. Por todo lo expuesto, corresponde declarar el cumplimiento de la medida
correctiva ordenada y dar por concluido el procedimiento administrativo
sancionador,

48. Finalmente, se debe sefalar que lo dispuesto en la presente resolucién no
impide al OEFA verificar posteriormente el cumplimiento de las obligaciones
ambientales a cargo de PLNG, encontrandose dentro de ellas las vinculadas con
el cumplimiento de la medida correctiva analizada.

En uso de las facultades conferidas en el literal z) del articulo 40° del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental —
OEFA, aprobado por Decreto Supremo N® 022-2009-MINAM.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR el cumplimiento de la medida correctiva ordenada mediante
la Resolucién Directoral N°® 361-2015-0EFA/DFSAI de fecha 20 de abril de 2015 en el
marco del procedimiento administrativo sancionador seguido en contra de Perd LNG
S5.R.L.

Articulo 2°.- DECLARAR concluido el presente procedimiento administrativo
% sancionador, conforme a lo establecido en la Ley N°® 30230, Ley que establece
=: medidas tributarias, simplificacién de procedimientos y permisos para la promocién y
dinamizacion de la inversion en el pais y en las Normas reglamentarias que facilitan la
aplicacién de lo establecido en el Articulo 19° de la Ley N° 30230, aprobadas mediante
la Resolucion de Consejo Directivo N® 026-2014-OEFA/CD.

Articulo 3°.- DISPONER la inscripcién de la presente Resolucion en el Registro de
Actos Administrativos (RAA), conforme a lo establecido en el Texto Unico Ordenado
del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado
por la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N® 045-2015-0QEFA/PCD, en
concordancia con la Ley N 30230, Ley que establece medidas tributarias,
simplificacion de procedimientos y permisos para la promocion y dinamizacion de la
inversion en el pais y las Normas reglamentarias que facilitan la aplicacién de lo
establecido en el Articulo 19° de la Ley N°® 30230, aprobadas por la Resolucién de
Consejo Directivo N® 026-2014-OEFA/CD.

Registrese y comuniguese,

Mari3 Luisa Equsquiza Mari

Directora daFiscalizacion, Sancion y
ghallli de Incentivos

; smo de Evaluacitn y

Fiscalizacidn Ambiental - OEFA
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