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Siendo las 15:00 horas del dia 30 de diciembre del 2015, en la sede del Organismo de Evaluacion
y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, sito en avenida Republica de Panama N° 3542 del distrito de San
Isidro, de la provincia y departamento de Lima, se reunié el Comité de Control Interno del OEFA!
(CCl), contando con la concurrencia de los siguientes Miembros.

L ASISTENCIA

Tabla 1
Asistencia de Miembros del CCI
Condicidn Modalidad
N* Nombre Organo Titular Suplente Presencial Virtual
1 ;‘:l:::::fm Secretaria General (SG) J
e 2 Maria Antonieta Direccidn de Y, J
g~ Merino Taboada Supervisidn (DS)
3 Earanla Sandi mremit.‘.!n de o 3
Champi Evaluacién (DE)
Direccidn de
4 Maria Luisa Fiscalizacién, Sancidn y v o
Egusquiza Mori Aplicacidn de
Incentivos (DFSAI)
5 Alejandro Trejo Oficina de Asesoria 7 v
Maguifia Juridica (OAl)
g GloriaTelleria Oficina de e
Sdenz Administracién (OA)
Oficina de
7 JBTft!;:Tte Planeamiento y o3 o
Presupuesto (OPP)
Oficina de
8 Gabriela Paliza Comunicaciones y v W,
Romero Atencidn al Cludadano
{OcAC)

Asimismo, se encuentra presente Lia Saavedra Velasquez, en calidad de Secretaria Técnica
del Comité de Control Interna (ST-CCI)2.

Ees:?fucian de Presidencia del Consejo Directivo N* 102-2013-0EFA/PCD del 8 de sgasio del 2013, modificada
mediante Resclucidn da Prasidencla del Consejo Directivo N* 1562-2014-0EFA/PCD,

Designada medianle correo electninico del 30 de diclembre del 2015, de ecuerdo a ko establecido en el Numeral 16.4
dal Artiewlo 16° deol Reglamento del Comité de Coniral Inlerno del OEFA (en adelanie. el Realamenio del CCi),
aprobado mediante Resolucidn de Presidencia del Consejo Directiva N® 060-2015-0EFAPCD.

Designada mediante Memoranda N* 2628-2015-0EFA/DE del 29 de diciembre del 2015, de acuerdo a lo establacido
en ¢f Numearal 16.4 del Articulo 16 del Reglamento del CCI,

Designada mediante Memorando N* 8091-2015-0EFA/DA del 30 de diciembre del 2015, de acuerdo a lo establecido
en el Numeral 16.4 del Articulo 16 del Reglamento del CCJ,

Designago maediante Memorandoe N* 3728-2015-0EFA/QPP del 30 de diciembre del 2015, de acuerdo a lo
eslablecido an &l Numeral 16.4 del Arficulo 16™ del Reglamento del CCI,

Mediante Memorando N* 1087-2015-0EFA/SG del 17 de diciembre del 2015 se Je encargd la Coordinacidn General
del Sistema de Control y en consecuencia, la Secrefaria Tdonica del Comité de Controf Inteme, de conformidad
o i en el Numeral 12,7 del Antlculo 12 def Reglamento del CCI.
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. QUORUME INSTALACION

Habiéndose cumplido con remitir oportunamente la convocatoria a la presente sesion y
contdndose con la presencia de ocho (8) de los Miembros del CCl, se dio por cumplido el
quorum reglamentaric” declarandose en consecuencia validamente instalada la presente

sesion.
Seguidamente, al observarse la inasistencia de la Miembro Titular a cargo de la Presidencia
del CCI, se designd por unanimidad a Alejandro Trejo Maguifia como Presidente Interino® y
se procedid a dar inicio a la sesién.

. AGENDA

A continuacién, el Presidente menciond las actividades que comprenden los puntos de
agenda para la presente sesion;

o~ Tabla 2
Agenda
Punto de Actividades
agenda

Informe sobre las actividades pendientes del Plan de Trabajo para la Implementacitn

1 del Sistema de Control Interno en el OEFA (Plan de Trabaja).
A cargo: ST-CCI
Exposicion 1:

2 Sustento técnico por parte de los drganos responsables que solicitaron y/fo solicitan la
reprogramacidn de las actividades a su cargo, correspondientes al periodo 2015,
A cargo: Organos responsables
Deliberacidn 1:

3 Determinar la procedencia de las solicitudes de reprogramacidn de las actividades, de
acuerdo a los fundamentos expuestos en la Exposicion 1.
A cargo: Miembros del CCi
Exposicign 2:

4 Presentacion de todas las actividades programadas para el periodo 2015 relacionadas
a sistemas y/o aplicativos, a fin de verificar su funcionalidad y operatividad, que estard
A cargo: Organos responsables.
Deliberacidn 2:

. Establecer si el sustento —documentario y/o expositivo— presentado por los drganos
responsables de las actividades, resulta determinante para su implementacién.
A cargo: Miembros del CCi

6 Informe de estodo situacional de las actividades del Plan de Trabajo.
A cargo: 5T-CCI

7 Otros puntos de interés

El quorum deberd ser no menor de seis (6) de sus Miembros incluyendo a fa Fresidencia def CCI, de conformidad
Numeral 17.1 del Reglamento del CCI.

lo dispuesto en el Numeral 16.5 del Articulo 16 del Reglamento del CCI.
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4.1.

4.2,

DESARROLLO DE LA AGENDA

Acto seguido, se procedio a desarrollar correlativamente los puntos de agenda,

Primer punto de agenda: Informe sobre las actividades pendientes del Plan de Trabajo
ramadas para el 5 T-CCl.

Desde un enfoque general, la ST-CCI informé respecto al avance de ejecucion de las
actividades correspondientes al afio 2015.

Asimismo, en relacion a las actividades correspondientes al IV Trimestre 2015 se expuso
graficamente estadisticas de dicho periodo.

Por otro lado, se comunicd sobre el estado situacional de doce (12) actividades pendientes
de ejecucion en el 2015 y las acciones adoptadas a la fecha de la presente sesion por los

distintos drganos responsables?,

Segundo punto de agenda: i ni ara licitar
reprogramacién de las actividades del periodo 2015, a cargo de los érganos
responsables.

La ST-CCI cedid la palabra a los representantes de los drganos responsables que solicitaron
reprogramacion para la ejecucion de actividades a su cargo a fin de que expongan los
argumentos pertinentas’®,

Tercer punto de agenda: Deliberacién 1, disertacién a fin de determinar la procedencia
de las solicitudes de i acue alo dam

expuestos en la Exposicion 1, a cargo de los Miembros dal CCI.

Con base a las exposiciones desarrolladas por los drganos responsables se procedid a la
deliberacion por parte de los Miembros del CCI.

pro gramadas para el pnrlm;ln 2015 refarldas aslstemas yio apllcathros a ﬂn da uerlﬂcar

su funcionalidad y operatividad, a cargo de los Omaﬂm responsables.

En relacion a este punto de agenda, la Oficina de Tecnologias de la Informacion (en adelante,
la OTI)" realizd la presentacidn de la Actividad N® 33'2 y N® 50" ante el CCI.

—dor.:ument:ﬂn I.fn axEnsItlvn— Erﬂl.ant:dn pqr los L‘nrganm mspunsablm l:!u las

acidn, a cargo de los Miembros del

Se consideraron implementadas las Actividades N° 33 y 50.

Véase detalle de la exposicidn en el Anexo 1.
Véasze detalle do la exposicidn en el Anexo 2.
A fravés de su representante Johana Pinto Barreda.

‘Impilementar un Sistema Integrado de Informacidn que facilite ef seguimiento de las acciones de supenvisidn y
fiscalizacidn ambiental =SIFAM.

'.rmpmntar el inferface del sistema de control de azistencia con el sistama informélico de planilia de
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4.6.

Respecto a la Actividad N* 50, OTl se compromete a presentar la documentacion
sustentatoria pertinente de la ejecucion.

La deliberacion de las actividades restantes se realizara posteriormente, de acuerdo al rol de
exposiciones que presentara la ST-CCI en la siguiente Sesién Ordinaria del CCI.

Sexto punto de agenda: Informe sobre el estado situacional de actividades del Plan de
Irabaio, a cargo de la ST-CCI.

La ST-CCI procedid a informar respecto a las actividades comunicadas como implementadas
por los Organos responsables durante el 2015,

ACUERDOS.
Al respecto, los Miembros del CCl asistentes luego de intercambiar opiniones sobre la
informacion presentada, adoptaron los siguientes acuerdos:

PRIMEROQ.- Aprobar la reprogramacion de las Actividades N° 3, 6, 8, 21, 23, 27, 39y 42 del
Plan de Trabajo; e incorporarlas en el rol de actividades correspondientes al Periodo 2016,
de acuerdo al detalle del Anexo 4.

SEGUNDO.- Dar por implementadas las Actividades N° 1, 2, 4, 7, 9, 15, 16, 17, 18, 20, 22,
24, 25, 26, 28, 29, 31, 33, 36, 37, 40, 41, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52 y 65 del Plan de
Trabajo, teniéndose como documentos de sustento de la debida ejecucion lo indicado en el
Anexo 3,

TERCERQ.- Encargar a la ST-CCI elaborar un cronograma de presentacion de todas las
actividades del Plan de Trabajo relacionadas con los sistemas y/o aplicativos a fin de realizar
una evaluacion de la operatividad de los mismos con mayor detalle y verificar que se hayan
desarrollado en concordancia con el componente que enmarca el Plan de Trabajo.

CUARTO.- Exhortar a cada una de las areas relacionadas con la ejecucion de actividades del
Plan de Trabajo para que en la siguiente sesién presenten un cronograma de trabajo de las
actividades a su cargo, de periodicidad semanal, que contenga el detalle de la planificacion
de las tareas a desarrollar y el nombre del profesional que representara al 6rgano responsable
de estas, a fin de delimitar las responsabilidades correspondientes. Asimismo, en el caso de
advertir observaciones que pudieran dificultar o imposibilitar la ejecucidn de las mismas dentro
del plazo establecido, deberdn informar dicha situacién a los Miembros del CCI, para su
consideracién.

El presente acuerdo contd con el voto aprobatorio de todos los Miembros del CCl asistentes.

Siendo las 18:00 horas y no habiendo otros asuntos pendientes de tratar, se dio por concluida la
sesidn y se suscribe el acla en sefal de conformidad.

o
-

Jasredra
Lia Saavedra Velasquez Maria Antonieta Mérino Taboada

En representacién de la Secretaria General Directora de la Direccién de Supervisidn

Veéase Anexo 3.
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] A andi Cham‘pi Maria Lyisa Eglsquiza Mori
En rep acion de la Directora de la Directora de{a Direccion de Fiscalizacion
/" Direccién de Evaluacién Sancién y Aplicacién de Incentivos

Jorge Agip Bustamante Gab#ela Paliza Romero
En representacion de la Jefa de la Oficina Jefa (e) de la Oficina de Comunicaciones
de Planeamiento y Presupuesto y Atencién al Ciudadano
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Anexo 1
Actividades pendientes del IV Trimestre 2015
Organo x N* de Descripcion de M"E'_m - Estado situacional
v A oneable OB ol nciuedad “:ﬁr}fy:;ﬂ:” al 30/12/2015
Remitir a 56
Elaboraryaprobar  informe técnico que Con Informe Técnko N° 100-
una Directiva para  sustente |3 solicitud 2015-OEFA/OTI (28.12.15) OTI
1 on  wrvimeste | 3 [N NGO On IAIRIMRCION; | oomid o setemo. de N
:f:?f de guniplam :ﬁ:?u reprogramacién, en tanto se
iz ¥ hﬂm:e:m[Ei ) pJa:r: encuentra en revision por la OPP.
vencid el 18.12.15).
a)5e realizaron coordinaciones
entre OTl y OAl a fin de
| Elaborar y aprobar subsanar las observaciones.
f una Directiva para
E 2 om IV Trimestre [ el respalda vy b) OAl con Informe N* 531-2015-
recuperacidn de la OEFAfOA]  (14.12.15) deriva
informacidn. proyecto a OTl con CC a OPP
con observaciones: Tomar en
cuenta las condiciones del 150,
Remitir a 5G Mediante Informe N® 244-2015-
informe técnico que  OEFAJOPP (7.12.15) se solicitd la
Elaboraryaprobar  sustente la solicitud  reprogramacién debido a gue se
3 oPP IV Trimestre 8 el Manual de de reprogramacion, requiere mayor capital humano
Procesos del enun plazo mdximo para procesar |a  extensa
OEFA. de cinco (05) dias informacién del proyecto, factor
hibiles (El plazo que Impidid su realizacién en el
vencid el 18.12.15). tiempo estimado inicialmente.

Consiste en tres (3) proyectos:

1. Directiva de lineamiento para la
ejecucién financiera y demds
operaciones des  tesoreria,
mediante Resolucidn de
Administracidn N* 476 -2015-
QEFA/OA, se aprueba la
Directiva N*004-2015-0FEFASOA

Elaborary aprobar “Lineamientos pora lo ejecucion
11l Trimestre procedimientos financiera y demds operaciones
reprograma internos para la del dreq de tesorerfo del
4 OPP/0OA  daparasl IV 21 rendicidn de Organismo de Evaluacidn y
Trimestre cuentas Fiscolizacidn Ambiental -OEFA”,
{20/10) financieras ¥ 2. Directva de Rendicidn de
gerenciales, Cuentas del Titular  del
Organismo de Evaluacion vy
Fiscalizacidn Ambiental —OEFA
e encuentra en OAJ para su

revisidn,

3. Directiva de Ejecucidn del gasto
por modalidad de encargo. Se
encuentra en QA par
revisidn,




OEFA®

CRCANENMD DE EVAIUACION
¥ OFSCA P AT ANEIFRAL

ACTA DE SESION ORDINARIA N° 12-2015
COMITE DE CONTROL INTERNO

7

Il Trimestre
reprograma
QA da para el IV 23
Trimestre
{30/10)
Il Trimestre
reprograma -
o da para sl IV 2
Trimestre
05 f DFSAL
JTEA S IV Trimestre 33
aTi
OAfOTI IV Trimestre a9
1l Trimestre
reprograma
e da para el IV &
Trimestre
-
\

Elaborar y aprobar
el procedimiento
para la
programacion de
adguisiciones v
contrataciones
del DEFA.

Elaborar y aprobar
un procedimiento
para el proceso de
fiscalizacidn

posterior en caso
de ingresos por
aporte por
regulacidn,

Implementar un
Sistema Integrado
de Informacidn
que facilite el
seguimiento de
las accicnes de
supervision y
fiscalizacidn
ambiental =
SIFAM.

Implementar  un

software que
agilice los
procesos de
conciliacidn
contabls v andlisis
de cuentas
(Sistema
integrado
administrativo
SIGA).
Elaborar y aprobar
un procedimiento
para la
actyalizacion  del
Portal de

Transparencia del
QEFA en el marco
de la Ley NE
27806, Lley de
Transparencia ¥
Acceso  a la
Informacidn
Pablica.

Remitir a 356G
informe técnico que
sustente la solicitud
de reprogramacidn,
en un plazo maximo
de cinco (05) dias
hibiles (El plazo
vencio el 18.12.15).

Rermitir a 5G
informe técnico que
sustente la solicitud
de reprogramacidn,
en un plazo maximo
de cineo (05) dias
hdbiles (El plazo
vencid el 18.12.15).

Remitir a 5G
Informe técnico que
sustente la solicitud
de reprogramacion,
&n un plazo méximo
de cinco (05) dias
hidbiles. Vencid
18.12.15.

a) OA mediante Informe N* 293-
2015-0EFAJOA (17.12.15)
solicité a OAl realizar las
coordinacionas necesarias a fin
de sustentar la reprogramacion
de la presente actividad.

b} OAl mediante Informe N* 0528-
2015-0EFA/OA (23.12.15)
cumplié con informar a 5G el
sustento para la
reprogramacion de la presente
actividad.

0A mediante Informe N® 294-
2015-0EFAJOA (17.12.15) solicitd
a 0AJ, que se adopten las medidas
necesarias para sustentar |3
reprogramacidn.

S¢ cumplid con remiticr [la
informacién dentro del plazo.
OTI con Informe Técnico N° 095-
2015-0EFASOTI (21,12.15)
reportd a SG las actas de
requerimiento, pruchas, pase a
produccidn y  conformidad
general,

Adicionalmente, con Informe
Técnico N*  99-2015-0EFASOTI
(28.12.15) OTI remite precisiones.
OTt con Informe Técnico N* 92-
2015-0EFASOTI  del 18.12.15
reportd a 5G que se (.}
culmingrd su construccion el 29 de
diciembre de 2015(...)".

Adicionalmente, c¢on Informe
Técnico N* 99-2015-0EFA/OTI dal
28.12.15, OTI sefiald que el drea
usuaria solo remitid informacion
sobre el procedimiento  de
conciliacion por concepto  de
multas y andlisiz de cuentas
contables.

a) OCAC remitic a OAJ el proyecto
de directiva mediante
Memorando N*  743-2015-
OEFAJOCAC (17.12.15).

b) 0A) mediante Memorando N*
557-2015-DEFA fOAI {18.12.15)
remitio a Opp para
continuacion del tramite.,

c) OCAC indicd que se r.um_nllra
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Implementar el
interface del
sistema de contral

10 OTl /0A IV Trimestre 50 s

el sisterma
infermatico  de
planilla de
trabajadores.

Elaborar y aprobar
un inventaric de
las principales
fuentes de

1 oM | WTamesis | 5o, | MUBCIECNRGC ¥

bases de datos
sisternatizadas

para la generacldn
de reportes de
gestidn del OEFA.

Elaborar y
aprobar un
formato estdndar
para documentar
los procesos de
Mejora Continua.

oPp IV Trimestre 64

a) 0T indica que se cumplird
dentro del plazo.

b) Después de la Sesidn Ordinaria
11-2015 del CCl no se ha
reportado avances.

Mediante Informe N* 245-2015-
OEFAJOPP (7.12.15), y de
acuerdo a lo reportado por el
representante de OPP, se ha
realizado la consolidacidn del
inventario de las bases de datos
de las Unidades Orgdnicas del
OEFA, informacidn  que serd
elevada el dia 3112 a la 56 de
manera conjunta con el
instrumento de aprobacidn, con
lo cual se tendria por
implementada la Actividad.

OPP indica que se cumpliré dentro
del plazo sefalado.

Mediante Informe N® 245-2015-
DEFA/OPP (7.12.15), v de
acuerdo a lo expuesto por el
representante de OPP se ha
elaborado un proyecta del
formato estandar para
documentar los procesos de
mejora continua, el mismo que
deberd formar parte integrante
de la actualizacion del Plan de
Mejora Continua, aprobado a
travéés de Resolucion de Secretaria
General N° 025-2015-0EFAS5G,
con ¢l objetive de recoger la
metodologia establecida por la
SGP de la PCM.

OPP indica que se cumplird dentro
del plazo sefialado.
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NCHOONES 2

Organo
responsable

oPP JOA

Colaborador

acargode Programacidn
exposicidn

Fernando
Nafez IV Trimestre
Caldarén 2015
(ot
Gonzalo IV Trimestre
Zapata 2015
Talledo
{om)
G | o Timestre
Parco 2015
Ramirez
(oPF)
Gloria
Telleria I Trimaestre
show "
(OA) W
g Trimestre
Alejandro
Trejo P/ j;";"' m
(oa)

N*® de

21

Descripeidn

actividad  de actividad

Elaborar ¥
aprobar una
directiva para
el inventario
técnico de
software ¥
hardware.
Elaborar ¥
aprobar una
directiva para
el respaldo v
recuperacion
de la
informacidn.
Elaborar ¥
aprobar el
Manual de
Procesos  del
OEFA.
Elaborar ¥
aprobar
procedimient
o5 internos
para la
rendicion  de
cuentas
financleras vy
gerenciales.

- Sustento factico y técnico para solicitar la reprogramacion de actividades

Sustento de solicitud de
reprogramacion de
actividades

la elaboracién de la
Directiva ha tomado mayor
tiempo del programado
debido a su complejidad y al
cambic de normativa
especifica, Asimismao,
infarmaron que se
encuentra en revisidon de la
OPP para continuacion del
tramite, lo que genera la
postergacidn de su
aprobacidn.

Se encuentra pendiente de
revisidon por OTI1, al haberse
realizado precisiones
respecto a las normas 150
paor parte de la Oficina de
Asesoria  Juridica (en
adelante OAl), lo que
genera postergacion en el
trdmite de aprobacidn.

OPP indicd que debido a la
extensa  informacidn  se
requiere mayor capital
humano.

Esta actividad consta de tres
{03) proyectos de directivas,
ung de ellas ha sido
aprobado mediante
Resolucion de
Administracién  N*  476-
2015-0EFASOA, Diractiva N*
004-2015-0EFAJOA,
encontrindose pendientes
los proyectos de Directiva
de Rendicidn de Cuentas del
Titular, y Directiva de
Ejecucidn del gasto por
modalidad de encargo,
ambos a la espera de
apinidn legal, por lo que se
solicitd ampliacidn de plazo
para su curnplimiento.

Fecha
propuesta

20/01/2016

20/01/2016

Il Trimestre
2016

20/01/2016
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Gloria Elaborar ¥ Se indicd que debido a un
Telleria :!‘I!::im“: aprobar el suceso externo, como es la
séenz esd :"‘i‘:“’"“'“"“h modificatoria del
5 0A (oA) Y 23 e Reglamento de [ Trimestre
Tihmsstre *" 8 Contrataciones con el 2016
Alejandro (30/10/201 adquisiciones y  Estado, resulta necesario se
Trejo 5) contrataciones  (Eprograme la  presente
{oal) del OEFA. actividad.
Elaborar ¥
Gloria aprobar un Se indicd que debido a un
Telleria Il Trimestre procedimient  suceso externo, como es la
sdenz reprograma o para el falta de pronunciamiento
(OA) o pien ol proceso de  por parte del INDECOP! yvfo 1 Trimest
6 0A i 27 fiscalizacion  del Poder Judicial, por lo 2;:;‘ .
Alejandro Tritinastie posterior en que, a ﬂn_ de no amitir
Trejo 2015 caso de pronunciamiento  adverso
(OAI) ingresos  por  solicitaron se reprograme la
aporte por  ejecucion.
regulacion.
Johana
Pinto Implementar  OT) indicd que el sistema
Barreda un software actualmente implementado
ot que agilice los recoge la  infoermacién
procesos  de  remitida por el drea usuaria,
Gary conciliacidn Oficina de Administracidén,
0A/OTI Rojas IV Trimestre 19 contable y sin embargo, no se ha IV Trimestre
Camayo 2015 andlisls  de contemplado el extremo de 2016
(ot cuentas la Actividad referido a la
{Sistema conciliacidn contable,
Luis La Integrado adicional que requerird de
Rosa Administrativ.  mayor tiempo dada su
Gonziles o 5IGA). complejidad.
{0A)
Elaborar ¥
aprobar  un
procedimient
o para |la
p actualizacion
: Irlflz::::-r:;ﬁ: o PO X Debido a las modificaciones
Alejandro da para el Transparencia L %o de Direct
OCAC Trejo - 42 del OEFAenel Prayasia V3, 20/01/2016
(oag) marco de la esta 2 encuentra en
Tﬂzr:estre Ley N® 27806, revisidn por la QAJ,
15
Ley de
Transparencia
¥ Acceso a la
Informacion
Publica,
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Anexo 3
Resultado de las solicitudes de reprogramacidn de actividades

ltemn

ﬂlrgnnu
responsable

on

oPp

A/ OTI

PP [ OA

oA

Programacidn

IV Trimestre
2015

IV Trimestre
2015

IV Trimestre
2015

IV Trimestre
2015

Il Trimestre
reprogramada
para el
IV Trimestre
(30/10/2015)

Il Trimestre
reprogramada
para el
IV Trimestre
(30/10/2015)

Il Trimestra
reprogramada
para el IV
Trimestre
2015

Il Trimestre
reprogramada
para sl
IV Trimestre
2015

N* de
actividad

21

27

a2

Descripeion de actividad

Elaborar y aprobar uma
directiva para el inventario
técnico de  software vy
hardware.

Elaborar y aprobar una
Directiva para el respaldo y
recuperacidn de la
informacian.

Elaborar y aprobar el Manual
de Procesos del OEFA.

Implementar un software que

agilice los procesos de
concillacidén  contable vy
andlisis de cuentas (Sisterna
Integrado Administrativa
SIGA).

Elaborar ¥ aprobar

procedimientos internos para

la rendicién de cuentas
financleras y gerenciales.

Elaborar y aprobar el
procedimiento para la
programacign de
adquisiciones y

contrataciones del OEFA.

Elaborar y aprobar un
procedimiento para el
praceso  de fiscalizacidn
posterior en caso de ingresos
por aporte por regulacidn.

Elaborar vy aprobar un
procedimiento para la

actualizacidn del Portal de
Transparencia del OEFA en al
marco de la Ley N? 27805, Ley
de Transparencia y Acceso a la
Informacian Pdblica.

Resultado

de solicitud

Aprobada

Aprobada

Aprobada

Aprobada

Aprobada

Aprobada

Aprobada

Aprobada

Acuerdo
final

20/01/2018

20/01/2016

Il Trimestre
2016

IV Trimestre
2016

20/01/2016

| Trimestre
2016

Il Trimestre
2016

20/01/2016
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Anexo 4
Detalle de las Actividades implementadas

Organo Periodo Nimero de Descripcidn de
frem resp:nsahh programado actividad a:ﬂﬂ:hdld Documaenta de sustento

Actualizar el La OPP informa que %& ha
Reglamenta de cumplido con actualizar el
Organizacion ¥y Reglamento de Organizacidn y
Funciones (ROF) del Funciones del OEFA, teniendo
1 oPp IV Trimestre 1 OEFA, a fin que su encuentala estructura orgdnica
estructura orgdnica se  y las necesidades institucionales
adecue a las vigentes. El citado documento
necesidades ha sido elevado al Ministerio del

institucionales vigentes. Ambiente,
Mediante Resolucidn de
s Sen:}arh General N* 082-2015-
A OEFA/SG  (30.09.15) aprobd
~ Elaborar y Sprober wis | o v 4 ﬂﬂB*IﬂlS-DEEM‘SE
directiva referida al il e =

2 OPP 1l Trimestre 2 desarrollo ¥

desarrollo yv/fo mantenimiento
de oplicativos wo sistemaos
infarmdticos del Organismo de
Evaluacian vy Fiscolizocidn
Ambientol -0OEFA”,

Mediante  Resolucion  de
Secretaria General N® 081-2015-
OEFA/SG (30.09.15) se aprobd
la Directiva N° 008-2015-
DEFA/SG  "Normas paro o
odministrocidn de los cuentas
- de usuarios y contrasefos parg
el occeso o plataformas
informdticas y sistemas de
informacidn del Organismo de
Evolugcidn v Fiscaliracidn
Ambiental -OEFA”",

Mediante Resolucién N* 107-

2015-0EFA/SG (10.11.2015) se

aprobd la Directiva N 015-

Elaborar y aprobar una  2015-0EFA/SG  “Directiva que

para el 7 diractiva que regule el establece ef procedimiento parg
IV Trimastre soporte técnico. lo atencidn de las solicitudes de
sopoarte técnico informdtico en

el Organisme de Evaluacién y

Fiscalizocidn Ambiental -0FFA”,

Mediante Resolucibn  de
Secretaria General N* 026-2015-
Elaborar y aprobar el OEFA/SG (07.15.15) se aprobd
procedimiento para la la Directiva N° 002-2015-
transferencia OEFA/SG “Procedimiento para
documental del QEFA, fo Transferencio Documental en

el Organismo de Evaluacidn y

mantenimiento de
softwarne.

Elaborar y aprobar una
oTi Il Trimestre 4 directiva para el control
de acceso a usuarios.

11l Trimestra
reprogramada

5 orp Il Trimestre 9

Fiscalizocidn Ambiental -OEFA”,
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0 0E RN

Il Trimestre Elaborar y aprobar el
6 OPP / OA reprogramada 15 procedimiento para el
para el cantrol de los recursos o

IV Trimestre archivos.

(1) Procedimiento para la
Administracién y Custodia de
los bienes de Almacén.

{l) Procedimienta para la
administracidn y custodia del
activa fijo, se implementd
mediante Resolucitn  de
Secretaria  General N®  087-
2015-0EFA/SG [30.09.15) con la
cual se aprobd la Directiva N™
014-2015-0EFASSG "Normas y
Procedimientos para ef Registro,
Uso, Custodio y Control de fos
Bienes Muebles del Organismao
de Fvoluacidn y Fiscolizacidn
Ambiental -OEFA",

()  Procedimiento para la
administracidn vy custodia de
valores y cartas fianzas, se
implementd mediante
Resolucidn de Administracidn
N* 474-2015-0EFAJOA
{30.10.15), con la cual se aproba
la Directiva N 003-2015-
QEFAJDA “Procedimiento para
el control, registro, custodia,
renovacidn, devolucidn  y
ejecucidn de los gorantios
presentadas o  fovor del
Organismo  de Evoluacidn
Fiscolizacidén Ambiental -OEFA”,

(V) Procedimiento para la
administracion y actualizacidn
de los legajos de personal, se
implementd mediants
Resolucidn  de  Secretarla
General N° 080-2015-0EFA/SG
(30.09.15), con la cual se aprobd
la Directiva N* 007-2015-
QEFA/SG “Procedimienta para
la  Apertura, Actuglizacidn,
Depuracidn, Feligcidn,
Sistermnatizocidn, Crganizacidn,
Custodia, Conservacidn, Archivo
y Atencidn de Solicitudes de
Acceso of Legajo Personal en el
Organismo  de  Evaluacidn y
Fiscaliracidn Ambiental -OEFA*.

(V] Procedimienta para el uso
control de unidades maviles se
implementd mediante
Resolucidn de secretaria
General N* 115-2015-0EFAS5G
(23.12.15), con la cual se aprobg
la Directiva N* 017-2048
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Pigina 14 de

7 OA Il Trimestre 16

Elaborar y aprobar el
procedimiento para la
administracion Y
custodia del activo fijo.

Elaborar y aprobar el
procedimiento para la

B (o] Il Trimestre 17 administracidn ¥

actualizacidn  de los
legajos de personal.

Elaborar y aprobar el
procedimiento para la

9 0A 1l Trimestre 18 asignacion, devolucién y

repasicion de equipos
de telefonia mdvil.

Elaborar y aprobar
procedimientos
internos para Ia

10 apPp IV Trimestre 20 documentacion de los

Procesos de las
diferentes  dreas  del
OEFA.

OEFASSG “Procedimientos para
la administracidn de
transportes, wso de wehiculos,
control de combustible,
lubricantes y mantenimiento de
fa flota wehicular en el
Organismo  de Evalugcidn  y
Fiscalizacion Ambiental -OEFA”",
Mediante Resolucidn  de
Secretaria General N° 087-2015-
OEFA/SG [30.09.15) se aprobd
la Directiva N° 014-2015-
OEFA/SG “Normas ¥
procedimientos para el registro,
uso, custodio y control de bienes
muebles del Orgonismo de
Evoluocidn vy Fiscoliracidn
Ambiental -OEFA*.

Mediante Resolucidn  de
Secretaria General N* 080-2015-
OEFA/SG (30.09.15) se aprueba
@ Directiva N* 007-2015-
OEFASSG “Procedimiento parg
lo  opertura, actualizocidn,
depuracidn, foliacidn,
sistematizocidn, orgonizacion,
custodia, conservacidn, archivo
¥ olencidn de solicitudes de
acceso ol legajo personal en ef
del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizocion Ambiental - OFEFA™,

Mediante Resolucidn de
Socretaria General N"022-2015-
OEFA/SG (28.04.15) se aprobd
la Directiva N° 001-2015-
OEFA/SG "Normas ¥
procedimientos para la
asignacidn, control ¥
odministracidn del servicio de
telefonia madvil en el Organismo
de Evaluacidn y Fiscolizacidn
Ambiental - OEFA”,

Conforme lo informado por la
OPP, ésta Actividad  se
encuentra implementada con el
Plan de Mejora Continua
aprobada mediante Resolucidn
de Secretaria General N® 029-
2015-0EFA/SG; en la gque se
establece la metodologia y
estdndares para el desarrolio y
documentacidn de los procesos
de todas las dreas del
Organismo  de Evaluacidn v
Fiscalizacién Ambiental - OEFA,
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/i?’ﬂgﬂh ;
& |orcoace] |

1l Trimeastra
reprogramada
1 A J OPP
1 OA/O para el
IV Trimestre
12 OA I Trimestre
Il Trimestre
13 OA reprogramada
para el
IV Trimestre
OpPp IV Trimestre
15 OPp Il Trimestre

25

Elaborar v
procedimientos
internos que regulen la
custodia y control de las
garantias y valores, asi
como la verificacién con
las entidades
financieras de la SBS
sobre la integridad de
las cartas fianzas.

aprobar

Elaborar y aprobar el
procedimiento para la
contratacidn de blenesy
servicios cuyo monto
sea Inferior o igual a 3
UIT.

Elaborar v aprobar un
plan de mantenimisnto
preventivo del activo
fijo e Infraestructura del
OEFA,

Elaborar y aprobar un
procedimiento de
revisidn y actualizacidn
del manual de procesos.

Elaborar y aprobar un

procadimisnto que
ragule el seguimiento v
evaluacion del
Presupuesto

Institucional del QEFA,

Rasalucidn de

Madiante
Administragidn N® 474-2015-
OEFAJOA (06.11.15) 5= aprueba
la Directiva N* 003-2015-
OEFA/DA “Procedirmiente pora
el control, registro, custodia,
renovacicn,  devolucldn  y
efecucidn de las gorantios
preseatados o faver  del
Orgonismo de Evoluacidn y
Fiscalizacidn Ambiental - DEFA”,

Mediante Resolucién  de
Secretaria General N® 074-2015-
OEFA/SG (08.09.15) se aprobd
la Directiva N* 005-2015-
OEFA/SG "Normas ¥
procadimientos para 7]
confrotocidn  de  bienes
SErvicios cuyo monto sea igual o
menar a tres (03) Unidodes
Impositives Tributarias {(UT) en
el Organismo de Evoluacidn y
Fiscalizacidn Ambiental -OEFA”.

Mediante Resolucian de
Administracion N® 477-2015-
OEFA/OA {06.11.15) se aprueba
la Directiva N* 005-2015-
QEFA/OA “Plan de
mantenimiento de los activos
filos e infraestructura  del
Orgonisme  de  Evaluocidn y
Fiscalizacidn Ambiental -OEFA".

Confarme lo informado por la
OPP, esta actividad se
encuentra implementada con el
Plan de Mejora Continua
aprobada con Resolugidn de
Secretaria General N*029-2015-
DEFASSG (12.05.15) en la que se
astablece |z metodologia v
estindares para el desarrollo y
documentacian de los procesos
de todas las dreas del OEFA.

Mediante Resolucién  de
Secretaria General N* 084-2015-
QEFASSG (30.09.15) se aprobé
la Directiva N° 011-2015-5G
*Procedimiento para la
programacidn vy formulocidn
anual del presupuesto
institucfonal del Orgonismo de

Evaluacidn vy Fiscolizacidn
Ambiental - OEFA con ung
perspectiva multionual”,

s COM g
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CRCANIEMWD El[ Eud Ut"lb‘x
¥ HECA W ACION ANRFR,
Elabo b B Mediante Resolucian de
d.':m::; ¥ aprumar u !: Secrataria General N* 085-2015-
e OEFA/SG (30.09.15) se aprobé
provisién de cobranza " nu o N- 012-2015-
dudosa y castigo de las £ :

) OEF Procedimiento pora
16 0A Il Trimestre 29 cuentas incobrables de ﬁupr;::r”:fmndembrﬂ:rm dushm
multas_ e y el costigo de las cuentos
firmes impuestasporlos L\ htec an of Organismo de
oarganos resolutivos del Evaluacidn y  Fiscolizacitn

OEFA. Ambiental -OEFA”.
Mediante Resolucion  de
Presidencia del Consejo
Directivo N* 019-2014~-
OEFASPCD 58 aprobd
“Lineamientos para el acceso y
uso del sistemo del aporte por
imphm;:t . regulacidn  del Organismo de
s W Evatuacion ¥  Fiscalizacicn

obliguen que el Ambientol - OEFA”

OA/fOoT 11l Trimestre 31 m"mff'h':m'lm:,mr:zﬂe Se remitid Informe N* 153-
e e 2015-OEFA/CG-APR (14.09.15),
autogenerado en el

en el que se indica que se ha
moments de U e prade “.) T
S implementacién de las cciones
necesarios para obligar o los
contribuyentes o utilizar el
numero autogenerado en el
sistema del Aporte  por
Regulacidn {...)".
Implementar un sistama OTl informé que se puede
integrado de .
: af uf el auaiheinie acceder al Sistema Integrado de
05/ DFSAL S . 4 Fiscalizacidn Ambiental -SIFAM,
IV Trimestre i3 el seguimiento de las S
TEA S OTI séslonics i Adsia a través de la direccion:
Gt i https:/fpublico.cefa.gob.pe/se
¥ fiscalizacidn ridad
ambiental-SIFAM.
OTl informd que el software
esta implementado en el SIFAM
s agccede 3 través de |a
Imglennisnbar - :ireccidn*
software  para el _”‘ i fo.q0b.pe/’
maonitoreo ¥
oAfOTI | Trimest 36 feferedy
/ =i 12 seguimiento  de  los un
expediantes de
% Ademds, presentd actas de
cobranza ¢ e requerimiento, pruebas, pase a
produccidon vy conformidad
general.
om  informd que realizd el
Implementar un andlisis y disefio de prototipos
software para el registro  del software y presentd actas de
y actualizacidn de datos  requerimiento, prucbas, pase a
20 OA S OTI I Trimestre 37 de los terceros produccidn vy conformidad
evaluadores, general. Se accede a través del
supervisores ¥ apllcatnm

fiscalizadores del OEFA.

SIRTE:
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Mediante Acta de Sesion 02-

Aprobar el programa de o "o 00 e o aprobé el

sensibilizacian de

“Programa de Sensibilizacidn de

| cCl I Trimestre a0 sistema  de control Sisterna de Control Interno para
interno para los

colshoradores  del 108 coloboradores del

OEFA. Organisme de Evaluocidn y

Fiscalizacidn Ambiental -OEFA".

Mediante Acta de Sesion 02-
2015 (27.02.15) se aprobd el
Disefiar y aprobar un “Plan de Trabajo para lo
22 cCl Il Trimestre 41 plan de trabajo para la implementocidn del Sistema de
implementacion del 5CI.  Contral Interno del Organismo
de Evaluacidn y Fiscalizacidn
Ambiental -OEFA*,

Mediante Resolucidn de
Secretaria General N* 083-2015-
OEFASSG {30.09.15) se aprobd
la Directiva N° 010-2015-
OEFAS53G denominada
“Directiva para la Elaboracidn y
Efecucidn del Plan de Desorrofio
de las Personas al Servicio del
Orgonismo de Evalugcidn
Fiscaliracidn Ambiental -OEFA”.
Adermnds, se aprobd la
Resolucion de Administracidn
N 331-2015-0EFA/DA
“Linegmientos para fa
realizacidn  del taller de
induccidn  para  los  nuevos
coleboradores del Orgonfsmo
de Evaluocidn y Fiscalizocion
Amblental-OEFA”,

Etaborar y aprobar el
procedimiento para la
induccidn y capacitacidn
del personal,

Ol Il Trimestre a4

Mediante Resolucion de
Secretarla  General N® 108-
2015-0EFA/SG  (30.11.15) se
aprobd la Directiva N® 016-
2015-0EFA/SG denominada
“Procedimiento parg s}
eloboracidn, aprobacidn,
monitoreo,  evaluacidn  y
maodificocidn del Plan Anual de
Bienestar Social y Desorrollo
Humano  dirigide o  los
coloborodores del Orgonismo
de Evoluocidn y Fiscalizacion
Ambiental -OEFA”,

Elaborar y aprobar el
procedimiento para la
elaboracidn del
45 Programa de Bienestar
Social vy Desarrollo
Humano dirigido al
personal del OEFA.

Il Trimestre
reprogramada
para el
IV Trimestre

i
.
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Mediante Resalucian de
Secretaria General NE 085
2015-0EFA/SG se aprobd la
Elaborar y aprobar un E)Irecthrar'-.! 013-2015-0EFASSG
rocedimiento para el Procedimiento parg la
P = Sformulocidn, aprobacion,
seguimiento ¥ Ao
seguirmiento,  eveluacidn v
evaluacién del Plan odificacion del o)
Estratégico Institucional ™ o :
- PEI Estratégico Institucional (PEI) y
- del Plan Operativo Institucional
(POI)  del Organismo  de
Evaluacidn y  Fiscalizacidn
Ambiental - OEFA”.

5 oPp Il Trimestre 46

Mediante Resolucion  de
Secretaria General N? (086-
2015-0EFASSG se aprobd la
Directiva N* 013-2015-0EFA/SG
“Procedimiento para ]
formulacidn, aprobacidn,
seguimiento,  evoluacidn  y
modificocidn del Plan
Estrotégico Institucional (PEL) v
del Plan Operativo Institucional
PO} del Organismo de
Evaluacidn v Fiscolizocidn
Ambigntal - DEFA”,

il Elaborar y aprobar un
P procedimiento que
regule el seguimiento y
evaluacion  del  Plan
Operativo  Institucional
= POl

26 aprp N Trimestre 47

Mediante Acta de Sazidn 02-

2015 (27.02.15) se aprobd el

Reglamento del CCl v se elevd a

PCD, quien lo aprobd mediante

Elaborar y aprobar el Resolucion de Presidencia dal

27 CCl Il Trimestre 48 Reglamento de Control  Consejo Directivo N* 080-

Interno. 2015-0EFAfPCD (04.05.15)

- “Reglarmento  del Comité de

Control Interno del Organismo

de Evaluocién y Fiscalizacidn
Ambiental - OEFA”,

/S@E?'E-‘:h

,éa? Implementar un sistema

%- de gestion de papeletas El  sistema  se  encuentra
"f-f:: v para el trdmite y Implementado de acuerdo a lo
W OA I Trimestre 49 atencidn da las  sefialade por OA mediante

solicitudes de permisos  Memorande Circular N® 079-
para el personal del 2014-0EFA/OA (19.11.14).
OEFA,

Implamentar el OTI informé que esta actividad
interface del sistema de ha sido implementada  sin
control de asistencla embargo, gueda pendiente la

29 OT1 f OA IV Trimestre 50

con el sistema presentaciin @ de  actas ¥
informatico de planilla documentacidn sustentatoria de
de trabajadores. Ia ejecucidn,
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D5: Direccidn de Supervisidn

0D Oficina Desconcentrada

32 am | Trimestre G5

Implementar mejoras
en &l procedimiento de
control de asistencia y

30 al.} Il Trimestre 51 permanencia del

personal en las Oficinas
Desconcentradas  del
OEFA.

Capacitar al Grupo de
Trabajo para la
implementacidn,

gestion y control del
sistema de control
interno del OEFA, en

3l CCl f CGSC Ill Trimestre 52 aplicacién ~ de  los
4 estédndares del
< 5 Committee of
— Sponsoring
" Organizations of the
Treadway Commission —
COS50,

Implementar un sistema
informdtico para el
control ¥ seguimiento
de recomendaciones.

o OEFA: Organismo de Evaluacian y Flscalizacidn Ambiental
=" CCI: Comité de Control Interno

5CI: Sistema de Control Interno

OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

: Oficina de Tecnologias de la Informacidn

: Oficina da Administracion

QCAC: Oficing de Comunicacion y Atencidn al Ciudadana

DFSAL: Direccién de Fiscalizacion, Supervision y Aplicacion de Incentives.
TFA: Tribunal de Fiscalizacidn Ambiental

OA informd que mediante
Memordndum Circular N* 079-
2014-0EFAfOA  (19.11.14]) se
dispuso que los jefes de las OD
verifiguen el cumplimiento del
horario del personal. Ademds,
del control gque efectia el
personal de seguridad.

Se llevd a cabo la capacitacidn
CO50 en cuatro (04) sesiones de
feches 8, 15, 22 y 29 de
setiembre del 2015.

OTl informd gue el sistema esta
implementado vy se accede a
través de la  direccidn:
https://publico.oefo.gob.pe/SR
o0 _PRODY.

Ademds, presentd actas de
requerimiento, pruebas, pase a
produccion  y  conformidad
general. Habiéndose realizado
capacitaciones en dos
oportunidades, conforme se
evidencia en las Actas de
Capacitacidn de fechas 16.02.15
y08.03.15.




