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PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional - POI es un instrumento de planeamiento de corto plazo
que se formula para cada afio fiscal y que orienta y articula las actividades, tareas,
responsabilidades y presupuesto, a fin de cumplir los objetivos y metas institucionales
establecidas. En esta linea, es el instrumento que permite hacer el seguimiento al avance
de la ejecucion de las metas a ser alcanzadas en el gjercicio presupuestal, en funcion de
los recursos financieros asignados.

El Plan Operativo Institucional modificado para el Afio Fiscal 2014 del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (OEFA) fue aprobado mediante Resolucion de la
Presidencia del Consejo Directivo N°® 161-2014-0EFA del 5 de diciembre de 2014, y en el
articulo 2° dispone encargar a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto el respectivo
sequimiento y evaluacién del Plan Operativo Institucional a fin de examinar el
cumplimiento de las metas programadas.

El 2014 ha sido un afio importante para la implementacién del nuevo enfoque de la
fiscalizaciébn ambiental, en el cual destacan cuatro ejes: la transparencia, razonabilidad,
predictibilidad, y promocion de la prevencion y remediacion ambiental, a fin de lograr una
fiscalizacion eficiente, efectiva y razonable.

Respecto de la promocion de la prevencion y remediacion ambiental, a través del
Registro de Buenas Practicas Ambientales y del Régimen de Incentivos, el OEFA busca
promover las buenas practicas ambientales, brindando un reconocimiento y premiacion a
las unidades fiscalizadas que desarrollen buenas praciticas ambientales destinadas a
prevenir y/o reducir los impactos negativos en el ambiente, en mayor medida a lo exigido
en la normativa ambiental y/o en sus compromisos ambientales.

Como parte del proceso continuo de evaluacién de las metas fisicas, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto ha disefiado e incorporado al Informe de Gestion Mensual,
un formato de monitoreo que facilita a los érganos de linea y areas, la remision mensual
de los avances en la ejecucion de sus actividades segun el Plan Operativo Institucional.

En ese sentido, la presente evaluacion se ha elaborado en base a los informes de gestion
mensual y los referidos formatos, remitidos por los érganos de linea y areas del OEFA.
La evaluacion también incluye informacién sobre la ejecucion financiera, exiraida de los
reportes obtenidos del Sistema Integrado de Administracién Financiera (SIAF) - Médulo
Presupuestario.

b
-"_-1.;..c.-._:_ '.f';'{Cnnstderandn que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto tiene como funcién

-

“coordinar y conducir los procesos de programacion, formulacion, control, seguimiento y
evaluacion de los planes, programas, proyectos y presupuestos”, en cumplimiento de sus
funciones y con el proposito de dar a conocer las acciones realizadas durante el afio
2014, se ha elaborado la presente evaluacion y se muestra el resultado de la medicion
del cumplimiento de las metas fisicas y financieras establecidas en el Plan Operativo
Institucional Reprogramado - POl 2014,

Oficina de Planeamiento y Presupuesto
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INFORME DE EVALUACION ANUAL
DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL'
POI - 2014

METODOLOGIA DE EVALUACION

Los drganos del OEFA remitieron a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
los Informes de Gestion Mensual, Anual y sus Fichas de Monitoreo, con la
descripcion de la ejecucion de las acciones y tareas previstas por cada meta
del Plan Operativo Institucional 2014, que sirven de insumo para el presente
informe.

En forma paralela, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto ha extraido del
Sistema Integrado de Administracidon Financiera (SIAF) - Madulo
Presupuestario, reportes de la ejecucién financiera a nivel de devengado.

La ejecucidn fisica y financiera ha sido contrastada contra las metas
programadas en el POl modificado 2014.

LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS Y ESTRUCTURA ORGANICA

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2013 — 2017 del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental = OEFA, fue.aprobado mediante la Resolucion de Consejo
Directive N° 027-2013-OEFA/CD, del 28 de mayo de 2013, el cual contiene la
vision, misién y objetivos que a continuacién se describe.

2.1.

&

Visién y mision del OEFA

Visién
El OEFA, garantiza que las actividades econémicas se desarrollan en el pais
en equilibric con el derecho de las personas a gozar de un ambiente sano.

Mision

Ejercer y promover una fiscalizacidn ambiental efectiva que armonice el
gjercicio de las actividades econdmicas y la proteccion del ambiente con el
desarrollo sostenible.

Objetivos Estratégicos Institucionales

Objetivo Estratégico 1: Impulsar el cumplimiento de las obligaciones
ambientales para gozar de un ambiente sano.

Objetivos especificos:

OE 1.1. Vigilar y monitorear la calidad ambiental y controlar la presencia de
agentes contaminantes de los recursos hidricos en cuencas y en
Zonas marino-costeras, asi como del aire, el suelo y la
contaminacion sonora.

OE 1.2. Monitorear la presencia de organismos vivos modificados (OVM) en
el ambiente.

Plan Cperativo Institucional reprogramado aprobado mediante Resolucidn de la Presidencia del Consejo Direclive

N® 161-2014-0EFA del 5 de diciembre de 2014,
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OE 1.7.

OE 1.8.

OE 1.9.
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Evaluar los riesgos ambientales en regiones, por identificacion de
pasivos en el subsector hidrocarburos.

Realizar supervision ambiental directa al administrado.

Realizar supervision ambiental directa a unidades economicas del
subsector mineria.

Realizar supervision ambiental directa a unidades econdmicas del
subsector hidrocarburos.

Realizar supervision ambiental directa a unidades econdmicas del
subsector electricidad.

Realizar supervision ambiental directa a unidades econdmicas del
subsector pesqueria.

Realizar supervision ambiental directa a unidades econémicas del
subsector industria manufacturera.

Resolver los procedimientos administrativos sancionadores dentro
del plazo legal.

Objetivo Estratégico 2: Impulsar al OEFA como wuna institucion
generadora de conocimiento en materia de fiscalizacion ambiental.

Objetivos especificos:

OE 2.1.

OE 2.2.

OE 2.3.

OE 2.4.

OE 2.5.

Consolidar un sistema integrado de gestion del conocimiento que
permita brindar informacion confiable y oportuna en materia
ambiental para los ciudadanos y para los procesos de evaluacion,
supervision y fiscalizacion por medio de una solucion tecnologica
integradora.

Promover la realizacion de investigaciones orientadas a la
innovacién de técnicas de fiscalizacion y de utilizacién de los
instrumentos de gestion ambiental.

Programar eventos con la participacion de expertos nacionales e
internacionales en fiscalizacion ambiental.

Promover convenios de cooperacion técnica entre organismos
pares.

Publicar pericdicamente boletines sobre fiscalizacion ambiental con
aportes de especialistas.

Objetivo Estratégico 3: Fortalecer las capacidades de las Entidades de
Fiscalizacién Ambiental (EFA)

Objetivos especificos:

OE 3.1.
OE 3.2
OE 3.3.

Supervisar el desemperio de las EFA a nivel nacional.
Supervisar el desempefio de las EFA a nivel regional.

Supervisar el desempefio de las EFA a nivel local.
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Fortalecer a las EFA a nivel nacional, regional y local en la
capacidad de ejercicio de su funcion fiscalizadora.

Verificar que las EFA hayan aprobado su Planefa de acuerdo con
los criterios establecidos por el OEFA.

T

Objetivo Estratégico 4: Impulsar el desarrollo integral del capital
humano de la institucion.

Objetivos especificos:

OE 4.1.

OE 4.2.
OE4.3.
OE 4.4.

OE 4.5.
OE 4.6.

Especializar al personal del OEFA en materia de gestion y
fiscalizacion ambiental.

Contar con capital humano de alto desempefio.
Desarrollar e implementar un modelo de gestion por competencias.

Capacitar al personal de acuerdo con los perfiles profesionales de
la institucion.

Promover una cultura ambiental y de fiscalizacion.

Capacitar profesionales en materia de gestion y fiscalizacion
ambiental.

Objetivo Estratégico 5: Fortalecer y modernizar la institucion con
excelencia técnica y operativa para enfrentar los retos de la fiscalizacion
ambiental.

Obijetivos especificos:

OES5.1.

OE 5.2.

OE 5.3.

OE 5.4,
OE 5.5.

Desarrollar los Sistemas de Fiscalizacién Ambiental (SIFAM) y
administrativo.

Participar en eventos o concursos del alto impacto en la mejora de
la imagen institucional.

Desarrollar un proceso integrado de comunicacion oportuna y de
relacion con los grupos de interés,

Implementar procedimientos para mejorar los procesos internos.

Implementar sistemas y equipos de medicion y monitoreo, y un
laboratorio de analisis de muestras.
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2.3. Esiructura organica, competencias y funciones generales

La presente estructura organica se encuentra establecida en el ROF del

OEFA aprobado mediante Decreto Supremo N® 022-2009-MINAM.

Conseajo
Directive
' Tri
Organo de Control Presidencia del T i
Institucional Consejo Direclivo Ambilental
Secrefaria
General
Oificina de Oficina de
Tecnologias de Asesoria
la Informacidn Juridica
Ofecina Oficina de
die Planeamiento
Administracion ¥ Presupuesio
Oficina de
Comunicacion
es y Alencidn
al Civdadano
Direccitn Diraccion Direccién de
N da Fiscalizacién, Sancion y
Evaluacidn Supenvision Aplicacion de Incentivos

Oficinas
Desconceniradas

Figura 1. Organigrama del OEFA

Fuente: Decreto Supremo N® 022-2009-MINAM
Elaborado por la Oficina de Planeamiento y Prespuesto
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ll. MARCO PRESUPUESTAL Y EJECUCION PRESUPUESTAL
3.1. Marco presupuestal
3.1.1.Presupuesto Institucional de Apertura - PIA

Mediante Ley N° 30114 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2014 se asigné al OEFA S/.61 010 160,00 (sesenta y un
millones diez mil ciento sesenta y 00/100 nuevos soles). Dicho monto
fue aprobado como Presupuesto Institucional de Apertura (PIA)
mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo
N° 161-2013-OEFA/PCD del 27 de diciembre de 2D13 Este
presupuesto se desagrego de la siguiente manera:

- Recursos ordinarios: S/. 24 750 000,00
- Recursos directamente recaudados: S/. 36 260 160,00
Total: S/. 61010 160,00

3.1.2.Presupuesto institucional modificado (PIM)

Las modificaciones presupuestarias en el nivel institucional que
habilitaron recursos a favor del presupuesto institucional del Organismo
de Evaluacion y Fiscalizacion, fueron las siguientes:

Incorporacién de mayores fondos publicos en el presupuesto
institucional del OEFA provenientes de saldos de balance del Afio
Fiscal 2013 hasta por la suma de S/. 10 813 365,00 (Diez millones
ochocientos frece mil trescientos sesenta y cinco y 00/100 nuevos
soles) en la fuente de financiamiento recursos directamente
recaudados. Dicha incorporacion fue aprobada mediante la
Resolucion  de Presidencia  del Consejo Directivo
N° 009-2014-OEFA/PCD del 22 de enero de 2014.

® Incorporacién de mayores fondos publicos en el presupuesto
institucional del OEFA provenientes de la mayor captacién de
ingresos en el Ano Fiscal 2014 hasta por la suma de
S/. 21 000 000,00 (Veintidn millones y 00/100 nuevos soles) en la,
fuente de financiamiento recursos directamente recaudados.
Dicha incorporacion fue aprobada mediante la Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 082-2014-OEFA/PCD del 20
de junio de 2014.

° Incorporacién de mayores fondos publicos en el presupuesto
institucional del OEFA provenientes de la mayor captacion de
ingresos en el Afo Fiscal 2014 hasta por la suma de
S/, 30 953 693,00 (Treinta millones novecientos cincuenta y tres
mil seiscientos noventa y tres y 00/100 nuevos soles) en la fuente
de financiamiento recursos directamente recaudados. Esta
incorporacion fue aprobada mediante la Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N® 085- 2014-DEFMPCD del 30
de junio de 2014,
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Incorporacion de mayores fondos publicos en el presupuesto
institucional del OEFA provenientes del crédito suplementario
autorizado mediante el Decreto de Urgencia N° 001-2014, el cual
fue desagregado mediante la Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N® 088-2014-OEFA/PCD del 16 de julio de
2014, por un monto total de S/. 78 400,00 (Setenta y ocho mil
cuatrocientos y 00/100 nuevos soles) en la fuente de
financiamiento recursos ordinarios. Asimismo, se precisa que
dichos recursos fueron orientados unicamente al pago del
aguinaldo extraordinario del mes de julio a favor de los
trabajadores contratados bajo el régimen laboral especial del
Decreto Legislativo N® 1057.

Incorporacion de mayores fondos publicos en el presupuesto
institucional del OEFA provenientes de la mayor captacion de
ingresos en el Afo Fiscal 2014 hasta por la suma de
S/. 13 200 488,00 (Trece millones doscientos mil cuatrocientos
ochenta y ocho y 00/100 nuevos soles) en la fuente de
financiamiento  recursos directamente recaudados. Esta
incorporacion fue aprobada mediante la Resolucién de
Presidencia del Consejo Directivo N° 136-2014-OEFA/PCD del 30
de setiembre de 2014.

Incorporacion de mayores fondos publicos en el presupuesto
institucional del OEFA provenientes del crédito suplementario
autorizado mediante el Decreto de Urgencia N° 004-2014, el cual
fue desagregado mediante la Resolucién de Presidencia de
Consejo Directivo N° 151-2014-0OEFA/PCD del 11 de noviembre
de 2014, por un monto total de S/. 119 400,00 (Ciento diecinueve
mil cuatrocientos y 00/100 nuevos soles) en la fuente de
financiamiento recursos ordinarios. Asimismo, se precisa que
dichos recursos fueron orientados Onicamente al pago del
aguinaldo extraordinario del mes de diciembre a favor de los
trabajadores contratades bajo el régimen laboral especial del
Decreto Legislative N° 1057.

El PIM para el ejercicio fiscal 2014, por toda fuente de financiamiento,
ascendid a S/ 137 175 506,00 (Ciento treinta y siete millones ciento
setenta y cinco mil quinientos seis y 00/100 nuevos soles) desagregado
segun el detalle que se muestra a continuacion.

Tabla 1
Ingresoes segun PIA y PIM (2014)

= i Lidrie 0t Fle e |
T
00 | Recursos ordinanos 24 750 000.00 i 187 B‘IZN:I.IZN:!]r 24 947 800,00 18,19%
Recursos | '
09 | directamenie I 36 260 160,00 l 75 967 546.00 } 112 227 706,00 81,81%
i recaudados_ I - ! S e

e e e e e e

Fuente. Sistema Integrado de Administracion Financiera - S1AF
Elgborado por la Oficina de Planeamiznto y Presupuesta
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El presupuesto asignado estuvo destinado para las actividades del
Programa Presupuestal 0035 “Gestion Sostenible de Recursos
Naturales y Diversidad Bioldgica”, el Programa Presupuestal 0096
“Gestion de la Calidad del Aire’, acciones centrales y asignaciones

presupuestarias que no resultan en productos (APNOP), las cuales se
detallan a continuacion:

a)

b)

c)

d)

Programa presupuestal 035 “Gestion sostenible de recursos
naturales y diversidad biolégica”

Las actividades del programa presupuestal, tiene la finalidad de
asegurar el cumplimiento de la legislacion ambiental por parte de
todas las personas naturales o juridicas, asi como supervisar y
garantizar que las funciones de evaluacidén, supervision,
fiscalizacion sancionadora en materia ambiental, a cargo de las
diversas entidades de estado, se realicen en forma independiente,
imparcial, agil y eficiente.

1.  Acciones comunes
Se ha priorizado la actividad "Gestion y Monitoreo del
Programa®, con la cual se financia el funcionamiento de las
oficinas desconcentradas.

2.  Producto 8: Empresas supervisadas y fiscalizadas en el

cumplimiento de los compromisos y la legislacién
ambiental.
Ejecutado bajo la responsabilidad de la Direccion de
Evaluacion; de la Direccién de Supervision; de la Direccion
de Fiscalizacion, Sancién y Aplicacién de incentivos; del
Tribunal de Fiscalizacion Ambiental v de las oficinas
desconcentradas,

Programa presupuestal 0096: Gestién de la calidad del aire
La actividad del programa presupuestal tiene la finalidad de la
elaboracién de protocolos o guias para la aplicacion de Limites
Maximos Permisibles (LMP) en emisicnes atmosféricas.

Acciones centrales
Las metas de esta categoria presupuestaria se encuentran
asociadas a las funciones permanentes de los Sistemas
Administrativos cuya finalidad es regular la utilizacion de los
recursos en el OEFA.

Actividades vinculadas a asignaciones presupuestarias que
no resultan en productos - APNOP
En esta categoria se han priorizado dos actividades y un proyecto:
1. Proyecto de inversion puablica “Mejoramiento del
Servicio de Informacion MNacional de Denuncias
Ambientales — SINADA"
Ejecutado bajo responsabilidad de la Oficina de
Comunicaciones y Atencion al Ciudadano - OCAC.

2.  Capacitacion y asistencia técnica del personal del OEFA
Capacitacion a publico externo en temas de fiscalizacion
ambiental y capacitacion a los trabajadores del OEFA.

10
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3. Sistematizacion de la informacién de fiscalizacion
ambiental
En esta meta se desarrollan acciones de Sistematizacion de
la Informacion de Fiscalizacién Ambiental y mantenimiento
de la plataforma tecnologica y de los sistemas de
informacion.

3.2. Ejecucion presupuestal (Fase devengado)

La ejecucion presupuestal al cierre del afio 2014, a nivel de devengado,
ascendid a S/ 127 624 046,00 (Ciento veinte siete millones seiscientos
veinticuatro mil cuarenta y seis y 00/100 nuevos soles) que representa el
93,04% del PIM 2014.

Tabla 2

Ejecucion presupuestal segin categoria presupuestal (2014)

b e e 3

0 Gatenorlaprasupniestal : | _,-HH"-_{ i | Bl '-j{g_ijr.i_i-‘l_r_-_‘,u_i'-. SIEETEaTiE o

L EMtotal.

Gestion sostenible de recursos naturales y

0035 diversidad bioligica &1 157 BG4,00 T4219208,21| 54.11%
0096 | Gestion de la calidad del aire 20 000,00 0,00 0,00%
9001 | Acciones centrales 50431 732,00 48 224 354 90 35,16%
Asignaciones presupueslarias que no
2002 resultan en productos 5 565 910,00 5 180 485,00 3.78%
L = L ke ety ARy 27 B DA

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera - SIAF
Elaborado por: la Oficina de Planeamignto v Presupuesto

Sintesis de la ejecucion del gasto a nivel de categoria presupuestal

a)

b)

c)

Programa presupuestal 0035:. Gestion sostenible de recursos

naturales y diversidad bioldgica.- Se ejecutd la suma de
S/.74 219 206,21 (Setenta y cuatro millones doscientos
diecinueve mil doscientos seis y 21/100 nuevos soles), lo que
representa una ejecucion del 54,11% del PIM. Asimismo, esie
programa constd de acciones comunes, un producto y cuatro
actividades orientadas al cumplimiento de las metas programadas.

Programa presupuestal 0096: Gestion de la calidad del aire- En el
afo 2014, no se ejecuto financiamiento a traves de este programa
presupuestal,

9001: Acciones centrales- Se ejecutd la suma de

S/. 48 224 354 90 (Cuarenta y ocho millones doscientos
veinticuatro mil trecientos cincuenta y cuatro y 90/100 nuevos
soles), que representa una ejecucion del 35,16% del PIM. Se
consideraron todas las actividades programadas por los organos
institucionales del OEFA en la gestion administrativa.

11



Tabla 3
Presupuesto ejecutado segin fuente de financiamiento
Fase devengado (2014)
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d) 9002: Asignaciones presupuestales gue no resultan en producios
(APNOP).- Se ejecuté la suma de S/ 518048500 (Cinco
millones ciento ochenta mil cuatrocientos ochenta y cinco y 00/100
nuevos soles), monto que representa el 3,78% del PIM. Se ha
considerado las actividades que no resultan en productos como
capacitaciones, sistematizacion de la informacion y el proyecto de
inversion pablica Sinada, que se orientaron al cumplimiento de las
metas programadas.

Gestién sostenible
de recursos
naturales y
diversidad
biclégica

81 167 864,00

16 991 007,33

T4 219 206,21

ACCiones comunes

4 463 763,00

2181.84

4 (33 168,69

Empresas
supervisadas y
fiscalizadas en el
cumplimiento de los
compromisos y la
legistacién ambiental

TE 674 101,00

16 988 B25,49

53188 122,12

70 186 037,32

0036

Gestion de la
calidad del aire

20 000,00

0,00%

Empresas
supervisadas y
fiscalizadas an
emisiones
almosféricas

20 000,00

Acciones centrales

50 431 732,00

5526 572,64

42728 299,09

48 254 354,90

95,62%

Sin Producto

50431 732,00

5526 572,64

42 728 299,09

48 254 354,90

a002

Asignaciones
presupuestarias
que no résultan en
productos

5 565 910,00

241 923,65

4 946 196,35

§ 188 485,00

93,08%

Mejaramiento del
Serviclo de
Informacién Macional
de Denuncias
Ambientales -
SIMADA, &n la Sade,

570 732,00

570 730.57

570 730,57

Sin Producto

4 995 178,00

241 923,65

4 375 465,78

4 BDD 754,43

s ki eRalt

E O e 1

HH R H S

ot AR L ]

Fuente: Sislema Integrado de Administracidn Financiera - SIAF
Elaborado per la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
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Figura 2. Ejecucion financiera por trimestre

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera - SIAF
Elaborado: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Tabla 4
Ejecucion presupuestal segin genérica de gastos (2014)

— e

IV Trimestre

21 Parmonal y shifgaciones 2 477 000,00 2 477 000,00 118319899 | 47.77%
2.3 Bienes y servicios 55424 482,00 108 310 139,00 100 438 987,50 | 92,73%
2 4 Donaciones 000| 2100000000 21000 000,00 | 100,00%
2.5 Otros gastos 36 000,00 145 053,00 5620015 | 4570%
2.6 Adquisicion de activos
e 8 3072 678,00 5243 314,00 493556043 | 9413%
) h TR v Wi v e

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF)
Elaborado por la Oficing de Planeamiento y Presupuesto

En la tabla precedente se puede apreciar los niveles de ejecucion segln
genérica de gasto por toda fuente de financiamiento, lo gue refleja la
evolucion del gasto acumulade en un 93,04% respecto de lo

programado, segun el PIM. A continuacion, se describe el nivel de

ejecucién segun genérica de gastos.

a) Personal v obligaciones sociales.- La ejecucion del presupuesto

en esta genérica de gasto fue del 47,77% vy los recursos fueron
destinados al pago de remuneraciones del personal contratado

bajo el

régimen

laboral del Decreto Legislativo N° 728,

gratificaciones, bonificacion por escolaridad, dietas a miembros
del Tribunal de Fiscalizacion Ambiental y del Consejo Directivo,

entre ofros.
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b)

d)

Organismo de Evaluacion y Fiscalizacidn Ambiental

Bienes y servicios.- La ejecucion del presupuesto en esta
genérica de gasto fue del 92,73% vy los recursos fueron destinados
a la atencién de servicios basicos, pasajes y gastos de transporte,
viaticos y asignacion por comision de servicios, alquiler de locales,
alquiler de equipos, seguros, pago de honorarios de terceros
supervisores, evaluadores y fiscalizadores vy Contrato
Administrativo de Servicios (CAS), entre otros.

Donaciones y transferencias.- La ejecur;ién del presupuesto en
esta genérica de gasto fue del 100% debido a que este
presupuesto fue transferido al Minam, en el marco de lo dispuesto
en la Sexta Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30115
- Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2014.

Otros gastos.- La ejecucion del presupuesto en esta genérica de
gasto fue del 45,70% el cual corresponde al pago de derechos
administrativos a otras entidades publicas y arbitrios.

Adquisicién _de activos no financieros.- La ejecucidon del
presupuesto en esta genérica fue del 94,13% que corresponde a
la adquisicion de edificios administrativos, adquisicién de
maquinaria y equipo, gastos por la contratacion de servicios para
el disefio de instrumentos para mejorar la calidad del servicio,
entre otros.

Como se puede apreciar a continuacién, la ejecucion de gastos del afo

2014

fue ascendente con una variacion constante. Se alcanzd a

ejecutar el 93,04% del presupuesto del OEFA (a nivel de devengado)
que representa un monto ascendente a S/. 127 624 046,11 (Ciento
veintisiete millones seiscientos veinticuatro mil cuarenta y seis y 11/100
nuevos soles).

Ejecucidn acumulada %

uMeses

§ .
-
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|

|
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|

|
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{

|
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i
_ I : I
Ene Feb Mar Abr Hay Jun Jul Ago Set Dt Now Dic
2% 8% 3% 8%  24% | 45% @ 52% | 58% | 63%  Ti% | 7AW 93w

Figura 3. Ejecucion acumulada porcentual del OEFA en el Afio Fiscal 2014

Fuente: Sistemna Integrado de Administracion Financiera (SIAF)
Elaborado por la Oficina de Planeamiento y Presupueesto
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PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS POR EL OEFA

Organismo de Evaluacién y Fiscalizacidn Ambiental

En tabla & se muestra la ejecucidn de metas fisicas de los indicadores de
desempeno establecidas en el Plan Operativo Institucional 2014 modificado, las
mismas que reflejan una ejecucion del 109%, respecto de la meta programada.

Tabla 5
Ejecucién de los indicadores de desempefio del POl 2014

Paorcentaje de
supervisadas y
fiscalizadas en el eﬂ:rmn MG:LIIET::
cumplimiento de los gm e p
compromisos y la ambir:ntalas
| legislacién ambiental
Total actividad 1 3801 1172 | 2638 | 3810 109%
MNumeno de Informes de
Supervision a  los 1943 463 (1637 | 2100 | 108% oS
EHL:TTE?“ Mumero de Informes de
1 dll‘ﬂl:;laa al Supervision a Unidades 11 340 394 734 106% CGOD
St Nmeun'r:;rda Infarmes de 229 78 208 286 1259 ns
Supervision @ EFA :
Mimero de Informes :
Supervisibn a EFA 634 29 399 590 108% CGOoD
Locales
Total actividad 2 2087 1324 | BB2 2186 104%
Namero de
Aplicacion  del E:f;mm:n Primera
procedimiento Inst B 1931 1219 | 778 19497 103% DESA]
2 Eﬂl‘ﬂ“‘lh"ﬂth"ﬂ {E:pedientes
heonvee . © fconcluidos)
Mimero de
Resoluciones
axpecidas. en Segunda 166 105 Ba 189 114% TFA
Instancia
fﬁ';i?;:dﬁ“ d: Total aclividad 3 20 11 | 10 21 | 105%
instrumentos i
Mumero de
3 mm.s‘ Instrumentos  Técnico
]n.numh.us Para | pormativos  para  la
a evaluacion, Evaiuacién 20 11 10 21 105% CPMN
supervisibn ¥ FEM-S-IEH‘
fiscalizacion | piecoluace 4
ambiental
:-:g:‘mz % l: Total actividad 4 405 182 | 470 | 653 | 161%
calidad
: 153 17 331 348 227% DE
4 :;"n‘:’:‘l"m d: Nimero de Informes
Técnicos
ﬁ;::r:nanlas 252 165 | 140 305 121% CGOoD

Fuente: Direccion de Supervisidn: Direccidn de Evaluacidn; Direccion de Fiscalizacién, Sancidén y Aplicacién de
Incentivos; Tribunal de Fiscalizacién Ambiental; Coordinacion General de Qficinas Desconcentradas; Coordinacion
General de Proyectos Normativos,
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4.1 Programa presupuestal 035 Gestion Sostenible de Recursos Naturales y
Diversidad Biolégica

4.1.1 Acciones comunes

Gestion del programa: esta actividad fue ejecutada a través de las
oficinas desconcentradas, la misma que permitid asumir los gastos
administrativos.

En el ano 2014, las oficinas desconcentradas desarrollaron actividades
en coordinacion con los 6rganos de linea relativas al ejercicio de la
funcidn de supervision directa a unidades menores de hidrocarburos
(UMH) vy supervisiones especiales en atencion a emergencias
ambientales. Asimismo, se supervisd a las EFA de nivel local, como
municipios distritales, y, por encargo de la DS, se supervisé municipios
provinciales. Respecto de los botaderos, se ha evaluado aquellos que
pertenecen a municipios provinciales y distritales.

Con respecto de las capacitaciones, se han realizado talleres sobre el
Sinefa y el Planefa, asi como actividades de capacitacion y asistencias
tecnicas dirigidas a funcionarios municipales y de gobiernos regionales.
De igual modo, se han registrado denuncias ambientales y se han
elaborado informes de monitoreo de controversias y/o conflictos
socioambientales, reportes de alerta temprana de conflictos
socicambientales y participaciones en mesas de didlogo.

Tabla &
Resumen consolidado de las actividades realizadas por las oficinas desconcentradas (2014)

Oficinas desconceniradas 11 720 450,00 | 10 784 437,91 | 92,10%

Acclones comunes 4 483 763,00 4 033 168,80 | 89,95%

Producto & 7 226 687,00 6 761 268,02 | 93 58%
Evaluaciones
(Botaderos y rellenos Informae 292 305 104%
SaNilanios)
| SbiLaeg
Supervisionas a grilos Informs 695 T34 | 106%
Supervisionas a
Gobiernos Locabes
Talleres (Planefa,
SINEFA y SINADA)

Capacitationes Capacitacitn 83 436 108%:
Asislencia Técmica
(Formulacién del Infarme 656 928 | 141%
Planeta)
Denuncias.
Ambientales
Prevencian de
Confliclos Informe 246 285 116%
Socoambientales

Informe G634 690 | 109%

N® de talleres | 165 182 110%

Registro 479 T8 | 185% I

Fuente: Coordinacién General de Oficinas Desconcentradas
Elaborado por. Oficina de Planeamiento y Presupuesto
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A continuacion se describen las principales actividades ejecutadas por
las oficinas desconcentradas.

a)

b)

Evaluacion a botaderos y rellenos sanitarios

La gestibn de residuos sdlidos involucra el desarrollo de
actividades de barrido, recoleccion, transporte, segregacion,
comercializacién y disposicion final. De estas, las actividades de
segregacion y comercializacion constituyen un esfuerzo para el
reaprovechamiento vy, por ende, la reduccion de -efectos
perjudiciales para la salud humana, la estética del entorno vy el
ambiente.

Las municipalidades provinciales y distritales son responsables de
la gestibn de los residuos sdlidos en todo el dmbito de su
jurisdiccidn. En ese sentido, estan obligadas a implementar
progresivamente programas de segregacion en la fuente y la
recoleccion de los residuos solidos en todo el ambito de su
jurisdiccion, de modo que se facilita su reaprovechamiento y se
asegura su disposicion final diferenciada y técnicamente
adecuada conforme a lo dispuesto en el Numeral 12 del Articulo
10° del Decreto Legislativo N® 1065 que meodifica la Ley General
de Residuos Sélidos.

En ese contexto, se han realizado 305 evaluaciones de residuos
solidos, y se ha logrado una ejecucidon del 104 % respecio de la
meta programada para el afio 2014.

Supervisién de unidades mencres de hidrocarburos

Las acciones de supervision han permitido un incremento en el
cumplimiento de las obligaciones ambientales de los
administrados. Es asi que se ha incrementado la entrega de
informes de monitoreo, planes de manejo de residuos sdlidos,
declaraciones de manejo de residuos sodlidos, informes
ambientales anuales, etc. Para cumplir sus obligaciones, algunos
administrados se han organizado en asociaciones a fin de
contratar, de manera consorciada, los servicios de laboratorio y de
disposicion final de residuos peligrosos. De esta manera han
reducido sus costos y cumplieron sus compromisos y obligaciones
ambientales.

Con el objetive de verificar el cumplimiente de los programas y
compromisos que conforman los instrumentos de gestion
ambiental aprobados por la autoridad competente, y el
cumplimienio de la normativa ambiental, para el afio 2014 las
oficinas desconcentradas programaron seiscientos noventa y
cinco (695) supervisiones regulares a UMH llegando a ejecutar
setecientos treinta y cuatro (734) supervisiones, lo que
representan un cumplimiento del 106% de la meta programada.
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c)

Supervision de gobiernos locales

La supervision a las municipalidades provinciales y distritales ha
permitido la capacitacion de los funcionarios y, por ende, la mejora
en el cumplimiento de sus obligaciones. Los informes de
supervision a las EFA incluyen recomendaciones de cumplimiento
obligatorio, las cuales en muchos casos son presentados ante el
Concejo Municipal, que es el que dispone y facilita el cumplimiento
de las recomendaciones del OEFA, asignando presupuesto para
el equipamiento y personal o determinando el desarrollo de
proyectos que permitan el cumplimiento de sus obligaciones en
materia de fiscalizacion ambiental.

Como resultado de las acciones desarrolladas por las oficinas
desconcentradas se ha logrado que algunas municipalidades
provinciales implementen unidades de fiscalizacion ambiental.
Asimismo, en el afio 2014 se superd la meta programada en 109%
al haberse realizado seiscientos noventa (690) supervisiones a las
EFA de nivel local.
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Tabla7?
Acciones ejecutadas por las oficinas desconcentradas y oficinas de enlace (2014)

Evaluacion de botaderos
y rellenas sanitarios 19|16 |17 |10 20 (10| 27 | 4 |11 |10 [ 13 |12| 5|5 |11[10] 9| 31 8 6 |18 ]| 33 | 305

oD | Supervisiones 8 EFA| a9 | g | 44 |28 | 54 (15| 62 | 1 [30| 42 | 51 |40 |35 ]| 28| 8 |10]22]| 35 | 51 | & |18] 49 | es0 | 1729

locales
Supervisiones a
unidades menores (grifos | 31 | 26 | 54 | 34 | 52 (11| 44 | 5 | 10| 48 [ 50 | 37 | 30 | 37 |46 (13 |40 | 38 | 46 | 19 (30| 24 | 734
y EE.55)
R

Fuente: Coordinacion General de Oficinas Desconcentradas
Elaborado por la Oficina de Planeamiento y Prasupuesto
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En la tabla 8, se describe las acciones realizadas por cada oficina

desconcentrada segln sus metas programadas en el POL.

Tabla
Ejecucion de actividades realizadas por las oficinas desconcentradas (2014)

Total de Oficinas Desconcentradas 11 710 450,00 | 40 794 437,51 | 82%
m:mﬂ"‘fﬂ:m“‘"‘“ 12 | 12 [100% | 191962300 | 173991830 | 91%
Oficina Desconcantrada Arequipa 12 | 12 | 100% 43507000 40572826 | 93%
Evaluaciones (Botaderos
rellencs sanita informe 17 ] 17 | 100%
Supervisiones a grifos Informe 48 54 | 113%
Supervisiones a Gob. — a3 ad 102%
TaBeres (Planefa,
SINEFA y SINADA) N* de talleres 7 B 114%
Capacilaciones Capacilacion 24 29 121%
Asistencia Técnica
(Formulacidn del Informe 78 a2 118%
Planefa)
Denuncias Ambientales Registro 25 55 220%
;wmwm informe 7 a | 120%
Oficina Desconcentrada VRAEM 12 12 100% 375 756,00 345052,83 | 92%
Ewvaluaciones (Botaderos
¥ relienos sanitarios) Informe 32 33 103%
Supervisiones a grifos Informe 24 | 24 | 100%
w & Gob. Informe s0 | 4 | se%
Talleres {Planefa,
SINEFA y SINADA) N* di talleres 10 1 110%:
Capacilaciones Capacitacidn 10 11 110%
Asislencia Técnica
{Formulacian del Informe 50 52 104%
Planefa)
Denuncias Ambsenlales Registro 5 5 100%
PE*W " *ﬁ‘ﬁ“m Informe 2 1| so%
Oficina Desconcentrada Tumbes 12 12 100% 547 035,00 520 707,18 | 95%
Evaluacones (Boladeros
ol Aarios) Informe 18 18 100%
Supervisiones a Grifos bnfisrmiz 30 30 100%
W a {ob. Informe 1 | 18 | 100%
Talleres (Ftanafa, ¥
SINEFA y SINADA) N* de talleres 14 16 114%
Capacitaciongs Capacitacién 24 23 OE%
Asistencia Tecnica
(Formulacian ded Informe 16 20 125%
Pianela)
Denuncias Ambientales Regisiro 3 52 168%
me_nam:‘p e:l.; Eﬁmm Informe 8 11 1384
Oficina Desconcentrada Tacna 12 12 100% 282 555,00 253 344,57 | 80%
Evahsaciones (Botaderos
y rellencs sanitarios) Lefokne a ¢ %
Supervisiones a Grifos Inforrme 22 19 BE%
Surervigiones a Gob, Inforrne 11 & —
Talleres (Planefa.
SINEFA y SINADA) N* de talleres 3 2 B7%
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Capacilaciones Capacitacion 9 ] 57
Asistencia Técnica
{Formulacidn del Infarme ] 15 | 167%
| Planata)
Denuncias Ambientales Regisiro 12 14 117%
Prevencitn da Conflictos Informe 5 3 0%
Oficina Desconcentrada Puno 12 12 100%. S45 553,00 508 TTT2E | 9%
Evaluaciones (Boladeros
¥ rellencs sanitarios) Informe s 8 | 100%
Supervigiones a Grifos Informe 45 48 102%
I;Suplr'dﬂnm a Gob, R 50 51 102%
Talleres (Ptanefa,
SINEFA y SINADA) N* de taBleres | 3 a 100%
Capacilaciones Capacitacion 20 20 100%
Asislencia Técnica
[Formulaciin del Inifprma 16 22 136%.
| Planafa)
Denuncias Ambientales Registro 35 34 9%
C oo s | ome | 15 | 12 | e
Oficina Desconcentrada Plura 12 12 1008, 601 187,00 553 07T R | 92%
Evaluaciones (Boladeros
rellenos sanitarios) Informe " n 115%
Supervisiones a Grifos Informe 36 38 1086%
fmmmm a Gob. o a5 15 100%
Talleres (Planefa, -
SINEFA y SINADA) N* de lalleres ] 4 BT%
Capacitaciones Capacitacion | 21 29 | 136%
Asistencia Técnica
(Formulaciin del Informe 14 18 126%
Planefa)
Denuncias Ambéentales Regisiro 32 iz 100%
F'ms. : wﬂ“‘m o 15 | 20 | 133w
Oficina Desconcentrada Pasco 12 12 100% 332 659,00 293 56403 | B8%
| Evaluaciones [Boladeros
y reil sanitarios) Infosme T g 126%
Supervisiones a Grifos Informa 40 40 100%:
Supervigiones a Gob. Infarme 18 22 116%
Talleres (Planefa,
SINEFA y SINADA] N* de tatleres | 91 1 100%
Capacilacionas Capacilacin 24 26 108%
Agistencia Téonica
(Formulacidn del Informe 19 36 180%
Planela)
_Elﬂum:ias Ambientales Regisiro 11 -] 32T%
wwgﬁ“'m Informe 9 | 11 |2
Oficina Desconcentrada Madre de Dios 12 12 100% 536 351,00 457 39179 | 9%
Evalugciones (Boladeros
¢ rellanos sanitarios) Infarme " ik | 100%
Supenvigiongs a Gnfos Infarme a4 45 105%
Supervisiones a Gob.
Localas Infarme 8 B 100%
TaBaras (Planafa, " - 1
SINEFA y SINADA} N* de talleres -] 5 83%
Capacilaciones Capacilacién 22 25 1148
Asistencia Técnica
{Formulacion dead Informa 12 13 108%
Planefa)
Denuncias Ambieniales Registro 19 22 116%
Prevencidn de It.;sanfiﬂm f— 5 4 a0
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Oficina Desconcentrada Lorelo 12 12 100% 546 362,00 486 39263
Evaluacionas

(Botaderos v rellenos. Informe: 5 5 100%
sanitarios)

Supervisiones a Grifos Informe 36 w 103%
Supervisionas a Gob,

Lo Infesrrme 27 28 104%
Talleres (Planefa,

SINEFA y SINADA) N* de talleres 5 7 140%
Capacitaciones Capacitacion 20 24 120%
Asisbencia Tbcnica

{Fermulacién del Informme 27 28 104%
Planefa)

Denuncias Ambienlales Registio 18 7 169%
Prevencidn de

Conflictos Informe 13 13 100%
Soscambiental

Oficina Desconcentrada La Libertad 1z 12 100% 430 015,00 399 953,45 | 93%
Evaluaciones (Boladeros

rellenos sanitarios) Infonme 12 iz 100%

Supervisiones a Grifos Informe 36 a7 103%
Supervisiones a Gob.

Locales Infgrme 36 40 111%
Talleres (Planefa,

SINEFA y SINADA) N* de talieres. 4 5 125%
Capacitaciones Capacitacsin 17 20 118%
Asislencia Técnica

{Formulacion del Informe 18 23 128%
| Planefa)

Denuncias Ambientales Registro 32 32 100%
Prevencidn de Confliclos Informe 10 10 100%
Oficina Desconcentrada Junin 12 12 100% 593 810,00 55510736 | 93%
Evaluaciones (Boladeros
rellenos sanitarios) Informe 12 13 108%

Supervigisnes a Grifos Informe 45 50 111%
Supenvisiones a Gob.

Locales Informe 44 51 116%
Talleres (Planefa,

SINEFA y SINADA) N* de talleres | 4 6 150%
Capacilaciones Capacitacion 15 16 107%:
Asislencia Téenica

(Farmulacion del Informe 53 105 | 198%
Planefa)

Denuncias Ambientales Regisiro 18 40 211%
P‘“"’“‘"‘""‘E X “ﬂ"""l ictos Informe 25 | a2 | 128m
Oficina Desconcentrada Huancavelica 12 12 100% 519 739,00 ATT 045,90 | 92%

Evaluaciones (Boladefos

y ral adars Informe 11 " 100%
Superviziones a Grifos Informe 10 10 100%
Supervisiones a Gob.

Locales Informe 27 30 1%
Talleres (Planefa,

SINEFA y SINADA) N* de lalieres 0 12 120%
Capacilaciones Capacilacidn 23 24 104%
Asistencia Técnica

(Formulacion del Informe 47 52 111%
Planefa)

Denuncias Ambientales Registro & 11 183%
Prevencion de Confliclos [P 1 i 100%
Socioamisentales

Oficina Desconcentrada Cusco 12 12 100% 824 860,00 T4 437,25 [ 94%
Evaluacicnes (Bofaderos

y rellenos sanitarios) Informi 23 27 11T%
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Supervisicnes a Grifos Informe 44 44 100%
Supervisiones a Gob.

h f Informe: 58 &2 111%
Talleres (Planefa, '

SINEFA y SINADA) N* di lalleres ] 10 111%
Capacitaciones Capacitacidn 22 2 100%
Asistencia Técnica

{(Formulacion del Informe: 1] 116 168%
| Planefa) _

Danuncias Ambientales Registro T8 155 198%
Prevencidn de Confliclos

Sockoambl 1 Informe: 17 27 158%
Oficina Enlace Echarati 12 | 12 | 100% £
Evaluationss

¥ rellenos sanitarios) Informe: 2 i 200%
Supervisiones a Grilos Informe 5 5 100%
Supervisiones a Gob.

iincales Infarme 1 1 100%
Talleres (Planefa, '

SINEFA y SINADA) N* de tallenes 5 5 1005
Capacitaciones Capacitacidn ] 8 100%
Asislencia Técnica

{Formulacidn del Infiarme 3 3 100%
Plamnfa)

Denuncias Ambieniales Regisiro T 9 129%
Prevencién de Conflictog Informe 4 8 00%
Socicambientales

Oficina Desconcentrada Cajamarca 12 12 100% 606 166,00 6298298 | 93%
Evaluaciones (Boladeros

y telienes sanitarios) Informe 20 | 2 | 100%
Supervsiones a Grifos Infgrme 50 52 104%
m"‘“‘ a Gob. Informe 48 | s4 | 113m
Tallares (Planefa,

SINEFA y SINADA) N* de talleres 5 5 100%
Capacitaciones Capacitacion | 14 13 83%
Asisiencia Técnica

(Farmulaciin del Infirme 18 38 211%
Planefa)

Denuncias Ambsentales Ragasire 20 35 175%
Prevencedn de Confliclos

Soci hierialkes bnfor e 24 24 100%
Oficina Desconcentrads Ayacucho 12 12 100% 475 439,00 441 593,18 | 93%
Evaluaciones {Botaderos

y rellencs sanitanas) informe 10 10 100%
Supervisiones a Grifos Invferme 34 34 100%
Supervisiones a Gob,

Locales I ] 28 108%
Talleres (Planefa, -

SINEFA y SINADA) N'detallerss | 7 | & | 114%
Capacitaciones Capacitacian 32 106%
Asislencia Técnica

(Formulacitn del Informe 2 118%
Flanefa)

Denuncias Ambsentales Regisiro 33 45 138%
Pravancian de Conflictos

5 pientales Informe 14 14 100%
Oficing Desconcantrads Ancash 12 12 100% B40 374,00 B0O0 140,72 | 05%
Evaluaciones (Ecladeros 2o
y rellenos sanitarios) bnkrme 13 19| 100%
Supenisionas.a Grifos Infarme 30 M 103%
Supervisiones a Gob,

i dinltly Informe 33 38 118%
Tallares (Planefa, ' s
SINEFA y SINADA) MN* de talleras 12 i8 133%
Capacilaciones Capacitacidn 18 2z 116%
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(Formulacién del Informe 33 59 179%
Pianefa)
Denuncias Ambientales Registro ] 1 122%
Prevencidn de Conflicios
Socioambientales Informe 1 10 21%
Oficina Enllu_ﬂhlmbnh 12 12 100%
Evaluacionas (Botaderos
y rellenos sanitanos) informe 10 A 100%
Suparvisionas a Grifos Infonme 11 11 100%
Supervisiones a Gob.
Locaks Infionme 14 15 107%
Talleres (Planafa,
SINEFA y SINADA) Wdetallerss | 7 | & |114%
Capacilaciones Capacilacion i i4 127%
Asislencia Técnica
(Formulacsbn ded Informe 29 69 238%
Planefa)
Denuncias Ambientales Regisiro 11 23 20
Prevencién de Conflictos
5 ienial Informe 17 25 147T%
Oficina Desconcentrada lca 1z 12 100% 326 119,00 301 188,82 | 92%
'_E'-'ﬂu:dunﬂ{m
¥ relh sanitarios) Infarme 10 10 100%
Supervisionos a Grifos Informe 48 48 100%
Supervisiones a Gob.
Locales Inborrme 38 42 111%
Talleres (Planefa,
SINEFA y SINADA) N* de talleres. B B 100%
Capacitaciones Capacilacin g & B7%
Asistencia Técnica
(Formulacidn del Informe B 12 150%
Planefa)
Denuncias Amblentales Registro & 40 | BETY
Prevencien de Conficlos
5, bientales Informe 12 12 100%:
Oficina Desconcentrada Apurimac 12 12 100% 222 186,00 189 041,01 | 85%
Evaluaciones (Boladenos
|y reliencs sanarios) Informe 16 16 100%
Supervisiones a Grifos informe 24 26 108%
Supervisiones a Gob.
Localas Informe 20 20 100%
Tafleres (Planefa,
SINEFA y SINADA) N* de tallgres 5 & 120%
Capacilaciones Capacitacidn | 14 15 | 107%
Asistencia Técnica
(Formulacion del Informe T 32 118%
Planefa)
_Drrrundl: Pumimtfu Regisiro ] 9 150%
Prevencidn de Conflicios
Soci ; " Infarrme L] ] 150%
Oficina Desconcentrada Lambayeque 12 12 100% 435 128,00 396 199,91 | 91%
Evaluaciones [Boladenos
rellenos sanitacios) Informe 5 5 100%
Supervigiones a Grifos Informe 20 33 195%
Supearvisiones a Gob.
{prad Informe: 20 35 175%
Talleres (Planefa,
SINEFA y SINADA) N* de talleres 5 5 100%
Capacitacionas Capacitacion 1 14 127%
Agislencia Técnica
(Formulacsin ded Inferme 70 i 110%
Planefa)
Denuncias Ambientales Ragistro 19 35 184%
Pravencion de Confliclos
Sockoambientales Informe & 7 117%
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Oficina Desconcentrada Moquegua 12 12 100% M2 261,00 280 TI2.68 | 90%
Evaluacionss (Botaderos

¥ rellenos sanitarios) Infarme 10 10 100%
Supervisiones a Grifos Informe 13 13 100%
Supervisiones a Gob

L Py Infarme 10 10 100%
Talleres (Planafa, "

SINEFA y SINADA) N* de lalleres 19 21 111%
Capacitaciones Capacitacidn 24 25 1045
Asislencia Técnica

(Formulacsan del Inferme ] B 100%
Planefa)

Denuncias Ambientales Regisiro 47 11 140%
Pravencion de Confliclos

Socioambientales ~ Informe 20 22 110%

Fuente: Coordinacion General de Oficinas Desconcentradas
Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesio

Capacitaciones a las unidades tecnicas encargadas de la fiscalizacion
ambiental (Realizado por las oficinas desconcentradas)

Con el objetivo de fortalecer a las EFA para un mejor abordaje y desempefio
de sus funciones de fiscalizacién ambiental se realizaron talleres orientados al
fortalecimiento de capacidades para la formulacion del Planefa de las
entidades que conforman el SINEFA, y capacitaciones dirigidas a la poblacion
en general e instituciones educativas y universitarias con la finalidad de
fortalecer las acciones de fiscalizacién.

Las acciones de capacitacion que se realizaron por las oficinas
desconcentradas fueron las siguientes:

- Talleres para la formulacién del Planefa dirigidos a funcionarios de los
gobiernos regionales y locales.

- Talleres de difusion del SINEFA dirigidos a los ciudadanos.

- Talleres de difusion del SINADA dirigidos a funcionarios de los
gobiernos regionales y locales.

- Talleres para la implementacion de las unidades locales (Ulefa) y las
unidades regionales (Urefa) de evaluacion y fiscalizacion ambiental
dirigidos a funcionarios de los gobiernos locales y regionales.

- Taller de sensibilizacién a instituciones educativas y universidades en
temas de fiscalizacidn ambiental.

- Capacitacion para la formulacion de instrumentos legales de
fiscalizacion ambiental dirigida a los gobiernos locales y regionales.

- Capacitacion y seguimiento al desarrollo de informes trimestrales de
pequeiia mineria artesanal dirigida a los gobiernos locales y regionales.

- Acciones de sensibilizacion a la poblacion y a las autoridades para
promover la participacion ciudadana en las acciones de fiscalizacion
ambiental.

- Capacitacion a la poblacién en denuncias ambientales — SINADA,

- Asistencia técnica a funcionarios de gobiernos locales en la formulacion
del Planefa.
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Tahbla 9
Capacitaciones realizadas por las oficinas desconcentradas (2014)

T e — R LT BPTT AL A M L S T T LA

ERREFFEE A

Organisme de Evaluacidn y Fiscalizacian Ambiental

Talleres Capacitaciones Asistencia tdenlca
Actividades Taller de Capacitacidn para la Capacitaclén y Accio : ;:H;-.- 1 l‘."-upn:lt.n:idn a | Asistencia ticnica a
Ne eJ&tu:,iat_ias por s — L —— sensibilizacion farmulaclén de ugulr@llntj al desarrollo | sensibili ldlff‘u’"fl la poblacidn funcionarios de '[ulﬂ
desconcernerads | Planets. | Sinefe | “Sinads | Uofa y Urefa | 3 Instituciones | instrumentos legales | de informes trimostrales- | poblacién entemas | en denuncias | gobiernos In-l:l]?_il_’q; &
educativas y de flscalizacidn pequefia minerla de fiscallzaclén amblentales - la formulacién del. |
universidades ambiental antesanal ambiental Sinada Plangfa " |
1 | Ancash 11 5 o o g 0 0 g8 0 ] o3
2 | Apurimac 4 2 0 0 7 1 1 4 0 32 &1
3 | Arequipa G 1 1 3 13 0 0 4 T 92 127
4 | Ayacucho 3 -1 0 0 10 4 3 15 0 38 78
5 Cajamarca 4 1 [t} o] 5 1 1 4 0 k1 5
& Chimbote* B 2 0 0 5 0 o -] 0 3] 88
7 Cusco T 3 0 0 12 3 1 3 0 116 145
8 La Convencion® 2 2 1 0 5 0 0 2 1 3 16
a Huancavelica [ & o 0 B 2 4 9 0 52 ar
10 |lca 4 4 Q 0 2 0 1] 1 0 12 23
11 || Junin 4 2 0 0 G 2 4 2 0 105 125
12 |La Libertad 3 2 o 0 2 5 0 5 0 23 47
13 | Lambayeque 2 3 0 0 8 0 2 2 0 Tl a4
14 | Loreto 3 2 2 0 9 2 4 5 1 28 56
15 | Madre de Dios 2 2 0 0 g 3 4 T 0 13 41
16 | Moguegua 1 10 1] o 8 3 1 & 0 8 a7
17 Pasco T 2 2 a 12 1 1 10 1] 36 71
18 | Piura 2 2 0 1 14 1 a g 0 18 49
19 | Puno 2 1 0 2 9 0 2 & 0 22 44
20 | Tacna 0 2 0 1] 1 0 1 2 0 15 21
21 | Tumbes 5 B 3 0 2 11 4 4 0 20 57
22 | VRAEM /i 2 2 0 3 0 0 3 2 52 T
TOTAL 102 &9 11 & 166 L 36 17E £ 11 o28 S 1485,

Fuente: Coordinacidn General de Oficinas Desconcentradas
{*) Oficina de enlace
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Denuncias ambientales (realizado por las oficinas desconceniradas)

En el afio 2014, las oficinas desconcentradas registraron setecientos
ochenta y ocho (788) denuncias ambientales, lo que superd la meta
programada en 65%. Estas denuncias se desagregan de la siguiente
manera:

a) Registro y sequimiento de denuncias ambientales en el marco del
Sinada.- Las oficinas desconcentradas registraron (de oficic o a
solicitud de personas interesadas) seiscientos setenta y seis (676)
denuncias ambientales y lograron una ejecucion del 166%
respecto de lo programado. También se realizo el seguimiento de
denuncias ya registradas.

b)  Monitoreo y atencion de emergencias ambientales en
coordinacién con la DS.- Se ha logrado una ejecucion del 156%
realizando ciento doce (112) atenciones y monitoreos de
emergencias ambientales, gue consistieron en supervisiones
especiales en atencion a la propia emergencia y el seguimiento a
las acciones de remediacion implementadas por  los
administrados. Cabe senalar gue estas emergencias no se
programan y se presentan de forma imprevista.

Prevencion de conflictos socioambientales

Las oficinas desconcentradas realizaron doscientos ochenta y cinco
(285) acciones de prevencion de conflictos socioambientales a traves de
la participacion en mesas de dialogo y el monitoreo de controversias, en
apoyo a la Coordinacion de Gestion de Conflictos y de Cumplimiento de
Compromisos Socioambientales (CGCCCS). De este modo, se logrd
una ejecucion del 116% respecto de la meta programada.

a) Participacion en mesa de dialogo.- Se participo en setenta y nueve
(79) mesas de didlogo en apoyo a la CGCCCS, de modo que se

logré una ejecucion del 139% respecto de lo programado.

b)  Monitoreo de controversias y/o conflictos socicambientales.- Se
realizaron doscientas seis (206) acciones en apoyo a la CGCCCS
entre informes de reportes de conflictos y alerta temprana, de
acuerdo con lo establecido por el Minam. De este modo, se logro
una ejecucion del 109% respecto de la meta programada en el
POI.

4.1.2 Producte 8: Empresas supervisadas y fiscalizadas en el

cumplimiento de los compromisos y la legislacion ambiental
Actividad 1: Supervision ambiental directa al administrado
1.  Supervision ambiental directa al administrado

Las supervisiones realizadas por la DS y las oficinas
desconcentradas —conforme al nuevo enfogque de fiscalizacion
ambiental— se encuentran orientadas a proteger el ambiente,
esencialmente de manera preventiva, buscando anticiparse a
impacios negativos y que puedan ser advertidos en las unidades
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productivas y corregidos oportunamente por los administrados
supervisados, y adoptar medidas que reduzcan la posibilidad de
emergencias ambientales.

En ese sentido, el nuevo enfoque de fiscalizacion ambiental, va
mas alla del simple seguimiento y verificacion del cumplimiento de
las obligaciones (instrumentos de gestion ambiental, normativa
ambiental, o medidas administrativas dispuestas por el OEFA)
sino que se enfoca primordialmente en advertir algun riesgo
ambiental generado por el proceso productivo llevado a cabo y en
verificar las mejoras desarrolladas que puedan sustentar el
otorgamiento de incentivos.

Se realizaron 2 947 acciones de supervision ambiental directa a
los administrados de los sectores de: Mineria (465 empresas),
pesqueria (293 empresas), industria (214 empresas, y de los
subsectores de: hidrocarburos (1 671 empresas), electricidad (195
empresas) vy, Socioambiental (109 empresas).

De este total de 2 947 acciones de supervisiones directas a los
administrados se han aprobado 2 834 informes de supervision, de
las cuales el 74% (2 100) fueron realizados por la Direccion de
Supervision y el 26% (734) por las oficinas desconcentradas: con
la finalidad de asegurar el cumplimiento por parte de los
administrados de las obligaciones ambientales a su cargo. Con
ello, se logré una ejecucion del 107%, respecto de la meta
programada en el afio 2014. Ver tabla 8.

Tabla 10
Ejecucidn de Supervision ambiental directa al administrado (2014)

: i ACIOY [*_E{-'_.[sf:

DS Supenvision ambiental Informe de
directa al administradao Supervision

Supervisioén ambiental

0D | directa al administrado Informe 695 734 106%
{unidades menores)
Total 2638 2834 107%

Fuente: Direccidn de Supervisidn y Coordinacién General de Oficinas Desconcentradas
Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

En la tabla 11 se muestra la ejecucién fisica y financiera de la
actividad y el detalle de las acciones realizadas por la Direccion de
Supervision en cada subsector, el mismo que muestra una
gjecucion del 108% respecto de la meta programada en el afio.
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Tabla 11
Ejecucién de Supervisién ambiental directa al administrado (2014)
: S L RO PO
ll L ; o 'G‘ =
: e el R
Direccidn de Informe de
Supervision Gestidn B g [k
Supervisidn Info de
ambiental directa bk 1943 | 2100 | 108% | 35 235 085,00 | 34 179 060,86 | 94%
al administrado | SUPETVision
1. Mineria 396 465 117T%
u,
2 H. 358 110% | 20%
Liguidos | U,
R 421 108% | 116%
.
3. H. mayores Informe de 34 32% 5%
Gas . Supervisidn
MENGIEs 3 124% | 129%
4. Electricidad 179 185 108%
5. Pesqueria 251 283 | 117%
6. Imdusinia 174 198 113%

Fuente: Direccidn de Supervisian
Elaborado por: Oficina de Planeamiento v Presupuasto

Se realizaron supervisiones ambientales directas -principalmente,
de tipo regular en los sectores de mineria, energia (hidrocarburos
y electricidad), pesqueria e industria- con el objetivo de garantizar
que el desarrollo de las actividades de las empresas que operan
en dichos sectores se realice en cumplimiento de sus obligaciones
ambientales y socicambientales.

Cabe precisar gue las acciones de supervision para el ejercicio
fiscal 2014 han sido esfructuradas bajo un enfoque orientado a
evaluar de manera integral el desempefioc de las unidades
productivas correspondientes a una misma actividad econémica y
que operen en una misma zona geografica. Por ello, se ha
previsto desarrollar acciones de supervision, realizando un trabajo
coordinado con las oficinas desconcentradas del OEFA a nivel
nacional.

En el POl 2014 se programd como meia fisica 2 638
supervisiones directas que planea ejecutar la Direccién de
Supervision (1943) y las oficinas descentradas (695), de los
cuales se tiene programado supervisar a las empresas de los
subsectores de mineria (396), hidrocarburos (1 543), electricidad
(179), pesqueria (251), industria (174) y Socioambiental (95).

Por otro lado, se muestra el nivel de ejecucién por cada sector y
tipo de supervision Al respecto, se evidencia una ejecucion del
107% respecto de las metas previstas en el POl 2014,
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Tabla 12
Informes de supervision ambiental directa al administrado (2014)

Mineria 336 T 68 o 465 117%
Hidrocarburnos. 1543 1450 a5 i3 1578 102%
E’:m""m 432 306 81 5 392 a1%
Liguidos | 325 o8 | 7O 4 358 110%
Gas natural 107 22 1 1 47 44%
f:.’n’z‘"';“'“ 14141 1144 14 28 1188 107%
 Electicidad 179 175 20 0 195 100%
Pesqueria 251 222 n [ 293 117%
Industria 174 183 13 o 195 113%
Sociocambiental 5 100 7 o 107 13%

Fuente: Direccion de Supervision y Coordinacion General de Oficinas Desconcentradas
Elaborado por la: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
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oReprogramade . Ejecutado

Figura 4: Programacién vs ejecucion de la supervision ambiental directa al
administrado (2014)

Fuente: Direccidn de Supervision y Coordinacidén General de Oficinas Desconcentradas
Elaborado por la; Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Se realizaron supervisiones ambientales directas -principalmente,
de tipo regular en los sectores de mineria, energia (hidrocarburos
y electricidad), pesqueria e industria- con el objetivo de garantizar
que el desarrollo de las actividades de las empresas que operan
en dichos sectores se realice en cumplimiento de sus obligaciones
ambientales y socioambientales.
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Cabe precisar que las acciones de supervision para el ejercicio
fiscal 2014 han sido estructuradas bajo un enfoque orientado a
evaluar de manera integral el desempefic de las unidades
productivas correspondientes a una misma actividad economica y
que operen en una misma zona geografica. Por ello, se ha
previsto desarrollar acciones de supervision, realizando un trabajo
coordinado con las oficinas desconcentradas del OEFA a nivel
nacional.

A continuacién, se detallan los aspectos que distinguieron la
ejecucion de acciones de supervision directa en cada secior y
subsector:

a) Mineria.- El ambito de supervision en este sector
comprende a personas naturales y juridicas que desarrollan
actividades en los estratos de mediana y gran mineria. En el
afio 2014, se culminaron cuatrocientos sesenta y cinco (465)
informes de supervision, de los cuales trescientos noventa y
siete (397) fueron supervisiones regulares y sesenta y ocho
(68) de tipo especial, que representan una ejecucién del
117% respecto de la meta programada en el POl 2014.

b) Hidrocarburos.- Las actividades se realizaron bajo dos (2)
componentes: unidades mayores y unidades menores.

Las unidades mayores estan constituidas por lotes de
exploracion, lotes de explotacion, plantas de procesamiento
y refinacion, terminales de almacenamiento, transporie por
ductos y distribucion por ductos. En el afio 2014, se
culminaron trescientos noventa y dos (392) informes de
supervision, de los cuales trescientos seis (308) fueron
supervisiones regulares, ochenta y uno (81) supervisiones
especiales y cinco (5) planes de abandono, que representan
una ejecucidn del 91% respecto de la meta programada en
el POI 2014.

Las unidades menores comprenden las plantas de
comercializacion o estaciones de servicio. Se culminaron un
mil ciento ochenta y seis (1 186) informes de supervisién, de
los cuales un mil ciento cuarenta y cuatro (1 144) fueron
supervisiones de tipo regular, catorce (14) supervisiones
especiales y veinte y ocho (28) planes de abandono.

Adicionalmente, a traves de las oficinas desconcentradas,
se realizaron cincuenta y uno (51) actividades de
fortalecimiento de capacidades a los administrados de
unidades menores.

¢) Electricidad.- La priorizacion de las supervisiones
ambientales a las empresas del subsector electricidad se
realiza aplicando los siguientes criterios adicionales a los
generales: (i) al area geografica-estacionalidad; y, (i) a los
impactos de acuerdo al tipo de instalacion.
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Los registros administrativos muestran que se culminaron
ciento noventa y cinco (195) informes de supervision a los
administrados, que comprenden ciento setenta y cinco (175)
supervisiones regulares y wveinte (20) supervisiones
especiales, las cuales representan una ejecucién del 109%
respecto de la meta programada en el POI 2014,

d) Pesqueria.- Las intervenciones se realizan en
establecimientos industriales pesqueros dedicados a la
elaboracion de harina y aceite de pescado, enlatados,
congelados y curados y en empresas que desarrollan
acuicultura de mayor escala. En el afio 2014, se culminaron
doscientos noventa y tres (293) informes de supervision, de
los cuales doscientos veintidos (222) pertenecen a
supervisiones del tipo regular y setenta y uno (71) del tipo
especial, lo que representa una ejecucién del 117% respecto
de la meta programada en el POl 2014.

e) Industria.- Las supervisiones se realizaron en administrados
que cuentan con instrumentos de gestion ambiental en las
plantas de curtiembre, cemento, papel y cerveza. Se
culminaron ciento noventa y seis (196) informes de
supervision, de los cuales ciento ochenta y tres (183) fueron
supervisiones regulares y trece (13) de tipo especial, que
representan una ejecucion del 113% respecto de la meta
programada en el POl 2014.

f) Socioambiental.- Se supervisé el cumplimiento de las
obligaciones  socioambientales asumidas por los
administrados con las comunidades del area de influencia
directa e indirecta en sus respectivos instrumentos de
gestion ambiental (IGA) vigentes. Esta actividad inicio su
ejecucion en el segundo semesire 2014, logrando como
resuliado la realizacién de ciento siete (107) supervisiones,
de las cuales ciento dos (102) corresponden a supervisiones
regulares y cinco (5) a supervisiones especiales, los que
representan el 113% de la meta programada en el POI
2014.

Informes Técnicos Acusatorios (ITA's) y Reportes Publicos
(RP) de Informes de Supervision:

Como parte de las actividades de supervision Directa los
subsectores elaboraron 459 Informes Técnicos Acusatorios
(ITA's), en el cual se consigna todo aquello que califica como
indicio de una presunta infraccion administrativa (que no sea de
menor trascendencia), su contenido forma parte de la resolucion
de imputacion de cargos mediante la cual DFSAI inicia el
procedimiento sancionador respectivo. Del mismo modo se
elaboraron 925 Repories Fublicos de Informes de Supervisién, el
cual contiene informacion técnica y objetiva resuliante de la toma
de muestras, analisis y monitoreos, asi como otros hechos
objetivos relevante relacionada con la supervisién.
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Tabla 13
Informes Técnicos Acusatorios y Reportes Plblicos realizado por la Direccidn de
Supervision (2014)

i=eCtor S N nicTE S feEnICOSEitES R
Hidrocarburos k| 383
Mineria 144 141
Pesqueria 167 205
Electricidad &1 78
Industria 56 148
Total 458 926

Fuente: Direccidn de Supervisidn
Elaborado por la Direccién de Supenvisian

Seguimiento al desempefio de las entidades puablicas con
competencia en fiscalizacion ambiental

Desde el 2014, se esta trabajando coordinadamente con las ofras
entidades publicas del Poder Ejecutivo que tienen a su cargo
funciones de control ambiental. De esta manera, se pretende
hacer cada vez mas armonica y eficaz la fiscalizacién ambiental
de todas las actividades econdmicas.

Asimismo, se esta fortaleciendo las acciones de asistencia tecnica
y capacitacion a los funcionarios publicos de las entidades de nivel
local y regional, en las que el OEFA ha encontrado mayor
ausencia y desconocimiento respecto del cumplimiento de las
normas ambientales en el pais.

En ese ambito, se ha emprendido acciones priocrizando la
resolucion de problemas identificados como la inadecuada
disposicion final de residuos sdlidos y la ausencia de fiscalizacion
de la pequefia mineria y mineria artesanal. Si bien el OEFA no es
la autoridad de competencia directa para controlar estas
actividades que afectan al ambiente en el pais, como ente rector,
ha liderade numerosas acciones de control y vigilancia de la
actuacion de estos funcionarios locales y regionales.

La DS y las oficinas desconcentradas del OEFA realizaron un total
de novecientos ochenta (280) acciones de supervision a las EFA,
las cuales dieron origen a novecientos setenta y seis (976)
informes de supervision a las EFA. Al respecto, el 29% (286) de
estos informes fueron elaborados por la DS, mientras que el 71%
(690) fueron elaborados por las oficinas desconcentradas con la
finalidad de verificar el cumplimiento e implementacién de la
normatividad ambiental.

Como resultado de las acciones desarrolladas por la DS y las
oficinas desconcentradas del OEFA se obtuvo una ejecucion total
del 113% respecto de la meta programada en el POl 2014.
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Tabla 14
Ejecucidén de Supervision a EFA (2014)

_ n_1£' dida
. Informe de
D5 | Supervision a EFA Supervisin 229 286 125%
0D | Supervision a EFA Informe 634 G590 109%
Total BE3 976 113%

Fuente: Direccidn de Supervision y Coordinacién General de Oficinas Desconcentradas
Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Por ofro lado, se precisa que la Direccion de Supervision ha
realizado 290 acciones de supervision a las EFA, culminando con
286 informes, que representa una ejecucion del 125%, respecto

de la meta programada en el POI 2014. Ver tabla 15.

Tabla 15

Actividades realizadas por la Direccidn de Supervision (2014)

'-'. miento al

Dessmpefio  de 1% | \porng e

Entidades Pablicas con Supervisién 229 | 286 | 125% |1 834 477,00 |1 760 304,67 | 96%
competencia . en | =P h .
Fiscalizacion Ambiental

Supervisidn a las EFA de | Informe de 20 7 | sem
Gobierno Nacional Supervisidn

m’ﬁ;ngal:; EFA de | Informe de 54 61 | 113
Mﬁbﬂﬂhﬂﬁhdﬂ Informe de 155 | 208 | 134%
Capacitacién  a  las

Unidades Técnicas

encargadas de  la | CAPacitacion| 43 B1 | 188%
Fiscalizacién Ambiental

Talleres de Fortalecimienio

dge  Capacidades en

Fiscalizacidn Ambiental Infarme & 7 117%
diigide a  Gobiermnos

Regionales

Talleres y  Seminario

Macional, Regional y Local Infarrme 5 12 | 240%
Asislencias Técnicas Reporte 3z 82 | 19M4%
Implementaciin de Planefa

Planefa presentado et il S

Fuente: Direccidn de Supervision

Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

En el marco de las supervisiones de campo y las supervisiones
documentales generadas como consecuencia de diversas

denuncias ambientales relacionada con

la existencia de

botaderos, se ha verificado la existencia de una situacion de grave
riesgo ambiental por la inadecuada disposicion de residuos

solidos.



Onganismo de Evaluacion y Fiscalizacidn Ambiental

Las municipalidades provinciales son responsables por la gestion
de los residuos sdlidos de origen domiciliario, comercial y de
aquellas actividades que generen residucs similares a este, en
todo el ambito de su jurisdiccion, encontrandose obligadas a
regular y fiscalizar el manejo y la prestacion de los servicios de
residuos sdlidos de su jurisdiccion.

Al existir obligaciones de fiscalizacién ambiental en lo referido a
residuos sélidos por parte de las EFA locales y nacionales, y al
haberse verificado la constante inadecuada disposicion de
residuos sdlidos en el pais, se priorizé la identificacion de veinte
(20) puntos criticos a nivel nacional, para lo cual se realizd
monitoreos ambientales que determinen la calidad de los
componentes ambientales de los lugares donde se viene
disponiendo inadecuadamente de residuos solidos, esto es,
botaderos.

Como resultado de las capacitaciones y del seguimiento al
desempeno de las EFA se ha verificado gque cuatrocientos un
(401) entidades publicas que conforman el Sinefa han presentado
su Planefa, superando la meta ejecutada en el gjercicio anterior
(2013) en 107% (194 Planefa presentados).

Se realizaron siete (7) talleres macroregionales para el
"Fortalecimiento de capacidades en fiscalizacién ambiental".
Logrando capacitar a trescientos cuarenta y dos (342) personas
en las ciudades de Huancayo (60), Funo (60), Lima (40), Arequipa
(40), lquitos (40), y dos (2) veces en Chiclayo (102).

Actividad 2: Aplicacion del procedimiento administrativo
sancionador o incentivo

11-

PAS en primera instancia

El procedimiento administrative sancionador ambiental es un
conjunto de actos a través de los cuales se investiga la posible
comision de wuna infraccion administrativa derivada del
incumplimiento de una obligacion ambiental. Si en el marco de
dicho procedimiento se acredita Ila responsabilidad del
administrado, se pueden imponer sanciones y medidas
correctivas.

En el OEFA, la tramitacion de los procedimientos administrativos
en primera instancia se encuentra a cargo de la Direccion de
Fiscalizacion, Sancion y Aplicacion de Incentivos (DFSAI).

La DFSAI en el afio 2014, evaluo los expedientes provenientes de
los sectores de mineria, energia y pesqueria procedentes de la
transferencia de funciones de Osinergmin y Produce, ademas de
los expedientes remitidos por la Direccién de Supervision del
OEFA.

En el 2014, si bien se programad emitir un mil novecientos treinta y
un (1931) resoluciones en primera instancia administrativa,
finalmente se emitieron un mil novecientos noventa y siete (1 997)
resoluciones, obteniendo una ejecucion del 103,42%.
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Tabla 16
Rescluciones emitidas en primera instancia administrativa (2014)

Organismo de Evaluacion y Fiscalizacidn Ambiental

procedimionto
adminkstrative
sancionador en
primera
instancia
administrativa

Himero de
Resoluciones | 1931 | 1997 | 103% | 9686 524,00 | ©555401,38 | 88%

Sector mineria Resoluciones 238 244 100%

Sector energia Resolutiones | 1565 | 1585 101%

Sector pesqueria Resoluciones 128 168 131%

Fuente: Direccidn de Fiscalizacidn, Sancidn y Aplicacion de Incentivos
Elaborado por: Oficina de Planesamiento y Presupueslo

Sobre la promocién de la prevencion y remediacion ambiental, el
OEFA cuenta con lineamientos claros para aplicar medidas
correctivas®. Estos (itimos reconocen la facultad del OEFA para
dictar, principalmente, medidas preventivas, medidas cautelares y
medidas correctivas, asi como la facultad de imponer multas
coercitivas frente al incumplimiento de estas dos dltimas.

Con la promulgacion de la Ley N® 30230 - Ley que establece
medidas tributarias, simplificacién de procedimientos y permisos
para la promocién y dinamizacion de la inversion en el pais, se ha
intensificado la imposicion de medidas correctivas. Cabe precisar
que las medidas correctivas, a diferencia de las sanciones que
poseen un caracter punitivo, tienen como finalidad lograr el
cumplimiento material de la obligacion incumplida o que se repare
el dafio causado de manera directa, mediante un mandato de la
autoridad para tal fin.

Desde enero hasta el 12 de julic de 2014 se dictaron siete (7)
medidas correctivas. Luego de entrar en vigencia la Ley N° 30230
(el 13 de julio de 2014) hasta el 31 de diciembre de 2014 la DFSAI
ha dictado doscientos veinticinco (225) medidas correctivas
principalmente en el sector mineria.

Mediante la Resolucién de Consejo Directive W 010-2013-0EFA/CD del 22 de marzo de 2013 se aprobaron los
“Lineamientos para la aplicacion de las medidas corectivas previstas en el Literal d) del Numeral 22.2. del Articulo

22* de la Ley N° 29325 - Ley del Sisterna Macional de Evaluacion y Fiscalizacidn Ambiental™,
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Figura 5. Medidas correctivas impuestas por la DFSAI por seetor (13 de julio al 31 de
diciembre de 2014)

Fuente: Direccidn de Fiscalizacion Sancidn y Aplicacion de Incentivos.
Elaborado por la Direccidn de Fiscalizacién Sancién y Aplicacion de Incentivos.

Respecto del estado de las medidas correctivas, del total de
doscientos veinticinco (225) medidas correctivas dictadas el
57,7% (130) no han sido cuestionadas, es decir, se han declarado
consentidas; sélo sesenta y dos (62) fueron apeladas; v, treinta y
tres (33) se encuentran en plazo para ser apeladas.

Asimismo, respecto del nivel de cumplimiento de las ciento
sesenta y tres (163) medidas correctivas que no han sido
cuestionadas sumacdas a las que se encuentran en plazo para ser
apeladas, diecisiete (17) han sido cumplidas, cienio quince (115)
se encuentran dentro del plazo de cumplimiento, y treinta y uno
(31) estan siendo evaluadas para determinar si, en efeclo, estas
medidas habrian sido cumplidas.

De ofro lado, de acuerdo a las normas reglamentarias aprobadas
para la aplicacion del Articulo 19° de la Ley N° 30230°, cualquier
persona natural o juridica con interés legitimo podra intervenir
como tercero interesado en los procedimientos administrativos
sancionadores tramitados por el OEFA, aportando pruebas sobre
la existencia de incumplimientos a la normativa ambiental o a las
medidas correctivas dispuestas por el OEFA.

Al respecto, a diciembre de 2014 se recibieron y atendieron cinco
(5) solicitudes de apersonamiento de terceros en los
procedimientos administrativos sancionadores. Cabe indicar que
luego del andlisis realizade se les incorporé en los respectivos
procedimientos.

Adicionalmente, a través de la Coordinacion con las Fiscalias
Especializadas en Materia Ambiental (Cofema) se elaboraron
ochenta y dos (82) Informes Fundamentados, setenta y seis (76)

Mediante la Resclucidn de Consejo Direclive N® 028-2014-0EFA/CD del 22 de julio de 2014 se aprobaron las
“Mormas reglamentarias que facilitan la aplicacion de lo establecido en el Ariculo 19° de |a Ley N* 30230 - Ley que
establece medidas Wributarias, simplificacién de procedimientos y permiscs para la promocién y dinamizacion de la
inversion en el pais”.
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Informes de Competencia, treinta y seis (36) Informes Técnicos, y
se atendieron doscientos cuarenta (240) requerimientos sobre
participacion en diligencias penales.

Resultados obtenidos de las actividades relacionadas a la
aplicacion de incentivos

La fiscalizacion ambiental desarrollada por el Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA se encuentra
orientada a velar por el cumplimiento de la normativa ambiental y
los compromisos ambientales de los administrados, con la
finalidad de prevenir que se produzcan impactos ambientales
negativos al ambiente, desincentivando la comision de conductas
infractoras y, en caso de producirse, asegurar su efectiva
reparacion.

Para ello, el OEFA, con el objetivo de complementar los
instrumentos de caracter coercitivo que viene aplicando (multas,
medidas correctivas, entre otros), ha considerado conveniente la
aplicacién de instrumentos voluntarios, complementarios vy no
coercitivos, que permitan incentivar a las empresas a que realicen
un esfuerzo adicional, o maximo si es posible, es decir, motivar a
estos agentes al sobrecumplimiento de la normativa ambiental.

El Registro de Buenas Practicas Ambientales (RBPA) es uno de
los instrumentos no coercitivos que el OEFA ha implementado
satisfactoriamente en el transcurso de 2014. En linea con ello, el
Reglamento del RBPA fue aprobado mediante Resolucién de
Consejo Directive N° 034-2014-OEFA/CD, publicado en el diario
oficial El Peruano el 25 de octubre de 2014°, que recoge el
andlisis de los comentarios y observaciones formuladas por
diversas instituciones y ciudadanos interesados.

Mediante el RBPA se busca fomentar y reconocer el cumplimiento
cabal de las obligaciones ambientales de las empresas bajo el
ambito de competencia del OEFA. Asi, se lograra evitar la
contaminacién del ambiente y la afectacidn de la salud de las
personas, con lo cual se conseguird asegurar la vigencia del
derecho a vivir en un ambiente sano y equilibrado.

Al 31 de diciembre de 2014, son cuarenta y cinco (45) las
unidades fiscalizables inscritas en el RBPA, que se encuentran
ubicadas en dieciocho (18) departamentos del pais y que
corresponden a treinta y cinco (35) empresas. De dichas
unidades, quince (15) pertenecen al subsector electricidad,
diecisiete (17) al sector pesqueria y trece (13) al sector mineria.
Cabe agregar que dichas unidades permaneceran en el RBPA del
OEFA durante dos (2) anos.

La Resolucidn Ministerial N* 167-2014-MINAM, publicada en el diario oficial El Paruano el 14 de junio de 2014,
encargd al OEFA la reglamentacion del Régimen de Incentivos y del Registro de Buenas Praclicas Ambientales.
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Tabla 17
Unidades fiscalizables y empresas inscritas en el REPA por sectores (2014)
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Pesqueria 17 38% 15 43%

Electricidad 15 33% " 3%

Mineria 13 29% a 26%
= i}

Fuenle: Direccion de Fiscalizacion Sancion y Aplicacion de Incentivos.
Elaborado por |2 Direccidn de Fiscalizacion Sancion y Aplicacidn de Incentivos.

2.

En segunda instancia y Gltima instancia

El Tribunal de Fiscalizacion Ambiental es el 6rgano
resolutive del OEFA encargado de ejercer funciones en
segunda y ultima instancia administrativa. Las rescluciones
del tribunal son de cumplimiento obligatorio, y constituyen
precedente vinculante en las materias de competencia del
QOEFA, siempre que se sefale en la respectiva resolucion,
en cuyo caso deberan ser publicadas de acuerdo a ley.

Es competente para pronunciarse sobre los recursos de
apelacion interpuestos contra los actos impugnables
emitidos por la Direccion de Fiscalizacién, Sancién y
Aplicacion de Incentivos y conira la adopcion de medidas
cautelares, multas coercitivas, medidas preventivas o
mandatos emitidos por los érganos competentes del OEFA,
asi como para ftramitar las quejas por defectos de
tramitacion y ejercer otras funciones que le asigne la
normativa de la materia.

Desde el mes de diciembre de 2014, el Tribunal de
Fiscalizacion Ambiental se encuentra conformado por tres
(3) Salas:

- Sala Especializada en Mineria.

- Sala Especializada en Energia.

- Sala Especializada en Pesqueria e Industria
Manufacturera.

Las Salas Especializadas del Tribunal de Fiscalizacion
Ambiental estan conformadas por tres (3) vocales.

Los vocales de las Salas Especializadas conforman la Sala
Flena del Tribunal de Fiscalizacion Ambiental.

El Tribunal de Fiscalizacion Ambiental cuenta con una
Secretaria Técnica encargada de brindar soporte técnico
legal y administrativo a las Salas Especializadas y a la Sala
Plena para el cumplimienio de sus funciones.
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En el 2014, el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental emitié
ciento ochenta y nueve (189) resoluciones, dando por
resueltos ciento ochenta y ocho (188)° expedientes
relacionados con procedimientos administrativos
sancionadores (PAS). Al respecto, ciento veinte y seis (126)
corresponden a procedimientos sancionadores del sector
mineria, veinte y cuatro (24) del sector pesqueria, treinta y
dos (32) del subsector hidrocarburos y seis (6) del subsector
electricidad.

Tabla 18
Expedientes resueltos por el Tribunal de Fiscalizacidn Ambiental (2014)

Segunda Instancia | .o o
Administrativa Resoluciones | 165 | 189 | 113% | 252229800 | 2324 915,90 | 92%
Aplicacidn del PAS -
Seclor Mineria R"“ :'I'e'm?::i 127

: Mimero de
Seclor Enengia Resoluclonss »

Mamero de

Seclor Pesqueria Raaginc 24

Fuente: Trnbunal de Fiscalizacion Ambiental
Elaborado por: Oficina de Planeamiento v Presupuesto

La mayor carga procedimental resuelta corresponde al
sector mineria con el 67%, seguida por el subsector
hidrocarburos con 17% y el sector pesqueria con 13% vy
finalmente, con menor incidencia, el subsector electricidad
con el 3% de la carga total.

Pesqueria |
13% Hidrocarburos |
17% i
__+ Electricidad !

g 3%

Figura 6. Expedientes resueltos por el Tribunal de Fiscalizacidon Ambiental (2014)

Fuente: Tribunal de Fiscalizacion Ambiental.
Elaborado por la Secretaria Técnica del Tribunal de Fiscalizacidon Ambienial.

Mediante el Memorando N® 183-2014-0EFA/TFA/ST se precisa que en el mes de enero, a través del Acuerdo de
Sala del 21 de enero de 2014, se resolvio el Expediente N* 1467-2010-FRODUCE-DIGSECOVIDsvs. Asimismo,
cen la Resolucidn N* 013-2013-0EFATFA-SE1 del 24 de junio de 2014 se tramitaron dos (2} procedimienios
cormespondientes a la empresa Activos Mineros S.AC. (recurso de apelacion v queja). En al mes de julio se
resolvio una nulidad, y en noviembre, mediante las Resoluciones nimeros 034 y 035-2014-0EFA/TFA-SEP1 se
resolvieron dos solicitudes de aclaracidn a procedimientos ya resueltos. En consecuencia, aunque s emifieron
ciento ochenta y nueve (189) resoluciones, unicamente fueron resuelles ciento ochenta y ocho (188) PAS.
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Es de destacar que mediante Resolucion N° 021-2014-
OEFA/TFA-SEP1 la Primera Sala Especializada
Permanente competente en las materias de mineria vy
energia aprobé un precedente administrativo de observancia
obligatoria, por el cual se determina los alcances del Articulo
5° del Decreto Supremo N° 016-93-EM, Reglamento para la
Proteccion Ambiental en la Actividad Minero-Metallrgica.
Dicho precedente administrative de observancia obligatoria
fue publicado en el diario oficial E/ Peruano el 14 de
noviembre de 2014.

Actividad 3: Elaboracion y difusion de Instrumentos Técnicos
Normativos para la evaluacién, supervision y fiscalizacion
Ambiental

Durante el afio 2014 se logré la aprobacién de veintion (21)
instrumentos técnicos normativos para la evaluacién, supervision y
fiscalizacion ambiental, sobrepasando asi lo programado en el POI
2014°%. Ademas, el Minam aprobé dos (2) normas propuestas por el
OEFA, con lo cual se logro la aprobacion total de veintitrés (23) normas.

Tabla 19
Instrumentos técnicos normativos aprobados por el OEFA (2014)

netlvldag FARsEnes ] '--i-l-'“'h"' de -‘f ; f.l""‘l'--f['ll rnﬂnn

i e | drﬁaﬁl s |2 1B iﬁ

’ 'gr difusion n:rn

Instrumentos Técnicos
Mormativos para la evaluacion,
supervision  y  fiscalizacidn
Ambiental
Propuestas  normativas  por
ambilos temalicos en maleria de
legiskacian ambigntal o
refacionada al  ejercicio  de
funciones a cargo del OEFA; y
conducir el proceso requerido
para lograr su aprobacion o, en
su caso, su remisin a I3 N’::ﬂ*’:u‘?l?: 20 21 | 105%
respectiva autoridad competente,
en coordingcion y con la
participacsén de ks drgancs de
linea.
Proyecio Mormative para  su
aprobacidn wo brdrmibe
cormespondignte, elevado a PCD.
Absolver consultas vy emitir
opinion téenico legal en malena
de legislacidn ambsgntal, en
coordinacién con la Oficina de
Asesoria Juridica y los drganos
de linea

Informe de

gestisn 12 12 100% | 325 307,00 | J08 941,62 | 95%

Informe 20 23 115%

Conducir @  proceso  oe
formulacitn de opinidn
institucional del OEFA respecio
de proyectos de Loy en mateia brvfiarme 10 11 110%
ambigntal, &n coordinacidn ©on
L3 Grgans de linea
cormespondienias.

Elaboracion  de  trabajos  de
imvastigacikan académiza, estudios

ge aplicacién o documenios da i‘ﬁ:::;;" 10 g B0%

trabajos, para el debate iécnico ! |

de las propuestas normativas a | J | | |
2 De acuerdo con &l POl 2014 Reprogramado mediante Resolucidn de Presidencia del Consejo Directivo

N® 161-2014-0EFA/PCD del 5 de diciembre de 2014, se lenian vainte (20) normas reprogramadas.
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Participacién  @n  comisiones
convenios a nivel local, nacional ¢

internacional.

Informe o
Documento 3 B8
de trabajo

100%

Fuente: Coordinacidn General de Proyeclos Momativos
Elaborado por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

a)

Normas aprobadas por el OEFA

Se aprobaron catorce (14) instrumentos normativos para la
evaluacion, supervision y fiscalizacion ambiental, segin el
siguiente detalle:

Normas nuevas aprobadas

Resolucion que
aprueba la norma

Reglamento que regula la  mejora
manifiestamente evidente a que se refiere el
Mumeral 4.2 del Articulo 4° de la Resclucién de
Consejo N* 049-2013-0EFA/CD,

Resolucion N® 041-2014-
DOEFAICD (D2.12.2014).

Reglamento del Régimen de Incentivos en el
ambito de la Fiscalizacién Ambiental a cargo
del OEFA.

Resolucidn N* 040-2014-
OEFACD (25.11.2014).

Guia de derechos del Supervisado

Resolucion N* 037-2014-
OEFA/CD (11.11.2014).

Reglamento del Registro de Buenas Practicas
Ambientzales del OEFA,

Resolucion N* 034-2014-
OEFA/CD (22.10.2014).

Reglamento de paricipacidn ciudadana en las
acciones de moniloreo ambiental a cargo del
OEFA.

Resoluciin N* 032-2014-
OEFAICD (02.09.2014).

Reglas juridicas para la aplicacidn del Articulo
17° de la Ley del Sistema Macional de
Evaluacion y Fiscalizacidon Ambiental en &l
ambito de la fiscalizacidn ambiental minera.

Resolucion N° 031-2014-
OEFA/CD (02.09.2014).

Mormas  reglamentarias gque facilitan la
aplicacién de lo establecide en el Ariculo 19°
de la Ley N® 30230 - Ley que establece
medidas  ftributarias,  simplificacidn  de
procedimientos y permisos para la promocion y
dinamizacion de la inversion en el pais.

Resolucion N® 026-2014-
CQEFAICD (22.07.2014).

Limeamientos para remitir al OEFA el reporte
trimestral sobre la ejecucidn de actividades de
fiscalizacion ambiental realizadas a la pequefia
mineria y mineria artesanal.

Resolucion N® 022-2014-
OEFA/CD (27.05.2014),

Guia para |a comunicacion al Ministerio Pliblico
de presuntos delitos ambientales.

Resolucidn N* 018-2014-
OEFAICD (07.05.2014).

10

Reglamento de Supervision a Entidades de
Fiscalizacion Ambiental.

Resolucidn N* 016-2014-
OEFACD (15.04.2014).

11

Reglas para la Atencion de Denuncias
Ambientales presentadas ante el OEFA.

Resolucion N* 015-2014-
OEFACD (B.04.2014).

12

Lineamientos para la emisién de Informes
Fundamentados a cargo del OEFA.

Resolucion N° 027-2014-
OEFA/PCD
(27.02.2014).

13

Procedimiento de Recaudaciin y Control del
Aporte por Regulacion del OEFA

Resolucion N* 009-2014-
QEFA/CD

{20.01.2014).
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N

MWormas nuevas aprobadas

Resolucion que
aprueba la norma

14

Lineamientos para la Formulacidn, Ejecucidn y
Ewvaluacion del Plan Anual de Evaluacidn y
Fiscalizacion Ambiental de las entidades que
conforman el Sistema Macional de Evaluacian y
Fiscalizacién Ambiental.

Resolucidn N* 004-2014-
QOEFAICD

(24.01.2014).

Resoluciones que modifican la norma aprobada del
OEFA:

N

Morma modificacda

Resolucion que
aprueba la norma

1

Se aprobd ampliar el plazo para la presentacion
de la solicilud para el olorgamiento de
incentives en &l ambiloe de la fiscalizacidn
ambiental correspondiente al periodo 2015,
hasta el 31 de marzo de 2015,

Resolucion N* 049-2014-
OEFA/CD (30.12.2014).

Se aprobd establecer que el Tribunal de
Fiscalizacidn Ambiental contard con tres (3)
Salas Especializadas en Mineria, Energia vy
Pesqueria e Industria Manufaciurera.

Resolucién N° 039-2014-
OEFAICD (25.11.2014).

Se aprobd modificar los Arliculos 5%, 6%, 7%, 8°,
19*, 20°, 22*, asi como la Primera Disposicidn
Complementaria Transitoria del Reglamento
Interno del Tribunal de Fiscalizacidn Amblental
del QEFA.

Resolucidn N° 038-2014-
OEFAICD (25.11.2014).

Se aprobd modificar los Arliculos 17, 2°, 7°, 8%,
9% y 10°, asi como la Tercera Disposicién
Complementaria Final del Reglamento Ezspecial
de Supervision Directa para la Terminacion de
Actividades bajo el ambilo de competencia del
QEFA.

Resolucion N* 013-2014-
OEFAICD (04.03.2014).

Se aprobd modificar el Ardiculo 8° del
Reglamente del Concurso Pdblico para la
Designacion de ‘Vecales del Tribunal de
Fiscalizacion Ambiental del OEFA.,

Resolucién N* 006-2014-
OEFAICD (24.01.2014).

Se incorpord el adicule 8°-A, se modificd el
ariculo 8* y s& modificd la Onica disposicién
complementaria transiloria del Reglamento
para la  Subsanacion  Volunlaria  de
Incumplimientos de Menor Trascendencia.

Resolucion N* 005-2014-
QEFAICD (24.01.2014).

Se aprobd medificar el numeral 8.4 del articulo
8% y se incorpord el Adicule B8-A% del
Reglamento de Supervision directa del OEFA.

Resolucion N° 003-2014-
OEFAICD (14.01.2014),

Normas aprobadas por el MINAM, dos (2):
D ento
Ne Normas aprobadas por el MINAM braosdoy it
1 “Establecer el -Réglman de incentivos en el | Resolucidn
ambito de la fiscalizacion ambiental con 12 | pinisterial MN°  167-
finalidad de promover  las practicas 201 4-MINAM
empresariales conducenies a prevenir y a
reducir en mayor medida los  impaclos (13.06.2014).
negatives en el ambiente.
2 Decrete  Supremo esiablece  disposicicnss | Decreto Supremo N°

reglamentarias para la aplicacion del numeral
12.3 dei articulo 12* de la Ley N 29325 - Ley
del Sistema MNaciomal de Evaluacion vy
Fiscalizacion Ambiental,

005-2014-MINAM
(8.04.2014).

—
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Actividad 4: Vigilancia y monitoreo de la calidad ambiental y
control de agentes contaminantes

1.

Vigilancia y monitoreo de la calidad ambiental y control
de agentes contaminantes (DE)

La funcidn evaluadora brinda el soporte para las acciones de
supervision, fiscalizacion y sancién ambiental, coadyuvando a
identificar el nivel de la afectacién ambiental que pueda ser
atribuida a un presunto responsable. Esta funcién considera la
realizacion de acciones de monitoreo y vigilancia ambiental
(componentes agua, aire, suelo, ruido, entre ofros), asi como
informacidn de linea de base y agentes contaminantes. Asimismo,
en el marco de la funcién evaluadora, se realizaron acciones para
la identificacion de pasivos ambientales del subsector
hidrocarburos.

En sintesis, existen tres (3) tipos de actividades que comprenden:

1) Planes de Evaluacion:
a) Lote 1AB
b) Lote8
c¢) Cuenca Baja del Marafon
d) Cuenca llo - Mogquegua
g) Cuenca de Chilca
f)  Bahia de Samanco
g) Bahia de Sechura
h)  Zona acuicola del distrito de Zarumilla

2) Identificacion de pasivos ambientales en el subsector
hidrocarburos (fichas)

3) Monitoreos de Calidad Ambiental:
a) Monitoreo de los Planes de Evaluacion
b)  Monitoreos participativos
c)  Monitoreos no participativos

4)  Organismos vivos modificados (OVM)

En el afio 2014 se realizaron un total de dos mil setecientos siete
(2 707) acciones de vigilancia y monitoreo ambiental se
desagregan de la siguiente manera; diez (10) planes de
evaluacion, catorce (14) monitoreos participativos, trescientos
sesenta y nueve (369) monitorecs no participativos (segun
detalle: trescientos catorce (314) monitoreos ambientales, siete
(7) monitoreos de radiaciones no ionizantes (RNI) y cuarenta y
ocho (48) monitoreos de OVM), dos mil nueve (2 009) identificaron
de presuntos pasivos ambientales y trescientos cinco (305)
evaluaciones a disposiciones finales a residuos solidos de origen
municipal.

Las acciones de evaluacion de |la calidad ambiental son realizadas
por la DE y por las oficinas desconcentradas del OEFA a nivel
nacional. Al respecto, en relacidon con el cumplimiento de las
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metas programadas en el POl 2014, se logrd una ejecucion del
130% que corresponde a quinientos setenta y nueve (579)
informes de evaluacion.

Tabla 20
Ejecucién de las acciones de evaluacidn ambiental (2014)

Vigilancia v monitoreo de la
DE | calidad ambiental y conirol
de agentes contaminantes.

Vigilancia y menitoreo de la
calidad ambiental =| Informe i

oD evaluaciones (botaderos 'y | técnicos e s 108

rellenos sanitarios)

Total 445 578(*) 130%

Informe de
avaluacidn

Fuente: Direccion de Evaluacién y Coordinacién General de Oficinas Desconcentradas
Elaborade per la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Mota: (*) Ver Tabla N* 6

Mota: (**) Incluye solo los informes de las aclividades programadas en el POl 2014: diez
{10} planes de evaluacién, cinco (5) monitoreos participatives’, dosclentos cuarenta (240)
monitoreos no participatives, un (1) monitores de radiaciones no ionizantes y dieciocho (18)
monitoreos para detectar la presencia de organismos vives modificados (OVIV).

Por otro lado, es importante indicar que en el POl 2014, a través
de la Direccién de Ewvaluacion se han programado 153 informes
que se desagregan en 8 planes de evaluacion, 134 monitoreos en
los componentes agua, suelo, aire, ruido v 11 organismos vivos
modificados (OVM) y 2 000 fichas de pasivos ambientales. Los
resultados que se obtengan permitiran continuar con estudios a
realizarse en el afio 2015 y en los afios subsiguientes. Ver Tabla
21.

Lz participacion ciudadana en materia ambiental cumple un papel fundamental, pues contribuye a garantizar una
aplicacion efectiva de las normas ambientales. A fin de fomentar esta paricipacién el OEFA aprobé la Resclucién
de Consejo Directive N°® 032-2014-0EFA/CD “Reglamenio de Parlicipacion Ciudadana en las Acciones de
Monitoreo ambiental & cargo del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién Ambienlal” publicade en el diario oficial
El Peruano el 5 de setiembre de 2014.

Los monitores participativos realizados por la DE vienen siendo ejecutados conforme a las disposiciones del
Reglamento mencionado desde su entrada en vigencia. En el caso de los monitoreos participativos realizados en el
marco de mesas y otros espacios de didlogo, el propio Reglamento ha establecido una disposicidn que permite
flexibilizar alguna de sus fases en estos supuestos especificos, a fin de no limitar la gjecucion de los monitoreos
participativos.

Cabe precisar que, con anterioridad a la aprobacion del referido reglameanto. ia DE ya venia gjecutando monitereos
participativas; no cbstante a ello, ia aprobacidn de esta norma parmite identificar claramente todas las fases que
componen un monitoreo paricipativo. v asi brindar una participacion ain mas eficaz,
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Tabla 21
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Ejecucion de las acciones de evaluacion ambiental (2014)

| ¥ TaTul 151

Vigilancia y monilores
la calidad amblental y
control de  agentes
contaminantes

17 B99 173,00

Evaluacién  Amblental
{Planes de evaluacidn)

Acciones programadas

1. Lote 1A8

2. Lote 8

3Cuenca  Baja  del
Mararidn

4. Cuenca llo Moguegua

5. Cuenca de Chilca

6. Bahia de Samanco

-,

7. Bahia de Sechura

8. JFona acuicola del
distrilo de Zarumilla

Acciones no

| programacdas
Embaste de Pasio Grande
| {Moguegua)

Cuenca del Rio Rimac

Monitoreo de Calidad
Ambiental

Informe

134

184%

Moniloreos de los planes
ambientales.

Fa |

Monitoreas participatives

10

Monitoress no
ieipai

103

240

Monitorens de radiaciones
no bonizantes (RN

Organismos vivoes
modificados (OVM)

Informe

11

18

164%

Identificacion de Pasivos
Ambienlal (Subsector
hidrocarburas)

Fichas

2000

100%

Fuente: Direccidn de Evaluacion
Elabarade por la Direccidn de Evaluacion.

Las acciones de evaluacion ambiental desarrolladas por la DE
pueden ser clasificadas en tres (3) grandes ejes de accion:
{i) evaluaciones ambientales integrales; (i) monitorecs
ambientales participativos y no participativos, los cuales incluyen a
los monitoreos para la deteccion de OVM; e (iii) identificacion de
pasivos ambientales del subsector hidrocarburos.

Evaluaciones ambientales integrales

Las evaluaciones ambientales integrales son las actividades mas
complejas de realizar pues implican la ejecucion de una serie de
actividades, entre ellas, visitas de reconocimiento, muesireos,
monitoreos sistematicos, estudios especializados y analisis de
factores externos.

45



Organismao de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental

El desarrollo de Ilas evaluaciones ambientales integrales
comprende dos etapas: (i) la etapa de planificacién; y (ii) la etapa
de ejecucidn.

a) [Etapa de planificacién.- Implica la elaboracion vy
aprobacion de los planes de evaluacion ambiental integral

que contienen la ubicacion de la zona a ser evaluada (puede
ser una cuenca hidrografica, lote de explotacion, lote de
exploracion, un nodo energético, una bahia, entre otros), la
problematica de esta zona, los puntos a ser muestreados,
los monitoreos que deberan ser efectuados para lograr los
objetivos de la evaluacion, los estudios técnicos
especializados requeridos (de ser necesarios), un
cronograma de las actividades, entre ofros aspectos que
deben ser definidos para dar inicio a la implementacion de la
evaluacion.

En el 2014, la DE elaboro y aprobo diez (10) planes de evaluacion
ambiental integral que corresponden a las siguientes areas de
estudio:

Tabla 22
Planes de Evaluacion Ambiental Integral aprobados (2014)

HrrasdrEsiudin: :
Area de influencia del Lote 1AB
Area de influencia del Lote 8
Cuenca baja del rio Marafidn
Cuenca de llo-Moguegua
Cuenca baja de Chilca
Bahia de Samanco
Bahia de Sechura
Zona acuicola de Zarumilla
Area de influencia del embalse de Pasto Grande
Cuenca del rio Rimac

wlo|~w|o|lm|e|w|m|=] =

=
{=]

Fuente: Direccion de Evaluacién.
Elaborado por la Direccion de Evaluacion.

Cabe agregar, que antes de la aprobacion de los planes de
evaluacion ambiental integral se requiere, en algunos casos,
realizar visitas de reconocimientc para wvalidar in sifu la
problematica de la zona y los puntos de monitoreo priorizados en
los planes®.

La DE realizo visitas de reconocimiento en seis (6) de los diez (10)
planes de evaluacion ambiental aprobados en el afo 2014. Las
zonas en las cuales se realizaron visitas de reconocimiento son
los siguientes: llo-Moquegua, Chilca, Samanco, Sechura,
Zarumilla y cuenca del rio Rimac.

Por lo genaral, es recesario efectuar visitas de reconocimiento en aguelios casos en los cuales las evaluaciones
ambientales integrales abarcan varios seclores cuya fiscalizacion esta a cargo del OEFA (elecincidad, mineria,
hidrocarburos, pesqueria e industria),
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b) Etapa de ejecucidn.- La etapa de ejecucion se inicia con
posterioridad a la aprobacién del plan de evaluacién. Esta
etapa puede tomar entre diez (10) meses a un (1) afio y
ocho (8) meses aproximadamente, dependiendo de la
problematica de la zona, de su magnitud, de la informacién
previa existente, enire otros aspectos. En el 2014 se
comenzaron a ejecutar siete (7) de los diez (10) planes
aprobados (Lote 8, Lote 1AB, Marafdén, Chilca, Samanco,
Zarumilla y Pasto Grande). No obstante, el resultado final de
estas evaluaciones se veran reflejados en informes a
aprobarse en los afios 2015 y 2016.

En el marco del inicio de la implementacién de siete (7)
planes de evaluacién ambiental, se efectuaron diez (10)
monitoreos  ambientales, los cuales deberan ser
complementados con nuevos monitorecs y estudios técnicos
especializados en los afos 2015 y 2016 para generar un
resultado final de esta implementacion. El detalle de estos
diez (10) monitoreos se encuentra en la siguiente tabla®.

Tabla 23

Actividades realizadas en el marco de los planes de evaluacion ambiental integral
aprobados (2014)

£ ARG AISE i D
Monitoreos
N Planes de evaluacion ambiental integral ambientales (inicio
aprobados de la gjecucion de la
evaluacion)
1 | Area de influencia del Lote 1AB - 1
2 | Area de influencia del Lote 8 2
3 | Cuenca baja del rio Marafion 1
4 | Cuenca baja de Chilca 1
5 Bahia da Samanco 2
] Zona acuicola de Zarumilla 1
7 Area de influencia del embalse de Pasto Grande 2
& Cuenca de llio-Moquegua ——
9 Bahia de Sechura B
10 | Cuenca del r_io Rimac -
1 R D O T TG P LR T
1 L =

Fuente: Direccién de Evaluacion.
Elaborado por la Direccidn de Evaluacidn.

Monitoreos ambientales participativos y no participativos

Los monitoreos ambientales ejecutados en ejercicio de la funcion
evaluadora implican el desarrollo de una serie de muestreos en
diferentes puntos del area de influencia de una determinada
actividad para identificar el nivel de impacto en los diversos
componentes ambientales.

Cabe sefalar que estos diez (10) monitoreos estdn siendo considerados como parte de los trescientos (314)
moniloreos no participalives que se reperian en la Tabla 4. Por esa razon, ya no se reportan como monitoreos
realizados en el marco de evaluaciones ambientales integrales.
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Los monitoreos pueden ser efectuados como parte de una
evaluacion ambiental integral, fuera de una evaluacion ambiental
integral, en el marco de espacios de dialogo (mesas de
determinadas zonas, componentes ambientales y parametros
delimitados).

De modo amplio, los monitoreos ambientales pueden ser
clasificados como participativos o no participativos. En el caso de
los monitoreos participativos es de aplicacion la Reselucidn de
Consejo Directivo N® 032-2014-OEFA/CD “Reglamenio de
Participacién Ciudadana en las Acciones de Monitoreo Ambiental
a cargo del Organismo de Evaluacion vy Fiscalizacion
Ambiental - OEFA" mediante el cual se han formalizado las etapas
y acciones que el OEFA realiza, antes, durante y después de los
monitoreos participativos.

Los monitoreos no participativos son aquellos en los cuales no
participa la sociedad civil, lo cual no limita que el OEFA atienda las
solicitudes de informacion formuladas por la sociedad civil, en
tanto que esta informacion es de acceso publico.

En el afo 2014, la DE ha realizado trescientos ochenta y tres
(383) monitoreos ambientales que comprenden catorce (14)
monitorecs participativos y trescientos sesenta y nueve (369)
monitoreos no participativos. A su wvez, los monitoreos no
participativos se desagregan en trecientos catorce (314)
monitoreos de componenies ambientales (agua, aire, suelo,
sedimento y ruido), siete (7} monitoreos de ENI, y cuarenta y ocho
(48) monitoreos piloto para la deteccion de OVM (esta solo
constituye una fase indiciaria y preliminar y requiere de acciones
complementarias a ser realizadas en el afio 2015).

Como resultado de estas acciones de monitoreo, la DE aprobo
doscientos sesenta y cuatro (264) informes técnicos, de los cuales
cinco (5) corresponden a monitoreos participativos y doscientos
cincuenta y nueve (259) a monitoreos no participativos.

Tabla 24
Monitoreos ambientales realizados por la DE (2014)

Pz #fn) gilelnliapiae o LG T L S S T T

[ Agua 4
Monitoreos participativos | Suelo
Aire 4
Sub total 14 5
hMonitoreos de
l_cnmpnnenles ambientales 14 240
Monitoreos no ;
participativos Monitoreos de RMI 7 1
Monitoreos piloto para la 48 18
deteccion de OV . _
Sub total 369 259

Fuente: Direccidn de Evaluacion,
Elaborado por la Direccion de Evaluacidn
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a) Monitoreos ambientales participativos.- La DE realizd
catorce (14) monitoreos ambientales participativos: cuatro
(4) monitoreos de agua'; seis (6) monitoreos de suelo'’; y
cuatro (4) monitoreos de aire'.

b) Monitoreos Ambientales No Participativos.-

. Monitoreos de componentes ambientales

Se realizaron trescientos catorce (314) monitoreos no
participativos  correspondientes a  monitoreos  de
componentes ambientales: ciento cuarenta y ocho (148) del
componente agua; ochenta y dos (82) de suelo; veintinueve
(29) de aire; y cincuenta y cinco (55) de ruido.

. Monitoreos de RNI

La DE ejecutd siete (7) monitoreos de RNI en los siguientes
distritos de la ciudad de Lima: Pueblo Libre, Callao,
Chorrillos, Santiago de Surco, Miraflores, San Isidro y San
Borja. En el afio 2014 se aprobo el Informe
N® 120-2014-OEFA/DE-SDCA correspondiente al distrito de
Pueblo Libre. Los informes de los seis (6) distritos restantes
seran aprobados en el afio 2015.

. Monitoreos piloto para la deteccién de OVM

La DE realizé cuarenta y ocho (48) monitoreos para la
deteccion de OVM en establecimientos comerciales de
insumos agropecuarios, a través de dos (2) salidas de
inspeccion ejecutadas en los meses de octubre y diciembre
del afio 2014", Estas actividades de deteccion son
indiciarias y preliminares y requieren de acciones
complementarias que seran realizadas en el afio 2015.

De acuerdo con el POI 2014, la DE tenia como meta fisica anual
la elaboracion de once (11) informes técnicos sobre actividades
de monitoreo para la deteccion de OVM. No obstante ello, esta
direccion aprobd dieciocho (18) informes técnicos que detallan

Estos cuatro (4) monitoreos de agua se efecluaron con posterioridad a la entrada en vigencia del Resolucidn de
Consejo Directive N® 032-2014-0EFA'CD “Reglamenle de Parlicipacidn Cindadana en las Acciones de Moniloree
ambigntal a cargo del Organizmo de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental”.

Del 1otal de seis (B) monitoreos de suelo, tres (3) se efectuaron con posterioridad a la entrada en vigencia del
Resolucion de Consejo Directivo N* 032-2014-0EFA/CD “Reglamenio de Paricipacidn Ciudadana en las Acciongs
de Monitoreo ambienial a cargo del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacidn Ambiental”.

Del tolal de cuatro (4} monitoreos de aire, tres (3) se efectuaron con posterioridad a la entrada en vigencia del
Resolucidn de Consejo Directiva N* 032-2014-0EFA/CD “Reglamento de Parlicipacidn Clundadana en las Acciones
de Monitoreo ambiental a cargo del Organismo de Evalvacidn y Fiscalizacidn Ambiental™.

Estos menitoreos piloto fueron efecluados por la DE cuando no se contaba con el marco legal necesario para estos
efectos. Actualmente se ha aprobado el Decreto Supreme que modifica los articulos 3, 33, 34 y 35 e incorpora dos
anexos al Reglamento de la Ley N® 28811, aprobado por el Decreto Supremo W® 008-2012-MINAM sobre el control
de ingreso al territorio nacional de organismos vives modificados (aprobado mediante Decrelo Supremo N 010-
2014 - MINAM. Sin embargo, se encuentra pendiente de aprobacidn el Plan Multisectorial de Vigilancia y Alerta
Temprana respecio de la liberacion de OVM en el ambiente, en &l marco de la Ley N* 29811,
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actividades preliminares e indiciarias realizadas basicamente en
establecimientos comerciales de insumos agropecuarios.

Tabla 25
Distritos visitados en los monitoreos para la deteccién de OVM (2014)

DSk
Corrales
_Tmm Tumbes
Zarumilla Aguas Verdes
Piura Plura
Piura La Unidn
Sullana Sullana
Monitoraos Chiclayo
iloto para la Chicla : r
flatncc?gn de | Lambayeque o i::ah:ayjngml
I Fermefiafe Ferrenale
Chepén Chepén
La Libertad Truiillo Trujille
Wirli
Santa | Chimbote
Ancash Casma Casma
Huarmey Huarmey
. Barranca Barranca
Lima Huaral Huaral

Fuente: Direccion de Evaluacion.
Elaborado por la Direccion de Evaluacion.

Identificacion de pasivos ambientales del subsector
hidrocarburos

En virtud a las competencias que le fueron atribuidas al OEFA
mediante la Resolucion Ministerial N® 042-2013-MINAM, la DE
realiza, desde febrero del afic 2013, acciones para la deteccion de
pasivos ambientales del subsector hidrocarburos en el marco de lo
establecido en la Ley N°® 29134 - Ley que regula los Pasivos
Ambientales del Subsector Hidrocarburos y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2011-EM.

A fin de cumplir con dicha funcién, el OEFA aprobé el *Plan de
Identificacion de Pasivos Ambientales en el Subsector
Hidrocarburos 2013-2014", a través de la Resolucién de Consejo
Directivo N® 005-2013-OEFA/CD. En aplicaciéon de dicho plan, en
el afio 2014 la DE realizé visitas a posibles pasivos ambientales
del subsector hidrocarburos ubicados en los departamentos de
Loreto, Tumbes, Piura, Ucayali, Pasco, Puno, Cusco, Madre de
Dios, lca y Amazonas.

Sobre la base de estas visitas se aprobaron dos mil nueve (2 009)
fichas técnicas, cuyo detalle consta a continuacion.
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Tabla 26
Fichas aprobadas por departamento visitado (2014)

Piura 1918

Ucayali 5

Pasco

Funo

Cusco
Madre de Dios
lea

| = | ek | £ | B3| R

Amazonas

B

Sl

Fuente: Direccion de Evaluacion,
Elaborado por la Direccién de Evaluacion.

Al respecto, debe precisarse que en el afio 2014 se aprobaron
ochocientos treinta y cuatro (834) informes que corresponden a
fichas generadas en el afio 2014, Del total de estos informes, solo
ochocientos seis (806) informes determinan la existencia de
pasivos ambientales del subsector hidrocarburos (PASH) y por tal
razén fueron remitidos al Ministerio de Energia y Minas (Minem)™.

Tabla 27
Informes técnicos aprobados en el afo 2014

4 )
".'.‘- “-‘ F r-_:e_ [INTr s

Fichas 3z 593 834

Fuente: Direccion de Evaluacion,
Elaborado por la Direccion de Evaluacidn.

2. Gestion de conflictos socicambientales

Mediante la Resolucion Ministerial N® 161-2011-PCM, del 24
de mayo de 2011, la Presidencia del Consejo de Ministros
(PCM) aprobdé los Lineamientos y Estrategias para la
Gestion de Conflictos Sociales con el objetivo de “"definir
lineas de accion, estrategias, procedimientos y niveles de
coordinacion sectorial, regional y local, que crienten los
procesos de gestion de conflictos sociales desde el Estado”

Adicionalmente, se emitieron cuatrocientos dieciocho (418) informes que corresponden a fichas generadas en el
afo 2013, de los cuales solo trescientos sesenla y un (361) informes determinan la existencia de PASH, los
mismos que fueron remitidos al Minem,
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En su Numeral 6.1, la norma mencionada contempla como
lineamiento para la gestion de conflictos sociales el
“promover la institucionalizacién de la gestion de conflictos
sociales en los tres niveles de gobierno” con el objeto de
“asignar la responsabilidad funcional de la gestién de
conflictos sociales a la unidad organica o dependencia
seguin corresponda’.

En atencion a lo anterior, el 29 de mayo de 2013 se emitio la
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo
N*® 065-2013-CEFA/PCD que cred la Coordinacion General
de Gestion de Conflictos Socioambientales encargada de
articular las acciones de prevencion, monitoreo, atencion y
registro de aquellos conflictos socioambientales vinculados
con las competencias del OEFA,

El 18 de agosto de 2014, mediante la Resolucién de
Presidencia del Consejo Directivo N°® 114-2014-OEFA/PCD,
se fortalecen las acciones en materia de gestion de
conflictos socioambientales y se crearon dos (2)
coordinaciones: la Coordinacion de Sistematizacion de
Informacién e Investigacion de Conflictos Socioambigntales
(CSIICS) y CGCCCS, gue asumieron las competencias de la
Coordinacion General de Gestion de Conflicios
Socioambientales.

A partir de ello, la CSIICS quedd encargada de sistematizar
y analizar la informacién sobre conflictos socioambientales
proporcionada por las unidades organicas del OEFA;
promover y realizar investigaciones y estudios para la
promocion del dialogo, la prevencién y la gestion de
conflictos socioambientales; analizar la informacién de
contexto general vinculada a conflictividad socioambiental;
desarrollar programas de capacifacion en el uso de
metodologias, herramientas vy procedimientos para la
eficiente gestion de conflictos socioambientales; y elaborar
publicaciones relacionadas, entre otras actividades.

Por su parte, a la CGCCCS le corresponde participar en
representacion del OEFA en la mediacién y negociacion de
conflictos socicambientales a traves de mesas de didlogo o
instancias de coordinacion de ambito nacional, regional o
local, supervisar el cumplimiento de los compromisos
socioambientales en aspectos  vinculados con  la
competencia del OEFA e implementar mecanismos de alerta
temprana y prevencion de conflictos socioambientales
vinculados con las competencias del OEFA, entre otras.

Lo anterior se enmarca en la estrategia general para la
prevencion de conflictos sociales contemplada en el
NMumeral 7.1 de los lineamientos mencionados
anteriormente, gue establece que la intervencién del Estado
en la gestion de conflictos sociales comprende las etapas de
(i} prevencion, (i) tratamiente v (iii) seguimiento.
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Con relacion a lo anterior, debe tomarse en cuenta que tanto
la mision como la visibn del OEFA se encuentran
estrechamente vinculadas con la concepcion de una
fiscalizacion ambiental efectiva, destinada a garantizar el
“equilibrio econdmico-ambiental®, es decir, un adecuado
equilibrio entre el ejercicio de actividades econdmicas y el
derecho de las personas a gozar de un ambiente sano.

La existencia de conflictos socioambientales pone en riesgo
el mencionado equilibrio y requiere la participacion del
Estado en sus distintos niveles de gobierno, orientada a
reinstaurarlo.

A lo largo del afio 2014, tanto la Coordinacion General de
Gestion de Conflictos Socioambientales, como
posteriormente la CSIICS y la CGCCCS, desarrollaron una
serie de actividades en el marco de las etapas mencionadas
en el parrafo precedente, segln se detalla a continuacion.

Acciones en materia de prevencion de conflictos socioambientales

El desarrcllo de las competencias del OEFA tiene impactos
significativos en la prevencion de conflictos.

a) Supervisiones socioambientales.- La presencia del Estado, a
través de una fiscalizacion ambiental efectiva, previene que la
ciudadania procure la solucién de la problematica socioambiental
que le afecta o, lo que es lo mismo, la reinstauracién del equilibrio
econdmico-ambiental, por sus propios medios —en el peor de los
casos, violentos— y facilita que ello se logre por las entidades
competentes a través de las vias legalmente establecidas.

Ademas del ejercicio de acciones de supervision ambiental
directa, lo anterior se plasma a traves de acciones de supervision
socioambiental, es decir, acciones destinadas a la verificacion del
cumplimiento de las obligaciones de corte socioambiental,
contempladas en la normativa vigente e instrumentos de gestidn
ambiental.

Durante el 2014, la CGCCCS llevo a cabo un total de ciento nueve
(109) acciones de supervision socioambiental a administrados
cuyas actividades corresponden a los sectores de energia
(hidrocarburos y electricidad), mineria y pesqueria.
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Tabla 28
Supervisiones socioambientales ejecutadas por sector (2014)

S S e SR S e

Mineria 53

Hidrocarburos 50
Electricidad 5
Pesquernia 1

. ik

Fuente: Coordinacion de Gestion de Conflictos v de Cumplimiento de Compromisos
Socioambientales.

Elaborado por la Coordinacién de Gestion de Conflictos vy de Cumplimiento de
Compromisos Socicambientales

Del total de ciento nueve (109) acciones de supervision, ciento
tres (103) son acciones de supervision regular, es decir, acciones
programadas, en tanto que las seis (6) restantes son acciones de
supervision especial, es decir, no programadas y motivadas por
una denuncia o un reporte de emergencia ambiental. A
continuacion, el detalle por sector.

Tabla 29

Supervisiones socloambientales ejecutadas por tipo y sector (2014)
RG] e ST G A T S e e il
Mineria 53
Regular 33
Especial -
Hidrocarburos 50
Reqular 45
Especial 5
Electricidad 5
Regular 5
Especial -
Pesqueria 1
Regular s
Especial 1
ot
Regular 103
Especial &

Fuente: Coordinacion de Gestion de Conflictos v de Cumplimiente de Compromisoes
Socicambientalas.

Elaborado por la Coordinacidn de Gestibn de Conflictos y de Cumplimiento de
Compromisos Socioambientales

Talleres de capacitacién v sensibilizacién, conferencias vy
publicaciones.- Conforme a la definicion que contemplan los
lineamientos y estrategias para la Gestién de Conflictos Sociales,
la prevencion también comprende la realizacion de talleres y la
facilitacion de informacion.
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Es por ello que, como parte de las acciones de prevencién de
conflictos socioambientales, a lo largo del afic 2014 el OEFA
desarrolld setenta y ocho (78) talleres de sensibilizacion dirigidos
a comunidades nativas y campesinas, autoridades regionales y
locales, asi como a organizaciones no gubernamentales vy
asociaciones civiles vinculadas con la tematica ambiental. Estos
talleres se han realizado en dieciocho (18) regiones del pais,
logrando capacitar a dos mil doscientos sesenta y cuatro (2 264)
ciudadanos'.

Ademas de lo anterior, como parte del trabajo de promocién del
didlogo y prevencion de conflictos que desarrolla el OEFA, el 17
de diciembre de 2014 se llevé a cabo la conferencia "Experiencias
en prevencién y gestién de los conflictos socioambientales” que
tuvo como objetivo compartir la labor gue en materia de
prevencion y gestion de conflictos socioambientales estan
desempefando diversas entidades del sector publico y privado,
con la finalidad de contribuir con el fortalecimiento de una cultura
de paz y dialogo en nuestro pais, enfatizando la necesidad de
generar confianza en la fiscalizacion ambiental como herramienta
para la proteccion del ambiente y la prevencion de conflictos
socioambientales.

La conferencia contd con la participacion de entidades tales como
la Oficina Nacional de Didlogo y Sostenibilidad de la PCM, la
Adjuntia para la Prevencion de Conflictos Sociales y la
Gobernabilidad de la Defensoria del Pueblo, la Oficina de
Asesoramiento en Asuntos Socioambientales (OAAS) del Minam y
la Oficina de Gestion Social del Minem. También estuvo presente
la gerencia del Proyecto de Prevencién de Conflictos en el Uso de
Recursos Naturales del Programa de Maciones Unidas para el
Desarrollo (FNUD) y la Vicepresidencia de Asuntos Sociales y
Ambientales de Compaiia de Minas Buenaventura S.A.A. para
compartir su experiencia y lecciones aprendidas en la gestion de
conflictos socioambientales.

Con relacion a la facilitacion de informacion como mecanismo de
prevencion de conflictos socioambientales, durante el 2014 el
OEFA ha publicado cuatro (4) boletines electrdnicos "Espacios
Verdes” cuya finalidad es informar sobre las actividades que
realiza en materia de gestién de conflictos socioambientales, la
realizacion de talleres sobre fiscalizacidn ambiental y difundir
datos estadisticos referentes al regisiro de conflictos
socioambientales vinculados con los sectores de competencia del
QEFA a nivel nacional.

Acciones en materia de tratamiento de conflictos socioambientales

El OEFA participa en aquellos espacios de dialogo en los que es
convocado por la Oficina Nacional de Dialogo y Sostenibilidad (ONDS)
de la PCM, la OAAS del Minam y otras entidades que se encuentren
vinculadas con las mencionadas aclividades.

» Cabe precisar que dicha labor fue llevada a cabo por la CGGCS hasta el mes de agosto de 2014, y luego por la

CslCs.
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Al cierre del afio 2014 el OEFA venia participando en cuarenta y nueve
(49) espacios de dialogo: cuarenta y dos (42) activos y siete (7)
concluidos.

El sector mineria es aquel con mayor incidencia en conflictos, con un
total de veinticinco (25) espacios de dialogo activos, le sigue el
subsector hidrocarburos con ocho (8) espacios activos vy, finalmente, se
encuentran el subsector electricidad, el sector pesqueria y otros
sectores en los que el OEFA ejerce rectoria, los cuales cuentan con
nueve (9) espacios de didlogo activos.

Tabila 30
Espacios de dislogo por sector y nivel de sensibilidad (2014)

.-:»:’c;t:i"ﬁ i "_'._rl'.":'!':’i
Mineria 5
Alta 2
Media 3
Baja 20
Hidrocarburos ; 8
Alta 2
Media 1
Baja 5
Electricidad, Pesqueria y EFA 9
Alta 1
Media 2
Baja ]
Alta 5
hMedia B
Baja 1 |

Fuente: Coordinacion de Gestion de Conflictos y de Cumplimiento de Compromisos
Socicambientales.

Elaborado por la Coordinacion de Gestidn de Conflicios vy de Cumplimiento de
Compromisos Sccicambientales.

Acciones en materia de seguimiento de conflictos
socioambientales

Si bien el OEFA no se encarga de efectuar el seguimiento de conflictos,
en el gjercicio de sus competencias recopila indicios sobre su posible
resurgimiento y los reporta a las entidades competentes para efectuar el
seguimiento y el monitoreo de los mecanismos de solucién pertinentes,
con la finalidad de actuar de manera anticipada al resurgimiento del
conflicto.

Como parte de los mecanismos de seguimiento, el OEFA participa de la
Red de Alerta Temprana (RET) del Minam, herramienta que posibilita
una comunicacion fluida entre las entidades competentes para la pronta
atencion de potenciales conflictos socicambientales identificados en
campo durante las distintas acciones que aquella realiza.
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En el afio 2014, el OEFA implementé una herramienta informatica para
la administracién de informacion sobre los espacios de dialogo en los
que participa. Con dicha herramienta, se facilta el registro de las
caracteristicas particulares de cada conflicto, los espacios de dialogo
gue generan y el seguimiento de los compromisos adoptados.

En el afio 2014, a través de la Coordinacion de Sistematizacion de
Informacion e Investigacion de Conflictos Socioambientales (CSIICS),
ha realizaron las siguientes acciones:

- Se elaboraron cuatro (4) informes de andlisis de la informacion
registrada en el software de conflictos del OEFA asi como una
revision detallada de los dltimos nimeros de la revista Willagniki
de la PCM y el reporte de conflictos socioambientales de la
defensoria del Pueblo, para aportar en el disefio de las estrategias
de gestion de los conflictos socioambientales.

- Se desarrollaron seis (68) eventos en la ciudad de Huanuco, Tacna,
Ancash, Piura y Lima, para fortalecer las capacidades de
funcionarios publicos en gestion de conflictos socioambientales e
informar a la poblacion sobre los alcances y competencias
institucionales del OEFA.

- Se elaboraron los contenidos de 4to y 5to numero del boletin
Espacios Verdes para su publicacidon en el siguiente ejercicio
fiscal.

En la tabla 31 se muestra las actividades que se realizaron en el afo
2014, segln las metas programadas en el Plan Operativo Institucional.

Tabla 31
Actividades de seguimiento de conflictos socioambientales (2014)
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Gestidn y seguimiento de conflictos |  Informe g 5 100% | 964 850,00 | 936 458,77 | 97%

socio ambientales de gestion

Sislemalizacion y analisis de la

informacion sobre confliclos.

socioambientales de contexio general | Informe 4 4 100% ;
{nacional & inMemacional) vinculados a —1

las compelencias del DEFA

Realizaciin de propuesia de estudio e
investigacibn para la promocidn del
didlogo, la prevencidn y gestidn de
conflictos socioambientales vinculados
a las actividades de competencia del
OEFA.

Informe 1 1 100%

Parlicipacidn ¥ desamolle  de
programas de capacilatidn en &l uso
de melodologias, herramientas y
procedimienios para la promocion del
didlogo, mediacin y negociaciin para
la gestion dir conflicios
socioambieniales en coordinacién con
las areas competentes

Infoome 130 | 234 180%

Elaboracidn da publicacionas.
relacionadas con la gestdn de
condlichos socioarmbieniales, &n Il 2 2 100
coardinacibn con lag dreas

compeienies

Fuente: Coordinacion de Sistematizackin de Informacion e Investigacion de  Conflicios
Socioambientales
Elaborado por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
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4.2 Acciones Centrales

4.2.1 Acciones de planeamiento y presupuesto (OPP)

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto es el organo de
asesoramiento encargado de conducir los procesos de planeamiento,
presupuesto, programacion de inversiones, racionalizacion, monitoreo,
evaluacion y cooperacion técnica; conforme a la normativa vigente y
desarrollo de estudios economicos vinculados a las actividades de
competencia del OEFA.

Se ha atendido oportunamente a los 6rganos del OEFA para facilitar la
operatividad y hacer seguimiento a las acciones de formulacion de
planes, modificaciones presupuestales, certificaciones de crédito
presupuestario, la programacion y formulacién del presupuesto 2015,
revision y actualizacion de directivas, lineamientos e instrumentos de
gestion; a fin de alinear la programacion de tareas a cada meta
presupuestaria.

Se modificé el Plan Operativo Institucional para el Afio Fiscal 2014 del
OEFA, en el extremo referido al consclidado de la programacion de
metas fisicas a nivel de drganos y coordinaciones y el Formato N® 05
*Programacion de metas a nivel de organo”, fue aprobado con
Resolucién N° 058-2014-OEFA/PCD, del 24 de abril de 2014.

Se realizaron las evaluaciones semestrales y anuales del Plan
Operativo Institucional - POI, Plan Estratégico Institucional - PEl, Plan
Estratégico Sectorial Multianual - PESEM, metas e indicadores de
desempeno de las Politicas MNacionales, del programa presupuestal,
AgendAmbiente, se elabord la Memoria Anual 2013 y se realizé la
rendicion de cuenta del titular. La tabla 32 resume las principales
acciones ejecutadas por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Tabla 32
Acciones de planeamiento y presupuesto (2014)
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Acciones de

planeamiento ¥ '”“2‘;,:':::‘ 43 | a1 | 95% | 115602900 | 115446353 | 100%
presupuesto 9

Acciones de Planeamiento Documenio 13 4 108%

Ejecucion Presupuestal Documenios B ] 100%

Acciones de Organizacion

¥ Modemizacion | Documento 21 21 BB

Instilucional - ) | .

Fuente: Oficina de Planeamiento vy Presupuesio
Elabarado por. Oficina de Planeamiento y Presupuesto

1)  Modificacion presupuestal
Se aprobé a través de 12 resoluciones la formalizacién de las
modificaciones presupuestarias de nivel programatico, en el marco
de lo dispuesto en el articulo 40° de la Ley N° 28411.
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1.  Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas
en el Nivel Funcional Programatico dentro de la Unidad
Ejecutora 001: Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA, aprobadoc con Resolucién
N® 079-2014-OEFA/SG, del 10 de diciembre de 2014.

2. Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas
en el Nivel Funcional Programatico dentro de la Unidad
Ejecutora 001: Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA, aprobado con Resolucion
M® 076-2014-0EFA/SG, del 6 de noviembre de 2014,

3. Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas
en el Nivel Funcional Programatico dentro de la Unidad
Ejecutora 001: Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA, aprobado con Resolucion
N® 066-2014-OEFA/SG, del 9 de octubre de 2014,

4.  Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas
en el Nivel Funcional Programatico dentro de la Unidad
Ejecutora 001: Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA, aprobado con  Resolucion
N® 058-2014-OEFA/SG, del 10 de setiembre de 2014.

5. Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas
en el Nivel Funcional Programatico dentro de la Unidad
Ejecutora 001: Organismo de Ewvaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA, aprobado con  Resolucion
N® 050-2014-OEFA/SG, del 11 de agosto de 2014,

6. Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas
en el Nivel Funcional Programatico dentro de la Unidad
Ejecutora 001: Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental -Administracion -OEFA, aprobado con Resolucion
N® 042-2014-0OEFA/SG, del 8 de julio de 2014.

7. Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas
en el Nivel Funcional Programatico dentro de la Unidad
Ejecutora 001: Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién
Ambiental - Administracién - OEFA, aprobado con
Resolucidn N® 033-2014-OEFA/SG, del 10 de junio de 2014,

8. Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas
en el Nivel Funcional Programatico dentro de la Unidad
Ejecutora 001: Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - Administracion - OEFA, aprobado con
Resolucion N° 023-2014-OEFA/SG, del 9 de mayo de 2014.

9. Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas
en el Nivel Funcional Programatico dentro de la Unidad
Ejecutora 001: Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - Administracion - OEFA, aprobado con
Resolucion N® 016-2014-0OEFA/SG, del 8 de abril de 2014.
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10. Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas
en el Nivel Funcional Programatico dentro de la Unidad
Ejecutora 001: Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - Administracion - OEFA, aprobado con
Resolucion MN® 010-2014-0EFA/SG, del 7 de marzo de 2014,

11. Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas
en el Nivel Funcional Programatico dentro de la Unidad
Ejecutora 001: Administracion - OEFA, aprobade con
Resolucion N*® 005-2014-OEFA/SG, del 6 de febrero de
2014,

12. Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas
en el Nivel Funcional Programatico dentro de la Unidad
Ejecutora 001: Administracién - OEFA, aprobado con
Resolucion N° 001-2014-0OEFA/SG, del 9 de enero de 2014

4.2.2 Acciones de la Alta Direccién

1

Consejo Directivo

El Consejo Directivo es el maximo organo del OEFA, que esta
integrado por cinco miembros que son designados mediante
Resolucion Suprema refrendada por el Ministerio del Ambiente,
encargados de definir la politica institucional, entre otras funciones
gue indica el Reglamento de Organizacién y funciones del OEFA.

Entre sus principales actividades realizadas estan las sesiones del
Consejo Directivo sobre temas de interés institucional, la
suscripcion de 49 Resoluciones, del cual se aprobé reglamentos,
directivas, la Memoria Anual, disposiciones de publicacion de
proyectos normativos.

Presidencia del Consejo Directivo

La Presidencia del Consejo Directivo es la maxima autoridad
gjecutiva de la entidad, que conduce el funcionamiento
institucional y representa a la institucion ante las entidades
publicas y privadas, nacionales y extranjeras.

En el marco de sus funciones se suscribieron 174 resoluciones de
Presidencia del Consejo Directivo, se realizd acciones de
seguimiento a las direcciones de linea y supervision de la
gjecucion de los acuerdos de las sesiones del Consejo Directivo.

o Implementacion y fortalecimiento de nuevas oficinas de
coordinacién — Sede Central. Con el fin de mejorar los
procesos internos del OEFA se han creado nueve (9)
Coordinaciones:
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Establecimiento de la Coordinacion General del
Sistema de Control

Establecimiento de la Coordinacion General del
Sistema de Control del OEFA, encargada de
implementar y ejecutar el Sistera de Control Interno
en la entidad, asi como de ejercer las funciones
vinculadas al seguimiento y monitoreo de la
implementacién de las recomendaciones, y a la vez
del levantamiento de los riesgos identificados en el
marco de las acciones y actividades de control
gubernamental; mediante Resolucion
N® 152-2014-OEFA/PCD, del 12 de noviembre de
2014,

Establecimiento de la Coordinacion General del
Servicio de Informacion Nacional de Denuncias
Ambientales

Establecer la Coordinacion General del Servicio de
Informacién MNacional de Denuncias Ambientales del
OEFA, a cargo de la gestion, articulacién, integracion y
supervision del Servicio de Informacién Nacional de
Denuncias Ambientales, a nivel nacional, mediante
Resolucion N® 143-2014-0EFA/PCD, del 24 de
octubre de 2014.

Establecimiento de la Coordinacion General de
Proyectos Normativos e Investigacion Juridica
Establecer la Coordinacion. General de . Proyectos
Normativos e Investigacion Juridica del OEFA, como
actividad consistente en articular las acciones del
proceso de formulacidén de proyectos normativos y
desarrollo de documentos de investigacién juridica
relacionados al ejercicio de las funciones del OEFA,
mediante Resolucion N® 126-2014-CEFA/PCD, del 19
de setiembre de 2014.

Establecimiento de la Coordinacion de
Sistematizacion de Informacion e Investigacion de
Conflictos Socioambientales

Establecer la Coordinacidon de Sistematizacidn de
Informaciéon e  Investigacion de  Conflictos
Socioambientales del OEFA como  actividad
consistente en la gestion de informacion e
investigacion de los conflictos socicambientales
vinculados a las actividades de competencia del
OEFA, mediante Resolucion N° 114-2014-OEFA/PCD,
del 18 de agosto de 2014.

Establecimiento de la Coordinacion de Gestion de
Conflictos y de Cumplimiento de Compromisos
Socioambientales

Establecer la Coordinacién de Gestion de Conflictos y
de Cumplimiento de Compromisos Socioambientales
del OEFA como actividad orientada a coadyuvar en la
gestion socioambiental de aquellas controversias y
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conflictos vinculados a sus competencias, mediante
Resolucion N°® 114-2014-OEFA/PCD, del 18 de agosto
de 2014,

. Establecimiento de la Coordinacion General de
Publicaciones
Establecer la Coordinacion General de Publicaciones
del OEFA, como actividad consistente en el desarrollo
de acciones destinadas a la creacidn, compilacion,
publicacion y difusion de material de ensefanza,
informativo, academico y compendios normativos de la
fiscalizacion ambiental, mediante Resolucion
MN® 062-2014-OEFA-PCD, del 7 de mayo de 2014.

- Establecimiento de la Coordinacién General de
Integridad, Responsabilidad, Etica v
Anticorrupcién
Establecer la Coordinacion General de Integridad,
Responsabilidad, Etica y Anticorrupcion del OEFA,
como actividad consistente en la atencién de
denuncias de presuntas conductas irregulares
realizadas por los funcionarios y servidores del OEFA,
mediante Resolucion N° 061-2014-OEFA-PCD, del 7
de mayo de 2014.

- Establecimiento de la Coordinacion General de
Disefio y Control de Proyectos Estratégicos
Establecer la Coordinacién General de Disefio y
Control de Proyectos Estratégicos del OEFA, como
actividad, consistente en desarrollar acciones
destinadas a identificar, seleccionar, implementar y
realizar el seguimiento de las mejores alternativas de
proyectos y actividades, que permitan alcanzar los
objetivos  institucionales, mediante  Resolucion
N® 041-2014/0OEFA-PCD, del 8 de abril de 2014.

- Establecimiento de la Coordinacion General de
Recaudacion y Control del Aporte por Regulacion
Establecer la Coordinacién General de Recaudacion y
Control del Aporie por Regulacion del Organismo del
OEFA, como actividad consistente en desarrollar las
acciones destinadas a recaudar, gestionar y controlar
el Aporte por Regulacion de las empresas de los
sectores Energia y Mineria bajo la competencia del
OEFA, mediante Resolucion N° 006-2014-OEFA/PCD,
del 17 de enero de 2014.

Convenios suscritos

Se suscribieron dieciocho (18) convenios de cooperacion
interinstitucional del cual, uno (1) se suscribid con el
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos y diecisiete (17)
convenios se suscribieron en el marco de la Red
Universitaria de Capacitacion y Educacion en Fiscalizacion
Ambiental - RUCEFA, y se suscribieron cuatro (4) adendas
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de convenio con universidades, con el objeto de capacitar a
los jovenes universitarios del tercio superior, para gue
contribuyan en la difusion de la normativa que regula la
fiscalizacion ambiental y las competencias del OEFA. A
continuacién se enumeran los convenios:

Convenio con Universidades: Diecisiete (17).

Universidad San Luis Gonzaga de Ica
Universidad Catolica Los Angeles de Chimbote
Universidad San Pedro

Universidad Nacional del Callao

Universidad ESAN

Universidad de Piura

Universidad Macional Pedro Ruiz Gallo (UNPRG)
Universidad Macional José Faustino Sanchez Carrion
Universidad Latinoamericana CIMA

10.  Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann
11.  Universidad Privada de Tacna

12. Universidad Nacional Agraria de la Selva

13. Pontificia Universidad Catélica del Per(

14. Universidad Nacional del Santa

15.  Universidad Tecnolbgica de los Andes

16. Universidad Nacional de Ucayali

17. Universidad César Vallejo

000 SmM b

Adendas de Convenio con Universidades: Cuatro (4).

Universidad Privada Antonio Guillermo Urrelo
Universidad Nacional del Altiplano
Universidad Macional del Centro del Peru
Universidad Nacional de Tumbes

AN

Convenios con otra entidad publica: Uno (1).

18. Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

Como parte del fortalecimiento del desarrollo de los procesos
administrativos disciplinarios, se aprobé el Reglamento de
Elecciones de los representantes de los trabajadores para la
Comision Permanente de Procedimiento  Administrativo
Disciplinario, mediante Resolucion N° 038-2014-OEFA/PCD, del 7
de abril de 2014,

3. Secretaria General

La Secretaria General es la maxima autoridad administrativa y
actua como nexo de coordinacién entre la Alta Direccion y los
drganos de asesoramiento y de apoyo.

En el marco del fortalecimiento institucional se emitid 90
Resoluciones de Secretaria General, para aprobar los siguientes
documentos: estandarizacion de adquisicion de las licencias
informaticas, bases de licitacion publica, la conformacion del
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comité de calidad para la implementacion del sistema de gestion
de localidad en el OEFA, bases de concurso puablico, directivas y
otros documentos, asimismo se realizé acciones de supervision a
la difusion y sensibilizacion de las actividades y funciones del
OEFA, se realizé acciones de Defensa Nacional y Civil
(Simulacros), supervision de las actividades de registro,
publicacién y archivo de la documentacion oficial.

En la tabla 33 se describe las actividades ejecutadas por la alta
direccion en el marco de POI 2014,

Tabla 33
Acciones de conduccidn y orientacidn superior (2014)

ARESE L A
4626 043,00 | 4 310 58194 | 93%

f',:;,,- er

J-L 3 ol
B R L T _ﬁmﬁ Erd B
Conduccion y orientacion
superior

Presidencia del Conscjo
Directivo

Alencion de comunicaciones
o solicitudes da
avlonidades de entidades
bl v das o Documenio 120 1158 | 965%
al Presidente del Consejo

Diractivo.
Formalizacién de la
implemantacion de Acverdos | Documenio 12 49 408%

del Consejo Directivo.

Emisién de Resoluciones de
la Presidencia del Consejo | Resolucidn B0 174 290%
Dlrewm_.

SuUsCriptibn 0@ CONWBnIos
con enfidades plblicas y
pivadas  nacionales o
| extranjeras.

Cenvenio 4 2 5508

Elaboracién de  propuesias
de mejora a la normathvidad | Documento 4 21 525%
ambiental.

Aprobacidn  de  normas
legales por i3 entidad en el | Decumento 4 s 050%
ambito de su compelencia.

Mejorar el desaralle de los H
PrOCES0S administratves e i
disciplinaries, probads

Secretaria General

Manitoreo a los érgancs de
apoyo admenistrative v de | Documents 4 32 | 600%
asesoramiento del OEFA

Emision  de  directivas,

lineamientos v olros | oo o | 5 | 125%

Mantener un regisire de log
dispositivos  legales  que
emanan de la Presidencia Reporie 12 12 100%
del Consejo Direclive v de la
Secretaria General.

‘Transparencia y acceso a la | Documenio
formeciin pibl 1 08 100% 100% | 100%

Acciones de seguridad en

defensa civl en la institucion, | O e & | 1
Comision da | Infarme de

Transferencias Sectoriales gestidn 12 12 100%
Informe  Mensual a2 los e |
5 gﬁuemerﬂes Infosrme 12 i2 100%:
Informe de Gesiion Mensual Iriformng 12 12 100%

Sesones do Comisshn de Acla 12 7 58%
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Transferencia de Funciones. Infiarme 4 1] 0%

Tramite Documentario

1'.“*9‘*' : ""D an . f iﬁj‘“ 9| Registro | 30000 | 51902 | 173%
&w""‘g ig’ Contratacion de | proceso 1 1 | 100%
E“"”,I ision  de Documenios | pooiire | 10000 | 10500 | 105%
Remision de Documentos | poicio | 10000 | 10300 | 103%
Consultas, 30000 | 51829 | 173%
el S ER R
Administracién del Contralo

de Cuslodia de documentos [ Unidad 5000 | 5847 | 117%
operador logistico.

Proceso de Cuﬂm.ilcién de Pracess 1 1 100%
Servicit Aschivistics )

Ingtrumentos  de  gestidn | Transferencia | 1000 a0 20%
archivistica.

Evaluacidn de Programas y Infarm 3 o 0%

Fuente: Tramite Documnentario, Comisidn de Transferencias Sectoriales, ponal web institucional

QEFA.

Elaborado por la Oficina de Planeamiento y presupuesio.

. Otros instrumentos técnicos normativos y planes
aprnbadns:

= Resolucién que aprueba

N Planes ylo normas aprobadas la norma

1 Se aprobd el Plan Operativo Instilucional para el Afo Fiscal | Resolucidn N* 174-2014-
2015 del OEFA. QEFAPCD (31.12.2014),

2 | Se aprobd el Plam Anual de Evaluacitn y Fiscalizacion | Resolucidn N* 048-2014-
Ambiental - Planefa 2015 del OEFA, QEFACD (30.12.2014),

3 | Se aprobd la 2da modificacion del Plan Operalivo | Resolucidn N® 161-2014-
Instilucional para & Afe Fiscal 2014 del OEFA, en el | OEFA/PCD (05.12.2014).
extremo referdo al Cuadro N° 06 “indicadores de
Desempefio para el afo fiscal 20147, Cuadro N* OF
*Consclidade de la programacion de metas fisicas a nivel
de drganos vy coordinaciones” v el formala N* 05
“Programacion ge metas a nivel de unidad organica”,

4 | Se modificd el Plan Operativa Institucional para el Afio | Resolucion N* 058-2014-
Fiscal 2014 del OEFA, en el extremo referido al | OEFA/PCD (24.04.2014),
consolidade de la programacion de metas fisicas a nivel de
drgano: vy coordinaciones y el formals N* 05
“Programacién de melas a nivel de drgang”,

5 | Se aprobd el Plan Anual de Trabsjo del Organo de | Resolucion =~ N* 26
Administracibn de Archivos del OEFA. 2014/0EFAIPCD

[27.02.2014)

G | Se aprobd el Presupuesto Analitico de Personal del OEFA. | Resolucion  N° 023-

corespondiente al Afio Fiscal 2014, ZM4IO0EFA-PCD
(27.02.2014).

7 | Se aprobd el Sistema del Aporde por Regulacion del | Resolucion N° (18-
Organismo de Ewvaluacidn y Fiscalizaclén Ambiental - | 2M4/0EFA-PCD
QEFA gue comprende; el Mdidulo de Mamlenimiento de | (7.02.2014).

Usuarios y Perfiles, el Médulo de Regisiro de Obligados y
el Modulo de Declaracion Jurada.
8 | Se aprobd la Evaluacién del Plan Operativo Informético | Resolucidn  N° s
ZM4FQEFA-PCD
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Resolucitn gue apruaba

M* Planes y/o normas aprobadas i
para el Afio 2013 del DEFA. (30.01.2014).

9 | Se aprobd & Plan de Desamollo de las Personas al | Resolucién N D43
Servicio del Estado anualizado para el afio 2014 del OEFA. | 2014/0EFA-FCD

{30.01.2014).

10 | Se aprobd el Plan Anual de Contralaciones del OEFA para | Resolucidgn N* 004-2014-
el Afio Fiscal 2014. QEFAISG (22.01.2014).

11 | Se aprobd la nueva escala de honorarios a asignarse a los | Resolucidn N 002-
Teseeros Evaluadores, Supenvisores vy Fiscalizadores | 2014/0EFA-CD
ingcrilos como personas nalurales que ejercen funciones | (06.01.2014),
del macroproceso de fiscalizacidn ambiental,

12 | Se aprobd e Reglamenlo de elecciones de los | Resolucion N* 039
representantes de los trabajadores para la Comisidn | 2014/0EFA-PCD
Permangnia de Procedimianto Administrative | (7.04.2014).
Disciplinario del OEFA,

13 | Se aprobd la Direclive N 002- 2014-0EFA/SG | Resclucidn W™ 012-2014-
“Procedimiento para la remizién de informacion de laz | OEFASSG (17.03.2014).
multas impuestas por el QEFA, para su Registro Contable”.

14 | Se aprobd el Presupuestio Analitico de Personal del OEFA | Resolucidn N 023
correspondiente al Afio Fiscal 2014, 2014/0EFA-PCD

{27.02.2014)

15 | Se modifict el Numeral 7.2.1 de la Directiva N® 002-2009- | Resolucion N* 0D5-2014-
OEFA/SG-0A, "Mormas vy Procedimienlos para el | OEFASG (21.02.2014).
MMorgamiento de Vidticos y Pasajes por Comision de
Servicios en el DEFA”

16 | Se aprobd la Directiva N* 01-2014-0EFASSG "Direcliva | Resolucién N 003-2014-
para lasuscripcidn y ejecucibn de los Convenics de | OEFAISG (22.01.2014).
Practicas Pre Profesionales y Profesionales en el QEFA™.

17 | Se modificd el ariculo 8" del Reglamanto del Concurso | Resolucidn N* 008-2014-
Pablico para la Designacidén de Vecales del Tribunal de | OEFAICD (24.01.2014).
Fiscalizacion Ambiental del OEFA.

18 | Se incorpord el ariculy 6°-A y se modificd el articulo 8° yla | Resolucign W* 005-2014-
Unica Disposicion Complementaria Transiloria  del | OEFA/CD (24.01.2014).
Reglamento para la Subsanacidn Voluntaria de
Incumplimienios de Menor Trascendencia del OEFA.

4.2.3 Gestion Administrativa

En el afio 2014, se han asumido los gastos presupuestales de las areas
administrativas, se ha realizado acciones de abastecimiento, atencion a
los requerimientos de los érganos de linea, se viene brindando el
fortalecimiento normativo, entre otros servicios que han fortalecido la
gestion institucional, a continuacion se describe las oficinas que fueron
financiadas a través de esta meta:

Tabla 34
Actividades de gestion administrativa (2014)
I ""_4““,{5"' - Sy h;‘mh: )
AN AR s T e 2 S et el Rl B lake  LALELE difde |:|.|'||:-L B 5 '-"-.'.: Takhpld e :
- i flak ™
¥ Sk - | 1 3
i =
: Informe
1 4 4 al
Gesticn Administrativa de gestidn 12 12 00°% 2 BE65 966,00 1001 118,92 | 96%
; Informe

Etrllfr::::stram'én " de 12 12 100%

Gestidn |
Informe mensual que
consolida todas lag
aclividades realizadas pos| Informe | 12 12 100%
ia Ofcina de |
Adminstracion. |
Persona capaciiada en el
marco del programa de ;Er“:; 28 50 179%
bignesiar social nﬁengm

67
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Infarme

T5%

Infiarme

100%

Oficina de
Administracién-
Contabilidad

Informe

12

12

100%

Inforrme mensual de la
siluacién de los Estados
Financieros,

12

12

Oficina de
Administracién-Tesoreria

12

12

100%

Informe  mensual de (@

programacién v ejecucidn
de ingresos y egresos de
tesoreria.

12

12

100%

Oficina
mm“hmamgwu

12

12

100%

Informe  mensual  que
consolida  todas las
actividades realizadas en
el &rea de logislica,

12

12

100%

1.4.1, Nimero y manto de
procesos  de  seleccion
adjudicados,

12

12

100%

1.4.2. Contral de Almacén
y Patriimonio,

Infionme

12

12

100%

143, ACTIONES o
Senvicios Generates
[seguridad, manienimienio

Infiorme

12

12

100%

|y transpartes).
1.4.4 Elaborar normativa
interna que  permila
fortalecer la transparencia
en las conbrMlacionss v
adquisiciones.

Interna

100%

Oficina de
Administracidn-
Contratos y Registro de
Terceros

12

12

100%

Informe mensual sobre la
actualizacion del Banco de
Dales de Terceros
Gonsmhorea {personas
¥ juridicas
Wpﬂ'ﬂ ﬂEF-"-CII

Infarme:

12

12

100%

Oficina
Administracién-
Ejecucidn Coactiva

12

12

100%

Informe  mensual sobre
acciones realizadas para
efectuar la cobranza de
mullas y sanciones en
coaclivo,

12

12

100%

Oficina de
Administracidn-
Recursos Humanos

Infarme

12

12

100%

informe mensual de las
acciones de  personal
realizadas  (nomero ¥
ejecucidn ¢l gasto  del
personal del Dleg V28
contratacidn administrativa
desemym’kclmpre
profesionakes.

profesionales). Elabmanm
de Indices de Rendinienlo
Laboral segun  Grupos
Ocupacionales v HNiveles
de Ingreso. Registro de
movimientes de personal.

Formulacidn, ejecucidn y
evaluaciin del Plan oe

Informe

12

12

100%
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coacliva).

Persona
el cuidado y la prevencitn B50 BTZ2 | 103%
de la salud. CAPRCINN
Acciones de asistencia en
la atencion de | Persona
conlingencias del | capacitaga | 17 8| 0%
trabajador.
Persona entrenada en el
mareo del programa  de
gestidn de competencias Parsona
orientado a desarrollar el ot da 40 A0 100%
potencial del personal que | SAPACH
genere valor agregade a
5us funciones.
Elaboracion del mapa de
ncias
(conocimientos,
habdidades y actitudes) y
diagnostico da :apml?&a 15 28 | 193%
necesidades de formacion
¥ capacitacidn,
indwccidén  dingida  al
personal sedeccionado.
Enirenamienio ded
parsonal para el | Persona
desempeho de un puesto | capacitada 202 o 0%
con excelenies resultados.
m el entrenada 18 a1 121
m‘“ y Contral | yrorme | 42 | 42 | 100%
Sobre el Aporte por
| Regulacién.
Diseftar, operar y evaluar | Informe de
el sistema informatico de | avance 4 10 250%
recaudacion. frimestral
Elaborar y actualizar el :
Registio de Obligados al “"’I‘&"‘;" 12 12 | 100%
agorte, actualizado
Control de recaudacion
del Aporte por Regulacién:
Deteclas  omisos  de
declaracion y pagos (lotal/ g
parcial), emitr OP y Eaanad 12 12 100%
mullas, actualzar esiado
de valores y esiablecer
deuda xigitle
semanaimente -
Verificar e APR
declarada par los
obligados: Revistbn de | Dewda
regisiros  conlables  y | cetectada % | 100%. | 100%
delerminacién de deuda y
muitas, de ser el caso
%
Resolver, aprobar y emitir | S<Peorente
las rescluciones  sobre
wso?mmmwm FE:p:sﬂnl 100% | 100% | 100%
conlenciosos presentado
]
Gestion dal proceso de
recaudacién  del apode En 1
(incluye bos resultaces de | millones de | 110 1006 | 100% |
laz accionas de cobranza scles i
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Gestion de recaudacion
de mullas amblentales.

Informe 12 12 100°%

Fuente: Oficina de Administracion
Elaborado por: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

1.

Oficina de Administracion

La Oficina de Administracion en un érgano de apoyo responsable
de la oportuna y adecuada gestion de los recursos humanos,
financieros y materiales asignados a la institucion.

En cumplimiento de las normas y procedimientos administrativos
se han recibido, analizado y derivado documentos para ser
atendidos por los responsables de cada sistema administrativo; se
aprobé 578 resoluciones de Administracion, por alquileres, fondos
por encargo, aprobacion de caja chica para la Sede Central y las
oficinas desconcentradas, reembolso de gastos, solicitudes de
inscripcion en el Registro de terceros Evaluadores, Supervisores y
Fiscalizadores, conformacién de comités, entre otros.

a) Recursos Humanos
. Se realizaron los pagos de las Planillas del Personal
del QEFA (CAS, Decreto Legislative N° 728, Dietas y
Practicantes) cumpliendo con los cronogramas
publicados en la pagina web del banco de la nacion.

. Se registré la informacién en el Registro de
Informacion Laboral (T-REGISTRO), manteniendo
actualizado este modulo con el fin de evitar
Infracciones laborales (D.S. N°® 019-2006-TR).

. Se cumplid con el pago de vacaciones truncas y
compensacién proporcional, realizando el calculo de
acuerdo a lo establecido en la Ley N* 29849,

. Se ha capacitado a 237 personas en el marco del Plan
de Desarrollo de las Personas (PDP) en seminarios,
congresos, cursos y diplomados de especializacion.'®

. Se realizo el programa full entretenimiente por fiestas
patrias gestionandose con empresas que brindan
servicios de entretenimiento, turismo y recreacion,
diversas alternativas (teatro, circos, centros de
recreacion, paseos turisticos entre otros) para que el
trabajador y sus familias puedan disfrutar de los

15

Con Resolucion W° 013-2014-0EFA/PCD, del 30 de enero de 2014, se aprobd el Plan de Desarrollo de las

Personas al servicio del Estado anualizado para al afio 2014 dal OEFA.
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feriados no laborables de fiestas patrias con tarifas
preferenciales y facilidades de pago.

Se realizaron los siguientes eventos:

13 eventos:

Olimpiadas de confraternidad: participaron 170
personas.

MNoche de estrellas: participaron 47 personas.

Dia de la secretaria; participaron 43 personas.

Dia de la madre: participaron 148 personas.
Integracion familiar; participaron 57 personas.

Dia del padre: participaron 268 personas.

Dia de la mujer: participaron 500 personas.

Campafia escolar: participaron 28 personas.

Taller de integracién familiar: participaron 24 personas.
Taller de equipos de alto rendimiento: participaron 40
personas.

Concurso de dibujo y pintura: participaron 22
personas.

Villa verde de la navidad: participaron 500 nifios.
Jornada de fortalecimiento de la cultura: participaron
1000 colaboradores.

13 eventos:

Masajes anti stress: Participaron 169 personas.
Consultoria dermatologia: Participaron 44 personas.
Masajes anti stress: participaron 243 personas.
Consultoria dermatologia: participaron 40 personas.
Consultoria dermatologia: participaron 70 personas.
Campania odontologica: participaron 58 personas.
Implementacidon de  botiquines: 27  botiquines
implementados.

Descuento en cine: 117 personas.

Campafia de nutricién: participaron 123 personas.
Descuento en gimnasio: 4 personas adquirieron
membresias.

Campana oftalmolégica: 75 personas.

Camparfia de quiropraxia: 101 personas.

Campafia de vacunacion: 14 personas.

b) Contabilidad

Emision mensual del formato EP-1 que refleja la
ejecucion del Presupuesto de Ingresos y Gasios por
todas las fuenies de financiamiento que maneja el
OEFA.

Elaboracion, formulacion y presentacion de los
Estados Financieros y Presupuestarios del afio 2014.

Revision mensual de expedientes que sustentan las
fases de compromiso, devengado y girado.

T1
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. Revisidn de las rendiciones de viaticos por viajes en
Comisidn de Servicios y rendiciones de Encargos
otorgados a personal de la institucién.

. Revisién y consolidacion de los Partes de Almacén de
manera mensual.

. Contabilizacion de todas las operaciones realizadas
durante el afio 2014, respecto de los Ingresos, Gastos
y Operaciones Complementarias.

. Arqueo de Fondos y Valores periddicos e inopinados
en forma mensual.

Tesoreria

. Registro de giro y tramite correspondiente para pago
de planillas CAS, Decreto Legislative N® 728, dietas
del directorio y Tribunal de Fiscalizacién Ambiental.

. Elaboracion y presentacién de las Declaraciones
Juradas de Impuestos a la SUNAT.

. Se verifico y validd el manejo de las cuentas bancanas
de la entidad, por toda fuente de financiamiento.

. Depdsito y registro de ingresos o devoluciones por
toda fuente de financiamiento.

Ejecucion Coactiva

El OEFA efectua la cobranza coactiva de sus acreencias de
conformidad con lo regulado en el inciso b) segunda
disposicion complementaria final del Decreto Legislativo
N® 1013. La entidad ejerce la potestad sancionadora y su
potestad  de EjE¢uGit5n coactiva en los casos que
corresponda, facultad coactiva que es ratificada en la Ley
N® 29325 Ley del Sistema Nacional de Evaluacion vy
Fiscalizacion Ambiental en su sexta disposicion
complementaria final, en plena concordancia con lo normado
con el T.U.O. de la Ley N° 26979 Ley de Procedimiento de
Ejecucidén Coactiva.

Al término del mes de junio, en el marco de la ejecucion
coactiva se ha recaudado S/.26 212 856,71, que representa
el 68,98% segun lo programado.”

Logistica

La convocatoria de los diversos procesos de seleccion se
realizo de acuerdo a la normatividad, a fin de contar con los
bienes y servicios necesarios para la operatividad de los
organos del OEFA.

17

Plan de Trabajo presentado, mediante Informe N® 03-2014-0EFAJ/OA — Ejecucidn Coactiva.
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Al 30 de junio de 2014, la Oficina de Logistica realizo las
siguientes acciones:

Entregé la Buena Pro de seis (6) procesos de
seleccion.

Adquirio bienes via Convenio Marco.

Realizo la convocatoria de nueve (9) procesos de
seleccion.

Trece (13) procesos de seleccion, se encuentran en la
etapa de estudio de Posibilidades que ofrece el
mercado.

Cuatro (4) procesos de seleccion cuentan con
terminos de referencia.

Modificaciones del Plan Anual de Contrataciones - PAC:

1.-

Novena modificacion del Plan Anual de Contrataciones
del Organismo de Ewvaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA para el Afio Fiscal 2014, a fin de
incluir ocho (8) procesos de seleccidn y excluir cuatro
(4) procesos de seleccion, aprobado con Resolucion
N® 080-2014-OEFA/SG, de fecha 10 de diciembre de
2014,

Octava modificacion del Plan Anual de Contrataciones
del Organismo de Ewvaluacion y Fiscalizacion
Ambiental- OEFA para el Fiscal 2014, a fin de incluir
tres (3) procesos de seleccién, aprobado con
Resolucion N® 074-2014-0EFA/SG, del 29 de octubre
de 2014

Séptima  modificacion del Plan  Anual de
Contrataciones del Organismo de Evaluacion vy
Fiscalizacion Ambiental - OEFA para el Afo Fiscal
2014, a fin de incluir nueve (9) procesos de seleccion y
excluir dos (2) procesos de seleccion, aprobado con
Resolucién N° 073-2014-0OEFA/SG, del 27 de octubre
de 2014.

Sexta modificacion del Plan Anual de Contrataciones
del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental -OEFA para el Afo Fiscal 2014, a fin de
incluir doce (12) procesos de seleccion y excluir tres
(3) procesos de seleccion, aprobado con Resolucion
N® 059-2014-OEFA/SG, del 10 de setiembre de 2014,

Quinta modificacion del Plan Anual de Contrataciones
del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA para el Ano Fiscal 2014, a fin de
incluir cuatro (4) procesos de seleccion y excluir un
(01) proceso de seleccion, aprobado con Resolucion
N® 048-2014-OEFA/SG, del 30 de julio de 2014,

T3
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6.-

10.-
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Cuarta Modificacién del Plan Anual de Contrataciones
del Organismo de Ewvaluacion vy Fiscalizacion
Ambiental — OEFA correspondiente al Afie Fiscal
2014, a fin de incluir un (1) proceso de seleccién y
excluir un (1) proceso de seleccion, aprobado con
Resolucibn N°® 037-2014-OEFA/SG, de fecha 25 de
junio de 2014.

Tercera modificacion del Plan Anual de Contrataciones
del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA para el Ao Fiscal 2014, a fin de
incluir tres (3) procesos de seleccion y excluir un (01)
proceso de seleccidn, aprobado con Resolucién
N° 034-2014-0OEFA/SG, del 20 de junio de 2014.

Segunda  Modificacién del Plan Anual de
Contrataciones del Organismo de Ewvaluacion vy
Fiscalizacion Ambiental — OEFA correspondiente al
Anio Fiscal 2014, a fin de incluir cuatro (4) procesos de
seleccion, aprobado " con Resolucion
N® 028-2014-OEFA/SG, del 26 de mayo de 2014.

Primera Modificacion del Plan Anual de Contrataciones
del OEFA correspondiente al Afio Fiscal 2014, a fin de
incluir cuatro (4) procesos de seleccion, aprobado con
Resolucién N* 009-2014-OEFA/SG, de fecha 3 de
marzo de 2014.

Plan Anual de Contrataciones del Crganismo de
Evaluacion y Fiscalizacidn Ambiental - OEFA para el
Ano Fiscal 2014, aprobado con Resolucién
MN® 004-2014-CEFAISG, de fecha 22 de enero de
2014.

Registro y Contratacion de Terceros Supervisores,
Evaluadores y Fiscalizadores

En atencion a lo dispuesto en el Reglamento de
Terceros se atendieron los requerimientos de
contratacion de Terceros solicitados por los érganos
de linea, remitiéndose oportunamente los expedientes
de inscripcion registral (en modo magnético) a los
respectivos Comités de Seleccion de Terceros.

Se gestiond la suscripcion de los contratos de
prestacion de servicios con los Terceros Supervisores,
Evaluadores y Fiscalizadores de acuerdo a la
seleccion realizada por el Comité Permanente de
Seleccién de Terceros de las Direcciones de Linea.

Se gestiond la suscripcién de las Adendas de los
Contratos con los Terceros Supervisores, Evaluadores
y Fiscalizadores de acuerdo a la solicitud de
renovacion requerido por las Direcciones de Linea.
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o La Ceordinacion del Registro de Terceros tiene bajo
su custodia los expedientes fisicos de las solicitudes
de inscripcién registral calificados como aptos y no
aptos.

= Se dispuso la digitalizacion de los expedientes
calificados como aptos, a efectos de optimizar la
atencion de los requerimientos realizados por las
Direcciones de Linea.

g) Coordinacién General de Recaudacion y Control del
Aporte por Regulacién

Aporte por Regulacion:

Se ha logrado recaudar en el afio 2014 el impore de
S/. 109 605 747,47 (Ciento nueve millones seiscientos cinco
mil setecientos cuarenta y siete y 47/100 nuevos soles) por
los subsectores de electricidad, hidrocarburos y mineria,
segun detalle:

Tabla 35
Recaudacion del Aporte por regulacidn (2014)
(Cifras &n nuevos soles)

: ] HegaidaciGnHs IR R AT sy ; |
S0\ S v el et T T TE i < T Total
s ;"H_‘-I..‘l_';l.:' o LA LC R RS S v H 5 |
A il e, )

Mineria 58 699 418,08 58 699 418,08
Hidrocarburos 11 148 286,35 17 615 804,75 4 255 642,08 3301973318
Eleciricidad 5053 932,02 23 968,82 12 597 901,31 10 794,05 17 685 596,20
Total 16 202 218,37 23 958,82 B3 113 124,14 4 266 436,13 105 605 747 .46

Fuente: Oficina de Administracion
Elaborado por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

2.

Oficina de Comunicaciones y Atencion al Ciudadano

La Oficina de Comunicaciones y Atencion al Ciudadano es un
organo de apoyo responsable de desarrollar actividades de
difusion de la labor del OEFA a fraves de los medios de
comunicacién social; tiene a su cargo la imagen institucional,
administrar el portal institucional, el protocolo y las relaciones
publicas institucionales e interinstitucionales.

La OCAC reporta diariamente las noticias (sintesis de noticias)
que se vienen suscitando a nivel nacional a través de la radio,
television, prensa escrita e internet; con incidencia al sector
ambiente.

Otras acciones realizadas:

- Se elabord el boletin institucional, se actualizdé y supervisd
diariamente la pagina web de la institucion.

- Se editd el material audiovisual para dar soporte al portal
web en tiempo real de actividades de la entidad.
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Se reestructurd el portal web institucional, con un disefio
mas interactivo y amigable con el publico externo.

Asimismo se realizaron acciones de sensibilizacién en el
tema de fiscalizacion ambiental, dirigidas a autoridades,
empresarios y ciudadania en general.

Tabla 36

Acclones de comunicacidn y atencidn al ciudadano (2014)

o
AL

Oficina de Comunicaciones y Atencidn -

al Ciudadano | Gestion 12 125 | 100%
Difusidn del Rol Institucional .

(Boletines electrdnicos) Boletin L 12 100%
Acciones de  sensibilizacion  para

auloridades, empresarios v ciudadania en Eventos 40 46 115%
general (Plan de Accidn SINADA)

Boctal = Contrataciones Actualizacién i2 12 100%
Transgarancia Personal Actualizacion 4 5 125%
Acialemle ot Actualizacién | 12 12 100%
Desarrollar Talleres de Induccion interna Talleras 11 1 100%
Mejorar el precedimiento para la alencidn Marma 3 . 100%
de reclamos, quejas y denuncias Aprobada

Actualizacidn de Contenido y Disefio % 100% | 100% 100%

Fuente: Oficina de Comunicacién y Atencién al Ciudadano
Elaborado por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Asimismo, para el fortalecimiento de comunicaciones y atencion al
ciudadano se realizaron las siguientes actividades:

Se realizaron 46 acciones de sensibilizacion para
autoridades, empresarios y ciudadania en general, logrando
capacitar a 3 228 personas durante al afio 2014, en como
presentar denuncias ambientales ante el OEFA a través del
SINADA.

Se realizaron 11 talleres de induccion a nuevos
colaboradores del OEFA, esta actividad fue realizada por la
CGCFA, logrando capacitar a 340 nuevos colaboradores del
OEFA.

Se realizaron seis (6) foros regionales “Fiscalizacion para el
cambio”, en la ciudad de Chiclayo, Chimbote, Junin, Cusco y
Tacna al que asistieron 2 510 personas.

Se realizaron seis (B8) seminarios en los siguientes temas:

o Retos de la fiscalizacion ambiental a cargo de las
entidades del Poder Ejecutivo.

o Tipificacion de infracciones, graduacion de multas,
ejecutoriedad de las sanciones e  informes
fundamentados.
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Tipificacibn de infracciones, graduacion de multas,
ejecutoriedad de las sanciones e informes
fundamentados para colaboradores del OEFA.

La fiscalizacion ambiental del manejo y disposicién final
de las aguas residuales en el Perd.

La funcién supervisora de las entidades de fiscalizacion
del Poder Ejecutivo.

Il Seminario Internacional de Derecho Administrativo
Sancionador Ambiental.

- Se ha participado en los siguientes eventos realizados por el
MINAM:

o
o

Q00

Feria ambiental Sinergia 2014

Reciclar para abrigar (se recolecté 270 kilos de botellas
de plastico)

Dia de la Calidad del aire (DIAIRE)

Dia Interamericano de la limpieza y ciudadania (Diadesol)
Campana "Por de tu parte”.

COP 20 se participd en el evento “Voces por el Clima”
con cinco (5) temas.

- Se ha participado en otros eventos para fortalecer la imagen
institucional del OEFA a nivel nacional.

(w]

o]

o

Q

Conferencia "Consclidando el nuevo enfoque de la
fiscalizacion ambiental”.

Camparfia de arborizacion en los grifos de la capital
(promovido por la Asociacion de Grifos y Estaciones de
Servicio del Peru - AGESP).

Plantacién de arboles en Manchay en el programa
“Adopta un arbol”.

Semana de la educacién ambiental en el Perd

Coordinacion General de Publicaciones. La coordinacion se
encarga en editar los documentos, disefarlos y diagramarlos

En el 2014, se cumplid con la meta anual de doce (12) boletines
en el ano, ademas de publicar cuairo (4) boletines adicionales
vinculados a la tematica de conflictos socioambientales.

Asimismo, se generd nueve (9) libros y seis (6) cartillas, ademas
de una infografia acerca del Articulo 19° de la Ley N°® 30230 y un
encarte acerca de la fiscalizacion ambiental eficiente que realiza el
OEFA publicado en la revista Carefas.
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Tabla 37
Publicaciones realizadas por el OEFA (2014)

L T
yiblicacion

' :fijr_ de ]'_l-}cull;il:n:tg
x| 2 !

Enero Boletin
Boletin institucional Boletin
La fecalizacidn ambiental en residuss sdlidos Cartilla
Fabrero
Compendio de normas & instrumentes juridicos en Lit
materia de fiscalizacion ambiental. Temo ||
Boletin institucional Baletin
El derecho administrativo sancionador ambiental: Libro
Marzo Experiencias en Colombia, Espafia y Peri
El ABC de [a fiscalizacion ambiental para escolares Libro
Baletin institucional Boletin
Espacios verdes Boletin
Abril Fiscalizacion ambiental en aguas residuales Cartilla
El régimen comin de fiscalizacién ambiental Carilla
La fiscalizacion ambiental en el Penl. Reflexiones Libco
sobre las funciones v alribuciones dal OEFA
Boletin institucional Boletin
Mayo La planificacidn en la fiscalizacion ambiantal Cartilla
Fiscalizacion ambiental a la pequeiia mineria y Libro
mineria antesanal. Informe 2013
Junio Baoletin institucional Boletin
Suplemento
Julio Fiscalizacidn eficiente publicado en la
revista Carelas
Balatin institucional Boletin
Aplicacién del Ariculo 19° de [a Ley N® 30230 Infografia
Aporte por Regulacidn del Organismo de Evaluacidn .
Agosto | Ficcalizacion Ambiental Gartiia
Bases de la Fiscalizacion Ambiental en el marco de la
Red Sedamericana de Fiscalizacin y Cumplimiento Libre
Ambiental
Boletin institucional Boletin
El financiamiento de la fiscalizacidn ambiental en el :
Setiembre | 5. £1Aporte por Regulacion que percibe el OEFA e
La ética en la funcidn publica Libro
Boletin institucional Boletin
Octubre
Espacios verdes Boletin
Meviembre | Boletin instifucional Boletin
Boletin instilucional Boletin
Espacios verdes Boletin
Diciembre | Cartilla del ABC de la fiscalizacidn ambiental Cartilla
El rol del OEFA en la gestion de conflictos Libro
socioambientales

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Atencion al Ciudadano.
Elaborado por la Oficina de Comunicaciones y Alencidn al Cludadano.
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- Se atendieron 4 419 consultas de ciudadanos de manera
telefonica (2 794), virtual (1 181) y presencial (444) a traves
del Servicio de Informacion y Atencion al Ciudadano (SIAC).

. En el 2014 se mejoro la comunicacion a través de los
diferentes canales de comunicacion como las redes sociales
(Facebook, twitter, youtube, flickr), prensa escrita, radio y
televisibn para la busqueda del posicionamiento de la
institucion.

- En el ano 2014, el ndmero de suscriptores del Facebook del
OEFA llegdé a 38 568 seguidores. De manera periddica,
OCAC realiza trivias ambientales en nuestro fan page,
promoviendo asi la participacion de nuestros seguidores
para obtener packs de publicaciones OEFA.

- Se publicaron 44 videos a través del youtube. En la cuenta
oficial de Twitter del OEFA se registraron 4 452 seguidores.

Coordinacion General del Servicio de Informacion Nacional
de Denuncias Ambientales. A continuacion se muestra lo
siguiente.

- En el afio 2014 la Coordinacion General del Servicio de
Informacion  MNacional de  Denuncias  Ambientales
(CGSINADA) registrd un mil doscientos ochenta y tres
(1283) denuncias ambientales, lo cual significd wun
incremento notable en el nimero de denuncias con relacién

al afo 2013,
Afo 2013 Afio 2014 l
141 OEFA 211 QEFA
304 EFA/[otras 1072 EFA /otras
entidades entidades
publicas publicas
1600
1400
1200
b 1 283
800
600
400
200 445
0
2013 2014

Figura 7. Denuncias ambientales registradas durante los afios 2013 y 2014

Fuenie: Oficina de Comunicaciones y Atencidn al Ciudadano
Elaborado por la Oficina de Comunicaciones y Atencion al Ciudadano

i)
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Es importante sefialar que las denuncias ambientales
recibidas por la CGSINADA pueden estar referidas a hechos
de competencia directa del OEFA en el ambito de sus
facultades o bajo la competencia de otras entidades publicas
dentro del Sistema Nacional de Gestidon Ambiental.

En tal sentido, en grafico se muestra el numero de
denuncias ambientales recibidas y gestionadas a través de
la CGSINADA en el 2014, en el cual se puede apreciar las
denuncias de competencia directa del OEFA (211), asi como
las denuncias correspondientes a las competencias de otras
entidades publicas (1 072):

Denuncia Directa

. = Denuncia Indirecta

Figura 8: Total de denuncias recibidas por la CGSINADA (2014)

Fuente y elaborado por la Oficina de Comunicaciones y Atencién al Ciudadano
(CGSINADA)

PESOUERIA

WINER(A
12

Figura 9; Denuncias ambienfales regisfradas de compefencia directa del OEFA (211}
(2044)

Fuente y elaborado por la Oificina de Comunicaciones y Atencidon al Ciudadano
{CGSINADA)
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La figura 9 muestra el detalle por unidad productiva (sector)
de las 211 denuncias ambientales registradas de
competencia directa del OEFA, siendo la mayor cantidad
denuncias en el sector mineria.

- Se aprobaron las "Reglas para la atencion de denuncias
ambientales presentadas por el OEFA", mediante
Resolucion N° 015-2014-OEFA/CD, del 8 de abril de 2014.

4.2.4 Oficina de Asesoria Juridica

La Oficina de Asesoria Juridica - OAJ es el érgano responsable de
asesorar y emitir opinidn sobre los asuntos de caracter juridico del
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA que le sean
consultados por los diferentes organos de la institucion, de acuerdo a lo
dispuestc en el Articulo 25° del Reglamento de Organizacién y
Funciones del OEFA; dependiendo jerarquica y funcionalmente de la
Secretaria General.

Conforme a las metas programadas en el Plan Operativo Institucional
(POI) de la OAJ de 2014, y dentro del marco de las funciones asignadas
a esta Oficina, segun lo dispuesto en el Articulo 26° del Reglamento de
Organizacién y Funciones del OEFA, se consideraron como acciones
prioritarias la asesoria y opinién legal en materia ambiental y gestion
publica, asi como la asesoria legal a la Alta Direccion del OEFA, entre
otras.

En tal sentido, la Oficina de Asesoria Juridica brindd asesoria legal para
la emisién de Resoluciones de Consejo Directivo, Resoluciones de
Presidencia del Consejo Directive, Resoluciones de Secretaria General
y otras; habiéndose compendiado las principales acciones llevadas a
cabo en el Informe de Gestion Anual 2014,

En consecuencia, la Oficina de Asesoria Juridica coadyuvo al
cumplimiento de los objetivos estratégicos generales y especificos de la
entidad, asi como con las funciones asignadas por la Alta Direccion,
durante afio 2014,

Tabla 38
Acciones de Asesoria Juridica

. ',-,'i::m.::f:q & &-
i d‘\.HJI.":#r e m‘n':.‘_rté: ECEe "_:.;;:'__
VL .|_|:|:"._.:-:.ﬂ.'_il:|-r.'.. : I-:..-...:'.-.r-:T.wa.._.-:.:_?:_.'_
=1 S
Aspsoramiento técnico y | Informe de
juridico gostion 12 12 100% | BB2 399,00 | 062 DBS.26 | 94%
Infprme de gestién mensual Informe 12 12 100%%
Qpanidn en temas de gestidn - -
publica Iniorme 184 vy | 17a%%
Infarrme &n temas de geshon T | ) 7o |
| ambenta Informe 43 5 107 |

Fuente: Oficina de Asesoria juridica
Elzborado por: Oficina de Planzamiento y Presupuasto
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Se emitieron 321 Informes de Opinion Legal en materia de gestion
publica, que superaron la meta fisica programada para el afic 2014 que
ascendia a un total de 184 Informes de Opinién Legal.

Se emitieron 46 Informes de Opinion Legal en materia de Gestion
Ambiental, que superaron la meta fisica programada para el afio 2014
que ascendia a un total de 43 Informes de Opinion legal.

Por otro lado, se han emitido 506 memorandums, 9 oficios y 6 cartas,
con los cuales se ha dado tramite e impulso a requerimientos de
diversas oficinas del OEFA, asi como de entidades publicas y privadas.

4.2.5 Oficina de Control Institucional

La Oficina de Control Institucional esta encargada de ejecutar el control
gubernamental interno preventivo y posterior, en cumplimiento de
planes y programas anuales y el control gubernamental externo, por
encargo de la Contraloria General de la Replblica, de conformidad con
lo establecido por la Ley N® 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional
de Control y demas disposiciones legales vigentes.

En el desempefio de sus funciones han emitido informes de acciones de
control e informes de veeduria, asimismo, han realizado acciones de
control emitiendo informes y examenes especiales gque contienen
recomendaciones a implementar por los diferentes érganos del OEFA.

Tabla 39
Acciones de Control y Auditoria (2014)

Acciones de control y Informe de

auditoria gestion 12 12 | 100% | 904 325,00 | 896 105,22 | 9%

Informe de gestidn mansual Informe 12 12 100%

Fuente: Oficina de Control Institucional
Elaborado por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Para el periodo 2014, se programaron la realizacion de tres (3) acciones
de control, las cuales fueron ejecutadas al 100%, emitiendo los informes
respectivos, ademas de siete (7) Memorandums de Control Interno
como resultado de dichas acciones de control.

Por otro lado, se realizé doce (12) de las diez (10) actividades de
control, vinculadas a la verificacién del cumplimiento de la normativa
ambiental vigente, asi como a la participacién en veedurias de procesos
de seleccién y entregas de cargo y la emision de orientaciones de oficio,
segun lo programado en el Plan Anual de Control alcanzando el 120%
de ejecucion de dicha meta.
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Asignaciones Presupuestarias que no resultan en Productos - APNOP

4.3.1 Proyecto: Mejoramiento del Servicio de Informacién Nacional de
Denuncias Ambientales — SINADA

En el afio 2014 se ejecutd al 100% de la meta fisica y financiera, seguin
el siguiente detalle:

Se culminé con la emision de la mensajeria radial a nivel nacional
y regional (componente 1).

Se adquirieron las licencias de office para los equipos y laptop
adquiridos dentro del proyecto.

Se culminé con el proceso de supervision del proyecto, quien
ayudd en el informe de cierre.

Se elaboré el informe de cierre del proyecto indicando el sustento
por el cual no se debe continuar con la ejecucion del proyecto.

Tabla 40
Ejecucién Presupuestal del Proyecto SINADA (2014)

i .-Il_il.l|l'4

Fortalecimiento dg
capacidades Porcentaje 570 732,00 | 570 730,57 | 100%

Sl ad e =

vl e mﬂg x

e ‘1
3 =

Echfizl E

[ e

Mejoramients del Servicie de

Informacicn Macional da G
Denuncias  Ambisniaies - | orcentale | 100% | 100% | 100%

SINADA

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Atencidn al Ciudadano
Elaborado par: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

4.3.2 Actividad: Capacitacion y Perfeccionamiento

En el marco del Plan de Desarrollo de las Personas (PDP), se ha
capacitado a 237 trabajadores del OEFA a través de 50
capacitaciones realizadas en seminarios, congresos, cursos y
diplomados de especializacion.

Coordinacidn General de OMicinas Desconcentradas |+ 2

Oficina de Tecnologias de la Informacion ,_E_ 2 R
Oficina de Administracidn & 0000 T 145
Organo de Control Institucional i e
Oficina de Asesoria Juridea | 2
Oficina de Plansamiento y Presupuesio . 1

Ohemna de Comunicacicnes y Alencidn al Ciudadano ]

Direccion de Evaluacion i
Diracoién de Supervisian 48

Direccion de Fiscalizacion. Sancidn y Aphcacion de | 12

Tribunal de Fiscaizacidn Ambiantal 3
Alta Direccibn 4

Figura 10: Personal capacitado segan Direccion wo oficina (2014}

Fuente: Oficina de Adminisiracion (Recursos Humanos)
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- Capacitacion segun de Recursos Humanos: Se capacitaron a
sesenta y tres (63) trabajadores.

- Encuentro Nacional de Lactarios realizado en la Municipalidad
Provincial de Lima, (1).

Modelo del Sisterna Administrativo de Gestion de RRHH en el
Nuevo Servicio Civil, (5).

Mueva version del moédulo de control de pagos de planillas,
realizado en el MINTRA, (5).

Capacitacion a Instituciones Publicas realizado por SERVIR,
(1).

- Coloquio Archivistico, (10).

- Curso Virtual de Ecoeficiencia, (2).

- Registro de Trabajadores y Derecho habientes a la Seguridad
Social de Salud — ESSALUD a través del T-Registro de
SUNAT, (1).

- Esguema de pagos electrénicos del sector pablico ¥ la nueva
version de modulo de pago de planillas, (3).

Procedimiento para la Preparacion de los Archivos de Texto y
su respectiva Importacion en el Modulo de Control de Pago de
Planillas del Sector Publico (MCPP-SIAF 2014), (1).
Capacitacion de los alcances de la  Directiva
N® 003-2014-OEFA/SG, (16).

Capacitacion de los miembros de SST por parte de la ONPE,
(6).

Seglin las especializaciones programadas en el Plan de
Desarrollo de las Personas — PDP, (12).

Se realizaron 39 eventos de capacitacion dirigidos al publico
externo para difundir las funciones y actividades del OEFA,
logrando capacitar a un total de 4025 participantes.

- La Coordinacion General de Capacitacion en Fiscalizacion
Ambiental ha realizado 57 eventos de capacitacion dirigido al
personal del OEFA en materia de gestion y fiscalizacion
ambiental, en el que asistieron un total de 2 988 participantes, con
un total de 724 horas.

Se realizaron 29 talleres de sensibilizacién y capacitacion, en el
marco de los convenios suscritos que responden a la RUCEFA
logrando capacitar a 425 estudiantes y a 130 docentes de las
universidades de Arequipa, Cusco, Cajamarca, Trujillo, Lima,
Iquitos y Tacna.

Adicionalmente a las actividades programadas en el POl 2014, se han
desarrollado las siguientes actividades:

Elaboracion de materiales de difusion para la implementacion de
la RUCEFA.

- Apoyo en la elaboracion de la sintesis informativa

- Coordinaciones para la realizacidn de capacitacién a jueces y
fiscales.

- Propuesta para la elaboracion del curso de extension universitaria.

- - Apoyo en la correccion de libro de ponencias.
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Apoyo en la coordinacion para la realizacion de fotos
institucionales de los funcionarios del OEFA.

Envio de libros a la feria internacional “Libro de Bogota™
SINERGIA

Participacion del OEFA en dialogos ambientales.

En ese sentido, a fin de lograr la implementacion de la RUCEFA se
realizaron las siguientes actividades:

a)

b)

Talleres de sensibilizacién y capacitacion RUCEFA.- Esta
fase es precedida por la suscripcibn de convenios de

cooperacion interinstitucional entre el OEFA vy la universidad. A
traves de estos talleres se busca captar al mayor nimero de
estudiantes universitarios interesados en la fiscalizacion
ambiental y susceptible de formar parte de la RUCEFA.

En el marco de los convenios suscritos que responden a la
RUCEFA se realizaron veintinueve (29) talleres de sensibilizacion
y capacitacién, de modo que se logré capacitar a cuatrocientos
veinticinco (425) estudiantes y a ciento treinta (130) docentes de
las universidades de Arequipa, Cusco, Cajamarca, Trujillo, Lima,
lquitos y Tacna.

Acreditacion de rucefistas.- Respecio de las capacitaciones
realizadas en la ciudad de Lima se logro consolidar la
acreditacion del primer grupo de rucefistas integrado por cuatro
(4) alumnas pertenecientes a diversas carreras de la Pontificia
Universidad Catdlica del Perd (PUCP).

Tabla 41
Alumnas acreditadas en el marco de la RUCEFA (2014)
R R cee TP 8 VAR o flabee] ) gk Thivers dad=|
0001 Diaz Redolfo Marjorie Estefani _;UFCP
000z Gutigrrez Lima Melisa PUCP
0003 Mateu Sulca Grata Evelyn PUCP
| non4 Rivera Ruiz Maria Nadia PUCP

Fuente: Oficina de Comunicaciones y Atencion al Ciudadano.
Elaborado por la Oficina de Comunicacicnes y Alencion al Ciudadano.

Talleres de sensibilizacion a la ciudadania.- Los estudiantes
acreditados como capacitadores en fiscalizacion ambiental
convocaran a los talleres de capacitacion dirigidos a la
ciudadania en general, en coordinacién y de acuerdo con los
planes y cronogramas establecidos por la Coordinacion General
de Capacitacion en Fiscalizacibn Ambiental o la oficina
desconcentrada, de ser el caso.

Estos talleres estaran dirigidos a escolares, comunidades
campesinas o nativas, pueblos indigenas, integrantes de
organizaciones sociales base y oitros grupos poblacionales
asentados en zonas de alta conflictividad socioambiental o en
areas con alta incidencia de pobreza.
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La poblacion en general es el publico final al que quiere dirigirse el
OEFA. Resulta fundamental que las acciones de fiscalizacion
ambiental tengan el soporte de la participacion y vigilancia
ciudadanas. Los distintos publicos involucrados y convocados a
participar de las capacitaciones de la RUCEFA tendrdn la
oportunidad de integrar una ciudadania consciente con el
ambiente y participativa con los planes estratégicos del Estado, en
este caso del OEFA.

Tabla 42
Acciones de Capacitacion y perfeccionamiento (2014)

ta fisica

asistencia
técnica  por  recursos '““"._;1‘]:"“ 12 | 12 | 100% | 251 280,00 | 230 622,10 | s2%
humanos g g
Parsona
Senigores capacitados Capacitada 40 237 | 593%
’ ’ Persona
Servidores Eﬂpac_;aﬁzmha E iall 40 83 158%
. Ry Gus
da Codigo de Etica de la Eventa & 1 100%:
Funcidn Pdblica
Capacitacion sobre
responsabilidad adménistrativa By % % e
Capacilacion en  procesos
adrministrativos discipli Evenlo 1 1] 100%
Capacitacién  en lemas de
i Evenio 2 2 100%:
Coord. General -7 —— T
Capacitacion en Fiscalizacion | " Lo 12 12| 100% | 979 123,00 | 971'96E,98 | 99%
Amblental
Eventos dirigidos a pdblico
BTG Evenio 21 39 186%
Evento  Internacional para
piblico infermo y extemo Evento 1 1] 0%
Cursos we tallgres
pincipaimente en materia de
" ¥ fiscallzacks Hovas 303 724 239%
ambienial
Cooperacidn Técnica Convenio 18 17 48,
Talleres de capacilacion
RUCEFA Taller k] 28 B81%
Planeamiento y ejecucion de
aclos previos oel | Curso de Porcentaje 100% | 100% | 100%
Exlensién Universilaria OEFA.

4 Fuente: Oficina de Administracion (Recursos Humanos) y la Coordinacién General de Capacitacion

en Fiscalizacion Ambiental
Elaberado por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

4.3.3 Actividad: Sistematizacion de la informacién de fiscalizacion
ambiental

La Oficina de Tecnoclogias de la Informacion es un organo de apoyo
encargado de realizar las actividades relacionadas con el desarrollo,
implementacién, operacion, mantenimiento y seguimiento de los
sistemas informaticos y para brindar soporte técnico a los usuarios,
garantizando su seguridad y confiabilidad. '



Tabla 43
Sistematizacion de la informacion de fiscalizacion ambiental (2014)

Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental

Oficima de Tecnologia de la | Informe de

Inf cion GasHon 12 12 100% | 3 764 775,00 | 3 407 165,15 | 91%
Informe de Gestion Inferme 12 12 100%

Formular  Plan  Oparativo

Informatico Plan 1 1 100%

Informe sobre la evaluacion

ded Plan Oparalivo Informe 1 1 100%

Informdtics

Fuente: Oficina de Tecnologias de la Informacion

Elaborado por la Oficina de Planeamiento v Presupuesto

Actividades realizadas:

Se realizo la Evaluacion del Plan Operativo Informatico 2013 del
OEFA, fue aprobado con Resolucion N° 015-2014-OEFA-PCD, del
30 de enero de 2014,

Se elaboro el Plan de Operativo Informatico 2014, dirigido al
ONGEI, con el fin de obtener un marco de referencia para el
desarrollo de sistemas de informacion e implementacion de
equipamiento e infraestructura tecnclégico que responda a los
objetivos estratégicos del OEFA, fue aprobado con Resolucion
N® 021-2014-OEFA-PCD, el 26 de febrero de 2014.

Se instald licencias de Microsoft Office Professional 2013 a los
equipos de las oficinas desconcentradas y a la Oficina de
Coordinacion General de oficinas Desconcentradas.

Implementacion de nuevas funcionalidades del “"Sistema
Conflictos”.

Desarrollo del Médulo de Administracién de usuarios para los
sistemas OSINERGMIN (GFEMA, SGSCOPE).

Desarrollo e implementaciéon de Aplicativo para Calculo de Interés
Moratorio para Administrados.

Mantenimiento de los siguientes sistemas y/o modulos:

- Sistema de Registro de Instrumentos Ambientales,
incorporaciéon de nuevas funcionalidades.

- Médulo de ejecucion coactiva para el registro de pagos vy
consulta de imputacion de pagos.
Moédulo de control de deuda para el reconocimiento de los
pagos con descuento e identificacion de tipo de pago.
Sistema de GFEMA para la presentacion de manifiestos de
residuos solidos, mantenimiento de tablas maestras e
implementacion de reportes graficos.
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- Sistema de Aporte por Regulacién para baja de registros de
sujetos obligados, inclusién de campos en el registro de
obligados y generacion de reportes.

Implementacion de servidor de hora (NTP) Linux para data center
del OEFA.

Implementacion de servidor SYSLOG central para los servidores
Linux del data center del OEFA.

Se realizd la suscripcién de la licencia SPIJ y se realizo las
instalaciones al personal del OEFA.

Se realizé el Mantenimiento de Software de Acceso Remoto
Tarantella / Propalms TSE.

Se realizé el Mantenimiento de Comunicaciones Inalambricas
(Antena - Radio Enlace) OEFA 2, OEFA 3, OEFA 4 y 5.

Suscripcion para el servicio de almacenamiento en la nube Google
Drive.

Se atendid los reguerimientos de capacitacion, desarrollo yio
mantenimiento de aplicaciones elaboradas por las distintas
oficinas y direcciones de linea en el mantenimiento y soporte a los
aplicativos de GFEMA, efluentes, SDJA, STD, RIA, Planefa,
visitas, aplicativo intranet en ambientes de pruebas.

Se desarrolld el Médulo de Administracion de usuarios para los
sistemas de OSINERGMIN (GFEMA, SGSCOPE).

Servicio de mantenimiento preventive para equipo de aire
acondicionado del data Center.

Se realizd la adquisicion de 100 mouse, 100 teclados, 12 access
point, 5 tarjetas de telefonia equipamiento de computo.

Desarrollo e implementacion de aplicativo para célculo de Interés
Moratorio para Administrados.

Desarrollo de un aplicativo para Codificacién de Infraccion
Ambiental.

Se desarrollaron los sistemas de Matriz de opiniones juridicas,
Aparte por Regulacion, Planefa, SINADA.

Procesos de estandarizacion:

o

Estandarizacién de las Licencias para el Antivirus Kaspersky
conforme a los términos de referencia detallados en el Informe
Técnico de Estandarizacion de Software N° 009-2014.0EFA/OTI
emitido por la Oficina de Tecnologias de la Informacion. Aprobar la
Estandarizacion del servicio de soporte tecnico para las Licencias
del Antivirus Kaspersky conforme a los términos de referencia
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detallados en el Informe Técnico de Estandarizaciéon de Software
N® 010-2014.0EFA/OTI emitido por la Oficina de Tecnologias de la
Informacion, aprobado con Resolucion N° 078-2014-OEFA/SG,
del 01 de diciembre de 2014,

Estandarizacion del Sistema de Almacenamiento marca DELL
modelo Equailogic y la Biblioteca de Cintas marca DELL modelo
PowerVault conforme a las especificaciones técnicas detalladas
en el Informe Técnico de Estandarizacion de Hardware
N°® 008-2014.0EFA/OT! emitido por la Oficina de Tecnologias de Ia
Informacion, aprobado con Resolucion N° 047-2014-OEFA/SG,
del 25 de julio de 2014.

Estandarizacion del Sistema Operativo Red Hat Enterprise Linux
conforme a las especificaciones técnicas detalladas en el Informe
Técnico de Estandarizacion de Software N* 006-2014.0EFA/OTI y
el Informe Técnico Previo de Evaluacion de Software No 005-
2014-0EFA/OTI, emitidos por la Oficina de Tecnologias de la
Informacién, aprobado con Resolucidon N® 046-2014-0EFA/SG,
del 25 de julio de 2014.

Estandarizacion de la Plataforma Tecnoldgica DELL para la familia
de servidores y enclosure PowerEdge DELL y del software de
administracion y control que forma parte integrante de Ila
plataforma, conforme a las caracteristicas técnicas detalladas en
el Informe Técnico de Estandarizacion de Hardware
MN® 005-2014.0EFA/OTI, emitidos por la Oficina de Tecnologias de
la Informacion, aprobado con Resolucién N® 043-2014-OEFA/SG,
del 8 de julio de 2014.

Estandarizacion del servicio de Soporte Técnico de las Licencias
VMware VSphere Enterprise Plus y VMware VCenter Server
Estandar para VSphere, conforme a los Terminos de Referencia
detallados en el Informe Técnico de Estandarizacion de Software
N® 001-2014-0EFA/OTI, aprobado con Resolucion
N® 038-2014-OEFA/SG, del 27 de junio de 2014,

Estandarizacion de la Licencia del Software Antivirus Kaspersky
Total Space Security, conforme a las Especificaciones Técnicas
detalladas en el Informe Técnico de Estandarizacion de Software
N° 002-2014.0EFA/OTI y el Informe Tecnico Previo de Evaluacion
de Software N° 002-2014-0EFA/OTI, aprobado con Resolucion
N® 035-2014-OEFA/SG, del 23 de junio de 2014,

Estandarizacion de la Licencia del Software de informacion
geografica ArcGIS y los componentes que forman parte de su
solucion (ArcGIS for Desktop Advanced, ArcGIS for Desktop
Basic, ArcGIS 3D Analyst for Desktop, ArcGIS Spatial Analyst for
Deskiop, ArcGIS for Server Advanced Enterprise, ArcGIS
Geostatistical Extension for Server, ArcGIS Network Analyst for
Server, ArcGIS Spatial Analyst for Server, ArcGIS 3D Analyst for
Server), conforme a las especificaciones técnicas detalladas en el
Informe  Técnico de  Estandarizacion de  Software
N°® 004-2014.0EFA/JOTI y en el Informe Técnico Previo de
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Evaluacién de Software N* 003-2014.0EFA/OTI, aprobado con
Resolucion N® 031-2014-OEFA/SG, del 5 de junio de 2014,

Estandarizacién de la Licencia del Software de Administracion de
Contenidos Alfresco Enterprise, conforme a las Especificaciones
Técnicas detalladas en el Informe Técnico de Estandarizacién de
Software N° 015-2013-OEFA/QTI y el Informe Técnico Previo de
Evaluacion de Software N* 012-2013-OEFAJ/OTI, aprobado con
Resolucién N° 030-2014-0EFA/SSG, del 5 de junio de 2014.

Estandarizacion del Servicio de Mensajeria Google Apps for
Business y del servicio de soporte técnico respectivo, conforme a
los términos de referencia detallados en el Informe Técnico de
Estandarizacidn de Software M° 007-2014 OEFA/OTI de la Oficina
de Tecnologias de la Informacion, aprobado con Resolucion N°
028-2014-OEFA/SG, del 23 de mayo de 2014.

Estandarizacion de Software Microsoft Visio Professional 2013
conforme a las especificaciones técnicas detalladas en el Informe
Técnico de Estandarizacion de Software N® 013-2013-0EFA/OTl v
el Informe Tecnico - 39 Previo de Evaluacion de Software
W 10-2013-0EFA/OTI, aprobado con Resolucion
N® 020-2014-OEFA/SG, del 24 de abril de 2014,

Estandarizacion para la adquisicion de las Licencias Adobe
Creative Cloud y Corel Draw Graphics Suite X6 conforme a las
especificaciones técnicas detalladas en el Informe Técnico de
Estandarizacion de Software N°® 014-2013.0EFA/OTI, aprobado
con Resolucion N° 019-2014-OEFA/SG, del 24 de abril de 2014.

Estandarizacion del Servicio de Soporte Técnico y Mantenimiento
de la Plataforma Tecnolégica DELL, conforme al listado del
software de administracion y control de contenidos detallados en
el Informe Técnico de Estandarizacion de Software
N* 012-2013-OEFA/OTI, aprobado con Resolucion
N® 018-2014-OEFA/SG, del 21 de abril de 2014.

Estandarizacion del Sistema de Almacenamiento DELL Equallogic
PS6100E, conforme a las caracteristicas detalladas en el Informe
Tecnico de Estandarizacion de Software N° 011-2013-0OEFAJOTI,
aprobado con Resolucion N° 017-2014-0EFA-SG, del 21 de abril
de 2014.

Estandarizacién para la adquisicion de los Cartuchos Tape
Backup LT0O4 DELL conforme a las especificaciones técnicas
detalladas en el Informe Técnico de Estandarizacion de Hardware
M® 005-2013 OEFAJOTI del 9 de octubre del 2013, aprobado con
Resolucian N* 017-2014-0EFA-5G, del 21 de abril de 2014.
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DESCRIPCION DE LOS PROBLEMAS PRESENTADOS

El OEFA ha fortalecido la fiscalizacion ambiental a nivel nacional. Para
cumplir esta tarea ha sido necesario reclutar mayor capital humano que
viabilice las reformas emprendidas y ejecute las acciones institucionales en
todo el pais. El incremento de personal y equipos trae como consecuencia la
necesidad de contar con espacios adecuados que brinden mayores
comodidades a quienes prestan servicios en la institucién, ademas de contar
con almacenes que resguarden con mayor seguridad los equipos que dan
soporte a las labores que se realizan.

Debido al insuficiente personal de supervision, la Direccion de Evaluacion
brindé apoyo en la realizacién de supervisiones a los administrados,
ocasionando que sus actividades fueran reprogramadas en el Plan Operativo
Institucional para el segundo semestre 2014.

Las oficinas desconcentradas vienen ejecutando esfuerzos en las veinticuatro
(24) regiones del Perd para implementar acciones que permitan concientizar a
los ciudadanos, difundir las actividades de fiscalizacion ambiental a las EFA y
garantizar una intervencion del OEFA mas célere. Para que estas oficinas
logren dicho objetivo, se requiere dotarlas de un mayor nimero de equipos de
monitoreo que permitan realizar de manera directa mediciones de calidad del
agua, suelo, aire, ruido, emisiones, entre otros.

Las labores realizadas por el OEFA constituyen actividades técnicas
especializadas que requieren la toma y analisis de muestras. A la fecha este
servicio es realizado por el sector privado, gue en la experiencia del OEFA, ha
demostrado ser insuficiente para cubrir las necesidades de esta Entidad. Por
ello, surge la imperiosa necesidad de implementar un laboratorio propio que
permita satisfacer las demandas de analisis de muestras del OEFA y asi
fortalecer una fiscalizacion ambiental alin mas efectiva y oportuna.

El OEFA no posee aun un sistema integrado que le permita agilizar las
labores administrativas de logistica, - recursos humanos, contabilidad,
tesoreria, planeamiento y presupuesto.

El equipo técnico del area de desarrollo no ha contado con analistas
programadores permanentes para desarrollo de software, lo cual motivo
tercerizar la atencion de los diversos requerimientos de desarrollo de
software, implicando tiempos adicionales de captacion y administrativos
previos a su atencion a los usuarios.

Alta complejidad de los expedientes en proceso de evaluacion, ameritan un
mayor tiempo de investigacion y analisis.
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DESCRIPCION DE MEDIDAS CORRECTIVAS

1

Para distribuir la carga procesal se han formado equipos de trabajo
especializados multidisciplinarios y se han conformado tres (3) Salas
Especializadas en Mineria, Energia, Pesqueria e Industria Manufacturera
para el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental.

Mediante Resolucion de Consejo Directivo N* 001-2014-OEFA/CD, de fecha 6
de enero de 2014, se modificé el Régimen de Contratacién de los Terceros
Evaluadores, Supervisores y Fiscalizadores del OEFA, lo que permitié contar
con mayor cantidad de personal para las direcciones de linea.

Se han alquilado nuevos locales para facilitar el desarrollo de las labores en el
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental (OEFA).

Implementar con equipos para mediciones y monitoreo de la calidad
ambiental a las oficinas desconcentradas.

Mediante Informe N® 002-2014-OEFA/CGDCPE, del 27 de junio de 2014, se
presentd el Plan de Trabajo para la elaboracién del estudio de pre inversion a
nivel de perfil del proyecto de inversion publica crientado al "Mejoramiento del
servicio de Fiscalizacion en el OEFA”.

Implementar un sistema administrativo que integre las labores de logistica,
recursos humanos, contabilidad, tesoreria, planeamiento y presupuesto,
permitiendo realizar una interface con el Sistema Integrado de Administracion
Financiera SIAF, para evitar la duplicidad de esfuerzos y lograr la atencién
oportuna de las obligaciones del OEFA.

Fortalecer la capacidad del equipo técnico del Area de Desarrollo mediante la
incorporacion CAS de gestores de proyectos, DBA vy analistas
programadores.

Se ha solicitado la contratacion de personal CAS y se ha contratado el
servicio de terceros para la evaluacion de los proyectos de resolucién dentro
de los plazos reglamentarios.
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Vil. CONCLUSIONES

1.

Se realizaron un total de 2 707 acciones de vigilancia y monitoreo ambiental
las cuales se desagregan de la siguiente manera: 10 planes de evaluacion, 14
monitoreos participativos 383 monitoreos no pariicipativos (314 monitoreos
ambientales, 7 monitoreos de radiaciones no ionizantes, 18 monitoreos de
OVM), 2009 presuntos pasivos ambientales y 305 evaluaciones a
disposiciones finales a residuos sdlidos de origen municipal.

Se realizaron 2 947 actividades de supervision directa a los administrados, de
las cuales se han aprobado 2 834 informes de supervision, de ellas el 74%
{2 100) fueron realizados por la Direccion de Supervision y el 26% (734) por
las oficinas desconcentradas, con la finalidad de asegurar el cumplimiento por
parte de los administrados de las obligaciones ambientales a su cargo. Con
ello, se logré una ejecucion del 107%, respecto de la meta programada en el
afio 2014.

Se realizaron 980 actividades de supervision a las Entidades de Fiscalizacion
Ambiental (EFA), de este total se culminaron 976 informes de supervisién a
las Entidades de Fiscalizacién Ambiental (EFA) a nivel nacional, regional y
local, a través de la Direccidn de Supervisidn (286) y de las oficinas
desconcentradas (690), lo gue significé una ejecucién total del 113% respecto
de la meta programada.

En el marco de las capacitaciones y del seguimiento al desempefio de |as
EFA, se ha verificado que 401 entidades publicas que conforman el SINEFA
han presentado su Planefa, lo que representa una ejecucién del 100%.

Se concluyeron 1997 expedientes de Procedimiento Administrativo
Sancionador (PAS) en primera instancia, lo que representa una ejecucién del
103% respecto de la meta programada en el POl 2014 (1 931 expedientes).
Se verifica ademas, que de los 1997 expedientes concluidos, 244
corresponden a los administrados del sector mineria, 1 565 a los
administrados de energia y 128 a los administrados de pesqueria.

Se resolvieron 189 expedientes en segunda y ultima instancia administrativa
por el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental.

Se suscribidé un total de dieciocho (18) convenios, de los cuales uno (1) se
suscribio con el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos y diecisiete (17)
convenios de cooperacion interinstitucional se suscribieron con universidades
publicas y privadas vy cuatro (4) adendas de convenio suscritas en el marco de
la Red Universitaria de Capacitacion y Educacion en Fiscalizacion Ambiental
(RUCEFA), con el objeto de capacitar a los jovenes universitarios del tercio
superior, para que contribuyan en la difusion de la normativa que regula la
fiscalizacion ambiental y las competencias del OEFA.

En el marco de los convenios suscritos que responden a la Red Universitaria
de Capacitacion y Educacion en Fiscalizacion Ambiental (RUCEFA), se
realizaron veintinueve (29) talleres de sensibilizacién y capacitacion, logrando
capacitar a cuatrocientos veinticinco (425) estudiantes y a ciento treinta (130)
docentes de las universidades de Arequipa, Cusco, Cajamarca, Trujillo, Lima,
Iquitos y Tacna.
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Se aprobaron veintian (21) instrumentos normativos, de los cuales siete (7)
son normas modificadas y catorce (14) son normas nuevas en temas de
Fiscalizacion Ambiental. Adicionalmente a ello el Ministerio del Ambiente
aprobé dos (2) normas ambientales.

Se establecieron nueve (9) coordinaciones que permitieron fortalecer la
gestion institucional, entre ellos tenemos:

- Coordinacion General del Sisterna de Control

- Coordinacion General del Servicio de Informacién MNacional de
Denuncias Ambientales

- Coordinacion General de Proyectos Mormativos e Investigacion Juridica

- Coordinacion de Sistematizacion de Informaciéon e Investigacion de
Conflictos Socioambientales

- Coordinacién de Gestibn de Conflictos y de Cumplimiento de
Compromisos Socioambientales
Coordinacion General de Publicaciones
Coordinacion General de - Integridad, Responsabilidad, Etica y
Anticorrupcion,
Coordinacion General de Disefio y Control de Proyectos Estratégicos
Coordinacion General de Recaudacion y Control del Aporte por
Regulacion '



