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PRESENTACION

El presente documento contiene la evaluacion correspondiente al cuarto trimestre y
anual del Plan Operativo Institucional 2011, realizado en base a la informacion
contenida en los informes de evaluaciéon remitidos por las Unidades Organicas
responsables de la programacién y ejecucion de las actividades del Plan Operativo

Institucional y tomando en cuenta los reportes de ejecucién al Cuarto Trimestre 2011.

Cabe indicar que el presente informe contiene las actividades programadas en el Plan
Operativo Reprogramado 2011, aprobado por Resoluciéon de Presidencia del Consejo
Directivo N° 076-2011-OEFA/PCD, el 25 de noviembre 2011.

En cuanto a la evaluacidén de las metas fisicas por Unidad Organica, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto disefio un formato que ha permitido a las Unidades

Organicas la evaluacién de todas las actividades del Plan Operativo Institucional.

La Evaluacion de la Unidad Ejecutora 051-OEFA se desarrolla en 4 partes que tocan

los siguientes puntos:

= Plan Estratégica Institucional

= Marco Presupuestal

= Evaluaciéon del Plan Operativo Institucional (POI) del Afio
Fiscal 2011

= Conclusiones y Recomendaciones
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1. DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

1.1. VISION
Alcanzar una gestiéon de excelencia comprometiendo a la sociedad en su
conjunto en el cumplimiento eficiente de la normatividad ambiental.

1.2. MISION
Ejercer, como ente rector del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental - SINEFA, la evaluacion, supervision vy fiscalizacion del

cumplimiento de la normativa ambiental a nivel nacional, integrando los
esfuerzos del Estado y la Sociedad, de manera coordinada y transparente,
para asegurar una efectiva gestion y proteccion del ambiente.

1.3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Objetivos Estratégicos Generales

Implementar y mantener un sistema eficaz
y eficiente de Evaluacion, Supervision y
Fiscalizacién Ambiental.

| Lograr una eficiente gestién institucional.

Fortalecer institucionalmente al OEFA.

2. MARCO PRESUPUESTAL
EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA)
La Ley N° 29626, Ley de Presupuesto de Sector Publico para el Afio Fiscal
2011, aprobd un Presupuesto Institucional de Apertura de S/. 27°085,989.00
para el OEFA.
2.2. ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

El Presupuesto Institucional del OEFA para el afio fiscal 2011 se ha

estructurado de la siguiente manera:

Funcion.

17 Medio Ambiente

Programas.

008 Gestion
039 Medio Ambiente

Sub Programas.
0005 Planeamiento Institucional

0007 Direccidon y Supervision
0008 Asesoramiento y Apoyo

-
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0012 Control Interno
0085 Control de la Contaminacion

Actividades.
1000110
1000267
1061817
1061818
1000485
1089281
1089282
1089283
1094559

2115898

Metas iniciales.

CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR
GESTION ADMINISTRATIVA

CONDUCIR EL PLANEAMIENTO Y
INSTITUCIONAL

ASESORAMIENTO DE NATURALEZA JURIDICA
SUPERVISION Y CONTROL

CONDUCIR LA SUPERVISION AMBIENTAL A NIVEL NACIONAL
FISCALIZACION AMBIENTAL Y APLICACION DE SANCIONES E
INCENTIVOS

EVALUACION, VIGILANCIA Y MONITOREO DE LA CALIDAD
AMBIENTAL A NIVEL NACIONAL

CONDUCIR LA EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION
AMBIENTAL DE MANERA INTEGRADA

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE INFORMACION NACIONAL
DE DENUNCIAS AMBIENTALES - SINADA EN LA SEDE CENTRAL
DE LIMA Y 07 OFICINAS DESCONCENTRADAS EN LOS
DEPARTAMENTOS DE LORETO, CUSCO, JUNIN, PIURA,
AREQUIPA, PUNO Y MADRE DE DIOS

PRESUPUESTO

0002 | ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION CD, PCD, SG, TFA
CENTRO DE
0021 | ACCIONES DE COORDINACION DEL CENTRO DE OPERACIONES | o5 dioNEs
022 | ACCIONES DE COORDINACION DE _TRANSFERENCIAS oTSE
SECTORIALES DE FUNCIONES EN MATERIA AMBIENTAL
o023 | ACCIONES DE GOORDINACION GCON LAS FISCALIAS COFEVA
ESPECIALIZADAS EN MATERIA AMBIENTAL

2003 | CONDUCIR LA ADMINISTRACION FINANCIERA, LOGISTICA Y DE oA
RECURSOS HUMANOS

0004 | ACCIONES DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL oCi

2010 | ACCIONES DE DESARROLLO Y GESTION DE TEGNOLOGIAS DE LA or
INFORMACION :

0011 | ACCIONES DE DIFUSION Y COMUNICACIONES OCAC
CONDUCIR LOS PROCESOS DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO,

0012 | PROGRAMACION DE INVERSIONES, RACIONALIZACION Y OPP
COOPERACION TECNICA

0013 | ACCIONES DE ASESORAMIENTO DE NATURALEZA JURIDICA OAJ
ACCIONES DE SUPERVISION DIRECTA AMBIENTAL A PERSONAS

0005 | NATURALES Y JURIDICAS, Y DEL DESEMPENO DE LA DS
FISCALIZACION AMBIENTAL POR ENTIDADES PUBLICAS
ACCIONES DE DIRECCION, COORDINACION, CONTROL Y

0006 | EJECUCION DE LA FISCALIZACION AMBIENTAL, SANCIONES Y DFSAI
APLICACION DE INCENTIVOS
ACCIONES DE VIGILANCIA Y MONTOREO DE LA CALIDAD

0007 | AMBIENTAL PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DE
NORMAS E INSTRUMENTOS AMBIENTALES
ACCIONES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZAGION —

0008 | \1ADRE DE DIOS OD -MDD
ACCIONES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION -

0014 | Aacouin OD - AREQUIPA

0015 | ACCIONES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION -| OD - CAJAMARCA
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CAJAMARCA
0016 éﬁ(sllc%\lES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION - 0D - CUSCO
0017 JAS!\CJ;ilel)NES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION - OD - JUNIN
0018 ng:;o'rl\(])ES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION - 0D - LORETO
0019 éﬁglc())NES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION - 0D - PUNO
0020 /_?SﬁIBOEI\gES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION - OD - TUMBES
[, e, B NEOREON TGO 70w

Metas adicionales.
El tribunal de fiscalizacién Ambiental se instalé en el mes de julio y empezé a
sesionar en el mes de agosto. Para un mejor control y seguimiento de la
ejecucion presupuestal, se ha considerado conveniente contar con una meta
presupuestaria adicional:

RESOLVER EN 2DA Y ULTIMA INSTANCIA ADMINISTRATIVA LOS
0024 | RECURSOS DE APELACION INTERPUESTOS CONTRA LAS TFA
RESOLUCIONES O ACTIVOS ADMINISTRATIVOS IMPUGNABLES

2.3. INGRESOS Y GASTOS

Para el cumplimiento de sus objetivos y metas institucionales en el Afio Fiscal
2011, el OEFA cont6 con un marco presupuestal inicial por toda fuente de
financiamiento de S/.27°085,989.00; el mismo que de acuerdo a la
desagregacion del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) tiene la
siguiente estructura:

| 23 518 597 |
09 RECURSOS DIRECTAMENTE
RECAUDADOS 3567 392
| TOTAL || 27 085 989 |

EGRESOS

| 5 GASTOS CORRIENTES || 23 156 989 |
| 6 GASTOSDE CAPITAL || 3929 000 |
| TOTAL || 27,085,989 |
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2.4. DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR ORGANO INSTITUCIONAL

El marco presupuestal de la Instituciéon Inicial de acuerdo a las actividades
ejecutadas por los érganos de la institucion para el afio fiscal 2011 ha sido:

DISTRIBUCION DEL MARCO PRESUPUESTAL DEL OEFA —~ 2011
POR ORGANOS INSTITUCIONALES — TODA FUENTE

, ~ FUENTE DE FINANCIAMIENTO |
ORGANO / AREA RECURSOS | _ RECURSOS TOTAL
; o R s | DIRECTAMENTE
iy _ | REGAUDADOS

CONSEJO DIRECTIVO 230,400.00 - 230,400.00
PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO 561,165.60 - 561,165.60
PCD / CTSF 363,866.40 363,866.40
PCD / COFEMA 586,382.40 586,382.40
PCD / OPERACIONES 547,628.20 547,628.20
SECRETARIA GENERAL 834,430.00 - 834,430.00
TRIBUNAL DE FISCALIZACION AMBIENTAL 491,040.56 - 491,040.56
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 397,913.00 - 397,913.00
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 689,460.80 - 689,460.80
OFICINA DE ADMINISTRACION 3,517,327.60 S| 3,517,327.60
OFICINA DE COMUNICACIONES Y ATENCION AL 428,354.20 ] 428,354.20
oy CNOLOGIAS DE LA 1,043,173.80 -l 1,043,173.80
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 269,547.80 - 269,547.80
DIRECCION DE EVALUACION 2,742,237.58 - 274223758
DIRECCION DE SUPERVISION 2,809,389.96 3,567,392.00 6,376,781.96
ORECCNOE FCATAOON IO | s s T reamasnc
OFICINA DESCONCENTRADA - AREQUIPA 298,853.63 - 208,853.63
OFICINA DESCONCENTRADA - CAJAMARCA 208,853.63 . 298,853.63
OFICINA DESCONCENTRADA - CUSCO 208,853.63 . 298,853.63
OFICINA DESCONCENTRADA - JUNIN 298,853.63 - 298,853.63
OFICINA DESCONCENTRADA - LORETO 298,853.63 . 208,853.63
OFICINA DESCONCENTRADA - MADRE DE DIOS 298,853.63 - 298,853.63
OFICINA DESCONCENTRADA - PUNO 298,853.63 - 208,853.63
OFICINA DESCONCENTRADA - TUMBES 208,853.63 - 298,853.63
PROYECTO: SINADA 3,929,000.00 -1 3,929,000.00

' TOTAL 23,518,597.00 3,567,392.00T 27,085,989.00
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2.5. EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO (PIM)

Mediante RPCD N° 001-2011-OEFA/PCD se incorporé en el presupuesto
institucional de ingresos y gastos la suma de S/. 1°847,331.00 provenientes
de Saldo de Balance de la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente
Recaudados. Este saldo esta destinado a cancelar las supervisiones mineras
realizadas el afio 2010.

Mediante RPCD N° 021-2011-OEFA/PCD del 31 de marzo de 2011, se
incorporo en el presupuesto institucional de ingresos y gastos la suma de S/.
14'887,824.00 provenientes del OSINERGMIN al OEFA con el objeto de
financiar las funciones de supervision, fiscalizacién y sancién ambiental en
materia de mineria, hidrocarburos y electricidad.

INGRESOS PIM

L

00 RECURSOS ORDINARIOS || 23'518,597 |

09 RECURSOS DIRECTAMENTE :
RECAUDADOS 5'414,723
13 DONACIONES Y ,

TRANSFERENCIAS 14°887,824

TOTAL || 43'821,144 |

EGRESOS PIM
284 |
| 6 GASTOS DE CAPITAL ||  9'622,860 |
L TOTAL || 43'821,144 |

3. EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) AL CUARTO
TRIMESTRE DEL ANO FISCAL 2011

3.1. LOGROS ALCANZADOS POR EL OEFA

El OEFA ha alcanzado los siguientes logros al cuarto trimestre durante el afio
fiscal 2011:

v" Transferencia de funciones en materia de fiscalizacidon ambiental del
OSINERGMIN al OEFA de los subsectores hidrocarburos liquidos, gas
natural y electricidad.

v' Se han emitido 128 resoluciones de sancion. El monto de multas
impuestas asciende a S/.42'585,480.00 que representan 11,829.30 UIT,
de las cuales los administrados han cumplido con pagar multas por un
monto ascendente a $/.4'518,756.00.

v' La DFSAI, ha lievado a cabo el analisis técnico legal de 282 informes de
supervision provenientes de OSINERGMIN, de los cuales se ha notificado
157 cartas de inicio de PAS y se han elaborado 36 informes de archivo de
instruccién preliminar.
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v Durante el afio 2011, la DFSAI ha cumplido con presentar la totalidad de
proyectos normativos programados. Adicionalmente se realizaron analisis
de normas vigentes.

v" En cuanto a Base de Datos, la DFSAI ha elaborado una base de datos
del estado de expedientes transferidos por OSINERGMIN.

v' Se suscribi6 convenio de cooperaciéon Interinstitucional entre el
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental (OEFA) y el Colegio
de Economistas de Lima (CEL), mediante el cual se comprometen
mutuamente por dos afios a emprender tareas de colaboracidén
relacionadas con la capacitacién.

v' La Direcciéon de Supervisién ha establecido una base de datos geo
referenciada corporativa y centralizada.

v' Establecimiento de canales de comunicacion entre el OEFA y las EFA,
para el fortalecimiento en el desempefio de las funciones de fiscalizacion
ambiental.

v Se ha concluido con la “Matriz de Evaluacion y Gestiéon Socio Ambiental”,
que da cuenta de los conflictos socio ambiental a nivel nacional.

v' Cumplimiento de los Programas Anuales de Supervision 2011, en la
mayoria de casos al 100%, Teniendo una cobertura en el ambito de
supervision del OEFA en los Sub Sectores Mineria, Hidrocarburos y
Electricidad.

Durante el 2011, se realizaron 249 supervisiones, de las cuales 12
corresponden a los sectores, 33 a Gobiernos Regionales, 200 a
Gobiernos Locales, 2 a Zona con Conflictos y 2 en Zonas con
Ecosistemas. De las 249 supervisiones, 158 fueron realizadas por las
Oficinas Desconcentradas.

Se ha realizado mediciones de calidad del aire en las ciudades de La
Oroya, Chimbote y Huancayo, y en Ventanilla, Lomas de Carabayllo,
Nueva Esperanza — Paramonga, y en La Unién — Leticia de la provincia
de Tarma.

v' Se realizd el inventario y evaluacién sobre el estado actual de las
especies de flora y de fauna silvestre que vienen siendo afectadas por
las diferentes actividades/proyectos en la Zona de la Reserva Nacional
de Paracas y su Zona de Amortiguamiento - Ica.

v Se realizd la evaluacion de calidad del suelo en el Callao, en zonas
aledafas a la Refineria La Pampilla.

v Se realiz6 la evaluacion de calidad de agua en la Cuenca baja del Rio
Chillén.

v" Se realizd la evaluacion de la Planta de Tratamiento de Residuos Sélidos
de la provincia de Tayacaja en Huancavelica, y la evaluacién ambiental
de su centro de beneficio de animales.

v Se llevd acabo la participacion de la Coordinaciéon de Supervision a
entidades Publicas en el Taller “Fortalecimiento de Capacidades de las
Oficinas Desconcentradas (OD) en Evaluacién, Supervisién y
Fiscalizacién Ambiental y su articulacién con los Organos de Linea del
OEFA” para lo cual se capacitd s los encargados de las OD en el tema de
PLANEFA, se logré convocar a 1228 instituciones, de las cuales 19
corresponden a Gobiernos Regionales, 138 Municipalidades Provinciales
y 1071 a Municipalidades Distritales.




ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

v Se realizaron Talleres de “Fortalecimiento de Capacidades en la

Formulacién del Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental de
las Entidades que conforman el Sistema Nacional de Evaluacién y
Fiscalizacion Ambiental — SINEFA”".

Se implementd el Sistema de Monitoreo del Sector Mineria para la
actividad de Exploracion.

Se firmoé convenio de cooperacion interinstitucional entre el Organismo
de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental (OEFA) y el Gobierno Regional
de Lima (GORE Lima).

Incorporacion de mayores fondos publicos autorizado mediante D.S. N°
037-2011-EF con el objeto de financiar las funciones de supervision,
fiscalizaciéon y sancién ambiental en materia de Mineria, Hidrocarburos
Liquidos, Gas Natural y Electricidad.

Se ha diseflado el Programa Presupuestal orientado a resultados
“Fiscalizacion Ambiental’, habiéndose logrado la aprobacién del MEF y su
incorporacién al SIAF. La programacién de las metas fisicas y
presupuesto requerido para el afio fiscal 2012, se ha realizado de
acuerdo a las actividades que figuran en el marco légico de este
Programa Presupuestal.

Se aprobo el Plan Estratégico Institucional 2011-2016 con Resolucién N°
053-2011-OEFA/CD del 11 de agosto de 2011.

Aprobacion por parte del MEF del Proyecto de Presupuesto Institucional
2012 del OEFA, por un monto de 34.5 millones de nuevos soles. ’

Registro del Marco Légico del Programa Presupuestal orientado a
Resultados “Fiscalizacién Ambiental” en el SIAF 2, dentro del plazo
establecido por el MEF.

Se envié al MINAM, el disefio de los indicadores de desemperio de las
politicas nacionales de obligatorio cumplimiento.

R

Elaboracién y presentacion del Proyecto “Implementing of an APEC

Environmental Control and Monitoring Strategy on Sustainable Maritime
Commerce”, al Grupo APEC.

Elaboracién y aprobacién del Proyecto “Fortalecimiento a la Gestién
Ambiental en la Actividades Minero Energéticas” por parte del Gobierno
Canadiense, que a su vez lo financia, realizado conjuntamente con el
MINAM y la Embajada de Canada.

Se establecidé y puso en ejecucidn el mecanismo para la recaudacién de
los depodsitos provenientes del Arancel de Fiscalizacidon Minera, pagado
por las empresas mineras.

Se implementé y puso en ejecucion el Sistema de Acceso a la
Informacién Publica.

Se implementé y puso en ejecucién el Médulo de Planilla Electrénica.

Se implementd y puso en ejecucion el Sistema de Gestion de
Procedimientos Administrativos Sancionadores - SIGEPAS.

Se estableci6 una base de datos geo referenciada corporativa
centralizada en servidor asignado por la Oficina de Tecnologias de
Informacion del OEFA, sobre la que interactian los procesos del Sistema
de Informacién Geografica — SIG a nivel de cliente servidor y WEB.
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v" Se implementé y puso en ejecucion el Sistema de Informacién para el
procedimiento de Supervision Ambiental de las Empresas Mineras —
Exploracion.

v' Se adecud el Sistema de Declaracion de Informacion Ambiental de las
Empresas Eléctricas (GFEMA) - Mddulo de Declaracién de Actividades
Comprometidas por Instrumentos de Gestion.

v' Se implementé y puso en ejecucion el Aplicativo Registro y Evaluacion
de Supervisores y Fiscalizadores Ambientales.

v' Se realizaron las siguientes Evaluaciones en el 2011: 8 en Calidad del
Aire, 7 en Ruidos, 6 en Calidad del Agua y 6 en Calidad del Suelo.

v' Se concluyd con el Inventario fisico de Bienes Muebles del OEFA, la
Comisién fue constituida segin Resolucion de Presidencia del Concejo
Directivo N° 082-2011-OEFA/PCD.

v Firma del Convenio que Fortalecera Fiscalizacion Ambiental de los
Ticuna — Du Ugu de Yaravi.

v' Coordinaciones inter institucionales, sobre funciones y actividades a
desarrollar por la comisiéon de transferencia, de acuerdo a lo indicado por
el Decreto Supremo 009-2011-MINAM, que da inicio al proceso de
transferencia PRODUCE - OEFA.

v’ La OEFA, con el objetivo de tener mayor cercania con el publico y
fortalecer la imagen institucional en el 2011, considero pertinente realizar
las siguientes actividades: Elaboracién del Boletin Institucional,
comunicacién con el publico a través de las redes sociales.

v' El Tribunal de Fiscalizacion Ambiental, en su instalacién y como carga
procedimental encontré6 98 expedientes con recurso de apelacién, de los
cuales 82 expedientes provenian del OSINERGMIN y 16 de la Direccion
de Fiscalizacion, Sanciéon y Aplicaciéon de Incentivos. En los siguientes
meses el numero de expedientes crecié a 180 de los cuales 158 son de
mineria, 18 de hidrocarburos, 4 de electricidad al 31 de diciembre de
2011. La Sala Especializada 1, ha desarrollado 19 sesiones en la ha
emitido 32 resoluciones, con sus respectivos informes técnicos.

En lo que Respecta a la Gestidn de ia Secretaria Técnica, desde el
periodo julio-diciembre 2011, desarrolio las siguientes actividades: 46
Proyectos de Resoluciéon, 32 Informes Técnicos, 6 informes
administrativo, 3 informes sobre Marco Normativo, 3 informes sobre
organizacién informatica y 5 capacitaciones, referente al fortalecimiento
Institucional.

3.2. PROBLEMAS PRESENTADOS

v Desde el 30 de agosto de 2011 hasta el 25 de noviembre de 2011, el
Cargo de Presidente y Miembro del Concejo Directivo, era otorgado
por encargatura de acuerdo a Resoluciéon Ministerial. Por o que las
personas asignadas solo pudieran realizar algunas funciones
asignadas dentro del Reglamento de Organizacién y funciones (ROF).
El 26 de noviembre de 2011, por Resoluciéon Suprema N° 019-2011-
MINAM, designan al actual Presidente y Miembro del Concejo
Directivo. Debido a la coyuntura politica vigente.

v Demora en la aprobacion de la modificacion del TUPA por parte del
MINAN.
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Deficiencias Logisticas (Mobiliario) e Insuficiencia de personal en las
diferentes unidades de la institucion.

A fines del primer trimestre, se publicd el Decreto de Urgencia N°
012-2011, “Dictan medidas extraordinarias para fortalecer el fondo de
estabilizacion fiscal y generar mayor ahorro publico con el fin de
asegurar la transicion del gobierno y prevenir los peligros de una crisis
externa”. La aplicacién del presente Decreto de Urgencia desacelero
el ritmo de la Ejecucién de actividades Presupuestal en el segundo
trimestre del afio.

La COFEMA — PCD, al no encontrarse organicamente establecida,
tiene que canalizar el envid de sus respuestas de Oficios del
Ministerio Publico, Poder Judicial y Policia Nacional, a través de la
Direccién de Fiscalizacion, Sancién y Aplicacion de Incentivos, lo que
origina un atraso considerable en su atencion y dificulta las
coordinaciones directas con las fiscalias o juzgados.

No se cuenta ain con un sistema que permita agilizar las labores de

la Oficina de Administracién, tales como, Registro y Control de saldos
del Fondo para pagos en efectivo, registro de ingresos vy
capacitaciones, asi como agilizar y controlar de manera 6ptima las
rendiciones del Fondo para pagos en efectivo.

Falta de un local adecuado a las exigencias institucionales, tanto para
las Oficinas Administrativas en Lima y Oficinas Desconcentradas.

Reducidos fondos para pagos en efectivo en las Oficinas
Desconcentradas.

Para atender las incidencias o denuncias ambientales, no se cuenta
con Procedimientos y Protocolos. .
El Personal se tiene que turnar, para atender las Ilamadas por
denuncias ambientales.

Falta completar equipamiento de las Oficinas Desconcentradas.

Falta de Instrumentos de Gestion Ambiental de parte de los
Gobiernos Regionales y Locales para fiscalizar.

Falta de difusion de las funciones, gestion y competencias
institucionales de la OEFA a nivel Nacional.

Demora de remisién de requerimientos por parte de las unidades
organicas de la institucién, acorde a su POl y presupuesto aprobado.
Cruce de funciones de Logistica con la Oficina de Tecnologias de la
Informacion.

Atencién de requerimientos de evaluaciéon por atencion de denuncias
que obligaron a la reprogramacion de algunas evaluaciones.
Evaluaciones aisladas de los componentes ambientales no satisfacen
las expectativas de las autoridades locales.

Limitados recursos humanos y econémicos de las EFA, que conlleva
a retrasos en la formulacion e implementacién sus respectivos
PLANEFA.

Insuficiente personal en la Direccién de Supervisién para el desarrollo
de las supervisiones directas regulares, considerando las
coordinaciones que se requieren previo al trabajo de campo y la
posterior elaboraciéon de informes de supervision. Ademas de ello, en
el primer Semestre del presente afio, los especialistas de mineria han
estado abocados a la revision de Informes de Supervision Ambiental
correspondientes al afio 2010, muchos de los cuales contaron con un
elevado numero de observaciones que debieron ser rectificadas y
levantadas previo a su correspondiente validacion. Ello conllevd, en
parte, a reprogramar las supervisiones regulares del primer semestre.



ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

v

En el caso de las supervisiones a entidades publicas se observa
iguaimente, un numero insuficiente de profesionales, toda vez que
ademas de las supervisiones, deben también atender las denuncias
ambientales derivadas a esta Direccién.

Se presentaron problemas relacionados al sustento legal en los
procedimientos  administrativos  sancionadores  referidos  al
incumplimiento de la obligacion de no exceder los Limites Maximos
Permisibles (LMP) de efluentes aplicables a las actividades minero
metallrgicas regulados en la Resolucién Ministerial N°011-96-
EM/VMM en tanto que dicha norma fue objeto de derogatoria expresa
por parte de la nueva norma que regul6 la materia establecida en el
Decreto Supremo N°010-2010-MINAM. Los expedientes PAS con
incumplimiento por exceso de LMP han sido suspendidos hasta la
emision de la norma que dicte sobre el particular el Ministerio del
Ambiente (MINAM).

El Proyecto SINADA, no fue incluido en el proceso de contratacion en
el PAC-2011.

3.3. MEDIDAS CORRECTIVAS REALIZADAS Y PROPUESTAS SUGERIDAS
POR LOS ORGANOS DEL OEFA

1 v

1 v

Completar el personal basico para el funcionamiento adecuado del
OEFA.
Contar con un Sistema Administrativo que integre las labores de

Logistica, Recursos Humanos, Contabilidad y Tesoreria permitiendo
realizar una interfase con el Sistema Integrado de Administracion
Financiera SIAF, para evitar la duplicidad de esfuerzos.

Evaluar la factibilidad de la adquisicion de un local adecuado, para el
funcionamiento de la OEFA.

Evaluar la técnicamente la posibilidad de contratar un servicio de

almacenaje de documentos que permitan aliviar los problemas de = -

espacio, por la generaciéon de documentos propios de las actividades
de la Institucién.

Propuesta de incremento del fondo para pagos en efectivo en las
Oficinas Desconcentradas.

Implementar un mecanismo de grabaciéon de llamadas para las
denuncias ambientales.

Continuo apoyo de las Oficinas Desconcentradas a los gobiernos
regionales y gobiernos locales en la elaboracién de Instrumentos de
Gestion Ambiental.

Elaboracién de disefio e impresién de nuevos tripticos en formato A-4
Institucionales para uso de las Oficinas Desconcentradas.
Delimitaciéon de funciones entre la Oficina de Tecnologias de la
Informacién y la Oficina de Administracion, respecto de la ejecucién
contractual de servicios basicos, como telefonia fija, telefonia movil,
mantenimiento de equipos de fotocopiado e impresién, internet, etc.
Participacion de profesionales de manera conjunta en la evaluacion
de todos los componentes ambientales (aire, agua, suelo vy
vegetacion).

Con la finalidad de afianzar la comprensién y aplicaciéon del PLANEFA
como principal instrumento de fiscalizacion ambiental de las EFA, se
vio por conveniente realizar talleres para fortalecer las capacidades
del personal responsable de la formulacidn, ejecucion y evaluacion
del PLANEFA.
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3.4.

v" En el caso de supervisiones a entidades publicas, con la finalidad de
incurrir en menores costos de transporte y optimizar el tiempo del
personal en campo, se considerd realizar en una sola salida, tres
actividades: Talleres PLANEFA, supervisién a Gobiernos Regionales
y supervision a Gobiernos Locales (Provinciales y Distritales).

v" Se realizaron las gestiones ante el Ministerio del Ambiente y mediante
Resolucion Ministerial N° 141-2011-MINAM, publicada el 30 de junio
del presente, el Ministerio del Ambiente, ratifica que en aplicacién del
numeral 33.4 del articulo 33° de la Ley N° 28611, Ley General del
Ambiente, la entrada en vigencia de los nuevos valores de LMP para
actividades en curso que deban adecuarse a las nuevas exigencias,
deben cumplir como minimo con los valores anteriormente aprobados,
hasta la conclusion del plazo de adecuacién establecido en el
instrumento de gestién ambiental o norma respectiva.

v Reformular el Plan Operativo Institucional (POI), para ampliar la
cobertura de la supervision ambiental de algunos sectores.

v Fortalecer las Oficinas Desconcentradas del OEFA, con la
incorporacion de profesionales en Derecho, Ingenieria, Biologia, etc.,
con especializacion en materia ambiental; para otorgar asesoramiento
y fortalecer las coordinaciones y competencias funcionales de la
OEFA, con las demas instituciones como Gobiernos Regionales,
Municipalidades e instituciones publicas integrantes del Sistema
Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental.

v" El OEFA ha solicitado respuesta al Ministerio de Ambiente (MINAN)
sobre la aprobacion de la modificacion del TUPA (Texto Unico de
Procesos Administrativos). ;

v' Fomentar y crear en el OEFA, un area de Seguridad de la
Informacioén, el cual debe de estar alineado segun la Norma Técnica
Peruana ISO/IEC 17799 (Buenas Practicas para la Gestién de la
Informacion).

v Para lograr la mejora en la normativa ambiental sectorial, la DFSAI,
emitid opinién acerca del Proyecto de Reglamento de Gestion
Ambiental, para Actividades Mineras, elaborado por el Ministerio de
Energia y Minas, sugiriendo las mejoras que deberian ser conducidas
en dicho instrumento normativo, cuyo contenido determina la eficacia
de las acciones fiscalizadoras.

A NIVEL DE METAS PRESUPUESTARIAS

Para la evaluacidon de la gestidon presupuestal, el MEF establece en 115% a
todos aquellos avances porcentuales que superen dicho valor. Este
acotamiento forma parte de su algoritmo para calcular el Indicador de
Gestién Institucional y permite controlar la presencia de valores
exageradamente altos de avance que distorsionen el valor alcanzado por el
mencionado indicador. En el OEFA de las 24 metas presupuestales, solo tres
han excedido el tope.

En el siguiente Cuadro, se puede observar la ejecuciéon alcanzada en las
metas fisicas a nivel de su programacion realizada oportunamente.

R T =
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EJECUCION DE LAS METAS FiSICAS PRESUPUESTARIAS DEL OEFA - ANO FISCAL 2011

estr

cumulado

ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION -
PCD

PCD

Accién

128

19

35

184%

147

163

111%

ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION -
SG

SG

Accién

127

22

34

155%

149

161

108%

ACCIONES DE COORDINACION DEL
CENTRO DE OPERACIONES

PCD/OPER

Informe

118

41

22

54%

159

140

88%

0022

ACCIONES DE COORDINACION DE
TRANSFERENCIAS SECTORIALES DE
FUNCIONES EN MATERIA
ANBIENTAL

PCD/CTSF

Informe

100%

12

12

100%

0023

ACCIONES DE COORDINACION CON
LAS FISCALIAS ESPECIALIZADAS EN
MATERIA AMBIENTAL

PCD/COFEMA

Informe

86

31

27

87%

133

113

85%

0003

CONDUCIR LA ADMINISTRACION
FINANCIERA, LOGISTICA Y DE
RECURSOS HUMANOS

OA

Informe

61

39

31

79%

97

92

95%

0004

ACCIONES DEL ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

odl

informe

20

26

26

100%

46

46

100%

0010

ACCIONES DE DESARROLLO Y
GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

oTl

Informe

23

23

23

100%

46

46

100%

0011

ACCIONES DE DIFUSION Y
COMUNICACIONES

OCAC

Informe

33

11

55%

40

39

98%

0012

CONDUCIR LOS PROCESOS DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO,
PROGRAMACION DE INVERSIONES,
RACIONALIZACION Y COOPERACION
TECNICA

oPp

Dcto

77

22

23

105%

99

100

101%

0013

ACCIONES DE ASESORAMIENTO DE
NATURALEZA JURIDICA

OAJ

Informe

200

59

65

110%

259

265

102%

0005

ACCIONES DE SUPERVISION
DIRECTA AMBIENTAL A PERSONAS
NATURALES Y JURIDICAS, Y DEL
DESEMPERNO DE LA FISCALIZACION
AMBIENTAL POR ENTIDADES
PUBLICAS

DS

Inspecc.

525

632

599

95%

1,157

1,124

97%

0006

ACCIONES DE DIRECCION,
COORDINACION, CONTROL Y
EJECUCION DE LA FISCALIZACION
AMBIENTAL, SANCIONES Y
APLICACION DE INCENTIVOS.

DFDAI

Informe

264

30

30

100%

294

294

100%

0007

ACCIONES DE VIGILANCIAY
MONITOREO DE LA CALIDAD
AMBIENTAL PARA ASEGURAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS E
INSTRUMENTOS AMBIENTALES

DE

informe

47

40

37

93%

87

84

97%

0024

TRIBUNAL DE FISCALIZACION
AMBIENTAL

TFA

Accidn

65

174

240

138%

231

305

132%

Fuente: OEFA — Organos Institucionales

Elaboracion: OEFA - Oficina de Pianeamiento y Presupuesto
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EJECUCION DE LAS METAS FiSICAS PRESUPUESTARIAS DEL OEFA - ANO FISCAL 2011

ACCIONES DE EVALUACION,
0008 | SUPERVISION Y FISCALIZACION - OD-MDD | Informe 46 41 | 39 | 95% 85 85 | 100%
Madre de Dios

ACCIONES DE EVALUACION,

0014 | SUPERVISION Y FISCALIZACION - OD-AREQ | Informe 149 16 55 | 355% | 165 | 204 | 124%
Arequipa
ACCIONES DE EVALUACION,

0015 | SUPERVISION Y FISCALIZACION - OD-CAJA | Informe 92 34 49 | 144% | 126 | 141 | 112%
Cajamarca

ACCIONES DE EVALUACION,

L — 0, [/
0016 SUPERVISION Y FISCALIZACION Cusco OD-CUSC | Informe | 187 61 | 61 | 100% | 248 | 248 | 100%
ACCIONES DE EVALUACION, . .
0017 SUPERVISION Y FISCALIZACION ~funin OD-JUNI | Informe | 104 34 | 44 | 129% | 138 | 148 | 107%
ACCIONES DE EVALUACION,
0018 | SUPERVISION Y FISCALIZACION - OD-LORE | Informe 30 35 | 73 | 209% | 65 | 103 | 158%
Loreto
ACCIONES DE EVALUACION, . .
0019 SUPERVISION Y FISCALIZACION -Puno OD-PUNO | Informe 73 133 | 59 | 44% | 206 | 132 | 64%
ACCIONES DE EVALUACION,
0020 | SUPERVISION Y FISCALIZACION - OD-TUMB | Informe | 140 18 | S50 | 278% | 158 | 190 | 120%

Tumbes

Fuente: OEFA - Organos Institucionales
Elaboracion: OEFA - Oficina de Planeamiento y Presupuesto

3.5. A NIVEL DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Las actividades ligadas al principal Objetivo Estratégico del OEFA
‘Implementar y mantener un sistema eficaz y eficiente de Evaluacion,
Supervision y Fiscalizacién Ambiental” han tenido relativamente una buena
ejecucién.

La Direccién de Supervisién (DS), en el afio 2011, tuvo una ejecucion de
metas fisicas del 97% del total de lo programado. Para el logro de dichas
metas, esta Direccion como parte de sus objetivos, se propuso:

La supervision Ambiental a Entidades Publicas a nivel nacional, regional y
local.

Fortalecimiento de capacidades de las EFA para la formulacién del
PLANEFA.

Efectuar el seguimiento a las zonas con Ecosistemas Protegidos y zonas con
conflictos ambientales.

La Direccidn de Fiscalizaciéon, Sancion y Ampliacién de Incentivos (DFSAI),
en el afo 2011, logro ejecutar el 100% de las metas fisicas, para lo cual,
logré culminar la totalidad de propuestas normativas programadas para el
afio 2011.

En el marco del proceso de fiscalizacion, se emitieron 157 cartas del inicio de
PAS, 36 analisis de informes de supervision y 120 resoluciones que
resuelven procesos administrativos sancionadores.

Adicionalmente se ha cumplido con las metas en los rubros: generacion y
difusion de informacidn y fortalecimiento institucional.
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La Direccién de Evaluaciéon (DE), en el afio 2011, realizo una ejecucién de
metas fisicas del 97% del total de lo programado. Basicamente en la
realizacion de actividades de vigilancia de la calidad ambiental en
ecosistemas urbanos, rurales y marinos (agua, aire, suelo).

3.6. A NIVEL DE ACTIVIDADES OPERATIVAS
3.6.1. A NIVEL INSTITUCIONAL

El OEFA, empezo el afio con un plantel basico de 139 personas en condicién
CAS, en el mes de marzo se contd solamente con 133 CAS, para el mes de
junio se contaron con 153 CAS, cerrando el mes de diciembre con 146 CAS.

Es necesario precisar que en la Presidencia del Consejo Directivo se incluye
a personal de la Coordinaciéon de operaciones (6), de la Coordinacién con
fiscalias especializadas en materia ambiental (3) y de la transferencia
sectorial de funciones (1).

El total de personal CAS, que concluyeron actividades en el 2011, fueron 55
personas, de las cuales 20 CAS le corresponden a la Direccion de
Supervision, 22 CAS a la Direccién de Fiscalizacion, Sancion y Ampliacion de
Incentivos y 13 CAS a la Direccién de Evaluacion.

PERSONAL C.A.S. OEFA - 2011

BRGANO | [ ser [ oct [ nov | bic
PCD 11 | 12 | 12
TFA 2 2 2
e 7 7 6
oci 3 3 3
OA 4 3 4
oPP 5 5 4
OA 28 | 28 | 28
OCAC | 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3
oTl 13 1312121212l ]ulun]nln
DE 19 | 19| 17 [ 17 [ 15| 14| 14 | 14 | 14| 14 | 14 | 13
DS 20 | 21 | 22 | 22 | 18 [ 19 | 19| 19 | 19 | 19 | 19 | 20
DFSAI | 17 | 17 | 15 | 15 | 14 | 23 | 23 | 23 | 23 | 23 | 21 | 22
OD-MDD | 2 1 1 1 3 3 3 3 3 3 3 2
oD-
suno |1 1 1 1 3 2 2 2 2 2 2 2
oD-
ome |1 1 1 1 2 3 3 3 3 3 3 3
OD-JUN | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
OD-LORE| © 0 1 1 1 1 1 1 1 1
oD-
areq | 1 0 1 2 2 2 2 2 2 2
OD-CAJA| 0 0 1 2 2 2 2 2 2 2
0D-CUS 1 3 3 3 3 3 3
TOTAL | 137 137 | 153 | 154 | 152 [ 147 | 146 |

La ejecucion presupuestal en el ejercicio 2011- a nivel de devengado -
ascendid a S/. 24'438,278.61 que represento el 55.8% del Presupuesto
Institucional Modificado — PIM 2011, como se detalla en el Cuadro siguiente.
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EJECUCION DEVENGADO - EJERCICIO FISCAL 2011

NTES | 23,156,989.00 | 34,204,526.00

1. Personal y obligaciones

0,
sociales 0.00( 1,267,251.00 441,416.62| 34.8%
3 Bienes y servicios 23,156,989.00 | 32,917,275.00 22,691,681.42| 68.9%

5. Otros gastos 0.00 20,000.00 10,426.38
6. GASTOS DE CAPITAL 00| 9,616,618.00 1,294,754,

6. Adquisicion de activos
no financieros

 TOTAL NUEVOS SOLES

3,929,000.00| 9,616,618.00 1,294,75419 1 13.5%

27,085,989.00

- 24.438,278.61| 55.8%

Durante el 2011, la evolucién del gasto acumulado, tuvo un ritmo de
ejecucion lento. Basicamente por la aplicacién y ejecucion del D.U. N° 012-
2011, que tuvo su vigencia en el 2do trimestre del 2011. El cual ademas no
permitié utilizar los fondos del incremento del presupuesto institucional el cual
vario de 27 millones de nuevos soles a 43.8 millones de nuevos soles.

GrificoN° 1

Ejecucion Presupuestal acumulada 2011
(en porcentaje)
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3.6.2. A NIVEL DE LOS ORGANOS INSTITUCIONALES

A continuacién se presenta lo correspondiente a los 6rganos institucionales
del OEFA.
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~ALTA DIRECCION

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO

La Presidencia del Consejo Directivo ha realizado principalmente las
siguientes actividades':

Durante el afo 2011 se han llevado a cabo 29 sesiones del Consejo
Directivo, de las cuales 17 fueron sesiones ordinarias y 12 fueron sesiones
extraordinarias.
Entre los principales acuerdos se encuentran los siguientes:
Aprobacién del Reglamento Interno del Tribunal de fiscalizacién Ambiental.
Aprobacién del Plan Estrategico Institucional 2011-2016.
Aprobacion del proyecto del Reglamento de la Ley N° 29325, Ley del Sistema
Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental.
4. Ampliar hasta el 02 de marzo de 2012, el plazo para concluir el proceso de
transferencia de las funciones de seguimiento, vigilancia, fiscalizacién, control y
sancion en materia ambiental del Sector Pesqueria de PRODUCE al OEFA.

W~

La Presidencia de Consejo Directivo, emitié 86 Resoluciones, entre las que

destacan las siguientes Resoluciones:

- Resolucién N° 085-2011-OEFA_PCD.- Aprobar el Plan Operativo
Institucional — POI 2012 del OEFA.

- Resolucién N° 084-2011-OEFA_PCD.- Aprobar el Presupuesto
Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al afio fiscal 2012
del Pliego 051: Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental —
OEFA.

- Resolucién N° 079-2011-OEFA_PCD.- Designar a la Sefiora Bidloga
BEATRIZ ROSARIO ALCANTARA MEDRANO DE JIMENEZ, como
Directora de la Direccién de Fiscalizacién, Sancién y Aplicacion de
Incentivos del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental —
OEFA.

- Resolucién N° 078-2011-OEFA_PCD.- Designar al Sefior Bidlogo
JAVIER LATOURE SANCHEZ, como Director de la Direccién de
Supervision del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental —
OEFA.

- Resolucién N° 076-2011-OEFA_PCD.- Aprobar el Plan Operativo
Institucional Reprogramado | 2011 del OEFA.

- Resolucién N° 067-2011-OEFA_PCD.- Autorizar viaje al exterior para
participar en el Curso “Politicas de Proteccién Ambiental” realizado
en Seul — Corea de las Sefioras: Lilian Lourdes Carrillo Meza y
Gladys Kailyn Rengifo Reategui.

- Resolucién N° 066-2011-OEFA_PCD.- Autorizar viaje al exterior para
participar en el Curso “Adecuacién y Manejo de la descarga de aguas
residuales por las minerias e industrias en América central”’ realizado
en Osaka — Japén a la Sefiora: Paola Chinen Guima.

- Resolucién N° 044-2011-OEFA_PCD.- Aprobar la Directiva “ Normas
para la implementacion de las Medidas de Ecoeficiencia en el OEFA”.

- Resolucion N° 048-2011-OEFA_PCD.- Aprobar el Plan Estratégico de
Gobierno Electrénico (PEGE) 2011-2015 del OEFA.

"'Ver Cuadro N° 01 del Anexo.
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- Resolucién N° 053-2011-OEFA_PCD.- Aprobar el Expediente Técnico
del Proyecto “Mejoramiento del Servicio de Informacién Nacional de
denuncias Ambientales — SINADA en la Sede Central de Lima y 7
Oficinas Desconcentradas, con Coédigo SNIP 144949y cuyo monto de
inversion asciende a la suma de S/.6'491,652.20. El mencionado
Proyecto de Inversién Publica se ejecutara mediante administracién
directa, siendo su plazo de ejecucion 31 meses.

Se han realizado reuniones que permite el seguimiento de las acciones de
los 6érganos de linea.

Se ha suscrito 12 convenios interinstitucionales con:

- Gobierno Regional de Lima.

- SENAMHLI.

- Municipalidad Distrital de Yavari.

- Convenio Especifico entre el Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA y el Gobierno Regional de Lima en materia de
Supervision Ambiental de Actividades Mineras.

- INICTEL-UNI.

- Gobierno Regional de Junin.

- Gobierno regional de Loreto

- Municipalidad Provincial de Truijillo

- Universidad ESAN.

- Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC).

- Instituto Peruano de Administraciéon de Empresas (IPAE).

- Colegio de Economistas de Lima.

Adicionalmente, se realiza la Coordinaciéon de Operaciones, la Coordinacion
con las fiscalias especializadas en material ambiental — COFEMA vy Ia
Coordinacién de transferencias sectoriales y apoyo a cooperacion tecnlca‘
nacional e internacional, cuyos coordinadores manifiestan:

En lo que se refiere a la Coordinaciéon de Operaciones:
Coordinaciéon General

- Organizacion y Supervisién de las actividades desarrolladas por las
Coordinaciones de las Oficinas Desconcentradas.

- Organizacion y Supervision de las actividades desarrolladas por los
funcionarios del Sistema de Informacion Nacional de Denuncias
Ambientales - SINADA de la Sede Central.

- Coordinacién con los Organos de Linea para el apoyo de acciones de
campo en procesos de visitas técnicas, denuncias sobre derrames de
liquidos contaminantes, sustancias toxicas, y deslizamientos.

- Coordinacién con los Organos de Apoyo del OEFA para el apoyo
administrativo, técnico y legal de las Oficinas Desconcentradas.

- Generacion de los requerimientos solicitados por los Encargados de las
Oficinas Desconcentradas.

- Coordinacién con la Oficina de OTI para la actualizacién permanente del
Sistema Informatico de Denuncias Ambientales.

- Realizacién de viajes de inspeccidén a las Oficinas Desconcentradas de
Arequipa, Cajamarca, Cusco y Loreto. 8.-
Realizacién de viaje de inspeccién al area del SINADA de la Oficina
Desconcentrada de Cajamarca.
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- Desarrollo del Manual de Organizacion, Funciones y Procedimientos del
SINADA, pendiente de aprobacion.

- Desarrollo del Manual de Procedimientos Operativos para Emergencias
Ambientales, pendiente de aprobacion.

- Desarrollo del Estudio de Factibilidad de Implementaciéon del Centro de
Control del OEFA.

- Visitas de trabajo con las Autoridades de Gobiernos Regionales y
Municipalidades.

- Organizacion de Video Conferencia con los encargados del area del
SINADA de las Oficinas Desconcentradas.

- Asesoramiento a la Alta Direccién en aspectos relacionados con las
funciones de las Oficinas Desconcentradas.

- Asesoramiento a la Alta Direccién en aspectos relacionados con las
funciones del SINADA.

- Participacion en comisiones de trabajo con los Directores y Jefes de
Oficina del OEFA.

- Presentacién de proyecto de Exposicién ante el Consejo Directivo
fundamentando la necesidad de establecimiento de las nuevas Oficinas
Desconcentradas que faltan en las regiones.

Logros obtenidos

- Elaboracién y desarrollo del plan de trabajo para el establecimiento e
implementacion de las Oficinas Desconcentradas.

- Direccidn y Supervision de las actividades de las Coordinaciones de las
Oficinas Desconcentradas.

- Direccién y Supervision de las actividades mensuales del SINADA.

- Monitoreo del desarrollo de 06 Seminarios-Taller realizados por la
Coordinacion de las Oficinas Desconcentradas.

- Coordinacion con los Organos de Linea para Supervisiones realizadas en
Regiones a los Administrados.

- Realizacién de 5 visitas de Inspeccion a las Oficinas Desconcentradas de
Arequipa (2), Cusco, Cajamarca, lquitos, constatando debilidades y
proponiendo alternativas para un mejor desempefio de sus funciones..

- Fortalecimiento de las capacidades de los funcionarios de los gobiernos
Regionales, y Locales a través del desarrollo de Seminarios Talleres de
Fortalecimiento de las Capacidades para la Implementacién del Sistema
Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - SINEFA.

- Fortalecimiento de la presencia del OEFA en las ciudades donde se
encuentran las Oficinas Desconcentradas.

- Elaboracién de la Guia de Trabajo de las Oficinas Desconcentradas.

- Consolidacion de!l trabajo de las Coordinaciones de las Oficinas
Desconcentradas, modificando su estructura por una mas funcional.

Identificacion de problemas presentados

- Personal incompleto en la oficina de la Coordinacién de Operaciones y
Oficinas Desconcentradas.

- Area de la oficina de las Coordinaciones de las Oficinas Desconcentradas
muy reducida.

- Indisponibilidad de equipos de comunicaciones (celulares) para los
Coordinadores de las Oficinas Desconcentradas, no permiten una
adecuada coordinacién.

- Escaso equipamiento y mobiliario en las Oficinas Desconcentradas.

- Falta de movilidades en las Oficinas Desconcentradas.
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- Falta de material de difusién del OEFA.

- Falta de informacién de los Organos de Linea (Plan Anual de Supervision
Ambiental).

- Reducidos fondos para pagos en efectivo FPPE.

- Tramites administrativos no adecuados y muy lentos para las gestiones
de las OODD.

- Problemas de Software en los equipos de las Oficinas Desconcentradas y
falta de comunicacién via internet.

- Falta de un ambiente adecuado para la implementacion del Centro de
control del OEFA

- Indisponibilidad de un ambiente adecuado para la implementacion del
Centro de Control del OEFA - CECOEFA.

- Indisponibilidad de ancho de banda adecuado para la integracién
tecnolégica de las Oficinas Desconcentradas, incluyendo el area de
SINADA con la Sede Central.

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

- Completar el personal basico para el funcionamiento de la Coordinacion
de Operaciones, coordinacion de Oficinas Desconcentradas y las OODD.

- Requerimiento y adquisicién de los diferentes equipos faltantes en
Coordinacién de Operaciones, coordinacion de Oficinas Desconcentradas
y las OODD.

- Requerimiento de material impreso sobre funciones del OEFA asi como
del SINADA a OCAC para distribucién en las OODD.

- Mayor coordinacion entre la Coordinacién de Operaciones y los Organos

de Linea. _
- Adquisicion y  asignacién de vehiculos para las Oficinas
Desconcentradas.

- Se ha propuesto a la Oficina de Administracion el estudio de alternativas
para agilizar los procedimientos administrativos con las OODD y reducir
los tiempos para la atencién de requerimientos y otras gestiones.

- Propuesta de incremento de fondo para pagos en efectivo FPPE.

- Requerimientos a OTI para solucionar problematica técnica de equipos
en las Oficinas Desconcentradas asi como la capacitacion del personal
de las OODD en el uso de los aplicativos disponibles.

- Completar el establecimiento de Oficinas Desconcentradas en todas las
Regiones (16).

- Requerir a las Direcciones los instrumentos de gestion que se requieren
para las funciones de las OODD.

- Realizar los Seminario-Talleres para fortalecer conocimiento de! SINEFA
a nivel nacional en todas las OODD asi como en las ciudades donde aln
no se cuenta con OODD.

- Desarrollo e implementaciéon de una Manual de Procedimientos para la
actuacién de las OODD.

- Desarrollo de un Seminario Taller de "Fortalecimiento de las Capacidades
de los Encargados de las Oficinas Desconcentradas" en la ciudad de
Lima con la participacién de todos los Encargados.

- Establecer un lugar donde implementar el Centro de Control "CECOEFA"
en alguno de los locales del OEFA en Lima.

Servicio de informacién Nacional de Denuncias Ambientales

- Recepciodn y verificacion documental (folios, fotografias, DVD, etc.) de las
denuncias ambientales recibidas via Tramite Documentario.
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- Registro de la denuncia ambiental en la Ficha del SIGEFA, para
determinar o no su admision, no admisién o improcedencia.

- Derivaciéon de la denuncia a la Direccion de Supervisién para su
respectiva investigacion.

- Comunicacién al denunciante, sefialandole la admision o improcedencia
de su denuncia, via correo electrénico.

- Atencién personal a los Ciudadanos, que vienen a presentar una
denuncia, tanto como personas naturales o en representacion de una
persona juridica.

- Absolver consultas telefénicas relacionadas con actividades que pudieran
estar impactando en el ambiente a nivel nacional, brindando la asesoria
correspondiente para su presentacién posterior como denuncia al
ambiente.

- Monitoreo del correo electronico de denuncias ambientales, para verificar
el envio de una presunta denuncia ambiental y realizar su registro o no en
el sistema.

- Coordinar con los profesionales especialistas de la Direccion de
Supervisién, para obtener informacién de la gestion efectuada a la
denuncia y hacer el seguimiento correspondiente, en términos de su
avance, con la finalidad de brindar las respuestas adecuadas a los
ciudadanos que consultan sobre el caso presentado.

- Coordinacion técnica y legal interna entre los funcionarios del SINADA,
para la adecuada admisién de las denuncias, previas a su registro en el
SIGEFA.

- Informar a Coordinacién de Operaciones, las actividades realizadas y el
avance de los pedidos formulados por su oficina a través del correo
electrénico. _

- Atencién, por turnos, a los Ciudadanos (incluye hora de refrigerio) durante
el horario laboral de tal modo puedan presentar una denuncia o soliciten
ser asesorados asesoria técnica o legalmente, en forma personal o
telefonica.

- Solicitudes realizadas a la OTI, respecto de corregir, mejorar o levantar
fallas en el SIGEFA.

- Se ha solicitado diversas actualizaciones a la OTI, relacionadas al
software de atencién de denuncias ambientales.

- Se viene impulsando la firma del Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional entre el OEFA y la Defensoria del Pueblo, con la
finalidad de establecer un Servicio de Alertas Socio-Ambientales
tempranas — SAAT.

Logros obtenidos

- El SIGEFA ha sido mejorado constantemente, lo que ha permitido
registrar las denuncias ambientales dentro del mismo dia de haber sido
estas presentadas, asi como realizar preliminarmente su monitoreo.

- Se ha fortalecido el acercamiento con los Especialistas de la Direccién de
Supervision, respecto a las consultas relacionadas a la gestién de un
caso denunciado y que se encuentra en proceso de investigacion.

- Se ha integrado el SINADA al SIG del OEFA.

- Capacitacibn a los profesionales de Tramite Documentario
proporcionandoles informacion basica que permita potenciar su actividad,
ello con la finalidad de afianzar el tramite de los documentos derivados al
SINADA.




ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

- Se viene impulsando la firma del Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional entre el OEFA y la Defensoria del Pueblo con la finalidad
de establecer un Servicio de Alertas Socio-Ambientales Tempranas —
SAAT.

Identificaciéon de problemas presentados

- El SINADA no se encuentra autorizado por la Alta Direccion a ejecutar el
Seguimiento y monitoreo del estado de las denuncias en las entidades
fiscalizadoras ambientales EFA, lo que no permite conocer el avance de
atencién y solucién de estos casos que causan afectaciones al ambiente.

- El SIGEFA, aun debe ser mejorado, ya que carece de algunas
aplicaciones, por ellos actualmente se vienen desarrollando reuniones
con diversas empresas que han presentado soluciones tecnoldgicas para
el desarrollo de la plataforma de denuncias ambientales, en el marco del
Proyecto SINADA.

-Alun no se cuenta con una central de llamadas en la cual puedan
grabarse las mismas.

- Existen denuncias ambientales, que tienen retrasos considerables en la
Direccion de Supervision, sin que el denunciante obtenga informacion y
una solucién o mitigacién de su caso, por parte del OEFA.

- El SINADA continla estando considerado en la estructura organica y
funcional del OEFA, como una actividad de la Oficina de Comunicaciones
y Atencion al Ciudadano (OCAC), no gozando de presencia organica
independiente, lo cual debe contemplarse en el nuevo ROF.

- Se hace necesario y se ha solicitado la contrataciéon de 2 practicantes
(Gebgrafo y Abogado) para actualizar la informacién en el SIG del OEFA
integrado al SINADA. v

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

- Se hace necesario y se ha solicitado la contratacion de 2 practicantes
(Geografo y Abogado) para actualizar la informacién en el SIG del OEFA
integrado al SINADA.

-La apertura de las Oficinas Desconcentradas del OEFA han
incrementado la cantidad de denuncias que nuestro organismo viene
recibiendo, siendo la tendencia a aumentar, por lo que contar con
personal de apoyo resulta necesario con la finalidad de cumplir
eficientemente con las funciones encomendadas al SINADA, ello fue
puesto de manifiesto en el Informe N° 04-2011-OEFA/SINADA.

- El SINADA, debe incluirse en el MOF y ROF del OEFA, para consideraria
como una dependencia con nivel jerarquico dentro de la estructura
organica del OEFA.

- Debe ejecutarse una revisién total de los casos denunciados con
especialistas de la Direccidn de Supervisién.

- Aprobar el Manual del SINADA propuesto por la Coordinacién de
Operaciones del OEFA.

- Fortalecer las Oficinas Desconcentradas del OEFA con la incorporacion
de profesionales especializados en derecho ambiental, ingenieria,
biologia y otras carreras afines a la gestién del OEFA para fortalecer las
coordinaciones y accionar en materia ambiental con las demas
instituciones integrantes del Sistema Nacional de Evaluacién y
fiscalizacion Ambiental. Asimismo, las Oficinas Desconcentradas deben
contar con los servicios de telefonia e internet, asi como de vehiculo para
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facilitar su quehacer y desplazamientos a puntos de inspeccion fuera de
las ciudades.

- Fortalecer, a través del asesoramiento y colaboracién interinstitucional, a
las entidades publicas y las unidades organicas de los Gobiernos
Regionales, a fin que cuenten con instrumentos administrativos y
normativos de gestion para ejercer las funciones de fiscalizacion
ambiental.

Coordinacion de Oficinas Desconcentradas

- Apoyo y Coordinacién con los Organos de Linea para acciones de campo
en procesos de supervision y de Inspecciones ambientales a
Administrados a nivel nacional.

- Apoyo y coordinacién con los Organos de Linea para acciones de campo
en procesos de visitas técnicas, denuncias sobre derrames de liquidos
contaminantes, sustancias téxicas, y deslizamientos.

- Apoyo y coordinacién con los Organos de Linea para acciones de campo
en calidad de observadores y

- Veedores con participacion en Grupos Técnicos, en Mesas de Trabajo,
Dialogos, Audiencias Publicas y reuniones.

- Participacion en acciones de sensibilizacién para generar conciencia,
educacion y responsabilidad ambiental organizando charlas técnicas a
diversas instituciones.

- Participacion en acciones de prevencion, simulacro y alerta en posibles
desastres naturales

- Participacion en la capacitacion a Entidades Publicas — EFAS — en temas
de gestién ambiental.

- Participacion en la capacitacion a Entidades Publicas en temas del Plan
Anual de Evaluacién y Fiscalizacidon Ambiental ~ PLANEFA.

- Participaciéon en reuniones Multisectoriales en cumplimiento de D.U.012-
2010 dentro del proceso de la Formalizacion de las actividades mineras
ilegales.

- Participacion en acciones multisectoriales de Inspeccién y de
Fiscalizacion a la actividad minera ilegal como observadores.

- Reuniones de trabajo con Comisiones Ambientales Municipales para
aprobacion del PIGARS.

- Elaboracion de informes sobre Flora y Fauna

- Visitas de trabajo a Autoridades del Gobierno Central, Regional y
Municipal.

- Reuniones de trabajo con la Defensoria del Pueblo.

- Participacién en video-conferencias.

- Elaboracién de Directorios de Entidades Publicas Regionales.

- Elaboracién de Directorio de actores locales privados y publicos.

- Elaboracién de actividades productivas con impactos negativos al medio
ambiente.

- Elaboracién de relacién de Empresas Productivas Regionales.

- Elaboracién de mapas de acceso en las Regiones.

- Elaboracién de relacién de conflictos ambientales Regionales.

- Realizacién de visitas protocolares a Instituciones Publicas-EFAS.

- Participaciéon en Congresos Internacionales.

- Participacién en reuniones con Parlamentarios.

- Elaboracién y propuestas de Convenios Marco de cooperacidén
Interinstitucional.

- Compendio de Normas Ambientales Regionales y Locales.
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Logros obtenidos

- Supervisién al 100% de las actividades anuales en 07 Oficinas
Desconcentradas, solo en la OD de Puno no se llegé a cumplir el objetivo
esperado.

- Disefio, Monitoreo y Participaciéon en el desarrollo de los 06 Seminarios-
Taller realizados por las Oficinas Desconcentradas.

- Coordinacién con los Organos de Linea para Supervisiones realizadas en
Regiones a los Administrados.

- Realizacién de 10 visitas de trabajo e Inspeccién a las Oficinas
Desconcentradas.

-Mas de 850 Funcionarios fortalecidos en sus capacidades en el
conocimiento del SINEFA, via 06 Seminarios-Taller.

- Se gestionaron Convenios Marco de cooperacién Interinstitucional en
todas las 08 Oficinas Desconcentradas

- Con Entidades de Gobiernos Regionales y Locales.

- Fortalecimiento de la presencia del OEFA en las 08 Regiones donde hay
Oficinas Desconcentradas.

- Realizacion de Guias de Auto-verificacion en apoyo a la Direccién de
Supervision en las 08 Regiones.

- Fortalecimiento de capacidades del personal de las Oficinas
Desconcentradas

- Implementacién, equipamiento y dotacién de personal técnico
(Encargados, Abogados, Asistentes Administrativos y Choferes), para el
funcionamiento  Administrativo-Operativo de las 08 Oficinas
Desconcentradas.

Desconcentradas.

Metas-Indicadores asignados al Ministerio del Ambiente.

- Implementacion del Programa Diario de Actividades de las 08 Oficinas
Desconcentradas.

- Disefio e implementacion de un sistema de Planificacion y Control de
eventos para las Oficinas Desconcentradas.

- Apoyo a los Gobiernos Regionales y Locales en la elaboracién de su
PLANEFA.

Identificaciéon de problemas presentados

- Falta de asignacién de vehiculos propios para llevar a cabo las diligencias
de Supervision ambiental de Parte de las Oficinas Desconcentradas.

- Falta de asignacion de personal para completar cuadros Profesionales,
Técnicos y Choferes.

- Falta de equipos para completar equipamiento de las 08 Oficinas
Desconcentradas.

- Problemas de convulsion social en algunas zonas.

- Falta de Instrumentos de Gestion Ambiental de parte de los Gobiernos
Regionales y Locales para fiscalizar.

- Falta de presupuesto, personal y de equipos en los Gobiernos Regionales
y Locales para fiscalizar.

- Falta de presupuesto en las Oficinas Desconcentradas.

- Falta de material de difusién del OEFA.

- Falta de compromiso de las autoridades publicas — EFAS - en solucionar
problemas ambientales.

- Realizaciéon de acciones de Supervision Ambiental en las 08 Oficinas

- Apoyo de las 08 Oficinas Desconcentradas al MINAM en el tema de: -
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- Limitada coordinacién e informacién proporcionada por los Organos de
Linea (Plan anual de Supervisién Ambiental).

- Desconocimiento de competencias en materia ambiental por nuevos
funcionarios ediles.

- Bajo nivel de respuesta y de preparacién de funcionarios ediles en
participacion de fortalecimiento de capacidades.

- Fondos para pagos en efectivo FPPE (Caja Chica) muy limitado.

- Tramites en general muy lentos al interior del OEFA.

- Problemas de Software en los equipos de las Oficinas Desconcentradas y
falta de comunicacién via internet.

- Falta de medios de comunicacion eficaz de los Coordinadores en Lima
(falta de salida a celulares en teléfono Fijo y falta de asignaciéon de
celulares para coordinar directamente con los Encargados de las 08
Oficinas Desconcentradas a nivel nacional.)

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

- Programa de asignacion de vehiculos ( Pick-Up doble cabina) para las
Oficinas Desconcentradas iniciado con La Oficina Desconcentrada de
Cusco.

- Asignacién de cuadros completos de personal para las Oficinas
Desconcentradas en stand-bye.

- Requerimientos de equipos faltantes definidos y en tramite.

- Continuo apoyo de las Oficinas Desconcentradas a los GORES y GOLOS
en la elaboracién de Instrumentos de Gestion Ambiental.

- Elaboracion de disefio e impresién de nuevos tripticos en formato A-4
Institucionales para uso de las Oficinas Desconcentradas.

- Extremar nivel de acercamiento, apoyo y de coordinacién con los GORES
y GOLOS.

- Propuesta de incremento de fondo para pagos en efectivo FPPE (Caja
Chica). '

- Requerimientos a OTI para solucionar problematica técnica de equipos
en las Oficinas Desconcentradas.

- Confirmar necesidad de equipamiento con equipos ad-hoc a
Coordinadores en Lima.

- Mayor nivel de coordinacién con Organos de Linea .

- Fortalecer capacidades de las EFAS en provincias en tema del SINEFA.

- Apoyar con asistencia técnica a las EFAS en su formulaciéon de
Instrumentos de gestion Ambiental.

- Continuar con la implementacién logistica de las 08 Oficinas
Desconcentradas.

- Completar el establecimiento de Oficinas Desconcentradas en todas las
Regiones.

- Requerir a los Organos de Linea Guias y Protocolos de actuacion para la
Supervisién Ambiental.

- Continuar desarrollando Seminario-Talleres para fortalecer conocimiento
del SINEFA a nivel nacional.

- Desarrollar una Guia Rapida de procedimientos para las Oficinas
Desconcentradas.

- Realizar en Lima una plenaria para fortalecer capacidades de los
Encargados de las Oficinas Desconcentradas con la participacion de
todas las Areas del OEFA.

- Acelerar proyecto de implementacion del SINADA en las Oficinas
Desconcentradas. '

- Apoyo en talleres del PLANEFA.
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Centro de Control

- Desarrollo de una propuesta para la Implementacién de un Centro de
Control del Organismo de Evaluacion y Supervision del OEFA.

- Desarrollo de las especificaciones del equipamiento requerido para el
correcto funcionamiento del Centro de control

- Establecimiento del personal necesario para el funcionamiento eficiente
del Centro de Control.

- Propuesta para la ubicacién y caracteristicas del ambiente donde se
implementara el Centro de Control.

- Desarrollo de las funciones del Centro de control.

- Esta pendiente de aprobarse la propuesta de la implementacion del
Centro de Control.

Logros obtenidos

- Se encuentra completamente desarrollado el estudio del proyecto para la
implementacién del Centro de Control del OEFA

Identificacion de problemas presentados

- No se cuenta en las actuales instalaciones de los dos locales del OEFA
de un ambiente adecuado en cuanto a ubicacién y dimensiones donde
funcione el Centro de Control del OEFA.

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

- Se esta a la espera de la disponibilidad de algin ambiente en cualquiera
de los dos locales del OEFA, o en su defecto el alquiler de un nuevo local
en el que se pueda disponer de un ambiente adecuado segun Ias
especificaciones descritas en la propuesta B

En lo que se refiere a la Coordinacion con las fiscalias especializadas en
material ambiental - COFEMA:

Se ha elaborado informes técnico-legales fundamentados a solicitud de
diversas fiscalias ambientales, reduciendo al minimo las solicitudes
pendientes del afio 2010, quedando por atender Unicamente aquellas
que requieren informacién adicional.

Identificacidon de sectores o entidades competentes para elaborar
informes técnico-legales fundamentados a requerimiento del Ministerio
Publico, derivando las solicitudes para su atencion.

Se esta participado en diligencias de ratificacién de informes técnico-
legales fundamentados.

Informe a la Procuraduria Publica del Ministerio del Ambiente de los
informes técnico-legales remitidos al Ministerio Publico para que ejerza
su funcion de defensa de los intereses del Estado.

Se esta participando en reuniones interinstitucionales con diversas
entidades del Estado (Defensoria del Pueblo, Contraloria General de la
Republica) y coordinando telefénicamente con las fiscalias ambientales
a fin de ejecutar acciones conjuntas que permitan cumplir la
normatividad ambiental.
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Logros obtenidos

han dado origen a inicio de procesos penales contra los presuntos
infractores ambientales.

- Reduccién al minimo de solicitudes pendientes de atencion.

- Afianzar las relaciones entre el Ministerio Publico y el OEFA para el mejor

i

1

- Los informes técnico-legales fundamentados elaborados por el COFEMA
desempefio de sus funciones.

Identificacion de problemas presentados

- EIl COFEMA-PCD, al no encontrarse organicamente establecido, tiene
que canalizar el envio de los oficios de respuesta de los requerimientos
del Ministerio Pablico, Poder Judicial y Policia Nacional a través de la
DFSAI, lo cual origina un atraso considerable en su atencion.

- Las diligencias de ratificacion de informes técnicos fundamentados se
realizan en la jurisdiccién donde se ha cometido la presunta infraccion
ambiental, lo cual limita la participacion de los consultores del COFEMA-
PCD al tener que asumir el costo de sus viaticos o el envio de
comunicaciones a las fiscalias ambientales ubicadas en provincias.

- En ocasiones, la documentaciéon proveniente del Ministerio Publico es
recibida por el OEFA en forma extemporanea, lo cual imposibilita el
cumplimiento de diligencias.

- Los oficios del Ministerio Publico son recibidos por el COFEMA-PCD
como minimo dos dias después de su llegada al OEFA, lo cual ocasiona
una demora adicional en su atencion.

- Los profesionales que prestan servicios en el COFEMA-PCD estan como
terceros consultores, a pesar de que el producto (informes técnico-legales
fundamentados) es el mismo mensualmente, lo cual dificulta la
renovacion de sus servicios, pudiendo significar ademas un posible
fraccionamiento en el producto entregado.

- No se cuenta con espacio ni mobiliario para cautelar la informacién
recibida y/o emitida por el COFEMA-PCD.

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

- Coordinacion via telefonica, correo electrénico y fax con el Ministerio
Publico, Poder Judicial y Policia Nacional para la efectiva y oportuna
atencién de sus requerimientos.

- Se ha emitido el Memorando N° 106-2011-OEFA/COFEMA, a fin de
cautelar la seguridad de los bienes e informacién asignados.

En lo que se refiere a la Coordinacion de transferencias sectoriales y
apoyo a cooperacion técnica nacional e internacional:

Transferencias Sectoriales

OSINERGMIN

- Consolidar y asistir al proceso de Transferencia de Funciones de
OSINERGMIN al OEFA.

- Elaboracién del informe de cierre final del Proceso de Transferencia de
Funciones Ambientales de OSINERGMIN al OEFA.




ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

Ministerio de la Produccion

- Elaboracion de la Propuesta del Decreto Supremo en el cual aprueban el
inicio del proceso de transferencia de funciones en materia ambiental de
los Sectores Industria y Pesqueria, del Ministerio de la Produccién al
OEFA.

- Propuesta de Resoluciéon de PCD para conformar la comision de
transferencia.

- Taller Inter Institucional para determinar el Proceso de Transferencias
Sectoriales con el Ministerio de la Produccion. '

- Reuniones de trabajo interno para la elaboracién del plan de trabajo para
la transferencia de funciones de las diversas entidades sectoriales con
responsabilidad de evaluacién, supervision, fiscalizacién, control vy
sancion en materia ambiental.

- Reuniones de trabajo interno con los coordinadores de enlace, para la
elaboraciéon del plan de trabajo y cronograma de actividades para el
proceso de transferencia sectoriales integrando aportes de los 6rganos
de linea y apoyo.

- Coordinaciones inter institucionales (PRODUCE, MINAM) para el proceso
de transferencia.

- Seguimiento y coordinacién del Decreto Supremo para la aprobacion y
publicacién en el Diario El Peruano; en el cual aprueban el inicio del
proceso de transferencia de funciones en materia ambiental de los
Sectores Industria y Pesqueria, del Ministerio de la Produccion al OEFA.

- Reuniones de trabajo interno para la elaboracion del diagnéstico,
identificando causas y efectos y generando propuestas las cuales van a
enriquecer al plan de trabajo para la transferencia de funciones de

ambiental del Ministerio de la Produccion al OEFA.

evaluacién, supervisidn, fiscalizacion, control y sancién en materia

- Recepcioén de propuestas de los 6rganos de linea y apoyo, integréndolavs__’

en el cronograma de actividades para el proceso de transferencia -

sectoriales. :
- Elaboracién del Informe Interno de la Comision de Transferencias
Sectoriales a los Secretarios Generales de PRODUCE y el OEFA.

Ministerio de Transportes y Comunicaciones

- Formulacién y Elaboracién del plan de trabajo para el Proceso de
Transferencia de Funciones en materia ambiental del Ministerio de
Transporte y Comunicaciones y organismos adscrito.

- Desarrollo de la propuesta del cronograma de actividades para el proceso
de transferencia de funciones en materia ambiental del MTC vy
organismos adscritos al OEFA

Apoyo Cooperacion Técnica Nacional e Internacional

- Elaboracion de la Propuesta del Proyecto “Fortalecimiento de
| Capacidades del OEFA” en el formato del Sistema Nacionai de Inversion
Publica. Para buscar recursos del Tesoro publico y cooperacion
internacional.
- Elaboracion del Proyecto de Cooperacion Internacional Perd — Colombia
“Promocién de la cultura ambiental en el ambito de la frontera binacional
de Peru y Colombia” Cooperacién SUR SUR.
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- Disefio del Seminario Internacional “Fiscalizacion Ambiental: Retos y
Desafios”.

- Elaboracién del Seminario “Gestion de Presupuesto por Resultados por el
OEFA”.

- Coordinacién y elaboracion del Seminario “Gestiéon y Tratamiento de
desechos en Areas Urbanas’.

- Coordinacion y elaboraciéon del Marco Loégico del Proyecto de
“Fortalecimiento a la Gestion Ambiental en la Actividades Minero
Energéticas” financiado por el Gobierno Canadiense por 18 Millones de
Euros para 10 Afios Declarados viables y de inicio Agosto del 2011.

- Elaboracién y coordinaciones pertinentes del Convenio que Fortalecera
Fiscalizacion Ambiental de los Ticuna — Du Ugu de Yavari.

Logros obtenidos

Transferencias Sectoriales

- Transferencia de funciones en materia de fiscalizacién ambiental del
OSINERGMIN al OEFA de los subsectores hidrocarburos liquidos, gas y
electricidad.

- Coordinaciones inter institucionales para la firma del Decreto Supremo
por el Ministerio de la Produccidn.

- Publicaciéon del Decreto Supremo 009-2011-MINAM que da inicio al
proceso de transferencia PRODUCE OEFA.

- Exposicion de motivos anexo al proyecto de Decreto Supremo

- Conformaciéon de la Comision de Transferencia PRODUCE - OEFA,
oficializado mediante RM N° 191-2011-PRODUCE de! 20 de junio del
2011 y Resolucion de Presidencia del Consejo Directo N°034-2011-
OEFA/PCD.

- Propuesta de directiva sobre funciones y actividades a desarrollar por la -
comisién de transferencia.

- Se han generado los insumos necesarios para comenzar otras
transferencias como Ministerio de Transporte y Comunicaciones y el
Ministerio de agricultura, entre otros.

- Proyecto de directiva sobre procedimientos para la transferencia en
materia ambiental del Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

- Diagnéstico situacional del Ministerio del Ambiente en actividades con
competencia ambientales afines al OEFA.

- Plan de Trabajo para el proceso de Transferencias Sectoriales del
Ministerio de la Produccion al OEFA, que contiene las estrategias a
seguir, el diagnéstico, cronograma de actividades programas, entre otros.

Identificacion de problemas presentados

- Desarticulaciéon del OEFA en el desarrollo de sus actividades, existe
descoordinacién Intrainstitucional, cambio de actores en cada proceso.

- Limitada  comunicacién, expresada en desconocimiento y/o
desactualizacién genera Indiferencia de los érganos de linea en asistir
oportunamente al proceso y desarrollo de propuestas de gestion.

- Informacion recibida por los actores no se responde en forma oportuna,
generando riesgos al cumplimiento de objetivos.

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas




ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

- Reuniones de coordinacién Intrainstitucional y designacion de
coordinadores de enlace.

- Socializacién de los planes de trabajo e incorporacion de aportes de los
6rganos de linea, asesoramiento y apoyo.

- Visita de campo a la ciudad de Chincha y otras localidades aledafias
como parte de las acciones acordadas en el marco del convenio Marco
de Cooperacion Interinstitucional entre el organismo de Evaluacion y
fiscalizacién Ambiental (OEFA) y el Instituto Peruano de Administracion
de Empresas (IPAE).

- Apoyo a la Direccién General de Medio Ambiente del Ministerio de
Relaciones Exteriores en la elaboraciéon del Plan de Trabajo de la
Comisién Nacional Permanente Peruana de la Organizacion del Tratado
de Cooperacion Amazonica (CNPP/OTCA).

- Participacién en las reuniones que convoco la Comisidon Ambiental
Multisectorial que conduce el Ministerio del Ambiente.

SECRETARIA GENERAL

Las principales actividlades de la Secretaria General’ se presentan a
continuacién:

- Se han realizado seis (12) reuniones con el Comité de Gestion del OEFA.
- Se han realizado (12) reuniones con Directores y Jefes de Oficina.
- Ha sido aprobado por el Presidente del Consejo Directivo el Presupuesto
Institucional de Apertura, el Plan Operativo Institucional, el Plan Anual de
Contrataciones y la Escala Remunerativa.
- Se han emitido Diecisiete (38) Resoluciones de Secretaria General.
- Se han aprobado las siguientes Directivas: o ;
e Directiva de '"Lineamientos para el Planeamiento, Organizacion,
Preparacion, Ejecucion y Evaluacion del Simulacro Nocturno por Sismo -
y Tsunami en el Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental -
OEFA, a realizarse el dia 26 de febrero de 2011 a las 20:00 horas"

¢ "Directiva para la Implementacion 'y Uso del Lactario Institucional del
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA".

o “Directiva de Normas de Seguridad Interna del OEFA”

e Aprobar el Plan Ecoeficiencia del OEFA.

- Se han efectuado seis (12) supervisiones relativas a la implementacion de
actividades del Plan Nacional de Lucha contra la corrupcion.

- Se han supervisado las acciones de difusién y sensibilizacion de las
actividades y funciones del OEFA en Lima, Loreto, Tumbes, Callao, Pasco,
Iquitos, Huaral, Canete, Huaura, Barranca y Huacho.

- Se ha coordinado dos (03) acciones de seguridad, defensa nacional y
defensa civil: simulacro de sismo nocturno y diurno.

- Se ha supervisado las actividades de registro, publicacién y archivo de la
documentacion oficial en la remisién al Diario Oficial “El Peruano” de diez y
seis (16) Resoluciones de la Presidencia del Consejo Directivo para su
respectiva publicacién.

- Se ha supervisado la actualizacion del Portal de Transparencia.

- Un profesional ha asistido al curso de “Seguimiento de medidas correctivas
en la auditoria gubernamental’.

2 Ver Cuadro N° 02 del Anexo.
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- El OEFA se encuentra desarrollando el “Proyecto Educativo para la
Evaluacion de Riesgos Ambientales”, dirigido a los alumnos de Educacion
Primaria del |.E. N° 22658 en la localidad del Guayabo en Chincha - Ica,
con el apoyo de la Fundacién de Futbol del Club Barcelona, quien
obsequié una camiseta oficial del equipo espafiol autografiada por los
jugadores, para despertar el interés de los nifios en el aprendizaje de
riesgos ambientales.

- EI OEFA se encuentra realizando talleres a nivel nacional, en el marco del
fortalecimiento de capacidades de las entidades de fiscalizacién ambiental
y el Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental — SINEFA,
en Ayacucho, Ucayali, San Martin, Piura, Lambayeque, lca, Moquegua,
entre otros departamentos.

OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL

La Oficina de Control Institucional ha realizado sus actividades de acuerdo a
su Plan Anual de Control®.

El Plan Anual de Control se aprobé el 21 de abril de 2011, la ejecucion de
actividades se muestra de acuerdo a este Plan.

- La Actividad de Control 1 se realizé6 de acuerdo a lo programado. Con
Oficio N° 007-2011-OEFA/OCI de 28/01/2011 se elev6é a CGR el Informe
N° 001-2011-5684/OEFA.

mes de setiembre.

128-2011-OEFA/SG de fecha 23 de mayo de 2011.

- En la Actividad de Control 4, se informé los avances al proceso de
implementacién del Sistema de Control Interno con Oficio N° 040-2011-
OEFA/OCI de fecha 27/06/2011. :

- En la Actividad de Control 5, se emiti6 el Informe N° 005-2011-
5684/0EFA, elevado a la CGR con Oficio N°043-2011-OEFA/OCI de fecha
30/06/2011

- En la Actividad de Control 6, se emiti6 el Informe N° 001-2011-VEE-
OEFA/OCI de fecha 26/05/2011.

- En las Actividades de Control 7 y 8, se emitieron

- En la Actividad de Control 9, se emiti6 el Informe N° 004-2011-
5684/0OEFA, elevado a la CGR con Oficio N° 042-2011-OEFA/OCI de
fecha 30/06/2011

- En la Actividad de Control 10, se emitié el Oficio N° 021-2011-OEFA/OCI
y el Oficio N° 039-2011-OEFA/OCI - avances en el Cumplimiento de
Medidas de Ecoeficiencia.

- En la Actividad de Control 11, se emiti6é el Informe N° 002-2011-OEFA/OCI
de fecha 13/04/2011

- En la Actividad de Control 12 se emitié dos Informes de Cumplimiento de
Metas a la CGR, no se recibié denuncias.

3 Ver Cuadro N° 03 del Anexo.

- En la Actividad de Control 2, se culminé de acuerdo a lo programado en el

- En la Actividad de Control 3, se emitié Informe elevado con Oficio N°
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- En la Actividad de Control 13 y 14, se emiti6é informe de cumplimiento de
Metas.

- En la Actividad de Control 15, con Oficio N° 010-2011-OEFA/OCI se elevé
el proyecto del PAC 2011; asimismo, se emitié el Informe N°019-2010-
5684-OEFA a la CGR con Oficio N° 006-2011-OEFA/OCI.

- La Actividad de Control 16, se ejecuté plenamente para lo cual se emitio la
Hoja Informativa N° 001-2011-OEFA/OCI elevada al Titular con Oficio N°
014-2011-OEFA/OCI, y se emitié el Informe N° 001-2011-OCI/OEFA/JJZF
del 03/05/2011 y elevado al Titular con Oficio N° 027-2011-OEFA/OCI del
03/05/2011.

- La Actividad de Control 17 se realizé segun lo programado. Al respecto, se
informé a Contraloria con Oficio N° 023-2011-OEFA/OCI de 11/04/2011.

ORGANOS DE ASESORAMIENTO

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

Logros Obtenidos

La Oficina de Asesoria Juridica en el ejercicio fiscal 2011, emiti6 265
informes legales conteniendo opinién sobre normas legales, administrativas y
consultas de tipo legal; formuld y/o revisé y vis6 352 proyectos normativos
(Resoluciones, Directivas, Decretos Supremos, proyectos de Ley); participo
en 316 reuniones de coordinacién institucional, sectorial y multisectorial;
elaboré y/o visd 1,058 proyectos de contratos o sus respectivas adendas, asi
como convenios; y elabord 365 Reportes de Normas Legales, todo lo cual,
forma parte de Ias actividades del Objetivo Estratégico de lograr una eficiente
gestion institucional, prestando el asesoramiento de caracter legal®.

Identificaciéon de problemas presentados

Los factores limitantes que se observaron en el gjercicio 2011, fueron la falta
de personal profesional especialista en derecho ambiental y en gestién
publica; la insuficiencia de la infraestructura asignada a la Oficina de
Asesoria Juridica para albergar adecuadamente a las profesionales
abogados que prestan servicios en ella; la falta de conexién a una sola
impresora de carga pesada con sistema de impresiéon automatica en ambas
caras Yy la impresion defectuosa de la impresora asignada, la falta de atencion
del requerimiento de compra de material bibliografico y normativo; asi como
la falta de capacitacion de las profesionales abogados en beneficio del
OEFA. Sin perjuicio de ello, la Oficina de Asesoria Juridica cumplié su
Objetivo Especifico y sus funciones como 6rgano de asesoramiento.

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

La Oficina de Asesoria Juridica ha sobrepasado el grado de cumplimiento de
la mayoria de sus actividades operativas programadas, debido
principalmente al aumento de consultas de los d6rganos del OEFA, el
aumento de la demanda de formalizacion de requerimientos de contratacién
administrativa de servicios bajo el marco del Decreto Legislativo N°® 1057 y su

4 Ver Cuadro N° 04 del Anexo.
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Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 075 -2008-PCM y de la
contratacion de bienes y servicios bajo el marco de la Ley de Contrataciones
del Estado, aprobada por el Decreto Legislativo N° 1017 y su Reglamento,
aprobado por el Decreto Supremo N° 184-2008-EF, para el cumplimiento de
los objetivos y metas institucionales, lo cual ha demandado una organizacion
adecuada de la carga administrativa y especializacién en las profesionales
abogados que la integran.

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

Las actividades realizadas por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
fueron®:

Se formulé el Plan Operativo Institucional 2011 del OEFA, el mismo que se
aprobé con Resolucion N° 004-2011-OEFA/PCD del 20 de enero de 2011.

Se ha realizado el seguimiento de las actividades operativas 2011.

Se ha realizado la evaluacion del Plan Operativo Institucional 2010 y 2011
hasta el lll Trimestre.

Se ha realizado la reprogramacion del Plan Operativo Institucional 2011.
Elaboracion del Plan Estratégico Institucional 2011-2016.

Se ha elaborado la Memoria Institucional 2010.

Se participé en la Rendicién de Cuentas de Titulares de Pliego 2010.

Se ha realizado la evaluacion de los Indicadores de Desempefio 2010 de las
Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento.

Se ha disefiado los Indicadores de Desempefio 2011 de las Politicas
Nacionales de Obligatorio Cumplimiento.

Se ha formulado el Programa Presupuestal orientado a Resultados — 2012.
Se coordin6é el Equipo Técnico que apoyd a la Comision de Presupuesto
2012, este Equipo estuvo conformado por representantes de las Direcciones,
de la Oficina de Administracién y de la OPP. El borrador de propuesta se
llevé ante el consultor evaluador del MEF, con quien se tuvo dos reuniones y
se incorporé sus propuestas. Se logré la aprobacion del Programa
Presupuestal orientado a resultados “Fiscalizacién Ambiental.

Se ha participado en la Comision Sectorial de Naturaleza Temporal para la
elaboracién del Plan Nacional de Accion Ambiental — PLANAA.

Se tiene un representante en la Comisién de Transferencia de Funciones de
PRODUCE al OEFA.

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del afio 2011 se aprueba
mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 071-2010-
OEFA/PCD.

3 Ver Cuadro N° 05 del Anexo.
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Mediante RPCD N° 001-2011-OEFA/PCD se incorpora en el presupuesto
institucional de ingresos y gastos la suma de S/. 1 847 331.00 provenientes
de Saldo de Balance de la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente
Recaudados. Este saldo esta destinado a cancelar las supervisiones mineras
realizadas el afio 2010.

Mediante RPCD N° 021-2011-OEFA/PCD del 31 de marzo de 2011, se
incorpora en el presupuesto institucional de ingresos y gastos la suma de S/.
14 887 824.00 provenientes del OSINERGMIN al OEFA con el objeto de
financiar las funciones de supervision, fiscalizacién y sancién ambiental en
materia de mineria, hidrocarburos y electricidad. Sin embargo, este mismo
dia se publica el Decreto de Urgencia 012-2011 que no permite gastar contra
estos recursos.

Se cumplié con los objetivos de emision de certificaciones de crédito
presupuestario.

Se prepar6 y remiti6 a la Oficina de Administracién, la informacion
presupuestal para la Cuenta General de la Republica.

Conformacion del Grupo de Trabajo para la documentacion de procesos, el
cual determinara la caracterizacién de cada uno de los procesos principales
del OEFA para evaluar la nueva estructura organizacional de la Entidad,
determinar los responsables, identificar y desarrollar los procedimientos,
formatos e instructivos necesarios, identificar los recursos necesarios para
desarrollar los procesos necesarios, etc.

Coordinaciones con los diferentes o6rganos del OEFA, para definir las
funciones que deberian cumplir, y modificar el ROF.

Se presentd al MINAM la informacion documentada y sustentada, para la .
aprobacion del Proyecto de Modificacion del TUPA y el Proyecto de -
Reglamento de Confidencialidad de Informacion.

Se eligié la metodologia de Costos ABC, para la implementacién de un
Sistemas de Costos Basado en Actividades, en el OEFA, segun el Pedido del
Consejo Directivo. Asimismo, se ha desarrollado un plan de trabajo puesto a
consideracion de la Secretaria General.

Se formul6 y/o levanto observaciones de las diferentes directivas tramitadas
a la oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Investigaciones econdmicas asociadas a la fiscalizacion ambiental:

1. Se reformuld el Proyecto de Ley que establece la contribucion para
acciones de evaluacion, supervisién, fiscalizacién, control y potestad
sancionadora en materia ambiental minera, considerando contratos de
estabilidad tributaria, las recomendaciones de Asesoria Juridica y
Direccién de Planeamiento y Presupuesto del MINAM vy el sustento
nacional e internacional que justifique el aporte de las mineras insertas en
el Regimen General.

Identificacion de Fuentes de Financiamiento en Cooperacion Internacional:

N
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2. Se coordiné con la Oficina de Cooperacion Internacional y Negociaciones
del MINAM (OCNI), para la identificacion de fuentes de financiamiento de
la cartera de proyectos, identificandose, al primer trimestre del 2011, tres
fuentes de financiamiento en formulacion: i) APEC, ii) Cooperaciéon Sur —
Sur, iii) Cooperacion Australiana.

Formulacién de Proyectos ante Fuentes Cooperantes:

3. Proyecto de Cooperacién Sur — Sur con Colombia

e Se remitié la propuesta preliminar y definitiva del proyecto denominado:
“Fortalecimiento de capacidades institucionales para la fiscalizacién
ambiental en el ambito de la Frontera Binacional de Peri y Colombia”.
Seguln cita el Informe Técnico N°0019 - 2011- OEFA/OPP. Abril del
2011.

¢ Se coordind contenidos del proyecto, en el marco de cooperacion con la
Oficina de Cooperacion y Negociones Internacionales del MINAM vy
APCI.

4. Proyecto Cooperacion Econdmica Asia Pacifico — APEC

¢ Se ha elaborado la propuesta de proyectos en el marco del APEC:
Propuesta de proyecto para el control y monitoreo ambiental en areas
marinas, en funcion a las tematicas priorizadas por APEC.
Memorandum N° 0083 - 2011 — OEFA/OPP Marzo del 2011. El
documento es sometido a observaciones por parte de Alta Direccién y
Direcciéon de Evaluacién en funcién a sus acciones relativas a los
requerimientos del disefio de proyecto.

e La propuesta se remite a APEC e IMARPE, en su calidad de lider del
grupo APEC en Recursos Marinos, via correo electrénico.

5. Se particip6 en la elaboracion del Proyecto “Fortalecimiento de Gestion
Ambiental en el ambito Minero-Energético”, financiado por Cooperacién
Canadiense.

Elaboracion de Iinformes Técnicos:

6. Se elaboraron informes concernientes a las reuniones periddicas sobre el
desarrollo del Plan Sectorial de Capacidades, en el que OEFA reporta
sus actividades de capacitacion en Gobiernos Regionales.

7. Se remiti6 informe técnico sobre el Fondo Verde y la Posibilidad de
Acceso a Cooperacion No Reembolsable.

8. Se remitié opinidn técnica sobre el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional a suscribirse entre OEFA y el Gobierno Regional de
Lima.

9. Se remiti6 a Secretaria General el Informe sobre Lineas Tematicas y
Estrategia para Desarrollo de Proyectos Institucionales.
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10. Se remitié opinion técnica sobre requerimientos de la Sociedad Nacional
de Mineria, respecto al Proyecto de Ley de Contribucién Minera del
OEFA.

11. Se elaboré la cartera de Proyectos del OEFA, en coordinacion con las
Direcciones de Linea.

12. Se elabord el Informe Técnico sustentatorio para la implementaciéon de
la Sede Desconcentrada en el VRAE. Segun cita Informe Técnico N°030
- 2011- OEFA/OPP de Mayo del 2011.

13. Se elabor¢ el informe sustentadora para la implementacion de oficinas
desconcentradas a nivel departamental y a nivel local.

14. Se brindé opinién técnica Opinidn sobre Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno Regional de Junin y el
OEFA. Segun cita Memorandum N° 141 - 2011 — OEFA/OPP Mayo del
2011

15. Se brindé opinién técnica sobre el Proyecto de Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de
Concepcién y el OEFA. Segln cita Memorandum N° 158 - 2011 —
OEFA/OPP Mayo del 2011

Se realiz6 un informe detallado para la planificacion de actividades vy
presupuestos enmarcados en el Proyecto: “Mejoramiento del Servicio de
Informacion Nacional de Denuncias Ambientales — SINADA, en coordinacion
con las Oficinas asociadas al desarrollo del Proyecto: Oficina  de
Comunicaciones y Atencién al Ciudadano, Oficina de Tecnolog|as de la
Informacion, Coordinacion de Operaciones.

Se coordina permanentemente con la OPl — MINAM, sobre aspectos relativos
al Sistema Nacional de Inversion Publica y reportes asociados a las
competencias de OPP como Unidad Formuladora de Proyectos.

Se elabord el consolidado del Expediente Técnico del Proyecto de Inversion
Publica: “Mejoramiento del Servicio de Informacién Nacional de Denuncias
Ambientales — SINADA.

Se elabor6 una propuesta de proyecto enmarcada en la propuesta sectorial
del Sector Ambiente. La propuesta fue coordinada con la Asesoria de Alta
Direccién, y las Direcciones de Linea.

Se participd periédicamente de las reuniones llevadas a cabo por el
Ministerio del Ambiente — Oficina de Ordenamiento Territorial para la
planificacién de actividades interinstitucionales y la Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional — APCI para la consolidacion de propuestas
enmarcadas en el citado proyecto.

Se participd en la elaboracion de la propuesta de un proyecto de iey para el
logro de una contribucién para la sostenibilidad de la OEFA, provenientes de
los Sub sectores de Mineria, Hidrocarburos y electricidad.

Se sistematizé la informacion del expediente técnico del proyecto SNIP
144949.

L —
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Se elabord los sustentos técnicos para la implementacién de las oficinas
desconcentradas en Piura y Ayacucho.

Se actualizo el portal de Transparencia del OEFA, a través del requerimiento
periddico de la informacion institucional.

Logros obtenidos

Presentacién de nueva propuesta sobre proyecto de ley sobre contribucion
minera, consolidando aportes del Sector Ambiente.

Presentacién del Proyecto “Implementing of an APEC Environmental Control
and Monitoring Strategy on Sustainable Maritime Commerce”, al Grupo
APEC.

Definicidon de cartera de proyectos, como linea de trabajo institucional a
mediano plazo.

Coordinacién permanente y participacién activa en la agenda de la Oficina de
Cooperacion Internacional y Negociaciones del MINAM, que ha ofrecido
apoyo para el desarrollo de estrategias que permitan la identificacion de
fuentes de financiamiento y estrategias de trabajo conjuntas.

Plan Estratégico Institucional 2011-2016, aprobado por Resolucién de
Consejo Directivo N° 006-2011-OEFA/CD del 21.07.2011.

Registro del marco Légico del PPR “Fiscalizacion Ambiental” en el SIAF 2, en
el plazo establecido por el MEF.

Se elaboraron los documentos de Gestion, para el ejercicio fiscal 2012: Plan
Operativo Institucional (POI) y Presupuesto de Apertura 2012.

Identificacion de problemas presentados

Mediante Decreto de Urgencia N° 012-2011, “Dictan medidas extraordinarias
para fortalecer el fondo de estabilizacién fiscal y generar mayor ahorro
publico con el fin de asegurar la transicién del gobierno y prevenir los peligros
de una crisis externa’. Por consiguiente, se establece para el primer
semestre 2011, limites para autorizar compromisos anuales en la Genérica
“Bienes y Servicios” hasta el 40% de la PCA y en la Categoria “Gastos de
Capital” hasta el 25% de la PCA.

Demora en la aprobacién de la modificacion del TUPA por parte del MINAM.

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

Se propone el desarrollo de estudios econémicos que sustenten la
importancia de la fiscalizacion ambiental en los diversos sectores
economicos, a fin de poder contar con mayores y mejores sustentos
institucionales que respalden las acciones del OEFA en el Sector y Ministerio
de Economia y Finanzas.
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'ORGANOS DE APOYO J

OFICINA DE ADMINISTRACION

La Oficina de Administracién ha realizado principalmente lo siguiente®:

Contabilidad

e El OEFA al Cierre del Ejercicio Fiscal 2011 cuenta con un Presupuesto
Institucional Modificado — PIM de S/ 43’821,144.00 y la Programacion de
Compromiso Anual - PCA de S/. 35'802,955.00 de los cuales se ha ejecutado
a nivel Devengado el importe de S/. 24’437,239.70 que representa el 55.77%,
del PIM y 68.25% del PCA, segln reporte del Sistema Integrado de
Administracion Financiera-SIAF-SP.

 EJECUCION PRESUPUESTAL OEFA - EJERCICIO 2011

. G
00 -RECURSOS ORDINARIOS

2.1 -PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 129,600.00-  129,600.00 86,400.00  86,400.00 86,400.00 66.67 66.67 43,200.00
2.3 -BIENESY SERVICIOS 18,752,379.00 18,745,137.00  18,502,397.27 18,497,623.27 18,492,409.25° 98.61 98.65 *259,969.75:
2.5-0TROS GASTOS 20,000.00 20,000.00 10,426.38 110,426.38 10,426.38 52.13 52.13 - 9,573.62
2,6 - ACTIVOS NO FINANCIEROS 4,616,618.00: 4,622,860.00: 814,355.66: 814,355.66  814,355.66: 17.64 17.62  3,802,262.34;

TOTALFFO0 RO —> 23,518,597.00 23,517,597.00 19,413,579.31 19,408,805.31 19,403,591.29 82.50 82,51 - 4,115,005.71

09+ RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS i
2.3-BIENES Y SERVICIOS 5,414,723.00 5101,245.00 4,313,12661 4,313,12661 2,926,06746 5404 5736  2,488,655.54

TOTALFFO9RDR—>|  5414,723.00 510124500 431312661 4313,12661 2,926,067.46 5404  57.36  2,488,655.54
13-DONACIONESY TRANSFERENCIAS ‘

2.1-PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 1,137,651.00 1,137,651.00, 355,016.62.  355,016.62.  355,016.62 31.21 31.21 782,634.38
2.3 -BIENES Y SERVICIOS 8,750,173.00 4,537,931.00 1,272,165.80° 1,272,165.80. 1,272,165.80 14.54 28.03  7,478,007.20

2.6 -ACTIVOS NO FINANCIEROS 5,000,000.00- 1,508,531.00°  480,398.53.  480,398.53  480,398.53: 9.61 3185  4,519,601.47
TOTALFF13 DYT~-> 14,887,824.00 . 7,184,113.00. 2,107,580.95 2,107,580.95 2,107,580.95 -14.16 29.34  12,780,243.05

5,802,955.00 25,834,286.87 25,829,512.87 24437,239.70 5577 6825 19,383,904.30

TOTALATODAFUENTE—> | 43,821,144.00 3

* Respecto al cuadro anterior, se precisa que a la fecha se viene realizando las
conciliaciones a nivel de Compromiso Anual y de las Fases Compromiso
mensual y Devengado.

e De acuerdo al Decreto Supremo N° 037-2011-EF se autoriza la Transferencia
Financiera del Pliego 020 Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y
Mineria — OSINERGMIN, a favor del OEFA, con el objeto de financiar las
funciones de supervision, fiscalizacion y sancién ambiental en materia de
Mineria, Hidrocarburos en general y Electricidad, por lo que mediante
Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 021-2011-OEFA/PCD de
fecha 31.MARZ.2011, se autoriza la incorporacion de mayores fondos publicos
en el Presupuesto Institucional del OEFA, hasta por la suma de S/ 14’887 824.
Inicialmente, nos otorgaron PCA para la genérica 2.1 Personal y Obligaciones,

¢ Ver Cuadro N° 06 del Anexo.




ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

para atender los gastos del personal transferido por Osinergmin en el marco de
la Transferencia de Funciones a partir del 01.ABRIL.2011.

e El Decreto de Urgencia N° 012-2011 publicado el 01.ABRIL.2011, en la que se
dictan medidas extraordinarias para fortalecer el fondo de estabilizacién fiscal y
generar mayor ahorro publico, con el fin de asegurar la transicion del gobierno
y prevenir los peligros de una crisis externa. Dentro de las medidas
extraordinarias se limitaba el gasto publico hasta el 40% del PCA para Bienes
y Servicios y 25% para Activos No Financieros, por toda Fuente de
Financiamiento. La vigencia de este DU era hasta el 30.JUN.2011.

e Respecto, a la Transferencia Financiera recibida el 31.MARZO.2011, si bien es
cierto se incrementd nuestro Presupuesto Institucional, por otro lado, NO se
incrementd nuestro PCA, con lo cual nuestro porcentaje del 40% estaba
limitado en base al PCA otorgado inicialmente por la Direccién General de
presupuesto Plblico — DGPP:

e La publicacién repentina de este Decreto de Urgencia fren6 y desacelero el
ritmo de la Ejecucién Presupuestal, generando gran preocupacion por los
compromisos ya asumidos y el limitado PCA otorgado. Es asi, que la Oficina de
Administracién, inicia una serie de reuniones con los entes rectores, para
explicar la problematica generada, y solicitar una ampliacién del porcentaje del
limite de gasto para la genérica 2.3 Bienes y Servicios. En aunados esfuerzos
con la Alta Direccidn, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de
Administracién se realizaron varios Comités de Caja, a fin de priorizar los
gastos y compromisos, optando por diversas estrategias, que nos permitieron
cumplir con todas nuestras obligaciones del mes de Abril 2011.

e EI Mayo 2011 y luego de que la Institucién en aunados esfuerzos realizé
diversas gestiones ante la Direccion General de Presupuesto Publico — DGPP
del Ministerio de Economia y Finanzas, se publicé el Decreto Supremo N° 026-
2011, mediante el cual nos ampliaban en S/ 3'000,000 millones el gasto publico
del PCA para Bienes y Servicios, principalmente para atender los pagos de
personal, servicios de terceros, y gastos ineludibles. Esta ampliacion nos
permitié hacer frente a las obligaciones anteriores que se tenian y atender los
compromisos de los meses de Mayo y Junio.
No obstante, algunos compromisos de pago, fueron transferidos para las
primeras semanas del mes de Julio 2011 como medida precautoria.

e Al cierre del ejercicio 2011, se han emitido 691 Planillas de Viaticos, de los
cuales se han registrado 658 Rendiciones de Viaticos con sus respectivos
Reasignaciones y 33 Planillas de Viaticos no ejecutadas. Asimismo, se han
elaborado 27 Resoluciones de Administracién correspondiente al otorgamiento
de encargos internos, los mismos que fueron rendidos en su totalidad, no
teniendo al cierre del ejercicio 2011 encargos pendientes por rendir.
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e Al cierre del ejercicio de 2011 se han contabilizado mas de 1030 Recibos de
Ingresos por toda fuente de financiamiento, para los respectivos analisis y
papeles de trabajo.

* Al cierre del gjercicio de 2011 se han registrado en el SIAF aproximadamente
3,784 Expedientes SIAF entre operaciones de gasto y de ingreso, las mismas
que han sido contabilizadas en todas sus fases de gasto. Compromiso y
Devengado, Girado y Pagado; asi como, la fase Rendicién para las Entregas a
Rendir. Asimismo, se han contabilizado las fases de Ingreso: Determinado y
Recaudado. Adicionalmente, a la contabilizacion de éstas fases, de acuerdo a
los nuevos cambios implementados por el MEF, se han contabilizado
aproximadamente 2120 Compromisos Anuales, provenientes de las
Certificaciones de Crédito Presupuestario emitidas por la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto; asi como, las ampliaciones, rebajas y/o
anulaciones.

ESTADOS FINANCIEROS

e Respecto a las operaciones contables del afio 2011, éstas recién han
podido ser contabilizadas a partir del mes de Junio 2011, dado que el
Modulo Contable del Sistema Integrado de Administracion Financiera
— SIAF SP, estaba siendo habilitado por la Direccion General de
Contabilidad Publica — DGCP del Ministerio de Economia y Finanzas.
Asimismo, en el mes de Julio, se instalé la nueva version para el
Cierre de la Informacion Financiera y Presupuestaria del Primer’
Trimestre del Ejercicio 2011. Esta version incluye un nuevo médulo de
Rendiciones de Viaticos y Encargos; asi como, las Reasignaciones, lo
cual ocasiond la prérroga de los plazos para la Presentacién de la
Informacion correspondiente al Primer Trimestre y Primer Semestre
2011.

¢ Posteriormente, mediante las Resoluciones Directorales N° 002-2011-
EF/51.01 y 003-2011-EF/51.01 publicadas el 13.MAYO.2011, se
aprueba la Directiva N° 001-2011-EF/51.01 para la Preparaciéon y
Presentacion de la Informacién Financiera y Presupuestal Trimestral y
Semestral por las entidades usuarias del Sistema de Contabilidad
Gubernamental y prorrogan el plazo de presentacién de la
Informacion Financiera y Presupuestal correspondiente al PRIMER
TRIMESTRE del Ejercicio 2011, generando la premura en el
desarrollo de las operaciones contables y financieras, que por la
magnitud y complejidad que de por si llevan, a fin de cumplir con los
ajustados plazos establecidos por el ente rector.

e EI 15.JUL.2011 fue publicado la Resolucion Directoral N° 009-2011-
EF/51.01 ampliando el plazo para la presentacion de la Informacion
Financiera y Presupuestal del Primer Trimestre del ejercicio 2011,
para todas las entidades usuarias del Sistema de Contabilidad
Gubernamental hasta el 15.AGOSTO.2011.
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e FEl 22.JUL.2011 fue publicado la Resolucién Directoral N° 010-2011-
EF/51.01 prorrogando el plazo para la presentacion de la Informacién
Financiera y Presupuestal del Primer Semestre del ejercicio 2011,
para todas las entidades usuarias del Sistema de Contabilidad
Gubernamental, hasta el 30.SETIEMBRE.2011.

¢ Adicionalmente, a la version de cierre del SIAF-SP para el Primer Trimestre, se
incluyé un Médulo nuevo para registrar administrativamente cada una de las
Rendiciones de Viaticos y de ser el caso registrar las Reasignaciones que
éstas generen a la Certificacion de Crédito Presupuestario que inicialmente fue
emitida por OPP para la emisién de la Planilla de Viaticos. Este nuevo
procedimiento ha generado mayores esfuerzos y consumido mayores tiempos,
por parte del personal de la Oficina de Administracion — Contabilidad, para
superar los problemas que se han presentado en esta nueva versiéon y que han
sido reportados al MEF para su pronta solucién. No pudiendo registrar en el
Modulo Contable y posterior analisis contable, sin antes tener aprobada esta
fase en el Médulo Administrativo.

e El 23.AGOSTO.2011 fue instalada recién la versién de cierre para el Primer
Semestre 2011, versiéon 11.08.0. Una semana después, se instalado un parche
a esta versiéon 11.08.01.

e En atencién al Memo N° 338-2011-OEFA/SG, la Oficina de Administracién — ,
Contabilidad conjuntamente con Logistica - Control Patrimonial han realizado la
Conciliacién de los Intangibles al Primer Semestre 2011. El Acta no suscribid
por el responsable de la Oficina de Tecnologias de Informacion.

e La Oficina de Administracion — Contabilidad conjuntamente con Logistica -
Control Patrimonial suscribieron el 25 de Octubre del 2011, el Acta de
Conciliacién de Registro de los Bienes Muebles y la Depreciacién mensual de
los Bienes del Activo Fijo al Tercer Trimestre 2011.

e La Oficina de Administracién — Contabilidad conjuntamente con Logistica -
Almacén conciliaron ios Movimientos de Almacén de los meses de Julio,
Agosto y Setiembre 2011, a fin de sustentar las correspondientes Notas de
Contabilidad.. Asimismo, producto de las conciliaciones se suscribié un Acta de
Conciliaciéon de Registro de los Bienes de Consumo al 31 de Agosto de 2011
por las diferencias presentadas en la fecha de registro. La Conciliacién del
Tercer Trimestre culminé el 11 de Noviembre del 2011.

¢ Mediante el Oficio N° 828-2011-OEFA/PCD de fecha 26.JUL.2011 vy
recepcionado el 27.JUL.2011, el Pliego 051: Organismo de Evaluaciéon y
Fiscalizaciéon Ambiental - OEFA cumplié en presentar oportunamente (con mas
de 15 dias de anticipacién) la Informacién Financiera y Presupuestaria; asi
como, las Notas a los Estados Financieros vy Presupuestarios,
correspondientes al Primer Trimestre del ejercicio 2011; en cumplimiento a la
Directiva N° 001-2011-EF/51.01
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* Mediante el Oficio N° 870-2011-OEFA/PCD de fecha 19.SET.2011 vy

recepcionada el 20.SET.2011, el Pliego 051: Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA cumplio en presentar oportunamente (con 10
dias de anticipacién) la Informacion Financiera y Presupuestaria; asi como, las
Notas a los Estados Financieros y Presupuestarios, correspondientes al Primer
Semestre del ejercicio 2011; en cumplimiento a la Directiva N° 001-2011-
EF/51.01.

Mediante Resolucién Directoral N° 002-2011-EF/51.01, aprueba la Directiva N°
001-2011-EF/51.01 que norma la “Preparacién y presentacion de la
informacién financiera y presupuestal al primer trimestre y semestral por las
entidades usuarias del Sistema de Contabilidad Gubernamental”, en la misma
que sefiala que el plazo de presentacién de la_informacién financiera y
presupuestaria trimestral es dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a
la finalizacién del periodo que se informa. Siendo el plazo para la presentacion
de la Informacién Financiera y Presupuestal del Tercer Trimestre del ejercicio
2011, para todas las entidades usuarias del Sistema de Contabilidad
Gubernamental hasta el 15.NOVIEMBRE.2011 y el plazo para la presentacion
de la Informacién Financiera y Presupuestal Anual del ejercicio 2011, para
todas las entidades usuarias del Sistema de Contabilidad Gubernamental
hasta el 31.MARZO.2012

Mediante el Oficio N° 895-2011-OEFA/PCD de fecha 11.NOV.2011 y
recepcionada el 14.NOV.2011, el Pliego 051: Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA cumpli6 en presentar oportunamente la

Informacién Financiera y Presupuestaria; asi como, las Notas a los Estados

Financieros y Presupuestarios, correspondientes al Tercer Trimestre del
ejercicio 2011; en cumplimiento a la Directiva N° 001-2011-EF/51.01.

A la fecha el personal de la Oficina de Administracion - Contabilidad se
encuentra preparando y consolidando la Informacién Financiera vy
Presupuestaria correspondiente a los meses de Noviembre y Diciembre, a fin
de efectuar el Cierre Contable Anual del Ejercicio Fiscal 2011. Asimismo, a
la fecha, aun tenemos pendiente informacion de otras areas, asi como, se esta
solicitando informaciéon a otras Oficinas. No obstante, estamos aunando y
agotando todos nuestros esfuerzos para que a mas tardar a la quincena de
marzo de 2012, estemos presentando la Informacién Financiera y
Presupuestaria a la Direccién General de Contaduria Publica.

AUDITORIA

Posterior, a la Auditora Financiera y Examen Especial de la Informacion
Presupuestaria correspondiente al Ejercicio Fiscal 2010, realizado por la
Sociedad Auditora Martinez Rodriguez Asociados y Contadores Publicos
Sociedad Civil; la Oficina de Administraciéon — Contabilidad inicié las
coordinaciones para la elaboracién de las Bases para la Designacién de la
Sociedad Auditora — SOA para la Auditoria Financiera y Examen Especial de la

NNNNN
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Informacién Presupuestaria correspondiente a los Ejercicios 2011 y 2012.
Asimismo, se coordiné con el Jefe de la Oficina de Control Interno del OEFA,
quien esta designado en las Bases como representante ante la Contraloria
General de la Republica, quien a sus vez se interrelacionaba con la Gerencia
de Sociedades de Auditoria de la CGR.

Luego de revisar las Bases, la propuesta econémica, y otros el Jefe de la OCI
del OEFA incluyé como puntos de atencién, los procesos de Adquisicion de
Licencias y Software, control, registro y valuacién de los intangibles (Licencias
y software), retribuciones y aportaciones a la Administracion Tributaria y
Registro Contable de multas impuestas por los érganos resolutivos.

¢ Asimismo, mediante Oficio N° 777-2011-OEFA/PCD de fecha 28.JUN.2011, se
presenté ante la Contraloria General de la Republica, la solicitud para la
“Designacion de la Sociedad Auditora — SOA”, remitiendo las Bases, los
Anexos, las Cartas Compromiso y las Facturas canceladas por cada Ejercicio
Fiscal correspondiente al pago del 6% de la retribucién econémica por derecho
de designacion de SOA, para la Auditoria Financiera y Examen Especial de la
Informacién Presupuestaria de los Ejercicios 2011 y 2012, teniendo en cuenta,
que dicha solicitud debe presentarse hasta el 30 de junio del ejercicio anual
por auditar, conforme a lo previsto en el articulo 23° del Reglamento de las
Sociedades de Auditoria conformantes del Sistema Nacional de Control,
aprobado por Resolucion de Contraloria N° 063-2007-CG y sus modificatorias.

Con fecha 22.SEP.2011, fue publicada la Convocatoria al Concurso Publico
de Méritos N° 04-2011-CG para la Designacion de Sociedades Auditorias, en
cuyo item 63 se encuentra convocado el Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental — OEFA, por un importe total de S/ 85,000 para los
Ejercicios 2011 y 2012. De acuerdo al Cronograma establecido el 03.0CT.2011
fue la apertura de sobres de las propuestas de las Sociedades Auditoras que
adquirieron las bases. A la fecha esta en proceso de evaluacién técnica de las
propuestas por las Sociedad Auditora - SOAS de la Contraloria General de la
Republica, por lo que nos encontramos a la espera de la designacién de la
SOCIEDAD AUDITORA, la misma que debera ser publicada en el diario Oficial
El Peruano.

Segun la pagina web de la CGR, las Sociedades Auditoras que adquirieron las
Bases del OEFA, fueron las siguientes:

item | Entldad e ‘_F‘Socied‘gdes que ‘adquifiigef on Bases de las entidades
solicitantes

"CORONADO VELASCO CONTADORES PUBLICOS
ASOCIADOS SOCIEDAD CIVIL

— | ORGANISMO DE EVALUACIONY | CHAVEZ AGUILAR & ASOCIADOS SOCIEDAD CIVIL
22 __| FISCALIZACION AMBIENTAL — OEFA

FONSECA, CAMARGO Y ASOCIADOS SOCIEDAD
CIVIL ORDINARIA

CAMAC -MORALES SOCIEDAD CiVIL

-
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De las cuatro SOA’s que adquirieron las Bases, tres presentaron su propuesta
economica, las mismas que fueron evaluadas por la Contraloria General de la
Republica y con fecha 10.NOV.2011 fue publicado en el Diario Oficial El
Peruano la Resolucidon N° 320-2011-CG, mediante la cual se Designa las
sociedades de Auditoria para realizar auditorias a los Estados Financieros y
Examen Especial a la Informacion Presupuestal de diversas entidades, entre
las cuales se encuentra el OEFA - N° 55 Pub-63 -Periodo y tipo de Examen:
Financiero 2011 y 2012- SOA: CORONADO VELASCO CONTADORES
PUBLICOS ASOCIADOS SOCIEDAD CIVIL.

Con Carta N° 043-2011-CV, de fecha 17 de noviembre de 2011 la Sociedad
Auditora CORONADO VELASCO CONTADORES PUBLICOS ASOCIADOS
SOCIEDAD CIVIL, remitié al OEFA copia de la propuesta técnica y econémica
para la suscripcion del respectivo contrato correspondiente del ejercicio 2011y
2012.

Finalmente, mediante Memorando N° 034-2011-OEFA/CONTAB, de fecha 12
de diciembre de 2011, se remitié a la Oficina de Administracién, el Proyecto del
Contrato de Auditoria Externa periodos 2011 y 2012, a fin de que sea elevado
a la Oficina de Asesoria Juridica para su revision, antes de la suscripcion por
parte del Titular de la entidad.

SANEAMIENTO CONTABLE

Mediante Resoluciéon Directoral N° 012-2011-EF/93.01del Ministerio de
Economia y Finanzas, aprueba la Directiva N° 003-2011-EF/93.01
“‘Lineamientos basicos para el proceso de saneamiento contable en el Sector
Publico”. Al respecto, la Oficina de Administracién a través de Contabilidad
informan la necesidad de emitir el acto administrativo de creacién del Comité
de Saneamiento Contable del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental, emitiéndose la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N°
075-2011-OEFA/PCD, de fecha 23 de noviembre de 2011, mediante el cual se
aprueba la creacion del Comité de Saneamiento Contable, asi como, establece
las funciones del comité, el mismo que informara sobre las acciones ejecutadas
para el saneamiento contable, teniendo como fécha limite el 31 de marzo de
2012.

Mediante, Memorandum N° 026-2011-OEFA/CONTAB, de fecha 24 de
noviembre de 2011 se comunicé a la Encargada de la Oficina de
Administracion la necesidad de remitir copia de la Resolucién de Presidencia
del Consejo Directivo N° 075-2011-OEFA/PCD, a fin de que el Ente Rector del
Sistema Nacional de Contabilidad, tome conocimiento de la conformacion del
Comité de Saneamiento Contable del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental. Con Oficio N° 113-2011-OEFA/OA, con fecha 30 de noviembre de
2011, se remitié a la Direccion General de Contabilidad Publica del Ministerio
de Economia y Finanzas para conocimiento.

A la fecha, se encuentra pendiente la instalacién del Comité de Saneamiento
Contable, teniendo como plazo maximo para informar los resultados finales del
saneamiento contable, de acuerdo a la precitada resolucion, el 31 de marzo de
2012.



ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

Tesoreria

e Asegurar la disponibilidad de calendario de pagos por toda fuente de
financiamiento.

e Efectuar el control previo y concurrente de los expedientes para realizar el
pago por toda fuente de financiamiento, segiin normatividad vigente.

o Efectuar pagos mediante Transferencias Electronicas, Cheques, Cartas
6rdenes emitidas por el Banco de la Nacion con la informacién obtenida del
SIAF/SP.

e Registrar y controlar los Libros Auxiliares Bancos los giros de cheques,
notas de cargo, notas de abonos y anulaciones de cheques de las Cuentas
Corrientes, y las devoluciones de las cartas fianzas.

e Elaborar los reportes mensuales de pago por servicios prestados de los
CAS vy terceros con el sustento documentario, a ser declarados ante la
SUNAT.

o Efectuar las conciliaciones bancarias mensuales de las cuentas corrientes
del OEFA y de las cuentas de enlace con la Direccion General de
Endeudamiento y Tesoro Publico.

e Elaborar anexo de los Estados Financieros AF-9, de los movimientos de
fondos que administra la DGETP — MEF.

e Manejar y controlar los Fondo Para Pagos en efectivo de la Sede Central
del OEFA.

e Asesorar, revisar y solicitar reembolso de las 08 oficinas desconcentradas
del OEFA

e Preparar Directivas, Resoluciones referidas al fondo para pagos en efectivo.

e Captacion, registro de los ingresos y devoluciones de menor gasto por toda
fuente de financiamiento.

e Emitir facturas, boletas de venta y recibos de Ingresos.

Recursos Humanos

o Elaboracion de Planillas: CAS, Régimen Laboral 728, Dietas del Directorio,
Retribuciones de los Vocales del Tribunal de Fiscalizacion Ambiental y de
practicantes.

Control de asistencia del personal.

Elaboracion del Cronograma de Descansos Fisicos del personal del OEFA.
Asistencia para la atencion del personal en ESSALUD.

Ingreso de datos del personal del OEFA al T-Registro (Primer Componente de
la Nueva Planilla Electréonica) implementado por la SUNAT.

Logistica

e En el afio 2011, se program6 54 procesos de selecciéon (100%) y se ejecutd 32
procesos que representa el 59%, no se convocd 22 procesos de seleccidon
entre ellos, los del Proyecto SINADA por los motivos descritos en el literal c),
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asi como telefonia fija por no contar con central telefénica, combustibles,
almacenamiento de documentos, entre otros.

» Respecto al mantenimiento de la infraestructura, en el afio 2011 se ejecutd y
control6 el mantenimiento de local, de servicios higiénicos, acondicionamiento
de ambiente en la azotea de la sede |, y en la Sede |l se habilitd un comedor.

¢ Respecto al mantenimiento de las unidades vehiculares de la institucién, en el
ano 2011, se realiz6 en las siguientes unidades:

VEHICULOS DEL OEFA - 2011
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Se elaboré el cuadro estadistico sobre de entrega y recepcién de vales
consumidos para dotacién de gasolina y petréleo para los vehiculos de
propiedad de la institucion.

Se otorgd informacién con relacién al consumo de combustible en el cuarto
trimestre para transparencia y ecoeficiencia.

e Para brindar apoyo en el desarrollo de las actividades institucionales, contamos
con un volumen total de patrimonio mobiliario al 31 de diciembre de 2011, de
2,919 bienes muebles, valorizados en S/6'654,367.64, conformado por equipos
de computo, vehiculos, equipos de medicidén y muebles diversos registrados en
el Software Inventario Mobiliario Institucional - SIMI.

¢ El OEFA cuenta con 10 locales alquilados donde funciona la sede central y las

sedes desconcentradas y se otorga el apoyo administrativo segun
requerimientos solicitados por Directores, Jefes y/o encargados.
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OFICINA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

La Oficina de Tecnologias de la Informacion ha llevado a cabo principalmente
lo siguiente”:

e Instalacion de Plataforma Tecnolégica y despliegue de aplicaciones en las
Oficinas Desconcentradas.

¢ Mantenimiento y actualizacion de los Servidores del OEFA.

e Actualizacién de las consolas del antivirus corporativo NOD 32 en todo el
parque informatico del OEFA.

« Instalacién y configuracion de software para despliegue de aplicaciones via
web.

o Elaboracion y Actualizacion del inventario de software y hardware del
OEFA.

- Instalacién y configuracién del aire acondicionado para el Data center

- Implementaciéon de las licencias y suscripciones de Oracle, Red Hat,
Alfresco, Jboss, Zimbra.

- Elaboracién de Inventario de software y hardware del OEFA.

- Implementacién, administracion y mantenimiento de todos los sistemas en
la organizacion.

- Mantenimiento de la plataforma tecnolégica de informacion vy
comunicaciones.

- Elaboracién de Términos de Referencia / Especificaciones Técnicas para
la adquisicién de los siguientes equipos:

o Adquisicion de un sistema empresarial de copias de respaldo en
cintas.

o Adquisicion y configuracién de equipos de comunicaciones de
seguridad integral del OEFA.

o Adquisicion y configuracion de equipos de comunicaciones
SWITCHES.

o Adquisicion de equipo redundante para el Datacenter (Aires
acondicionados, UPS, baterias). -

o Adquisicion de una central telefénica con anexos IP e interconexion
telefénica entre los locales OEFA1, OEFA2 y oficinas
desconcentradas.

o Adquisicién de equipamiento eléctrico para el completamiento y
estabilidad de la plataforma tecnolégica.

7 Ver Cuadro N° 07 del Anexo.
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Logros obtenidos:

- Implementacién del Sistema de Acceso a la informacion Publica.

- Implementacion del Service Desk. (Soporte Telefénico a usuarios y
aplicaciones).

- Implementacién de los Sistemas de Osinergmin: Monitoreo Ambiental,
Hidrocarburos Liquidos y Declaracion Jurada Ambiental.

- Implementacién del Médulo de Planilla Electrénica.

- Implementacion del Sistema de Gestion de Procedimientos Administrativos
Sancionadores - SIGEPAS.

- Implementacién del Sistema de Informacion para el procedimiento de
Supervisién Ambiental de las Empresas Mineras — Exploracion.

- Adecuacion del Sistema de Declaracion de Informacion Ambiental de las
Empresas Eléctricas (GFEMA) - Médulo de Declaracion de Actividades
Comprometidas por Instrumentos de Gestion.

- Implementacion de la pagina Web y Aplicativo Registro y Evaluacién de
Supervisores y Fiscalizadores Ambientales.

- Implementacion del sistema de copias de respaldo en cintas.

- Implementaciéon de 24 servidores entre fisicos virtuales, en los cuales se’
basas toda la plataforma tecnolégica del OEFA. /

- Integracién de los locales del OEFA de Mariano de los Santos y Gonzales B
Olaechea a través de una implementacién de radio enlace. :

Identificacidon de problemas presentados

Falta de presupuesto para poder realizar las actividades planificadas por la
Oficina de TI.

OFICINA DE COMUNICACIONES Y ATENCION AL CIUDADANO

La Oficina de Comunicaciones y Atencién al Ciudadano ha llevado a cabo las
siguientes actividades®:

» Conceptualizacién y desarrollo de 03 publicaciones para el fortalecimiento
de la imagen institucional: “Cuadernillo de Normas Legales del OEFA’,
“Evaluacién de las Capacidades de Control y Fiscalizacion Ambiental del
Ruido y RNI de las Municipalidades Distritales de Lima Metropolitana y el
Callao” y “Evaluacion rapida del Nivel de Ruido Ambiental en las Ciudades
de Lima, Callao, Maynas, Coronel Portillo, Huancayo, Huanuco, Cusco y
Tacna” como parte del material de difusién.

- Difusién en la web de contenido asociado a las Labores del OEFA (61
Notas Institucionales), destacando las supervisiones realizadas, los
convenios firmados, eventos y supervisiones organizadas por la entidad.

8 Ver Cuadro N° 08 del Anexo.
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- Desarrollo de la 2da edicion de la Revista Institucional. Actualmente se
encuentra en proceso de elaboracién y correccion.

- Desarrollo de proyecto de implementacién de Redes Sociales, anélisis,
estrategias, implementacién y seguimiento.

- Desarrollo de un Reporte de Notas Ambientales diario.

- Cobertura de Eventos y Tematicas de Trabajo como los convenios con
SENAMHI, INICTEL — UNI y con la Municipalidad Distrital de Yavari, visita
de! Viceministro del Ambiente del Salvador, Transferencia de Funciones
PRODUCE - OEFA, Labor conjunta del OEFA con IPAE en Chincha,
Reuniones PLANEFA en Lima, Presentacién de Matriz Ambiental con el
Cuerpo Diplomaético Acreditado en el Peru, Asuncién de Mando del Nuevo
Presidente del OEFA, Convenio con el Colegio de Economistas de Lima,
entre otros.

- Participacién con un Stand y una Unidad de Calidad de Aire, en el primer
Aniversario de creacién del Parque Ecolégico Antonio Raimondi en Ancén,
donde se expuso las labores del organismo y las actividades que realiza.

- Desarrollo y publicacién de un Boletin Electrénico — Junio a Diciembre , el
cual es publicado en el portal institucional.

- Desarrollo de Triptico Institucional, Contaminacién Acustica y de
Radiaciones No lonizantes los cuales se encuentran en logistica para su
préxima impresion.

- Desarrollo de Tripticos de Oficinas Desconcentradas y de Supervision, en
la actualidad se encuentran en correccion.

- Diagramacion e impresion del nuevo modelo de Carpetas Institucionales,
adquisicion de hojas block, lapices y lapiceros para los principales talleres
y eventos del organismo. Todos ellos con logotipo del OEFA.

- Actualizacién del contenido en el Portal Institucional (Notas Institucionales,
Tema del Mes, Sintesis Informativa, etc.).

- Se Implementé el Libro de reclamaciones de acuerdo al Decreto Supremo
N° 11-2011-PCM.

- Desarrollo del Expediente SINADA.

Logros obtenidos

- Contar con Materiales que permitan un mayor entendimiento de la
constitucion politica del Organismo, asi como fortalecer su imagen dandole
una mayor solidez en base a la calidad y disefio de los materiales.

- Rebote en diversos medios sobre las actividades que se encuentra
realizando la institucion fortaleciendo su imagen, dando credibilidad a sus
labores, asi como justificando la importancia de su creacién.

- La implementacién de Redes Sociales ha tenido como objetivo tener una
mayor cercania con el publico objetivo orientado hacia estos medios. Hasta
el momento ha recibido una buena aceptacion.

- La asistencia a los diversos eventos, asi como el apoyo con el stand de
OEFA, permitié tener una mayor cercania con la poblacion, afianzando
vinculos y generando un mayor interés sobre nuestra institucién.

- El desarrollo de un Reporte de Notas Ambientales diario, permite el
personal se encuentre adecuadamente informado manteniéndose al tanto
de las noticias del dia a dia.

- Estar pendiente de la agenda institucional, para recolectar material
fotografico, video y elaboracién de notas.

- Fortalecimiento con diversas instituciones a nivel nacional gracias al
desarrollo de los diferentes seminarios taller realizados por el organismo
en diferentes provincias del pais como Loreto, Tumbes, Junin, Cusco, etc.
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Identificacion de problemas presentados

- El constante cambio de jefaturas no ha permitido fijar adecuadamente las
metas a seguir en la oficina.

- Las notas necesitan ser publicadas con mayor rapidez para mantener una
constante presencia en los medios de comunicacién, al igual que tener
mayor rebote.

- La realizacion del Reporte de Notas Ambientales consume el tiempo de
personas que no estan directamente contratadas para esta labor.

- No existe una politica de prevencion en cuanto al desarrollo y asistencia a
un evento.

- No existe una cultura de prevencion para el pedido de materiales impresos
0 apoyo para eventos.

- Los materiales de difusion realizados aun se encuentran a la espera de la
aprobacién.

- Se necesita elaborar directivas para el mejor manejo de la Oficina.

- Se presentaron diversos proyectos, los cuales no han sido canalizados de
manera adecuada: Plan Estratégico 2011, Proyecto ludico Parque
Raimondi “Oefalandia”, Campafia Ambiental “Eco Amigos”, Formato de
elaboracién de notas para las diferentes Oficinas y Direcciones vy
Estrategia en Redes Sociales.

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

- Implementaciéon de una comisién o encargado del mantenimiento de las
redes sociales. N K

- Se necesita una mayor presencia en medios masivos como es la television
y radio, en programa de alta audiencia.

- Se necesita implementar personal o comisién que se encargue sélo de
hacer el seguimiento, monitoreo y elaboracién de las notas del dia a dia.

- Se necesita implementar personal que se encargue del disefio grafico de
piezas de difusion.

- Se debe nombrar a una sola persona encargada de llevar la agenda de
todas las actividades realizadas por la institucién, para que esta sea la
Unica fuente confiable de seguimiento.

- Es necesario establecer una politica de prevencién en cuanto al pedido de
material impreso como carpetas, papeles, lapiceros, folder, etc.

- Se envidé requerimientos para las adquisiciones de 2 computadoras con
Especificaciones Técnicas para el disefio grafico y 2 Discos Externos para
el almacenamiento del material de difusién elaborado, las fotografias y
videos.

TIBUNAL DE FISCALIZACION AMBIENTAL

Las actividades mas relevantes llevadas a cabo por el tribunal de
Fiscalizacion Ambiental durante el afio 2011 fueron®:

Principales Actividades Realizadas
o Resolver recursos de apelacion en segunda y ultima instancia administrativa.
¢ Elaborar informes técnicos.

9 Ver Cuadro N° 09 del Anexo
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« Elaboracion de propuestas Normativas en materia de Fiscalizacion Ambiental.

Logros Obtenidos
e Se emitieron 32 resoluciones del tribunal de fiscalizacién Ambiental
« Se pagaron 02 resoluciones emitidas por el Tribunal de Fiscalizacion
Ambiental.

Identificacion de Problemas Presentados

o No existe certeza inmediata respecto a los actos de notificacion realizada por
el courier institucional, pues los cargos de las notificaciones demoran en
retornar, lo que dificulta el tramite.

« El nimero de profesionales no es suficiente para abordar las funciones
resolutivas y normativas que viene desarrollando el Tribunal.

e Los Vocales del Tribunal de Fiscalizacion Ambiental actualmente no estan
percibiendo dietas sino retribuciones, por lo que dos Vocales que laboran en
instituciones publicas no estan recibiendo retribucién alguna.

Medidas Correctivas Realizadas y Propuestas Sugeridas
e El Tribunal viene notificando sus actos administrativos directamente con su
personal, a efectos de que las notificaciones se realicen en el dia.
¢ Se requiere la contratacién de los profesionales por la modalidad CAS, a
efecto de evitar la inestabilidad de los mismos en la institucion.
e Se sugiere realizar el tramite correspondiente para la aprobacién del Decreto
Supremo que apruebe la dieta de los Vocales del Tribunal de Fiscalizacion
Ambiental.
Se recomienda, acelerar el proceso para la designacion del quinto Vocal del
TFA a fin de evitar posibles dificultades en el funcionamiento de este Tribunal.

f  ORGANOS DE LINEA

DIRECCION DE EVALUACION

Las actividades mas relevantes llevadas a cabo por la Direccion de
Evaluacion son'®:

4. Realizar la vigilancia de la calidad ambiental

4.1. Monitoreo de la calidad ambiental en ecosistemas urbanos, rurales y
marinos (agua, aire, suelo).

4.1.3.3 Calidad del Aire: La Oroya, Chimbote, Cerro de Pasco, Lima, Callao,
Huancayo, Ica.

Estudio de Saturacién en la ciudad de Huancayo.
El OEFA en cumplimiento de sus actividades programadas en el Plan
Operativo 2010, el cual se inicia en diciembre de 2010 el desarrollo del
Estudio de Saturacién en la ciudad de Huancayo por un periodo de 06
meses. El 01 de julio del presente se inici6 la segunda parte del estudio
de saturacién, el informe se encuentra en proceso.

19 Ver Cuadro N° 10 del Anexo.
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Estudio de Saturacién en la ciudad de Chimbote.

El desarrollo del estudio de saturacion en la ciudad de Chimbote por un
periodo de 06 meses. El analisis e interpretacion de los resultados de los
03 primeros meses del estudio de saturacion ha iniciado el 16 de
diciembre del 2010 hasta el 08 de marzo del 2011. EI 01 de julio del
presente se inicio la segunda parte del estudio de saturacion, el Informe
N° 167-2011-OEFA/DE, muestra los resultados de la evaluacion.

Monitoreo de la Calidad del Aire en Lomas de Carabaylio.

Del 25 al 31 de enero de 2011 realizaron la visita a Lomas de Carabaylio
por la problematica ambiental En base a la ubicacién de explotaciones
mineras no metalicas, botaderos de basura, y ladrilleras se visité los
A.A.H.H. Comité Vecinal Ampliacién de Jerusalén, Villa Rica y Las Lomas
para la ubicacién de los 3 puntos de monitoreo de material particulado
(menores a 10 micras) y de las 2 estaciones meteoroldgicas, el resultado
del monitoreo se encuentra en el Informe N° 162-2011-OEFA/DE.

Monitoreo de la Calidad del Aire en la localidad de Ventanilla.

Resultados de la evaluacién de calidad del aire realizado en el marco de
las actividades de fortalecimiento de capacidades de la Municipalidad de
Ventanilla, se realizé del 21 de febrero al 03 de marzo del 2011 en la
zona industrial de Ventanilla, el resultado del monitoreo se encuentra en
el Informe N° 150-2011-OEFA/DE.

Monitoreo de la Calidad del Aire en el distrito de La Unién Leticia y Centro
Poblado Menor de Condorcocha
El 18 de febrero del presente se realiza el monitoreo de calidad del aire

Condorcocha, el resultado del monitoreo se encuentra en el Informe N°-
109-2011 OEFA/DE del 12 de abril de 2011.

Monitoreo de la Calidad del Aire en La Oroya.

Del 16 al 23 de febrero del presente, se realiz6 la evaluacion de calidad
del aire en la ciudad de la Oroya. Concluyendo en otros a) las
operaciones del Complejo Metalirgico DOE RUN, se encuentran
paralizadas. b) las concentraciones promedio obtenidas en el periodo de
la evaluacion, respecto a los gases y material particulado menor a 10
micras en el aire, no superaron los estandares nacionales de calidad del
aire, el Informe N° 183-2011-OEFA/DE, muestra todos los resultados de
la evaluacion.

Monitoreo de la Calidad del Aire en Nueva Esperanza — Paramonga.
Informacién sobre la calidad del aire en la localidad de Nueva Esperanza
— Paramonga respecto a la influencia de las actividades de la industria del
papel y del azucar. Insumo que sera utilizado por la Direcciéon de
Supervision (supervisién a entidades publicas) y por el Ministerio Publico,
institucién solicitante, los resultados se muestran en el Informe N° 131-
2011-OEFA/DE, del 03 de mayo del presente.

Monitoreo de la Calidad del Aire en la Ciudad de Trujillo.- Realizado del
15 al 22 de agosto.

Monitoreo de la calidad del Aire en las ciudades de Tarma y La Oroya.-
Realizado del 12 al 25 de setiembre.

en el distrito de La Uniéon Leticia y Centro Poblado Menor de: '
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En el mes de Octubre se ha desarrollado el Monitoreo de la Calidad del
Aire y Ruido Ambiental en Cerro de Pasco.

En el mes de Noviembre se realizé el Monitoreo de la Calidad del Aire en
la ciudad de Ica.

Se ha realizado el Estudio de Saturacion en las ciudades de Huancayo y
Chimbote, Cusco, Huancayo, Tacna y Cajamarca, cuya evaluacion del
referido estudio ha concluido.

¢ Monitoreo de Ruido Ambiental.
Realizado en las Ciudades de Truijillo, Cajamarca, Lima, Cerro de Pasco,
San Martin, Ica y Amazonas, entre los meses de Agosto a Diciembre.

4.1.3.8 Calidad del Agua: Lima, Callao, Loreto, Chimbote, Junin y Pasco.
Se realizdé en marzo la evaluacion de calidad de aguas en la Cuenca baja
del rio Chillén, los resultados se encuentran en el Informe N° 075-2011-
OEFA/DE. En el segundo semestre se han realizado Monitoreo de Agua
en las ciudades de Yauli, Pasco, Callao, Arequipa, Chimbote.
A solicitud del congreso de la Republica, se han realizado 2 Monitoreo de
Agua a los rios de Ocofia y Camana de la ciudad de Arequipa

4.1.3.9 Calidad del Suelo: Callao, Lima, La Oroya y Cerro de Pasco.

Se realizé en marzo la evaluacién de calidad del suelo en el Callao, en
zonas aledafias a la Refineria. La Pampilla, los resultados se encuentran
en el Informe N° 091-2011-OEFA/DE. En el segundo semestre se han
realizado Monitoreo de Suelo a las ciudades de Yauli, Cerro de Pasco,
callao y Arequipa.

4.1.3.12.1 Estudio de Linea de Base: Bahia de Paracas y Pampa Melchorita
Desarrollo de evaluacion y diagnéstico sobre los potenciales impactos
sobre la flora y fauna en Paracas, los resultados se encuentran adjuntos
al Memorandum N° 387-2011-OEFA/DE.

4.1.3.12.2 Monitoreo de Flora y Fauna Silvestre: Ica y Piura
El resultado de la evaluacion de flora y fauna silvestre en la Reserva
Nacional de Paracas y su Zona de Amortiguamiento en Pisco, Paracas,
region lca.

4.1.3.14 Linea Base: Gestion de Residuos Sélidos Lima, Huancavelica,
Piura, Cusco, Junin, Iquitos, Tumbes, Tacha y Puno.
En marzo del presente, se realiz6 la evaluacion de la Planta de
Tratamiento de Residuos Sdlidos de la provincia de Tayacaja en
Huancavelica, los resultados del monitoreo se encuentran en el Informe
N° 144-2011-OEFA/DE.

Asimismo, se realizé la evaluacién ambiental del centro de beneficio de
animales “camal” de la Provincia de Tayacaja en la regién Huancavelica,
el resultado del diagnédstico de dicha problematica ambiental se encuentra
en el Informe N° 145-2011-OEFA/DE. Finalmente, se desarroll6 el
programa de evaluacién conjunta a EPS-RS/EC-RS y Rellenos sanitarios
a realizarse en Lima Metropolitana con DIGESA.

Evaluacién de manera conjunta con la DIGESA aEPS - RSyEC~-RS a
08 empresas en Lima y Callao: AMPCO PERU, ULLOA, APARI, GREEN
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CARE, MAREI, LUBRICANTES FILTRADOS MARTE, PROVESUR Y
CORPORACION MEDIOAMBIENTAL PERU.

Evaluaciones en las ciudades de Cusco, Huancayo, Tacna y Cajamarca.

4.1.3.17 Estudio y Evaluacién Socio Ambiental de 4 Macro Regiones:
A la fecha se ha elaborado 21 estudios y evaluaciones socio ambiental
que reflejan el diagndstico de los principales conflictos socio ambiental en
el pais, entre ellos tenemos:

- Analisis, evaluacién, formulacién y presentacion del estudio referido a
la situacion de los conflictos socio ambientales en la regién La Libertad
en cuanto se refiere a la mineria formal e hidrocarburos.

- Formulacién, atencion y seguimiento a las actividades de vigilancia y
monitoreo de la calidad ambiental que realiza la Direccién de
Evaluacién del OEFA a nivel nacional. Asi como de proponer y
elaborar herramientas de trabajo que permitan llevar a cabo una
efectiva labor de supervision, fiscalizacion y sancién ambiental.

- Andlisis, evaluacién, formulaciéon y presentacion en el segundo
trimestre del 2011 del estudio referido a la situacion de los conflictos
socio ambientales en la regiéon Loreto, Amazonas, Piura y Cajamarca
en cuanto se refiere a la mineria formal e hidrocarburos.

- Se ha concluido con la “Matriz de Evaluacién y Gestién ‘Socio
Ambiental”, que da cuenta de los conflictos socio ambientales a nivel
nacional a la fecha. '

- Elaboracién de Notas, Informes y Analisis Socio Ambientales.

- Seguimiento de los conflictos Socio ambientales a través de un mapa
de situacién semanal.

Logros obtenidos

4.1.3.3 Calidad del Aire: La Oroya, Chimbote, Cerro de Pasco, Lima, Callao,

Huancayo, Ica.

- Informacion sobre el estado de la calidad del aire en la ciudad de La
Oroya como linea de base con las operaciones del Complejo
Metalurgico de La Oroya de la empresa DOE RUN PERU paralizadas.
Dicha informacion servira de insumo a la Direccion de Supervision
para las supervisiones posteriores en el escenario de reinicio de
operaciones.

- Informacion sobre el estado de la calidad del aire en Lomas de
Carabayllo, respecto a la influencia de las actividades de fundicién de
baterias usadas. Insumo que sera utilizado por la Direccion de
Supervision (supervision a entidades publicas)

- Informacién basica de los componentes atmosféricos en la ciudad de
Chimbote y Huancayo en la estaciéon de verano.

- Informacion sobre la calidad del aire en la localidad de Ventanilla
producto de la influencia del Parque Industrial de Ventanilla, la misma

Caw
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que servird de insumo para la Direccién de Supervision sobre las
acciones que correspondan en el marco de la supervisién a entidades
publicas. Asi como también a la Municipalidad de Ventanilla,
institucion solicitante en el marco del apoyo de fortalecimiento
institucional.

- Informaciéon sobre la calidad del aire en la localidad de Nueva
esperanza — Paramonga respecto a la influencia de las actividades de
la industria del papel y del azlcar. Insumo que sera utilizado por la
Direcciéon de Supervision (supervision a entidades publicas) y por el
Ministerio Publico, institucién solicitante, el que concluye que luego de
las evaluaciones de gases y material particulado menor de 10 micras
en el aire, registrados por dos estaciones de monitoreo, no superaron
los Estandares Nacionales de Calidad del Aire.

- Informacion sobre la calidad del aire en el distrito de La Unién Leticia y
Centro Poblado Menor de Condorcocha, el resultado del monitoreo se
encuentra concluye la presencia de material particulado en la zona,
mayor detalle se muestra en el Informe N° 109-2011-OEFA/DE, el
informe ha sido remitido a la Direccion de Supervision para las
acciones de seguimiento y verificacion correspondientes.

- Durante el afio 2011, se lograron ejecutar el 114.3% del Monitoreo de
la Calidad del Aire.

4.1.3.9 Calidad del Suelo: Callao, Lima, La Oroya y Cerro de Pasco.
Se realizaron todas las metas fisicas programadas, logrando el 120% de
ellas.

4.1.3.12.2 Monitoreo de Flora y Fauna Silvestre: Ica y Piura
Se realizd el inventario y evaluacion sobre el estado actual de las
especies de flora y de fauna silvestre que vienen siendo afectadas por
las diferentes actividades/proyectos en la Zona de la Reserva Nacional
de Paracas y su Zona de Amortiguamiento - Ica.

4.1.3.14 Linea Base: Gestion de Residuos Sélidos Lima, Huancavelica,

Piura, Cusco, Junin, Iquitos, Tumbes, Tacna y Puno.

Se realiz6 la evaluacion de la Planta de Tratamiento de Residuos Soélidos
de la Provincia de Tayacaja en la provincia de Huancavelica (Informe N°
144-2011/OEFA-DE), que concluye entre otros que el servicio de
tratamiento y disposicion final de residuos soélidos que brinda la Planta de
Tratamiento asegura el manejo sanitario de los residuos que se generan
en los distritos de Daniel Hernandez, Ahuaycha, Acraquia y la ciudad
capital de la provincia de Tayacaja

Desarrollo del diagnéstico y presentacién de informe de la problematica
ambiental generados por los centros de beneficio de animales “camales”
en la provincia de Tayacaja — Huancavelica resultando que los niveles de
descarga de los agentes contaminantes (DBO, DQO, coliformes
termotolerantes, aceites y grasas) en el efluente del camal es varias
veces mayor a los Limites Maximos Permisibles tomados como referencia
(DS N° 003-2010MINAM). Asimismo, se realizdé monitoreos de aguas
superficiales aguas arriba, punto de mezcla y aguas totales
termotolerantes que superan, los limites que califican a las aguas de
categoria 4 aguas de conservacién para ambiente acuatico (DS N° 002-
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2008-MINAM), lo que indica que estaria siendo afectado en su calidad
aguas arriba de la zona donde se ubica el camal municipal.

Desarrollo del programa de evaluacion conjunta a EPS-RS/EC-RS vy
Rellenos sanitarios a realizarse en Lima Metropolitana con DIGESA.

Del 14 al 17 de setiembre del presente, se participd en la supervision
directa realizada Empresa Pluspetrol S.A. debido al derrame de petroleo
ocurrido en el oleoducto Corrientes — Saramuro del lote 8.

En el mes de julio del presente se realizé la evaluacién de la emergencia
por la presencia de material blanco y aves muertas varadas en las playas
de Chilca a Cerro Azul.

Se concluyd con la “Matriz de Evaluacion y Gestion Socio Ambiental”.
Se elaboraron Informes y Notas Socio Ambientales.
Identificaciéon de problemas presentados

- Falta de coordinacion para el apoyo logistico con otras instituciones para la.
evaluacioén correspondiente, demora en la atencién de los requerimientos.

- Limitaciones de presupuesto y falta de personal técnico especializado. :

- Atencion de requerimientos de evaluacioén por atencién de denuncias que
obligaron a la reprogramacion de algunas evaluaciones.

- Rotacidn de personal, debido a la coyuntura politica vigente.

- Limitaciones normativas referentes al establecimiento de los limites
maximos permisibles, que dificultaron la aplicacién de sanciones.

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

Participaciéon de profesionales de manera conjunta en la evaluacion de todos
los componentes ambientales (aire, agua, suelo y vegetacion), crea mas
expectativas en las autoridades es lo que solicitan las autoridades locales.

Contar con la infraestructura adecuada, para la debida custodia del
equipamiento de la Direccién de Evaluacion.

‘ DIRECCION DE SUPERVISION

La Direccion de Supervisiébn ha realizado principalmente las siguientes
actividades™":

ACTIVIDAD 1: Aplicaciéon y desarrollo de instrumentos técnicos para la
gestioén de la fiscalizacion ambiental

Sub-actividad 1.1: Generacién de base de datos para la supervision
ambiental

En la Direccion de Supervisiéon, la generacion de una base de datos
georeferenciada para la evaluacién y supervision ambiental es una actividad

1 v/er Cuadro N° 11 del Anexo.
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de caracter permanente, en continua actualizacién y retroalimentacion.
Ademas de ser indispensable para planificar las inspecciones y evaluaciones
ambientales, dicha informacién permite ubicar en el espacio los ambitos en
que se desarrolian las actividades productivas y de servicios susceptibles de
impactar en el ambiente, asi como analizar y definir las caracteristicas del
entorno.

En ese sentido, en el afio 2011 el Area SIG trabajo en la homogenizacion y
estandarizacion de los componentes de la base de datos del Sistema de
Informacion Geografica del OEFA-SIG OEFA, asi como en la implementacion
de los niveles de seguridad, procedimientos para su mantenimiento y en la
puesta en produccién de las funciones y herramientas del visor web y
aplicaciones del SIG OEFA para su publicacion en el portal institucional.

Como parte de esta actividad se previé trabajar en el mantenimiento y
actualizacién de datos corporativos del SIG OEFA, en atencion a los
requerimientos de los usuarios y al desarrollo de actividades institucionales,
se incorporaron nuevos aspectos tematicos ambientales como hidrocarburos,
electricidad, mineria, informacion de monitoreo de la calidad ambiental y
supervisién ambiental a nivel nacional.

De la misma forma, como parte del Plan de Fortalecimiento, Operacién y |
Mantenimiento del SIG OEFA aprobado, se incorporé en la programacion las
siguientes actividades:

Coordinacion interinstitucional para promover el manejo corporativo de
informacion georeferenciada: se establecié para ello, mecanismos y
acuerdos interinstitucionales a nivel nacional e internacional, de manera que
permitan articular esfuerzos en la captura, sistematizaciéon y uso de la
informaciéon ambiental georeferenciada para el cumplimiento de las funciones
del OEFA.

- Mantenimiento y actualizacion de la base de datos corporativa SIG del
OEFA en atencién a requerimientos: se incorporaron nuevos aspectos
tematicos ambientales para el desarrollo de las actividades institucionales,
priorizando la necesidad de actualizar los datos georeferenciados disponibles
segun los estandares establecidos, lo que permitié y potencié en los usuarios
del OEFA su manejo para diferentes actividades de supervision y evaluacion
ambiental.

- Atencion a usuarios del SIG-OEFA segun demanda: haciendo uso de la
base de datos y aplicaciones desarrollados en el Area SIG, se ha mantenido
una linea de servicios en procesamiento de informacién, andlisis espacial y
productos cartograficos, segun requerimiento de usuarios directos e indirectos
del personal de las diferentes dependencias del OEFA. Se llegé asi en el afio
2011 a un total aproximado de 932 atenciones, las cuales estuvieron
vinculadas a temas como: elaboracién de mapas tematicos de actividades
sectoriales; pasivos ambientales mineros e hidrocarburos; recursos naturales;
conflictos y/o incidentes ambientales; ambitos de supervisiones ambientales,
ubicacion de puntos de monitoreo para la supervision ambiental, analisis y
localizacion de la situacién ambiental; nacional, regional, local; localizaciéon de
procedimientos  administrativos  sancionadores;  georeferenciacion y
localizacién de denuncias ambientales, entre otros.
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- Anadlisis y modelamiento de datos espaciales: esto permitid Ila
representacion, descripcion y/o simulacion de situaciones ambientales de
diferentes niveles de complejidad para lograr un mejor nivel de conocimiento,
aplicacion de acciones y toma de decisiones en el cumplimiento de las
funciones de supervisién y evaluaciéon ambiental.

- Desarrollo de aplicativos de automatizacion de procesos: lo cual facilité la
actualizacion, mantenimiento, analisis, modelamiento de datos y publicacién
de mapas en plataforma Cliente-Servidor y Web del SIG OEFA, elaborando
para tal fin, programas especializados en el manejo de informacién
georeferenciada.

- Adquisicion de licencias de software SIG y Teledeteccion Espacial: se ha
trabajado en esta linea con la proyeccion de optimizar el procesamiento de
archivos digitales cartograficos, de imagenes satelitales y otros sensores de
teledeteccion espacial requeridos por las diversas areas de trabajo del OEFA,
utilizando las estaciones de trabajo SIG disponibles; esto implica la
adquisicion de licencias de software respectivo.

ACTIVIDAD 2: Desarrollo y actualizaciéon del marco normativo para la
evaluacion, supervision y fiscalizacion ambiental

Sub-actividad 2.1: Instrumentos normativos, técnicos/operativos para la
supervision ambiental

GUIAS DE SUPERVISION

Para el ejercicio de la Funcion Supervisora Directa y la Funciéon Supervisora
de Entidades Publicas, en el primer trimestre se elaboraron propuestas de
guias para la supervisién a entidades publicas de nivel nacional (Sectores),
de nivel regional (Gobiernos Regionales) y de nivel local (Gobiernos Locales)
con competencias fiscalizacibn ambiental (EFA). Tales guias incluyen los
procedimientos y los flujogramas correspondientes y sus alcances han sido
considerados en el proceso de elaboracién de la version final del Reglamento
de Supervision de Entidades Publicas.

PROPUESTAS NORMATIVAS

Durante el afio 2011, la Direccién de Supervisién participd en la revision y
reformulacién de las siguientes propuestas:
Reglamento de Supervision Directa y a Entidades Publicas.

e Reglamento del Régimen de Aplicacién de Medidas Administrativas a las
Entidades de Fiscalizacion Ambiental Nacional, Regional o Local.

¢ Aplicacion de Medidas Preventivas.

e Archivo de Expedientes.

e Procedimientos para la Inscripcibn en el Registro de Supervisores vy
Fiscalizadores y Contratacion de Terceros Supervisores y Fiscalizadores.

Asimismo, se participé en grupos de trabajo sobre los siguientes temas:
Revisién del Reglamento Nacional de Transporte de Residuos Peligrosos;
Matriz de Delimitacion de Competencias y Asignacion de Funciones del
Sector Ambiente; Proyecto de Ley de Aporte por Contribucion para el
fortalecimiento del OEFA; Propuesta de incremento del Arancel de
Fiscalizacion Minera cuando las supervisiones son realizadas por Terceros
Supervisores.
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Sub-actividad 2.2: Instrumentos normativos internos de gestion de la
Direccion de Supervision

INSTRUCTIVO

Las supervisiones a empresas de la gran y mediana mineria que se
encuentran bajo el 4mbito de supervision directa del OEFA son financiadas
con recursos directamente recaudados mediante la aplicacion de la R.M. N°
180-2003-EM/DM que aprueba el Arancel de Fiscalizacion Minera-AFM y
establece que los titulares de la actividad minera deben pagar los montos por
honorarios y costos administrativos correspondientes a las acciones de
fiscalizacion realizadas por fiscalizadores externos, asi como los gastos
irrogados en estas acciones (viaticos, andlisis de laboratorio, etc.). Asi, con el
objetivo de indicar a las empresas supervisoras contratadas por el OEFA, los
lineamientos y pautas para el manejo y la aplicacion de los formatos a
emplearse para la liquidacion del Arancel de Fiscalizacion Minera y de los
gastos irrogados en la supervision, en el Area de Planificacién y Seguimiento
de la Direccién de Supervisidn, se elaboré el instructivo “Manejo y Aplicacion
de Formatos para la Liquidacion del Arancel de Fiscalizacion Minera y de los
Gastos Irrogados en la Supervision”. Para el afio 2012 se tiene previsto
actualizar este instructivo y oficializarlo mediante una directiva.

PLANEFA 2011

Con la finalidad de ordenar y organizar el desempefio técnico del OEFA, el
area de Planificacién y Seguimiento, conjuntamente con las Coordinaciones
de la Direccién de Supervision, formularon el Plan de Evaluacion y
Supervision para la Fiscalizacion Ambiental 2011-PLANEFA 2011 (Mar-Dic),
presentado ante el Consejo Directivo del OEFA y aprobado mediante acuerdo
N° 011-2011 en sesion realizada en el mes de marzo y que constituye una
herramienta de apoyo operativo al control y la fiscalizacién ambiental. Su
formulaciéon se enmarcé en el POI 2011, aprobado mediante Resolucién de
PCD N° 004-2011-OEFA/PCD, los lineamientos de Politica Ambiental
formulados por el MINAM, el Plan Nacional de Accién Ambiental al 2021-
PLANAA, asi como las intervenciones realizadas por el OEFA en el afio 2010
en casos de alta sensibilidad. En el frente interno, el PLANEFA 2011 sefialé
los lineamientos generales que definieron el accionar de las Direcciones de
Evaluacion y de Supervision, mientras que en el frente externo, destaco la
necesidad de articular de manera sistémica las responsabilidades vy
competencias de cada actor del Sistema Nacional de Evaluaciéon y
Fiscalizacion Ambiental-SINEFA.

PLAN DE LOS 100 DiAS

La dacién del Decreto de Urgencia N° 012-2011 (31.03.11), conllevé a la
reprogramacion de las actividades previstas en el PLANEFA para el periodo
marzo-diciembre, lo que llevé a reprogramar las actividades hasta el periodo
junio-diciembre. Con este antecedente y ante el inicio de una nueva gestion
institucional, en el tercer trimestre se elaboré el Plan de Accién para los
Proximos Cien (100) Dias de la Direccion de Supervisién, el mimo que estuvo
conformado por el Plan de Trabajo Dinamico para los Proximos 100 dias de
las Coordinaciones de los Sub Sectores Mineria, Hidrocarburos y Electricidad,
de la Coordinacién de Supervision a Entidades Plblicas y del Area de
Sistemas de Informaciéon Geografica. Dicho Plan fue presentado y aprobado
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en Sesion Extraordinaria N° 005-2011 del Consejo Directivo (10.08.11),
mediante Acuerdo N° 025-2011.

Los principales aspectos estratégicos presentados en este Plan fueron los
siguientes:

- Consolidacion de la organizacién y recursos profesionales para la
Supervision

- Continuacion del proceso de consolidacion del PLANEFA a nivel OEFA y
SINEFA

- Consolidacioén del ejercicio de las funciones de supervision transferidas
del OSINERGMIN al OEFA.

-  Disefio e implementacion de aplicativos informaticos para la gestion y
acciones operativas de la supervision.

- Intervencion y presencia del Estrado en el VRAE (OD Cusco).

- Incremento de la cobertura de la supervisiéon: Mineria, pasivos
ambientales; Unidades Menores de Hidrocarburos, Camaras de Bombeo
en el litoral peruano, residuos soélidos.

PEI 2011-2016

En el segundo trimestre se participé en el equipo técnico encargado de
elaborar el Plan Estratégico Institucional-PElI 2011-2016, el cual es un
instrumento de gestién institucional que guia el accionar del OEFA con una
perspectiva de largo alcance, en él se incluyen los objetivos estratégicos
institucionales, asi como las acciones y metas a lograr en cumplimiento de'su "
mandato legal. Fue aprobado mediante Resoluciéon de Consejo Directivo N°
006-2011-OEFA/CD (21.07.11). i

POl 2012

A partir del segundo trimestre, en el marco de lo establecido en la Resolucion
Directoral N° 002-2011-EF/76.01 que aprobé los Lineamientos para la
Programacién y Formulacién del Presupuesto del Sector Publico 2012, la
Direccion de Supervision formo parte del Equipo Técnico de profesionales del
OEFA, que con la asesoria del Ministerio de Economia y Finanzas, disefi6 el
Programa Presupuestal con Enfoque de Resultados (PPR) “Fiscalizacion
Ambiental”, en el cual, luego de una serie de sesiones de trabajo, se
determinaron los siguientes tres Productos, correspondiendo uno a cada
organo de linea:

v' Producto 1 (P1): Estado de la calidad ambiental identificado y evaluado
para la fiscalizacién ambiental (Direccién de Evaluacion)

v Producto 2 (P2): Adecuada cobertura y articulaciéon de las acciones
de supervision ambiental” (Direccién de Supervision), conformado
por siete actividades y una accion comun:

»  Supervisiones Ambientales Directas a los Administrados y a
Entidades Publicas competentes en Fiscalizacion Ambiental.

+  Seguimiento a zonas con conflictos ambientales.

+  Fortalecimiento de las Entidades de Fiscalizacion Ambiental (EFA).

« Diserio, elaboraciéon e implementaciéon del programa de integracion y
sistematizacién de la informacién de las actividades de supervisién
ambiental a nivel nacional.
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. Difusion de la normativa de fiscalizacion ambiental y promocién de su
cumplimiento.

. Fortalecimiento de la institucionalidad a nivel regional y local del tema
de fiscalizacién ambiental.

. Fomento de la sostenibilidad del ejercicio de la funcion fiscalizadora
ambiental.

Accion comin (DS y DFSAI):

e Elaboracion de instrumentos técnico-normativos para la supervisién y
fiscalizacién ambiental.

v Producto 2 (P3): Fiscalizacion efectiva con sanciones disuasivas e
incentivos al cumplimiento ambiental (Direccién de Fiscalizacion, Sancion
y Aplicacién de Incentivos).

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto presentd, en el mes de junio,
el PPR Fiscalizacién Ambiental a los Directores y Jefes y Coordinadores
de las distintas instancias del OEFA. Al respecto, en las Coordinaciones
de los Sub Sectores Mineria, Hidrocarburos y Electricidad, de Supervision
a Entidades Publicas, se ha trabajado en la elaboracion de sus
respectivas propuestas de Plan Anual de Supervision 2012, que
conformaran en Plan Nacional de Supervisién Nacional 2012.

REGISTRO DE TERCEROS SUPERVISORES

Mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 004-2010-OEFA/CD (13.08.10),
se cred el Registro de Supervisores y Fiscalizadores a cargo del OEFA, en el
que se han venido inscribiendo las personas naturales y juridicas que
cumplen los requisitos minimos para ser contratados como Terceros
Supervisores o Fiscalizadores.  Esta Resolucion aprobé la Directiva
“Procedimiento para la Contratacion de Terceros Supervisores Yy
Fiscalizadores para labores de Supervision y Fiscalizacion Ambiental” asigné
a la Direccion de Supervision la responsabilidad de la custodia, actualizacion
y mantenimiento del Registro de Supervisores y Fiscalizadores. Asimismo,
mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 054-2010-
OEFA/PCD (28.10.10) se aprobé la Directiva “Procedimiento de Inscripcién en
el Registro de Supervisores y Fiscalizadores del OEFA”, encargandosele a la
Direccion de Supervision su implementacién y ejecucion.

Al respecto, en el afio 2011 la Direcciéon de Supervisién emitié6 360 informes
de evaluacién de solicitudes para la inscripcion en el Registro de
Supervisores y Fiscalizadores del OEFA, habiendo incorporado a 119
personas naturales y 31 personas juridicas cuyas solicitudes de inscripcién
fueron calificadas como procedentes.

Especialidad Personas Per’sc!nas
Naturales Juridicas
Mineria 76
Hidrocarburos 26 31
Electricidad 17
TOTAL 119 31

S—
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ACTIVIDAD 3: Ejecuciéon de la supervision y fiscalizacion para el
cumplimiento de la legislacién ambiental

3.1 Supervision a Entidades Publicas

Con el fin de realizar el seguimiento y la verificacion del desempefio de
las EFA, en el primer trimestre, la Coordinacion de Supervision a
Entidades Publicas inici6 el ordenamiento del proceso de atencién y
seguimiento de las denuncias por presunta infraccion a la normativa
ambiental, las mismas que ademas, se constituyeron en materia de
supervisién a las EFA en aspectos de su competencia. En esta misma
linea, en el primer trimestre se implement6 la gestién documental y los
procedimientos vinculados a la atencién de denuncias ambientales de
manera que toda la documentacion se encuentre sistematicamente
organizada, clasificada, estandarizada y archivada.

Asi, en el afio 2011 se derivdo a la Coordinacién de Supervisién a
Entidades Publicas, entre denuncias ambientales y comunicaciones
vinculadas a éstas, un total de 1,475 documentos. En algunos casos, la
atencibn a estas denuncias requiri6 inspecciones de campo ©
supervisiones ambientales especiales (estas ultimas, en coordinacion con
la Coordinacién del Subsector Mineria y de ser el caso, con la Direccion
de Evaluacion)- y de solicitudes de informacién de otras areas del OEFA
(Coordinacién de las Fiscalias Especializadas en Materia Ambiental-
COFEMA, Direccion de Fiscalizacién, Sancién y Aplicacion de Incentivos)
y de entidades como el Congreso de la Republica.

En el tercer trimestre se dio inicio a las supervisiones al sector publico,
empezando en julio con las EFA de nivel local; en agosto se iniciaron las
supervisiones a las EFA de nivel regional y en setiembre se inici6 la .
supervisién a las EFA de nivel nacional, totalizandose al cuarto trimestre -
10 supervisiones a entidades de nivel nacional (Sectores), 18 a
Gobiernos Regionales y 61 a Gobiernos Locales (17 Provinciales y 44
Distritales) (Ver Cuadro).

Es importante destacar que desde el tercer trimestre (setiembre) se ha
venido contando con la participacion de las Oficinas Desconcentradas del
OEFA para la realizacién de supervisiones a las EFA de sus respectivos
ambitos. De esta manera, las OD del OEFA realizaron 158 supervisiones
a EFAs: 2 a Sectores, 15 a Gobiernos Regionales y 141 a Gobiernos
locales, segun se detalla en el siguiente cuadro:

OFICINA SECTOR GOBIERNOS REGIONALES GOBIERNOS LOCALES

TOTAL
DESCONCENTRADA| set Set Oct Nov Dic Set Oct Nov Dic

Arequipa - - 1 - - - 16 3 20

(8]

Cajamarca - - - - - 11 3 20

N
-

Junin - 12 20

1
Cusco - - 1 - - 9 20
3

Loreto - 3 11 21
Madre de Dios 2 4 - 1 - 17

Cioninot

Puno - - - - 8 20

aly o)
agi|l=In]
[Sell BaN] B FUSE NG B N

Tumbes - - - -

TOTAL: - 2 ' 15 141 158
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La Coordinacién de Supervision a Entidades Publicas también realizé
acciones de seguimiento a dos casos cuyo ambito esta vinculado a
ecosistemas protegidos: el Area de Conservacion Regional Imiria y el
Area de Conservacion Regional Cordillera Escalera. Asimismo se
particip6 en acciones de seguimiento a dos zonas con conflictos
ambientales, una en Cajamarca (distrito de Hualgayoc), relacionada al
cumplimiento de compromisos por parte de empresas mineras que ahi
operan y otra en Madre de Dios, relacionada al tema de ordenamiento
minero en ese departamento.

3.2 Supervision Directa

En el presente afio se ha venido realizando la supervision del
cumplimiento de la normativa ambiental y de los compromisos asumidos
en los documentos de gestion ambiental, aprobados por la autoridad
competente, en las empresas que se encuentran bajo el ambito de
supervision directa del OEFA en los subsectores mineria, hidrocarburos
liquidos, gas natural y electricidad:

SUB SECTOR MINERIA

Del mes de enero al mes de setiembre, la realizaciéon de supervisiones -

especiales en su mayoria- estuvo a cargo de los Especialistas de la
Coordinacion de Mineria de la Direccion de Supervisién; en algunos casos,
fue necesaria también la participacion de Especialistas de la Direcciéon de
Evaluacién. Para la realizaciéon de supervisiones regulares en el subsector
mineria, en el Trimestre Il se concluyé el Proceso de Seleccion N° 001-2011-
OEFA/DS, a través del cual se seleccionaron nueve empresas supervisoras
que tuvieron a su cargo la ejecucion del Plan Anual de Supervision del Sub

Sector Mineria 2011:

©OoNOO R WD =

Clean Technology S.A.C.

Enviromental Consulting S.A.C. - ECO S.A.C.

Minera Interandina de Consultores S.R.L.-MINEC S.R.L.

Servicios Completos en Ingenieria S.R.L. - SC INGENIERIA S.R.L.
Servicios Generales de Seguridad y Ecologia S.A.-SEGECO S.A.
Shesa Consulting S.A.

Tecnologia XXI S.A.

Tecnologias Ambientales Ingenieros S.R.L.-TEAM INGENIEROS S.R.L.
Consorcio Soluciones y Tecnologias Ambientales.

Se realizd asi un total de 228 supervisiones a empresas de la gran y mediana
(156 regulares y 72 especiales). De ese total, el 32% de supervisiones fue
realizado por Especialistas del OEFA y el 68% fue realizado por Terceros

Supervisores.
Supervisores Supervisiones Supemf.lones TOTAL
Regulares Especiales
Especialistas OEFA 3 Al 74
Terceros 15
Supervisores 3 1 154
TOTAL 156 72 228
TS pess
> <&

- 66 >
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Liquidacion del Arancel de Fiscalizacién Minera:

En relacién a las 129 supervisiones del afio 2010 realizadas por cuatro
empresas supervisoras (Asesores y Consultores Mineros S.A.; Consorcio
Geosurvey Shesa Consulting - Clean Technology S.A.C. - Emaimehsur S.R.L.
- Proing & Sertec S.A., Servicios Generales de Seguridad y Ecologia;
Tecnologia XXl ), en el Trimestre Ill del afio 2011 se emitieron los Informes de
Resultados de las Supervisiones Ambientales, a través de los cuales se
aprobaron los Informes Finales de Supervisiéon realizados por los terceros
supervisores, disponiéndose para aquellos que identificaban incumplimientos
a la normativa ambiental, su remisién a la Direccion de Fiscalizacion, Sancién
y Aplicacion de Incentivos-DFSAI, a fin que determine la consecucion del
Procedimiento Administrativo Sancionador (PAS) respectivo; aquellos
Informes en que no se identificaron incumplimientos, se destinaron a Archivo,
para que formen parte del expediente correspondiente. Se aprobaron asi 128
Informes Finales de Supervision, destindndose 83 de ellos (64.8%) a la
DFSAI y 45 (35.2%) a Archivo.

Una tarea inherente a la ejecucion del Plan Anual de Supervision del Sub
Sector Mineria, ha sido la gestién de los pagos correspondientes a la
liquidacion del Arancel de Fiscalizacion Minera, labor que ha venido siendo
ejecutada por el Area de Planificacién y Seguimiento de la Direccion de
Supervisién. En el presente afio se gestioné y concluyé el pago de 128
supervisiones realizadas en el afio 2010, segln lo establecido suscrito entre
el OEFA y las empresas supervisores, en donde se dispuso efectuar el pago
a la presentacion de tres entregables: ‘

1° Acta de Supervision Ambiental (50%)

2° Informe Final de Supervisién Ambiental (30%)

3° Proyecto de comunicacion de PAS (20%). A fin de asegurar la calidad del
Informe Final de Supervision del Tercer Supervisor, para el pago de este
entregable, se requirié también su respectivo informe de aprobacion
(Informe de Resultados de la Supervisién Ambiental).

Respecto a las supervisiones realizadas en el afio 2011, se solicitd el Arancel
de Fiscalizacién Minera tanto a las empresas mineras consignadas en el Plan
Anual de Supervisién del Sub Sector Mineria 2011, como a las empresas que
fueron objeto de supervisiones especiales, por denuncias ambientales o
eventos relacionados a emergencias ambientales. De esta manera, los
recursos directamente recaudados por concepto de Arancel de Fiscalizacion
Minera en los aito 2010 y 2011 son los siguientes:

RECAUDACION DIRECTA DE RECURSOS Afio 2010 Afo 2011
POR ARANCEL DE FISCALIZACION MINERA (S/.) (8/.)
Por suPervisiones realizadas por Terceros 219356857 2,082,072.24
Supenvisores
Por supendsiones realizadas por Especialistas
del OEFA 42,012.72 112,000.00
TOTAL DE RECURSOS DIRECTAMENTE
RECAUDADOS 2,235,581.29{ 2,194,072.24

Al respecto, el contrato suscrito entre el OEFA y las empresas supervisoras
en el presente ano, establecidé que el pago se realice a la presentacion de los
siguientes tres entregables:

1° Acta de Supervision Ambiental (50%)
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2° Presentacién del Informe Final de Supervision Ambiental segun esquema
establecido (20%)
3° Conformidad del Informe Final de Supervision Ambiental (30%)

Asi, en coordinacion con la Oficina de Administracion, el Area de Planificacién
y Seguimiento gestiond el pago del primer y segundo entregable de todas las
supervisiones del afio 2010 (100%) y el pago del tercer entregable de 128
supervisiones (99.2%). De las supervisiones del afio 2011, se ha gestionado
el primero de los tres pagos mencionados.

SUB SECTOR HIDROCARBUROS EN GENERAL

En el afio 2011, en el subsector Hidrocarburos Liquidos se realizé un total de
652 supervisiones, de las cuales 572 fueron regulares o de oficio (en estas
supervisiones se conté con la participacion de Especialistas de la Direccion
de Evaluacién y de las Oficinas Desconcentradas del OEFA), 31 fueron
supervisiones especiales (en atencion a denuncias y/o emergencias
ambientales) y 49 supervisiones se realizaron a planes de abandono y/o
cierre.

En lo que respecta al subsector Gas Natural, en el afio 2011 se realizé un
total de 122 supervisiones: 115 supervisiones regulares y 7 supervisiones
especiales.

Sub Sector Supervisiones Superw?lones Planes de TOTAL
Regulares Especiales Abandono
Lotes de

Hidrocarburos|Hidrocarburos 102 31 49 182
Liqudos Estamopgs 470 _ } 470

de servicio

Lotes/
Gas Plantas 21 7 n.a. 28
Natural i

atural Estamopgs 94 _ N 94

de servicio
TOTAL 687 38 49 774

La Coordinacion del Sub Sector Hidrocarburos, al igual que todas las
Coordinaciones de la Direccién de Supervisiéon, participd asimismo en la
revision de la propuesta de Reglamento de Supervision Ambiental, asi como
en la elaboracion de la Guia de Supervision Ambiental para el sub sector
Hidrocarburos.  Igualmente, esta Coordinacién emiti6 opinién técnica
respecto a la facultad de identificacién de Pasivos Ambientales del Subsector
de Hidrocarburos

Con la finalidad de mejorar el proceso de supervision ambiental a los
administrados del sub sector de Hidrocarburos, la Coordinacién del Sub
Sector Hidrocarburos, en coordinacion con la Oficina de Tecnologias de la
Informacién trabajo en la implementacién de las siguientes herramientas
informaticas:

1.  Sistema de Planificacién y Seguimiento de la Supervision Ambiental de
Hidrocarburos - SPSA

2.  Médulo de Monitoreo Ambiental

3.  Declaracién Jurada Ambiental

4. Reportes de Situaciones de Emergencia Ambiental
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SUB SECTOR ELECTRICIDAD

En el subsector Electricidad se realizdé un total de 40 supervisiones, de las
cuales 28 fueron regulares o de oficio y 12 fueron supervisiones especiales,
ejecutadas como parte de la atencién a las denuncias ambientales.

De las 12 denuncias atendidas, tres de ellas -al haberse encontrado hallazgos
de incumplimientos a la normativa ambiental- fueron derivadas a la Direccion
de Fiscalizacién, Sancion y Aplicacion de Incentivos-DFSAl a fin que
considere proseguir con el procedimiento administrativo sancionador
correspondiente.

Como producto de la ejecucién de las supervisiones del afioc 2011, las
Coordinaciones de Mineria, Hidrocarburos y Electricidad se encuentran en
proceso de elaboracidn y/o revisiéon de los Informes de Supervisién Ambiental,
disponiéndose el archivo de éstos, en los casos que no se identificaron
incumplimientos a la normatividad ambiental, o su remision a la Direccién de
Fiscalizacion, Sancién y Aplicacién de Incentivos para los fines de su
competencia. En los informes se sefialan ademas observaciones
relacionadas a incumplimientos de la normativa ambiental que deben ser
subsanadas por los Administrados.

Paralelamente a ello, durante el afio 2011 dichas Coordinaciones han

atendido las denuncias ambientales que les fueron derivadas, disponiéndose -

de ser el caso -como ya se ha sefialado- la realizacion de inspecciones de

- campo y de supervisiones especiales. Asi tambien, se continué atendiendo

requerimientos de informacion de otros érganos del OEFA y del Congreso de
la Republica. L

ACTIVIDAD 4: Vigilancia de la Calidad Ambiental
(Actividad no aplicable a la Direccién de Supervisién en el afio 2011).

ACTIVIDAD 5: Sistematizacion de la informacion sobre fiscalizacion
ambiental

5.1 Sistematizacion de informacion sobre el estado de situacion y
cumplimiento de la normativa ambiental a nivel nacional, regional y
local

GUIAS DE AUTOVERIFICACION

Con la finalidad de contar con un diagnéstico situacional de las funciones de
evaluacién, supervisién, fiscalizacion, control y potestad sancionadora en
materia ambiental, desde setiembre de 2009, la Direccién de Supervisién
distribuy6 entre las EFAs, la Guia de Autoverificacion de Evaluacion,
Supervisién y Fiscalizacion Ambiental, que consiste basicamente en una lista
de comprobacion (check list) de los instrumentos de gestién con que cuentan
las distintas EFA para cumplir sus funciones de fiscalizacion ambiental, con la
finalidad que las EFAs las apliquen y las remitan al OEFA. Esta guia aborda
los temas de politica ambiental, impilementacién de la normativa, funciones,
monitoreo, presupuesto, instrumentos de gestioén y procesos.

Al respecto, no obstante las inducciones y visitas realizadas que realizaron los
Especialistas de la Coordinacién de Supervision a Entidades Publicas,

Fomi]
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quienes explicitaron la forma de cumplimentar las guias, la recepcion de las
mismas en el OEFA tomé mas tiempo del previsto, por lo que se fueron
recibiendo durante practicamente todo el afio 2010, obteniéndose informacion
relativamente desfasada. Debido a ello, en el presente afio se requirio revisar
la propuesta conceptual de las Guias de Autoverificacion para luego
determinar un diagnéstico situacional de las funciones de evaluacion,
supervision y fiscalizacion ambiental, lo que ha permitido entre otros
aspectos, identificar los vacios y necesidades de fortalecimiento de las
distintas EFA, asi como las coordinaciones que se requieren para impulsar
acciones de gestion compartida en los distintos niveles de gobierno.

ACERVO DOCUMENTARIO

En el marco de la transferencia de funciones del OSINERGMIN al OEFA de
las funciones de fiscalizacion ambiental en el subsector minero energético, en
la Direccién de Supervision se recibi6 el acervo documentario (expedientes,
infformes de supervisién y demas herramientas de gestion ambiental)
correspondiente a esta tematica, principalmente del subsector mineria.

Por ello, con el objetivo de mantener clasificada y ordenada la documentacion
y herramientas de gestion ambiental del subsector mineria, a fines de
noviembre del afio 2010, se inici6 la implementaciéon del proceso de custodia
o control fisico temporal de documentos, a través el cual se ha trabajado en la
organizacion, clasificacion, sistematizacion fisica y electrénica del acervo
documentario y archivo, configurandose asi un area de Archivo y Custodia en
la Direccion de Supervision, que ademas brinda atencién en la busqueda de
documentos, facilitando el manejo y uso adecuado de esta documentacion
por parte de los Especialistas de esta Direccién y de otras areas del OEFA.
Igualmente, desde el mes de diciembre de 2011, se inicié la organizacién
fisica y electrénica de los Informes de Supervision Ambiental y de las
herramientas de gestién ambiental del subsector hidrocarburos.

De esta manera, al afio 2011 ingreso al area de Custodia y Archivo un total de
4,501 documentos (375 documentos por mes, en promedio), correspondiendo
el 92% al subsector mineria y el 8% restante al subsector hidrocarburos:

_Ingreso mensual de documentos al
Area de Custodia y Archivo - Ao 2011

890
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Los documentos del subsector mineria ingresados se han clasificado en 20
tipos, mientras que los ingresados del subsector hidrocarburos estuvieron
exclusivamente conformados por Informes de monitoreo.

Para el registro de los mencionados documentos, en funcién a los
requerimientos de ordenamiento, registro, control y busqueda de los
documentos, en el Area de Custodia y Archivo de la Direccion de Supervision,
se cred el aplicativo Registro de Instrumentos Ambientales-RIA. Esta area
también ha brindado apoyo en el registro de denuncias ambientales derivadas
a la Coordinacién de Supervisiéon a Entidades Publicas, para lo cual aplico la
base de datos denominada “Registro Denuncias Ambientales-Coordinacién
Supervision a Entidades Publicas DS-OEFA”, en donde se han registrado 132
expedientes de denuncias correspondientes al afio 2009, 297
correspondientes al afio 2010 y 261 del afio 2011; los expedientes se
encuentran clasificados, segin componente ambiental (contaminacion aire,
agua, suelo, etc.).

ACTIVIDAD 6: Fomento y fortalecimiento de las condiciones y
conocimientos sobre fiscalizacion ambiental

6.1 Manejo de instrumentos de gestion ambiental para la supervision

Mediante Resolucion N° 070-2010-OEFA/PCD (29.12.10), con el objetivo
de normalizar el proceso de formulacioén, ejecucion y evaluacion del Plan
Anual de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental-PLANEFA de las EFA, en
su calidad de autoridades competentes para desarrollar funciones de
evaluacion, supervision, fiscalizacion y sancion en materia ambiental a
nivel nacional, regional o local, la Presidencia del Consejo Directivo
aprobé la Directiva N° 03-2010-OEFA/PCD - Directiva para la
Formulacién, Ejecucién y Evaluacién del PLANEFA de las entidades que
conforman el Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental-
SINEFA. Mediante este dispositivo, la Direccion de Supervision recibe el
encargo de implementar y ejecutar el PLANEFA en coordinacion con los
otros érganos de linea del OEFA.

Es asi que en el primer trimestre (febrero), con el objeto de: hacer de
conocimiento de las EFA el mencionado dispositivo y sus implicancias;
instruir respecto a la formulacién del PLANEFA; y, solicitar la elaboracion
y remisién de los PLANEFA, se remitié un total de 278 comunicaciones a
las EFA de nivel nacional, regional y provincial (15 Sectores, 26
Gobiernos Regionales, 195 Gobiernos Provinciales, 42 Gobiernos
Locales (Lima)).

La mencionada directiva establecié que las EFA presenten sus PLANEFA
el 28 de febrero de 2011 y que reporten sus actividades programadas y
realizadas los primeros siete dias del mes de julio y de enero. Para tal fin
se establecieron canales de consulta (teléfono, cuenta
planefa@oefa.gob.pe). Sin embargo, la recepcion de los PLANEFA no
fue fluida: al mes de mayo, solo el 16% de EFA, es decir 45 EFA (cinco
se Sectores, seis de Gobiernos Regionales y 34 de Gobiernos Locales)
reportaron su PLANEFA. Se advirtié entonces la necesidad de capacitar
al personal de las EFA en la formulacién de sus correspondientes planes.
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De esta manera, como parte de la Propuesta de Intervencién de la
Coordinacién de Supervision de Entidades Publicas para el afic 2011, se
programé realizar 30 talleres a nivel nacional denominados
“Fortalecimiento de Capacidades en la Formulacién del Plan Anual de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental de las Entidades que conforman el
Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental — SINEFA".
Se realizaron asi dos talleres PLANEFA en el primer trimestre, ocho en el
segundo trimestre, doce en el tercer trimestre y 6 en el cuarto trimestre.
A ellos hay que sumar dos talleres PLANEFA que fueron realizados en el
mes de noviembre por las Oficinas Desconcentradas de Junin y de Puno,
con lo que se tiene un total de 30 talleres PLANEFA realizados en el afio
2011:

N° DE N° INSTITUCIONES/PARTICIPANTES CONVOCADOS
MES DEPARTAMENTO SEDE : e — TOTAL
TALLERES Gobi Regional Municipalidades Municipalidades
obierno Reglona Provinciales Distritales
Marzo Lima Huacho 1 1 6 12 19
Lima Canete 1 1 3 28 32
Abril Loreto lquitos 1 1 7 16 24
Tumbes Tumbes 1 1 6 28 35
Lima Callao 1 0
Pasco Pasco 1
Junio Lima Metropolit
. ima Metropolitana
Lima (4) (04) 4 1 42 43
N La Libertad Trujillo 1 0 1 10 11
Julio
Lima Mala 1 o 0 <] 6
Cusco Cusco 1 1 13 97 111
Agosto
Moquegua Moquegua 1 1 3 18 22
Ica lca 1 1 5 39 45
San Martin Tarapoto 1 1 11 71 83
Ucayali Pucallpa 1 1 4 15 20
Setiembre L!ma Lima San |SI'dI’0 1 0 0 1 1
Lima San Antonio 1 0 0 6 6
Ayacucho Huamanga 1 1 11 103 115
Piura Piura 1 1 9 53 63
Lambayeque Chiclayo 1 1 3 35 39
Tacna Tacna 1 1 4 24 29
Octubre Amazonas Chachapoyas 1 1 7 69 77
Huanuco Huanuco 1 1 11 69 81
Huancavelica Huancavelica 1 1 7 87 95
Apurimac Apurimac 1 1 7 73 81
Noviembre *Puno
(realizada por OD) Puno 1 1 8 24 33
*Junin .
(realizada por OD) Junin 1 1 7 114 122
- Lima (Surco, San .
Diciembre Isidro) Lima 1 0 0 10 10
TOTAL 30 19 134 1050 1203

Adicionalmente a estos talleres, en el tercer trimestre (setiembre), la
Coordinacién de Supervision a Entidades Publicas-SEP realiz6 en la sede
de Lima el taller “Fortalecimiento de Capacidades de los encargados de
las Oficinas Desconcentradas-OD del OEFA”, que tuvo el objetivo de
capacitar a los encargados de las OD para que, complementando las
actividades de los Especialistas de esta Coordinacién, puedan desarrollar
supervisiones a las EFA, conducir la aplicacion de las Guias de
Autoverificacion, y realizar talleres PLANEFA de manera desconcentrada.
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En el cuarto trimestre, luego de realizados 22 de los 30 talleres
programados, en el marco de lo establecido por |la Directiva N° 003-2010-
OEFA/PCD, la Direccién de Supervision remitié los Planes de Evaluacién
y Fiscalizacion Ambiental (PLANEFA) recepcionados a la Direccién de
Evaluacion, para la emision de opinién en el ambito de sus competencias,
posteriormente se hizo lo mismo con la Direccién de Fiscalizacién,
Sancién y Aplicacion de Incentivos.

ACTIVIDAD 7: Fortalecimiento de la gestién institucional

7.1 Capacitacion del personal de la Direccion de Supervision

Un total de veintinueve (29) Especialistas de la Direcciéon de Supervision
participaron en los siguientes once (11) eventos de fortalecimiento de

capacidades:
N° CURSO / SEMINARIO INSTITUCION FECHAS N DE
PARTICIPANTES
. Instituto de Estudios Ambientales| Sabados 19y 26 de
1
Derecho Ambiental | - PUCP marzo de 2011 3
Il Seminario Internacional de L 3,4y 5de marzo de
2 Acuicultura Target Comunicaciones S.A.C. 2011 2
3 Programa de Gestion de ESAN-Direccién de Programas | De Abril a Diciembre
' o 2
Hidrocarburos Institucionales 2011
I Curso De Especializacion en Sociedad Nacional de Minerfa, | Me/coles y Jueves del
4 Derecho e Hidrocarburos Petréleo y Energia mes de marzo, Abrily !
yEnerg Mayo de 2011
Normativa del SNIP e Identificacion, Ministerio del Ambiente -
L . o . 17 y 18 de marzo de
§ |Formulacién y Evaluacién de Ministerio de Economia y A
o ; 2011 .
Proyectos de Inversion Publica Finanzas
6 Curso Especializado Tratamiento del | Elite Capacitacion - Mineriay | 24, 25y 26 de agosto 5
Agua Acida de Mina Construccion 2011 :
7 V Seminario De Residuos Sélidos Doble T Com unicaciones y Peru 27 de setiembre 2011 1
2011 Ambienntal
8 V1 Convencién Internacional Acuicola | Asociacion de Exportadores - 29 de setiembre 2011 5
y Pesquera ADEX
9 Il Foro Internacional - Problematica de| Sociedad Nacional de Mineria, 27y 28 de octubre 3
la Extraccion llegal de Minerales Petréleo y Energia 2011
Circulo de derecho administrativo
Curso de Especializacion Asociacion Civil conformada por | Del 10 de Noviembre
10 |Fiscalizacién y Responsabilidad estudiantes de la facultad de al 9 de Diciembre 8
Administrativa en Material Ambiental” derecho de la Pontificia 2011
Universidad Catdlica del Peru
IV Congreso Internacional de . .
11 |Legislacion de Mineria, Hidrocarburos | !"Sttuto Nacional de Derecho de | g\ oq 4o Noviembre 4
- Mineria, Petréleo y Energia
y Electricidad

Logros obtenidos

e Se ha establecido una base de datos georeferenciada corporativa
centralizada en servidor asignado por la Oficina de Tecnologias de
Informacion del OEFA, sobre la que interactian los procesos del Sistema de
Informaciéon Geografica- SIG a nivel cliente servidor y WEB.

1. Formulacién/actualizacion de propuestas normativas vinculadas al ejercicio de
la funcidn supervisora, en proceso de aprobacion
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2. Ordenamiento y organizaciéon de la gestion documental y de los
procedimientos vinculados a la atencién de denuncias ambientales.

3. Informacién levantada y procesada respecto al desempefio de las EFAs
locales de Lima Metropolitana y el Callao respecto a su organizacion e
institucionalidad para la implementacién de su gestién y fiscalizacion
ambiental, asi como de EFAs locales provinciales y distritales del interior del
pais, EFAs regionales y EFAs de nivel nacional (sectores).

4. Establecimiento de canales de comunicacion entre el OEFA y las EFA para el
fortalecimiento del desempefio de las funciones de fiscalizacién ambiental.

5. Participacion e involucramiento de las Oficinas Desconcentradas del OEFA en
la funcidn supervisora directa y de entidades publicas; desarrollo de
actividades coordinadas.

6. Cumplimiento de los Programas Anuales de Supervision 2011, en la mayoria
de casos al 100%, lo que ha permitido tener una cobertura progresivamente
mayor de los establecimientos que se encuentran bajo el ambito de
supervision directa del OEFA en los Sub Sectores Mineria, Hidrocarburos y
Electricidad.

7. Organizacién de la programacion, ejecucién y liquidacién del Arancel de
Fiscalizacion Minera correspondiente a las supervisiones ambientales del
subsector mineria a cargo de terceros supervisores.

Identificacion de problemas presentados

¢ Insuficiente personal en la Direcciéon de Supervision para el desarrolio de las
supervisiones directas regulares y especiales, considerando las
coordinaciones que se requieren previo al trabajo de campo y la posterior
elaboracion de informes de supervision, ademas de la atenciéon de denuncias
ambientales y solicitudes de informacion que les son derivadas.

e En el caso de las supervisiones en el subsector mineria, en el Trimestre IV
subsistié el rezago en la aprobaciéon de los Informes Finales de Supervisién
Ambiental 2010, realizados por los terceros supervisores, debido a que el
levantamiento de observaciones se prolongé un tiempo mayor del esperado
(alrededor de ocho meses).

e En el caso de las supervisiones a entidades publicas se observé igualmente,
un numero insuficiente de profesionales, toda vez que ademas de realizar
supervisiones a las EFA han debido también atender las denuncias
ambientales y realizar los talleres PLANEFA, que inicialmente no estaban
programados.

e Lo anterior, aunado a la dacién del Decreto de Urgencia N° 012-2011, que
entré en vigencia a partir del 1° de abril de 2011, genero restricciones a la
continuidad ininterrumpida del personal de la Direccion de Supervision, lo que
hizo necesario reprogramar, en mas de una oportunidad, tanto las
supervisiones como los talleres programados en los primeros tres trimestres.

Esto también afecté la contratacion de Terceros Supervisores para la
supervision directa. No se contdé con este personal sino a partir del mes de
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octubre, lo que impidié ejecutar lo inicialmente planificado, teniéndose que
realizar reprogramaciones en mas de una ocasion.

e Limitados recursos humanos y econédmicos de las EFA, que conllevé a
retrasos en la formulaciéon e implementacion de sus respectivos PLANEFA.

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

e Hubo un limitado tiempo entre emision de la Resoluciéon N° 070-2010-
OEFA/PCD (29.12.10) que aprobé la Directiva N° 03-2010-OEFA/PCD vy el
plazo dado a las EFA para la presentacién de sus PLANEFA (28.02.11),
considerando las limitaciones y vacios existentes en la gestion basica de las
EFA respecto al tema de fiscalizacion ambiental. Por eso, ademas de tomar
conocimiento de la emisién del mencionado dispositivo, necesitaron conocer y
digerir sus implicancias e instrucciones para la formulacion de sus PLANEFA.

Es asi que con la finalidad de afianzar la comprension y aplicacién del
PLANEFA como principal instrumento de fiscalizacion ambiental de las EFA,
se vio por conveniente realizar talleres para fortalecer las capacidades del
personal responsable de la formulacidon, ejecucién y evaluacion del
PLANEFA, no obstante, la implementacion de los PLANEFA por parte de las
EFA es aun débil, lo que hace necesario revisar y replantear las estrategias
de intervencion, asi como considerar la elaboracion de manuales de
fortalecimiento para las EFA.

e En el caso de supervisiones a EFAs, ante los ajustes presupuestales y con la
finalidad de cubrir el mayor nimero de supervisiones programadas, se optd
por realizar en una sola salida, tres actividades: Talleres PLANEFA,
supervision a Gobiernos Regionales y supervision a Gobiernos Locales
(Provinciales y Distritales). Aun asi, la promulgacion del D.U. N° 012-2111,
conllevd a un rezago en su ejecucion.

e Si bien las supervisiones a las EFA y los talleres de fortalecimiento -de
capacidades han contribuido al reconocimiento de las funciones de
fiscalizacién ambiental que el marco normativo les confiere (Ley N° 27867-Ley
Organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27972-Ley Organica de
Municipalidades, Reglamentos de Organizacién y Funciones, entre otros), es
necesario definir claramente los niveles de competencia de cada una de las
EFA y a partir de ello promover la creacién de un Registro Nacional de EFA.

e Es importante que se defina y especifique el rol y alcance de intervencion de
las Oficinas Desconcentradas del OEFA mediante el desarrollo y
establecimiento de directivas, lineamientos y procedimientos para la
coordinacién y desarrollo de las tareas encomendadas y acciones conjuntas.

e Contandose ya con un Registro de Terceros Supervisores del OEFA, es
necesario prever desde los primeros meses del afio, la realizacion del
proceso de seleccion de Terceros Supervisores, a fin de tener resultados en
el primer trimestre del afio y disponer oportunamente de los servicios de
Terceros Supervisores.

¢ Es necesario que el personal cuyo trabajo es de naturaleza transectorial al
interior de la Direccion de Supervision, como en las areas SIG, Planificacion y
Seguimiento, participe mas activamente en el disefio y mejora de los
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procesos de fiscalizacion ambiental, de modo tal que los requerimientos de
informacién de los procesos permitan integrarse con otras actividades de
desarrollo de sistemas que requiere el OEFA.

e Mejorar en general, la organizacion y funciones del personal de la Direccion
de Supervisién mediante la implementacién del enfoque de procesos y el
disefio organizacional.

DIRECCION DE FISCALIZACION,
SANCION Y APLICACION DE INCENTIVOS

La Direccién de Fiscalizaciéon, Sancién y Aplicacién de Incentivos ha llevado a
cabo las siguientes actividades':

La DFSAI logré culminar la totalidad de propuestas normativas programadas para
el afio 2011.

En el marco del proceso de fiscalizacion, se emitieron 157 cartas de inicio de PAS,
36 informes de analisis de Informes de Supervision donde se sefiala que no
existen medios probatorios para realizar el inicio de PAS respectivo y se emitieron
120 resoluciones que resuelven procedimientos administrativos sancionadores o
recursos de reconsideracion.

Adicionalmente, se ha cumplido con las metas en los rubros: generacion y difusion
de informacion, y fortalecimiento institucional.

e Proceso de Fiscalizacion:

Al 31 de diciembre, se han emitido 128 resoluciones de sancién (valores
acumulados desde el mes de noviembre 2010, fecha en que se emitié la primera
resolucion de la DFSAI), archivo o de recursos de reconsideracién. El monto de
multas impuestas asciende a S/. 42"585,480.00, que representan 11,829.30 UIT,
de las cuales los administrados han cumplido con pagar multas por un monto
ascendente a S/. 4,518,756.00.

Asimismo, se ha llevado a cabo el analisis técnico legal de 282 informes de
supervision provenientes de OSINERGMIN, resultado de lo cual se han notificado
157 cartas de inicio de PAS y se han elaborado 36 informes de archivo de
instruccion preliminar.

¢ Desarrollo Normativo:

Durante el afio 2011, la DFSAI ha cumplido con presentar la totalidad de
proyectos normativos programados para el presente afio. Se presenta el listado a
continuacién:

¢ Reglamento de Confidencialidad: Aprobado en el mes de abril por el Consejo
Directivo, en sesiodn ordinaria N° 07-2011.
e Directiva de Atencion de Solicitudes de Acceso a Informacién Publica.

Aprobado en el mes de abril por el Consejo Directivo, en sesién ordinaria N°
07-2011.

12 VVer Cuadro N° 12 del Anexo.
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Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador — RPAS.
Aprobado mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 003-2011-OEFA/CD.
Régimen de Sanciones a Entidades de Fiscalizacién Ambiental Nacional,
Regional o Local. Propuesta final se remiti6 al MINAM mediante Oficio N°
087-2011-OEFA/SG. El Ministerio de Justicia (MINJUS) determiné que OEFA
no es competente para sancionar a EFA. Mediante Memorandum N° 679-
2011-OEFA/DFSAI, se remitié¢ a la Direccion de Supervision la respuesta del
MINJUS para conocimiento.

Nueva escala de tipificacién de infracciones mineras. Publicacion del proyecto
aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 267-2010-MINAM. Se remitié
versién final, la cual fue objeto de comentarios por el MINAM.

Propuesta de modificacion que regula los LMP de efluentes minero
metalurgicos. Aprobado mediante Resolucion Ministerial N°141-2011-MINAM
de fecha 28/06/2011.

Régimen Comun de Fiscalizacién y Control Ambiental. El Consejo Directivo
aprob6 proyecto para publicaciéon en Sesién Ordinaria N° 014-2011, de fecha
02 de agosto del presente.

Reglamento de la Ley N° 29325. EIl Consejo Directivo aprobé proyecto, el
cual fue remitido al MINAM mediante Oficio N° 238-2011-OEFA/SG de fecha
22 de agosto del presente, para la publicacion del proyecto.

Directiva de Formacion de Expedientes. Proyecto final presentado a OAJ
mediante Memorando N° 358-2011/OEFA-DFSAI

Registro Unico de Infractores y Sanciones Ambientales. Proyecto publicado.
Se recibieron comentarios hasta el 16 de setiembre del presente. Mediante
Memorando N° 747-2011-OEFA/DFSAI, de fecha 09 de diciembre de 2011,
se remitié a OAJ el proyecto de reglamento para opinién.

Régimen de Aplicacién de Incentivos. Proyecto publicado. Se recibieron
comentarios hasta el 16 de setiembre del presente. Se elaboré una matriz de
los comentarios recibidos los cuales fueron remitidos a la OAJ el 04/11. Se

recibid el Informe N° 239-2011-OEFA-OAJ donde la OAJ realiza comentarios: -

adicionales a ser incorporados en el proyecto normativo.

Adicionaimente, se emitié opinién sobre proyectos normativos y/o analisis de -

normas vigentes, de acuerdo a listado a continuacion:

Proyecto de Reglamento de la Ley General de Residuos Solidos

Proyecto de procedimiento para que el Consejo Directivo resuelva
temporalmente en segunda instancia administrativa los recursos de apelacion
en tanto se conforme el Tribunal de Fiscalizacidn Ambiental.

Proyecto de Ley N° 4671/210-CR, Ley de Creacion de la Autoridad Ambiental
Unificada de la Provincia Constitucional del Callao.

Autografa de Ley que modifica la Ley N° 26842, Ley General de Salud sobre
funciones y competencias de la Autoridad de Salud.

Proyecto de Ley de Incentivos al Cumplimiento de las Normas Ambientales
Proyecto de Ley de creacion del Organismo de Promocion de la
Formalizacién de la Mineria Informal presentado por el Ministerio de Energia y
Minas al Consejo de Ministros.

Proyecto de Reglamento de Gestion Ambiental Minera.

Proyecto de Ley para el Ordenamiento de la Pequefia Mineria y Mineria
Artesanal.

Proyecto de Modificatoria de LMP de Efluentes de Actividades Pesqueras.
Proyecto de Guia de Trabajo de las Oficinas Desconcentradas.

Proyecto de Reglamento de la Red de Generacidn de Datos para el Inventario
de Gases Efecto Invernadero (GEI).
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e Proyecto de Reglamento de Gestion Ambiental para las Actividades de
Explotacion, Beneficio, Transporte y Almacenamiento Minero

e Matrices de competencias del Sector Ambiente

e Proyecto de directiva para la aplicaciéon de la Evaluacion Ambiental
Estratégica.

e Proyecto de directiva para uniformizar criterios entre el Sistema Nacional de
Evaluacién de Impacto Ambiental y el Sistema Nacional de Inversion Publica.

e Proyecto normativo elaborado por PRODUCE en relacion al régimen para el
procesamiento de descartes y/o residuos de recursos hidrobiolégicos.

e Instructivo para el proceso de supervision ambiental directa a los
administrados en el ambito de las actividades mineras.

e Tercer borrador del instrumento juridicamente vinculante sobre mercurio a
nivel internacional.

e Proyecto de Reglamento de Fiscalizacion, Sancion y Aplicacién de Incentivos
de la Industria Manufacturera.

e Opinién al Proyecto de Ley N° 180/2011 — CR “Ley que transfiere funciones
en materia ambiental de las entidades del gobierno nacional al OEFA”.

e Elaboracion de opinién conjunta entre DFSAl y OAJ de la posicion
institucional en relacion a las competencias del OEFA en el ambito del
Reglamento de la Ley de Pasivos Ambientales de Hidrocarburos, para su
remisién al MEM.

e Propuesta de Directiva sobre Lineamientos para comunicar al Ministerio
Pdblico las denuncias presentadas al OEFA que signifiquen la posible
comisién de delitos ambientales.

o Otros Temas Ejecutivos:

» Base de Datos

La DFSAI ha elaborado una base de datos del estado de expedientes
transferidos por OSINERGMIN, la cual es actualizada permanentemente y
permite monitorear el avance de los expedientes en tramite, asi como obtener
indicadores de seguimiento.

Asimismo, la versién digital de las Resoluciones se publica en el Sistema
“Alfresco” del OEFA.

En el mes de diciembre, se culmind el servicio para la revisiéon y actualizacién
de informacién en el sistema de gestion para la informaciéon de los
procedimientos administrativos sancionadores, en donde se realizaron las
observaciones y seguimiento respectivo a la implementacién del SIGEPAS.

> Disefo del PAS

La DFSAI elaboré un disefio inicial del PAS sobre la base de los requisitos de
calidad de las normas [SO. Mediante Memorando N° 575-2011/OEFA-DFSAI,
de fecha 30 de setiembre del presente, se presentd la version final del mismo
a la Secretaria General y a OPP para su consideracion.

» Matriz de Decisiones DFSAI

La Matriz de Decisiones es un documento de gestion a través del cual se
organizan las imputaciones ordenadas tematicamente, asi como los
argumentos que regularmente presentan los administrados respecto de cada
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tema y la fundamentacion técnico legal y econémico para levantar tales
argumentos, formulada por la DFSAI.

La Matriz constituye una herramienta de retroalimentacion, en funcion a la
emision de las resoluciones DFSAI en los procedimientos sancionadores.

Pagina Web

Se realizé un levantamiento de informacion y se desarrollé una propuesta de
contenidos especificos relacionados a DFSAI para ser incorporados en la
pagina web del OEFA. Esta propuesta, elaborada en los aspectos técnicos
por DFSAI, fue aprobada por la Alta Direccién y actualmente se encuentra en
linea.

Metodologia de Calculo de Multas

La Sub Direccion de Sancién y Aplicacion de Incentivos elaboro el
documento: “Lineamientos para el Disefio de la Metodologia de Calculo de
Muitas por Infracciones a la Normativa Ambiental”, el cual tiene como finalidad
contar con un marco conceptual que permita establecer sanciones
proporcionales y previsibles, lograr un efecto disuasivo eficaz y busca
interiorizar en los administrados la responsabilidad ambiental.

Para la elaboracion del mencionado documento se realizé la revision de los
aspectos tedricos fundamentales, de la experiencia internacional en la
materia, el marco legal sobre la sanciéon administrativa, y se realizé el andlisis
economico de las variables que se deben tener en cuenta para el desarrollo
de la metodologia.

Mediante Memorando N° 043-2011-OEFA/DFSAI/SDSAI, de fecha 29 de
diciembre, se remitié a la Directora de la DFSAI el mencionado documento. -

Tasa Costo de Oportunidad del Capital (COK) del Sub Sector Mineria -

Se culminé el estudio que determina el valor de la Tasa Costo Oportunidad de
Capital (COK, por sus siglas en inglés) para el sub sector mineria a fin de que
esta sea utilizada, en el marco del célculo de las sanciones pecuniarias, para
estimar la rentabilidad que obtiene un agente econdémico de dicho sector por
el hecho de no realizar una inversién a la cual esta obligado por norma.

Para la estimacion del COK se utilizé el modelo de equilibrio de activos
financieros (CAPM, por sus siglas en inglés); asimismo, se tomé una muestra
de empresas mineras que cotizan en la BVL y, para reflejar las condiciones
de mercado de un pais emergente, se utilizé la diferencia entre el retorno de
los bonos soberanos emitidos por el Gobierno Peruano y el Tesoro
Americano, recogidos en el indice EMBI+Peru.

Sobre la base de ello, se procedid a calcular el costo de capital patrimonial
para un total de 33 empresas mineras, siendo 17% el valor promedio del
costo de capital patrimonial estimado para la industria minera peruana.

Mediante Memorando N° 041-2011-OEFA/DFSAI/SDSAI, de fecha 22 de

diciembre, se remiti® a la Directora de la DFSAIl la conformidad del
mencionado documento.

-
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> Convenios

Mediante Memorando N° 790-2011-OEFA/DFSAI, de fecha 26 de diciembre
de 2011, se remiti6 a la Secretaria General 06 convenios debidamente
visados, a fin de que contintie el tramite correspondiente para su suscripcion:

e Convenio Marco de Cooperacidn Interinstitucional entre el Organismo de
Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental — OEFA y la Municipalidad
Provincial de Contralmirante Villar.

e Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre el Organismo de
Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental — OEFA y la Universidad Nacional
del Callao — UNAC.

e Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Organismo de
Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental — OEFA y la Municipalidad Distrital
de Miraflores.

e Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre el Organismo de
Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental — OEFA vy el Instituto nacional de
Competencia y la Proteccion de la Propiedad Intelectual — INDECOPI.

e Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre el Organismo de
Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental — OEFA y el Gobierno Regional del
Cusco.

e Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA y el Gobierno Regional de
Piura.

Asimismo, el 29 de diciembre del 2011, se suscribi6 un Convenio de
Cooperacion Interinstitucional entre el Organismo de Evaluacion vy
Fiscalizacion Ambiental (OEFA) y el Colegio de Economistas de Lima (CEL),
mediante el cual se comprometen mutuamente por dos afios a emprender
tareas de colaboracién relacionadas con la capacitacién de los funcionarios
de la entidad adscrita al Ministerio del Ambiente y de los colegiados, en el
analisis econémico de la evaluacién, supervision y fiscalizacién ambiental.

> Participaciéon en Comisiones y Grupos de Trabajo

e Participacién en la Comision de Trabajo para la Programacion
Presupuestal por Resultados para la Formulacién del 2012.

e Participaciéon en el Grupo para elaborar Nueva Propuesta de Plan
Estratégico Institucional 2011 — 2016.

e Participacion en el Grupo de trabajo para viabilizar el financiamiento de

las funciones del OEFA.

Participacion en la Comisién de Transferencia OSINERGMIN — OEFA.

Participacion en la Comision de Transferencia PRODUCE — OEFA.

Participacion en la Comisién de Cautela.

Participacion en la Comisién de Transparencia.

Participacion en el Grupo para Elaborar Propuesta de Plan de Trabajo de

OEFA en el VRAE.

Participacion en el Grupo de trabajo de rentabilidad

e Participacion en el Grupo de trabajo para evaluar el reglamento de la Ley
del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental en cuanto a la
actuacion del OEFA como segunda instancia administrativa.

¢ Participacién en la Reunién del Grupo Técnico de Sustancias Quimicas

¢ Participacién en el Grupo de Trabajo INECE.
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e Participacién en el Grupo de Trabajo para el disefio y elaboracion del
documento “Fundamentos conceptuales del OEFA en el ejercicio de las
funciones de fiscalizacion ambiental”

Identificacidon de problemas presentados

» En el marco de la transferencia de funciones de energia y minas, se
recibié un volumen importante de expedientes (146) en peligro de
prescripcion. La DFSAlI ademéas de asumir la resolucion de los
procedimientos iniciados (398) realiz la evaluacion técnico legal inicial
de 282 informes de supervisién que fueron objeto de transferencia por
parte del OSINERGMIN sin ningtn analisis previo.

> Desde el mes de octubre de 2010, la DFSAI advirti6 un obstaculo
normativo existente en la normativa emitida por el MINAM en la
regulacién de los Limites Maximos Permisibles (LMP) de efluentes
minero metallrgicos. Al respecto, y luego de sendas reuniones de
coordinacién con fa Alta Direccidén del MINAM y emision de propuestas
normativas elaboradas por el OEFA, se logré la aprobacion de la
R.M.141-2011-MINAM, del 30 de junio de 2011, a través de la cual se
establecid un criterio interpretativo en esta materia.

» Se encuentra en el MINAM proyectos normativos pendientes: la nueva
escala de tipificacion de infracciones mineras y el Reglamento de la Ley
N° 29325, para dichos fines se ha realizado el seguimiento respectivo y
sostenido reuniones de trabajo para levantar las observaciones del
MINAM.

> Restricciones presupuestales en el primer semestre del afio impidieron
ejecutar acciones de acuerdo a la programacioén inicial.

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

» La priorizaciéon para la atencién de procedimientos sancionadores se
encuentra referida a los procedimientos que se encuentran en peligro
de prescribir. Para tal efecto, se ha elaborado una programacion
detallada de expedientes priorizados por tal consideracion para
asegurar lograr cumplir con los plazos y resolver estos temas
pendientes.

» Se logré la aprobacion de la R.M.141-2011-MINAM, del 30 de junio de
2011, a través de la cual se establecié un criterio interpretativo sobre la
propuesta de modificacién que regula los LMP de efluentes minero
metallirgicos.

> Para lograr la mejora en la normativa ambiental sectorial, la DFSAI
emitié opinién acerca del proyecto de Reglamento de Gestién Ambiental
para Actividades Mineras, elaborado por el Ministerio de Energia y
Minas, sugiriendo las mejoras que deberian ser conducidas en dicho
instrumento normativo cuyo contenido determina la eficacia o no de las
acciones fiscalizadoras.

U

7
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ORGANOS DESCONCENTRADOS

OFICINA DESCONCENTRADA DE MADRE DE DIOS

La Oficina Desconcentrada del OEFA con sede en el departamento de Madre
de Dios, ha realizado las siguientes actividades:

- Participacién en reuniones multisectoriales en cumplimiento del DU 012-
2010 dentro del proceso de formalizacién de la actividad minera informal
en el departamento de Madre de Dios.

- Participacién en acciones multisectoriales de inspeccién y fiscalizacion a
la actividad minera informal en el sector la Pampa carretera interoceanica
Puerto Maldonado — Cusco, participando en calidad de observador.

- Evaluacién de capacidades para la fiscalizacion ambiental; previa
informacién y capacitaciéon acerca de las funciones de OEFA y alcances
del SINEFA en entidades del Gobierno Regional y Municipalidades del
departamento de Madre de Dios.

- Participacién en el Grupo Técnico para la proteccién de la Reserva
Nacional Tambopata y su zona de amortiguamiento u otras zonas de
interés para la conservacion, formalizacién y ordenamiento de la mineria
ilegal en la zona de amortiguamiento.

- Participacion en reunion multisectorial sobre el mejoramiento del sistema
de informacién de instituciones publicas, sociedad civil y monitoreo de
impactos generados para la rehabilitacién del corredor vial interoceanico
sur tramo Il / Inambari — Ifiapari, Madre de Dios.

- Reuniones de trabajo para coordinar el Il Seminario Taller Prevencion y -
Simulacro en caso de Incidentes Ambientales con la empresa Electrosur.

- Reuniones de Trabajo para coordinar la participacién activa del OEFA en
la "Semana de Simulacro al Nivel Nacional para respuesta a Desastres”
como Evaluadores externos en el Simulacro de Inundacién que se llevo a
cabo en el Sector Pueblo Viejo - Orillas del Rio Madre de Dios.

- Reunion de trabajo para el apoyo técnico del OEFA en la formulacion del
Plan de Sensibilizacion de Segregacién de Residuos Sélidos en la
provincia de Tambopata, la misma que estara a cargo de la Especialista
Ambiental del OEFA.

- Reunién de Trabajo de la Comision Ambiental Municipal para la
aprobacion del PIGARS.

- Trabajo de campo para el levantamiento de informacién preliminar para la
propuesta de area de conservacion del Lago Huitoto con participacion de
GOREMAD, ALA Maldonado, DIRESA, ACCA, SPDA, OEFA.

- Mesa de trabajo sobre el Convenio Interinstitucional OEFA -MPT.
Fortalecimiento de capacidades para la remisién de documentos de
gestibn a la Direccién General de Politicas Normas Instrumentos de
Gestion Ambiental del MINAM y la Direccion General de Asuntos
Ambientales Mineros del MINEM.

- Se ha priorizado y retomado los avances en cuanto al trabajo y
coordinacion con la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion
del Medio Ambiente del GOREMAD, Autoridad Local del Agua, contando
con el apoyo de la Sociedad Civil a través de la Sociedad Peruana de
Derecho Ambiental en el trabajo de manera conjunta de los Instrumentos
de Gestibn Ambiental Estratégica de Madre de Dios: Diagnostico

1% VVer Guadro N° 13 del Anexo.
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Ambiental Regional (actualizacién), Plan Regional de Accién Ambiental y
Agenda Ambiental.

Reuniones de trabajo con la DREMH a fin de concretar criterios en la
presentacion de los Informes Bimestrales de cumplimiento del DU 012-
2010 dentro del proceso de formalizacién de la actividad minera informal
en la Region Madre de Dios.

En el marco del programa de los 100 dias establecidas por la Sede
Central se realizé la Supervision Ambiental a 20 Entidades Sectoriales,
Gobierno Regional de madre de Dios y Gobiernos Locales.

En cumplimiento con lo establecido en la Ley general de Residuos
Sdlidos, la Oficina Desconcentrada del OEFA en Madre de Dios, realizé 7
visitas a botadores municipales con la finalidad de promover la adecuada
gestion y manejo de residuos sélidos en forma sanitaria y ambientalmente
adecuada.

Aplicacion de 9 guias de autoverificacion que permitieron conocer el
diagnostico situacional por la que atraviesan las Entidades con
Competencia Ambiental (EFAs) de la region.

Asi mismo en el marco del programa de los 100 dias, se realizé la
Supervision Ambiental a 40 Estaciones de servicios y grifos ubicados en
las 3 provincias del departamento Tambopata, Tahuamanu y Manu.
Acciones de vigilancia y monitoreo de la calidad ambiental del recurso
hidrico, coordinado con la Direccién Regional de salud de madre de Dios
en los rios Huepetuhe, Punkiri y Caychive en las que se ubican empresas
mineras y titulares mineros informales.

Firma del convenio marco de alcaldes de la Municipalidad Provincial de
Tahuamanu y distrital de lberia, actualmente los convenios se encuentran
en el despacho de PCD.

Participacion en el Simulacro regional de Inundacion e incendio
organizado por la Oficina Regional de defensa Nacional y Defensa Civil
del Gobierno Regional de madre de Dios. DT
Participacion activa en las mesas tematicas conformadas en el marco del
Plan de Accidon Réapida (PAR) presididas por el GOREMAD a propuesta
del MINAN a través del cual se busca un ordenamiento minero en Madre
de Dios a través de permisos temporales que permitan a los titulares
mineros adecuarse para el cumplimiento de la legislacion minero
ambiental.

Mesa de Trabajo de Lucha Contra Trafico de Combustible, Maquinaria
Pesada, Equipos Similares y Control de Mercurio.

Coordinacién con Especialistas de la Direccion General de Politicas,
Normas e Instrumentos de Gestion Ambiental del MINAN para el
fortalecimiento de capacidades a los gobiernos locales en la
Implementacién de los Instrumentos de gestiéon Local en el marco de la
Ley del Sistema Nacional de Gestion Ambiental, taller realizado en el
auditérium de la Municipalidad de Tambopata

Logros obtenidos

Presencia y posicionamiento institucional del OEFA en la Regién Madre
de Dios, con la participacién, conformacién y liderazgo de grupos y mesas
de trabajo multisectoriales e interinstitucionales.

Propuesta y tramite de convenio marco entre la Municipalidad Provincial
de Tambopata y el OEFA. ]
Conformaciéon del grupo técnico para la propuesta de Area de
Conservacién Regional el Lago Huitoto en cumplimiento a la accién
estratégica la recuperacion de ambientes degradados por actividades
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mineras, en el que OEFA ocupa la secretaria técnica, teniendo como
objetivo la dacion de una ordenanza regional.

Entre las estrategias regionales y locales para la el cuidado y proteccion
del medio ambiente y salud de las personas el OEFA a través de la
Oficina Desconcentrada de Madre de Dios ha promovido una Norma
Regional de manera conjunta con el Consejo Regional de Madre de Dios
para la utilizacién de recuperadores de mercurio en tiendas
comercializadoras de oro en el ambito de jurisdiccion del departamento
de Madre de Dios, con énfasis en zonas mineras ubicadas en las
provincias de Manu y Tambopata.

Seminario Taller “Fortalecimiento de Capacidades para la Implementacion
del Sistema nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental” evento que
reunio a todas las Entidades con competencia en Fiscalizacion Ambiental
(EFAs) sectoriales, regionales y locales.

Proyecto de Resolucion Ejecutiva Regional que se encuentra en el
despacho presidencial del GOREMAD, que establece como prioridad el
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE EVALUACION Y
FISCALIZACION AMBIENTAL PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO
DE LAS NORMAS AMBIENTALES A NIVEL REGIONAL Y EN APOYO A
NIVEL LOCAL, y la conformacion y reconocimiento del grupo técnico
denominado “Grupo Técnico para el fortalecimiento del Sistema Nacional
de Evaluacion, Supervision en la Region Madre de Dios” y Fiscalizacion
Ambiental

Identificacion de problemas presentados

Una de las principales limitaciones de la oficina desconcentrada del
OEFA en Madre de Dios es la falta de medios logisticos y recursos
presupuestales que permitan acudir y atender en forma inmediata y/o
oportuna a los problemas de caracter ambiental identificados o tomados
en conocimiento en la jurisdiccion de la OD MDD.

Se evidencia actitudes de desinterés en solucionar la problematica de la
mineria informal y degradacién ambiental por parte de las autoridades
competentes sobre todo en el sector minero, consecuentemente los
resultados aun son incipientes frente a la magnitud de intervencién de
bosques, numero de petitorios y titulos mineros que actualmente se
encuentran desarrollando actividades extractivas sin  cumplir las
herramientas de gestibn ambiental.

Firma de 2 (dos) convenios marcos, por los sefiores alcaldes de la
Municipalidad de Tahuamanu y Distritral de Iberia, actualmente en el
despacho de PCD para su firma.

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

Respecto a las limitaciones logisticas y presupuestales que tiene la OD
MDD, se viene cumpliendo las actividades programadas, con apoyo de
entidades y organizaciones que tienen diligencias de campo y programas
de trabajo ente los administrados, al que se integra nuestra participacion,
en la mayoria de veces limitandose al radio urbano de la ciudad de Puerto
Maldonado, sin embargo en la medida en que se ha conseguido el apoyo
de otras instituciones se viene cumpliendo con salidas de campo.

La agreste geografia regional, largas distancias para el desplazamiento
del personal, no permiti6 que podamos llegar a la provincia del Manu,
para realizar las acciones de supervision ambiental a los gobiernos
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locales por lo que se tuvo que realizar aprovechando la estadia de
autoridades y funcionarios municipales a la ciudad de Puerto Maldonado.

- Dentro de la funcién supervisora a entidades publicas y la facultad de
realizar acciones de seguimiento y verificacion de desempefio de las
entidades de fiscalizacion ambiental, es necesario que el OEFA
establezca protocolos y procedimientos que permitan exigir el
cumplimientos de funciones dentro de sus competencias a las diversas
autoridades, en caso de incumplimiento de ser el caso, derivar a los
6rganos de control del estado.

OFICINA DESCONCENTRADA DE AREQUIPA

Con el fin de dar cumplimiento al objetivo de consolidar la presencia del
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental — OEFA, tanto a nivel
Nacional, Regional y Local, la Oficina Desconcentrada de Arequipa™, viene
gjerciendo sus funciones en el ambito de su jurisdiccién, a partir del 16 de
mayo de 2011.

La ODE Arequipa, ha implementado diversas actividades en aras de
fortalecer la presencia e imagen institucional y principalmente dar
cumplimiento a las metas y objetivos propuestos en el Plan Operativo
Institucional. Asi mismo, la Oficina Desconcentrada de Arequipa, en
cumplimiento de lo establecido en el Reglamento de Organizacion vy
Funciones articulo 42° inciso realizé las funciones y actividades del OEFA,
dentro del ambito geografico de intervencién, ha realizado durante el IV
Trimestre las siguientes actividades.

Aplicacion de 25 Guias de . ; s
Visitas y coordinaciones | Autoverificacion. Tanto del Se ha. estgp lecido nlve.les de
. . g . coordinacién con las diferentes
con las diferentes Gobierno Reglonal Arequipa, autoridades a efectos de fortalecer Ia
I2=1uto|ridades regionales y c'gmo. de_ ?oblequots 'It_olcales informacion atreves de la aplicacion
(Z) ocales (Provinciales y Distritales). de las guias de autoverificacion.
2 ) Coordinacion con las . .
2 diferentes autoridades Participacion, comunicacién y S:o;(fi?rlmlggiécr’:j’(:itlconig:'nvzlleé:t)eierno
Z locales y (eglonales para dlfus_lon alas EFAs Locales y Regional de Arequipa a través de Ia
0 el fortalecimiento de Reg.lo.nalef, para integrar su Autoridad Regional del Ambiente —
O |imbementaconasl | hmplomentacion el SINEFA en a | ARMA y a Municipalidad Provinca
(o) SIﬁEFA en la Reqié pe - de Arequipa (Sub Gerencia de Medio
gion Regién Arequipa. .
(&) Arequipa. Ambiente).
3 "'DJ Coordinaciones para la
implementacion de Convenio con GORE Arequipa.
m Convenio para el Convenio con Municipalidad
=) fortalecimiento Provincial de Arequipa. Los convenios actualmente se
< interinstitucional con el Convenio con Universidad encuentran en evaluacion.
Q GORE Arequipa, Catolica San Pablo.
> Municipio Provincial y
- Universidad.
4 &) Ejecucion del
< Seminario Taller El seminario taller, se realizd los | Participaron 164 asistentes y 15
“Fortalecimiento de las | dias 5 y 6 de setiembre en el ponentes, es importante sefialar que
Capacidades para la Local Auditorio Atheneo hubo bastante interés en el tema,
Implementacion del Biblioteca Municipal. por parte de los asistentes.
SINEFA”.

Y Ver Cuadro N° 14 del Anexo.
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Participacién con el
GORE AREQUIPA,

Autoriada Regional del

Ambiente en el

Fortalecimiento para la
Implementacion del Plan

Regional Ambiental.

Se implemento talleres para el
desarrollo de instrumentos que
permitan la implementacion del
Plan Regional Ambiental.

Coordinacion y aportes para el
desarrollo del Plan regional
Ambiental, con el ARMA, entidades
intersectoriales regionales,
gobiernos locales y otros.

7

PRINCIPALES ACTIVIDADES DE COORDINACION

Coordinaciones

Coordinacion y acciones
conjuntas con diversas
autoridades de Gobierno
Regional, Local

Gerencia regional de ENERGIA Y

MINAS, DESA, PRODUCE,
INDUSTRIA Y TURISMO,
SERNANP, TRANSPORTES,

DICAPI, AGRICULTURA, ATFFS,
entre otras.

Autoridad Regional de Medio
Ambiente (ARMA)

Visitas de Trabajo

Coordinacion con las entidades
publicas respecto a la
organizaciéon e invitacion del
Seminario Taller para
fortalecimiento de capacidades
en la implementacion del
SINEFA.

Invitacion, coordinacién y
organizacién del seminario taller con
diferentes involucrados. (GORE,
GOLO), autoridades y ofros
invitados.

Coordinacion y visitas con

diferentes organismos no
gubernamentales — ONGs. Asi
mismo, coordinacion con

entidades del sector privado a
efectos de fortalecer y
sensibilizar acciones de
responsabilidad ambiental.

ASOCIACION CIVIL INKABOR,
LABOR, DESCO, Universidad
Catdlica Santa Maria, Universidad
Catdlica San Pablo, etc., y diferentes
entidades (administrados).

Coordinacion y
participacién en
eventos de
fortalecimiento de
capacidades y otros

Participacion en eventos de
Mineria y desarrollo Regional,
Diadlogo y Manejo de Conflictos
Sociales, Derecho Minero,
Seguridad e Higiene Minera e
Industrial, Congresos, Simposios
y otros de interés ambiental.
Plenaria.

Participacion en Primer
Seminario Taller:
“Fortalecimiento de Capacidades
de las Oficinas Desconcentradas
del OEFA:

Reunion de Fortalecimiento de
capacidades organizada por el
Ministerio de Ambiente.

Diferentes eventos de fortalecimiento
de capacidades organizado por
GORE, ARMA, Universidades,
Ministerios, etc.

Capacitacion del Personal de la
0.D. Arequipa en la Sede Central -
Plenaria.

“Programa de coordinacién vy
asistencia Técnica para la gestion
Estratégica de los recursos
Naturales y Gestion Ambiental
con Gobiernos Regionales”

Coordinacion con el
Programa de las
Naciones Unidas —
PNUD

Participacion y aportes para la
implementacién de indicadores
de gestion e indicadores de
desarrollo humano.

Actividad en coordinacion con la
Asociacion  Civil Labor, PNUD,
GORE, y otros.

Actividades de
difusién en espacios
coordinados con
organismos no
gubernamentales

Participacion y coordinaciéon con
la ONG DESCO, ASOCIACION
CIVIL LABOR, ASOCIACION
INKABOR.

Desarrollo de DIALOGO MINERIA Y
DESARROLLO REGIONAL.

Atencion y asesoria a
los administrados.

Asesoria implementacién de
instrumentos de gestion
ambiental (estudios de impacto
ambiental, declaraciones de
impacto ambiental entre otros).

Importancia de los procesos de
supervision y compromisos
ambientales.

Atencién a denuncias
ambientales

Tramite y apoyo a SINADA

Diversas coordinadas con la oficina
de SINADA.
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N°| Tipo Actividad Acciones Detalles.
Supervision Especial 6 de julio 2011,
Supervision Especial. Supervision de Emergencia ggﬁwisién Especial 14 de octubre
Por Emergencia a la Asociacion Minera )

1 Ambiental. Cerro Verde por “Incidente S lizo | di
Total 3 supervisiones Ambiental de Derrame de|>€ '€@iz0 las  correspondientes
especiales. Combustibles” supervisiones egpemales, a efectos de

verificar cumplimiento de plan de
contingencias, y medidas correctivas
aplicadas por la empresa.
En Apoyo a la Direccién de | Se ha realizado 28 supervisiones entre
Supervision — OEFA, la|estaciones de servicio yfo grifos,
ODE  Arequipa, viene | levantandose las actas
3 Supervision a Estaciones | implementando acciones de | correspondientes.  Asi  mismo, la
de Servicio y/o Grifos supervision a las diferentes | evaluacion correspondiente respecto a
estaciones de servicio y|los compromisos ambientales de los
grifos de la ciudad | administrados en sus respectivos
Arequipa. instrumentos de gestién ambiental.
5I En apoyo y coordinacion
con la Direccion de
w Supervision se viene | Se ha realizado el cronograma de
4 - Supervision a EFAs implementando las | acciones para las supervisiones a las
w acciones correspondientes | EFAs.
o para implementar “Plan 100
- dias”.
LLI T
N Monitoreo Ambientales (I\:/Iac;ir:jl;careo dey Coanrta’:(rquetrtgz
@ Participativos. . P Se ha participado en monitoreos
> ambientales (aguas ambientales coordinados con la
- 10 Monitoreos de calidad superficiales Y| Direccién de evaluacion. OEFA
. subterraneas, asi como . : L Y
é de aire. - ; realizado acciones conjuntas durante
5 calidad de aire )- - el proceso de monitoreo con las
E 6 Monitoreos (aguas l&;erentgsammz ec‘:(t;é?"gs g: autoridades locales de los distrit_os de
O | Vonitoreo (Agus permitido _desarrollar 12 L A0, VARABAMBAY fa
< reo 19 actividad de monitoreos con : L via
wl superficial). transparencia Unidad Minera Cerro Verde.
= .
o) - -
- Se ha realizado acciones de
2 . supervision a las EFAs.
% E;ﬂg{i\gzldo:r:SEntldades fl:‘rf;mfif:to . fundonde E: - étggr&;li:d Regional Ambiental

6 E Ambientales. en materia ambiental de las - mrgﬁ'igihdad Provincial de

< 20 supervisiones a EFAs. entidades publicas. - 18 supervisiones a

o Municipalidades Distritales.
En coordinacién con la Direccion de
Supervision, coordinacién de

7 Simulaco de Incidente | R TUTNE  Ene e | Minera oo Verde, seha

Ambiental. lodos e hidrocarburos desarrollado la aplicacién de un
simulacro por emergencia ambiental
desarrollado el 20 diciembre 2011.
Participacion en Talleres de
participacion ciudadana
. antes, durante y después | Proyecto: Linea de transmision
8 Talleres Informativos de la elaboracion del | Tintaya-Socabaya 220 Kv.
estudio de impacto
ambiental.
Participacion en Audiencia
L _— Publica en coordinacion con | Proyecto: Linea de transmision
9 Audiencias Publicas el Ministerio de Energia y | Tintaya-Socabaya 220 Kv.
Minas.
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10

11

12

Comisiones Ambientales

Participacion en reuniones
de trabajo de la Comisién
Ambiental del Proyecto
Minero Quellaveco

Sesiones coordinadas con la Gerencia
Regional de Recursos Natureles del
GORE MOQUEGUA, Colegio de
Ingenieros  Moquegua,  Gobiernos
Locales, ONGs, Colegio de Biélogos,
ANA, ALA, Frente de defensa de los
intereses de llo.

Comunidades Campesinas del
Ambiento del Proyecto Quellaveco. CC.
Tumilaca Pocota.

Empresa Minera Anglo American
Quellaveco.

Mesas de Dialogo

Participacion en la Mesa de
Dialogo de las Actividades
Mineras en la Region de
Moquegua

En coordinacion con el Gobierno
Regional de Moquegua, fa ODE
Arequipa participa en las sesiones
coordinadas y programadas tanto con
el GORE MOQUEGUA, MINEM,
MINAM, ANA 'y otros actores
involucrados y que forman parte de la
Mesa de Dialogo.

Monitoreo de calidad de
aguas en Ocofiay
Camana por Denuncia
Ambiental.

Apoyo a la Direccion de
Evaluacion-OEFA, para el
desarrollo y coordinacién de
monitoreos de aguas en las
localidades de Camana y
Oconia.

Participacion y coordinacion de
reunion para el Plan de Evaluacion de
Recurso Agua y sedimentos para la
Fiscalizacién Ambiental relacionado
con actividades mineras en los rios de
Ocoiia y Camana, asi como, el
manejo

de residuos solidos.

Logros obtenidos

La Oficina Desconcentrada ODE - Arequipa, ha

realizado diversos

operativos, actividades de sensibilizacién, coordinacién con las diferentes
entidades publicas y privadas, a fin de fortalecer el desempefio de las
funciones dentro del marco de las competencias del OEFA.

La data obtenida en las diferentes acciones fortalece, la informacién y
prospeccion de acciones del OEFA y ODE AREQUIPA, principalmente
porgue contribuye en el mapeo y diagndstico situacional ambiental del &mbito
regional, asi como, implementa detalles para el soporte de acciones propias
del POI, de igual forma, dichos registros coadyuvan al fortalecimiento para la
celeridad de funciones y coordinaciones con las diferentes entidades
correspondiente al ambito de interés. No obstante se detalla a continuacion
logros de coordinaciéon e implementacién en el avance y cumplimiento de
metas del POl 2011.
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N° Acciones
Acciones de Se hgn realizado al're.dedor de _30 superyisio_nes regulares a
SUpervision en estamlones de servicios y/o grifos del ambito de Ia regién
campo y de Arequ?l . - -
1 verificacién Evaluacién de la situacién de cumplimiento de compromisos
coordinadas con la | @mbientales.
direccion de Empoderamiento y fortalecimiento institucional (OEFA).
supervision.
L En coordinacién con la Direccion de Supervision, se ha
Sup(ejrv(;smn @ | desarrollado 20 supervisiones a entidades piblicas.
2 ;Bg"sases ) Evalua(?ic’)n dela ejgf:uciérf de funcignes transferida}s a las
EEAS EFAs eilmplementamc‘)n dfa areas ambientales y cumplimiento
’ de funciones de fiscalizacion.
El OEFA, a través de la ODE Arequipa, fortalece no solo la
L presencia institucional, sino las competencias y funciones en
3 ﬁiﬁ'ﬁé‘;ggfn en materia de supervision y evaluacion, con las acciones de
Ambientales. control ambiental, asi mismo, difunde su acciones e
intervencion en dichas actividades.
La ODE AREQUIPA, no solo ha desarrollado sus funciones
L en la Regiéon Arequipa, sino también, en la Regién de
4 22‘?;::32?633 y Moquegua fortaleciendo la presencia del OEFA en los
Mesas de Dialogo. espacios que generara éstas comisiones, difundiendo a su
vez las funciones del OEFA.
A través de éstos espacios informativos se garantiza la
Talleres aplicacion de funciones en materia de evaluacion,
5 X‘Z%?;nnag;;'gs Y | supervision y fiscalizacion a los diferentes proyectos con
Publicas. intervencion de OEFA, asi mismo, se fortalece el desempefio
institucional y difusién SINEFA.
La Oficina Desconcentrada de Arequipa, a través del
desempeifio de sus funciones, ha realizado las acciones de
6 Supervisiones supervision especial en apoyo a la Direccidn de Supervision
Especiales. OEFA, contribuyendo y coadyuvando a la presencia
inmediata de! OEFA en el area de influencia directa del
incidente ambiental.
A fin de evaluar la Aplicacién del Plan de Contingencias y
despliegue del personal de emergencias de la Unidad Minera
Organizacién de | Cerro Verde, la ODE Arequipa organizo el simulacro con la
7 | Simulacro por | Sociedad Minera Cerro Verde. Lo cual contribuye en la
incidente Ambiental | prevencién, identificacion y evaluacion de acciones, para la
adecuada ejecucion del plan de manejo ambiental
correspondiente.
La ODE Arequipa, a fin de fortalecer las funciones del OEFA
dentro del marco de SINEFA, ha realizado diversas
. acciones de coordinacion tanto con los sectores regionales,
8 gﬁt?égg::lon con apoyando en la implgmentacién de p_oliticas ambie.ntales
regionales y locales. regionales, como también con las autoridades de gobiernos
locales, a fin de fortalecer sus funciones y competencias en el
marco de las descentralizacion y ejecucion de
procedimientos acreditados por éstas entidades.
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Participacion en
eventos
coordinados con
GORE, ONGs
Autoridades

Locales y otros.

1. Se ha realizado el Seminario Taller “Fortalecimiento
de Capacidades para la implementacion del Sistema
Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental.

2. Se ha sensibilizado a mas de 164 asistentes
(participantes), en la importancia del SINEFA y su
implementacién.

3. Implementacion e intercambio de informacion entre
las entidades publicas.

4. Fortalecimiento de estrategias de interés regional y
local para la lucha contra la contaminacion ambiental,
a ftravés de coordinaciones y propuestas de
convenio.

5. Apoyo en la elaboracion del Plan regional Ambiental
en coordinacion con el ARMA.

6. Charlas informativas y de sensibilizacion en
Universidades.

10

Fortalecimiento de
la presencia
Institucional en la
Regién Arequipa.

Difusién de funciones del OEFA en coordinacién con
entidades publicas Gobiernos Locales (Municipios
Distritales).

Niveles de comunicacién y coordinacion con
autoridades locales y regionales.

Participacion de la ODE Arequipa dentro del marco de
sus funciones en eventos de interés ambiental.
Acciones desconcentradas para eficiente cumplimiento
de funciones en la atencién a administrados.
Participacion de la ODE Arequipa en evento de
Simulacro de sismos.

"

Guias de auto
verificacion.

Con las diferentes autoridades contactadas, se ha venido
procediendo al levantamiento de la data que conforma
las Guias de Auto-verificacion.

Se ha realizado acciones de coordinacion en
implementacion de la Guia de Auto verificacion en la
Regién Arequipa.

12

Operativos en
General

Supervision a 30 estaciones de servicios y/o grifos.
Supervision especial a unidad minera, por incidentes
ambientales.

Implementacion de cronogramas, para supervisién a
EFAs.

Coordinacién con entidad privada para Simulacro de
Incidente Ambiental.

Identificacion de problemas presentados

La Oficina Desconcentrada de Arequipa, considera que es una debilidad no
contar con los requerimientos necesarios para fortalecer las acciones de
logistica que se presente, siendo principalmente:

Caja Chica.

Es importante sefialar que la ODE AREQUIPA, la cual viene
desarrollando sus actividades desde el mes de junio, cuenta con el Fondo
para Pagos en Efectivo a partir del mes de octubre, pese a ello se ha
implementado las diferentes actividades, a fin de cumplir con las metas
programadas.
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Los equipos de computo asignados a la ODE Arequipa, no cuentan
con software original, (office original) para el adecuado uso de las
mismas. -

Equipos de
2 |computoy
otros

Se requiere contar con equipos como GPS para realizar las
supervisiones programadas o asignadas a esta ODE.

Asi mismo, cabe sefialar que no se cumpli6 con el total de
supervisiones a grifos (40) sino Gnicamente con 30, debido a que no se
conto con dicho equipo.

Es importante dotar a la ODE Arequipa, de Movilidad (camioneta), para
desplazamiento a diferentes provincias y/o visitas de supervision, a efectos
de implementar el radio de coordinacién y comunicacion con localidades
mas alejadas.

3 | Movilidad

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

pues~tés sugerida

1 | Aporte de la ODE Arequipka,y con Apbrtes que seran Trkansferenciakde FF;PE én el corto

presupuesto de personal para dar reembolsados de plazo.
celeridad a las actividades a realizar. acuerdo a
documentacion
presentada.
2 | s Se sugiere dar celeridad a las
acciones, para implementar

suministros  informaticos  (software
original: office y antivirus).
Implementar de equipos para
fortalecer las acciones de la ODE
AREQUIPA:

- GPS

- Equipo portatil de monitoreo.
- Equipo LAPTOP.

- Equipo proyector multimedia.
- Ecran.

- Camara Filmadora.

- Camara fotografica.

3 | Propuesta de Competencias para | ===meemeemmmemommeeen Implementar acciones de capacitacion
fortalecer capacidades para a las ODEs para fortalecimiento de
cumplimiento de funciones. capacidades y logro de funciones.

Implementar personal especializado
para el cumplimiento de actividades:
- Bidlogo Pesquero
- Ing. De Minas o Gedlogo.
- Ing. Electricista.
- Ing. Quimico.

OFICINA DESCONCENTRADA DE CAJAMARCA

La Oficina Desconcentrada del OEFA con sede en el departamento de
Cajamarca, ha realizado las siguientes actividades'®:
1. Acciones de supervision en campo y de verificacion coordinadas con
la Direccion de Supervision
2. Mapeo de los grupos de interés regional y local
3. Acciones de coordinadas con entidades sectoriales y autoridades
regionales y locales para el cumplimiento de la fiscalizacion ambiental

15 Ver Guadro N° 15 del Anexo.
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N o

9.

Acciones de coordinacion articuladas con el Ministerio Publico.
Realizar acciones de sensibilizacion a las entidades publicas: Talleres
sobre supervision y fiscalizacion ambiental

Elaboracién y propuesta de convenios interinstitucionales

Apoyo operativo en las acciones de campo, de vigilancia y monitoreo
en coordinacion con la Direccién de Evaluacion.

Capacitacion en la elaboracién de instrumentos de gestion Ambiental
vinculados a la fiscalizacion Ambiental Regional y local, para
garantizar la presencia efectiva de la institucion.

Capacitacién del personal de la OD en Sede Central — Plenaria

Logros obtenidos

1.

Se han elaborado informes de Supervisiones Entidades Publicas
(municipalidades provinciales y distritales, asi como a la DREM
Cajamarca), grifos y estaciones de servicio, reportes de emergencias
ambientales atendidas, informes de atencion a inspeccion al Proyecto
Conga.

Se ha aplicado la guia de auto verificacion a 13 municipalidades
provinciales y 29 municipalidades distritales y 01 a la Direccion
Regional de Salud.

. Se ha elaborado una base de datos actualizada en formatos de Word

y Excel de los principales actores de la regién: Entidades publicas,
autoridades regionales y locales, empresas privadas, colegios
profesionales, universidades y sociedad civil organizada. Asi como de
los conflictos socio ambientales.

. Estas acciones han permitido que se conozca las competencias y

funciones del OEFA como ente rector del SINEFA en la Region
Cajamarca, y a la vez ha contribuido a establecer vinculos con el
Gobierno Regional a través de la Gerencia Regional de RENAMA y
otras autoridades regionales con competencias y funciones en
fiscalizacion ambiental que integran el SINEFA en la Regién
Cajamarca.

. La atencion a emergencias ambientales conjuntamente con la fiscalia

ha permitido la atencién y presencia inmediata del OEFA en los
incidentes ocurridos.

Se han realizado tres talleres PLANEFA, capacitandose a funcionarios
de las Municipalidades Provinciales y Distritales de Cajamarca,
Cajabamba, Celendin, San Pablo, San Marcos, San Ignacio y Jaén en
la elaboracién del PLANEFA.

. Se gestionaron tres convenios interinstitucionales de fortalecimiento de

capacidades, gestion de proyectos y coordinacién de acciones para la
evaluacion y fiscalizacion ambiental, con el Gobierno Regional, con la
Municipalidad Provincial de Cajamarca y con la Universidad Privada
URRELO estan pendientes para su actualizacion.

. Se ha realizado la Evaluacién de Ruido, Plaguicidas y PCBs en la

Ciudad de Cajamarca conjuntamente don la Direccién de Evaluacién y
la Sub Direccién de Calidad de Aire.

Identificacion de problemas presentados

- Existen actividades relacionadas a la supervision, fiscalizacion y
evaluacion ambiental que requiere de la coordinacién con las direcciones
correspondientes del OEFA, las que no se han concretado.
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- Se requiere de un mecanismo de coordinacion y atencién de informacion
y supervision articulado entre las direcciones de linea y las OD’s para
tener una gestion mas dinamica.

- Existe un limitado conocimiento por parte de las entidades publicas
regional, local y sectorial sobre el funcionamiento del Sistema Nacional de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (SINEFA) y de manera particular
sobre las funciones y competencias del OEFA como ente rector del
sistema.

- Escaso conocimiento sobre las competencias y funciones, asi como de la
planificacion de acciones en fiscalizaciéon ambiental por parte de algunas
entidades publicas de la region

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

Establecer procedimientos y fiujos para articular y dinamizar la gestion entre

las Direcciones de lineas y las Oficinas Desconcentradas.

- Desarrollar un taller con las Oficinas Desconcentradas para articular la
gestion entre las Direcciones de Linea y las Oficinas Desconcentradas.

- Desarrollar taller y actividades que permitan posicionar al OEFA como
ente rector de fiscalizacion ambiental, asi como fortalecer las
capacidades de las entidades fiscalizadoras ambientales de la regiéon.

OFICINA DESCONCENTRADA DE CUSCO

La Oficina Desconcentrada del OEFA con sede en el departamento de
Cusco, ha realizado las siguientes actividades'®:

1. En enero de 2011, instalacion de la Oficina Desconcentrada del OEFA, la
misma que cuenta con la implementacién basica y viene prestando
atencién al publico usuario.

2. Cinco (05) reuniones de trabajo con el propdsito de capacitar a los
funcionarios del Gobierno Regional explicar los alcances del SINEFA y
plantear los lineamientos de accién para el desarrollo del Plan de
Evaluacion y Fiscalizacidon de la Regiéon Cusco.

3. Formulacién, tramite y firma de un 01 convenio de cooperacion
interinstitucional entre el Gobierno Regional del Cusco y el OEFA.

4. Desarrollo de un Seminario Taller de Fortalecimiento de Capacidades para
la implementacion del SINEFA en la Region Cusco, con la participacion de
152 representantes de instituciones y 14 expositores representantes de
EFAs de la Regiodn.

5. Desarrollo del mapa de actores locales, entidades publicas y privadas.

6. Mapeo de conflictos socio-ambientales de la Region Cusco.

7. Elaboracién de la relaciéon de actividades que producen mayores impactos
ambientales negativos y contaminacion ambiental.

8. Elaboracion de la relacidén de instrumentos de gestidén ambiental y normas
regionales y locales emitidos por las entidades pubilicas, etc.

9. Elaboraciéon de la matriz de competencias en materia de fiscalizacion
ambiental a nivel regional la misma que esta en proceso de ser concluida.

10. Visita de inspeccion multisectorial a los puntos criticos de la Sub Cuenca
del rio Huatanay en coordinacién con la Municipalidad Provincial del Cusco.

18 Ver Cuadro N° 16 del Anexo.
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11.

12.

13.

14.

15.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

16.

17.

Participacién en reuniones multisectoriales para formular el plan de
reordenamiento de la actividad minera informal en el Distrito de Camanti.
Participacion en acciones multisectoriales de inspeccién y fiscalizacion a
actividad minera informal en el Distrito de Camanti; OEFA- ODE CUSCO
particip6 en calidad de observador .

Evaluacién de capacidades para la fiscalizacion ambiental al Gobierno
Regional del Cusco

Reuniones de trabajo para la Evaluacién de capacidades para la
fiscalizacion ambiental; previa informacién y capacitaciéon acerca de las
funciones de OEFA y alcances del SINEFA de 13 Municipalidades
Provinciales y 18 Municipalidades Distritales de la Region. Municipalidad
Provincial del Cusco, Municipalidad Distrital de Wanchag, Municipalidad
Distrital de Santiago, Municipalidad Distrital de San Jerdnimo, Municipalidad
Distrital de San Sebastian, Municipalidad Distrital de Pisac, Municipalidad
Provincial de Espinar, Municipalidad Distrital de Coporaque, Municipalidad
Provincial de la Convencién, Municipalidad Distrital de Echarate,
Municipalidad Provincial de Quispicanchis, Municipalidad Distrital Ccatca,
Municipalidad  Distrital Carhuayo, Municipalidad  Distrital Quiquijana,
Municipalidad  Distrital Andahualillas, Municipalidad  Distrital Lucre,
Municipalidad Distrital Cusipata, Municipalidad Provincial de Anta,
Municipalidad distrital de Ancahuasi, Municipalidad Distrital Limatambo,
Municipalidad Provincial de Urubamba, Municipalidad Distrital de Yucay,
Municipalidad Distrital de Huayllabamba, Municipalidad Distrital de Maras,
etc.

Proyecto de Ordenanza Regional de Fortalecimiento del SINEFA y de
conformacién de un Grupo Técnico Regional encargado de formular los
planes de fiscalizacién anual en la Region Cusco, la misma que se
encuentra en proceso de ser aprobada por el Consejo Regional del Cusco.
Diagnéstico participativo de la situacion ambiental y de los procesos de .
evaluacion supervision, vigilancia, monitoreo, control y fiscalizacion que se
llevan a cabo en la Regidén Cusco.

Participacion en eventos de capacitacion y difusibn en calidad de
expositora en el Gobierno Regional, Municipalidad de Pisac, Municipalidad
de Camanti, Municipalidad de Quispicanchis, Municipalidad de Urubamba.
Reuniones /talleres de trabajo de presentacion de las funciones de OEFA 'y
difusién de alcances de SINEFA ante la Comisidon Ambiental Regional del
Cusco, Comision Ambiental Municipal de Quispicanchis, Comisién
Ambiental Municipal de Pisac.

Capacitaciéon a docentes y alumnos de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Particular Andina del Cusco

Participacion el Grupo Técnico de Defensa de Fajas marginales del rio
Vilcanota.

Participacion en el Grupo Téchico de Biodiversidad, biotecnologia y
conocimientos tradicionales asociados y Comision para la proteccién de
conocimientos, practicas, e innovaciones tradicionales asociados a la
biodiversidad y cultura viva de las comunidades campesinas y nativas de la
Regién Cusco.

Atencién de 12 consultas personales respecto a denuncias sobre
problemas ambientales. Registro electrébnico de cuatro denuncias
ambientales

Informe situacional sobre especies de flora y fauna en riesgo, asi como de
las zonas afectadas por incidentes ambientales, en coordinacién con el
Gobierno Regional del Cusco, el SERNANP y algunos gobiernos locales, a
los que se les ha solicitado los la informaciéon que deben registrar en los
formatos remitidos por la ODE CUSCO.
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24.

25.

26.

27.

28.
29.

30.

34.

35.

36.

37.

38.

31.

32.

33.

Propuesta de Manual de Procedimiento de Supervision del Manejo y
Gestion de Residuos Sélidos en el Ambito de Gestién Municipal, el mismo
que se ha incorporado al procedimiento de Supervision de Entidades.
Propuesta e implementacién de participativa multisectorial del protocolo
regional de respuesta ante contingencias y comunicacion oportuna de
incidentes ambientales en el ambito del proyecto Camisea, con el objeto de
articular las acciones de las instituciones publicas competentes.

Propuesta de trabajo interinstitucional para el manejo de conflictos socio-
ambientales, a partir de la ejecucion del proyecto de iniciativa del CIES y
Gobierno Regional del Cusco en el marco de la ejecucion del Proyecto
Fortalecimiento de capacidades estatales para la prevencion y resolucién
de conflictos socio-ambientales en el Perd cuyo objetivo es apoyar al
Estado a mejorar su sistema de gestion de conflictos socio--ambientales.
Planteamiento de la metodologia de un taller modelo para el desarrollo de
diagnéstico participativo de la fiscalizacion ambiental en la Region y
establecimiento del SINEFA.

Compendio de normas regionales y locales de la Regién Cusco.

Ciento veinte (120) reuniones de coordinacién/ reuniones de trabajo/visitas
protocolares a instituciones publicas con el propédsito de presentar al
OEFA- ODE CUSCO a los responsables de las entidades publicas, iniciar
procesos de coordinacion y articulaciéon con la institucionalidad regional y
local. Programacién de acciones conjuntas.

Un Taller de Fortalecimiento de Capacidades para la elaboracion del
PLANEFA dirigido a veinte y cinco Municipalidades y direcciones regionales
sectoriales.

Una evaluacion a la gestién y manejo de residuos sélidos, seguimiento a la
declaracién de emergencia de la gestion de los residuos sodlidos en la
provincia del Cusco.

Una Evaluacibn a sustancias quimicas: policlorados bifenilos en
transformadores de la ELECTRO SUR ESTE y Corporacion Lindley.

Una evaluacion a los comercios de expendio de plaguicidas, verificacion y
seguimiento a los productos de mayor venta en el Distrito del Cusco y en el
Distrito de Izcuchaca- Anta.

Propuesta del convenio de cooperacién interinstitucional entre el OEFA y la
Municipalidad Provincial de Urubamba, firma de convenio aprobado por el
Concejo Municipal de la Provincia de Urubamba.

Elaboracién conjunta DREM —-CUSCO, Gobierno Regional del Cusco,
OEFA CUSCO, de la Ordenanza Reglamento de fiscalizacién de las
actividades mineras para la pequefia mineria, mineria artesanal y mineria
ilegal.

Durante los meses de noviembre y diciembre, desarrollo de Supervision
Minera a los proyectos mineros de CONDOROMA, CONSTANCIA, AZUCA
Y CRESPO, en las provincias de Espinar y Chumbivilcas en coordinacion
con la Direccion de Supervision.

Durante los meses de octubre, noviembre y diciembre, desarrollo de
evaluaciones integrales a la gestibn de residuos sélidos de las
Municipalidades de Canchis, Calca, Urubamba y Cusco en coordinacion
con la Direccidén de Supervision.

Durante los meses de octubre a diciembre: 35 visitas de coordinacién a
entidades sectoriales y autoridades regionales y locales para cumplimiento
de la fiscalizacion ambiental, 9 municipalidades provinciales, 11
municipalidades distritales, DREM, DRA, DIRESA, PRODUCE,
OSINERGMIN, IMA, Gerencia de Recursos Naturales, DIRCETUR, Plan
COPESCO, SERNANP- MAPI, SERNANP MANU, SERNANP Coordinacion
Sur, MINAM, etc.
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39.

40.

41.

42.

43.

45.

46.

47.

48.

Acciones de verificacion en campo de denuncias ambientales en apoyo a
los 6rganos de linea, casos de denuncia por contaminacion sonora y por
emisién de gases tdxicos, por contaminacion por residuos soélidos, por
actividad minera informal y depredacion de ecosistemas.

Apoyo operativo en las acciones de campo, de vigilancia y monitoreo en
coordinacion con la Direccion de Evaluacion, Evaluacién y monitoreo
empresas de venta de plaguicidas. Inspeccién inopinada a establecimientos
de venta de plaguicidas (15 empresas), verificacién de productos a la
venta. Evaluacién y monitoreo de empresa de generacion eléctrica,
ELECTRO SUR ESTE y Corporacion José R. Lindley S.A embotelladora de
gaseosas.

Desarrollo del taller de capacitacién fortalecimiento de capacidades para el
cumplimiento de responsabilidades ambientales de los administrados del
sector hidrocarburos: estaciones de servicio y grifos, con la participacién de
38 administrados.

Desarrollo de la campafa de sensibilizacién y aplicacion de encuestas
para agricultores sobre uso y manejo de COP’s y otros plaguicidas,
aplicacién de encuestas a 100 agricultores.

Desarrollo del Seminario taller fortalecimiento de capacidades para la
elaboracién de instrumentos de gestion hacia el ejercicio de la fiscalizacion
ambiental de las entidades regionales y locales del departamento del Cusco
participaron 54 representantes de 17 de municipalidades, Gobierno
Regional del Cusco, Consejo Regional, 10 instituciones publicas (EFA), 3
organismos académicos, 3 instituciones privadas.

. Capacitacion en la elaboracion de Instrumentos de Gestion Ambiental

Vinculados a la Fiscalizacién Ambiental Regional y Local, para garantizar la

presencia efectiva de la institucion, se desarrollaron talleres de formulacién

del PLANEFA en las Municipalidades de La Convencién, Echarate y

Urubamba.

Elaboracién y propuesta de Convenios Interinstitucionales con las

Municipalidad Provincial de la Convenciéon y con las Municipalidades

Distritales de Echarate y San Jerénimo.

Capacitacion del personal de la O.D. por Video conferencias, participacién

en video conferencias convocadas por el MINAM XXI Jornada: Cambio

Climatico y su influencia en la megadiversidad del Pert (23 de noviembre),

Encuentro nacional de fiscales ambientales escolares” — FISCALIA DE LA

NACION (25 de noviembre.

Capacitacion del personal de la O.D.en Lima en el “Programa de

Coordinacion y Asistencia Técnica para la Gestion Estratégica de los

Recursos Naturales y Gestion Ambiental con Gobiernos Regionales’

realizado del 14 al 18 de noviembre de 2011.

Supervisidén a 53 Grifos:

¢ Informe de supervision 01-2011 OEFA/ODE CUSCO, GRIFO TAPIA
E.ILR.L.

e Informe de supervision 02-2011 OEFA/ODE CUSCO, GRIFO
CONTINENTAL SERVICE E.I.R.LTDA.

¢ Informe de supervisidon 03-2011 OEFA/ODE CUSCO, LATINO SUR
S.AC.

e Informe de supervision 04-2011 OEFA/ODE CUSCO, LOAYZA
MOREANO, WILBERTS CARLOS

o Informe de supervision 05-2011 OEFA/ODE CUSCO, SERVIS
ANDINOS SCRL

¢ Informe de supervisién 06-2011 OEFA/ODE CUSCO, SERVICENTRO
SAN CRISTOBAL S.R.L.
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e Informe de supervision 07-2011 OEFA/ODE CUSCO, NEGRON
BARDALEZ TRADING E.I.R.L.

e Informe de supervision 08-2011 OEFA/ODE CUSCO, SERVIMAS
GRIFO E.ILR.L.

e Informe de supervision 09-2011 OEFA/ODE CUSCO,
COMERCIALIZADOR DE COMBUSTIBLES DEL PERU EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA GRIFO SERMOVIL

¢ Informe de supervision 10-2011 OEFA/ODE CUSCO, SERVICENTRO
METROPOLITANO SUR E.ILR.L

¢ Informe de supervisiéon 011-2011 OEFA/ODE CUSCO, SERVICENTRO
JACKELINE

e informe de supervision 012-2011 OEFA/ODE CUSCO, SUPER
SERVICENTRO CUSCO E.I.R.L.

¢ Informe de supervisiéon 013-2011 OEFA/ODE CUSCO, SURTIDORES
MANU S.A.C.

¢ Informe de supervision 014-2011 OEFA/ODE CUSCO, CORPORACION
GRIFERA S.R.LTDA.

e Informe de supervision 015-2011 OEFA/ODE CUSCO, GRIFO SAN
MARTIN

o Informe de supervisién 016-2011 OEFA/ODE CUSCO, LATINO SERVIS
S.R.L.

o Informe de supervision 017-2011 OEFA/ODE CUSCO, MAXIGAS
E.LR.L.

¢ Informe de supervision 018-2011 OEFA/ODE CUSCO, RUBEN MANGA
LAZARTE ‘

¢ Informe de supervisién 19-2011 OEFA/ODE CUSCO, CORPORACION
MONTANEZ B. SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

¢ Informe de supervisiéon 20-2011 OEFA/ODE CUSCO, COMBUSTIBLES
DUNGATO E.I.R.L.

¢ Informe de supervision 21-2011 OEFA/ODE CUSCO, INVERSIONES
GRAN PERU E.I.RL.

¢ Informe de supervision 22-2011 OEFA/ODE CUSCO, INVERSIONES
LA FLORIDA SOCIEDAD ANONIMA

¢ Informe de supervision 23-2011 OEFA/ODE CUSCO, SERVICENTRO
LOS SAUCES S.A.C.

¢ Informe de supervision 24-2011 OEFA/ODE CUSCO, COESTI S.A.

* Informe de supervision 25-2011 OEFA/ODE CUSCO, LATINO SERVIS
S.R.L.

e Informe de supervision 26-2011 OEFA/ODE CUSCO, GRIFO
MARCELO'S S.C.R.L.

s Informe de supervision 27-2011 OEFA/ODE CUSCO, COESTI S.A.
Informe de supervision 28-2011 OEFA/ODE CUSCO, INVERSIONES

LATINO S.R.L.

¢ Informe de supervisién 29-2011 OEFA/ODE CUSCO, INVERSIONES
LATINO S.R.L.

e Informe de supervision 30-2011 OEFA/ODE CUSCO, SERVICIOS
CAMILA E.I.LR.L.

¢ Informe de supervision 31-2011 OEFA/ODE CUSCO, ESTACION DE
SERVICIOS ZEGARRA S.C.R.L.

e Informe de supervision 32-2011 OEFA/ODE CUSCO, LATINO SERVIS
S.R.Lda.

e Informe de supervision 33-2011 OEFA/ODE CUSCO, SUCESION
ESCOBAR MERCADO, JULIA
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Informe de supervisién 34-2011 OEFA/ODE CUSCO, GRIFO
QUILLABAMBA S.R.L.

Informe de supervision 35-2011 OEFA/ODE CUSCO, SERVICENTRO
EL PILOTO

Informe de supervisién 36-2011 OEFA/ODE CUSCO, ESTACION DE
SERVICIOS OTTAWA S A.C.

Informe de supervisién 37-2011 OEFA/ODE CUSCO, GAR E.ILR.L.
Informe de supervisiéon 38-2011 OEFA/ODE CUSCO, GRIFO EL
VOLANTE SAC

Informe de supervisién 39-2011 OEFA/ODE CUSCO, GRIFO
HUACARPAY - CINTHIA RICALDE QUISPE

Informe de supervision 40-2011 OEFA/ODE CUSCO, SERVICENTRO
INTERNACIONAL BELCONIL EIRL

Informe de supervisién 41-2011 OEFA/ODE CUSCO, FLORENCIA
HUAMANI SOTA

Informe de supervision 42-2011 OEFA/ODE CUSCO, SERVICENTRO
FORTALEZA SCRL

Informe de supervisiéon 43-2011 OEFA/ODE CUSCO, RVC GRIFOS
SRL

Informe de supervisién 44-2011 OEFA/ODE CUSCO, RVC GRIFOS
SRL

Informe de supervision 45-2011 OEFA/ODE CUSCO, FELICITAS
MONTALVO MONTALVO

Informe de supervisién 46-2011 OEFA/ODE CUSCO, SERVICENTRO
SAN FRANCISCO ,
Informe de supervision 47-2011 OEFA/ODE CUSCO, PIONEROS DEL
VALLE SAGRADO EIRL

Informe de supervision 48-2011 OEFA/ODE CUSCO, INVERSIONES
ROBLIT SRL

Informe de supervisiéon 49-2011 OEFA/ODE CUSCO, GRIFO SR. DE
HUANCA

Informe de supervision 50-2011 OEFA/ODE CUSCO, SUCURSAL
PETROCENTRO ANTA

Informe de supervision 51-2011 OEFA/ODE CUSCO, GRIFO LATINO
SAC

Informe de supervisién 52-2011 OEFA/ODE CUSCO, PETROCENTRO
URUBAMBA SAC

Informe de supervisibn 53-2011 OEFA/ODE CUSCO, HUAMAN
CONCHA ABEL/SERVICENTRO PUCYURA

49. Supervision a 20 entidades:

Informe de Supervisién N° 54-2011 OEFA/OD CUSCO, Municipalidad
Distrital de San Jeronimo

Informe de Supervision N° 55-2011 OEFA/OD CUSCO, Municipalidad
Distrital de San Sebastian

Informe de Supervision N° 56-2011 OEFA/OD CUSCO, Municipalidad
Distrital de Santiago

Informe de Supervision N° 57-2011 OEFA/OD CUSCO, Municipalidad
Distrital de Wanchaq

Informe de Supervisibn N° 58-2011 OEFA/OD CUSCO, Gobierno
Regional del Cusco

Informe de Supervision N° 59-2011 OEFA/OD CUSCO, Municipalidad
Distrital de Limatambo

N ———
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Informe de Supervision N° 60-2011 OEFA/OD CUSCO,
Provincial de Quispicanchis

Informe de Supervision N° 61-2011
Distrital de San Salvador

Informe de Supervision N° 62-2011
Provincial de Calca

Informe de Supervision N° 63-2011
distrital de Machupicchu
Informe de Supervision
Provincial de Anta
Informe de Supervision
Provincial de Urubamba
Informe de Supervision
Distrital de Camanti
Informe de Supervision
Distrital de Pisac
Informe de Supervision N° 68-2011
Provincial de La Convencién
Informe de Supervisién N° 69-2011 OEFA/OD CUSCO,
Distrital de Echarate

Informe de Supervision N° 70-2011 OEFA/OD CUSCO,
Distrital de Lucre

Informe de Supervision N° 71-2011 OEFA/OD CUSCO,
Provincial de Canchis

Informe de Supervisidon N° 72-2011 OEFA/OD CUSCO,
Provincial de Espinar

Informe de Supervision N° 73-2011 OEFA/OD CUSCO,
Provincial de Paruro

Municipalidad

OEFA/OD CUSCO, Municipalidad

OEFA/OD CUSCO, Municipalidad

OEFA/OD CUSCO, Municipalidad

N° 64-2011 OEFA/OD CUSCO, Municipalidad

N° 65-2011 OEFA/OD CUSCO, Municipalidad

N° 66-2011 OEFA/OD CUSCO, Municipalidad

N° 67-2011 OEFA/OD CUSCO, Municipalidad

OEFA/OD CUSCO, Municipalidad
Municipalidad
Municipalidad
Municipalidad
Municipalidad

Municipalidad

Logros obtenidos

Fortalecimiento de las relaciones institucionales del OEFA, a través de
la participacién en reuniones

Participacion en espacios de coordinacion: Grupos Técnicos y Comision
Ambiental Regional.

300 funcionarios publicos y privados sensibilizados e informados en
materia de fiscalizacion ambiental.

PLANEFA del Gobierno Regional del Cusco en ejecucién.

PLANEFA de las Municipalidad Provinciales del Cusco, Urubamba,
Canchis y La Convencién en ejecucion.

Evaluacién de capacidades para la fiscalizacién ambiental de 13
Municipalidades Provinciales y 28 Distritales.

Supervisién al gobierno Regional del Cusco, 9 Municipalidades
Provinciales y 11 Distritales.

Supervision a 53 Grifos y estaciones de servicios

Supervision a 5 Empresas Mineras

Propuesta de trabajo interinstitucional para el manejo de conflictos
socio-ambientales.

Propuestas de procedimientos de supervision intersectorial a la gestidén
municipal de residuos sélidos municipales.

Propuesta de instrumento de evaluacidbn a la gestiéon integral de
residuos solidos y a botaderos municipales
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e Propuesta e implementacion de protocolo regional de coordinacion
para la respuesta ante contingencias y comunicacion oportuna de
emergencias ambientales en el ambito del Proyecto Camisea

e Proyecto de Ordenanza Regional de Fortalecimiento del SINEFA y de
conformacion de un Grupo Técnico Regional encargado de formular los
planes de fiscalizacion anual en la Regién Cusco, la misma que se
encuentra en proceso de ser aprobada por el Consejo Regional del
Cusco.

o Diagnostico participativo (sondeo) de la situacion ambiental y de los
procesos de evaluacién supervision, vigilancia, monitoreo, control y
fiscalizacién que se llevan a cabo en la Regién Cusco.

e Desarrollo de instrumentos operativos basicos para el desempefio de
las funciones de la ODE: Bases de datos y diagndsticos.

e Capacidades fortalecidas de los encargados de las Oficinas
Desconcentradas, a través de acciones de capacitacion ejecutadas por
la OCOP.

Identificacion de problemas presentados

e Se requiere del apoyo de personal técnico especializado en materia de
hidrocarburos y mineria.

e Los procedimientos de evaluacién, supervision y fiscalizacion deben
estar sujetos a los principios de legalidad y debido procedimiento,
motivo por el cual debe formalizarse su aprobacién mediante
Resoluciones y Directivas, asimismo deben ser difundidos en la Pagina
Web de la institucién.

e Se requieren de credenciales de supervisién para realizar las
diligencias.

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas
e Se sugiere plantear flujos de procesos y procedimientos internos
sencillos que faciliten tramites técnicos y administrativos.

OFICINA DESCONCENTRADA DE JUNIN

La Oficina Desconcentrada del OEFA con sede en el departamento de Junin, ha
realizado las siguientes actividades'”:

ACTIVIDAD 3: ACCIONES DE FISCALIZACION AMBIENTAL A SECTORES Y
ZONAS MAS DEGRADADAS

3.1 Acciones de supervision en campo y de verificacién en coordinacion
con la Direccion de Supervision.

Se han realizado en el mes de octubre y noviembre 20 supervisiones a
entidades publicas tales como la Gerencia de Recursos Naturales y Gestion
del Medio Ambiente, Direccién Regional de Produccién y Direccion Regional
de Energia y Minas, ademas de 9 municipalidades provinciales y 8
municipalidades distritales.

17 Ver Cuadro N° 16 del Anexo.
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3.5 Elaboracion de informes sobre especies de flora y fauna en riesgo y
zonas afectadas por incidentes ambientales
Se ha recopilado informacion en los meses de octubre y noviembre sobre

las principales caracteristicas y especies de flora y faunas mas
representativos de la regién, ademas se ha elaborado un registro de
incidentes ambientales que ponen en riesgo la biodiversidad. En el informe
del diagnostico se sistematiza la informacién proporcionada por la Gerencia
de Recursos Naturales y Gestion del Ambiente del Gobierno Regional
Junin, por los encargados de las Areas Naturales Protegidas, y algunas
municipalidades.

3.6 Planeamiento y ejecucion en actividades de Prevencion y Simulacro de
intervencion en casos de incidentes ambientales.
Se ha realizado en el mes de noviembre un simulacro de sismo y tsunami,
realizando un analisis de los principales ecosistemas fragiles y componentes
ambientales afectados.

3.7 Acciones coordinadas con entidades publicas sectoriales y autoridades
regionales y locales para cumplimiento de la fiscalizacion ambiental

Las reuniones que se han llevado a cabo en el IV trimestres tenemos:

¢ Reunién con SENASA Junin, con los Ing Gabino Lépez y Ramoén
Valdivia, Jefe y Encargado de Insumos Quimicos respectivamente el dia
17 de octubre. Se realizé la reunién de coordinacién para dar a conocer
las acciones de recopilacion de informaciéon sobre plaguicidas que
requieren el apoyo del SENASA, donde se coordind la visita a tiendas de
agroquimicos en Huancayo para la aplicacién de una encuesta sobre
comercializacidon de plaguicidas.

e Reuniéon con el Ing. Jhonny Vilchez Espejo, Gerente de Servicios
Publicos locales de la Municipalidad Provincial Huancayo el 18 de octubre
2011. Esta reunién fue en coordinacion con la Comisién Multisectorial de
RRSS para presentacién de Plan de Contingencia de Plan de cierre del
Botadero El Edén y programacién de construccion de planta de
tratamiento de RRSS. Se realiz6 luego la visita al botadero El Edén para
indicar in situ la zona de ampliacién de la disposicion de RRSS.

e XLV Congreso de a Central de Comunidades Nativas de la Selva Central
(CENCOSEC) que se participd por encargo de la PCD. Los miembros de
esta organizaciéon sefalaron las quejas de contaminacién ambiental
provocado por actividad hidroeléctrica (EDEGEL) y actividad minera
(SIMSA) lo que viene afectando la fauna del rio Perené, con la muerte de
peces. También sefialaron que no se ha avanzado significativamente en
la Mesa de Dialogo que se viene sosteniendo debido a un incidente
ambiental, donde se viene coordinando el monitoreo de aguas por parte
de autoridades competentes como ALA Perenég, con el apoyo del OEFA
pero que aun no se han lievado a cabo y existen algunas preocupaciones
por parte de la poblacién.

e Participacion en Taller Participativo de presentacién del EIA "Linea de
Transmisién e 50 KV, bafios V-SE Barios |V - SE Animdn con derivacién
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SE Alpamarca" que se llevo a cabo el 21 de noviembre en el |.E. 30924
de San Jerénimo de Huasca, Centro Poblado de Chuquirpayén, Distrito
de Santa Barbara de Carhuacayan, Yauli; donde se recogio las
preocupaciones y observaciones de los pobladores asistentes. En esta
reunion participaron en representacioén del Ministerio de Energia y Minas,
Direccion de Asuntos Ambientales Eléctricos, el Ing. Natalio Arenas
Oporto.

o Participacién en Taller Informativo después del EIA "Linea de
Transmisiéon e 50 KV, Proyecto SE Paragsha Il - SE Francoise, que se
llevé a cabo el dia 25 de noviembre en el Local de la Cooperativa
Comunal de la CC. San Pedro de Racco, y el dia 26 de noviembre en el
Auditorio de la Cooperativa CC. Sacrafamilia, Dist. Simoén Bolivar - Pasco;
donde se recogi6 las preocupaciones y observaciones de los pobladores
asistentes. Participd en representacion del Ministerio de Energia y Minas,
Direccion de Asuntos Ambientales Eléctricos, el Ing. Natalio Arenas
Oporto.

e Reunién con la Comunidad Campesina de Quilca, con los sefiores Pelayo
Pacheco y Jonas Davila, Secretario y Vicepresidente el dia 02 de
diciembre. Se tomd conocimiento de la queja de contaminacion ambiental
de la CC Quilcas contra la empresa COMACSA que realiza explotacion
de mineria no metalica. Se inform6 el procedimiento para formalizar la
denuncia y adjuntar documentos de antecedentes.

Reunion el 16 de diciembre donde se participdé en el Comité de gestion
Ambiental del Chinchaycocha donde se tomé conocimiento de la
judicializacion del lago Chinchaycocha por parte del Alcalde de la
Municipalidad Provincial de Junin, el avance en las gestiones para la
promulgacion del plan Chinchaycocha 2012-2016 por la PCM, entre otros
temas de agenda.

Se participé en calidad de observador el 19 de diciembre en el monitoreo
participativo que realizé el ALA Mantaro por la denuncia de supuesta
contaminacion ambiental del proyecto minero Azulcochamining en San
José de Quero, Concepcion tomando muestras en 3 puntos, aguas arriba,
en el curso de agua de efluentes de bocaminas (pasivos) en el proyecto
mismo y aguas abajo. Se constaté que la empresa se encuentra en etapa
de implementacion de infraestructura para iniciar su operaciéon de
explotacién. NO se estaba realizando ningun proceso de explotacion del
mineral, ni uso de agua para estos fines.

¢ Se sostuvo una reunioén con la Municipalidad Provincial de Huancayo, Ing.
Jhonny Vilchez Espejo, Gerente de Servicios Publicos Locales el 20 de
diciembre, con la participacién del Sr. Roberto Torreblanca del OEFA
sede Lima, y la Encargada de la OD Junin sobre la situacién de la gestidon
y disposicién de RRSS por parte del municipio, donde se mencioné que
se va convocar una reunién con la Comisién Multisectorial de RRSS para
tratar este tema referido a la ubicacién de la planta de tratamiento de
RRSS y el Plan de cierre del Botadero El Edén.

e Se sostuvo una reunién con el Gob. Regional Junin, el Ing. Ulises Panez
B., Gerente de RRNNGMAel 21 de diciembre donde se conté con la
presencia del Sr. Roberto Torreblanca, se traté la apreciacion del actuar
del OEFA Junin y las perspectivas de trabajo para el 2012. Al respecto el
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Gerente de RRNNGMA sefialé que es necesario fortalecer el OEFA Junin
para que desarrolle con mayor fuerza la supervisibn ambiental
especialmente a empresas mineras y energéticas, asi como a gobiernos
locales.

e Reunidn con la Asesora en temas ambientales de la el dia 6 de diciembre
donde se realizé6 un analisis sobre la problematica ambiental y las
competencias y funciones en evaluacion y conservacion del agua en la
Regién Junin donde participé la FEMA Junin, ALA Mantaro, DIRESA
Junin y el OEFA, esta reunién estuvo a cargo de la asesora en temas
ambientales de la Adjuntia en Medio Ambiente.

3.8 Acciones de verificacion en campo de denuncias ambientales en apoyo
a los 6rganos de linea.
En consideracién al Memorandum N° 15401-2011-OEFA/DS del 5 de
setiembre se recepciond dos denuncias de contaminacion ambiental en
contra de la Municipalidad Distrital de EI Tambo, por lo que se realizd la
supervision correspondiente a esta EFA, emitiendo el informe respectivo, el
cual ha sido remitido a la Direccidn de Supervision, Coordinacion de
entidades publicas.

3.9 Acciones de coordinacién articuladas en el Ministerio Publico.

Se ha realizado una reuniéon del Comité Multisectorial de RRSS donde
participé la Fiscalia Especializada en Materia Ambiental el 12 de octubre en
la OD Junin con la participacion de otros representantes de entidades
publicas como es la Gerencia de RRNNGMA del GORE Junin, Direccion
Ejecutiva de Saneamiento Ambiental, Defensoria del -Pueblo vy -las
Municipalidades de Huancayo y El Tambo.En esta reunién se dio a conocer
los avances de ambos municipios con respecto a la gestiéon de los residuos
sélidos y la construccion de la planta de tratamiento respectiva. Al culminar
la reunién se firmé un acta con los compromisos correspondientes.

ACTIVIDAD 4. VIGILANCIA DE LA CALIDAD AMBIENTAL

4.1 Apoyo operativo en las acciones de campo, de vigilancia y monitoreo
en coordinacion con la Direccion de Evaluacion.
Se ha apoyado y participado en la implementacion del plan de evaluacién de
la gestion de RRSS de la Municipalidad Provincial de Huancayo y la
Municipalidad Distrital de El Tambo, la cual estuvo a cargo del Blgo. Javier
Latoure de la Direccién de Evaluacién los dias 13 — 15 de octubre, donde se
coordiné una reunién con el Comité Multisectorial de RRSS, visitas a los
botaderos El Edéen y Agua de las Virgenes y reuniones con representantes
de ambos municipios. Asimismo, se apoy6 la implementacién del plan de
evaluacion de plaguicidas y PCB’s que estuvo a cargo del Ing. Javier Olivas
de la Direccidon de Evaluacion, donde se sostuvo una reunion con SENASA
Junin, y la aplicacion de encuestas a tiendas de agroquimicos y agricultores,
y se realiz6 inventario de transformadores a la Empresa ELECTROCENTRO
S. A. A. esto se realizé del 17 — 2 1 de octubre.

ACTIVIDAD 6. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES Y
CONOCIMIENTOS SOBRE FISCALIZACION AMBIENTAL A
LA POBLACION, LOS ADMINISTRADOS 'Y A LAS
INSTITUCIONES
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6.1

Realizar acciones de sensibilizacion para generar conciencia,
educacion y responsabilidad en cumplimiento de la normativa
ambiental.

Se participd en el Seminario “Incidencia de los delitos ambientales en la
Regién Junin” que se realizd en 21 de octubre, organizado por la
Universidad Continental y amigos de la Tierra, y se participé con la
ponencia Rol fiscalizador del estado como ente regulador del Sistema
Nacional de Evaluacion y Fiscalizaciéon Ambiental (SINEFA).

6.2 Realizar acciones de sensibilizaciéon a los administrados: talleres sobre

supervision y fiscalizacion ambiental

Se organizé la Reunion Informativa el 20 de octubre con representantes de
grifos y EESS donde se dio a conocer las competencias y funciones del
OEFA en el subsector hidrocarburos, y el procedimiento de fiscalizacion
ambiental a grifos y EESS. A esta reunién se convocd a los administrados
ubicados en la Provincia de Huancayo y cont6 con la participaciéon de 25
personas, y del Blgo. Guillermo Alvarez Urtecho, de la Direccion de
Supervision.

6.4 Capacitacion en elaboracion de instrumentos de gestion vinculados a la

fiscalizacion ambiental regional y local
Se ha realizado un taller PLANEFA en co-organizacion con la
Municipalidad Provincial de Jauja, el 23 de noviembre donde se convocé a
las municipalidades distritales de su jurisdiccién. Se desarroll6 temas
relacionados al alcance del SINEFA, competencias y funciones en
fiscalizacion ambiental de las municipalidades provinciales y distritales, asi
como el procedimiento y elaboracién del PLANEFA.

Asimismo, se ha llevado a cabo el Seminario Taller de Instrumentos de
Gestion para la Fiscalizacion Ambiental, el 24 de noviembre el que fue
organizado con el Gobierno Regional Junin, donde se tuvieron como
ponentes profesionales de la Direccion de Fiscalizacién y Sancién
Ambiental e Incentivos, y de la Direccién de Supervisiéon y coordinacion a
entidades publicas. En este evento se desarrollaron temas sobre las
competencias y funciones de los gobiernos regionales y locales en
fiscalizacion ambiental, elaboraciéon de PLANEFA, y lineamientos técnicos
para la supervisidon de emisiones atmosféricas y ruidos.

ACTIVIDAD 7. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

7.1

Elaboracién y propuesta de convenios interinstitucionales

Se ha elaborado una propuesta de convenio interinstitucional con a
Municipalidad Provincial de Satipo, para fortalecimiento de la fiscalizacién
ambiental y el desarrollo de capacidades en esta materia. Esta propuesta
esta en proceso de revision por el cambio de representacién en la
Presidencia del OEFA.

7.3 Capacitacion del personal de la OD en Sede Central — Plenaria

Se ha participado en la Reunién de Coordinaciéon realizada del 14 — 18 de
noviembre sobre la implementacién de las oficinas de enlace del Ministerio
del Ambiente en las Regiones, donde se ha tomado conocimiento de los
avances y propuestas de politicas, planes y agenda ambiental nacional asi
como las acciones y propuestas de las direcciones técnicas del MINAM, en
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calidad ambiental, politicas y normas, diversidad bioldgica, investigacion,
ciudadania ambiental, entre otros.

Logros obtenidos

En la Actividad 3, sobre acciones de fiscalizacion ambiental:

Se han realizado 20 supervisiones a entidades publicas (3 del Gobierno
Regional Junin, 9 municipalidades provinciales y 8 municipalidades
distritales).

Se ha logrado la elaboracion de 1 diagnéstico sobre flora y fauna en riesgo
por incidentes ambientales en la Regién Junin.

Se ha realizado un simulacro y andlisis de ecosistemas fragiles y
componentes ambientales afectados en caso de desastre naturales (sismo y
tsunami).

Se ha llevado a cabo 11 visitas y/o reuniones de coordinacion con
autoridades regionales, locales para la fiscalizacion ambiental.

En la Actividad 4, sobre vigilancia de la calidad ambiental:

Se ha apoyado la implementacién de la evaluacion de la gestion de RRSS
de la Municipalidad Provincial de Huancayo y la Municipalidad Distrital de El
Tambo.

Se ha apoyado la implementacion de la evaluacion de plaguicidas y PCB’s
en coordinacion con el SENASA Junin.

En la actividad 6, sobre fortalecimiento de conocimientos sobre fiscalizacién
ambiental:

Se ha participado con una ponencia sobre el Rol fiscalizador de las
entidades publicas que conforman el SINEFA en el Seminario “Incidencia de
los delitos ambientales en la Regién Junin”.

Se ha organizado una Reunién Informativa con representantes de grifos y
EESS sobre las competencias y funciones del OEFA en el subsector
hidrocarburos.

Se ha organizado conjuntamente con la Municipalidad Provincial de Jauja el
Taller PLANEFA en Jauja, donde han participado representantes de las
municipalidades distritales de su jurisdiccién.

Se ha organizado un Seminario Taller sobre Instrumentos para la
Fiscalizacion Ambiental en la Regién Junin, donde participaron 75
representantes del gobierno regional Junin, gobiernos locales y sociedad
civil.

En ia actividad 7, sobre Fortalecimiento institucional:

Se ha elaborado una propuesta de convenio con la Municipalidad Provincial
de Satipo, que se quedo pendiente hasta confirmar la representatividad para
su firma de parte del OEFA.
Se ha participado en 1a Reunion de Coordinacién de las Oficinas de enlace
del Ministerio del Ambiente.

Identificacion de problemas presentados

Algunas municipalidades provinciales y distritales no han programado el
tiempo necesario para la realizacion de las supervisiones realizadas.
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- Se tuvo algunas dificultades de acceso, distancia y tiempo a algunas
municipalidades rurales en transporte interprovincial para la realizacion de
las supervisiones.

- Algunas municipalidades provinciales y distritales no cuentan con la
documentacion actualizada y en orden son referencia a la gestién ambiental
de su municipio.

- Se requiere de una gestion mas rapida de las comisiones de servicio para la
realizacion de las supervisiones para disponer de los fondos antes de
realizar los viajes programados.

- No se ha contado con mas profesionales en la OD Junin que pueda
colaborar en la tarea de supervision a entidades publicas y eventos de
capacitacion y difusioén organizados por la OD Junin.

- En algunos casos se ha demorado el reembolso del FPPE lo que ha
dificultado la realizacion de gastos necesarios para en el desarrollo de
algunas supervisiones y organizacién de actividades de capacitacion y
difusion.

- Los cambios en la Presidencia del OEFA no ha permitido darle continuidad a
la suscripcion de convenios de cooperacion interinstitucional que quedaron
pendientes.

- No se ha producido el Taller de Evaluacion de la Gestion de las OODD’s en
la Sede del OEFA Lima el cual estaba programado para diciembre.

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

- Se ha tenido que reprogramar algunas supervisiones de aquellas
municipalidades gue tenian programadas actividades en el momento de la
supervision.

- Se ha tenido que adecuar las supervisiones a los horarios y tiempos de los
buses interprovinciales y movilidades locales.

- Reponer de manera mas rapida fondo para el pago en efectivo, lo cual seria
un soporte para la realizaciéon de las coordinaciones y gastos puntuales en
la ejecucion de las actividades programadas.

- 8e recomienda que los informes de las supervisiones realizadas a las
entidades publicas sean revisado y enviados a los municipios respectivos
para que implementen las recomendaciones respectivas.

- Retomar la suscripcién de convenios institucionales, donde la Oficina de
Asesoria Juridica nos brinde un modelo de convenio revisado para su
gestidon con las entidades interesadas.

- Considerar talleres y reuniones de coordinacién de las OODD’s y los
6rganos de linea para la coordinacion de actividades y evaluacién
permanente en su implementacion.
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OFICINA DESCONCENTRADA DE LORETO

La Oficina Desconcentrada del OEFA con sede en el departamento de Loreto,
ha realizado las siguientes actividades'®:

Supervision de incidente ambiental en Refineria Iquitos de Petréleos del
Peri SA, ocurrido el 24 de julio 2011, donde se derramé 7.5 barriles de
nafta craqueada (gasolina).

Supervisién de incidente ambiental en el rio Itaya producto de la fuga de
residuos oleosos a través del ducto de desagile de aguas pluviales de la
planta térmica de generacion eléctrica de la empresa Electro Oriente S.A.
Supervision de incidente ambiental en el lote 8 de PlusPetrol Norte SA,
ocurrido el 06 de agosto 201, ocasionado por acto vandalico a la altura del
km 2 + 645y km 2 + 647 del Oleoducto Corrientes — Saramuro, donde se
derramé entre 650 y 1110 barriles, cubriendo un area de 0.9 ha de
superficie de tierra firme.

Supervisién de incidente ambiental en el lote 8 de PlusPetrol Norte SA,
ocurrido el 26 de agosto 2011, ocasionado por acto vandalico a la altura del
km 30 + 875 del Oleoducto Corrientes — Saramuro, donde se derramé
aproximadamente 140 barriles, cubriendo un area de 1,100 m?de superficie
de tierra firme.

Supervision de incidente ambiental en el lote 8 de PlusPetrol Norte SA,
ocurrido el 14 de septiembre 2011, ocasionado por acto vandalico a la
altura del km 20 + 200 del Oleoducto Corrientes — Saramuro, donde se
derram6 entre 800 a 1200 barriles, cubriendo un area de 5,500 m? de
superficie de tierra firme.

Supervisién de incidente ambiental en el lote 8 de PlusPetrol Norte SA,
ocurrido el 03 de octubre 2011, ocasionado por acto vandalico a altura del
km 43 + 436 del Oleoducto Corrientes — Saramuro, donde se derramé entre
70 a 90 barriles, cubriendo un area de 1,200 m? de superficie de tierra firme
firme.

Supervision de acciones de remediacién del derrame de petréleo crudo
ocurrido el 06 de agosto 2011en el lote 8 administrado por la empresa
PlusPetrol Norte S.A.

Supervision del desemperio ambiental del Gobierno Regional de Loreto y
las Direcciones Regionales de Energia y Minas, Agricultura y Salud.
Supervisiéon del desempefio ambiental de las Municipalidades Provinciales
de Maynas, Loreto, Requena y Mariscal Ramoén Castilla; ademas de las
Municipalidades Distritales de Belén, Punchana, San Juan Bautista,
Fernando Lores, Jenaro Herrera, Saquena, Las Amazonas, Indiana, Mazan,
Santa Clotilde, San Pablo, Yavari, Pevas y Alto Nanay.

Sistematizacion de Guias de Auto-verificacién de municipalidades
provinciales y distritales de la Regién Loreto.

Sistematizacion de los Planes Anuales de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - PLANEFA del Gobierno Regional de Loreto y Sectores
Sistematizacion de los Planes Anuales de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental — PLANEFA de las Municipalidades Provinciales y Distritales de
la Region Loreto

Se ha confeccionado un mapa de ubicacién de zonas criticas para posibles
conflictos socioambientales en la Regién Loreto.

Se ha confeccionado un mapa de zonas de intervencién y de interés en la
Regioén Loreto.

18 \er Cuadro N° 18 del Anexo.
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- Se ha elaborado un informe de flora y fauna en riesgo y zonas afectadas
por incidentes ambientales en la Region Loreto, asi como una propuesta
preliminar de categorizacion de las especies de flora y fauna silvestre
amenazada.

- Se ha participado en el simulacro de incendio de grandes proporciones en
uno de los distritos metropolitanos vecino de lquitos.

- Se ha efectuado 43 acciones de coordinacion con entidades sectoriales 'y
autoridades regionales y locales para cumplimiento de la fiscalizacion
ambiental

- Se ha participado en dos inspecciones coordinadas con la direccion de
supervision (uno al grifo Yavari SCRL y otro a una draga en el rio Nanay.

- Se ha participado en la inspeccion de 12 botaderos municipales y un relleno
sanitario manual durante la supervision del desempefio ambiental de las
municipalidades.

- Se ha participado en cuatro acciones de coordinacién articuladas con el
Ministerio Publico (FEMA) durante la supervision de los incidentes
ambientales ocurridos en el lote 8 de PlusPetrol S.A.

- Se ha participado en tres reuniones multisectoriales para la evaluacion de
la calidad del agua y del suelo de la cuenca del Rio Pastaza.

- Se ha participado en una reunién multisectorial para formular la propuesta
de evaluacion de la calidad del agua de la cuenca del Rio Tigre.

- Se ha participado en evento informativo para la presentacion de la empresa
Petro Bras Energia Peru S.A., interesada en exploracién petrolera en el
Lote 117, con el fin de fortalecer lazos entre el empresa - estado y sociedad
civil. El evento se realiz6 en la localidad Soplin Vargas — capital del distrito
Teniente Clavero, ubicado en el rio Putumayo, muy cerca de la frontera con
Ecuador.

- Se ha organizado el taller de Implementacién del Sistema Nacional de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — SINEFA, donde han participado 142
personas correspondiendo 70% a entidades publicas y 30% a entidades
privadas, de ellas 8 fueron administrados.

- Se ha efectuado dos talleres PLANEFA para fortalecer las capacidades de
fiscalizacion de las EFAs, uno de los talleres se efectud en lquitos y ofro en
Yurimaguas. Asimismo, se capacité a personal de SERNANP en la
aplicacion de los formatos PLANEFA.

- Se ha suscrito dos convenios marco de cooperacion interinstitucional, uno
con el Gobierno Regional de Loreto y otro con la Municipalidad Distrital de
Yavari. Otro proyecto de convenio esta en gestion con el Instituto de
Investigaciones de la Amazonia Peruana.

- Se ha capacitado en el Servicio Nacional de Denuncias Ambientales —
SINADA organizado por la Oficina de Coordinacién de ODs via video
conferencia el dia 27 de junio 2011.

- Se ha participado en la Il Video conferencia sobre sustancias toxicas
peligrosas, organizado por el Ministerio del Ambiente el dia 07 de julio 2011

- Se ha participado en dos eventos de capacitaciéon en Lima, uno organizado
por la Oficina de Coordinaciéon (31 de agosto y del 01 al 03 de septiembre
2011) y otro organizado por el Ministerio del Ambiente (14-18 de noviembre
2011).

- Se ha participado en 7 Comisiones Ambientales Regionales uno de ellos en
condicion de expositor y en una reunién de la Comisién Ambiental de la
Municipalidad Provincial de Maynas con motivo de la presentacién del
PIGARS

- Se ha participado en el programa de entrenamiento en Gestion de
Conflictos Sociales para Gobiernos Regionales y Locales organizado por
USAID Peru entre el 14 al 16 de noviembre 2011.




ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

Logros obtenidos

- Se ha fortalecido capacidades de los funcionarios de la OD Loreto a través
de la participacion en eventos organizados por nuestra institucion y por
otras instituciones locales y nacionales

- Se ha contribuido al posicionamiento de OEFA en la regién Loreto a través
de la participacion en las comisiones multisectoriales, comisiones
ambientales, inspecciones y supervision de incidentes ambientales y
supervisién de entidades pblicas.

- Se cuenta con una linea base del estadio situacional de algunas entidades
publicas de la region Loreto con respecto a la gestién ambiental, a través
del procesamiento de las guias de autoverificacion, la misma que fue
corroborada durante la supervision del desempefio ambiental.

- Se ha contribuido a la implementacion del SINEFA en la region Loreto a
través de la propuesta de conformacién del grupo técnico

- PLANEFA de las entidades publicas de la Region Loreto, en ejecucion

- Se cuenta con un mapa de ubicacién de zonas criticas para posibles
conflictos socioambientales en la Regién Loreto.

- Se cuenta con un mapa de zonas de intervencion y de areas de interés en
la regién Loreto

- Se cuenta con una lista de especies de flora y fauna silvestre en riesgo y
zonas afectadas por incidentes ambientales en la region Loreto; asi como
una propuesta preliminar de categorizacion de las especies de flora y fauna
silvestre amenazada en la regién Loreto

- Se ha capacitado un total de 96 funcionarios entre representantes de los
sectores del Gobierno Regional y funcionarios de Gobiernos Locales en la
formulacién de Planes Anuales de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental

- Se cuenta con un convenio Marco de Cooperacién Institucional con el
Gobierno Regional de Loreto

- Se cuenta con un convenio Marco de Cooperacion Institucional con la
Municipalidad Distrital de Yavari

- Se cuenta con un total de 23 denuncias ambientales presentados desde la
apertura de la Oficina Desconcentrada Loreto

- Se fortalecido la fiscalizacién ambiental en la Regién Loreto.

- Se ha fortalecido capacidades del personal de la OD Loreto en atencion y
tratamiento de denuncias ambientales a través del SINADA.

Identificaciéon de problemas presentados
De Tipo Técnico:

- Escasa implementacion con personal en la Oficina Desconcentrada
Loreto.

- Insuficiente adiestramiento al personal de la Oficina Desconcentrada
Loreto en supervisién de la cadena de valor de hidrocarburos.

- Insuficiente adiestramiento al personal de la Oficina Desconcentrada
Loreto en supervision de residuos solidos.

- Poca disponibilidad de personal capacitado para atender la demanda
de supervision y fiscalizacién en la region Loreto.

- Centralizacion de la programacion de actividades en la sede central
OEFA.
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De Tipo Logistico:

Escasa disponibilidad de vias de acceso para supervision de
municipalidades rurales en la regién Loreto.

Insuficiente equipamiento basico para el funcionamiento de la oficina,
no se cuenta con PC portatil, proyector multimedia, camara y
videograbadora, GPS, Sonémetro, bote y motor fuera de borda,
camioneta, etc.

De Tipo Normativo:

Algunas instituciones del aparato estatal son reacias a ser fiscalizadas
debido que se no se consideran como EFAs

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

Contratacion de personal adicional en la OD Loreto

Adiestramiento del personal de la Oficina Desconcentrada Loreto en
supervision de la cadena de valor de hidrocarburos

Adiestramiento del personal de la Oficina Desconcentrada Loreto en
supervision de residuos sdélidos

Organizar cursos de especializacién en las regiones donde existen
Oficinas Desconcentradas para formar gestores ambientales para
atender la demanda de supervisién y fiscalizacion ambiental

Mayor descentralizacion de la programacion de actividades en OEFA
Dotar a la Oficina Desconcentrada Loreto con el equipamiento
necesario para el desarrollo de las funciones de supervision y
fiscalizacion ambiental

Dotar a la Oficina Desconcentrada Loreto con un bote motor para
facilitar las acciones de supervision y fiscalizacién ambiental en el
interior de la Regién Loreto

Determinar mediante Norma a las instituciones del aparato estatal que
son consideradas como EFAs

OFICINA DESCONCENTRADA DE PUNO

La Oficina Desconcentrada del OEFA con sede en el departamento de Puno,
ha realizado las siguientes actividades'®:

. Actividades de apoyo a las direcciones de linea del OEFA:

Apoyo a la Direccidn de Supervision

Supervisiéon a la unidad minera Arasi SAC, conjuntamente con el
equipo de la Direccion de Supervision de OEFA Lima, del 18 al 20 de
julio de 2011.

Supervisién unidad minera Aruntani SAC, conjuntamente con el equipo
de la Direccion de Supervision de OEFA Lima, del 21 al 23 de julio de
2011.

Organizacion del Taller "Fortalecimiento de Capacidades para la
Implementaciéon del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacién

¥ Ver Cuadro N° 19 del Anexo.
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Ambiental - SINEFA" coorganizado por la OD Puno y el GORE Puno,
08 y 09 de setiembre de 2011.

- Supervisién a 05 Municipalidades Provinciales del anillo circunlacustre
del Lago Titicaca: Puno, Chucuito, Huancané&, Moho, San Roman.

- Supervisién a 15 Municipalidades Distritales del anillo circunlacustre
del Lago Titicaca: Plateria, Chucuito, Acora, Paucarcolla, Amantani,
Pomata, Taraco, Vilquechico, Conima, Tilali Capachica, Coata,
Caracoto, Unicachi, Ollaraya.

- Organizacion del Taller " fortalecimiento de capacidades en la
formulacién del plan anual de evaluacion y fiscalizacién ambiental —
PLANEFA de las entidades que conforman el sistema nacional de
evaluacion y fiscalizaciéon ambiental — SINEFA en el departamento de
Puno”, coorganizado por la OD Puno y el GORE Puno, 21/11/2011.

| Apoyo a la Direccion de Evaluacion

- Participacion de OEFA en el Taller regional de validacién de
materiales y herramientas de formalizacion de la actividad minera
artesanal, 17/02/2011.

- Reporte sobre movimientos en masa (deslizamientos) ocurridos el 23
de febrero del 2011 en el sector de Yorocco, distrito de Huaculiani
provincia Chucuito, regién Puno, evaluacion de riesgo ambiental.

- Participacion en el Simulacro Nacional de Sismo y Tsunami, realizado
el 26 de febrero.

- Visita Técnica realizada a la zona de Ventilla, distrito y provmcna de
Puno ante posible deslizamiento por persistentes pre0|p|ta0|ones
pluviales, 02/03/2011.

- Verificacién de supuestos derrames de hidrocarburos en la via
Desaguadero — Moquegua, realizado el 06/05/2011.

- Informe respecto a la situaciéon del caso de la minera Santa Ana de
Beer Creak, 10/05/2011.

- Participacion en reunién de coordinaciéon convocada por la ANA para
monitoreo participativo de la calidad del agua en la provincia de Puno,
agosto de 2011.

- Participacién en el monitoreo de la calidad del agua en la cuenca de la
laguna Pasto Grande convocado por la ANA, los dias 16 y 17 de
agosto de 2011.

- Participacién en el segundo monitoreo participativo de la cuenca de la
laguna Pasto Grande convocado por la ANA, los dias 01 y 02 de
diciembre de 2011.

- Participacion en el Simulacro Nacional de Sismo y Tsunami, realizado
el 29 de noviembre.

Apoyo a la Direccion de Fiscalizacién
- Participacién en la accién de fiscalizacion realizada por la DREM
Puno, a la empresa minera Resurreccién SAC, unidad minera
Poderosa, 07/12/2011.
ll. Convenios
- Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre el Organismo

de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental y Gobierno Regional de
Puno, cuya version final se encuentra en revisiéon en OEFA - Lima
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- Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Organismo
de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental y la Universidad Nacional del
Altiplano de Puno, aprobado por Consejo Universitario y firmado por
el Rector de la UNA - Puno y se encuentra en OEFA — Lima.

Acciones desarrolladas por las OD’s, en calidad de observadores o
veedores y otras actividades realizadas:

Participacion en Grupos Técnicos regionales o locales

- Participacién en la reunion referente a la contaminaciéon ambiental
provocada por la actividad minera informal a invitacion de Ia
Municipalidad Distrital de Cojata, provincia de Huancane,
departamento de Puno, 20/03/2011.

- Reunién de trabajo, para tratar sobre la problematica de
contaminacion de la Cuenca del rio Suches, y otros temas relativos a
la contaminacion ambiental provocada por la actividad minera
informal, convocado por el Ministerio de RREE, 04/04/2011.

- Participacion en la 24ava. Reunién Extraordinaria de la Comision
Multisectorial de la Cuenca del rio Ramis, 15/04/2011.

- Participacion en la Mesa Técnica de Mineria convocada por la
Presidencia del GORE Puno, para abordar la problematica minero-
ambiental en la regién, 09/05/2011

Participaciéon en mesas de Trabajo

- Participacion de OEFA en la Reunién de Capacitacién e Informacion
sobre Mineria en el Distrito de Kelluyo, 20/02/2011.

- Participacion en calidad de observador en la Mesa de Dialogo
"Problematica de la Mineria en el Provincia de Lampa".

- Mesa de Dialogo con participacion del Vice Ministro de Minas y otros
funcionarios, sobre problemas de la problematica socio-ambiental en
la provincia de Lampa, 13/06/2011.

- Mesa de Dialogo con participaciéon de funcionarios del MINEM, ANA,
MEF para abordar problematica de la mineria en el distrito de Ocuviri,
14/06/2011.

- Participacién en la cuarta reunion de la Comisién Multisectorial creada
por RS N°162-2011-PCM, referente a las concesiones mineras en la
Provincia de Melgar, realizada el 28/11/2011.

- Participacién en la reunién de coordinaciéon para abordar el segundo
monitoreo participativo a las cuencas de la provincia de Puno,
30/11/2011.

- Participacién en la quinta reunién de la Comisién Multisectorial creada
por RS N°162-2011-PCM, referente a las concesiones mineras en la
Provincia de Melgar, realizada el 19/12/2011.

Acciones de Capacitacion a Colegios, municipalidades, universidades,
exposiciones en seminarios, talleres, foros, etc.

- Participacién como Ponente en el "Jueves Minero" organizado por la
Facultad de Ingenieria de Minas de la Universidad Nacional del
Altiplano, 23/05/2011.

- Participacién en el “Taller Regional de Salud Ambiental 20117,
invitado por la DIRESA - RED Melgar, departamento de Puno,
09/06/2011.
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- Participaciéon en accién civica en el hito 17 “Chejepampa” - frontera
con Bolivia, reafirmando el patriotismo y la presencia del estado en
zona de actividad minera informal, 25/11/2011.

Bases de Datos Generadas

- Directorios de Entidades en Competencia Ambientales (Avance
100%)

- Directorio de actores locales. (Avance 100%)

- Directorio de Instituciones con frecuencia y equipo de radio. (Avance
90%)

- Relacién de actividades que producen mayores impactos ambientales
negativos contaminacién ambiental. (Avance 100%)

- Relacion de instrumentos de gestién emitidos por las Entidades
publicas. (Avance 100%)

- Relaciéon/mapeo de conflictos socio-ambientales. (Avance 100%)

- Mapa de acceso de vias de comunicaciéon y otros datos (Avance
100%)

- Inventario de Muebles y Equipos. (Avance 100%)

- Directorio de la region. (Avance 100%)

Logros obtenidos

- Supervision a 20 municipios del anillo circunlacustre del Lago
Titicaca, lo que ha provocado un efecto positivo en las autoridades
ediles en cuanto al cumplimiento de la normatividad ambiental.

- Participar y aportar en grupos técnicos de trabajo regionales para
abordar la problematica minero ambiental en la regiéon Puno.

- Promover la firma de 02 convenios entre OEFA, el GORE Puno y la
Universidad Nacional del Altiplano de Puno.

- Consolidar la presencia institucional de OEFA en la regién Puno en
las diferentes actividades regionales y locales, mediante la
organizacion del taller del SINEFA, PLANEFA vy la supervision a las
EFA’s ubicadas en la region.

Identificacion de problemas presentados

Internos:

Uno de los problemas relevantes es la ausencia de profesional
especialista en derecho en la OD Puno, situacién que limita nuestras
actividades, asi como, especialista en otras areas de la ciencia ambiental.
No contar con una movilidad propia, y chofer, lo que eleva los costos de
operacion y limita el traslado seguro y oportuno a las zonas que se
requieren.

La OD Puno no cuenta con algunos equipos primordiales como GPS,
camara fotografica digital, lap top, camara de video digital, en la
actualidad algunos equipos mencionados son proporcionados por el
encargado de la OD Puno. En el caso especifico del GPS, su falta no ha
permitido la supervisidn a grifos.

Los canales de comunicacion entre los organos de linea y de apoyo con
la OD Puno, en algunos casos, no son los mas fluidos y la coordinacién
no es la mas adecuada limitando la toma de decisiones.

No contar de manera operativa con los sistemas internos de la institucion,
como es el de tramite documentario, requerimientos, acceso a la base de
datos de la entidad. Es pertinente sefialar que recién el 13 de diciembre
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se instaldé en la OD Puno estos sistemas, sin embargo, a la fecha aun
existen problemas que superar en su acceso por lo que considero que se
encuentra a prueba.

Externos:

Inestabilidad politica generada por los conflictos socio-ambientales, lo que
conlleva a la falta de credibilidad de la poblaciéon hacia las instituciones
del Estado y debilita el principio de autoridad y el estado de derecho.

Con el conocimiento de la poblacién de la presencia de OEFA en la
ciudad de Puno se generan expectativas que se tendra que satisfacer y
manejar adecuadamente.

Debido al incumplimiento de la entrega de informes de supervision
realizados meses atrds a empresas mineras de la regién, algunos
dirigentes y autoridades tienen la percepcion de que OEFA no quiere
entregar los mencionados informes por intereses subalternos.

Las huelgas y paralizaciones provocadas por el movimiento Aymara
durante los meses de abril a julio, perjudicaron el normal funcionamiento
de nuestra entidad en el departamento de Puno.

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

Internos:

A la brevedad como prioridad dotar de profesional especialista en
derecho a la OD Puno, asi como otros especialistas como ingeniero
sanitario y/o ambiental para abordar el tema de residuos sélidos y aguas
residuales domésticas.

Dotar con los equipos necesarios para realizar el trabajo mas eficiente, ya
se realizd los requerimientos correspondientes para este fin, los equipos
son: GPS, Lap Top, Camara fotografica digital, Camara de video digital,
Equipos de monitoreo portatil multiparametro (analisis fisico quimico de
aguas), equipos de monitoreo de intensidad de ruidos, equipos de
monitoreo de calidad de aire. Asi como, de equipos de proteccion
personal.

Mejorar el aplicativo del sistema de tramite documentario y sistema
integrado de gestién administrativa-SIGA.

Dotar de un vehiculo y Chofer, que permita el traslado adecuado del
personal en el cumplimiento de sus funciones, asi como atender
emergencias ambientales oportunamente.

Establecer mecanismos y protocolos para mejorar la comunicacién con la
alta direccién y los érganos de linea del OEFA para atender problemas
prioritarios y/o emergencias.

Mantener informada a la OD Puno de las supervisiones Yy fiscalizaciones
realizadas por los o6rganos de linea a los administrados que se
encuentran en el ambito del departamento de Puno.

Externos:

Fortalecer mecanismos para atender a los gobiernos locales de manera
oportuna en la implementacién de sus instrumentos de gestién ambiental.
Apoyar al GORE Puno, de acuerdo a las competencias de OEFA en el
tratamiento oportuno de los problemas socio-ambientales de la regién.
Manejar adecuadamente la comunicacién hacia la poblacién respecto al
trabajo que viene realizando el OEFA y la OD Puno en la regioén.
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Apoyar al GORE Puno, de acuerdo a las competencias de OEFA en el
tratamiento oportuno de los problemas socio-ambientales de la regién.

OFICINA DESCONCENTRADA DE TUMBES

La Oficina Desconcentrada del OEFA con sede en el departamento de
Tumbes, ha realizado las siguientes actividades®:

Dentro de las acciones de fiscalizacion ambiental a sectores y zonas mas
degradadas tenemos , se ha realizado visitas a PTAR del sector Campo
Amor y Chacra Gonzales en Zarumilla y La Tucilla en Zorritos en
atencion a denuncias ambientales , se asistié 03 taller informativos de
proyectos de perforacion de pozos de exploratorios de hidrocarburos, se
elabor¢ el informe de evaluacién de capacidades de control y fiscalizacion
ambiental del Gobierno Regional de Tumbes, Municipalidades
provinciales y distritales de la Region de Tumbes.

Se Planifico el simulacro de derrame de hidrocarburos de en Mar como
practica de prevencion de los administrados (BPZ). Se atendié ala DS
sobre denuncias ambientales.

En lo correspondiente a la vigilancia ambiental , se alcanzé a la Direccién
de evaluacién el informe de desempefio ambiental de las entidades
publicas en el gjercicio de sus funciones en fiscalizacién ambiental

En el fomento y fortalecimiento de las condiciones y conocimiento sobre
fiscalizacibn ambiental a la poblacién , a los administrados y a las .
instituciones , se realizado charlas sobre SINEFA , SINADA y PTAR en
el Colegio de Ingenieros , la Facultad de Ingenieria Forestal y medio
Ambiente, el Seminario Taller Fortalecimiento de capacidades para el
cumplimiento de la normatividad ambiental en el subsector hidrocarburos
en la region Tumbes, Taller sobre manejo de residuos sélidos, avance en
la implementacién del equipo técnico impulsor del Acuerdo Regional N°
070-2011 GRT -CR , asi mismo dentro del Fortalecimiento Institucional ,
se tenido avances en los convenios MP Zarumilla, MP CV, MPT, UNT, se
ha contado con la capacitacion del personal en los sistemas informatico
del SINADA , PLANEFA y SIGAS; SIGOD. Asi mismo de capacito a los
encargado sobre autoridades ambientales Regionales organizado por el
MINAM,

Finalmente, se realizaron actividades NO programadas, como la
supervisibn a entidades publicas y la recepciéon y seguimiento de
denuncias ambientales.

Logros obtenidos

Supervisar y elaborar informes de supervision a 20 entidades publicas de
la region Tumbes y de la provincia de Talara de la Region Piura

Haber realizado la atencién y seguimiento de 21 denuncias ambientaies
del ambito de Tumbes,

Haber capacitado a 101 Participantes profesionales y funcionarios |,
durante el seminario Taller “Fortalecimiento de capacidades para el
cumplimiento de la normatividad del subsector Hidrocarburos en el
Region Tumbes.

20 \er Cuadro N° 20 del Anexo.
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Haber planificado y ejecutado en forma coordinada la practica de
prevencioén , mediante (01) un simulacro de derrame de hidrocarburos en
Mar

Avance en la implementacién del Acuerdo Regional N° 070-2011 GRT -
CR en la implementacion del SINEFA en el ambito Regional y Local
Avances en la suscripcién de convenios interinstitucionales con la MPCV,
MP Z, MPT, UNT

Actualizar permanente la base de datos y mapeo Directorio , de los
grupos de interés , Pasivos ambientales, conflictos socio ambientales de
competencia directa del OEFA y Multisectorial

Informe de evaluacién de desempefio ambiental de las entidades publicas
en el ejercicio de las funciones de evaluacion, supervisién y fiscalizacion
ambiental.

Identificacion de problemas presentados

En lo referente, para el cumplimiento de las actividades programadas se
requeria capacitacion en los sistemas informaticos SINADA, SIGOD,
SIGAS; ALFRESCO; PLANEFA,;

Para la Atencién de incidentes /Accidentes ambientales, seguimiento de
Denuncias ambientales se requiere de un equipamiento minimo tanto en
Materiales y Equipos asi como de Recursos humanos asi mismo de
una movilidad,

No se cuentan con Procedimientos y Protocolos para las acciones en lo
referente a incidentes, denuncias ambientales,

La asignacién de Caja Chica es insuficiente, asi mismo la directiva de
utilizacién debera actualizarse en lo referente a respuesta rapida para la
atenciéon de supervisiones, denuncias ambientales, incidentes.

No se cuenta con sala de capacitacién

Medidas correctivas realizadas y propuestas sugeridas

Se ha capacitado a los siguientes servidores:

La asistente administrativa en el manejo del SIGAS, SIGOS vy
ALFRESCO

La Especialista en derecho en el manejo del SINADA y ALFRESCO

Al Encargado de Oficina, en PLANEFA y ALFRESCO

Se encuentra en proceso de implementaciéon la sala de capacitaciéon en
la ODE Tumbes, se han atendido con algunos equipos y bienes

Se sugiere lo siguiente:

Atender con los materiales , equipos y bienes minimos para la toma de
muestra y los protocolos de monitoreo correspondientes

Aumentar el monto de la Caja Chica , esto también debido a la
incorporacion de nuevas funciones en supervision y fiscalizacion como
Pesca e Industria , que en el caso de pesca en una de las actividades
principales de la Regién

Tender con el requerimiento de especialista para la ODE en forma
progresiva
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4.2. RECOMENDACIONES:

v" Revisar y Actualizar el Plan Estratégico Institucional 2011-2016.

v Contar con un Sistema Informatico que integre las labores de Logistica,
Recursos Humanos, Contabilidad y Tesoreria permitiendo realizar una
interfase con el Sistema Integrado de Administraciéon Financiera SIAF.

v Evaluar la conveniencia de proponer un proyecto de inversién para la
adquisicion de un local propio para el OEFA.

v" Apoyar con asistencia técnica a la formulacién de los instrumentos
técnico normativos de las EFAs.

v" Proponer la creacién de un 6rgano que concentre las funciones de
fiscalizacion ambiental para el adecuado ejercicio de esta funcidon en las
EFAs que carecen de recursos suficientes.

v' Las Direcciones de Linea deben priorizar la ejecucion de las
supervisiones ambientales.

v' Validar y formular la propuesta de los Mapas de Procesos de las
Direcciones Linea y Oficinas.

v Dar prioridad a la Ejecucion del Expediente Técnico del Proyecto de
Inversién Publica SINADA.
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4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

4.1. CONCLUSIONES:

1.

10.

1.

El saldo de balance incorporado al presupuesto 2011, esta destinado
exclusivamente al pago de las supervisiones ambientales mineras
efectuadas en el afio 2010.

La transferencia financiera de recursos procedentes del OSINERGMIN,
se incorpord al presupuesto del OEFA el 31 de marzo de 2011. Debido a
gue el mismo dia salié el DU 012-2011, no se pudo realizar gastos contra
estos recursos en el segundo trimestre de 2011 (excepto la genérica 1.
Personal y Obligaciones Sociales).

El OEFA ha enfrentado limitaciones de direccion, durante el afio 2011 al
no contar con un Presidente de Consejo Directivo o un encargado con
todas las facultades contenidas en el ROF. Con Resolucion Suprema N°
019-2011-MINAM, de fecha 26 de noviembre de 2011, designan al actual
Presidente y Miembro del Concejo Directivo.

El Decreto de Urgencia 012-2011, restringié la ejecucidn de las
actividades programadas para el segundo trimestre de 2011.

Se ha culminado y aprobado el Plan Estratégico Institucional 2011-2016.

Se ha elaborado la propuesta de Mapa de Procesos de las Direcciones,
estando pendiente su validacion.

Se ha culminado y aprobado el Expediente Técnico del Proyecto de
Inversién Publica SINADA, paso inicial de la ejecucidn del Proyecto.

Hay duplicacién de esfuerzos en las unidades de gestién administrativa al
no contar con un sistema informaticos integrador.

El local institucional del OEFA ya resulta inadecuado ante su crecimiento.
Se ha verificado la carencia de instrumentos técnico normativos en
algunas EFAs. Para ejercer las funciones de evaluacion, supervision y

fiscalizacién.

El MINAM mantiene pendiente de aprobacién, la modificacion del TUPA
del OEFA.



ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

ANEXO: EJECUCION DEL PLAN
OPERATIVO INSTITUCIONAL SEGUN
ORGANOS INSTITUCIONALES

EJERCICIO 2011
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[ CUADRO N° 1

Codigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011

. ORGANO RESPONSABLE:I PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO

OBJETIVO: | Conducir el funcionamiento institucional y representacién del OEFA

Meta Presupuestal:] 0002 |
Descripcion: [ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION

Unidad de Medida:|Accidn
Meta Fisica Anual: 147

Programacién Vs. Ejecucion de Metas Fisicas

Cantidad . Trimestre IV Acumulado
Ejec. Al Anual .
Anual Trim. 1 Comentarios
. ! ADES Prog. ) Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
1. GESTION Y FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

En el IV trimestre se realizaron 05

1.1]Realizar Sesiones del Consejo Directivo Sesiones 23 20 3 8 266.7% 23 28 121.7% |sesiones extraordinarias y 03
ordinarias

1.2|Elaborar y emitir Resoluciones de Presidencia Resoluciones 69 61 8 22 275.0% 69 83 120.3%

" . . ) Con el Colegio de Economistas para el
Celebrar actos y convenios con entidades publicas y Convenio o o . . . i
1.3 privadas nacionales y exiranjeras suscrito 13 12 1 1 100.0% 13 13 100.0% [intercambio de informacién y apoyo

interinstitucional

2. COORDINACION Y SEGUIMIENTO

Realizar el seguimiento de las acciones de las
2.1|Direcciones de Linea y supervisar la ejecucion de los Documento 24 21 3 2 66.7% 24 23 95.8% Mejora en los procesos administrativos
acuerdos de las sesiones del Consejo Directivo

2.2|Visitas y/o acciones con instituciones Accion 18 14 4 2 50.0% 18 16 88.9%
USAID y AUSTRAINING

3. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

No se han realizado por la naturaleza
.| Capacitacion Alta Direccién - PCD Persona 3 0 3 0 0.0% 3 0 0.0% de las actividades como Presidente del
Concejo Directivo

3.

=

Actividades no programadas



Cédigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE

L OEFA -

ORGANO RESPONSABLE:|

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO

OBJETIVO:|Conducir el funcionamiento institucional y representacion del OEFA

Meta Presupuestal:

0021

r

CUADRO N° 1-A

Descripcién:

ACCIONES DE COORDINACION DE OPERACIONES

Unidad de Medida:
Meta Fisica Anual:

Informe
159

Programacion.Vs. Ejecucion de Metas Fisicas

. Acumulado
Cantidad ] Trimestre V Anual
Ejec. Al .
Anual Trirn. 1t Comentarios
Prog. ) Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
. INACION PEl
1.1 |C ion de O
1.1.1 Elaboracion de Informes de Gestian informe 9 6 3 3 100.0% 9 9 100.0%
11.2€ idacion de situacion de i Informe 8 5 3 3 100.0% 8 8 100.0%
1.1.3 Informes de Situacién de Oficinas Desconcentradas visitadas Informe 10 7 3 0 0.0% 10 7 70.0%
1.1.6 Realizar visitas de coordinacion con las 0.0.D.D. Visita 7 7 0 0 0.0% 7 7 100.0%
1.2 {Servicio de i i de D i i -SINADA
1.2.1 Orientacion e {nformacion en Materia Técnica - Legal Atencion 206 176 30 59 196.7% 206 235 114.1%
1.2.2 Atencién Directa en C Itas Ambi del Ciudadano Atencidn 130 70 60 20 33.3% 130 90 69.2%
1.2.6 Admisién de Denuncias al SIGEFA Denunoa 660 540 120 204 170.0% 660 744 112.7%
1.2.7 Propuesta y Desarrollo de Convenios con Entidades Publicas y Privadas Convenio suscrito 1 1 0 0 0.0% 1 1 100.0%
1.2.8 Informe para Actualizacion de Pr de Atencitn de Denuncias Ambientales Informe 7 5 2 1 50.0% 7 6 85.7%
1.2.10 Coo_rdinacic‘:_n con Organos de Linea OEFA y Oficinas Desconcentradas para monitoreo Informe 8 5 3 3 160.0% 8 8 100.0%
de denuncias ambientales
1.2.11 Elaboracitn de Diagnostico de Factores internos y Externos que Afectan la Gestion del Informe. 1 1 0 0 0.0% 1 1 100.0%
SINADA
1.2.12 Propuestas para la modificacion de procedimientos concemientes al SINADA [nforme 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0%
1.2.14 Viajes de Coordinacién y Monitoreo de Denuncias en OODD Visita 1 1 0 1] 0.0% 1 1 100.0%
1.2.15 Fortalecimiento de Capacidades al personal 0 0 0 0 0.0% 0 0 0.0%
1.2.15.1 Derecho Ambiental Capacitacion 1 0 1 Q 0.0% 1 4] 0.0%
1.2.15.2 Atencidn al Publico Capacitaci 0 (4] 4] Q 0.0% 0 0 0.0%
1.2.16 Informe Mensual de Denuncias Al Informe 11 8 3 3 100.0% 11 11 100.0%
1.2.17 Informe Anual del Estado de las Denuncias Ambientales al MINAM Informe 1 1 o] 0 0.0% 1 1 100.0%
13 |C inacién con Oficinas D - Sede Central
1.3.a Direccion y supervision de las actividades mensuales de c/u de las Oficinas Informe 9 5 3 3 100.0% 9 9 100.0%
Desconcentradas.
1.3.b Monitoreo de desarrolio de talleres en las OODD Informe 14 10 4 1 25.0% 14 1 78.6%
1.3.c_Disefio y propuesta de temario de talleres Informe 10 10 0 1 0.0% 10 11 110.0%
1.3.d Coordinacién con las Organos de Linea para la fiscalizacién a realizar en fas OODD Informe 65 50 15 3 20.0% 65 53 81.5%
1.3.e Realizar visitas de coordinacion y supervision con las 0.0.D.D. Visita 10 8 2 1 50.0% 10 9 90.0%
1.3.f Desarrollo de Seminario en Lima Sede Central para personal de las OODD Informe 2 1 1 0 0.0% 2 1 50.0%




CUADRO N° 1-B

Cédigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011

ORGANO RESPONSABLE:| PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO !
OBJETIVO:[ Conducir el funcionamiento institucional y representacién del OEFA |
Meta Presupuestal: 0022 |
... |ACCIONES DE COORDINACION DE TRANSFERENCIAS SECTORIALES DE FUNCIONES EN MATERIA
Descripcién:
AMBIENTAL
Unidad de Medida: |informe
Meta Fisica Anual: 12
Programacion Vs. Ejecucion de Metas Fisicas
: Acumulado
Cantidad . Trimestre IV Anual
Ejec. Al .
Anual Trim. i Comentarios
Prog. ) Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
1 GESTION Y FUNCIONAMIENTO INS fU O]
14 Transferencia de los sectores con competencias ambientales en Re:)?iﬁ?‘e‘; de 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0%
°" [Evaluacion, Supervision y Fiscalizacion Ambiental : cb e i
Transferencia de funciones de Dicapi y del Ministerio de Interior Convenios
12 |\ia CONVENIOS Suscritos 0 0 0 0 0.0% 0 0 0.0%
2. COORDINACION Y SEGUIMIENTO
Realizar informes de seguimiento mensual de c/u de las
21 Jfunciones en proceso de transferencia Informe | 12 | 9 l 3 I 3 | 100.0% | 12 I 12 l 100.0% l
4. CAPACITACION DEL PERSONAL DE TRANSFERENCIAS
Capacitacién a los miembros de la coordinacion de transferencias| ACTAS y/o Ayuda
4.1 sectoriales. Memoria 5 o] 5 5 100.0% 5 5 100.0%

Actividades no programadas



CUADRO N° 1-C

Cédigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011

ORGANO RESPONSABLE:] PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO ]

OBJETIVO:| Conducir el funcic I institucional y representacién del OEFA ]

Meta Presupuestal:] 0023 |
Descripcion: |ACCIONES DE COORDINACION CON LAS FISCALIAS ESPECIALIZADAS EN MATERIA AMBIENTAL
Unidad de Medida: |Informe
Meta Fisica Anual: 113

Programacién Vs. Ejecucién de Metas Fisicas

. Acumulado
Cantidad . Trimestre IV Anual
Ejec. Al .
Anual Trim. Wl Comentarios
D S < Prog. ) Prog. Ejec. Y%Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
1. COORDINACION CON LAS FISCALIAS ESPECIALIZADAS EN MATERIA AMBIENTAL -

1 Elaborgcwn de Inforrpe Tanlw L_egal Fupdamentado sobre Informe 91 70 21 21 100.0% o1 91 100.0%

Infracciones a la Legislacién Ambiental Vigente

Absolucion de Consuitas del Ministerio Publico y Poder Judicial sobre .

. A ) 887 690 .09 09

2 Autoridades Ambientales Competentes y Otros Vinculantes Oficio ter 197 100.0% 887 8s7 100.0%
3 Coo_rdmac:or? I_nterr_\a y con OD para acciones conjuntas con Policia Oficio 73 55 18 18 100.0% 73 73 100.0%

Nacional - Ministerio Publico

Remisién de copias del informe técnico legal fundamentado a la - o
# |Procuraduria Pablica del MINAM Gficio 6 25 21 21 100.0% 46 46 100.0%
5 Elaboracion de Informes de Acciones Realizadas por OEFA respecto \nforme 13 10 3 3 100.0% 13 13 100.0%

de denuncias ambientales recibidas

5 Elgl?oraglon de' informes de A\{apces de Acciones de Coordinacion con Informe 9 & 3 3 100.0% 9 9 100.0%
Ministerio Publico y Poder Judicial

Elaboracién de Guia sobre Vinculacién de Competencias

L. - N 5 1 0 1 0 0.09 .0Y

7 Institucionales def OEFA y Ministerio Publico Documento % 1 0 0.0%

10 Elaboracion de Directiva para la elaboracion de informes técnicos Documento 1 0 ’ o 0.0% 1 o 0.0%
legales fundamentados

" glaborgcmn de erectlva para comunicar al er}[s erio Publico las Documento 1 0 1 1 100.0% ; 1 100.0%
infracciones ambientales que tengan connotacién penal

12 Participacién en diligencias de ratificacién de informes técnico legales Diligencia 20 16 4 4 100.0% 20 20 100.0%

fundamentados

Actividades no progr d 113




sepewelboid ou sapepianay

%0°0 0 ) %0°0 0 ) 0 1 OLBLIWES ESHGNG UouUN4 e op £oli3 op ObIPeY) [0 81G0S OUBUISS Z'¢ |/
%0°05 1 Z %0°0S 1 z 0 z OUELIUSS Uoiodniioohuy 91G0s OUBUIWSS L€'} L
%E°€E i € %EEE ] € 0 € oleuluag Gotadn.uoonuy A sl ap 0bIpoD 19 2Jqos ugisejdedes 172
%0'0 0 ] %00 0 3 0 D osinD SOAIUOIY UD BANUSABI UGIOBAIRSUOD €211
%00 0 3 %00 0 1 3] 1 osIng |E)USLUNO0( UONSeD A ESNSIAIYDIY 21qos 0sInD L2 L L
%0°0 4] 2 %00 [4) Z 0 Z osind ouEjUBWINGOQ Sjlel) eied ugpepoedes 2L
%00 0 L %0°0 0 X 0 1 osinD S3JUSPIo0Y BAUOD UDIOUAASIH 8P 0SIND €' 1L,
%00 0 1 %0°0 0 ) 0 1 osind SOIPUSdUIBUOY pEpUNBag op 0sIin) Z'L°L°/
%0°0 0 3 %0°0 0 l o} 1 0sind SOJIXNY SOJSWU 8p 0SIND L'L°} "L
%00 0 € %0'0 i € 0 € osiny ysipebug eJed deg 1’1’2 )
%0°§2 1 ¥ %0°§Z 1 [ 0 I SOSIND S3RUOONIIISUl SOUBLUNH SOSINJ9Y $O| 9p Ojusilosjepo [§22 |
leuoionjgsu) wisejeyod *L
%0°001 Ly Ll %0°001 € € vl L4 uoisinedng elousJedsuel | 9p [EHOd [ep UoKEZENjoR B Jesiedns 0L L)L
ouenied |3 JEg oletp 1 X A d ¢ 6 EpIANDE SB| Jesinadng 62 L
. @ U8 $8UOIN[OSaY 8P UOIGEDIIgNd %0°001 91 9l %0001 € € €l gl aunoju| JRI9H0 UOIDEIUSWINSOP B] 3P CAlYDIE A Uoioeoiignd ‘oljsiBal ap SSPEPIAN | JesL S6TL L
+402 "rou op B¢ o opEzijes) X Y A jeuoweN esusaq ‘pepunbag sp ssuoIOdY 8T L"
“Wweunsy A owsig op ooenurg|  %00°00% € £ %000} l b 4 £ ugpoy (souoEinuIS) PNO Esuajeq A JEUOIDEN BSUSEQ ‘PEPUNBOg Op SAUOIODY §Z'L ')
S3Q0 ©| Us sopezijeal sais|e]
%L 8¢ €g %L'99Z 8 € 0g 5] uosialedng V430 19p S6UOOUN K SIPBPIAIOE Sl SP UOIEZIGISUaS A UISNYIP 8P SBUCIDE sty Jesivadng L1271 L
NVNIW [e Jod opeyjoljos
Ol  OpIanoe 9p 012UB op saul ja s y . o u SOPEPIANOE Sp uoejuswaldwi e Jesiiadng 92 L
uoIBIlES jensauLy o A siqusioip op|  #ETE zi €l %L'99 z € ol €l ugisinedng UQIOANLIOD B| BAUCD BYONT Op [BUOIOEN UEId |9P SSPEPIAISE 3p UoEjUsW|dW) B Jesinadng 971 'L
saw [e sejualpuodsalio solao SO
%0°00L S S %0°0 ¢] ¢] S S ojusuwInooQ seAoauq 8p uideqoldy 6°Z'L°L
%V 6LL 18 Le %0°00¢ 6 € 8z 1€ sauopnjossy SBUOIONOSAY B USISIWT $'2°L°L
(ewz A e19) Ovd Iop
selojeolIpoy ap uoeqoidy  ‘ZL0Z
1o eJed soisED) ap Yid |ep uoioeqoldy o
. * ) OJUBNDO
Z10Z-10d I9p Ugloeqoidy %0°522 [ 4 %0°0 S 0 14 14 a
11 oepeweiboiday |euoion)su}
OA!;EJQdO ueid ep U()!OEqOJdV {43 'LIY ‘OVd 'I0d 'VId) uoises sp sojuawnoog op uopeqoide ered ‘qDd e eysandoid €211
%0°08 [41 Si %0°0 [¢] € 4 Gl uoiseg BURHO 3p Sajor A s8.10)08.1] UOD SBUOIUNSY Z'2'L')
%0°001L <l cl %0°001 € € 6 zl SEPY UONSID 8P WD |8 UOD SBUOIUNSY 127} L
%0°0 0 0 %0°0 0 o} 0 uglouasiaul ap selbajens3 gL L
%0'0 ] 0 %0°0 0 0 0 eARESIsiuIpE K e0ludg) uonsab e eled odinba jop uolejeluUOD |}7)
%00 0 0 %0°0 o} 0 0 IYNOISNLILSNI OTTOHHVSIA A NOILSTO | L'L
JejuSIqIY UOIORZIIROSIY €] 9P UONSAD E| eled SOOIUDY ) SOJUSIUNIISU| Jejjosesaq ')
*90[3% '99(3 ‘Boug *93f3% *99f3 ‘Bold 1l W ‘Boud :
souejUAWOYD :V 'oéfa lenuy
fenuy Al 813sowiu] ) pephued
opejnwndy
seolsly SeJoly ap ugIonsslx "sA ugloewesbold
6l ‘fenuy eolsiq els
ugIo0Y| "eplpaly ap peplun
NOIDOINIA Y.LV V11 3d SINOIQOV |:uoiduoseq

[ "zo0o0 ['Ie3sendnsaid el

V430 [9p eARenSIUILIPE BYdJew e] Jesiaadns L ubuig |:Q/\|J_3rgo

L IVHINIO VINYLINOIS _|:319vSNOdS3Y ONVONO

1102 - V430 13d TVNOIDNLILSNI OALLYHIdO NV1d 7130 NOIOVINVYOOdd3Y
£00-ddO-V430-WHO4 :061poD

Z N 0¥avno ]




CUADRO N° 3 1
Codigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011
ORGANO RESPONSABLE:I ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL I
OBJETIVO:| Ejercer el Control Gubernamental en el OEFA
Meta Presupuestal: 0004
Descripcion: |JACCIONES DEL ORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL
Unidad de Medida: |informe
Meta Fisica Anual: 36
Programacién Vs. Ejecucién de Metas Fisicas
Cantidad . Trimestre IV Acumulado
Ejec. Al Anual )

Anual Trim. Il Comentarios

Prog. ) Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
1. EJECUCION DE ACCION Y ACTIVIDADES DEL PLAN ANUAL DEL CONTROL 2011
Accion de Control Informe 1 0 1 1 178.6% 1 1 144.0%
Actividad de Control 1 Informe 2 2 o 0 0.0% 2 2 100.0%
Actividad de Control 2 Informe 1 1 0 0 0.0% 1 1 100.0%
Actividad de Control 3 informe 1 1 0 0 0.0% 1 1 100.0%
Actividad de Control 4 Informe 4 3 1 1 100.0% 4 4 100.0%
Actividad de Control 5 informe 4 3 1 2 200.0% 4 5 125.0%
Actividad de Control 6 Informe 4 3 1 2 200.0% 4 5 125.0%
Actividad de Control 7 Informe 4 3 1 2 200.0% 4 5 125.0%
Actividad de Control 8 Informe 1 0 1 4 400.0% 1 4 400.0%
Actividad de Control 9 Informe 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0%
Actividad de Control 10 Informe 4 3 1 2 200.0% 4 5 125.0%
Actividad de Control 11 informe 1 1 4] 1 0.0% 1 2 200.0%
Actividad de Control 12 informe 1 0 1 4 400.0% 1 4 400.0%
Actividad de Control 13 Informe 1 1 0 1 0.0% 1 2 200.0%
Actividad de Control 14. informe 1 0 1 1 100.0% 1 1 100.0%
Actividad de Control 15 Informe 1 1 0 2 800.0% 1 275.0%
Actividad de Contro! 16 Informe 1 1 0 0 0.0% 1 1 100.0%
Actividad de Control 17 Informe 1 1 0 1 400.0% 1 2 175.0%
Actividad de Control 18 Informe 1 0 1 1 100.0% 1 1 100.0%

Actividades no programadas



Cédigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011

ORGANO RESPONSABLE:{ OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1
OBJETIVO: Coadyuvar en el fortalecimiento y desarrollo del OEFA, prestando el asesoramiento legal
’ que se requiera
Meta Presupuestal: 0013
Descripcion:|ACCIONES DE ASESORAMIENTO DE NATURALEZA JURIDICA
Unidad de Medida: |Informe
Meta Fisica Anual: 259
Programacion Vs. Ejecucién de Metas Fisicas
: Trimestre IV Acumulado
Cantidad | poo . A Trim. Anual .
Anual i Comentarios
Prog. Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
1. Acciones de Asesoria Juﬁdlca
11 Er:;ir opinion sobre narmas legales, administrativas y consultas de tipo Informe d opinién legal 259 200 59 65 110.2% 259 265 102.3%
. /o vi fos d i Norma, resolucion,
12 z."""‘."a" revisar y/o visar proyectos de normas, resoluciones y directiva elaborada y/o 336 261 75 91 121.3% 336 352 104.8%
irectivas visada
1.3 |Asistir a reuniones institucionales, sectoriales y muitisectoriales Reunién 300 238 62 78 125.8% 300 316 105.3%
1.4 |Elaborar yio visar contratos y convenios ;:;;’fa‘;’jsy;:';‘i’::;‘fs 1,040 846 194 212 109.3% 1,040 1,058 101.7%
1.5 |Elaborar Reportes de Normas Legales Reporte 365 273 92 92 100.0% 365 365 100.0%
2. Fortalecimiento de capacidades de la OAJ
POR RESTRICCION
- L P 0% ! Y

2.1 |Capacitacion a personal ersona 2 1 1 0 0.0% 2 1 50.0% PRESUPUESTARIA.

Actividades no programadas



[ CUADRO N° § |

Cédigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011

ORGANO RESPONSABLE: | OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO |
.| Contar con los documentos normativos y de gestién que permiten el logro de los objetivos
OBJETIVO: institucionales del OEFA
Meta Presupuestal: 0012
Descripcion: CONDUCIR LOS PROCESOS DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, PROGRAMACION DE INVERSIONES,
P " | RACIONALIZACION Y COOPERACION TECNICA®
Unidad de Medida: |Documento
Meta Fisica Anual: 99
F ién Vs. Ej ion de Metas Fisicas
Acumulado
Cantidad Eloe. Al Trimestre IV Anual
Anual T:'im. ] Comentarios
Prog. : Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
1. Realizar acciones de planeamiento y monitoreo
14 i iény i6n de planes operativos 8 5 3 4 133.3% 8 9 112.5%
Se aprobo con R-PCD N° 004-
1.1.1 Formulacion del POI 2011 D t 1 1 0 0 0.0% 0%
ormudacion de acumento » 1 ! 100.0% 12011 OEFA PCD
1.1.3 Realizar las avaluaciones del PO} Documenty 4 3 1 1 100.0% 4 4 100.0% Se viene re_allzando la evaluacidn
correspondiente al IV Trimestre
1.1.4 Reprogramacién del PO1 2011 Documento 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0% R-PCD N 07972011'0EFA’PCD' It
Reprogramacicn del PO|
1.1.5 Elaboracién de Directiva para Formulacién def POI - Ppto, 2012 Documento 0 0 4] 1 0.0% 0 1 0.0% i;figg ::Z:I(g;‘ggf;/ SG
1.1.6 Elaboracién del Plan Operativo Institucionat 2012 Documento 1 0 1 1 100.0% 1 1 100.0% i'?;gggnog;' i%:zgf; AIPCD,
;I,;.Zeglseno & implementacién del Sistema de Programacién, Monitoreo y Evaluacion de Aplicativo 0 0 0 1 0.0% 0 1 0.0% Se implanto a modo de prueba
118 Modulo de planeamiento aperatvo Apicativo 1 0 1 1 100.0% 1 1 100.0%, [S© desarrollo el aplicativo Madulo
de Planeamiento
1.2[F iony ién del plan ice instituci 1 [} 0 0.0% 0.0%
124 én del Plan ituci Documento 0 0 0.0% 0.0%
1.3| Disefio y seguimiento de indi de i 6 1 1 100.0% [: 0.0% Se envio con Oficio al MINAN
131 ién de los indi de fio - 2010 Documento [ 0 0.0% 0.0%
1.3.2 Disefio de los indic de de las politicas naci de obligatarie
cumplimiento - 2011 Documento 1 1 0 0 0.0% 1 1 100.0%
133 de los i de de las politicas de obfigatorio
cumplimlento - 2011 Documento 1 1 0 ] 0.0% 1 1 100.0%
1.3.4 Revisién de los indi de fio para fa evaluacio Dacumento 1 1 0 0 0.0% 1 1 100.0%
1.3.5 Revision de los Ind de parata i Document 1 1 0 0 0.0% 1 1 100.0%
1.3.6 Disefio de los indicadores de desemperia de [as politicas nacionales de obligatorio Documento 1 0 1 1 100.0% 9 1 100.0% Remitido at MINAN con Oficio 925-

cumplimiento - 2012 2011-OEFA/PCD
2. Realizar la gestion presupuestal

2.1|Formulacién prasupuestal 1 100.0% 3 00.0%
2.1.1 Elaborar el Anteproyecto de Presupuesto 2012 (MEF) Documento 0 0.0% 1 00.0%
2.1.2 Elaborar el Proyecta de 2012 (Congreso) Documento 0 0.0% 1 00.0%
Este proceso fue eliminado por el
2.1.3 Mensualizar el presupuesto 2012 Documento 1 0 1 4] 0.0% 1 0 0.0% MEF y fL!e reemplazado por ef
calendario de pagos a cargo de
2.2} Ejecucion presupuestat 1,987 1,537 450 922 204.9% 1,987 2,459 123.8%
22.1 Aprobacién de cartficaciones de crédito i Cetifcacion 1,987 1,537 450 922 204.9% 1,087 2,450 1239y, |36 encueniran fegistradas en ef
2 2 2 0 0 0.0% 2 2 100.0%
2.3.1 Realizar (a evaluacion presupuestal del segundo semestre 2010 y primer semestre
2011 Documenta 2 2 0 0 0.0% 2 2 100.0%
2.4 Modificacién presupuestal 15 | 4 3 75.0% 15 14 93.3%
2.4.1 Modi on ef nivelinstucional yio funcional i 15 1 4 3 75.0% 15 14 sa.gy |Abrobadas conR-PCDN

3. Desarvollar e implementar acciones de mejora organizacional

31 de técnico 1 1 0 [1] 0.0% 1 1 100.0%
3.1.1 Modificacién det ROF Decumento 1 1 0 0 0.0% 1 1 100.0%
3.1.2 Modificacién dai CAP Documento 0 0 0 0 0.0% 0 0 0.0%
3.1.3 Modificacién del MOF Documento 0 0 0 0 0.0% 0 [} 0.0%
Se han realizado cotizaciones para
3.1.4 Desarrollo def Manual de Procedimientos - MAPRO Documento 0 0 0 0 0.0% ] 0 0.0% elaborar la Gestion por Procesos
del OEFA.
3.1.5 Elaboracién del Presupuesto Analitico de Personal - PAP Documento 0 0 0 0 0.0% 0 0 0.0%
3.2| Diserio e implementacitn de un Sistema de Costos por Actividades 2 2 0 0 0.0% 2 2 100.0%
3.2.1 Elaborar el sustento del modelo elegido Documento 1 1 0 0 0.0% 1 1 100.0%
3.2.2 Desarrollo del Plan de i i) Documento 1 1 0 [ 0.0% 1 1 100.0%

1. Recursos Informatico; 2.
Procedimientos RECAS; 3.
Practicas Profes.; 4. Guia de Adm.
33 Documento 30 21 9 9 100.0% 30 30 100.0% [Riesgo; 5. Atencién del Ciudadano;
6. Ejec. Pptal; 7.Seguridad Interna;
8. Reporte y Estadd emerg. Abient.
9. Terceros supervisores

Elaboracién, yevisiones y trémite de Directivas
3. Proyectos de inversion y cooperacion técnica

Se presentd fichas tecnicas de

Elaboracién de proyectos y estudios econémicos 6 5 1 1.4 140.0% 8 8 106.7% |[proyectos de inversion par encargo
de PCD:

41

Se presento los Terminos de

4.1.1 Elaboracién de Cartera de Proyectos - OEFA Documento 1 1 0 0.2 0.0% 1 1 120.0% |Referencia para la Contratacion de
02 consultorias para el desarrollo
de Proyectos de Inversion Publica

4.1.2 Formulacién de Proyectos de Inversion Pablica Documento 1 0 0.2 0.0% 1 0.0
4.1.3 igaci icas Asocladas a la Fiscali Ambiental Documento 4 3 1 1 100.0% 4 4

4.2} Cs i 1 1 100.0%
4.2 ién de fuentes de Dogumento 4 0 0 0.0% 4 4
422 de Proyectos para fuentes Documenta 1 1 100.0%

6. Elaboracién de documentos de rendicién anual y opiniones técnicas varias

51 ion de de rendicién anual 4 4 1 [ 0.0% 4 4 100.0%
5.1.1 ién de la Memoria Insti 2008 Documento 1 1 4] )] 0.0% 1 1 100.0%
5.1 2 Elaboracion de Informacién para la Cuenta General de ta Repubfica - MEF Dacumento 1 1 [+ o 0.0% 1 1 100.0%
5R.1 .Sﬁ:abovaclbn de Informacién para la Rendicién de Cuentas a la Contraloria General de fa| Documento 2 2 0 o 0.0% 2 2 100.0%
{Republica

5.2| Emisién de opiniones técnicas varias 27 21 8 6 100.0% 27 27 100.0%

Presupuesto, Contibucién; E.
Documento 27 21 8 6 100.0% 27 27 100.0% |Remuner., Habilitacién de ta 2.1.1.:

5.2.1 Emision de opiniongaddani
SIGA Il; Transf. PRODUCE




§. Capacitacion al personal OPP

s4]c al personal

100.0%

100.0%

Curso de Capacitacion

Curse

100.0%

100.0%

Capacitacion gratuita SNIP-MEF;
Curso gratuito SIAF {I; Curso en
Presupuesto; Diplomado Gestion
Publica.

Actividades no programadas




Cédigo: FORM-OEFA-OPP-003

REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011

CUADRON° 6

ORGANO RESPONSABLE: | OFICINA DE ADMINISTRACION |
OBJETIVO: [Apoyar en forma eficaz y a los drganos y usuarios del OEFA
Meta Presupuestal 0003
Descripcion:|CONDUCIR LA ADMINISTRACION FINANCIERA, LOGISTICA Y DE RECURS0S HUMANOS
Unidad de Medida: |informe
Meta Fisica Anual: 97
P Vs. Ej i6n de Metas Fisicas
Cantidad ) Trimestre IV Acumulado
Ejec. Al Anual
Awal | o Comentarios
N E Prog. ) Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
ACTIVIDADES DE LOGISTICA
Formulacién del PAC 2011 v supervisién Informe 4 100.0% 4 4 100,
E[ecucion, evaluacion y control del PAC 2011 Evaluacion 100.0% 4 4 00.
Adguisicién de bienes y servicios Reporte 100.0% 4 4 00.
Apoyo en la efecucién del PAC Informe 100.0% 4 4 00.0%
i[ on contractual, control de Cartas FI: , elab idh de Resoluci ,
contract ol de Cartas Flanzas, elaboracién de Resoluciones, Reporte 4 3 f ] 100.0% 4 4 100.0%
Mantenimiento de infraestructura y de servicios generales Reporte 4 3 1 100.0% 4 4 100.0%
Apoyo en Contrataciones Informe 3 2 1 100.0% 3 100.0%
Apovyo en Adguisiciones Informe 4 3 0.0% 4 75.09
Apoyo en servicios generales Informe 3 2 0.0% 3 2 66.7Y
g ién, ejecucidn , dotacidn, y control de vehiculos Reporte 4 3 1 ] 100.0% 4 4 100.0%
Control de bienes del activo fijo y bienes no depreciables Reporte 4 3 1 1 100.0% 4 4 100.0%
Programacién, ejecucion, control y custodia de bienes existentes en almacén Reporte 4 3 1 100.0% 4 4 100.0%
Apoyo - Almacén Informe 4 0% 4 75.0%
Conduccidn de vehiculos - Alta Direccidn - | Informe 4 4 00,
Conduccidn de vehiculos - Secretaria General - | Informe 4 4 00.4
Conduccidn de vehiculos - Pool Il Informe 4 4 00.
Conduccion de vehiculos - Poo! it Informe 4 4 00.
Conduccidn de vehiculos - Poal IV Informe 00.
Conduccidn de vehiculos - Pool IV Infarme 00.
Seguridad Interna Informe 100,
Asistente Administrativo - Secretaria General tnforme 100.
Apoyo en servicios tnforme 4 X 4 100,
Apoy en Adquisiones Informe 4 50.0 4 50.0%
/Apoyo almacenes informe 0.0% 100.
Apoyo servicios informe 100.0% 100.
Auxitfar Administrativo informe 0.0% 100.
ACTIVIDADES DE TESORERIA
Pago de obligaciones tributarias, adquis, blenes y prest. serviclos Reporte 12 9 00, 12 12 1004
Maneo y Custodia de Fondos y Valores Reporte 12 00. 12 12 100
Conciliar las Cuentas de Enlace—Direccién Nac, Tesoro Publico Acta 3 00. 3 3 100,
Determinado y Recaudado por toda fuente de financiariento Reporte 00.| 1 100.
Control de Saldos por cobrar de Arancel de Fiscalizacién Minera Informe 00.4 1 100.09
Emisidn, preparacién y archivo de los comprobantes de pago Reporte 3 1004 1 100.0%
Elaborar las hojas de trabajo de los anexos financieros que administra fa o, "
DNTP por los recursos recibidos y entregados {AF-9, AF-94, AF-9B) Reporte 2 2 0 0.0% 2 2 100.0%
Elaboracién de Conciliaciones Bancarias Reparte 4 1 3 00. 14 4 004
Informacidn para la declaracién jurada del PDT 0601 Reporte 2 E] 3 00. 1 00.
Control y verificacién del FPPE Sedes Desconcentradas Rendiclones 2 9 3 00. 1 2 00.
E]abor.ar la papeleta de depdsito {T-6) a favor del Tesoro Pblico para Reporte 12 g 3 s 100.0% 12 12 100.0%
Control de saldos por pagar a supervisoras (Arancel de Fiscalizacion Minera) Reporte 12 9 3 3 100.0% 12 12 100.0%
ACTIVIDADES DE CONTABILIDAD
Eecucién del Presupuesto de Ingresos y Gastos _Reporte 12 9 3 3 100.0% 12 12 100.0%
i y pri de los Estados Financieros y Informe 4 3 1 100.0% 4 4 100.0%
Presupuestarios. 1
Reulsién de expedientes que fas fases de compromiso, Reporte 12 9 3 1000% 12 12 100.0%
girado ¥ rendicion 3
Elaboracién y remision de declaraciones juradas de impuestos a la SUNAT Declaracién 12 9 3 3 100.0% 12 12 100.0%
Contabilizacian'de Operaciones de Ingresos, Gastos y Operaciones Reporte 12 g 3 100.0% 12 12 100.0%
Complementarias 3
Remisin de on fi ypl ia a los érganos rectores Acta 12 9 3 a 100.0% 12 12 100.0%
i::;:::;/nrevlslon de Vidticos y Encargos otorgados y registro de la fase Reporte 12 9 3 s 100.0% 12 12 100.0%
Arqueo de Fondos y Valores Acta 12 9 3 3 100.0% 12 12 100.0%
ACTIVIDADES OFIGINA DE ADMINISTRACION
Elaboracién de directivas, instructivos y procedimientos Documento 4 3 1 1 100.0% 4 4 100.0%
Dirigir, supervnsarx controlar Ios'S\s(emas Administrativas: Recursos Acclén 12 g 3 100.0% 12 12 100.0%
Humanos, Contabilidad, Tesoreria v Logistica 3
Evaluar el desempeRo del personal de la Oficina de Administracion Informe. 3 2 1 1 100.0% 3 3 100.0%
ACTIVIDADES DE RECURSOS HUMANOS
Elaboracidn y Control de Contratos Administrativos de Servicios - CASy Contrato / 378 234 144 80.6% 378 350 92.6%
Adendas Adenda 116
Elaboracién de Pl'anilla para Pago al Personal CAS, Practicantes, D. Leg. 728, Planilia 50 36 14 107.1% 50 51 102.0%
Dietas y Retribuciones 15
Control de Declaraciones de Ingresos, Bienes y Rentas del personal del OEFA Accidn 19 16 3 100.0% 19 19 100.0%
Formulacién del Plan de Capacitacién Interno y Externo del OEFA Plan 100.0% 100.0%
Ejecucidn, Control v Evaluacién def Plan de Capacitacién Accidn 2 100.0% 100.0%
Apoyo a Ja E[ecucidn del Plan de Capacitacién Accidn 4 50.0% 83.3%
F 6n de fos Li i de 6n del D fio - SERVIR Infarme 2 1 1 s 100.0% 2 2 100.0%
Eecucién y Contro) de la Evaluacién del Desemperio Informe 3 1 2 1 50.0% 2 66.7%
Implementi.clén del Sistema de Registro y Control de la Asistencia y informe 10 7 3 33.3% 10 8 80.0%
Permanencia del persona) det OEFA 1
ZoErFmAulacio‘n de los lineamfentos de un Plan de Bienestar para el personal del Documento 2 1 1 . 100.0% 2 2 100.0%
Ordenamiento de los archivos y legaos del personal Accion 12 9 3 3 100.0% 12 12 100.0%
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
9
Capacitacién a personal de fa Oficina de Administracién Persona 20 " 5 6 100.0% 20 20 100.0%

Actividades no programadas




Cédigo: FORM-OEFA-OPP-003

REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011

ORGANO RESPONSABLE: | OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ]

OBJETIVO:

de

procesos de las areas

del OEFA

con Cobertura Nacional para soportar los
de una

ivas y
Infraestructura Tecnolégica

Meta Presupuestal:

0010

CUADRON° 7

Descripcidn:
Unidad de Medida:
Meta Fisica Anual:

ACCIONES DE DESARROLLO Y GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Informe
46

Programacién Vs. Ejecucién de Metas Fisicas

: Cantidad o
i Ejec. Al . Acumulado .
Anual Feirm. I Trimestre IV Anual Comentarios
: i - Prog. )
1. Gestion Administraiiva de Equipos de Cémputo y Otros.
1.3| Acciones de Soporte Técnico Informe 4 3 1 1 100.0% 4 4 100.0%
1.4} Prestaclones de Soporte Técnico a Usuarios Finales Informa 3 Q 3 3 100.0% 3 3 100.0%
4 5| Efaboracién de ET para Adauisiciones de Equipos de Cémputo (Comunicaciones y Otros) E";ﬂ:’:ﬁ‘;‘:"“ 4 4 0 0 0.0% 4 4 100.0%
3.5.1 Elaboracitn de ET para Adquisician de Notebooks 1 0 X X
4.5.2 Elaboracisn de ET para Adquisicidn de UPS para Computadoras 1 X X
1.5.3 Elaboracién de ET para Adquisicién de Access Points 1 X X
1.5.4 Elaboracién de ET para Equipamlento de Computo para 7 oficinas desconcentradas 1 I X
2, Gestion Administrativa de la Red, del Data Center y Seguridad Gestionada
2.3 Prestaciones para Administracion de ia Red del OEFA Informe 3 2 1 1 100.0% 3 3 100.0%
Especificaciones
6n de ET/TOR para de Equipos del Data Center, Seguridad de Informaciényla|  Teéenicas / "
24|Red dei OEFA Términos de 6 6 0 0.0% 6 6 100.0%
Referencia
2.4.1 Elaboracién de ET para Adquisicién Red MPLS para subRedes para las Oficinas o o
Desconcentradas del OEFA 0 0 0 0.0% 0 0 0.0%
2.4.2 Elabotacién de ET para Adquisicion Traffic Manager 3600 + Web Accelerator [ ] [1] 0.0% 0 0 0.0%
2.4.3 Elaboracién de ET para Adquisicién Sistema de seguridad de control de acceso para el Data o
Center, sensores y alerta a celulares 1 i 0 0.0% ! ! 100.0%
2.4.4 Elaboracién de ET para Aduuisicién de Firewali Tipo A (Red de datos para usuarios) 0 .07 0 X
245 ién de ET para Adguisicién de Firewall Tipo B (Red de datos servidores) 0 .09 0 X
2.4.6 Ejaboracién de ET para Adquisicién de Network Accesso Cantrol (NAG) 0 .07 0 X
2.4.7 Elaboracion de ET para Adquisicién del sistema de vigilancia con Camaras IP (Sistema CCTV) 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
2.4.8 Efaboracién de ET para Adquisicisn de Solucién Websense Data Security Suite DLP [i 0 0 0.0% 0 0 0.0%
2.4.9 Efaboracion de E para Adquisicién del Software de Gestién de Redes e Infraestructura 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
2.4.10 Elaboracion de ET para Renovacion Suscripeion_de Antivirus 1 1 i 0.0% 1 1 100.0%
2411 ion de ET para 6n de Licencia para Correo Electrénico (200 N "
Usuarigs) Zimbra ! ! 0 0.0% 1 1 100.0%
2.4.12 Elaboracién de TR para Solucién Upgrade internet de 05 a 10 Mbps x 1 afio. 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
3. Gestion Administrativa para 16s Sistemas de Informacion del OEFA
3.1 jones para ja implementacion de los Sistemas de det OEFA Informe 16 [] 16 16 100.0% 16 16 100.0%
Especificaclones
. i - Técnicas / o 5
32 de ET para Adat U de Software Tarmines de 10 0 10 5 50.0% 10 5 50.0%
Referencia
3.2.1 Elaboracion de ET para Adquisicién Licencia de Oracle Enterprise Edition 1 100.0% 1 100.0%
3.2.2 Elaboracién de ET para Adquisicién de Licencia de_Power Builder 0 0.0% 0 0%
3.2.3 Elaboracién de ET para Adguisicién det Software de Microsoft Project 0 0.0% 1] .0%
3.2.4 Elaboracion de ET para Adquisicion de! Software Appeon For Power Builder 1 100.0% 1 100.0%
3.2.5 Elaboracién de ET para Adquisicion de DB Artisan (Herramienta para administracién 1 0 1 0 0.0% 1 0 0.0%
de base de datos oracle)
3.2.6 Elaboracién de ET Adguisicién de_de Erwin (modelado de base de datos) 1 0 1 Q 0.0% 1 Q 0.0%
3.2.7 Elaboracién de TDR para K ipcién de la de Desarrallo de 0, o
Software Suite JBOSS 1 ] 1 1 100.0% 1 1 100.0%
3.2.8 Elaboracién de TDR para Suscripcion MYSQL 0 0 0.0% 0.0%
3.2.9 Elaboracién de ET para la Adquisicion Licencias Windows Server 2008 0 1 100.0% 100.0%
3.2.10 Elaboracion de ET para la Adquisicion Licencias Antivirus 0 1 100.0% 100.0%
4. Procesos de Adquisiciones / Suscripciones de Software
44| Elaboracién de ET para Adquisicién de Oracle Database Standard Edition One Es":_cé‘l':;‘::"es 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
4.2 Etaboracién de ET para Adquisiclsn de Licencia de Sistemas Operativos Red Hat E"’:_cé'c":;‘::"es 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
oaE 6n de ET para i ipeion de Licencia para Gorres Electrénico (160 Usuarios) | Especificaciones 1 1 ) 0.0% 4 1 100.0%
Zimbra Técnicas
4.4| Elaboracién de ET para Suscripeisn al Software de Gestidn de Gontenidos (digitafizacién de Especificacianes 1 1 ° 0.0% 4 4 100.0%
biblioteca virtual} Técnicas
45| Elaboracion de ET para Suscripcion de Ia Plataforma de Desarrolla de Software Suite JBOSS (Mator | Especificaciones 3 y 0 0.0% 1 1 100.0%
para despliegue de aplicaciones) Técnicas
5. Desarrollo e Implementacion de los Sistemas de Informacion
5.7] Acciones de Analista Programador de Aplicaciones Clientes/ Servidor Informe 0 X 100,
58] Acciones de Analista Programador de Aplicaciones Web (S/. 4.000) Informe 0 X 100,
.9[Acciones de Encargado de Proyecto de Osinergmin informe 0 100,
.10 Acclones de Analista de Sistemas para la Gestién y Soporte Técnico Osinergmin Informe 0 X 100
.11] Acclones de de Base de Datos Informe Q [1X 100
3] Desarrollo del Sistema web PLANEFA Porcentaje 80 80 80 100.0% 80 80 100.07
estién Administrativa de 1a Oficina de TF
Prestaciones para la Administracidn de Ja Oficina de 71 Informe 2 2 100.0% 2 100.0%
Requerimiento Capacitaclones Técaicas Regquarimiento 9 4 50.0% 9 55.6%
6.2.1 Oracle 11g DBA Certified Professianal 0 X 0 .0%
622 Seguridad 1] X [ 0 X
6.2.3 MCITP Enterprise Admini r Club Siiver 0 X 0 [1] X
6.2.4 Cisco Certified Network Associated — CCNA Exploration X 3] ') K
6.2.5 Certificacion CCNA Security 0 X A
6.26 Taller de de Wireless [} X X
6.2.7 Seguridad en Sistemas de 1 0 .
6.2.8 C i 0 X 0 .
6.2.9 Telefonia IP con Asterisk 0 [ 4 .
6.2.10 Capacitacidn Oficial Red Hat Enterprise Linux 0 0. X
6.2.11 lizacién en Gestion de Proyectas 3 3 100.0% 100.0%
6.2.12 Certificacién ITIL Foundations V3 0.0% 0 .0%
6.2.13 Proyect for Professionals - PMP 0.0% 1 100.0%
6.2.14 CMM( 1 100.0% 1 100.0%
6.2.15 Cobit 0 0.0% 0 0.0%
P
6.3 |Capacitaciones a Usuarios de Oficinas Desconcentradas e aas 186 4 12 12 100.0% 186 16 100.0%
Capacitacion de usuarios de Oficina Huancayo 2 ] 0.0% 100,
Capacitacién de usuarios de Oficina Tumbes 2 [} 0.0% 00
Capacitacién de usuarios de Oficina Cusco [1] 100, 00.
Capacitacién de usuarios de Oficina Arequipa 0 1004 .
Capacitacién de usuarios de Oficina Madre de Dios 0 00, X
Capacitacion de usuarios de Oficina Cajamarca 4 00. .
Capacitacién de usuarios de Oficina lquitos 0 004 ki 00.4
Capacitacion de usuarios de Oficina Puno 7\ [} 00 00,
Actividades no programadas




CUADRC N° 8

Cdédigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011

ORGANO RESPONSABLE: OFICINA DE COMUNICACIONES Y ATENCION AL CIUDADANO |

C ibuira la i ion y imi instituci del OEFA a través de la
OBJETIVO:| difusion de su i incor do la participacion ci enelp de la vigi i
de la calidad ambiental.
META PRESUPUESTAL | 0011
Descripcion:|ACCIONES DE DIFUSION Y COMUNICACION
Unidad de Medida: |informe
Meta Fisica Anual: 40
P i6n Vs. Ej ion de Metas Fisicas
Cantidad : Trimestre IV Acumurado
Ejec. Al Anual s
Anual Trim. 1l Comentarios
Prog. B Prog. ' Ejec. ] %Ejec. Prog. Ejec. [ %Ejec.
5.1]lmagen Institucio 79 69 17 14 82.4% 79 83 104.6%
512 G lizacién y desarrollo de materiales deimagen instituci Documentos 10 9 2 2 100.0% 10 ki 110.0%
513 in y difusion de I i fa labor del OEFA y de temas ambientales Documentos 21 19 3 3 100.0% 21 22 104.8%
514 de Boletin interno Documentos 3 150.0% 33.3%
515 de Revista Instituci Documentos (] 0.0% 00.09
5.1.6 C i Digital - proyecto OEFA informe 0 0.0% 00.09
517 izaci de la web instituci Informe 14 12 3 3 100.0% 14 15 07.19
518 Actuaizack e fainvanet nstus informe ° 7 3 0 0.0% 9 7 744y  [Concluyeron el servicio daf C dela
Intranet Intitucional, por lo que no pudo ser actualizada
5.1.9 Monitoreo de medios, biogs y postales Informe 14 12 3 3 100.0% 14 15 107.1%
I Se presento propuesta de TOR a la Secretaria General,
. Inf 1 0 1 0 0.0% 1 0 0.0% "
5.1.10 Reestructuracion pagina web OEFA) nforme pero no fue aprobada, Se reprogramo para el 2012
5.2| Desarrollo de Eventos Institucionales Tematicos y Protocolares 148 115 36 28 17.8% 148 143 96.3%
5.2.1 Coordinacisn y cobertura det evento por temdlicas de trabajo OEFA Evento 40 32 g8 9 100.0% 40 41 102.5%
5.2.2 Coordinacin y cobertura de reuniontes con entidades nacionales e intemacionales Evento 30 22 9 3 33.3% 30 25 81.9%
523 ién de reportes web de evento instituck Publicacién web 78 61 18 18 100.0% 78 79 101.3%
5.3| Edicién, impresién y difusién de material ial 74,518 44,518 30000 4 0.0% 74,518 44,522 59.7%
5,3.1 Confeccidn de material de difusidn Ediciones 14 14 0 1] 0.0% 14 14 100.0%
5.3.2 Confeccién de material o instituci de vidrio para atenciones y .
cortesias institucionates) Recordatorio 4 4 0 0 0.0% 4 4 100.0%
533 Confeccién de materi! o institucional (iapiceros para y cortesias Recordatorio 500 500 0 0 0.0% 500 500 100.0%
institucionales)
5.3.4 Confeccién de material de difusion (revistas, fipticos institucionales y tematicos, Se pi 6 diferentes requerimi para la imp:
ios, agendas, laplceros, banners, i i CDs, carpetas, entre otras Unidad 74,000 44,000 30000 4 0.0% 74,000 44,004 59.5% de material de difusién, pero la impresion no fue aprobada
impresiones) por falta de espacio, disposicion de Secretaria General
5.5| Atencién y Orientacién al Ciudadano 31 18 16 10 62.5% 31 25 80.6%
5.5.1 Atencién y Orientacién sobre id i Atenciones 27 12 15 10 66.7% 27 22 83.2%
5.5.2 Reparte de Orientacion & ion Solicitada Reportes 3 3 0 0 0.0% 3 3 100.0%
5.5.3 Talleres de sensibilizaci Informe 1 0 1 0 0.0% 1 0 0.0%
7. Fortalecimiento institucional
7.1] Capacitaciones 1 0 1 0 0.0% 1 g 0.0%
Se presento al anterior Jefe en reiteradas ocasiones,
7.1.1 Cursas de Capacitacién Capacitaciones 1 0 1 0 0.0% 1 a 0.0% cursos de capacitacion para el personal de OCAC, no
fueron aprobadas.

Actividades no programadas



[ CUADRO N° 9

Cédigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011

ORGANO RESPONSABLE: TRIBUNAL DE FISCALIZACION AMBIENTAL

OBJETIVO: Ejercer funciones como segunda y ultima instancia administrativa del OEFA

Meta Presupuestal: 0024 ]

Descrincién: RESOLVER EN 2DA Y ULTIMA INSTANCIA ADMINISTRATIVA LOS RECURSOS DE APELACION INTERPUESTOS
SCTIpCION: | GONTRA LAS RESOLUCIONES O ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPUGNABLES
Unidad de Medida:|Accién
Meta Fisica Anual:
Programacion Vs. Ejecucion de Metas Fisicas
: Acumulado
Cantidad | . Trimestre IV Anual
Anual Tjr im. m Comentarios
Prog. . Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
7. ACCIONES DE LA SALA ESPECIALIZADA 1
1.1 |Realizar Sesiones del Tribuna! de Fiscalizacion Ambiental Sesiones 18 7 12 12 100.0% 18 18 105.6%
1.2 |Revisién de Proyectos de Resolucién Proyectos Resol. 43 11 32 35 109.4% 43 46 107.0%
13 |Emitir Resoluciones del Tribunal Resoluciones 27 2 26 31 119.2% 27 33 122,25 |5l nmestre i solo tenemos 4 resalucidn
2. ACCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA |
2.1 |Elaborar Proyectos de Resolucion Proyectos Resol. 43 12 32 35 109.4% 43 47 109.3%
2.2 |Elaborar informes técnicos preliminares Informes Prel. 44 12 32 35 109.4% 44 47 106.8%
2.3 |Elaborar informes técnicos finales informes Finl. 21 3 18 31 172.2% 21 34 161.9%
2.4 |Elaborar informes administrativos Informes Adm. 6 4 3 3 100.0% 6 7 116.7%
3. MARCO NORMATIVO PARA ORGANIZAR EL TRIBUNAL
3.1 }Elaboracién de Proyectos de Directivas Directivas 1 0 1 1 100.0% 1 1 100.0%
3.2 |Andlisis de normas vigentes Informes 1 1 Q 1 0.0% 1 2 200.0%
3.3 |Propuestas Normativas en materia de Fiscalizacién Ambiental Informes 1 1 1 1 100.0% 1 2 180.0%
4. ORGANIZACION INFORMATICA
4.1 |Sistematizacién de (a informacién en un Software Acta de Reunién 1 1 1 1 100.0% 1 2 200.0%
4.2 [Creacién de Link: Tribunal de Fiscalizacién Ambiental Acta de Reunion 1 1 1 1 100.0% 1 2 200.0%
4.3 |Creacién de sub Link: Fechas de Informe Oral Acta de Reunidn 1 0 1 1 100.0% 1 1 100.0%
5. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
5.1 |Participacién del personal del Tribunal en eventos externos Eventos 1 0 1 2 200.0% 1 2 200.0%
5.2 |Capacitacién In house con docentes internos Eventos 1 1 0 1 0.0% 1 2 200.0%
5.3 [Capacitacién In house con docentes externos Eventos 1 1 1 1 100.0% 1 2 170.0%
6. COORDINACION Y SEGUIMIENTO
6.1.|Reuniones institucionales intemas Documento 3 1 2 2 100.0% 3 3 100.0%
6.2.[Reuniones institucionales externas Documento 2 1 1 2 200.0% 2 3 150.0%
6.6. | Notificacion y/o comunicacion directa Documento 15 6 9 44 488.9% 15 50 336.2%

Actividades no programadas



CUADRO N° 10

Codigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011

ORGANO RESPONSABLE:| DIRECCION DE EVALUACION |
OBJETIVO: Evaluar la calidad ambiental en zonas prioritarias del pais. ]
Meta Presupuestal:{ 0007 |
D ... . |ACCIONES DE VIGILANCIA Y MONITOREO DE LA CALIDAD AMBIENTAL PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
eSCrPCION: | N ORMAS E INSTRUMENTOS AMBIENTALES
Unidad de Medida: |informe
Meta Fisica Anual: 87
Prog: i6n Vs. Ej ion de Metas Fisicas
Trimestre IV Acumulado
Cantidad . 1 Anual
— Ejec. Al .
G Anual Trim. 1l Comentarios
Unidad de Medida Prog. ) Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
i para la gestién de la .
14 Red Te!emétrica de Evaluacién de parametros criticos de actividades econémicas, Piloto 2 0 2 0 0.0% 2 o 0.0%
comerciales y poblacionale
114 Fupdam_entos y Adisfaﬁo de Ig re_d ) para evalua i6n de para criticos Piloto 2 0 P 1 50.0% 5 1 50.0% Se realizd el fundamento de fla Red Telemafica y g! diseiio estuvo supeditado a
(agua, aire, ruido, no OPP para ser planteado como proyecto de inversion
4. Realizar la vigil ia de fa calidad
41 oy de la calidad i en i urbanos, rurales y marinos (agua, aire, Informe 27 14 13 13 100.0% 27 27 100.0%
4.1.1 Contratacion del equipo para [a gestian técnica y administrativa 0 0 0 13 0.0% 0 13 0.0%
4.1.3 Vigilancia y Monitoreo 0 0 0 13 0.0% 4] 13 0.0%
ACCIONES DE LA SUB DIRECCION DE CALIDAD AMBIENTAL Informe 27 14 13 13 100.0% 27 27 100.0%
4.1.3.1 Contratacion del equipo para la gestién directiva 0 0 0 0 0.0% 1] 0 0.0%
Area de Calidad Admosféri Informe 15 8 7 7 100.0% 15 15 100.0%
4132¢C ion del equipo para la gestion tecnica 0 4] 0 0 0.0% 4] 0 0.0%
4.1.3.3 Calidad del Aire: La Oroya, Chimbote, Cerro de Pasco, Lima, Callao, Huancayo, Informe 7 6 1 2 200.0% 7 8 114.3% lcfi {nov), Pasca (oct). Asimismo, Tarma se incluyo en la evaluacion del 3er
fca trimestre a pesar que no se a e jo en el PO! 2011
4.1.3.4 Control de Emisiones: Lima-Callao y Trujiflo Informe 1 [1] 1 0 0.0% 1 0 0.0%
4.1.3.5 Ruido: Cerro de Pasco, Cajamarca, Amazonas, Trujillo, Lima y Callao, San o o
Martin. Informe 7 2 5 5 100.0% 7 7 100.0% | |ima (nov a dic), Pasco (oct), San Martin (oct) y Amazonas (nov)
- N . NN : ol El convenio entre OEFA e INICTEL se firmé en junio del 2011, actualmente se
é;lﬁf) No Altaf (Lima-Callao) Baja Frecuencia: (Lima Informe 0 0 0 0 0.0% 0 0 0.0%  |encuentra en desarrolio la estrategia del proceso de trabajo en conjunto entre
ambas instituciones
Area de Calidad de Agua y Suelo Informe 12 ] ] 6 100.0% 12 12 100.0%
413.7C ion del equipo para [a gestién técnica 0 0 0 0 0.0% 0 0 0.0%
Callao (oct), Arequipa (nov), Chimbote (dic), Queda pendiente la ejecucion del
4.1.3.8 Calidad del Agua: Lima, Callao, Loreto, Chimbote, Junin, Pasco, Areguipa. informe 7 3 4 3 75.0% 7 [} 85.7% monitoreo en lquitos, dado que se produjo 02 evaluaciones en Arequipa
(cuencas del rio Ocofia y Camana) a salicitud del Congreso de la Republica
4.1.3.9 Calidad del Suelo: Lima, Junin, Cesro de Pasco y Callao, Areguipa. Informe 5 3 2 3 150.0% 5 8 120.0% [Callao (oct), Arequipa (02 evaluaciones en nov)
ACCIONES DE LA SUB DIRECCION DE LINEA BASE AMBIENTAL Y AGENTES o, o
CONTAMINANTES Informe 15 4 1 8 72.7% 18 12 80.0%
4.1.3.10 C: ion del equipo para la gestién directiva 9 0 0 0 0.0% 0 0 0.0%
Area para el Establecimiento de la_Linea de Base Informe 2 1 1 0 0.0% 2 1 50.0%
4.1.3.11 Contratacion del equipo para la gestion técnica 1] 0 0 0 0.0% 0 0 0.0%
4.1.3.12 Estudio de Linea de Base Informe 2 1 0 0.0% 2 1 50.0%
4.1.3.12.1 Monitoreo y Evaluacién de Flora y fauna silvestre (Piura e lca) Informe 2 1 0 0.0% 2 1 50.0% | No se realizod el monitoreo por restriccion de personal
Area para el imi de la_Linea de Base Informe 13 10 8 80.0% 13 11 84.6%
4.1.3.13 Ci ion del equipo para la gestion técnica 0 0 0 0 0.0% 0 0 0.0%
4.1.3.14 Linea Base: Gestin de Residu Sfﬁlidos Lima, lica, Cusco, Informe 9 3 5 4 66.7% 9 7 77.8% Cusco (uct)', Huanca_yo god), Tacna (nov) y Cajamlarce'l {nov). Quedd pendiente
Huancayo, Arequipa, Cajamarca, Tacna, Iquitos y Puno las evaluaciones en iquitos y Puno, las cuales serén ejecutadas en el 2012
4.1.3.15 Linea Base: ion de ias Quimicas: Lima, Tacna, Piura, Iquitos,
’ f 4 0 4 100.0% 00.0%
Cusco. informe 4 % 4 4 1 % Cusco (Oct), Huancayo (oct), Tacna (nov) y Cajamarca (nov)
Area_de Gestion luacion Socio Ambientales Informe 45 29 16 16 100.6% 45 45 100.0%
4.1.3.16 C ion del equipo para la gestién técnica 0 0 0 Q 0.0% 0 4] 0.0%
4.1.3.17 Estudio y Evaluacién Socio Ambiental de 4 Macro Regiones Informe 45 29 16 16 100.0% 45 45 100.0%
7. Fortalecimit instituci
Paoia y Guillermo "Gobernanza y Transparencia y acceso de la informacion
7.1 For - deR Humanos instituc Cursos 4 0 4 4 100.0% 4 4 100.0% publica en_el sector forestal" {feb). Angela _"Perfecciongn_xien(o de competencias
para trabajar en equipo y ofrecer excelencia en el servicio" (dic). Nestor
"Contrataciones Piblicas” (dic)

Actividades no programadas




CUADRO N° 11

Cédigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011

ORGANO RESPONSABLE:| DIRECCION DE SUPERVISION {
Dmg:r coordmar, controlar y ejecutar el proceso de segu|m|ent0 y verificacién del cumplimiento de las normas y
blecidas enlar lacié i { por parte de las personas naturales o juridicas de derecho
OBJETIVO: privado o pdblico, asi como de las autoridades puablicas con competencias de supervisién o fiscalizacién
ambiental, establec:das por 1a normativa vigente. Asi mismo, efectuar el seguimiento y verificacién de los
compromi: idos en los instr de Gestion Ambiental por parte de sus titulares,
Meta Presupuestal: 0005 ]
Descrincion: | CCIONES DE SUPERVISION DIRECTA AMBIENTAL A PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS, Y DEL DESEMPERO DE LA FISCALIZACION
SSCAIPCION:| AMBIENTAL POR ENTIDADES PUBLICAS
Unidad de Medida: |Inspeccién
Meta Fisica Anual: 1,116
Progr ion Vs. Ej i6n de Metas Fisicas
Trimestre IV Acumutado
Cantidad Anual
Ejec. Al .
Anual Trim. 1l Comentarios
Prog. : Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
1. ény de técnicos para la gestién de 1a fiscalizacidén ambiental
1.1 ion de base de datos para la supervisién ambiental 4 3 1 1 100.0% 4 4 100.0%
Informe Técnico de
1.1.1 Generacion de base de datos para la supervisién ambiental implem:r;::‘:?::::h Base 4 3 1 1 100.0% 4 4 100.0%
de Datos del OEFA
2.Di y i6n def marco parala 01 pel Yy
2.1 i écni jvos para la supervision 4 3 1 1 100.0% 4 4 100.0%
. 2.1.1 Gula para (as i Guia 3 3 0 0 0.0% 3 3 100.0%
‘ 212 izacion y [zacion de la ividad asociada a la supervisién ambiental Propuesta de Norma 1 0 1 1 100.0% 1 1 100.0%
22 ivos internos de gestion de la Direccian de Supervision 6 2 4 3 75.0% 6 5 83.3%
Propuesta de Directiva para Arancel de
2.2.1 Procedimientos interos de la Direccidn de Supervisién Directiva 1 o 1 0.5 50.0% 1 1 50.0% Fiscalizacion Minera
222 ion del Plan de ian y Fiscalizacién Ambiental - PLANEFA Informe 2 1 1 0.5 50.0% 2 2 75.0% Plan de fos 100 dias
2.2.3 Plan Operativo Institucional 2012 - Direccién de Suparvisién Plan 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0%
) Propuesta de Plan de Supervision 2012
2.2.4 Plan Nacional de Supervision Ambiental 2012 Plan 1 0 1 0.5 50.0% 1 1 50.0% (realizado por cada coordinacién)
3. ion de la supervision y para el dela
3.1] Supervisién a Enti Publicas 86 59 27 29 107.4% 86 88 102.3%
3.1.1 Supervisién a Sectores i 10 1 9 9 100.0% 10 10 100.0%
3.1.2 Supervisién a Gobi i i 18 8 10 10 100.0% 18 18 100.0%
3.1.3 Supervisién a Gobi Locales i 58 50 8 10 125.0% 58 60 103.4%
3.1.4 a zonas con conflictos ambi imi 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0%
3.15 imiento a zonas con ecosk protegi imi 2 2 0 0 0.0% 2 2 100.0%
3.2] Supervisién Directa 1,030 466 564 570 101.1% 1,030 1,036 100.6%
3.2.1 Supervisién a subsector mineria i6 221 40 181 184 101.7% 221 224 101.4%
3.2.2 Supervisién a subsector hi liquidos Inspeccion 633 400 233 2562 108.2% 633 652 103.0%
3.2.3 Supervision a subsector gas natural Inspeccién 137 12 125 110 88.0% 137 122 89.1%
3.2.4 Supervisién a subsector electricidad o 39 14 25 24 96.0% 39 38 97.4%
5. i dela sobre
Sistematizacion de infarmacion sobre el estado de situacion y cumplimiento de ta normativa o
51 ambiental a nivel nacional, regional y lacal ! 1 0 0 0.0% ! 1 100.0%
5.1.1 Sistematizacion de informacion sobre el estado de situacién y cumplimiento de la normativa Documento 1 1 [ 0 0.0% 1 1 100.0%
i a nivel nacional, regional y local e ke
6. Fomento y de fas y sobre
6_1|Maneju de i de gestion i para la supervisié| [ | 28 | 20 [ 8 | 8 [ 100.0% | 28 I 28 ] 100.0% |
}6.1.1 Desarrallo de certa de adi fento y itac [ Certamen | 28 | 20 | 8 | 8 [ 100.0% | 28 I 28 | 100.0% |
7.For de la gestion
7.11 Capacitacion de los recursas humanas de la Direccion de Supervisién 20 11 9 17 188.9% 20 28 140.0%
7.1.1 Gapacitacitacion del personal de la Direccién de Supervision Especialistas capacitados 20 11 9 17 188.9% 20 28 140.0%
Actividades no programadas
312 Supervision a Goblernos Reglonales:
Se realizé la supervision a Piura ala Gerencia de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente.
3.1.3 Supervision a Gobiernos Locales:
En el mes de octubre se realiza una supervision a ta icipali Distrital de yenla icpali Distrital de San Juan Bautista.
3.24 .
pel a
Se realizaron 12 supervision i alos
611 de " de

Se realizardn talleres PLANEFA el 20 de sehembre en la Muricipalidad Distrital de San Isidro y el 16 de diciembre en la Municipalidad Oistritat de Santiago de Surco.




Cédigo: FORM-QEFA-OPP-003

REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011

ORGANO RESPONSABLE:I

DIRECCION DE FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE

INCENTIVOS

OBJETIVO: l

Dirigir, coordinar y controlar el proceso de Fi

Meta Presupuestal:

0006

CUADRO N° 12

Descripcion:

ACCIONES DE DIRECCION, COORDINACION, CONTROL Y EJECUCION DE LA FISCALIZACION

Unidad de Medida:
Meta Fisica Anual:

informe
294

Vs. Ej ion de Metas Fisicas
. Acumulado
" Trimestre IV
Cantidad | poo o p Trim. Anual )
Anual I Comentarios
Prog. Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
2. Marco i pa}a la
2.2| Desarrolio Normativo 17 17 0 0.0% 17 17 100.0%
221 iGn de y Técnicos para |a Fiscalizacion Norma o,
Ambiental Propuesta 9 i 0 0.0% 9 9 100.0%
2214 del Procedimi inistrath i (PAS) P::L’:;a 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
2.2.1.2 Disefio del proceso PAS Documento 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
2.2.1.3 Régimen de i a enti de nacional, regicnal Norma
o local - EFAS Propuesta 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
2.2.1.4 Régi . N, ; Norma o, o,
.2.1.4 Régimen Comtn de Fiscalizacion y Control Ambiental Propuesta 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
2.2.1.5 Propuesta técnico fivo para la tipi ion de it i en temas de Norma o
supenvision directa Propuesta 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
2.2.1.6 Reglamento de Confidencialidad Pg‘;’;::ta 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
N i " Norma ”
2.2.1.7 Directiva de formacian de expedientes Propuesta 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
. . : . Norma o
2.2.1.8 Registro de infractores y sanciones ampientales Propuesta 1 1 o] 0.0% 1 1 100.0%
22.1.9 Directiva de Atencion de Solicitudes de Acceso a Informacion Pblica P::L":la 1 1 [} 0.0% 1 1 100.0%
222 Ajustedela i i Asaciada ala Fi biental tnforme 8 8 o 0.0% 8 8 100.0%
2.2.2.1 Analisis de proyectos normativos Informe 4 4 [} 0.0% 4 4 100.0%
2.2.2.2 Analisis de normas vigentes tnforme 4 4 0 0.0% 4 4 100.0%
3. Realizar Acciones de Fiscalizacion
3.1_|Proceso de Fiscalizacion Informe 262 237 25 0.0% 262 237 90.5%
3.1.a Emisién de informes de andlisis de supenvisores y/o resoluciones de sancian. Rg:slﬁge:n/es 260 237 23 0.0% 260 237 91.2%
3.1.b Inicio de F fnicio de PAS 150 121 29 0.0% 150 121 80.7%
3.1.¢ Estudios evaluacién econdmica dei COK y de rentabilidad Informe 1 0 1 0.0% 1 0 0.0%
3.1.d Disefio de metodotogia de célculo de multas Informe 1 [} 1 0.0% 1 0 0.0%
3.2|Proceso de Aplicacién de Incentivos Pr'::;’::m 1 0 1 0.0% 1 0 0.0%
321 Régimen de aplicacion de incentivas Pr’;‘):;’::‘a 1 0 1 0.0% 1 0 0.0%
5. y difusion de informacidn
5.1 Sistematizaciin de 2 e Informe 24 18 6 0.0% 24 18 75.0%
5.1.1 Base de datos - 5N y st izacion dela i i6 i E] 5,
infracciones e incentivos ambientales Informe 12 9 3 0.0% 12 9 75.0%
5.1.3 Matriz de decisiones de la DFSAI {nforme 12 9 3 0.0% 12 9 75.0%
= — e
7.1] Capacitacién y participacién a eventos, personal OEFA Eventos 15 12 3 0.0% 15 12 80.0%
7.1.1 Capacitacion interma Eventos 4 4 0 0.0% 4 4 100.0%
7.1.2 Capacitacion externa Eventos 6 3 3 0.0% [} 50.0%
7.1.4 Otros eventos Eventos 5 5 0 0.0% 5 5 100.0%

Actividades no programadas



CUADRO N° 13

Cédigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA -

ORGANO RESPONSABLE: | OFICINA DESCONCENTRADA DE MADRE DE DIOS |

OBJETIVO: Consolidar la presencia del OEFA a Nivel Nacional - Regional - Local

META PRESUPUESTAL 0008
Descripcién:|ACCIONES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION

Unidad de Medida: {Documento

Meta Fisica Anual: 92
Pr i6n Vs. Ejecucion de Metas Fisicas
. Acumulado
Cantidad . Trimestre IV Anual
- Ejec. Al :
7] Anuai Trim. 1l Comentarios
edida Prog. ) Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
3. de a y.zonas mas
3.1 |Acciones de supervision en campo y de verificacién coordinadas con la direccién de Supervision. Informe 8 4 4 2 50.0% 8 6 75.0%
Elaboracién de Informes de Capacidades Regionales y Locales para la Fiscalizacién Ambiental o, o
32 {Guias de Autoverificacion) Informe 23 15 8 11 137.5% 23 26 113.0%
3.3 {Mapeo de los grupos de interes regional y local informe 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
Acciones de verificacién en imi de medidas jini: ivas i por la Direccion: o, o
3.4 de Fiscalizacion, Sancion y Aplicacién de Incentivos Informe 0 0 0 0.0% 0 o 0.0%
Elaboracion de informes sobre especies de flora y fauna en riesga, asi como de las zonas Reporte del Estado
35 das por inci i en coordinacion con enti del Estado y las P 5 2 2 0 1 0.0% 2 3 150.0%
. . del Ambiente
autoridades regionales y locales.
( én en activi de P i6n y Simulacro de Intervencién en caso de o o
38 [incidentes ambientaes Informe 2 2 0 1 0.0% 2 3 150.0%
Acciones coordinadas con entidades sectoriales y autoridades regionales y tocales para o o,
37 cumplimiento de |a fiscalizacién ambiental Informe 3 24 7 14 200.0% 3 38 122.6%
3.8 |Acciones de verificacion en campo de denuncias ambientales en apoyo a los érganos de linea [nforme 3 1 2 1 50.0% 3 2 66.7%
3.9 |Acciones de coordinacién articuladas con el Ministerio Pdblico Actas 1 0 1 0.0% 1 0 0.0%
4, Vigilancia de Ja calidad ambiental
41 Apoyo operativo en las acciones de campo, de vigilancia y monitoreo en coordinacion Informe 6 3 3 1 33.3% & 4 66.7%

con la Direccién de Evaluacién

Evaluacion de la Calidad de Aire en la Ciudad de Puerto Maldonado en ambito de
4.2 |influencia de las tiendas comerciali de oro en inacion con la i Informe 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
de la Agencia para la Proteccién Ambiental del Gobiemo de Los Estados Unidos.(EPA)

6, Fomento y for fmid de las ici y imi sobre izaci: i ala idn, a los
yalas i
64 Realizar acciones de sensibilizacién para generar d dny ilidad en el Informe 4 3 1 1 100.0% 4 4 100.0%

cumplimiento de la normativa ambiental

Realizar acciones de sensibilizacion a los administrados: Talleres sobre supervisién y fiscalizacion

9
52 | srmbiental Informe 2 2 0 0 0.0% 2 2 100.0%
Realizar acciones de sensibilizacién a los Entidades Piblicas: Talleres sobre supervisién y o
63 | fiscalizacion ambiental Informe 1 0 1 0.0% 1 0 0.0%
Capacitacién en la efaboracién de Instrumentos de Gestién Ambiental Vinculados a la o
6.4 Fiscalizacion Ambiental Regional y Local, para garantizar la presencia efectiva de la institucién Taller 2 0 2 0.0% 2 0 0.0%
7. Fortalecimiento institucional
o . PR Convenios o
7.1 |Elaboracién y propuesta de Convenios Interinstitucionales propuestos 5 4 1 2 200.0% 5 6 120.0%
7.2 |Capacitacién del personal de la 0.D. por video conferencias Persona capacitada 2 2 4] 0.0% 2 2 100.0%
7.3 |Capacitacién del personal de la 0.D.en Sede Central - Plenaria Persona capacitada 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0%
A i no p
Supervision a Entidades Publicas Supervision 25 il 25 11 44.0% 25 22 88.0%
Recepcion de denuncias Denuncia 10 10 0 1 0.0% 10 11 110.0%
Supervisién a Grifos Informes 25 25 3 0.0% 25 25 100.0%
Supervisién a entidades Informes 12 8 0 0.0% 12 6 50.0%
Evaluacion manejo y gestion de residuos sélidos en la provincias de Tambopata y
Tahuamanu Infomes 7 1 2 0.0% 7 1 14.3%

Actividades no programadas
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Cédigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL

OEFA - 2011

ORGANO RESPONSABLE:|

OFICINA DESCONCENTRADA DE AREQUIPA |

OBJETIVO: Consolidar la presencia del OEFA a Nivel Nacional - Regional - Local

META PRESUPUESTAL

0014

CUADRO N° 14

Descripcion:

ACCIONES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION

Unidad de Medida:
Meta Fisica Anual:

Documento
165

Programacidn Vs. Ejecucion de Metas Fisicas

. Acumulado
Cantidad Eice. Al Trimestre IV Anual
Anual T]nm 1 Comentarios
Prog. ) Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
3.A de lizaci i a y zonas mas degradadas
31 gﬁ:::,?::: supervision en campo y de verificacion coordinadas con la direccién de inspecciones 35 29 5 17 283.3% 35 46 131.4%
Elaboracién de Informes de Capacidades Regionales y Locales para la Fiscalizacion o,
32 Ambiental (Guias de Autoverificacion) Informe 2 2 0 1 0.0% 2 3 150.0%
3.3 |Mapeo de los grupos de interes regional y local Documento 2 2 0 0.0% 2 2 100.0%
Acciones de verificacién en cumplimiento de medidas administrativas impuestas por la - o
3.4 Direccion de Fiscalizacidn, Sancién y Aplicacién de Incentivos Visitas 1 0 1 0.0% 1 0 0.0%
Elaboracion de informes sobre especies de flora y fauna en riesgo, asi como de las zonas
3.5 |afectadas por incidentes ambientales, en coordinacién con entidades del Estadoy las Informe 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0%
autoridades regionales y locales.
Planeamiento y ejecucién en actividades de Prevencion y Simulacro de Intervencién en caso . o
36 | ge incidentes ambientales Simulacros 2 2 0 1 0.0% 2 3 150.0%
Acciones coordinadas con entidades sectoriales y autoridades regionales y locales para - e o,
37 cumplimiento de la fiscalizacién ambiental Visita de coordinacidn 86 84 2 20 1000.0% 86 104 120.9%
%) 38 ﬁ::laones de verificacién en campo de denuncias ambientales en apoyo a los érganos de Informe 1 0 1 1 100.0% 1 1 100.0%
[&;
Z|] 3.9 |Acciones de coordinacién articuladas con el Ministerio Pablico Actas 1 0 1 0.0% 1 0 0.0%
4. Vigilancia de la calidad ambiental
Apoyo operativo en las acciones de campo, de vigilancia y monitoreo en coordinacién con la Acciones de
) S o
41 Direccion de Evaluacian wglla_ncna y 1 0 1 1 100.0% 1 1 100.0%
monitoreo
6. Fomento y fortal delas ici ¥y imi sobre izaci i ala alos i
y a las instituci
Realizar acciones de sensibilizacion para generar conciencia, educacion y responsabilidad en o
61 el cumplimiento de la normativa ambiental Informe 24 24 0 10 0.0% 24 34 141.7%
Realizar acciones de sensibilizacion a los administrados: Talleres sobre supervision y o,
52 |iscalizacion ambiental Informe 0 0 0 0.0% 0 0 0.0%
Realizar acciones de sensibilizacion a los Entidades Publicas: Talleres sobre supervisidn y o N
63 |fiscalizacion ambiental informe 3 2 1 1 100.0% 3 3 100.0%
Capacitacion en la elaboracion de Instrumentos de Gestién Ambiental Vinculados a la
6.4 |Fiscalizacion Ambiental Regional y Local, para garantizar la presencia efectiva de la Taller 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0%
institucién
7. Fortalecimiento institucional
7.1 |Elaboracién y propuesta de Convenios Interinstituciocnales ;z:n:gltzss 3 2 15 15 100.0% 3 3 100.0%
7.2 |Capacitacién del personal de la O.D. por Video conferencias Persona capacitada 3 2 1 0.0% 3 2 66.7%
7.3 [Capacitacién del personal de ta O.D.en Sede Central - Plenaria Persona capacitada 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0%
Actividades no Prog das inicial
8.1 |Supervisién a Grifos Informes 40 28 12 0.0% 40 28 70.0%
8.2 |Supervision a entidades informes 20 0 20 20 100.0% 20 20 100.0%
8.3 |Supervisiones Especiales Informes 3 2 1 2 200.0% 3 4 133.3%
8.4 |Participacion Comisiones Ambientales, Mesas de Didlogo y Audiencias Publicas. informes 8 1 7 10 142.9% 8 11 137.5%

Actividades no programadas




CUADRO N° 15
Cadigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011
ORGANO RESPONSABLE:| OFICINA DESCONCENTRADA DE CAJAMARCA |
OBJETIVO: L Consolidar la presencia del OEFA a Nivel Nacional - Regional - Local
META PRESUPUESTAL 0015 |
Descripcion: |ACCIONES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION
Unidad de Medida: {Documento
Meta Fisica Anual: 126
Programacioén Vs. Ejecucion de Metas Fisicas
s Acumulado
i Trimestre IV
Cantidad Ejec. Al Anuatl ]
) Anual Triem. 1l Comentarios
Medida Prog. ) Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
dé a y zonas més dégradaaas
11 /S\z:l:x:i:: supervision en campo y de verificacion coordinadas con la direccion de Inspecciones o8 8 20 24 120.0% o8 32 114.3%
Efaboracién de informes de Capacidades Regionales y Locales para la Fiscalizacién
32 | Ambiental (Guias de Autoverificacion) Informe 2 2 0 0.0% 2 2 100.0%
3.3 |Mapeo de los grupos de interes regional y local Documento 2 2 0 0.0% 2 2 100.0%
Acciones de verificacion en cumplimiento de medidas administrativas impuestas poria -
34 Direccién de Fiscalizacié i6n y Aplicacién de | " Visitas 0 0 0.0% 0.0%
Elaboracion de informes sobre especies de flora y fauna en riesgo, asi como de las zonas
35 |afectadas porincidentes ambi en coordinacion con entidades del Estadoy las informe 1 0 1 1 100.0% 1 1 100.0%
autoridades regionales y locales.
36 Planearmer!goy ]l ; en..n‘ dades de Pr 3n y Simulacro de [ntervencién en Simulacros 1 o 1 0.0% 1 0 0.0%
caso de ir ar
Acciones coordinadas con entidades sectoriales y autoridades regionales y locales para - S
3.7 curnplimiento de fa fiscalizacion ambiental Visita de coordinacién 74 69 5 12 240.0% 74 81 109.5%
3% l/?ft\:::nes de verificacion en campo de denuncias ambientales en apoyo a los érganos de Informe 2 1 1 2 200.0% 150.0%
3.9 |Acciones de coordinacion articuladas con el Ministerio Publico Actas 2 2 0 4 0.0% 2 300.0%
4. Vigilancia de la calidad ambiental
Apoyo operativo en las acciones de campo, de vigitancia y monitoreo en coordinacion con | Acciones de vigilancia y
41 la Direccién de Evaluacion monitoreo 3 1 2 2 100.0% 3 3 100.0%
6. Fomento y for Emi de las ici y imi sobre fi i6 alap alos
t yalasil
Realizar acciones de sensibilizacién para generar conciencia, educacion y responsabilidad
61 en el cumplimiento de la normativa ambiental Informe 2 1 1 ! 100.0% 2 2 100.0%
Realizar acciones de sensibilizacion a los administrados: Talleres sobre supervision y
62 | fiscafizacion ambiental Informe 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0%
Realizar acciones de sensibilizacion a los Entidades Publicas: Talleres sobre supervisién y
63 |fiscalizacion ambiental Informe 1 1 0 0 0.0% 1 1 100.0%
Capacitacion en ia elaboracién de Instrumentos de Gestién Ambiental Vinculados a la
6.4 |Fiscalizacion Ambiental Regional y Local, para garantizar la presencia efectiva de la Taller 3 2 1 1 100.0% 3 3 100.0%
institucién
7. Fortalecimiento institucional
7.1 |Elaboracion y propuesta de Convenios Interinstitucionales Convenios propuestos 3 2 1 1 100.0% 3 3 100.0%
7.2 |Capacitacién del personal de la O.D. por Video conferencias Persona capacitada 1 1 0 0 0.0% 1 1 100.0%
7.3 |Capacitacion del persanal de la O.D.en Sede Central - Plenaria Persona capacitada 3 2 1 0] 0.0% 3 2 66.7%

Actividades no programadas




[ CUADRO N° 16

Codigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA - 2011

ORGANO RESPONSABLE:| OFICINA DESCONCENTRADA DE CUSCO |

OBJETIVO:| Consolidar la presencia del OEFA a Nivel Nacional - Regional - Local

META PRESUPUESTAL 0016
Descripcion: |[ACCIONES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION
Unidad de Medida: {Documento
Meta Fisica Anual: 248

Programacién Vs. Ejecucioén de Metas Fisicas

Cantidad : Trimestre IV Acumulado
Anual Ejec. Al Anual Comentarios
Trim. Il ) P . o5
1 Prog. Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
y zonas mas
31 gzt::;?ss‘:: supervisién en campo y de verificacién coordinadas con la direccion de Inspecciones 46 38 8 8 100.0% 46 46 100.0%
Elabaracién de Informes de Capacidades Regionales y Locales para la Fiscalizacion o
32 | pmbiental (Guias de Autoverificaci informe 2 2 0 0 0.0% 2 2 100.0%
3.3 |Mapeo de los grupos de interes regional y local Documento 2 2 [¢] 0 0.0% 2 2 100.0%
Acciones de verificacion en plimiento de medid: inistrativas imf porla . o
3.4 | ieceion de Fiscalizacis ion y Aplicacién de Incentivos Visitas 0 0 0 0 0.0% o 0 0.0%
Elaboracion de informes sobre especies de flora y fauna en riesgo, asi como de las zonas
3.5 das por incil i en coordinacién con entidades del Estado y las Informe 1 1 0.4 04 100.0% 1 1 100.0%
autoridades regionales y locales,
Pl 0 Y €f ion en actividades de Prevencién y Simulacro de Intervencion en y o
36 | caso de incidentes ambientales Simulacros 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
37 Acciones coorglen;das cqn er:::ades‘sectonales y autoridades regionales y locales para Visita de coordinacién 156 120 35 35 100.0% 155 155 100.0%
las f;\:ec;ones de verificacién en campa de denuncias ambientales en apoyo a los érganos de Informe 5 2 4 4 100.0% 6 6 100.0%
3.9 |Acciones de coordinacion articuladas con el Ministerio Piblico Actas 4 3 1 1 100.0% 4 4 100.0%
4. Vigilancia de la calidad ambiental
Apoyo operativo en las acciones de campo, de vigilancia y monitoreo en coordinacién con | Acciones de vigilancia y o o
“ |la Direccién de Evaluacion monitoreo ° s 4 4 100.0% 9 9 100.0%
6. Fomento y for imi de las ici y imi sobre izaci i alap i6n, a los
ini: yalas il
Realizar acciones de ibilizacion para generar conciencia, educacion y respor d o,
6.1 en el plimi de la normativa i Informe 3 3 0 0 0.0% 3 3 100.0%
Realizar acciones de sensibilizacién a los administrados: Talleres sobre supervisién y o,
82 | fiscalizacion ambiental Informe 3 1 2 2 100.0% 3 3 100.0%
Realizar acciones de sensibilizacion a los Entidades Publicas: Talleres sobre supervision y o
83 |fiscalizacian ambiental Informe 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0%
Capacitacién en [a elaboracién de Instrumentos de Gestién Ambiental Vinculados a la
6.4 |Fiscalizacion Ambiental Regional y Local, para garantizar la presencia efectiva de la Taller 9 6 3 3 100.0% 9 9 100.0%
institucion
7. Fortalecimiento institucional
7.1 |Elaboracién y propuesta de Convenios Interinstitucionales Convenios propuestos 5 2 3 3 100.0% 5 5 100.0%
7.2 [Capacitacién del personal de la O.D. por Video conferencias Persona capacitada 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0%
7.3 {C itacién del personal de la O.D.en Sede Central - Plenaria Persona ca 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0%
Actividades no Prog inici 0 0 0 0.0% 0 [¢] 0.0%
8.1| Supervision a Grifos Informes 80 40 40 13 32.5% 80 53 66.3%
8.2{Supervision a entidades Informes 20 [ 14 14 100.0% 20 20 100.0%
8.3]Evaluacion de sustancias quimicas: COP Bifenilos en transofrmadores Informe 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%
8.4] Evaluacion manejo y gestion de_residuos sélidos en |a Provincia del Cusco- Plan de emerg{infom 1 1 0 0.0% 1 1 100.0%

Actividades no programadas




Cédigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DEL OEFA -

ORGANO RESPONSABLE:|

OFICINA DESCONCENTRADA DE JUNIN

I CUADRO N° 17

OBJETIVO:[ Consolidar la presencia del OEFA a Nivel Nacional - Regional - Local
META PRESUPUESTAL 0017
Descripcién: JACCIONES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION

Unidad de Medida:
Meta Fisica Anual:

Documento
138

Programacion Vs. Ejecucién de Metas Fisicas

. Acumulado
Cantidad Ejec. Al Trimestre IV Anual
Anual Trim- u Comentarios
Prog. ) Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
a ¥ zonas mas
. - L . i Se han realizado supervisiones a entidades ptiblicas
Acciones de supervision en campo y de verificacién coordinadas con la direccién de .
31 Supervision. P pey {nspecciones 60 40 20 20 100.0% 60 60 100.0% |como el Gob. Regional Junin y Municipalidades
provinciales vy distritales
Elaboracién de Informes de Capacidades Regionales y Locales para fa Fiscalizacion
32 | Ambiental (Guias de Autoverificaci informe 2 2 0 0 0.0% 2 2 100.0%
3.3 |Mapeo de los grupos de interes regional y local Documento 2 2 0 0 0.0% 2 2 100.0%
Acciones de veri ién en plimi de administrativas impuestas por fa .
34 | hireccién de Fi i6n, Sancion y Aplicacién de Incent Visitas o 0 0 0 0.0% o} o} 0.0%
Elaboracion de informes sobre especies de flora y fauna en riesgo, asi como de las Se ha elaborad di o "
3.5 |zonas afectadas por incidentes ambientales, en coordinacién con entidades del Estado Informe 1 0 1 1 100.0% 1 1 100.0% |; € na e ?. orado un !agnostlco recopilando ..
y las autoridades regionales y locales. informacion y en reuniones con ANP's de [a Regidn
36 | 1 y &j on en de Prevencion y Simulacro de Intervencién en simulacros 1 0 1 1 100.0% 1 1 100.0%
caso de
37 éccmqe? co?réi;n;das con i ] y regionales y locales para Visita de coordinacién 48 43 5 1 220.0% 48 54 112.5% Se ha sostenido reuniones con entidaqes publicas
r como ALA Mantaro, Gore Junin y Munic. Huancayo.
Acciones de verificacion en campo de denuncias ambientales en apoyo a los érganos Se ha realizado una supervision a la Municipalidad
! Informe 2 1 1 1 100.0% 2 2 100.0° © e P
de linea y % Distrital de El Tambo por denuncia ambiental
.9 |Acciones de coordinacion articuladas con el Ministerio Publico Actas 4 4 0 1 0.0% 5 125.0% Corr_eglr, en FTI reporte del If ‘T"“es"e no se reporto
actividades ejecutadas al |li frimestre son solo 2
ia de la calidad 0 0 0 0.0% 0 0.0%
" . TR _ - . Se ha apoyado en la evaluacion de plaguicidas y
Apoyo operativo en las acciones de campa, de vigilancia y monitoreo en coordinacién Acciones de o, y f "
4.1 | on fa Direccién de Evaluacion vigilancia y monitoreo 8 4 2 4 200.0% 6 8 133.3% PCB_s_, asi como de la gestion de RRSS a las
municipalidades de Huancayo y El Tambao.
8. Fa_n!ento ¥y w; faecin de las ici ¥y sobre izaci i alap: alos 0 o 0 0.0% 0 0 0.0%
" . S, . » Se ha participado en una Conferencia sobre las
Realizar acciones de sensibilizacién para generar conciencia, educacién N ‘
81 ] o lidad en el N d‘; @ r?m_maﬁva ambiental y Informe 1 0 1 1 100.0% 1 1 100.0% |competencias del OEFA organizado por la
Universidad Continental.
6o |Realizar acciones de ser 6n a los ad Talleres sobre supervision y \nforme 2 1 1 1 100.0% 2 5 100.0% Se organizé una'regnlén informativa con grifos y
l EESS de |a Provincia de Huancayo.
Realizar acciones de sensibilizacion a los Entidades Publicas: Talleres sobre o,
6.3 supervision y izacion ambiental Informe 2 2 0 0 0.0% 2 2 100.0%
Capacitacion en la elaboracitn de Instrumentos de Gestién Ambiental Vinculados a la c . ! . .
6.4 [Fiscalizacion Ambiental Regional y Lacal, para garantizar la presencia efectiva de la Taller 2 1 1 2 200.0% 2 3 150.0% orTegrr, en & reparte del I mme?"—e se informo 2
institucién actividades y el acumulado al Il trimestre seria 2.
7. Fortalecimiento institucional 0 0 Q 0.0% ] 0 0.0%
7.1 |Elaboracién y propuesta de Convenios Interinstitucionales Ccnveni!os 5 4 1 1 100.0% 5 100.0% Se .ha concluido con Ia_MunicipaIidad Provincial de
propuestos satipo para la elaboracién de convenio marco.
7.2 {Capacitacion del personal de la O.D. por Video conferencias Persona capacitada 2 2 0 Q 0.0% 2 2 100.0%
7.3 |Capacitacion del personal de la O.D.en Sede Central - Plenaria Persona capacitada 3 2 1 1 100.0% 3 3 100.0% Se participé en reunion de coordinacin programada

por el MINAM en coordinacién con OEFA

Actividades no programadas
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8.

N

Realizar acciones de sensibilizacién a fos administrados: Talleres sobre
supervision y fiscalizacién ambiental

Informe

100.0%

100.0%

Durante el Seminario Taller SINEFA se convocd ademds de

publicas a los donde hubo una
participacién del 30% de entidades privadas

6.

w

Realizar acciones de sensibilizacin a los Entidades Pablicas: Talleres
sobre supervisicn y fiscalizacién ambiental

{nforme

100.0%

100.0%

Entre los dias 25 y 26 de agosto del 2011 se organizé ef
Seminario Taller de Implementacién dl Sistema Nacional de
Evaluacion y Fiscalizacin Ambiental donde participé el 70% de
representantes de entidades puiblicas de la regién Loreto de un
total de 142 participantes

6.

kS

Capacitacién en la i6n de de Gestion Ablental
Vinculados a la Fiscalizacion Ambiental Regionat y Local, para

garantizar |a presencia efectiva de la Institucion

Taller

150.0%

120.0%

Se ha arganizado dos talleres PLANEFA, una en lquitos y otro
en Yurimaguas. Adicionalmente, se organizé un evento de

i jenta a trabaj; de parala
formulacién del PLANEFA. Asimismo, como parte de fas

pervisiones del fio ambiental de fas municipali
rurales se aprovechd Ia visita para una capacitacian rapida en
Ia aplicacién de los formatos PLANEFA, llegando a adiestrar un
total de 96 personas en total en todos los eventos

7. Fortalecimiento institucional

~

Elaboracion y propuesta de Convenios Interinstitucionales

Convenios propuestes:

0.0%

80.0%

Se ha i la ipcién de dos uno con ef
Gobiemo Regionat de Loreto y otra con fa Municipalidad
Distritat de Yavarl. Asimisno, se encuetra en gestion otro
convenio con el Instituto de Investigaciones de la Amazenia
Peruana

7.

[N

Capacitacién del personal de la 0.D. por Video conferencias

Persona capacitada

0.0%

100.0%

Se ha participado en |a capacitacion del Servicio Nacional de
Denuncias Ambientales - SINADA, arganizado por la
Coordinacian de O i através de

i ia. se ha participado en la
sobre téxicas prohibit
organizado por el Ministerio del Ambienta

Capacitacion del personal de fa 0.D.en Sede Central - Plenaria

Persona capacitada

100.0%

100.0%

Se participado en tres eventos de capacitacién, el primero

i parla C inacion de Of i entre los dias
31 de agosto y del 1 al 3 de septiembre 2011 en |2 ciudad de
Lima. La segunda capacitacion fue entre el 14 al 18 de
noviembre 2011, organizado por el Ministerio del Ambiente en
la ciudad de Lima, dirigido a los funcionarios de las oficinas.
desconcentradas de las entidades adscritas al MINAM. La
tercera capacitacion fue en el Programa de entrenamiento en
Gestién de Conflictes Sociales para Gobiernos Regionales y
Locales organizado por USAID Pertl entre ef 14 al 16 de
noviembre 2011 en lquitos.

no

0.0%

0.0%

8.1

Supervision a Grifos

Informes

0.0%

0.0%

No s programo ninguna supervision a grifos y estaciones de
servicio debido a una disposician de fa Direccion de
Supervisién remitido via e-mail donde sefialaba que las ODs
que no cuentan con adiestramiento y equipamiento no
ejecutaran estas supervisiones

82

Supervision a entidades publicas

21

100.0%

21

21

100.0%

Se ha sfecutado fa supervisin def desemperio ambiental def
Goblerno Regional de Loreto y tres sectores (Direcsion
Regional de Energfa y Minas, Direceién Regional de Agricuitira
y Direccién Regional de Salud), adermés de cuatro

icipali inciales y 14 Municipali Distritales

Supervisién dragas

Informes

100.0%

100.0%

Ante una denuncia de un funcionario def ACR Alto Nanay del
PROCREL - GOREL sobre la operacion de una supuesta
draga en el rio Pintuyacu - afiuente del rio Nanay, se organizé
un operativa inopinado canvocado por la FEMA Lareto donde
participd OEFA, la Capitania de Puertos, La Direccién Regional
de Energia y Minas y DIRESA

8.4

én de derrame de i

Moritoreo de Activi de

Informes

50.0%

50.0%

No fue posible efectuar |a segunda supervisién de las acciones
de remediacién en las zonas afectadas por fa fuga de pefréleo
cerudo, debide a que las coordinaciones con la entidad
tresponsable (Plus Petrot Norte SA) se difataron,
 reprogramando para e! primer trimestre 2012

Actividades no programadas



CUADRO N° 19

Cédigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO

ORGANO RESPONSABLE: | OFICINA DESCONCENTRADA DE PUNO ]
OBJETIVO:| Consolidar la presencia del OEFA a Nivel Nacional - Regional - Local (
META PRESUPUESTAL 0019 |
Descripcién: ACCIONES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION ]
Unidad de Medida: |Documento
Meta Fisica Anual: 206
Progr ion Vs. Ej i6n de Metas Fisicas
. Acumulado
Cantidad Ejec. Al Trimestre IV Anual
Anual i m Comentarios
Prog. Prog. Ejec. %Ejec. Prog. Ejec. %Ejec.
y zonas mis degradadas
31 AFclorfe’s de supervns_u?rj en campo y de verificacién coordinadas con la inspecciones 107 9 98 20.4% 107 20 271%
direccién de_Supervision.
22 Ellabo._ram_o(n de Informes de Capacidades Ffegwrjalc‘as y Locales para la Informe 24 7 17 117.6% 24 27 112.5%
F (Guias de Autover
3,3 |Mapeo de los grupos de interes regional y local Documento 3 1 2 100.0% 3 3 100.0%
Acciones de verificacion en imi de medidas
3.4 |impuestas por la Direccidn de Fiscalizacién, Sancién y Aplicacidn de Visitas (1] [} 0 0.0% 1] 1 0.0%
Incentivos
Elaboracion de informes sobre especies de flora y fauna en riesgo, asi
como de las zonas das por incid i en o "
35 coordinacién con entidades del Estado y las autoridades regionales y Infarme 2 2 0 0.0% 2 2 100.0%
locales.
[ i y ej ién en actividades de Prevencién y Simulacro de . o
36 Intervencién en caso de incidentes ambientales Simulacros 1 o 1 100.0% 1 1 100.0%
27 Acciones coordinadas con entid_ad‘es sectoriales yl_autotidades‘ Visi?a d?‘ 43 28 5 100.0% 43 4 100.0%
regionales y locales para dela coordinacién
28 ACCIOr‘|eS de verlﬁfacmn en campo de denuncias ambientales en apoyo Informe 3 2 1 200.0% 3 4 133.3%
a los drganos de linea
3.9 |Acciones de coordinacion articuladas con el Ministerio Piblico Actas 4 3 1 100.0% 4 4 100.0%
4, Vigil ia de la calidad
Apoyo operativo en las acciones de campo, de vigilancia Acciones de
4 |APOYOCP 28 ac campo, ¢s vietancia y vigilancia y 3 3 0 0.0% 3 4 133.3%
monitoreo en coordinacién con la Direccién de Evaluacion )
monitoreo
6. Fom: y for imis de las i y imi sobre
alap i6n, a los ini: yalasi
Realizar acciones de ibilizacidn para generar d o
6l yr ilidad en el imiento de fa normativa ambiental nforme 6 4 2 150.0% 6 7 116.7%
Realizar acciones de ibilizacién a los inistrados: Talleres sobre o o,
6.2 supervisidn y fiscalizacién ambiental Informe 2 o 2 50.0% 2 1 50.0%
Yo [ ot bt s T | ome |2 |z | son |2 || woox
Taller PLANEFA
Capacitacion en la elaboracién de Instrumentos de Gestion Ambienta)
6.4 |Vinculados a la Fiscalizacion Ambiental Regional y Local, para Taller 3 0 3 33.3% 3 1 33.3%
garantizar |a presencia efectiva de la institucién Talier PLANEFA
7. Fortalecimiento institucional
7.1 |Elaboracién y propuesta de Convenios Interinstitucionales Convenios 3 2 1 0.0% 3 2 66.7%
propuestos
P
7.2 |Capacitacién del personal de fa 0.0. ersona 3 1 2 100.0% 3 3 100.0%
capacitada
- N Persona
7.3 |capacitacién del personal de la O.D.en Sede Central - Plenaria capacitada 3 2 1 100.0% 3 3 100.0%




Codigo: FORM-OEFA-OPP-003
REPROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

[ CUADRO N° 20

ORGANO RESPONSABLE: |

OFICINA DESCONCENTRADA DE TUMBES

Consolidar la presencia del OEFA a Nivel Nacional - Regional - Local

ACCIONES DE EVALUACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION

OBJETIVO: [
META PRESUPUESTAL 0020
Descripcion:
Unidad de Medida: |Documento
Meta Fisica Anual: 158

Programacion Vs. Ejecucién de Metas Fisicas

Gantidad Trimestre IV
Ejec. Al :
Anual Teim. T Gomentarics
Prog. : Prog. Ejec. %Ejec. Prog. %Ejec.
3. Acciones de fiscafizacion ambiental a sectores y zonas mas degradadas
Visitas Pozas de oxidacion en Campo Amor y Chacra Gonzales - Zarumilla
enel imi de D i i
" A:ciones' 'de P en campo y de icaci I con Inspecciones 19 e ¢ 83.3% 19 94.7% \/isita.s .Pozas de oxidaclinn sect_ur Tucillal, Zorritos/ C. Viliar en et
la direccién de Supervision, de D
Asistir a 03 Talleres Informativos (07,08 y 14 nov)de EIA de proyecto de
perforacion de 10 pozos exploratorios lote Z-1 en la segionTumbes
" N . Informe de evaluacion de capacidades de control y fiscalizacion ambiental
Elaboracién de informes de Capacidades Regionales y Locales para ta N - e o
2 | Fiscatizacion Ambiental (Gutas de Autoverificacion) Informe 4 2 o 0.0% 2 100.0% dgl G_aobsemo Regmn_al de Tumbes, Municipalidades provinciales y
Distritales de fa Region Tumbes.
.3 | Mapeo de los grupos de interes regionat y local Documento 2 2 0 0.0% 2 100,05 | Permanente actualizacion de directario, base datos y mapeo de grupos de
interes, conflicto socio ambientales, Pasivas ambientales
Acciones de verificacién en de medidas No se d|spusn a la ODE Tumbes ninguna accion por parte de la Direccion
.4 |impuestas por 1a Direccion de Fiscalizacion, Sancién y Aplicacion de Visitas 1 0 1 0.0% 1 0.0% de F ion, Sancion y Aplicacién de de - OEFA
Incentivos
E'“’“’:“:’" de i“’°’f"‘:: 5:"'9 ES_PE‘_LE‘ ‘:e ﬂ‘"l‘{ fa‘"l‘a en riesgo, asl En recoplilacion de informacion de Flora y Fauna de entidades publicas y
comao de las zonas afectadas por incidentes ambientales, en o o rivadas
coordinacién con entidades del Estado y las autoridades regionales y Informe 1 o 1 0.0% 1 00% P
Incales
de derrame de hi en el Mar de Tumbes de
oy ejecuctén en ac de y Simulacro Simulacros 4 3 1 100.0% a 100.0% 18/10/2011 con Informe N° 032 -2011 OEFA/JODE TUMBES (Video de
de intervencién en caso de incidentes ambientales simulacro)
: ; y N Segln reportes de gestion mensual al OCOP de actividades Octubre
Acciones con entidades sectorial " N .
" locales pors curmplimionte de a1 ¥ auto e ental | Viita de coordinacien 9 97 2z 1750.0% 99 133.3% | Noviembre y Diciembre enviados OCOP
Acciones de verificacién en campo de denunclas ambientales en " ,, Atencion de imiento de 0 de la Dreccion de
apoyo 3 los érganos de linea Informe 5 4 1 100.0% 5 100.0% Supervision
Oficio N° 403-2011 -MP - FPPD- TUMBES /E ; 14/11/2011 reiterando sobre
.9 | Acciones de coordinacién articuladas con el Ministerio Pablico Actas 3 2 1 100.0% 3 100.0% pasivos ambientales
4, Vigilancia de la calidad ambiental
i . o . Informe de ion de fi i de enti publicas
1 Apo)_ro operativa en_las fncclnnes ds‘camvpo, de vlgllancl_a' ¥ . Act_:xunss d{s 1 o 1 100.0% 1 100.0% solicitado por la Direccion de Evaluacion
monitoree en coordinacion con ta Direccién de Evaluacion vigilancia y monitoreo
6. Fomento y imiento de las condi y sobre ion ambiental ala
i6n, a los admini: yalasi
Realizar acciones de sensibilizacion pars get encia Charla Tecnica sobre Plantas de Tratamiento de aguas residuales
j"‘ 2ar acclone E‘:_l_sd' ;‘ A ! L I_B I"e”':”;"e““ - ot B . o 0.0% s 133,35 |industriales y SINEFA, realizado ¢! 12 Diciembre 2011( Nota de Prensa)
1 fe “;“'f": ¥ responsabilidad en ef cumplimiento de la normativa nforme sl g Charla Tecnica sobre SINEFA , SINADA Facultad de Ing Forestal y
ambientd Ambiental Universidad Naclnnal de Tumbes ( 07 Nov del 2011)
Seminario Taller " de ara el imi de
Reslar sccones ‘:Ie sensibiizacion : los administrados: Tatferes sobre nforme R ’ ' 100.0% 2 100.0% |1a normativid o I region
supervision y fiscalizacién ambienta Tumbes realizado el 17y 1s de oc(ubre del 2011 Informe N° 032 -2011
Taller sobre Manejo de residuos solidos Municipales - Municipalidad
3 Re;liza:ac:\i::sr\‘:;c;e';ec::hili.z:cién :vlns‘E;\tidades Piblicas: Talleres Informe 4 3 1 100.0% 4 100.0% |Provincial de Tumbes 03 y 04 noviembre 2011,
sabre super zacién ambiental
Impiementacion de! Acuerdo Regional N* 070-2011 /GRT TUMBES -CR;
Capacitacion en la ion de de Gestion Ambiental conformacion de) equipo tecnico impulsor para Ja implementacion del
.4 | Vinculados a la Fiscalizacion Ambiental Regional y Local, para Taller 4 3 1 100.0% 4 100.0%  ISINEFA en el ambito Regional
[ garantizar la presencia efectiva de fa institucion
7. Fortalecimiento institucional
MP Zarumilla Acuerdo de consejo N° 130-2011-CM-MPZ; MP
s . Contralmirante Villar Acuerdo de consejo N° 065-2011-CM-MCVZ; MP
4 | Elaboracién y propuesta de Convenios Interinstitucionales rz"n‘:’;zz s 4 1 100.0% 5 100.0% |Tumbes Acuerdo de consejo N° 092-2011-MPT-SG; Universidad Nacional
prop! de Tumbes acuerdo de consejo universitario Resolucion N° 937-2011/UNT
CU, a nive! de propuesta MD Aguas Verdes
Capacitacion en el manejo del SINADA, PLANEFA y sus herramientas
.2 |Capacitacién del personal de fa 0.D. por Video conferencias Persona capacitada 2 1 1 200.0% 2 150.0% [informaticas SINADA; ALFRESCO; SIGOD; SIGAS: PLANEFA
Capacitacion de encargados de ODE sobre Fortalecimiento de Autoridades
Ambientales Regionales , reatizado por ef Ministerio del Ambiente en Lima
3 [ Capacitacién del personal de [a 0.D.en Sede Central - Plenaria Persona capacitada 2 1 1 100.0% H 100.0% {40114 al 18 de f\gmvi embre def 2011 P
no
Supervision a entidades publicas del GORE Tumbes, Municipalidades
Provinciales y distritales de la region Tumbes ; Municipalidades distritales
de la provincia de Talara de ta Region Piura : Informe N° 033 (MD PApayal);
N° 034 (MD MAtapaio); N° 035 {MDAguas Verdes); N° 036 (MD C de Punta
Sal); N* 037 {MD de Casitas); N° 038 (MD San Jacinto; N° 038 (MD SJ
1 | supervision » entidades publicas 20 ° 20 100.0% 20 100.0%  [Virgen ); N” 040 (MD Corraes); N°041 (MD  Hospital); N° 044 (MP C
Viliar), N* 045 (MP Zarumilla); N°046 (MD L Cruz); N° 047 (MP Tumbes);
N° 048 (MD Mancora); N° 048 (MD Los Organos); N° 050 {N° MD el Alto);
Ne° 051 (MP Tatara); N°052 (MD Lobitos); N° 053 {MD La Brea); N* 054
(GORE TUMBES)
Informe
Atencion, registro y i de is i porel
responsable SINADA de ODE Tumbes de las siguientes : ODTU N°01
hasta N° 010 en e servicio Web. SINADA, asi mismo el seguimiento de 11
N - o
.2 |Recepcion y seguimiento denuncias ambientales 12 o 12 178.0% 2 175.0% | denuncias registradas de la sede Central de! ambito de la region Tumbes
Denuncia




