Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo
N° 44 -2013-OEFA/PCD

Lima, 23 QCT. 2013

VISTOS: El Informe Técnico N° 095-2013-OEFA/OPP y el Informe N°® 225-
2013-OEFA/OAJ emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de Asesoria
Juridica, respectivamente; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N°022-2009-MINAM se aprobé el
Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién
=/ Ambiental - OEFA;

Que, a través de la Resolucién Suprema N° 006-2010-MINAM se aprobé el
Cuadro para Asignacion de Personal - CAP del OEFA, cuyo reordenamiento fue aprobado
mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 093-2012-OEFA/PCD del 10 de
octubre de 2012;

Que, por Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 004-2010-
OEFA/PCD del 22 de enero de 2010, modificada por la Resolucion Presidencia del Consejo
Directivo N* 096-2012-OEFA/PCD del 12 de octubre de 2012, se aprobé el Clasificador de
Cargos del OEFA,

Que, a través de la Resolucion del Consejo Directivo N° 009-2012-OEFA/CD se
actualizé el Manual de Organizacién y Funciones del OEFA, aprobado por Resolucion del
Consejo Directivo N° 005-2010-OEFA/CD;

Que, el Articulo 4° de la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Publico ha
establecido la clasificacion a la que se estara sujeto el personal del empleo publico, definiendo
dentro del grupo ocupacional del Servidor Publico al “Ejecutivo” como aquel que desarrolla
funciones administrativas, entre otras, de auditoria;

Que, el Literal b) del Articulo 7° de los Lineamientos para la Elaboracion y
Aprobacion del Cuadro para Asignacion de Personal - CAP de las Entidades de la
Administracion Publica, aprobados por Decreto Supremo N° 043-2004-PCM (en adelante, los
Lineamientos), establece que las Entidades en el proceso de elaboracién, aprobacion y
madificacién de su CAP, ejecutaran progresivamente actividades orientadas a impulsar el
proceso de modernizacion de la gestidon publica, teniendo en cuenta, entre otros criterios,
realizar una adecuada clasificacion y calificacién de sus organos y sus funciones, asi como de
sus cargos y sus requisitos, evaluando de forma permanente su actualizacion;

Que, conforme a los Articulos 9° y 13° de los Lineamientos, tanto la
clasificacion como el reordenamiento de cargos contenidos en el CAP que se genere por la
eliminacion o creacion de cargos que no incidan en un incremento del Presupuesto Analitico de
Personal - PAP de la Entidad, podran ser aprobados mediante Resolucion del Titular de la
Entidad;




Que, mediante Informe Técnico N° 095-2013-OEFA/OPP la Oficina de

Planeamiento y Presupuesto ha propuesto la modificacion del Clasificador de Cargos y el

 Reordenamiento del CAP del OEFA, sefialando que esta se encuentra acorde a las funciones y

estructura organica establecidas en el ROF del OEFA, asi como adecuada a la clasificacion

establecida en el Articulo 4° de la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Publico; asimismo,
indica que dicha propuesta no implica el incremento del PAP de la Entidad;

Que, conforme al Articulo 16° de los Lineamientos, una vez efectuado el
reordenamiento de cargos, la Entidad debera actualizar su CAP y publicarlo mediante
Resolucién de su Titular;

Que, en virtud de lo expuesto, corresponde aprobar la modificacion del
Clasificador de Cargos y el Reordenamiento del CAP del OEFA;

Con el visado de la Secretaria General, la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y la Oficina de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Pblico, los
Lineamientos para la Elaboracion y Aprobacion del Cuadro para Asignacion de Personal - CAP
de las Entidades de la Administracion Publica, aprobados por Decreto Supremo N°® 043-2004-
PCM, y en uso de las atribuciones conferidas por el Literal t) del Articulo 15° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA,
aprobado por Decreto Supremo N° 022-2009-MINAM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar el Clasificador de Cargos del OEFA

2) Modificar el Anexo de la Resolucion N° 096-2012-OEFA/PCD del 12 de octubre
E:He 2012, que contiene el Clasificador de Cargos del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
ngmbiental - OEFA, conforme al Anexo | que forma parte de la presente Resolucion.

A%

Articulo 2°.- Aprobacion del reordenamiento del CAP del OEFA

Aprobar el Reordenamiento del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) del
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental - OEFA, conforme al Anexo Il que forma
parte de la presente Resolucion.

Articulo 3°.- Publicacion

Disponer la publicacién de la presente Resolucion y de sus Anexos en el Portal
Institucional del OEFA (www.oefa.gob.pe).

Registrese y comunjquese.

Hugo Ramiro Gémez Apac
Presidente del Consejo Directivo
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA



FORMATO N° 1

ANEXO |

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO N° 141-2013-OEFA/PCD

CLASIFICADOR DE CARGOS
Entidad : ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA
Sector : Ambiente
l- DENOMINACION DEL ORGANO: ALTA DIRECCION
1.4.- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGD CLASIFICACION
001 Presidente del Consejo Direclivo 051-01-01-1 FP
002 Asesor de la Alta Direccion 051-01-01-2 EC
003 Coordinador General de Oficinas Desconcentradas 051-01-01-4 SP-EJ
004 Asisiente de Presidencia 051-01-01-6 SP-AP
005 Asislente Administrativo de la Coordinacion de Oficinas Desconcenlradas 051-01-01-6 SP-AP
1.2.- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA GENERAL
N” ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION
006 Secrelario General 051-01-02-2 EC
007 Asesor de Secretaria General 051-01-02-2 EC
008 Responsable de Archivo y Tramite Documentario 051-01-02-4 SP-EJ
009 Coordinador de Secretaria General 051-01-02-5 SP-ES
010 Profesional en Gestion Administrativa 051-01-02-5 SP-ES
011 Profesional en Tramite Documentario 051-01-02-5 SP-ES
012 Profesional en Archivo Institucional 051-01-02-5 SP-ES
013 Técnico en Tramite Documentario 051-01-02-6 SP-AP
014 Técnico en Archivo Instilucional 051-01-02-6 SP-AP
015 Asistente Administrativo 051-01-02-6 SP-AP
.- DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO RESOLUTIVO
(5] DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: TRIBUNAL DE FISCALIZACION AMBIENTAL
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION
016 Secretario Técnico 051-02-03-4 SP-DS-lI
017 Asistente Administralive 051-02-03-6 SP-AP
1h.- DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
15| DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION
018 Jefe del Organo de Control Institucional 051-03-04-4 SP-EJ
019 Supervisor en Auditoria 051-03-04-5 SP-ES
020 Audilor 051-03-04-5 SP-ES
021 Técnico en Auditoria 051-03-04-6 SP-AP
V. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANOS DE ASESORAMIENTO
v.1.- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION
022 Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica 051-04-05-3 SP-DS-
023 Profesional en Derecho Ambiental | 051-04-05-5 SP-ES
024 Profesional en Derecho Administrativo | 051-04-05-5 SP-ES
025 Profesional en Derecho Ambiental |l 051-04-05-5 SP-ES
026 Profesional en Derecho Administrativo Il 051-04-05-5 SP-ES
027 Asistente Administrativo 051-04-05-6 SP-AP
.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION
028 Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto 051-04-06-3 SP-D5-
029 Responsable en Planeamiento 051-04-06-4 SP-EJ
030 Responsable en Presupueslo 051-04-06-4 SP-EJ
031 Responsable en Racionalizacion 051-04-06-4 SP-EJ
032 Profesional en Planeamiento 051-04-06-5 SP-ES
033 Profesional en Presupuesto 051-04-06-5 SP-ES
034 Profesional en Racionalizacion 051-04-06-5 SP-ES
035 Profesional en Monitoreo y Evaluacion 051-04-06-5 SP-ES
036 Responsable de Proyectos de Inversién y Cooperacion Tecnica 051-04-06-4 SP-EJ
037 Profesional en Estudios Econémicos 051-04-06-5 SP-ES
038 Técnico en Presupuesto 051-04-06-6 SP-AP
039 Asislente Administrativo 051-04-06-6 SP-AP
V.- DENOMINACION DEL ORGAND: ORGANOS DE APOYOD
V.- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ADMINISTRACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION
040 Jefe de la Oficina de Administracion 051-05-07-3 SP-D&-I
D41 Responsable de Contabilidad 051-05-07-4 SP-EJ
042 Responsable de Tesoreria 051-05-07-4 SP-EJ
043 Responsable de Logislica 051-05-07-4 SP-EJ
044 Responsable de Recursos Humanos 051-05-07-4 SP-EJ
045 Profesional de Conlabilidad 051-05-07-5 SP-ES
046 Profesional de Tesoreria 051-05-07-5 SP-ES




FORMATO N° 1

ANEXO |
RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO N° 141-2013-OEFA/PCD

r CLASIFICADOR DE CARGOS

Entidad : ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA

Sector : Ambiente
047 Profesional de Logistica 051-05-07-5 SP-ES
048 Profesional de Servicios Generales e Infraestructura 051-05-07-5 SP-ES
049 Profesional de Recursos Humanos 051-05-07-5 SP-ES
050 Profesional en Control Previo 051-05-07-5 SP-ES
051 Cajero 051-05-07-5 SP-ES
052 Profesional en Ejecucion Coactiva 051-05-07-5 SP-ES
053 Profesional en Programacién de Adquisiciones 051-05-07-5 SP-ES
054 Tecnico en Servicios Generales e Infraestructura 051-05-07-6 SP-AP
055 Técnico de Contabilidad 051-05-07-6 SP-AP
056 Técnico Logistico 051-05-07-6 SP-AP
057 Técnico en Almacén 051-05-07-6 SP-AP
058 Técnico en Control Patrimonial 051-05-07-6 SP-AP
059 Técnico en Recursos Humanos 051-05-07-6 SP-AP
060 Asistente Administrativo 051-05-07-6 SP-AP
061 Auxiliar Administrativo 051-05-07-6 SP-AP
062 Chofer 051-05-07-6 SP-AP

V.2.- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION
063 Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacion 051-05-08-4 SP-EJ
064 Arguiteclo de Sistemas 051-05-08-5 SP-ES
065 Administrador de Red 051-05-08-5 SP-ES
066 Analista Programador 051-05-08-5 SP-ES
067 Analista Programador Web 051-05-08-5 SP-ES
068 Administrador de Base de Datos 051-05-08-5 SP-ES
069 Técnico en Soporte 051-05-08-6 SP-AP
070 Técnico Documentador de Sistemas 051-05-08-6 SP-AP
071 Asistente Administrativo 051-05-08-6 SP-AP

Y Fign V.3.- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE COMUNICACIONES Y ATENCION AL CIUDADANO
£ -5'” 2\ | ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION

072 Jefe de la Oficina de Comunicaciones y Alencion al Ciudadano 051-05-09-4 SP-EJ
073 Responsable del Servicio de Informacidn y Alencién de Denuncias Ambientales 051-05-09-4 SP-EJ
074 Responsable de Imagen Institucional 051-05-08-4 SP-EJ
075 Profesional en Imagen Instilucional 051-05-09-5 SP-ES
076 Profesional en Denuncia Ambienlales 051-05-09-5 SP-ES
077 Técnico en Informacidn y Alencién al Ciudadano 051-05-09-6 SP-AP
078 Asistente Administrativo 051-05-08-6 SP-AP

Vi.- DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANOS DE LINEA

ViIA.- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE EVALUACION

N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION
079 Director de Evaluacion 051-06-10-3 SP-DS-|
080 Subdirector de Evaluacian de la Calidad Ambiental 051-06-10-3 SP-DS-II
081 Coordinador de la Calidad Almosférica 051-06-10-5 SP-ES
082 Coordinador de la Calidad de Agua y Suelo 051-06-10-5 SP-ES
083 Subdirecior de la Linea de Base y Agentes Contaminanies 051-06-10-4 SP-EJ
0B84 Coordinador para el Establecimiento de la Linea de Base 051-06-10-5 SP-ES
085 Coordinador de Evaluacién de Agentes Contaminanies 051-06-10-5 SP-ES
086 Profesional en Gestion Ambiental | 051-08-10-5 SP-ES
087 Profesional en la Calidad Ambienial del Aire, Sonora y Radiaciones no lonizantes 051-06-10-5 SP-ES
088 Profesional en Calidad Ambiental de Agua y Suelo 051-06-10-5 SP-ES
089 Profesional en Calidad Ambiental de Recursos Naturales 051-06-10-5 SP-ES
090 Profesional en Calidad Ambiental de Suelo 051-06-10-5 SP-ES
091 Profesional en Calidad Ambiental de Radiaciones No lonizantes 051-06-10-5 SP-ES
082 Profesional en Economia Ambiental 051-06-10-5 SP-ES
093 Profesional en Calidad Ambiental Sonora 051-086-10-5 SP-ES
094 Profesional en Calidad Ambiental en Hidrologia 051-06-10-5 SP-ES
095 Profesional en Evaluacion de la Geslion Ambiental a nivel Nacional, Regional y Local 051-06-10-5 SP-ES
096 Profesional en Gestian y Manejo de Sustancias Quimicas 051-06-10-5 SP-ES
097 Profesional en Modelos y Tendencias 051-06-10-5 SP-ES
098 Profesional en Residuos Sdlidos Municipales y Peligrosos 051-06-10-5 SP-ES
089 Profesional en Residuos Peligrosos 051-06-10-5 SP-ES
100 Profesional en Gestion Ambiental || 051-06-10-5 SP-ES
101 Técnologo para Laboratorio 051-06-10-5 SP-ES
102 Profesional en Sist y Procesos de Informacion 051-06-10-5 SP-ES
103 Profesional en Estadistica 051-06-10-5 SP-ES
104 Profesional de Enlace del Sistema de Informacion Geografica 051-06-10-5 SP-ES
105 Profesional en Derecho Ambiental 11 051-06-10-5 SP-ES
106 Profesional en Derecho Administrativo Il 051-06-10-5 SP-ES
107 Profesional en Meleorologia 051-06=10-5 SP-ES
108 Profesional en Oceanografia 051-06-10-5 SP-ES
109 Profesional en Hidrografia 051-06-10-5 SP-ES
110 Profesional en Hidraulica 051-06-10-5 SP-ES
111 Profesional en Calidad Ambiental de Flora 051-06-10-5 SP-ES
112 Profesional en Calidad Ambiental de Fauna 051-06-10-5 SP-ES




FORMATO N° 1

ANEXO |
RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO N° 141-2013-OEFA/PCD

CLASIFICADOR DE CARGOS

Entidad : ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA

Sector : Ambiente
113 Socidlogo 051-06-10-5 SP-ES
114 Profesional en Manejo de Conflictos Ambientales 051-06-10-5 SP-ES
11§ Técnico en Monitoreo de la Calidad del Aire 051-06-10-6 SP-AP
116 Técnico en Monitoreo de Calidad del Agua y Suelo 051-06-10-6 SP-AP
117 Asistente de Laboratorio 051-06-10-6 SP-AP
118 Técnico Administralivo 051-06-10-6 SP-AP
118 Técnico Operativo Logistico 051-06-10-6 SP-AP
120 Asistente Administrativo 051-06-10-6 SP-AP
121 Auxiliar Adminisirativo 051-06-10-6 SP-AP
122 Chofer 051-06-10-6 SP-AP

VI.2.- |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE SUPERVISION

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION
123 Director de Supervision 051-06-11-3 SP-DS-
124 Subdirector de Supervision a Enlidades 051-06-11-4 SP-EJ
125 Subdireclor de Supervisidén Directa 051-06-11-3 SP-DS-Il
126 Profesional en Supervision | -051-06-11-5 SP-ES
127 Profesional en Gestion Ambiental | 051-06-11-5 SP-ES
128 Profesional en Gestion Ambiental i 051-06-11-5 SP-ES
129 Profesional en Derecho Ambiental | 051-06-11-5 SP-ES
130 Profesional en Derecho Ambiental || 051-08-11-5 SP-ES
131 Profesional en Supervision Il 051-06-11-5 SP-ES
132 Profesional en Sist de Informacién Geografica | 051-06-11-5 SP-ES
133 Profesional en Supervision il 051-06-11-5 SP-ES
134 Profesional en Gestidn Ambiental Il 051-08-11-5 SP-ES
135 Profesional en Sislema de Informacion Geografica |l 051-06-11-5 SP-ES
136 Coordinador en Asuntos Econdmicos 051-06-11-5 SP-ES
137 Coordinador Técnico de Supervisiones 051-06-11-5 SP-ES
138 Coordinador Administratvio de Supervisiones 051-06-11-5 SP-ES
139 Asi Administrativo 051-06-11-6 SP-AP
140 Auxiliar Administrativo 051-06-11-6 SP-AP
141 Chofer 051-06-11-6 SP-AP

1.3.- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE INCENTIVOS

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION
142 Director de Fiscalizacidn, Sancion y Aplicacion de Incentivos 051-06-12-3 SP-DS-
143 Subdirector de Fiscalizacion 051-06-12-4 SP-EJ
144 Subdirector de Instruccion e Investigacion 051-06-12-3 SP-DS-Il
145 Subdirector de Sancién e Incentivos 051-06-12-4 SP-EJ
146 Profesional en Fiscalizacion Ambiental | 051-06-12-5 SP-ES
147 Profesional en Derecho Ambiental | 051-06-12-5 SP-ES
148 Profesional en Fiscalizacion Ambiental Il 051-06-12-5 SP-ES
149 Profesional en Derecho Ambiental Il 051-06-12-5 SP-ES
150 Profesional en Valoracion Econdmica Ambiental 051-06-12-5 SP-ES
151 Profesional en Fiscalizacion Ambiental Il 051-06-12-5 SP-ES
152 Profesional en Economia 051-06-12-5 SP-ES
153 Profesional en Derecho Ambiental 11l 051-06-12-5 SP-ES
154 Técnico en Fiscalizacion Ambiental 051-06-12-6 SP-AP
155 Asistente Administrativo 051-06-12-6 SP-AP
156 Auxiliar Administrativo 051-06-12-6 SP-AP
157 Chofer 051-06-12-6 SP-AP

Vil.- DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANOS DESCONCENTRADDS

ViL1.- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINAS DESCONCENTRADAS

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION
158 Jefe de Oficina Desconcentrada 051-07-13-5 SP-ES
158 Profesional en Evaluacion, Supervision y Fiscalizacion Ambiental 051-07-13-5 SP-ES
160 Asislente en Geslion Ambiental 051-07-13-6 SP-AP
161 Chofer 051-07-13-6 SP-AP




' ANEXO II
RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO N° 141-2013-OEFA/PCD

-
Entidad : ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA
Sector : Ambiente
|I.- |ALTA DIRECCION |
1.1.- ORGANO: PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO
o B CONFIANZA
001 Presidente del Consejo Directivo 051-01-01-1 FP 1 1
002 Asesor de la Alta Direccion 051-01-01-2 EC 1 1 1
003 Asesor de la Alta Direccion 051-01-01-2 EC 1 1 1
m-:x‘rl_‘f_ﬁ-‘:t‘.\\ 004 Asesor de la Alta Direccién 051-01-01-2 EC 1 1 1
K "L‘”\»e\ 005 Coordinador General de Oficinas Desconcentradas 051-01-01-4 SP-EJ 1 1
: "Ej,\l 006 Asistente de Presidencia 051-01-01-6 SP-AP 1 1
Total Organo 6 2 4 3
1.2.- ORGANO: SECRETARIA GENERAL
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO
) 5 CONFIANZA
o7 Secretario General 051-01-02-2 EC 1 1 1
008 Asesor de Secretaria General 051-01-02-2 EC 1 1 1
009 Coordinador de Secretaria General 051-01-02-5 SP-ES 1 1
010 Profesional en Tramite Documentario 051-01-02-5 SP-ES b 1
Total Organo 4 2 2 2
[ii.- |ORGANO RESOLUTIVO |
1.1 ORGANO: TRIBUNAL DE FISCALIZACION AMBIENTAL
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO
) 5 CONFIANZA
011 Secretario Técnico 051-02-03-4 SP-DS-I 1 1
Total Organo 1 1 0 0

Bas AP



ANEXO I
RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO N° 141-2013-OEFA/PCD

Entidad : ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA
Sector : Ambiente
fi.- |CONTROL INSTITUCIONAL
1.1 ORGANO: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
SITUACION DEL CARGODE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO
) P CONFIANZA
012 Jefe del Organo de Control Institucional 051-03-04-4 SP-EJ 1 1
013 Supervisor en Auditoria 051-03-04-5 SP-ES 1 1
Total Organo 2 0 2 0
|IV. [ORGANOS DE ASESORAMIENTO
IV.A1.- ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
SITUACION DEL
CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO
) B CONFIANZA
014 Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica 051-04-05-3 SP-DS-I 1 1
015 Profesional en Derecho Ambiental | 051-04-05-5 SP-ES 1 1
016 Profesional en Derecho Administrativo | 051-04-05-5 SP-ES 1 1
Total Organo 3 0 3 0
V.2 ORGANO: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
SITUACION DEL CARGOTE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO
) P CONFIANZA
017 Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto 051-04-06-3 SP-DS-I 1 1
018 Profesional en Planeamiento 051-04-08-5 SP-ES 1 1
019 Profesional en Presupuesto 051-04-06-5 SP-ES 1 1
020 Profesional en Racionalizacion 051-04-06-5 SP-ES 1 1
021 Profesional en Monitoreo y Evaluacion 051-04-06-5 SP-ES 1 1
Total Organo 5 0 5 0




, ANEXO Ii
RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO N° 141-2013-OEFA/PCD

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP

Entidad : ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA

Sector : Ambiente
[v.- [ORGANOS DE APOYO )
V.- ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO
) P CONFIANZA
022 Jefe de la Oficina de Administracion 051-05-07-3 SP-DS-| 1 1
023 Profesional de Contabilidad 051-05-07-5 SP-ES 1 1
024 Profesional de Tesoreria 051-05-07-5 SP-ES 1 1
025 Profesional de Logistica 051-05-07-5 SP-ES 1 1
026 Profesional de Recursos Humanos 051-05-07-5 SP-ES 1 1
027 Profesional en Control Previo 051-05-07-5 SP-ES 1 1
028 Cajero 051-05-07-5 SP-ES 1 1
029 Técnico en Servicios Generales e Infraestructura 051-05-07-6 SP-AP 1 1
030 Técnico en Control Patrimonial 051-05-07-6 SP-AP 1 1
Total Organo 9 1 8 0
V.2.- ORGANO: OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
¢ SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO
5 P CONFIANZA
031 Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacién 051-05-08-4 SP-EJ 1 1
032 Arquitecto de Sistemas 051-05-08-5 SP-ES 1 1
033 Administrador de Red 051-05-08-5 SP-ES 1 1
034 Técnico en Soporte 051-05-08-6 SP-AP 1 1
Total Organo 4 0 4 0
V.3.- ORGANO: OFICINA DE COMUNICACIONES Y ATENCION AL CIUDADANO
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO CONFIANZA
o P
035 Jefe de la Oficina de Comunicaciones y Atencién al Ciudadano 051-05-09-4 SP-EJ 1 1
036 Responsable del Servicio de Informacién y Atencion de Denuncias Ambientales 051-05-08-5 SP-ES 1 1
037 Profesional en Imagen Institucional 051-05-08-5 SP-ES 1 1
Total Organo 3 0 3 0




! ANEXO i
RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO N° 141-2013-OEFA/PCD

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP
Entidad : ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA
Sector : Ambiente
jvi.- |ORGANOS DE LINEA
VIA.- ORGANO: DIRECCION DE EVALUACION
- SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO
o 5 CONFIANZA
038 Director de Evaluacion 051-06-10-3 SP-DS-| 1 1
039 Subdirector de Evaluacién de la Calidad Ambiental 051-06-10-3 SP-DS-II 1 1
040 Subdirector de la Linea de Base y Agentes Contaminantes 051-06-10-4 SP-EJ 1 1
041 Profesional en Calidad Ambiental de Aire, Sonora y Radiaciones no lonizantes 051-06-10-5 SP-ES 1 1
042 Profesional en Calidad Ambiental de Agua y Suelo 051-06-10-5 SP-ES 1 1
043 Profesional en Calidad Ambiental de Recursos Naturales 051-06-10-5 SP-ES 1 1
044 Profesional en Gestion y Manejo de Sustancias Quimicas 051-06-10-5 SP-ES 1 1
045 Profesional en Sistemas y Procesos de Informacion 051-06-10-5 SP-ES 1 1
046 Profesional en residuos solidos municipales y peligrosos 051-06-10-5 SP-ES 1 1
047 Técnologo para laboratorio 051-06-10-5 SP-ES 1 1
048 Profesional en Derecho Ambiental Il 051-06-10-5 SP-ES 1 1
049 Profesional de Enlace del Sistema de Informacién Geografica 051-06-10-5 SP-ES 1 1
050 Profesional en manejo de conflictos ambientales 051-06-10-5 SP-ES 1 1
051 Profesional en Gestién Ambiental Il 051-06-10-5 SP-ES 1 1
052 Técnico Operativo Logistico 051-06-10-6 SP-AP 1 1
TTotal Organo 15 0 15 0
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ANEXO I
RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO N° 141-2013-OEFA/PCD

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP

Entidad : ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA

Sector : Ambiente
VI1.2.- ORGANO: DIRECCION DE SUPERVISION
SITUACION DEL CARGO DE
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO
) 5 CONFIANZA

053 Director de Supervision ) 051-06-11-3 SP-DS-| 1 1

054 Subdirector de Supervision a Entidades 051-06-11-4 SP-EJ 1 1

055 Subdirector de Supervision Directa 051-0G-11-3 SP-D5-Il 1 1

056 Profesional en Supervisién | 051-06-11-5 SP-ES 1 1

057 Profesional en Gestién Ambiental Il 051-06-11-5 SP-ES 1 1

058 Profesional en Derecho Ambiental | 051-06-11-5 SP-ES ;) 1

059 Profesional en Derecho Ambiental Il 051-06-11-5 SP-ES il 1

060 Profesional en Supervision Il 051-06-11-5 SP-ES 1 1

061 Profesional en Supervision Il 051-08-11-5 SP-ES 1 1

062 Profesional en Supervision Il 051-06-11-5 SP-ES 1 1

063 Profesional en Supervision Il 051-06-11-5 SP-ES 1 1

064 Profesional en Sistema de Informacién Geogréfica | 051-06-11-5 SP-ES 1 1

065 Profesional en Supervision |l 051-06-11-5 SP-ES 1 1

066 Profesional en Supervisién Il 051-06-11-5 SP-ES 1 1

087 Profesional en Supervision |l 051-06-11-5 SP-ES 1 1

068 Profesional en Supervision |l 051-08-11-5 SP-ES 1 1

069 Profesional en Sistema de Informacién Geografica Il 051-06-11-5 SP-ES 1 1

070 Coordinador Técnico Supervisiones 051-06-11-5 SP-ES 1 1

Total Organo 18 3 15 0

%) De libre designacién y remocion - Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 003-2013-0EFA/PCD



' ANEXO Il
RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO N° 141-2013-OEFA/PCD

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP
Entidad : ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA
Sector : Ambiente
VI.3.- ORGANO: DIRECCION DE FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE INCENTIVOS
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO
o P CONFIANZA
071 Director de Fiscalizacién, Sancidn y Aplicacion de Incentivos (X) 051-08-12-3 SP-DS-I 1 1
072 Subdirector de Fiscalizacion 051-06-12-4 SP-EJ 1 1
073 Subdirector de Instruccian e Investigacion 051-06-12-3 SP-DS-Il 1 1
074 Subdirector de Sancion e Incentivos 051-06-12-4 SP-EJ 1 1
075 Profesional en Fiscalizacién Ambiental | 051-C6-12-5 SP-ES 1 1
076 Profesional en Fiscalizacién Ambiental Il 051-06-12-5 SP-ES 1 1
077 Profesional en Fiscalizacién Ambiental Il 051-06-12-5 SP-ES 1 1
078 Profesional en Derecho Ambiental Il 051-06-12-5 SP-ES 1 1
079 Profesional en Derecho Ambiental Il 051-06-12-5 SP-ES 1 1
08B0 Profesional en Derecho Ambiental Il 051-06-12-5 SP-ES 1 1
081 Profesional en Valoracion Econémica Ambiental 051-06-12-5 SP-ES 1 1
082 Profesional en Valoracién Econdmica Ambiental 051-06-12-5 SP-ES 1 1
083 Profesional en Economia 051-06-12-5 SP-ES 1 1
084 Profesional en Fiscalizacion Ambiental Il 051-08-12-5 SP-ES 1 1
085 Técnico en Fiscalizacion Ambiental 051-06-12-6 SP-AP 1 1
Total Organo 15 2 13 0
|vil.- |ORGANOS DESCONCENTRADOS |
VIl.1.- ORGANO: OFICINAS DESCONCENTRADAS
SITUACION DEL CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO
5 P CONFIANZA
086-092 |Jefe de Oficina Desconcentrada 051-07-13-5 SP-ES 7 7
Total Organo 7 0 7 0
[ TOTAL ENTIDAD | 92 [ o [ 5 5 |

) De libre designacion y remocion - Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 003-2013-OEFA/PCD
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ANEXO II

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- CAP

ENTIDAD : ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA

SECTOR : AMBIENTE

CLASIFICACION
SIS FP EC | SP-DS | SP-EJ | SP-ES [SP-AP eles

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO 1 3 1 1

[*7]

SECRETARIA GENERAL 2 2 ’

TRIBUNAL DE FISCALIZACION AMBIENTAL 1

OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL 1

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 1

X INIO| OB W]~

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Wih|lOl|WIN|= |~

1

2

4
OFICINA DE ADMINISTRACION 1 6 2

2

2

. OFICINA DE COMUNICACIONES Y ATENCION AL CIUDADANO

. DIRECCION DE EVALUACION 2

. DIRECCION DE SUPERVISION

%]
a0
(4]
—
=]

Nlalalala
i
-
-
-—
4]

. DIRECCION DE FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE INCENTIVOS 2

Y
o
A
=9
(4]

. OFICINAS DESCONCETRADAS 7

L |

w
%]

Q.0esh> TOTAL 1 5 10 8 62 6

TOTAL OCUPADOS 11
TOTAL PREVISTOS 81

TOTAL GENERAL 92

-3 LEYENDA:

&/ 1. FP : Funcionario Plblico

EC : Empleado de Confianza

SP-DS : Servidor Publico Directivo Superior
SP-EJ : Servidor Publico Ejecutivo

SP-ES : Servidor Publico Especialista
SP-AP : Servidor Plblico de Apoyo
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