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1. Los miembros del Comité Permanente de Seleccion de Terceros Supervisores designados mediante Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 032-2018-OEFA/PCD del 23 de marzo de 2018, se reunieron con la finalidad de
realizar el Proceso de Seleccion de Terceros Supervisores de acuerdo a los criterios establecidos en el Numeral 29.4
de la Resolucién de Consejo Directivo N° 008-2013-OEFA/CD y sus modificatorias - Reglamento del Regimen de
Contratacién de Terceros Evaluadores, Supervisores y Fiscalizacion Ambiental — OEFA.

2. Los miembros suplentes del Comité Permanente realizaron la lectura de los criterios que se tomaran en

consideracion en el proceso de seleccion.

a) Perfil profesional,

b) Grados académicos,

c) Anos de experiencia,

d) Experiencia especifica (materias y actividades); y,

e) Ofros criterios que pudiera considerar en su solicitud el érgano de linea, tales como, evaluacion de
conocimiento, evaluacién psicolégica, condicion fisica para realizar labores de supervisién o evaluacion en
lugares agrestes u otros necesarios para el ejercicio de la funcion que el tercero tendria que desarrollar.

3. Se realizd la lectura del Memorandum N° 943-2018/0EFA/PCD-CODE de fecha 6 de junio del 2018, a través del

cual la Coordinacién de Oficinas Desconcentradas del OEFA efectia los reguerimientos de contratacion de
Terceros Supervisores.

4. El comité procedié a leer los requerimientos realizados por la Coordinacién de Oficinas Desconcentradas para

luego proceder a desglosar la necesidad de cada contratacion.

A. Coordinacion de Oficinas Desconcentradas

- Cuadro resumen del requerimiento de la coordinacion:

Categoria | Cantidad
S-IvV 1
Total 1

- Cuadro detallado del requerimiento de la Coordinacién de las Oficinas Desconcentradas

Categoria | Cantidad Perfil académico Periodo de contrataciéon
S-IvV 01 Abogado 15 de junio al 31 de diciembre 2018

De la revision de los requerimientos de profesionales realizados por la Coordinacion de Oficinas Desconcentradas,
el Comité procede a revisar los legajos alcanzados por la Oficina de Administracién con la finalidad de evaluar de
acuerdo a los criterios establecidos en el Reglamento correspondiente.
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JUAN ORLANDO COSSIO WILLIAMS 2
Miembro Suplente

ROCIO DEL PILAR GAMARRA CHEVARRIA
Miembro Suplente

LUIS JAIME ALVARADO ARROSPIDE
Miembro Suplente

Se concluyé con el proceso de seleccién para el Tercero Supervisor para la Coordinacion de Oficinas
Desconcentradas, obteniendo el siguiente resultado:

LA LIBERTAD HERRERA MESTANZA YANITZA LIZBETH

El Comité Permanente de Seleccion de Terceros Supervisores, de conformidad con lo establecido en el
Numeral 29.6 de la Resolucion de Consejo Directivo N° 008-2013-OEFA/CD y sus modificatorias; acuerda
2 | remitir copia de la presente acta que contiene el nombre del Tercero seleccionado a la Oficina de
Abastecimiento para las acciones que correspondan.

3 | El Comité suscribe la presente en sefial de conformidad.

Con respecto al requerimiento en mencién, se precisa que:

Los honorarios del Tercero Supervisor de nivel S-1V Herrera Mestanza Yanitza Lizbeth, durante el periodo del
15 al 30 de junio del 2018 ascendera a S/. 3,000 (tres mil soles) y durante los meses de julio, agosto, setiembre,
octubre, noviembre y diciembre del 2018, ascenderan a S/. 6000 (seis mil soles) mensuales.




