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AGENDA Y DESARROLLO DE LA REUNION

>

o

=

B.

Los miembros del Comité Permanente de Seleccion de Terceros Supervisores designados mediante Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N* 067-2015-0EFA/PCD del 13 de mayo de 2015, se reunieron con la finalidad de
realizar el Proceso de Seleccion de Terceros Supervisores de acuerdo a los criterios establecidos en el Numeral 29.4
de la Resolucidn de Consejo Directivo N°* 008-2013-0EFA/CD, modificado por Resolucion la Resolucion de Consejo
Directive N*® 022-2015-0EFA/CD, Reglamento del Régimen de Contratacion de Terceros Evaluadores, Supervisores
y Fiscalizacion Ambiental — OEFA.

La Directora de Supervisién en su calidad de miembro titular del Comité Permanente realizd la lectura de los criterios

gue se lomaran en consideracion en el proceso de seleccidn.

a) Perfil profesional,

b) Grados académicos,

c) Afios de experiencia,

d) Experiencia especifica (materias y actividades); y,

e) Otros criterios que pudiera considerar en su solicitud el érgano de linea, tales como, evaluacion de conocimiento,
evaluacién psicolégica, condicion fisica para realizar labores de supervision o evaluacion en lugares agrestes u
ofros necesarios para el ejercicio de la funcién que el tercero tendria que desarrollar,

Se realizo la lectura del Memorando N° 5656 - 2015-0EFA/DS de fechas 23 de noviembre de 2015 y el Memorandum
N® 825-2015-OWFA/DS-SEP de fecha 24 de noviembre de 2015, a través del cual la Direccion de Supervision y la
Subdireccion de Supervision a Entidades, realiza los requerimientos de contratacidn de Terceros Supernvisores.

El comité procedera a resumir cada requerimiento por coordinacion para luego proceder a desglosar la necesidad de
cada contratacion.

A. Coordinacion de Mineria

- Cuadro resumen del requermiento de la coordinacion:

Categoria | Cantidad
53 03
5-4 0z
5-5 02

Total o7

- Cuadro detallado del requerimiento de la coordinacion

Categoria | Cantidad |  TDRNe Perfil Académico c:'ﬁ:‘;::;n
53 1 MIN-5223 | Abogado 1 mes
53 1 MIN-5224 | Abogado 1 mes
53 1 MIN-5225 | Abogado 1 mes
5-4 1 MIN-5219 | Bach. en Ing. Geoldgica 1 mes
54 1 MIN-5220 | Bach. en Ing. Ambiental 1 mes
55 1 MIN-5221 | Egr. &n Ing. Ambiental 1 mes
55 1 MIN-5222 | Bach. en Derecho 1 mes
Coordinacién idrocarbur

Cuadro resumen del requerimiento de la coordinacion:

Categoria | Cantidad
8-3 01
Total )
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Cuadro detallado del requerimiento de la coordinacion

Periodo de
Categoria | Cantidad TOR e Perfil Académico Cotrotaddan
53 1 HID-5148 | Abogado 1 mes
C. Coordinacion de Pesqueria
- Cuadro resumen del requerimiento de la Coordinacion:
Categoria | Cantidad
53 02
Total 0z
- Cuadro detallado del requerimiento de la Coordinacion
Periodo de
Categoria | Cantidad TDR N2 Perfil Académico Ctretadin
077-2015-
9 1 | oera/ps-pes | AP08ade Lo
078-2015-
53 1 OEFA/DS-PES Abogado 1 mes
D. Direccidn de Supervisién
- Cuadro resumen del requerimiento de la Direccién:
Categoria | Cantidad
S5 M
Total [k
- Cuadro detallado del requerimiento de la Coordinacién
Periodo de
Categoria | Cantidad TDR N2 Perfil Académico Cobatacds
010-2015- "
55 1 OEFA/DS Bach. Ing. Quimica 1 mes
E. Subdirecci upervisi E
- Cuadro resumen del requerimiento de la Subdireccion:
Categoria | Cantidad
S-lll o
SV 0z
Total 03

Cuadro detallado del requerimiento de la Coordinacion
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Categorfa | Cantidad |  TOR N Perfil Académico c:i’::::::ﬂ
049-2015-

53 1 OEFA/DS-SEP Abogado 1 mes
o5 1 048-2015- Bach. o Egresado en it

OEFA/DS-SEP Derecho
55 1 047-2015- Bach. o Egresado en i s

OEFA/DS-SEP Derecho

De la revision de los requerimientos de profesionales realizados por las coordinaciones que forman parte de la
Subdireccion de Supervision Directa, el Comité procede a revisar los legajos alcanzados por la Oficina de Administracion
con la finalidad de evaluar de acuerdo a los criterios establecidos en el Reglamento correspondiente.

ASISTENTES A LA REUNION

NOMERE y APELLIDOS FIRMAS

Comité Permanente de Seleccién de Terceros Supenisoras

MARIA ANTONIETA JESUS MERINO TABOADA
Miembro Titular i W%D
— '

KARINA DEL PILAR TAFUR ASENJO
Miembro Titular
Comité Permanente de Seleccidn de Terceros Supervisores

MAURICIO AUGUSTO RICARDO CUADRA MORENO
Miembro Titular
Comité Permanente de Seleccidn de Terceros Supernvisores

w| ACUERDOS TOMABOS

1. | Se concluyd con el proceso de seleccién para los Terceros Sup%smes para la Coordinacién de Mineria, obteniendo
el siguiente resultado:

m“:mri Cantidad TDR N2 Perfil Académico Profesional Seleccionado

53 1 MIN-5223 Abogado Sangama Suazo Patricia Melissa

53 1 MIN-5224 | Abogado Paz Aparicio Leonardo Daniel

53 1 MIN-5225 | Abogado Olavide Cuba, Ana Zoraida

54 1 MiN-s219 | Bach-en Ing. Villafranca Leon Angélica Denny
Geoldgica

S-4 1 MIN-5220 i?n":_l';'l;“' Cérdova Sologorre, Lenin Kenidey

55 1 MIN-s221 | EB"-&ning. Cisneros Villacorta, Luis Daniel de Jesds
Ambiental

5-5 1 MIN-5222 Bach. en Derecho | Meza Quispe, Annie Milagros
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Se concluyd con el proceso de seleccidn para los Terceros Supervisores para la Coordinacién de Hidrocarburos,
obteniendo el siguiente resultado:

Categoria | Cantidad TDR M2 Perfil Académico Profesional Seleccionado

53 1 HID-5148 | Abogada Reyes Rosas Karina Paola

Se concluyd con el proceso de seleccidn para los Terceros Supervisores para la Coordinacion de Pesqueria,
obteniendo el siguiente resultado:

Categoria | Cantidad TDR N2 Perfil Académico Profesional Seleccionado
077-2015- ) ,
53 1 OEFA/DS-PES Abogada Palomino Cdrdova Orlando Agustin
078-2015- :
53 1 OEFA/DS-PES Abogada Visquez Morales Marianella Celeste

Se concluyd con el proceso de seleccion para los Terceros Supervisores para la Direccién de Supervisién,
obteniendo el siguiente resultado:

Categoria | Cantidad TOR Ne Perfil Académico Profesional Seleccionado
010-2015- Bach. Ing.
= 3 : doza Amasifuen Luis Al
OEFA/DS Quimica | Vendoza Amasifuen Luis Alberto

Se concluyd con el proceso de seleccidn para los Terceros Supervisores para la Subdireccion de Supervision a
Entidades, obteniendo el siguiente resultado:

Categoria | Cantidad TDR N2 Perfil Académico Profesional Seleccionado
53 1 mﬂ:i}ggl_:ép Abogado Grandez Barron, Percy Victor Radl
5.5 1 048-2015- Bach. en Chavez Manrique De Lara, Katherine
OEFA/DS-SEP Derecho Stefany
55 1 047-2015- Bach. en Alberto Chagua, Luz Milagros
OEFA/DS-SEP Derecho

El Comité Permanente de Seleccion de Terceros Supervisores, de acuerdo a lo establecido en el Numeral 29.6 de la Resolucion de
Consejo Directivo N* 008-2013-0EFA/CD, modificado por Resolucidén de Consejo Directivo N® 022-2015-0EFA/CD, Reglamento del
Régimen de Contratacién de Terceros Evaluadores, Supervisores y Fiscalizacidn Ambiental — OEFA, establece que se remifird copila
de la presente acta que contiene los nombres de los Terceros seleccionados a la Oficina de Administracion para las acciones que

cormespondan,

El Comité suscribe la presente en sefial de conformidad,
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Con respecto al Requerimiento de la Coordinacion de Mineria, se precisa que:

Los Terceros Supervisores de nivel 5-3, Patricia Melissa Sangama Suazo, Leonardo Daniel Paz Aparicio y Ana Zoraida Olavide Cuba sus
honorarios mensuales deberdn ascender a la suma de S/, 7,000.00 Nuevos Soles.

En el caso del Tercero Supervisor del nivel -4, Lenin Kenidey Cordova Sologore su honorario mensual deberd ascender a la suma de S/,
4,500.00 Nuevos Soles

Asi también en el caso del Tercaro Supervisor del nivel S-5 Annie Milagros Meza CQuispe su honorario mensual deberd ascender a la suma
de 5/, 3,000.00 Nuevos Soles,

Elle en conformidad con la opinidn legal contenida en el Informe N® 104-2015-0EFAMOAJ, mediante el cual la Oficina de Asesoria Juridica
concluya que es factible la gradualidad en la determinacién de los montos méximos aprobades en la Escala de Honorarios de los Terceros
Evaluadores, Supervisores y Fiscalizadores, considerando su formacidn académica yo experiencia, las actividades a realizar y el periodo
de tiempo por el cual se contrataran sus senvicios.

Con respecto al Requerimiento de la Subdireccidn de Supervision a Entidades , se precisa que:

El Tercero Supenvisor de nivel 5-5 Katherine Stefany Chavez Manrique de Lara sus honorarios mensuales deberd ascender a la suma de
5/, 3,000.00 nuevos soles.

Todo ello de conformidad con la opinidn legal contenida en el Informe N® 104-2015-0EFAJQA), mediante el cual la Oficina de Asesaorla
Juridica concluye que es factible la gradualidad en la determinacion de los montos maximos aprobados en la Escala de Honorarios de los
Terceros Evaluadores, Supervisores y Fiscalizadores, considerando su formacidn académica ylo experiencia, las actividades a realizar y el

periodo de tiempo por el cual se contratardn sus senvicios.







